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La empresa actual y el Desarrollo Sostenible

La 
empresa 

capitalista

Uso desmesurado 
de los recursos 

naturales

CAPITAL Realidad tangible

CAPITALISTA
Quien inserta el 

capital



Concepto de Desarrollo Sostenible según

la ONU
“Es la capacidad de las generaciones actuales para

satisfacer sus necesidades sin comprometer la

capacidad de las generaciones futuras para

satisfacer sus propias necesidades”.

VARIABLE 
AMBIENTAL

VARIABLE 
ECONOMICA

VARIABLE 
SOCIAL

La empresa actual y el Desarrollo Sostenible



La empresa sostenible

Crea

Valor económico, social y ambiental

está

Enmarcada en 
diferentes desafíos si 
quieren encaminarse 
en la sostenibilidad

Debe velar por

La utilización racional de 
los recursos del presente 

aumentando el bienestar 
de las generaciones en el 

tiempo



Las memorias de sostenibilidad como instrumentos de 

rendición de cuentas

Nuevo contexto 
empresarial

Aplicación de la 
sostenibilidad

Presentación de 
memorias de 
sostenibilidad

Principales 
grupos de 

interés



Las memorias de sostenibilidad como instrumentos de 

rendición de cuentas

De acuerdo con la GRI, las memorias

de sostenibilidad:

“Exponen información acerca

del desempeño económico,

social, ambiental y de gobierno

de una organización”.



Las memorias de sostenibilidad desde la perspectiva 

hegemónica de la legitimación

LEGITIMACIÓN

Proceso donde 
aquellos que poseen 
el poder, aseguren 

obediencia habitual

Principales actores: 
cuadro administrativo 

y los vinculados al 
poder



Las organizaciones buscan
legitimación ante la sociedad, porque
si estas no se adaptan a la comunidad
que los rodea y su sistema de valores,
tendrá muchos problemas para el
desempeño de sus actividades y al
largo plazo pueden desaparecer por
su bajo rendimiento.



Conclusiones

• El objetivo de la empresa es la
maximización del beneficio
económico, haciendo de esta
práctica, una estrategia para mejorar
la imagen corporativa

• las empresas han aumentado el
número de informes que emiten como
poderosas herramientas para engañar
y mantener las relaciones de poder
establecidas
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