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1er ENCUENTRO INTERNACIONAL DE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIONES 

CON ENFOQUE EPISTÉMICO, DE GESTIÓN, AMBIENTAL Y LATINOAMERICANO 
ABRIL 13 DE 2016 

 

HORARIO 
(P.M.) 

AUDITORIO 1 (Ingenierías) 
INVESTIGADORES 

AUDITORIO 2 (C. Económicas, 
Administrativas y Contables)    

SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 

AUDITORIO 3 (Ciencias de la Educación ) -   
SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 

2:30 – 2:45 Instalación   (Auditorio 1) 

2:45 – 3:45 Conferencia central: “Innovación, pymes, exportadores y políticas” – Anne Marie Zwerg. (Auditorio 1) 
 

4:00 – 4:20 Avances en el estudio para medir el impacto 
de la profesión de mercadeo y publicidad en 
la ciudad de Bogotá - Omar Yesid Alba 
Cortés, Gino Humberto Arévalo Acosta. 

Las ecoaldeas, base para el desarrollo y 
sostenibilidad económica de población 
vulnerable. Estudio de caso familias de la 
Vereda La Bella, Pereira, Risaralda. - Edgar 
Gaviria Trejos, Edna Castañeda Ramírez, 
Daniela López Mantilla. 

 

4:20 – 4:40 Caracterización de los sistemas integrados 
de gestión –HSEQ- en las empresas de 
servicios petroleros en el departamento del 
Huila.- Estefannya Ramírez Delgado, 
Hernando Gil Tova, Yolimber Ochoa 
Guevara. 

Afectación de procesos logísticos en el 
sector turismo de la ciudad de Pereira 
frente a la integración del bloque 
comercial “Alianza del Pacífico - Diana 
Marcela Arías Molina, Laura Gómez 
Echeverri, Juan David Rivera Jaramillo. 

 

4:40 – 5:00 La competitividad del subsector de 
confecciones, vista desde la percepción de 
los pequeños empresarios de Risaralda - 
Diana Fabiola Echeverri Aguirre. 

Sondeo de mercados para evaluar el nivel 
de aceptación en la creación del centro 
pedagógico unilibre - Nini Johanna Galvis 
Mayorga, Johana Paola Quintero 
Morantes, Viviana Cristina Silva Gómez. 

 

5:00 – 5:20 Competencias profesionales laborales y 
estilos de pensamiento del administrador 
de empresas unilibrista 2015 - Javier 
Alexander Luna Ramírez, Carlos Mario 
Rojas Zapata. 

Cultura de paz en las organizaciones: 
beneficios y manifestaciones – Natty 
Lorena Ñungo Mendoza, Adriana Zúñiga 
Méndez 
 

Ciclo de vida de vida de las organizaciones - 
Julián Andrés Cruz Moreno, Laura Zuleta 
Puerta. 

5:20 – 5:40 Automatización de resultados de encuestas 
en procesos de investigación en 
Administración y Organizaciones con VBA y 
Microsoft Excel - Alberto de Jesús Pastrana 
Palma, Hugo Becquer Paz Quintero. 

Aspectos que motivan la compra de los 
productos ofrecidos en la tienda Café 
Majavita en el Socorro Santander.- 
Daniela Andrea Ruíz González. 

Proceso de industrialización y tecnificación 
del sector agrícola frente el vencimiento de 
las cláusulas del Tratado de Libre Comercio 
con Estados Unidos en Colombia. - Jennifer 
Martínez Torrejano David Serna Rodríguez. 

5:40 – 6:00 Atribución del rol de liderazgo y redes 
cerebrales predominantes. - Edgar Peña 
Rodríguez. 

Aproximación al perfil de la investigación 
en ciencias de la administración, gestión 
y/o empresarial en Bogotá D.C. - María 
Fernanda Londoño Londoño. 

Estructura administrativa y actuación del 
poder en las empresas de 
internacionalización rápida: Born Global. –
Miguel Antonio Alba Suárez 

6:00 – 6:20 Descanso Descanso Descanso 

6:30 – 7:30 Panel: Oferta y tendencias de los programas de posgrado en Administración, Gestión y/o Empresariales en Bogotá D.C.  
Invitados Especiales:Annie Marie Swarg – Académica. Gabriel Alejandro Amórtegui Montero, Empresario. 
Moderadores: Jenny Fernanda Capera Naranjo y Hernán Darío Martín Díaz.   (Auditorio 1) 

7:40 – 8:00 La organización empresarial viva: aportes 
de la teoría de la complejidad y la filosofía 
ambiental al pensamiento administrativo-
organizacional. - Andrés Alberto Arías 
Pineda, Leonardo Ramírez Martínez. 

Caracterización actual de la demanda 
actual de postgrados en gestión, 
administración y/o empresariales – Jahel 
Alejandra Parra Lombana. 

Medir el clima laboral: Una preocupación 
legítima y necesaria por parte del 
management - María Angélica Pérez 
Hernández, Julio Alejandro Ruíz Conrado. 

8:00 – 8:20 Las redes neuronales, la creatividad, la 
innovación y el neuromarketing presentes 
en la gestión administrativa de hoy y del 
futuro. - José Ovidio Salamanca López. 

Los fractales y el mercado bursátil - 
Sebastián Gallego Diaz. 

La economía solidaria como fuente de 
bienestar social - Luz Angélica Jiménez 
Quintero, Lady Lorena Torres Daza. 

8:20 – 8:40  Los procesos de innovación empresarial de 
las pyme desde la perspectiva de los 
modelos de diagnóstico. Un estudio de 
caso. - Nelson Orlando Alarcón Villamil,       
Melva Inés Gómez Caicedo. 

Éxito del coaching ligado al rol del coach 
(Parte 1) - Laura Ximena Salinas Sánchez, 
Laura Caterine Morales Benavides 

 

8:40 – 8:45 Clausura   
   Jaime Augusto Porras Jiménez, Director Ejecutivo   
  Grupo de Investigación: Administración, Emprendimiento y Educación  
  perfilesgerenciales@gmail.com 


