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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

|. AREA DE COCIMIENTO: ECONOMIA, ADMINISTRACION,

CONTADURIA, MERCADEO Y AFINES

II. CICLO: BASICO COMUN

COMPONENTE: BASICA
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IV. JUSTIFICACION

Este curso adscrito al ciclo basico, da continuidad a la complementacion en la formacion del futuro Administrador,
brindada inicialmente desde la estadistica Descriptiva; El area de conocimiento de Las ciencias econémicas,
administrativas, contables y afines, aplican la estadistica a practicamente todas las organizaciones. Los
profesionales de estas areas necesitan tomar decisiones de caracter general, basandose en informacién parcial y
siguiendo métodos que le permitan evaluar la validez de sus conclusiones. El estudio de la inferencia estadistica
incluye dos grandes grupos: Estimacion y Prueba de Hipotesis.

En la mayoria de los casos, el realizar un censo puede resultar no solo costoso sino complejo y demorado. En su
lugar se puede recurrir a un muestreo (estudio de parte de la poblacién) a fin de recolectar la informacién que sirva
para obtener generalizaciones y/o afirmaciones o para verificar la validez de hipdtesis que se hacen respecto a una
caracteristica (parametro) de la poblacion , que permitan disefiar y planear politicas de inversidén en pro del
desarrollo y la calidad de vida, facilitando el encuentro y aplicacién de alternativas para la investigacién y toma de
decisiones, bajo parametros de respeto por nuestra democracia, la sostenibilidad global del medio ambiente y la
diversidad; En esos casos la estadistica inferencial ofrece al futuro Administrador, la herramienta conceptual, tedrica
y de aplicacién tecnoldgica para lograrlo.

“La Estadistica juega un papel importante en cualquier ciencia empirica a la hora de estimular la formulacién de
MODELQS y contrastarlos. En la ciencia econémica este papel se hace especialmente importante hasta el punto de
que la necesidad de extender la Estadistica ha dado lugar al hacimiento de una disciplina nueva que hoy goza de
una gran vitalidad: la Econometria.”

Tomado de: Introduccion a la Econometria, Roman Salmerdn Gomez, Universidad de Granada.

Una resumida pero robusta lista de aplicaciones necesarias de la inferencia Estadistica en la actualidad empresarial
y organizacional en mundo actual, se puede identificar en el documento “Statistical Thinking for Managerial
Decisions”, que reza en uno de sus apartes en su version en espafiol tomada de:

http://home.ubalt.edu/ntsbarsh/Business-stat/opre504S.htm :

“‘Afortunadamente, los métodos probabilisticos y estadisticos para el analisis de toma de decisiones bajo
incertidumbre son mas numerosos y mucho mas poderosos que nunca. Las computadoras hacen disponible muchos
usos practicos. Algunos de los ejemplos de aplicaciones para negocios son los siguientes:

e Un auditor puede utilizar técnicas de muestreo aleatorio para auditar las cuentas por cobrar de un cliente.

e Un gerente de planta puede utilizar técnicas estadisticas de control de calidad para asegurar la calidad de
los productos con minima inspeccion y menor nimero de pruebas.

e Un analista financiero podria usar métodos de regresion y correlacién para entender mejor la analogia entre
los indicadores financieros y un conjunto de otras variables de negocio.



http://home.ubalt.edu/ntsbarsh/Business-stat/opre504S.htm
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e Un analista de mercadeo podria usar pruebas de significancia para aceptar o rechazar una hipdtesis sobre
un grupo de posibles compradores a los cuales la compafiia esta interesada en vender sus productos.
e Un gerente de ventas podria usar técnicas estadisticas para predecir las ventas de los préximos periodos.”

V. OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES.

- Estimar parametros poblacionales, planteando y probando hipétesis, que permitan
igualmente en forma critica y en contexto, optimizar la toma de decisiones sobre
problemas afines a la economia y negocios en organizaciones publicas y/o privadas,
con sensibilidad y responsabilidad social.

- Aplicar las técnicas universalmente reconocidas para la estimacion y prueba de
hipétesis.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

- El estudiante identifica y diferencia los diferentes métodos de muestreo.

- El estudiante utiliza el concepto de distribucion de muestras en el calculo de probabilidades.

- El estudiante aplica distribuciones muestrales pertinentes, para la estimacién de parametros poblacionales.
- Elestudiante plantea y prueba hipétesis sobre parametros poblacionales.

- Elestudiante identifica y aplica la distribucion Chi-Cuadrada en pruebas de ajuste e independencia.

- El estudiante reconoce y describe con modelos, la correlacion lineal entre variables.

VI. COMPETENCIAS

Competencia de aprendizaje y dominio generales:

El estudiante reconoce, aplica e interpreta técnicas estadisticas basicas, para el analisis
descriptivo sobre muestras de poblaciones.

Competencia Técnico-practica: Conocimientos, destrezas y actitudes (trasciende los limites de
la profesién, amplia la profesién).

Competencias Metodologicas: Procedimientos de trabajo variable, resoluciéon de problemas,
razonamientos, trabajos, planeacion, realizacién y control autbnomos, capacidad de adaptacion.
Competencias para el manejo de la informacién: Conceptos basicos, estructuras conceptuales,
interpretacion de conceptos, conocimientos especificos integrados, construccion de nuevos
conceptos, desarrollo de habilidades intelectuales.

Competencia Participativa: Forma de organizacién, capacidad de coordinacién, organizacion,
relacion, conviccion, decisiéon, responsabilidad, direccion.

Competencias Sociales: Formas de comportamiento, disposicion al trabajo, capacidad de
intervencion, disposicion a la cooperacion, honradez, rectitud, altruismo y espiritu de equipo.
Adaptacion (ser capaz de cambiar temporalmente de perspectiva)

Competencias especificas:
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¢ El estudiante identifica diversas técnicas de muestreo para aplicar en estudios del area de
conocimiento econémico empresarial.
El estudiante aplica distribuciones muestrales, en el célculo de probabilidades.

e EIl estudiante estima parametros poblacionales sobre casos del contexto econdmico
empresarial.

¢ El estudiante prueba hipétesis planteadas sobre casos econémico empresariales.

¢ El estudiante prueba independencia y bondad de ajuste de variables en contextos del area
administrativa, econémica y afines.

e El estudiante reconoce y describe con modelos, la correlacion lineal entre variables, en
aplicaciones de negocios y empresariales.

o Reconoce y se adapta a cambios cercanos en el tiempo y permanentes; se dispone con
creatividad, para lidiar la solucién de problemas ocasionados por dicha “liquidez”.

VIl. METODOLOGIA

Fundamentalmente se trabajara en forma de grupo-clase magistral, acompafiamiento dirigido,
técnica tutorial no directiva (se dan aclaraciones y formas de abordamiento de ejercicios y
situaciones); grupos de estudio y de talleres (trabajo independiente), de modo que tanto el
profesor como los estudiantes, presenten distintas problematicas, que tienen como referentes
los temas problémicos del curso.

Las guia-talleres permitiran integrar teoria y practica, analizar alternativas de solucién a
situaciones problémicas, desarrollar creatividades y utilizar el conocimiento. El trabajo es
esencialmente presencial y desde ésta perspectiva se desarrolla el curso. Es fundamental el
trabajo de estudio independiente en lo relativo a realizacion de los talleres y practicas
adicionales al curso.

A manera complementaria, los espacios institucionales ofertados para las tutorias, ademas de
permitirle al estudiante, fortalecer su conocimiento especifico sobre las tematicas tratadas en la
asignatura estadistica Descriptiva, permite la relaciéon y atencion mas personalizada, facilita la
revision de procesos puntuales en inquietudes o dudas y el acompafiamiento al proceso de
aprendizaje segun el ritmo de aprendizaje.

IX. ESTRATEGIAS DE X. RESULTADOS DE
V”:DRO%??NAI;I\_II_IE:%SS ENSENANZA APRENDIZAJE
APRENDIZAJE ESPERADOS
Método de Muestreo; Distribuciones Clase magistral; talleres de Identificar métodos de
de Muestreo. ejercicios de refuerzo muestreo apropiados,
conceptual (distribuciones de | para el estudio de
probabilidad) y solucion de casos econdémico
problemas; ejercicios de empresariales.
simulacion; lecturas. i o »
Aplicar la distribucion
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Estimacién Estadistica

Pruebas de Hipétesis de una sola

Muestra.

Pruebas de Hipotesis de dos muestras

Distribucion Chi Cuadrada

Consultas en redes y bases
de datos institucionales; uso
de plataformas informaticas.

Tutorias.

Clase magistral; talleres de
ejercicios de
complementacion conceptual
y solucion de problemas;
aplicacion mediante TIC's;
lecturas.

Tutorias.

Clase magistral; talleres de
ejercicios de refuerzo
conceptual y solucién de
problemas; aplicacién
mediante TIC’s; lecturas.

Tutorias.

Clase magistral; talleres de
ejercicios de refuerzo
conceptual y solucién de
problemas; ejercicios de
simulacion; lecturas.
Consultas en redes y bases
de datos institucionales; uso
de plataformas informéticas.

Tutorias.

Clase magistral; talleres de
ejercicios de refuerzo
conceptual y solucién de
problemas; ejercicios de
simulacion; lecturas.
Consultas en redes y bases
de datos institucionales; uso

pertinente en el célculo

de probabilidades
muestrales.
Estimar e interpretar
parametros
poblacionales, en
casos diversos
economico,

empresariales y otros.

Probar e interpretar
con reglas de decision,
hipétesis planteadas
sobre parametros
poblacionales (una soéla
muestra) , en casos
economico,
empresariales y otros.

Probar e interpretar
con reglas de decision,
hipétesis planteadas
sobre parametros
poblacionales (dos
muestras) , en casos
econdémico,
empresariales y otros.

Aplicar la distribucion
de Chi-Cuadrada , en
la prueba de
independencia y
prueba de bondad de
ajuste de variables, en
casos de mercado,
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Correlacion lineal

de plataformas informaticas.

Tutorias.

Clase magistral; talleres de
ejercicios de refuerzo
conceptual y solucién de
problemas; aplicacion
mediante TIC’s; lecturas.

Tutorias.

negocios y otros

empresariales.

Determinar y calcular la
correlacion lineal entre
variables y hallar y

aplicar la recta de
regresion
correspondiente en

problemas afines a los
mercados, los negocios
y afines.

XI. EVALUACION

PORCENTAJE

ESTRATEGIAS

ler. (30%)

Evaluacion escrita 70%

Talleres y otros de afianzamiento, como fundamentacion tedrico-

practica 30%

2do. (30%)

Evaluacion escrita 70%

Talleres y otros de afianzamiento, como fundamentacion teérico-

practica 30%

3ro. (40%)

Evaluacion escrita 70%

Talleres y otros de afianzamiento, como fundamentacién teérico-

practica 30%

X11.BIBLIOGRAFIA

TEXTOS BASICOS SUGERIDOS:

Estadistica Aplicada a los Negocios y Economia 16 ed.) Lind, Marchal, Wathen; Editorial

McGrawHill ,2014.

Estadistica para Administracion y Economia (6% ed.) paul newbold; william I. Carlson; Editorial

Pearson-Prentice-Hall,2010

Estadistica para Administracion y Economia; Dominguez Dominguez, Jorge;

Lépez, Jorge Axel; editorial alfaomega.2015

Dominguez
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COMPLEMENTARIA:

Estadistica Aplicada a la Administracién y la Economia (1ra ed.) Diaz Mata Alfredo; Editorial
Mcgraw-Hill, 2013.

Estadistica (10 ed.) Mario Triola. Pearson Educacién. 2009

Estadistica para administracion y economia (10 ed.) Anderson, Sweeney, Williams;
Cengage

Learning, 2008.

Estadistica Aplicada a los Negocios y la Economia (32 ed.) Allen |. Webster; Editorial:
McGraw-hill

ENGLISH BIBLIOGRAPHY

Lind, Douglas A, (2012). Basic Statistics for Business and Economics. Mcgraw-hill higher
education

Newbold, P., Carlson, W. L., & Thorne, B. (2013). Statistics for business and economics. Boston,
MA: Pearson.

Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Camm, J. D., & Cochran, J. J. (2016). Statistics for
business & economics. Nelson Education.

Triola, M. F. (2013). Elementary statistics using Excel. Pearson.

Leech, N., Barrett, K., & Morgan, G. A. (2013). SPSS for intermediate statistics: Use and
interpretation. Routledge.

Bibliotecas virtuales recomendadas:

https://wwwyyy.files.wordpress.com/2014/10/estadistica-de-mario-f-triola. pdf
https://administradorjorgevelcas.files.wordpress.com/2013/12/webster-allen-estadistica
-aplicada-a-los-negocios-y-la-economia-14-28.pdf
https://www.academia.edu/16196540/Estad%C3%ADstica_para Administraci%C3%B3n_y
Econom%C3%ADa. Anderson_Sweeney Williams. 10 edici%C3%B3n

Web Grafia:

https://estadisticaunicaes.wordpress.com/about/
http://pendientedemigracion.ucm.es/info/Astrof/users/jaz/ESTADISTICA/libro_GCZ2009.pdf
http://www.hacienda.go.cr/cifh/sidovih/cursos/material_de_apoyo-F-C-
CIFH/1MaterialdeapoyocursosCIFH/4Estad% C3%ADsticaBasica/Probabilidadyestadistica.pdf
http://home.ubalt.edu/ntsbarsh/Business-stat/opre504S.htm



http://pendientedemigracion.ucm.es/info/Astrof/users/jaz/ESTADISTICA/libro_GCZ2009.pdf
http://www.hacienda.go/
http://home.ubalt.edu/ntsbarsh/Business-stat/opre504S.htm
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