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Editorial

Querida Comunidad Unilibrista:

Desde el afio 2012, Colombia hace parte
del Sistema de Acreditacion de Carreras
Universitarias para el Reconocimiento
Internacional de la Calidad Académica de
las respectivas titulaciones en el Mercosur
y los Estados Asociados- Sistema
ARCUSUR, un mecanismo de evaluacion
y acreditacion Internacional que busca
ofrecer garantia publica, entre los paises
de la regién, del nivel académico vy
cientifico de los Programas de educacion
superior. Los estados asociados son:
Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay,
Bolivia, Chile y Colombia.

La Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Libre Seccional Cali, en su
Programa de Medicina, decidio
presentarse al proceso de la Convocatoria
al Sistema de Acreditacion de Carreras
Universitarias para el Reconocimiento
Internacional de la Calidad Académica
Sistema ARCUSUR, realizada por el
Consejo Nacional de Acreditacion.

Presento a Ustedes el Boletin No 01 del
Proceso de Acreditacion Internacional que
recopila el proceso de autoevaluacion, los
criterios de calidad, las dimensiones, los
componentes y el plan de mejoramiento,
gue redundara en el mejoramiento de la
calidad de nuestro Programa de Medicina,
de la siguiente manera:

Dimension ___ Contexto  Institucional
reane, entre otros componentes, la
mision, el perfil, la organizacion, la gestion
de la carrera y su financiamiento.
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*Dimension Proyecto Académico relne,
entre otros componentes, el plan de
estudios, el proceso de ensefianza
aprendizaje, la investigacion y la
extension vinculadas a la ensefianza.
Dimensién __Comunidad Académica
relne, entre otros componentes, datos e
informacion sobre el cuerpo docente,
alumnos, graduados y personal de apoyo
técnico y administrativo.

*Dimension _Infraestructura redne, entre
otros componentes, informacién sobre
infraestructura fisica, equipamiento
académico (biblioteca y laboratorios) y
patrimonio.

Ustedes hacen parte importante del
proceso de la Renovacion de la
Acreditacion del Programa de Medicina, y
han formado parte activa y decidida en la
construcciéon permanente del plan de
mejoramiento, hoy los invitamos a
continuar este proceso de gran
importancia y relevancia para nuestro
Programa de Medicina, y a empoderarse
del Sistema de Acreditacion de Mercosur,
Arcusur.

Muchas gracias.
LUZ MARINA CASTRO

Directora del Programa de Medicina
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INFORME DE AUTOEVALUACION

La acreditacion internacional evalla cuatro dimensiones: Contexto institucional, Proyecto
Académico, Comunidad Académica e Infraestructura.

DIMENSION 1. CONTEXTO INSTITUICIONAL

La dimensidn contexto institucional esta estructurada en seis componentes: Caracteristicas
de la carrera y su insercion institucional; organizacién, gobierno, gestiéon y administracion
de la carrera; sistema de evaluacion del proceso de gestion; procesos de admision y de

incorporacion;

autoevaluacion.

1.

Componente de Caracteristicas

de la carrera y su insercion
institucional:
En el componente de

Caracteristica de la carrera y su
insercion institucional se encontro
gue cumple plenamente debido a
gue se han alcanzado los
siguientes logros:

Continuidad a la divulgaciéon de la
Mision y del Proyecto Educativo
Institucional.

Hay apropiacion de la Misién y el
Proyecto Educativo Institucional
por parte de los diferentes
estamentos del Programa.

La comunidad educativa del
programa de Medicina conoce el
Proyecto Educativo Institucional y
se siente identificado con él.

La catedra Unilibrista recoge todos
los elementos del Proyecto
Educativo Institucional, forma parte
de las asignaturas del | semestre
para Medicina.

La Universidad hizo la
actualizacion del Proyecto
Educativo, mediante el acuerdo 04
de octubre 16 de 2014, como

politicas y programas de bienestar

institucional y proceso de

respuesta a los procesos de
autoevaluacion y autorregulacion.
La actualizacion del PEI ha
orientado el proceso de
resignificacion del Proyecto
Educativo del Programa que esta
en marcha.

Los aspectos que se deben mejorar son:

Los estudiantes, a pesar de que
dan respuesta afirmativa frente a
gue conocen la Mision y la Vision
institucionales, no la hacen visible
en la forma adecuada.

Se hace necesaria una
actualizacion y divulgacion del
proyecto educativo, introduciendo
el modelo pedagdgico.

Inmersion en el PEP actualizado a
partir de los docentes vy
estudiantes.

Fuente. Laboratorio de simulacion
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Componente de organizacion,
gobierno, gestion y
administracion de la carrera:

El componente de Organizacion,
gobierno, gestiébn y administracion
de la carrera se cumple en Alto
grado debido a que se alcanzé los
siguientes logros:

En el afio 2015, la Universidad
Libre nuevamente formuld el Plan
Integrado de Desarrollo
institucional, PIDI 2015 — 2024, que
consigna Programas y Proyectos
concretos para la organizacion,
administracion 'y gestion  del
Programa.

Existe una estructura, acorde con
la naturaleza de la institucion,
sustentada en reglamentos
propios, promulgados por sus
cuerpos colegiados, y es acorde
con la naturaleza y el proyecto
educativo institucional de la
Universidad Libre.

La Universidad estd comprometida
con los procesos de sistema de
Gestion de la calidad. El Programa
de Medicina ha disefiado los
procesos de las actividades
fundamentales.

Los docentes tienen una
asignacion adecuada para las
necesidades del Programa.

El Programa se apoya
permanentemente, en los
siguientes estamentos:
Decanatura, Centro

Investigaciones de  Medicina,
Secretaria académica de la
Facultad, Oficina de Registro
Académico, Planeacion,

Acreditacion, Rectoria y el Consejo
Directivo.

Existe personal de  apoyo
secretarial que garantiza la calidad
de los procesos de servicios de
atencion al estudiante.

El Centro de Investigaciones del
Programa de Medicina cuenta con
equipo de profesores
investigadores, desde donde se
fortalecen los  procesos de
investigacion y vinculos con el
sector externo.

La pagina web se encuentra en
actualizacion de la plataforma.

Hay una opinion favorable de los
directivos, docentes y estudiantes
frente a la comunicacion efectiva
en el Programa de Medicina.

La universidad Libre cuenta con
otros espacios y medios a partir de
los cuales se puede optimizar la
informacion: la emisora Onda Libre
y el canal virtual de la universidad
Libre.

El Programa de Medicina cuenta
con un equipo altamente
comprometido con las funciones de
direccion y organizacion de la
carrera.

La operacion del Programa cuenta
con una alta correspondencia entre
la organizacion, administracion y
gestion, y los fines misionales de la
docencia, la investigacion, la
extension o proyeccién social.

Equilibrio entre los ingresos vy
gastos como resultado de la accion
participativa de cada una de las
unidades en su elaboracion.

La planeacion y ejecucion del
presupuesto y las inversiones se
realizan de forma conjunta,
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respondiendo fundamentalmente al
seguimiento que se hace de los
planes de mejoramiento anuales.

Esta planeacion es elaborada
teniendo en cuenta las
necesidades para el desarrollo de
las actividades de docencia,

investigacion, proyeccion social,
bienestar e internacionalizacion.

Niveles de responsabilidad
claramente definidos por procesos
y normas internas.

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontraron:

Se debe iniciar el proceso de
gestibn documental de acuerdo a
la normatividad institucional, |
actual es incipiente.

Se debe fortalecer la organizacion
del programa desde la gestion de
procesos

Ajustar la estructura organizacional
acorde a las necesidades del
Programa.

Se requiere continuar
fortalecimiento del
direccionamiento  gerencial por
procesos para dar celeridad a los

con el

procedimientos propios del
Programa.
Actualizar la pagina web del
Programa

El sistema de internet de la
Universidad Libre requiere mayor
velocidad.

Desde el programa de Medicina se
debe generar mayor uso de las
estrategias comunicativas como la
emisora Onda Libre y Canal virtual
para divulgar masivamente.
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Mejorar los sistemas de
informacion 'y de comunicacion
interna y externa del Programa
(correo institucional).

Aunque la apreciacion sobre los
tiempos de repuesta a Quejas,
reclamos, fue positiva, se requiere

establecer celeridad a los
procedimientos.
Incrementar el personal

administrativo del Programa
Ajustar la estructura salarial de
docentes y administrativos
Establecer mecanismos de
informacion permanente sobre la
gestion del Programa a docentes y
estudiantes en  investigacion,
docencia, proyeccion social,
extension, internacionalizacion
Buscar incrementar las fuentes de
financiacion a través de proyectos
de investigacién,  consultoria,
diplomados y venta de servicios
Revisar el proceso de mercadeo
del Programa y generar nuevas
estrategias.

Fuente: Auditorio Sede Valle del Lili
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Sistema de
Proceso de

3. Componente
Evaluacion del
Gestion.

Para el componente Sistema de
Evaluacion del Proceso de Gestion se
encontré que cumple plenamente debido
a que alcanzo los siguientes logros:

e La universidad tiene establecido un
sistema de gestidn claro, coherente
con el PEI.

e Todas las instancias participan en
el sistema de gestion

e EIl programa tiene mecanismos y
actividades claramente definidas
para la evaluacion del proceso de
gestién

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontro:

e Falta difusibn del sistema de
gestion de la Universidad.

4. Componente de Procesos de
Admisién y de Incorporacion.

Para el componente de Procesos de
Admisioén y de Incorporacién se encontré
gue cumple plenamente debido a que
alcanzd los siguientes logros:

e Los mecanismos de ingreso estan

claramente definidos en el
reglamento  estudianti de la
Universidad.

® |os directivos y los estudiantes
conocen los mecanismos de
ingreso a la universidad.

® E|l Programa de Medicina tiene
muy claros los lineamientos para el

ACREHTICH INSTTBONAL
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ingreso  de los  estudiantes

admitidos

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontraron:

e Ajustar el proceso de seleccion de
estudiantes de Medicina,
incluyendo evaluacion psicoldgica
y orientacion vocacional.

5. Componente de Politicas vy
Programas de Bienestar
Institucional.

Para el componente de Politicas vy
Programas de Bienestar se encontrdé que
cumple en Alto grado debido a que
alcanzo los siguientes logros:

e Las estrategias de promocion y
divulgacion de Bienestar
Institucional se han fortalecido.

e Han propuesto nuevas estrategias
y oferta de servicios de mayor
calidad.

e Los docentes, estudiantes 'y
directivos tienen una apreciacion
favorable frente a las
contribuciones de bienestar a la
docencia, a la caldad y a la
investigacion 'y la Proyeccion
social.

e Los estudiantes evidencian mayor
participacion en las actividades de
Bienestar institucional.

e La universidad contempla politicas
y estrategias para los estimulos de
los estudiantes destacados.
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En cuanto los aspectos a mejorar se
encontraron:

e Los docentes tienen una
participacion  limitada en las
actividades de Bienestar
Institucional.

e Incrementar el uso de los servicios
de Bienestar institucional

e Fortalecer el programa de
Consejeria Estudiantil y Medicina
Saludable

e Generar estrategias de apoyo
econdémico

e EI programa de Medicina solo
apoya la excelencia estudiantil. No
se han considerado otras
situaciones de estudiantes que
también requieren apoyo
econdémico.

e Generar estrategias de apoyo a
estudiantes

e Promover estrategias que propicien
un clima organizacional adecuado
gque favorezca el desarrollo
humano.

6. Componente Procesos de
Autoevaluacion.

Para el componente Procesos de
Autoevaluacion se encontré que cumple
en Alto grado debido a que alcanzé los
siguientes logros:

e El proceso de autoevaluacion del
programa de Medicina le ha
permitido conducir la toma de
decisiones estratégicas y la
consolidacion de su plan de accion.

scatmiiciy s | Ameditacion Sistema ARCU-SUR
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Se cuenta con politicas de
evaluacion y renovacion curricular
gue garantizan el progreso gradual
en formacion integral,
interdisciplinariedad y flexibilidad
curricular.

Las acciones de mejoramiento se
evidencian en los ejercicios de
inversiéon del programa.

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontraron:

Organizar los procesos de
autoevaluacion anual

Falta consolidar un sistema
unificado de evaluaciéon de logro
y/o de impacto de los programas,
actividades de extension vy
proyeccioén social.

Fuente: Ceremonia de Batas
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DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

La dimension proyecto académico se ha estructurado en los componentes: Plan de
Estudios, Investigacion y Desarrollo Tecnolégico y Vinculacidon, Extension vy

Cooperacion.

1. Componente Plan de Estudios.

Para el componente Plan de Estudios se
encontrd que cumple en alto grado debido
a que alcanz6 los siguientes logros:

e La Universidad Libre tiene un
Proyecto Educativo Institucional,
gue fundamenta la formacion
integral de profesionales con una
armonia entre el conocimiento
cientifico y tecnologico, con la
idoneidad ética y el compromiso
para liderar proyectos sociales,
econdmicos y politicos que
beneficien a la poblacién
colombiana y expresan la dinamica
de la Comunidad Unilibrista y su
interaccion con la realidad nacional
e internacional.

e EI Programa de Medicina, hizo
suyo desde sus inicios el
compromiso de formar un médico
general y de familia acorde con los
principios de la medicina
comunitaria; comprometido con las
politicas y estrategias de la
Universidad, tiene definidos los
objetivos, y el perfil profesional y
ocupacional de su egresado, en
concordancia con su mision, vision
y naturaleza, asi como con su
Proyecto Educativo (PEP); el perfil
del egresado se expresa en
términos de competencias, o sea la
explicitacion de los desempeiios

que le permiten caracterizar y
alcanzar las capacidades del futuro
profesional.

La Universidad Libre concibe el
seguimiento 'y la evaluacién
curricular, como un proceso
sistémico y continuo de reflexién
que permite valorar, motivar,
cuantificar cualificar el desempefio
de la comunidad académica, en
relacion con las competencias,
propdésitos y objetivos propuestos y
en relaciéon con los perfiles tanto
del aspirante a ingresar como al
perfil del profesional que se desea
egresar, como proceso dinamico,
facilita la planeacion, la
retroalimentacion permanente de
los protagonistas, la transformacion
0 actualizacion de los procesos
formativos, en respuesta a las
necesidades y cambios de la
Educacion Superior y los contextos
de influencia de la institucion.

El Comité de Curriculo realiza el
proceso de seguimiento al plan de
estudios  del Programa de
Medicina, lo que ha permitido
actualizar los contenidos de las
asignaturas, las metodologias, las
competencias y los perfiles
profesional y ocupacional de los
egresados; asegurando la
pertinencia del curriculo de una
manera integral, orientado hacia el
mejoramiento  continuo de la
calidad de la formacion del
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profesional que se desea egresar y
del mismo proceso educativo.

Los microcurriculos, se enfocan en
las unidades de aprendizaje,
cursos, seminarios o0 asignaturas
gue parten de la definicion de
competencias y resultados de
aprendizaje esperados, estipulando
los tiempos de trabajo presencial e
independiente, las estrategias de
aprendizaje y los procesos Yy
porcentajes de evaluacion, asi
como los recursos de apoyo.

El desarrollo de la integralidad y la
integracion  del curriculo  han
llevado a que se produzca una
capacitacion y reflexion
permanente de los docentes en
torno a los modelos pedagogicos,
los métodos de ensefianza, la
evaluacion del proceso formativo, y
la interdisciplinariedad.
Actualmente los docentes del
programa estan participando en el
diplomado de transformacion
pedagdgica.

El enfoque curricular del Programa
tiene un énfasis en salud
comunitaria, en la medida que
caracteriza al profesional que se
quiere formar, unos ejes
articuladores, como son la
Proyeccién Social y la Formacion
Clinica y en la transversalidad
curricular se retoman aspectos a lo
largo de todo el proceso formativo;
como son los relacionados con
Promocion, Prevencion,
Diagnostico, Tratamiento y
Rehabilitacion, en los contextos de
la Salud comunitaria y la Salud
familiar 'y unos criterios de
formacion frente a los cuales se
define el sentido de la formacion

siendo el Cientifico — Tecnoldgico,
en la medida que demarca la
funcibn  investigativa de la
propuesta curricular.

El enfoque curricular del Programa
de Medicina orienta a los
estudiantes y a la sociedad vy
facilita la convalidacion y
homologacién de titulos de los
egresados del Programa.

El Programa utiliza estrategias de
acompafamiento, asesorias Yy
apoyo por parte de los docentes en
el proceso formativo del estudiante
en relacibn con el proceso de
adaptacion a la vida universitaria,
relaciones interpersonales y
aprendizaje.

Se cuenta con diferentes formas de
flexibilizacién determinadas en el
modelo pedagdgico, como son el
trabajo por proyectos, andlisis de
casos clinicos, seminarios, talleres,
ensayos, revisiones bibliogréaficas,
analisis de casos de la situacion en
salud en Colombia, trabajos
grupales, simulaciones en el
laboratorio,  practicas  clinicas,
practicas comunitarias 'y de
laboratorios, y el aprendizaje
basado en problemas. Algunas
asignaturas han incorporado el
empleo de las TIC, para el
desarrollo de sus actividades.

El Programa tiene profesores de
diversas disciplinas, lo que
favorece una comprension
interdisciplinar de los fenémenos
relacionados con la formacion
integral del futuro médico.

La existencia de espacios como la
Gran sesion en el Area de ciencias
comunitarias que se desarrolla
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desde hace varios afos, la catedra
de Salud Publica y Correlaciones
Clinico Patolégicas en el area de
Ciencias Clinicas, espacios cuya
naturaleza suscita el intercambio
interdisciplinario para la solucion
de problemas clinicos, la formacién
meédica o en aspectos del curriculo.
El Programa  de Medicina
desarroll6 sus rotaciones en 25
escenarios, acorde a la
normatividad establecida y a los
planes de Practica Formativa.

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontraron:

Procurar mayores espacios de
discusion y andlisis, para
actualizar y reflexionar
permanentemente acerca del PEP,
en las diferentes instancias de
autorregulacion del Programa, en
los comités de las areas, de las
asignaturas, en el Comité de
curriculo y de Unidad Académica
de la Facultad de Ciencias de la
Salud, lo que garantiza que se
mantenga  articulado a los
principios del PEI y permanezca
una coherencia entre el Proyecto
Educativo del Programa y las
actividades académicas y
asistenciales programadas.

Aungue se ha avanzado en cuanto
a cultura de autoevaluacion, las
reuniones de éarea y las
evaluaciones de las asignaturas,
se requieren mas espacios de

objetivos, competencias y perfiles,
se hace necesario actualizarlos a
la luz de tendencias nacionales e
internacionales

Avanzar en el proceso de reforma
curricular e incluir aspectos como
los objetivos, las competencias, los
perfiles, la flexibilidad, establecer
prerrequisitos 'y correquisitos y
revisar el sistema de créditos.
Reflexionar en el Comité de
Curriculo con las éareas basicas,
comunitarias, y clinicas sobre las
formas en que la naturaleza de la
Misién, Vision Institucional y del
Programa, el PElI y el PEP se
hacen presentes en los contenidos
curriculares y metodologias de las
asignaturas, a través de los
microcurriculos.

Hacer ajustes al formato para la
presentacion de los microcurriculos
y hacer un mayor seguimiento a
sus procesos de actualizacion
permanente por parte de los
docentes, en respuesta a las
necesidades y cambios de la
Educacion Superior 'y a los
contextos de influencia  del
Programa y de la Institucién.
Incentivar el uso de la TIC y formar
un mayor numero de docentes en
el manejo de tecnologias para la
ensefanza virtual.

Fortalecer una segunda lengua y
continuar con los procesos de
capacitacion del personal docente.
Se debe mejorar el sistema de

reflexion en torno al curriculo como archivo  de  los  procesos
parte de los procesos de academicos, para poder realizar
autorregulacion. seguimiento permanente y

Si bien el Programa de Medicina
tiene definidos propdsitos,

evaluacion a la ejecucion del plan
de estudio. Para ello se hace
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necesario que se continte con el
proceso de Gestion Documental
gue inicio la Facultad de Ciencias
de la Salud, para su debido
cuidado y custodia.

Mantener permanente actualizados
los estudios de desercidn, impacto
en el medio e indicadores que
enriquecen todas las reflexiones en
torno a los procesos de ensefianza
y aprendizaje.

Con miras a la reforma curricular o
ajustes curriculares, se debe
optimizar el curriculo y su
expresibn que es el plan de
estudios de acuerdo con las
necesidades y problemas del
entorno. La reflexion curricular
permanente desde el modelo
pedagogico a nivel institucional
hasta lo especifico del Programa,
servird de base para los analisis y

las discusiones en los cuerpos
colegiados como el Comité de
Curriculo.

Realizar andlisis del  peffil
profesional y ocupacional del
egresado, los objetivos, las
competencias, los ciclos, y el

analisis del enfoque curricular.

Fortalecer el acompafamiento en
los procesos formativos del
estudiante, y procurar un mejor
registro de los mismos, que sirva
de base para los analisis y
reflexion en torno al curriculo.

Teniendo en cuenta que los
trabajos que los estudiantes
desarrollan en las asignaturas
favorecen el autoaprendizaje vy
fomentan la creatividad, hace falta
crear un banco de informacion con
los trabajos de los estudiantes, de
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modo que se pueda acceder a
ellos de manera rapida y oportuna
y hacer una mayor divulgacion de
los trabajos que se han realizado y
su impacto a nivel Institucional y de
los sitios convenio donde los han
realizado.

Fortalecer mas los procesos de
flexibilizacion a nivel del Programa.
Falta  incorporar las otras
facultades o programas de la
Seccional, para hacer un trabajo
multidisciplinar e interdisciplinar
gue tenga un mayor impacto en la
region.

Existe un plan de mejoramiento de
la infraestructura fisica del Edificio
Benjamin Herrera S.A.S. para el
cumplimiento de las condiciones de
habilitacién.

Fuente: Premiacion Mejor Médico
Interno
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2. Componente Investigacion vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Para el componente Investigacion vy
Desarrollo Tecnoldgico se encontré que
cumple en alto grado debido a que
alcanzo los siguientes logros:

e La Universidad Libre, a través de
su Mision, Visién, Proyecto
Educativo Institucional, Proyecto
Educativo del Programa y los
reglamentos institucionales,
concibe la investigacion como una
actividad esencial para la
educacion de los estudiantes y un
tema estratégico que constituye un
pilar fundamental para el desarrollo
del pais.

e EI Centro de Investigaciones de la
Facultad de Ciencias de la Salud
tiene una estrategia
multidisciplinaria, agrupa la
investigacion de tres programas:
Medicina, Enfermeria y Psicologia.

e EIl programa de Medicina cuenta
con 18 Grupos de Investigacion
consolidados, incluyendo un Grupo
de Investigacion colaborativa con
investigadores del programa de
Enfermeria. Estos grupos cuentan
con recursos econdémicos anuales,
provenientes del Centro de
Investigaciones de la Facultad de
Ciencias de la Salud, para el apoyo
de sus actividades de
investigacion, formacion en
investigacion y  difusion  del
conocimiento generado.

e Todos los Grupos de Investigacion
tienen sus lineas de investigacion
definidas y descritas en la
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Plataforma GrupLAC de
Colciencias.

Los Grupos de Investigacion se
han fortalecido de manera acorde a
los planes de mejoramiento,
cuentan con una cultura
investigativa y un nuevo
direccionamiento estratégico,
proyectos en ejecucion, alianzas
estratégicas con investigadores de
universidades a nivel local,
nacional e internacional y realizan
eventos cientificos de relevancia
regional con invitados nacionales e
internacionales.

El Centro de Investigaciones de la
Facultad de Ciencias de la salud
cuenta con un Médico en Servicio
Social Obligatorio tiempo completo,
ex alumno de la Universidad Libre
Seccional Cali,

La participacién activa de Lideres
de Grupos de Investigacion,
Investigadores, docentes y
estudiantes Integrantes de
Semilleros de Investigaciéon en
escenarios de socializacion de
resultados de investigacion, como
la reunién semanal de
Investigacion: Seminario de
Investigacion Baésica, Clinica vy
Comunitaria implementado desde
agosto de 2017

El Centro de Investigaciones de la
Facultad de Salud, con apoyo de la
Rectoria, la Decanatura y el
Programa  de Maestria en
Epidemiologia, lleva a cabo la
creacion de una revista
institucional en Epidemiologia de
talla mundial The International
Journal of Epidemiology and Public
Health que sera de tipo "Open
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Access" y publicara articulos de
interés internacional en salud
global en inglés. Se espera que el
primer ejemplar sea publicado
antes de finalizar el afio 2017 o a
principios del 2018.

A partir del 16 de mayo del 2017 la
Universidad Libre puso en efecto el
Acuerdo 04 (Reglamento de
Estimulos a la Productividad
Académica de la Universidad Libre)
La asociacion cientifica de
estudiantes de medicina (ACEMLI)
lleva 23 aflos de actividad
ininterrumpida. Ha permitido a sus
miembros destacarse con sus
trabajos de investigacion,
oportunidades para realizar
intercambios profesionales y en
investigacion y trabajo comunitario
de impacto en la comunidad.
Anualmente, desde hace 19 afios,
la Universidad Libre Seccional Cali
realiza la Semana de la Ciencia
Tecnologia e Innovacion (CT&l),

con participacion de
investigadores, grupos de
investigacion y semilleros,
invitados nacionales e

internacionales.

El Programa tiene una estructura
clara en investigacion formativa y
los Semilleros estan articulados a
la investigacion de los docentes
gue pertenecen a los Grupos de
Investigacion. Esta estructura se
beneficia también de la cultura
institucional de "Docencia con
Investigacion" a través de los
programas de pregrado y posgrado
en Salud

Algunos Grupos de Investigacion
cuentan con estudiantes de

posgrado que hacen proyectos de
investigacion de impacto en la

El Sistema de Informacion para el
Control, Evaluacion y Seguimiento
de los Proyectos de Investigacion
(SICOESPI) desarrollados en la
Universidad Libre de Colombia
Seccional Cali es un aplicativo en
linea creado por la Direccion
Seccional de Investigaciones que
sistematiza vy organiza la
evaluacion, control y seguimiento
de proyectos de investigacion.

En cuanto los aspectos a mejorar se
encontro:

Los investigadores requieren estar
mejor  informados sobre las
actividades de investigacion de
otros investigadores en el mismo
Grupo de Investigacion y en otros
Grupos de Investigacion de la
Universidad Libre.

Los procesos  administrativos
podrian ser mas eficientes.

Los grupos de investigacion del
Programa de Medicina requieren
fortalecimiento.

A pesar de mdultiples esfuerzos la
vinculacién de estudiantes a los
Semilleros de Investigacion aun
requiere mejorar.

Las asignaturas relacionadas con
investigacién dictadas durante el
programa podrian estar mejor
articuladas.

No existe un sistema de
seguimiento que mida
objetivamente 'y de manera
constante la productividad de la
investigacion realizada por los
grupos de investigacion, los
investigadores, y los semilleros de
investigacion.
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El componente de socializacion en
medios escritos de amplia difusion
no solo en revistas indexadas sino
en el escenario comunitario es
limitado.

La publicacion de resultados de
investigacion tanto de docentes
como estudiantes en revistas
internacionales debe mejorar.

La investigacion en ciencias
bésicas necesita estar mejor
articulada con la investigacion en
clinicas y comunitarias.

En la actualidad solo se desarrolla
como alternativa de grado el
trabajo de investigacion, lo cual
restringe la posibilidad de vincular
a los estudiantes a modalidades
diferentes como monitorias Yy
pasantias en investigacion de
forma que se libere tiempo a los
docentes para realizar mayor
investigacion disciplinar.

La publicacion de resultados de
investigacion tanto de docentes
como estudiantes es limitada, su
vinculacion a la revista digital y a
las publicaciones periodicas de la
Universidad es minima.

Se debe realizar la edicion de la
revista del Programa de Medicina
Baja participacion en redes de
investigacion

No hay mucha articulacion de la
investigacion con la docencia y la
proyeccion social

Mejorar la articulacién con la ORI

Componente Vinculacion,
Extension y Cooperacion.

el componente Extension vy

/i
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La Integracion y articulacion de la
Universidad con su entorno social,
cultural, econémico e institucional,
validando su pertinencia como
institucion relevante y
comprometida, lo cual se evidencia
en el trabajo que se realiza en los
sitios con los cuales se tiene
convenio docencia servicio.

La Universidad cuenta con un
Proyecto Educativo Institucional
(PEI) sdlido que orienta el proceso
educativo y precisa su identidad
institucional y la proyeccion social.
La interaccion de la Universidad y
su entorno social es el hilo
conductor de la funcion de la
Proyeccidén Social, exige e implica
pensar la Universidad desde la
comunidad.

El Programa de Medicina lo hace
visible desde su misibn y es
relevante  académicamente vy
responde a necesidades locales,
regionales, nacionales e
internacionales y generan un
impacto en nuestro entorno
mediante sus funciones derivadas
del PEI y del PEP como docencia,
investigacién, innovacion, creacion
artistica y cultural, y extension

Las actividades asistenciales y
docentes con orientacion en la
proyeccion social son sdélidas
acordes a las necesidades locales,
nacionales e internacionales, como
consta en los programas analiticos
de las diferentes asignaturas.

A partir de las practicas formativas
se busca fortalecer la formacion de
los estudiantes dentro del marco
de la Medicina con responsabilidad
social, busca generar impacto en



las

comunidades en los diferentes escenarios comunitarios y clinicos.

En cuanto los aspectos a mejorar se encontro:

Existe una Integracion y articulacion de la Universidad con su entorno social,
cultural, econémico e institucional y del Programa, se hace necesario establecer la
estructura organizacional para su desarrollo.

Optimizar las actividades que responden a necesidades en salud publica del
entorno, diagnosticos situacionales de programas Yy servicios, actividades de
educacion médica como conferencias, simposios, cursos y talleres. Se requiere
entonces fortalecer los programas de educacién continua de la Facultad de
Ciencias de la Salud y del Programa de Medicina, su pertinencia con las
necesidades del entorno y su mecanismo de divulgacion.

Retroalimentar constantemente la mision del é&rea Social, Comunitaria vy
Humanistica en concordancia con la Institucién, con el Programa y las necesidades
del entorno.

&

) Cultura
clentifica
% 7~n vocacién

Fuente: Reunion ACEMLI
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DIMENSION 3 COMUNIDAD ACADEMICA

La dimensién comunidad académica abarca cuatro componentes: estudiantes, graduados
0 egresados, docentes y personal administrativo y de apoyo.

1. Componente Estudiantes: estudiantes, lo que ellos reconocen

Los mecanismos de ingreso estan
claramente  definidos en el
reglamento estudiantil.

Los directivos y los estudiantes
conocen los mecanismos de
ingreso a la universidad.

El Programa de Medicina tiene
muy claros los lineamientos para el
ingreso  de los  estudiantes
admitidos.

Existen medios de divulgacion
efectivos: pagina web de la
Universidad, cartilla de reglamento
estudiantil, audiovisual, procesos
de induccién.

El Sistema de Informacion de la
Universidad Libre, SIUL, es una
importante estrategia de registro y
gestion documental.

Se tienen politicas para que el
namero de estudiantes que
ingresan sea coherente con la
infraestructura fisica, las
condiciones académicas y el
namero y cualificacién de los de
docentes, tanto para el
componente tedrico como para el
practico.

Las practicas se llevan a cabo en
escenarios adecuados, mediante
convenios docente asistenciales
vigentes y con mecanismos de
control y evaluacion permanente.
La Universidad tiene estrategias
para la formacion integral de los

y participan.

La Universidad y el Programa
tienen mecanismos de
participacion de los estudiantes en
los 6rganos de direccion y se logra
su efectiva participacion.

La asociacion Cientifica de
Estudiantes de Medicina de la
Universidad Libre Cali — ACEMLI,
lleva 23 afios de actividad lidera
investigacion, intercambios y
trabajo comunitario.

Estudiantes han  desarrollado
movilidad nacional e internacional
durante los ultimos afios.

El Programa de Medicina se ha
fortalecido en monitorias, tutorias y
asesorias disciplinares para
disminuir la tasa de desercion
estudiantil y aumentar la retencion.
La tasa de desercion estudiantil en
el Programa de Medicina es inferior
a la tasa nacional de las ciencias
de la salud.

El Programa tiene una
caracterizacion actualizada de los
estudiantes, a partir del cual se
hace un diagnéstico de la
vulnerabilidad estudiantil.

El Programa cuenta con convenios
suficientes y actualizados para la
realizacion de las practicas de los
estudiantes.
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En cuanto a los aspectos a mejorar se e Continuar con los estudios de
encontraron: desercion.

e Los aspirantes a Medicina llegan la

mayoria sin una orientacion
vocacional.

No se realiza un examen
psicologico que asegure que la
eleccion del candidato es la mejor.
Persisten las situaciones de
insuficiencia en los espacios fisicos
para los estudiantes.

Los estudiantes del Programa
hacen poco uso de estimulos como
intercambios estudiantiles,
auxiliares de investigacion vy
semilleros de investigacion.

Se  deben operativizar  los
convenios para movilidad
estudiantil.

Fortalecer la formacién en segunda
lengua.

Incrementar las pasantias.

Se requiere incrementar movilidad
por investigacion y pasantias de
los estudiantes.

Realizar una programacion a
eventos nacionales e
internacionales para asegurar la
asignacion de recursos
presupuestales para la
participacion.

El Programa de Medicina solo
apoya la excelencia estudiantil. No
se han considerado  otras
situaciones de estudiantes que
también requieren apoyo
economico.

Se requiere sistematizacion de las
tutorias, monitorias y asesorias
disciplinares para tener un mejor
registro.

Componente Graduados

La Universidad y el Programa
tienen estrategias para vincular a
los egresados.

Se han establecido estrategias de
comunicaciéon con los egresados
incluyendo las nuevas tecnologias.
La Asociacibn de Egresados
ASOEMUL, esta organizada vy
desarrolla acciones relacionadas
con base de datos de egresados,
con comunicacion y divulgacion,
encuentros anualizados, bolsa de
empleo y educacion continuada.

La apreciacion de los egresados y
empleadores sobre la calidad del
Programa es positiva.

Se evidencia posicionamiento de
los egresados en porcentaje de
vinculacion y en promedio salarial.
Se fomenta que los egresados que
participen de las Précticas
formativas en diferentes
asignaturas.

Participacion de los egresados en
las  diferentes instancias del
programa.

En cuanto a los aspectos a mejorar se
encontro:

Es necesario consolidar la oferta
educativa del Programa de
Medicina (diplomados y
especializaciones para los
egresados). La Maestria en
Practica Avanzada estd en
desarrollo.
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Es necesario incrementar la
apreciacion sobre participacion de
los egresados en las actividades
del programa de Medicina.

Realizar seguimiento continuo a
egresados

Fortalecer el Comité de Egresados.
Fortalecer el sistema de
reconocimiento a los egresados en
el campo cientifico, artistico y
cultural.

Optimizar la comunicacion
permanente a través de las redes
sociales con los egresados.

Se requiere realizar estudios de
percepcion de empleadores

Componente Docentes:

La Universidad tiene
reglamentados para los docentes
los mecanismos que le permiten el
ingreso, ascenso y mantenimiento
en la universidad mediante la
carrera docente.

Existe una convencion colectiva
vigente que fue divulgada y que da
apoyo a la funcién docente.

Los docentes participan de los
organos Directivos de la
Universidad Libre.

El Programa ha hecho un gran
esfuerzo en la formacion en
postgrado de los docentes.

Existe material de produccion
docente para el fortalecimiento de
su labor.

Existe una apreciacion positiva de
los docentes y estudiantes frente a
la produccién de material docente.
Existe un escalafén docente que
favorece el desarrollo profesoral.

e Existen politicas claras sobre la
evaluacion docente por parte de la
Universidad Libre y el Programa de
Medicina.

e Los resultados de la evaluacion
docente garantizan su continuidad
y permanencia en la institucion.

e Los estudiantes tienen una opinion
positiva sobre la calidad de sus
docentes.

e La Universidad Libre Seccional Cali
esta capacitando a los docentes en
el modelo pedagdgico.

En cuanto a los aspectos a mejorar se
encontraron:

e El estatuto de los profesores y
la convencion colectiva deben
ser divulgado
permanentemente.

e Se requiere una politica de
vinculacion que garantice la
pertenencia y la optimizacion de
recursos y del Talento Humanao.

e EIl Programa de Medicina tiene
una planta profesoral idonea y
altamente calificada; se
considera necesario fortalecer
los procesos docentes, de un
lado, mediante la vinculacion y /
o formacién de profesores con
altos estudios y, de otro, la
capacidad de liderar procesos
investigativos de impacto sobre
la sociedad.

e La formacion a través de
Diplomados requiere una
planificacion permanente.

e Los recursos institucionales son
limitados con respecto al apoyo
a la formacion docente (solo
dos docentes por afio pueden
acceder a becas).
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incrementar el
Profesores

e Se requiere
ascenso a
asociados y titulares

e Se requiere conocer el proceso
para la solicitud del escalafén
docente.

e No se ha generado material
adicional con respecto a
produccion intelectual formal.

e EXxisten publicaciones de
material de apoyo a la docencia
gue no han sido actualizadas
en su edicion.

¢ No se refleja la formacion de los
docentes en Maestrias con su
produccion intelectual.

e Los docentes no tienen opinion
favorable en relacion con que la
Institucion cuenta con
mecanismos adecuados para

evaluar la gestion de sus
docentes.
e No hay una adecuada

divulgacion frente a resultados
de la evaluacién docente.

e Se han detectado fallas en la
objetividad de la evaluacion por
parte de los estudiantes.

e Fortalecer formacién en
segunda lengua para docentes
y estudiantes.

e Incrementar las pasantias para
profesores y estudiantes.

Componente de Personal
Administrativo y de Apoyo.

El Programa de Medicina cuenta
con un equipo comprometido con
las funciones de direccion vy
organizacion de la carrera.

Existe una estructura, acorde con
la naturaleza de la institucion,
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sustentada en reglamentos
propios, promulgados por sus
cuerpos colegiados, acorde con el
PEI.

El Programa se apoya en los
siguientes estamentos:
Decanatura, Centro
Investigaciones de la Facultad,
Secretaria académica de Ila
Facultad, Oficina de Registro
Académico, Planeacion,

Acreditacion, Rectoria y el Consejo
Directivo. Existe personal de apoyo
secretarial que garantiza la calidad
de los procesos de servicios de
atencion al estudiante.

Fuente:

Gerardo

Auditorio
Ceremonia de Batas.

Molina,
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DIMENSION 4. INFRAESTRUCTURA

La dimension infraestructura abarca tres componentes: infraestructura fisica y logistica,
biblioteca e instalaciones especiales y laboratorios.

1. Componente Infraestructura e El manejo de los recursos fisicos y

fisicay logistica.

financieros se hace en
concordancia con los planes de

La Seccional ha realizado desarrollo, los planes de
importantes  inversiones  para mejoramiento de la instituciéon y del
mejoramiento de la planta fisica, programa.

con relacién a dotacién de medios, e La Universidad Libre tiene

reparacion de espacios, consolidado el PIDI para 2015 —
adecuacion 'y enlucimiento de 2024, con recursos orientados a la
salones y auditorios, gestion de procesos con prioridad
considerandose en el presupuesto desde las autoevaluaciones
anual por cada unidad los rubros realizadas en la  Unidades
necesarios para estas actividades. académicas.

Mejora en las condiciones de la
planta fisica de la Sede Santa
Isabel a través del mantenimiento y

En cuanto a los aspectos a mejorar se

optimizacién de los recursos encontro:

fisicos. La Sede Valle del Lili se e Los procesos administrativos,
encuentra_l en proceso  de aunque en si  mismos son
amoblamiento 'y  aperura de eficientes y efectivos, al igual que
espacios deportivos y culturales. el control sobre los  mismos.

El Programa dispone de aulas de
clase que cumplen las necesidades
para los primeros 10 semestres,
cada aula cuenta con video beam y
computador, conexibn a red,
sistema de sonido, ventilacion y
mesas.

Participacion de los Organos de
control en la gestion financiera de
la Universidad y del Programa,
para mayor eficiencia y
transparencia en los procesos
requeridos.

presentan algun grado de lentitud a
la hora de avanzar en solicitudes
de compra de bienes y servicios.

Fuente: Sede Valle del Lili
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2. Componente Biblioteca:

La Seccional cuenta con una
biblioteca que ofrece los servicios
basicos de colecciones,
hemeroteca y bases de datos para
el desarrollo de las actividades
académicas y de investigacion, de
docentes y estudiantes, para los
campos de conocimiento a los que
corresponden sus Programas de
pregrado y postgrado.

Los profesores participan en la
solicitud, seleccion y compra del
material bibliografico, desde sus
programas y Facultades.
Ampliacion y evolucién en términos
de inversion en material
bibliogréfico, bases de datos, libros
electronicos, revistas
internacionales, material
audiovisual.

En cuanto a los aspectos a mejorar se
encontraron:

El nimero de textos en fisico
(61.662 volumenes) sigue siendo
bajo, con un indicador de 8,9.

La difusion de los servicios de la
biblioteca no tiene suficiente
cobertura lo cual se refleja en bajos
indicadores de consulta de las
colecciones.

Los docentes y estudiantes usan
poco la biblioteca

Componente Instalaciones
Especiales y Laboratorios.

La Universidad conserva una
politica de mejoramiento continuo
en relacion con recursos

informaticos y de comunicaciones
como actualizaciones técnicas,
tecnoldgicas, capacitaciones.

El PIDI y el presupuesto consagran
rubros especificos para la dotacion,
reposicion y mantenimiento de los
recursos de apoyo docente.

La Seccional propende por
garantizar la modernizacion,
dotacion, recursos tecnologicos y
didacticos. Desarrolla politicas y
destina presupuesto para el
incremento y calidad de los
recursos.

El Departamento de Sistemas y la
Oficina de Audiovisuales brindan
oportunamente y con calidad los
servicios  requeridos en el
desarrollo de las actividades
misionales de la institucion.

Se cuenta con una amplia variedad
de recursos informaticos para el
area académica; entre ellos doce
(12) salas de sistemas con un total
de 284 computadores modernos y
con software de uso general y
especializado para las actividades
académicas, 440 puntos de red en
el &rea académica, conexiones con
fibra Optica, servicios de internet,
intranet y extranet y los distintos
recursos audiovisuales necesarios
para el desarrollo de las diversas
actividades académicas.

Se cuenta con una programacion
semestral de uso de los recursos
informaticos empleados de manera
compartida por los distintos
programas.
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e La Universidad dispone de laboratorios con adecuada dotacion de equipos,
materiales e insumos en la Sede Santa Isabel, los cuales cumplen con las normas
de bioseguridad.

e La Universidad Libre tiene politicas, normas y reglamentos del Sistema de Bienestar
Universitario, los cuales procuran optimizar las condiciones ambientales, fisicas y
psiquicas de la comunidad Unilibrista.

e El Programa de Medicina cuenta con convenios para el desarrollo de las practicas
formativas a través de convenios con instituciones del Sector de Salud. -Existe un
nivel de insatisfaccion cercano con los servicios de correo electronico e internet.

e Limitaciones derivadas de la infraestructura fisica actual para ubicar nuevos equipos
informéticos.

En cuanto a los aspectos a mejorar se encontro:

e Dotar los laboratorios de simulacién con equipos y medios audiovisuales.
e Falta dotacion en los sitios de practicas para confort de los estudiantes.

Fuente: Ceremonia de batas



RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION INTERNACIONAL

Valoracion
Dimensiones Componentes del
Programa
Caracteristicas de la carrera y su insercion| Cumple
institucional plenamente
IC)rgamzamon, gobierno, gestién y administracién de Alto grado
a carrera
Cc_)nte_xto Sistema de evaluacion del proceso de gestion Cumple
Institucional plenamente
. L Cumple
Procesos de admisién e incorporacion
plenamente
Politicas y programas de bienestar institucional Alto grado
Proceso de Autoevaluacion Alto grado
Proyecto Educativo Alto grado
Proyecto Procesos de ensefianza aprendizaje Alto grado
Académico |Investigacion, innovacion y desarrollo Alto grado
Extension, vinculacion y cooperacion Alto grado
Estudiantes Alto grado
Comunidad |Graduados Alto grado
Universitaria | Docentes Alto grado
Personal Administrativo y de Apoyo Alto grado
Infraestructura fisica y logistica Alto grado
Infraestructura | Biblioteca Alto grado

Instalaciones especiales y laboratorios

Alto grado




T icarsiiacn wsnsscns, | Acreditacién Sisema ARCU-SUR
4111 DE ALTA CALIDAD Pregrado en Medicina

1E1Y §° CIERE ANEIRE 00 08 DR ) Universidad Libre Seccional Cali

- \‘
| *"ullll“““

’.l -
"

http://www.unilibrecali.edu.co/index.php/progr
amas-academicos/pregrado/fac-ciencias-
salud-2/medicina



