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ARTICULO 19°. CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA La experiencia se acreditara mediante la

presentacion de certificados escritos, expedidos por la autoridad competente de las respectivas
instituciones oficiales o privadas

Para validar la experiencia profesional a partir de la fecha de terminacion de materias debera adjuntarse
la certificacion expedida por la institucion educativa, en que conste la fecha de terminacion y la
aprobacion de la totalidad del pensum académico. En caso de no aportarse, la misma se contara a
partir de la obtencion del titulo profesional. Para el caso de los profesionales de la salud e ingenieros

se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo 17 del presente Acuerdo

Los certificados de experiencia en entidades publicas o privadas, deben indicar de manera expresa y
exacta:

a) Nombre o razon social de la empresa que la expide

b) Empleo o empleos desempeniados con fecha de inicio y terminacion para cada uno de ellos
(dia, mes y afo), evitando el uso de la expresion actualmente.

c) Tiempo de servicio como se indica en el numeral anterior

d) Funciones correspondientes al empleo o empleos desempefiados, salvo que la ley las
establezca

En los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente experiencia laboral,
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(dia, mes y afo), evitando el uso de la expresion actualmente.

c) Tiempo de servicio como se indica en el numeral anterior

d) Funciones correspondientes al empleo o empleos desempefiados, salvo que la ley las
establezca

En los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente experiencia laboral,
no es necesario que las certificaciones las especifiquen

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el representante legal de la entidad
0 empresa, o quien haga sus veces

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan llevar la firma,
antefirma legible (Nombre completo) y nimero de cédula del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8)

La experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de servicios, debera ser soportada con la
respectiva certificacion de la ejecucion del contrato o mediante el acta de liquidacion o terminacion,
precisando las actividades desarrolladas y las fechas de inicio (dia, mes y afo) y terminaciéon de
ejecucion del contrato (dia, mes y ano). No se aceptara la experiencia acreditada cuando sélo se
presente la copia del contrato, sin que la misma esté acompanada de los documentos antes
mencionados
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= RESULTADOS DETALLADOS DE LA PRUEBA
VALORACION DE ANTECEDENTES

Términos y condiciones de u

= Resultados
David Alejandro
Prueba:
[ VALORACION DE ANTECEDENTES )
Resultado:
PANEL DE CONTROL ( 1.80 )
“ Datos basicos CheS adion.:
. Se valoraron tedos los documentos aportados por el Aspirante .
S i , .
B.
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Téminos y condiciones de u

= Secciones

Listado seccienes de las pruebas

' Seccidn Puntaje Peso
_ _ Mo Aplica 0.00 o
David Alejandro
Requisito Minime (Tecnico) 0.00 o
Experiencia Relacionada (Tecnice) 0.00 100
Educacion Informal (Tecnico) 8.00 100
(E_Itfl:fl_aiccwoo)n para el Trabajo y Desarrollo Humano 0.00 100
PANEL DE CONTROL
Educacion Formal {Tecnico) 0.00 100
§# Datos basicos 1 - 6 de 6 resultados ® <1 > »
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Resultado prueba
1” -\“
( 8.00 ‘
Ponderacidn de la prueba
David Alejandro
il A
[ 20 |
Resultado ponderado
PANEL DE CONTROL
" g ™
Datos basicos I\ 1.60 |
o » 3
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s Formacion

Listado de resultados de verifcacion de las pruebas de formacion

L 5 Consultar
Institucion Programa Estado Observacidn e mrentE
Diplomada en Documento vélido para
UPTC Conciliacién Extrajudicia Valido Zsrg_anaftcﬁT g: epslun‘t__:];éin O
David Alejandro en Derecho informal.
Documento validado para
UNIVERSIDAD SIMON q el cumplimiento del ®
BOLIVAR DERECHD Vélido requisito minimo de
educacién.
1- 2 de 2 resultados € < 1 » ¥

PANEL DE CONTROL
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Empresa Cargo Fecha ingreso Fecha salida Estado

Términos y condiciones de u

Consultar -
O rzEnE documento

Documer
no
vilide
para
asignacic
de
puntaje
en e

) ) item de
David Alejandro experien

toda
ﬁ""“rc o Adulte ) cesor Turidico 2017-08-17 2017-12-31 No valido vez que 10}
Mayor

carece

de

funciene

para

determir

Su

relacién

PANEL DE CONTROL

) con las
“ Datos basicos funcicne
=

- empleo. o
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Opec. -

Documer
no
valido
para el
cumplim
del
requisito
minima,
toda
vez que
Fundacidn Asesor uridico 2016-05-03 2016-05-03 No valide € .
Gestipaz objeto
contracty
de la
certificac
no
guardan
relacién
con las
solicitad:
porla
Opec.

David Alejandro

PANEL DE CONTROL
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porla -
Opec.

Documer

no

vilide

para

asignacic

de

puntaje

en el

item de

experien
Oficina Juridica  Asistente Judicial toda @
Domingo Duque vy Auxiliar de 2014-01-01 2016-01-30 Mo valide wvez que
Delgado Oficina carece

de

funcione

para

determir
LH su

relacién
con las
“ Datos basicos funcione
del

empleoc.

David Alejandro

PANEL DE CONTROL




