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TALLER “PERSPECTIVAS Y PRACTICAS EN EDUCACION INCLUSIVAY
DIVERSA”

THLLER nlg TN
“PERSPECTIAS Y PRACTGASEN EDUCACION
INCLUSIVA Y DIVERSA”

Auditorio principal sede Belmonte

26 de abril de 2023
5:30 pm - 7:30 pm

Invitan Auxiliares de Investigacion del
Proyecto Significados Asociados a la Idea de Discapacidad del
programa Trabajo Social
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El pasado 26 de abril en el marco del proyecto de investigacion SIGNIFICADOS
ASOCIADOS A LA IDEA DE DISCAPACIDAD DE UN GRUPO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DEL CAMPO ACADEMICO EN COLOMBIA liderado por la
docente Diana Catalina Naranjo Tamayo con las estudiantes auxiliares de
investigacion Elizabeth Ibarguen Mosquera, Victoria Eugenia Guerrero, Karen
Natalia Velasquez, Valentina Ramirez y Sofia Franco Carmona del Programa de
Trabajo Social, realizaron el taller “PERSPECTIVAS Y PRACTICAS EN
EDUCACION INCLUSIVA Y DIVERSA” estas discusiones sobre inclusion y
diversidad se viene desarrollando en articulacién con la RED COLOMBIANA DE
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA DISCAPACIDAD, RED
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CIESD, CON EL NODO EJE CAFETERO. Dicho encuentro tuvo como objetivo
sensibilizar a estudiantes y docentes de la Universidad Libre Seccional Pereira
mediante un taller interactivo que posibilitd el aprendizaje participativo y dinamico
entre los asistentes, este encuentro se realizé en el auditorio principal de la sede
Belmonte.

El evento académico contd con la asistencia y participacién de los estudiantes de
los diferentes semestres del Programa de Trabajo Social, docentes vy
administrativos.

La agenda dio inicio con una breve introduccion de la docente Diana Catalina
Naranjo, y posterior a esto procedid, la docente Martha Beatriz Farfan Orozco,
Trabajadora Social, Profesora universitaria quien fue la encargada de compartir
algunas reflexiones y ejes tematicos relacionados a las perspectivas y practicas de
la educacion inclusiva y diversa
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Para el cierre del evento se realizé un taller interactivo que permitid un acercamiento
de forma vivencial al tema expuesto, guiado por las auxiliares de investigacion del
proyecto SIGNIFICADOS ASOCIADOS A LA IDEA DE DISCAPACIDAD DE UN
GRUPO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CAMPO ACADEMICO EN
COLOMBIA.

De acuerdo con el dialogo construido por los asistentes del evento, el espacio dio
pistas y dejd inquietudes para la discusidn sobre las practicas, politicas y cultura en
clave a los procesos de diversidad e inclusion en la educacién superior y seguir
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conversando en las aulas de clase, en la cafeteria, en los pasillos, en los espacios
de la vida cotidiana sobre la importancia del reconocimiento, la empatia, la
discapacidad y la multiculturalidad, temas que deben ser abordados desde el
respeto y los derechos que puede hacer de nosotros una mejor sociedad.

Este es el primero de una serie de talleres que se seguiran desarrollando en el
marco del cierre del proyecto de investigacion, el trabajo del Nodo Eje cafetero de
la Red CIESD y en pro de ejecutar la Politica de Inclusion y Diversidad de la
Universidad Libre.
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