HONORABLES JUECES
JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - REPARTO
E S. D.

REF: ACCION TUTELA CON SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL PARA
PROTEGER LOS DERECHOS FUNDAMENTALES A LA IGUALDAD DE ACCESO
Y EJERCICIO DE EMPLEOS PUBLICOS POR MERITO, DIGNIDAD HUMANA, AL
TRABAJO, AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO

ACCIONANTE: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS

ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, UNIVERSIDAD
LIBRE, SENSALUD INTEGRAL IPS, SISOCOL CABARCAS-CARRENO S.A.S., -
CLINISPORTS DE COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES DIAGNOSTICAS

TERCERO CON INTERES: )
CONCURSANTES OPEC 194884 PROCESO DE SELECCION NO. 2478 DE 2022
y CUERPO OFICIAL BOMBEROS DE BUCARAMANGA

HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS, mayor de edad, identificado como aparece al pie
de mi firma residenciado en Bucaramanga, ocupo desde el 23 de junio del 2015 el
empleo de Bombero cddigo 475, grado 01 en provisionalidad, en BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, donde he atendido de manera valiente y técnica cientos de
emergencias, sin queja alguna. Me encuentro inscrito en el PROCESO DE
SELECCION NO. 2478 DE 2022 — CUERPOS OFICIALES DE BOMBEROS -
BUCARAMANGA, para el empleo denominado BOMBERO CODIGO 475, GRADO
01, identificado con la OPEC 194884, ante el despacho a su digno cargo, interpongo
ACCION DE TUTELA contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y LA
UNIVERSIDAD LIBRE, con el fin que estas Entidades realicen, tal como a otros tres
concursantes, la verdadera valoracion, correccion y publicacion de la prueba de
VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS en
la que de manera claray expresa, determine SIPUEDO O NO EJERCER EL EMPLEO
DE BOMBERO por cumplir lo requerido en el profesiograma establecido dentro del
concurso abierto de méritos, para proveer definitivamente los empleos vacantes de la
planta de personal de BOMBEROS DE BUCARAMANGA para el cargo de mi interés,
y para que este honorable despacho se pronuncie al respecto de estas omisiones que
vulneran mis Derechos al de igualdad de acceso al desempefio de cargos publicos, al
trabajo, al de igualdad material de oportunidades y el principio del mérito, todos
fundamentales .

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Con fundamento en el articulo 7 del decreto 2591 de 1991, solicito con todo respeto,
sefior juez, decretar como medida provisional, que de manera URGENTE,
INMEDIATA Y PRIORITARIA, antes que se PUBLIQUEN los resultados definitivos
y/o la lista de elegibles y su firmeza, LA SUSPENSION DEL CONCURSO, hasta tanto
se defina mi verdadero estado de salud e inhabilidades, a fin de evitar que avance el
proceso en el cual venia demostrando via mérito mis competencias al estar ocupando
el primer lugar, después de las pruebas escritas y la exigente prueba fisica, esto, por
cuanto resultara ineficiente la tutela de los derechos pedidos en proteccién, porque el




concurso quedara definido y terminado para mi, al no poder presentar dichas pruebas
en una fecha posterior, ya que los 58 concursantes que aun continlan estaran
adelantados respecto de mi, haciendo intrascendente el fallo y la proteccion
concedida.

La inminencia en la continuidad del concurso se demuestra por la proximidad entre la
fecha actual y el anuncio por parte de la CNSC en la publicacién de las listas en el
primer trimestre, informando ademas que fui excluido antes del Curso — concurso y
Visita domiciliaria, fase obligatoria del proceso de seleccién.

Es importante sefalar que acorde con la finalidad protectora de los derechos
fundamentales de la accion de tutela, las medidas previas buscan hacer efectiva dicha
proteccién, cuando de esperarse a la culminacion del proceso, las decisiones que se
adopten en el fallo podrian resultar ineficaces, es decir, buscan conjurar de manera
previa al fallo, un peligro o vulneracién que se esta presentando o que se percibe como
de inminente ocurrencia y que no da tiempo a esperar por un fallo definitivo.

Auto 259/21

CORTE CONSTITUCIONAL-Facultad de adoptar de oficio medidas provisionales/
MEDIDAS PROVISIONALES-Procedencia segun Decreto 2591/91 articulo 7

La procedencia de la adopcion de medidas provisionales esta supeditada al
cumplimiento de los siguientes presupuestos: (i) Que la solicitud de proteccion
constitucional contenida en la accion de tutela tenga vocacion aparente de viabilidad
por estar respaldada en fundamentos: (a) facticos posibles y (b) juridicos razonables,
es decir, que exista la apariencia de un buen derecho (fumus boni iuris); (ii) Que exista
un riesgo probable de que la proteccion del derecho invocado o la salvaguarda del
interés publico pueda verse afectado considerablemente por el tiempo trascurrido
durante el tramite de revision, esto es, que haya un peligro en la demora (periculum in
mora) Yy (iii) Que la medida provisional no genere un dafio desproporcionado a quien
afecta directamente.

PERJUICIO IRREMEDIABLE

El trato discriminatorio de la CNSC, que efectia una nueva prueba médica a cuatro
concursantes y a mi no, aunado a la incorrecta aplicacion de los exdamenes médicos
dentro de la prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS al no tener en cuenta la composicién completa de la
prueba como fue no tener en cuenta La historia clinica ocupacional, con énfasis en el
sistema neuroldgico y osteomuscular, practicada por el SG-SST de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA cada anualidad, ni los resultados médicos de la Tomografia de
columna Lumbosacra, que de forma particular realice con CATME que concluye que:
“TAC DE COLUMNA LUMBO SACRA DENTRO DE LOS LIMITES NORMALES” , nila
radiografia dorsolumbar practicada por RADIOLOGICA S.A.S. que conceptuo: “No
hay signos de espondildlisis ni espondilolistesis”; ni el concepto medico proferido por
el doctor Pablo Lopez Acevedo médico Ortopedista especialista en Cirugia Ortopédica
y Traumatologia, Cirugia Artroscopica, egresado de la UIS y UCV Fellowship
university of Alabama y American Sports Medicine, que conceptia que NO tengo
ningln tipo de restriccién, ni el concepto médico laboral emitido por el Doctor
FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PARRA Médico y Cirujano UIS. RM 4749 / 1991,
Especialista en Medicina Laboral y Salud Ocupacional UMB Licencia 018621,
Especialista en Gerencia de Servicios de Salud USTA, Perito Evaluador de Dafio
Corporal, los cuales hacen parte de los 3 componentes de la prueba médica, ni
tampoco la literatura médica.

Los resultados de los exdAmenes mas especializado y detallados que me realice de
manera particular son conducentes para establecer mi verdadero estado de salud los
cuales iba a presentar al medico ocupacional en la reclamacién, sin ser tenidos en
cuenta por la UNIVERSIDAD LIBRE y CLINISPORTS IPS quienes me practicaron la



segunda prueba medica; ademas, como dije, no se me permitio tener la cita con la
médico ocupacional habiendo pagado dicha consulta, ni el hecho de haber superado
las exigentes pruebas fisicas, ni las mas de 300 emergencias atendidas a lo largo de
mi carrera, sin contratiempos de salud, ni mi excelente puntaje entre mas de 800
concursantes que se presentaron inicialmente, ni accedieron a mi hoja de vida donde
puedo demostrar mas de 1000 horas de capacitacion en cursos especializados de
bomberos, ni la competencia laboral del SENA como TECNICO BOMBERIL, ni las
condecoraciones y felicitaciones por mi valentia en las acciones que he desempefiado
a lo largo de mas de 9 afos de servicio, con el errado argumento “CON
RESTRICCION” que no “soy apto” sin tener en cuenta que mi actual estado médico
me permite desempefarlo dentro de los “limites normales” como lo he venido
realizando; la exclusion constituye una flagrante violacion de mis derechos
fundamentales a LA IGUALDAD DE ACCESO Y EJERCICIO DE EMPLEOS
PUBLICOS POR MERITO, puesto que a cuatro concursantes (dos de ellos
comparfieros mios de Bomberos de Bucaramanga), la CNSC ordeno realizarle una
nueva valoracion médica, la cual también solicite a la CNSC y me fue negada,
ademas, mi vida y mi salud, se la he dado a BOMBEROS DE BUCARAMANGA . De
no revalorarse objetivamente mi estado de salud, bajo una prueba médica objetiva, en
la cual se diga SI o NO puedo ejercer el empleo, y con todos los parametros
establecidos, perderia la oportunidad de ocupar en propiedad este empleo de carrera
administrativa en BOMBEROS DE BUCARAMANGA, convirtiéndose en una
discriminacion el HECHO DE LA ADMINISTRACION.

Esta situacion que planteo, conlleva en forma cierta, la amenaza de un perjuicio
irremediable, al existir una clara discriminacion pues de no tomarse medidas antes de
continuar con las subsiguientes etapas, se producira un dafio cierto, inminente, grave
y que requiere de urgente atencion para evitar que en mi ambito material y moral,
padezca un perjuicio y que resulta irreversible, pues perderia mi trabajo y Unica fuente
de sustento, es decir, que de producirse la actuacion, no puede ser retomado a su
estado anterior, pues sus efectos ya se habran generado en cabeza de quienes sean
nombrado uno de las 33 vacantes definitivas convocadas, sin siquiera quedar en lista
de elegibles, en justa competencia.

ASPECTO PRELIMINAR

De manera atenta, pongo en su conocimiento que respecto del “PROCESO DE
SELECCION NO. 2478 DE 2022 — CUERPOS OFICIALES DE BOMBEROS -
BUCARAMANGA", cursan varias tutelas en diferentes Despachos Judiciales, con
identidad de pretensiones, hechos, y OPEC, que se relacionan en el siguiente cuadro.
Segun las fechas de admision, el primer Despacho Judicial que asumid conocimiento
es el JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA, por lo
gue solicito se dé aplicaciéon a lo establecido en el Decreto 1069 de 2015 modificado
por Decreto 1834 de 2015 art. 2.2.3.1.3.1.

RADICAD | ACCION | ACCIONADOS DESPACHO OPE | FALLOS
(0] ANTE JUIDICAL C
680013333 | Diego CNSC - U LIBRE JUZGADO 194 | 1A niega Y
007202400 | Armand | SENSALUD INTEGRAL IPS, | SEPTIMO 884 | 2A
20700 o Zarate | SISOCOL CABARCAS-CARRENO | ADMINISTRAT INSTANCI
Ramirez | S.A.S., - CLINISPORTS DE | IVO ORAL DE A 18 sept.
COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES | BUCARAMAN 2024
DIAGNOSTICAS, GA (favor)
680013103 | BRAYAN | CNSC - U LIBRE JUZGADO 194 | 1 instancia
009 2024 | RIGOBE | SENSALUD INTEGRAL IPS, | NOVENO 884 | fallo 17
00442-00 RTO SISOCOL CABARCAS-CARRENO | CIVIL DEL enero 2025
TELLEZ | S.A.S., - CLINISPORTS DE | CIRCUITO DE Favorable
FLOREZ | COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES | BUCARAMAN 2 instancia
DIAGNOSTICAS GA Fallo 26
febrero
favorable




680013333 | DANIEL | CNSC - U LIBRE JUZGADO 194 | Fallo 1
011-2024- FABIAN | SENSALUD INTEGRAL IPS, | ONCE 884 | instancia
00307-00 ORTIZ SISOCOL CABARCAS-CARRENO | ADMINISTRAT 18 dic2024
NORIEG | S.A.S., - CLINISPORTS DE | IVO ORAL DEL niega
A COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES | CIRCUITO DE Fallo 2
DIAGNOSTICAS BUCARAMAN Instancia
GA 18 febrero
2025 favor
680013333 | DANNY | COMISION NACIONAL DEL | JUZGADO 194 | Fallo 1
011-2025- | ALEXAN | SERVICIO CIVIL ONCE 884 | instancia 5
00026-00 DER UNIVERSIDAD LIBRE DE | ADMINISTRAT marzo a
LEON COLOMBIA IVO ORAL DEL favor
CALA CIRCUITO DE
BUCARAMAN
GA
680013103 | CARLO | CNSC - U LIBRE JUZGADO 194 | Admitida el
006-2025- | S SENSALUD INTEGRAL IPS, | SEXTO CIVIL | 884 | 4 de marzo
00057-00 EDUAR | SISOCOL CABARCAS-CARRENO | DEL de 2025.
DO S.AS,, - CLINISPORTS DE | CIRCUITO DE Fallo a
VERA COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES | BUCARAMAN favor 13
GOMEZ | DIAGNOSTICAS GA marzo de
2025
680013103 | JOSE CNSC - U LIBRE JUZGADO 194 | Admitida
010-2025- | MAURIC | SENSALUD INTEGRAL IPS, | DECIMO CIVIL | 884 | 12 de
00069-00 10 SISOCOL CABARCAS-CARRENO | DEL marzo de
CONTR | S.A.S,, - CLINISPORTS DE | CIRCUITO DE 2025
ERAS COLOMBIA SAS; IDX IMAGENES | BUCARAMAN
DIAGNOSTICAS GA
HECHOS

1. La CNSC! mediante Acuerdo 31 del 30 de diciembre de 2022, modificado por
acuerdo 33 del 26 de mayo de 2023, convocé a concurso abierto de méritos para
proveer, de manera definitiva, 32 vacantes definitivas del empleo denominado:
BOMBERO CODIGO 475, GRADO 01, identificado con la OPEC 194884 de
BOMBEROS DE BUCARAMANGA — mediante el “PROCESO DE SELECCION NO.
2478 DE 2022 — CUERPOS OFICIALES DE BOMBEROS - BUCARAMANGA,” en
él, se establecio el cronograma de la convocatoria aludida y las reglas generales
aplicables a todos los casos por igual, con las cuales estoy de acuerdo, a cuyo cargo
me inscribi por cumplir con los requisitos.

2. Me encuentro vinculado en provisionalidad en BOMBEROS DE
BUCARAMANGA desde el 23 de junio del 2015 como Bombero cédigo 475, grado
01, tengo mas de 1000 horas de cursos especializados, de los cuales adjunte 50
certificaciones, destacandose los de Curso de rescate en estructuras colapsadas nivel
liviano, curso de combate de incendios en recinto cerrado, curso de investigacion de
incendios, curso para instructores, curso de sistema comando de incidentes nivel
basico e intermedio, curso primera respuesta a incidentes con materiales peligrosos -
PRIMAP, curso prevencion y combate de incendios forestales, curso basico de
atencion pre hospitalaria y curso de rescate con cuerdas, entre otros de igual
importancia, asi mismo he atendido mas de 300 emergencias a lo largo de estos 9
afios de abnegado servicio sin ningun tipo de inconveniente, ni incapacidades.

Articulo 1° del ACUERDO No. CNSC — 412 DEL 01-dic-2022 “



3. He dejado toda mi energia y juventud, mi capacitacion esta dedicada 100% a
esta bella labor, vivo con mi sefiora madre, de quien estoy a cargo porque es separada,
guien se encuentra en tratamiento por hipertension arterial, ademas es una paciente
gue supero un cancer de ovario, por ello, mi deber como hijo a cargo de mi madre, es
brindar cuidado, proteccion y alimentos, ademas me encuentro pagando un crédito que
adquiri para vivienda.

4. Soy TECNOLOGO EN OPERACION Y MANTENIMEINTO
ELECTROMECANICO Y TECNICO EN ATENCION DE |INCENDIO Y
EMERGENCIAS (competencias laborales del SENA y de la escuela internacional de
bomberos del oriente colombiano), ademas con multiples cursos en especialidades
bomberiles.

5. En el desempefio de mis funciones he intervenido con valentia, dedicacién y
abnegacién para salvar vidas y bienes de mis conciudadanos en el servicio de
BOMBEROS DE BUCARAMANGA , participando en emergencias, servicios, atencion
a la comunidad, servicios de prevenciéon, exponiendo mi propia vida e integridad y
salvando y protegiendo la de mis comparferos y demas ciudadanos, por ello he
obtenido diferentes reconocimientos.

6. Presente las pruebas de conocimientos, de personalidad y de aptitud fisica, y hasta
antes de la prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS venia demostrando los méritos, pues me encontraba el
primer lugar, incluso después de superar las pruebas fisicas



gﬁi Nimero de inscripcidn aspirante Resultado total
671829625 46.99

HAIDER JEZREEL 663007501 45.96
658846024 45.87

662278463 45.68

671996249 45.54

BE  PANEL DE CONTROL 662540111 45.37
680201207 45.35

§## Informacion personal EEEEETEED 45,34
662988052 45.32
662145507 45.31
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7. La PRUEBA DE APTITUD FISICA, incluida en el ANEXO DE LA CONVOCATORIA,
tiene como objetivo medir la fuerza, la resistencia, la velocidad, la flexibilidad y
coordinacién, asi como el desempefio de los aspirantes al empleo de Bombero Oficial
en Colombia en tareas esenciales, por medio de Test especificos, en ultimas,
establecer la APTITUD FiSICA, demuestra las condiciones médicas.

En esta prueba se establecen las CONDICIONES MINIMAS de Salud del
concursante, entre ellas la siguiente clausula: “El aspirante debera suscribir, de
manera libre, voluntaria y consciente (en pleno uso de sus facultades), un
consentimiento informado donde manifieste que la Prueba de Aptitud Fisica que
aplicara, no representa un riesgo para su salud.”

8. Culmine los test de la prueba de aptitud Fisica y fui evaluado a través de tiempo de
ejecucion, con una calificacion sobresaliente de 86.41, sobre un puntaje aprobatorio
minimo de 70 el cual supere ampliamente demostrando mis condiciones fisicas,
ligadas a la condicion médica para desempefar el empleo de Bombero.

En la prueba ocupe el TERCER lugar entre 289 sobrevivientes del concurso, lo que
demuestra mi capacidad fisica y médica para ejercer las funciones de bombero.

~ Aprobacion Numero de evaluacion Namero inscripcidn Puntaje

Admitido 825362988 675469298 89.55
Admitido 825362987 671996249 88.95
HAIDER JEZREEL Admitido 825362986 671829625 86.41
Admitido 825362985 658846024 86.39
Admitido 825362984 662028702 86.19
Admitido 825362983 680201207 85.806
B3 PANEL DE CONTROL .
Admitido 825362982 662988052 85.19
f#  Informacién personal Admitido 825362981 662418981 84.62
Admitido 825362980 682565058 84.21
W Formacién Admitido 825362978 662837598 83.79
Experiencia
1 - 10 de 289 resultados « < Ij 2 ..29 > »

9. Dentro de las pruebas de aptitud fisica presente varias pruebas de esfuerzo fisico
en la cual se ve involucrada mi condicién médica, en especial el esfuerzo que realiza
la columna, en las pruebas denominadas pruebas:

4.5. Test de flexibilidad “Sit and Reach”

El test de Flexibilidad “Sit and Reach” es una prueba que consiste en sentarse frente
al cajon con la espalda recta y llegar con los brazos a la mayor distancia estirando los
musculos posteriores de la pierna. Su objetivo es medir la flexibilidad de la
musculatura isquiosural.



NusSrDoFon € Posiclon infcial Tes: “Se and Reoch™

En esta prueba que supere satisfactoriamente, sin ningun tipo de molestia o dolor,
demuestro mi aptitud fisica y meédica para desempefar el cargo ofertado de
BOMBERO CODIGO 475, GRADO 01

4.9. Test de Arrastre de victima

El test de arrastre de victima consiste en transportar un peso de 75,7 kilogramos en el
caso de los hombres y de 66,4 kilogramos en el caso de las mujeres en un espacio de
diez (10) metros, ida y vuelta, el peso simula una victima desmayada. El objetivo es
medir la capacidad aerdbica, capacidad anaerdbica, fuerza y resistencia del evaluado.

fustracion 17 Tesrge Amasire ge Vicoima

Técnica de ejecucion:
1. El aspirante debe portar antes del inicio del test los siguientes
instrumentos: un (1) morral de un peso de 22,68 kg para simular el peso de un
aparato de respiracion autonomo (SCBA), un (1) casco protector y un (1) par de
guantes de trabajo.
2. Este test recrea la tarea fundamental de un Bombero, la cual corresponde al
arrastre de una victima o compafiero herido en la escena de la emergencia.

3. El aspirante se debe ubicar tomando la victima simulada (maniqui) dejando los
pies detras de la linea de partida.

4. El aspirante debera hacer un recorrido ida y vuelta de diez (10) metros pasando
por la zona demarcada sorteando los obstaculos dispuestos.

5. El recorrido de arrastre inicia con el sonido del silbato. Se debe tener en cuenta
gue la victima simulada debe pasar la linea de partida completamente para
detener el tiempo total del test.

4.10. Test de Transporte de equipo

Las capacidades a evaluar son la anaerdbica, fuerza, resistencia, equilibrio y
coordinacion.

Consiste en transportar un determinado peso en cada uno de los miembros
superiores, desplazando del punto A al punto B y regresando al punto de partida. El
objetivo es medir la resistencia muscular de los miembros inferiores y superiores y
equilibrio. Este test pone a pruebala capacidad aerébicadel Bombero, lafuerza
y resistencia de los miembros superiores, la resistencia del agarre, el




equilibrio y la coordinacidon en la manipulacién de las herramientas 0 insumos.
Compromete mayoritariamente los siguientes grupos musculares: Cuadriceps,
isquiotibiales, gluteos, dorso lumbar, cintura escapular, deltoides, trapecio, biceps y
musculos del antebrazo y mano.

et ~fy S Taer Tranensars o amiins
wuSiracion esl I ranspovie ge equIpe

Técnica de ejecucion

1. Previo al inicio del test el aspirante debe portar los siguientes instrumentos: un
(1) morral de un peso de 22,68 kg para simular el peso de un aparato de respiracion
auténomo (SCBA), un (1) casco protector y un (1) par de guantes de trabajo.

2. Esta prueba recrea el transporte de las herramientas o insumos necesarios
para atender una emergencia.

4.11. Test de Subir y bajar escaleras

Consiste en subir y bajar escaleras cargando un peso determinado en la espalda.
Este test pone a prueba la capacidad aerébica del evaluado, la resistencia muscular
de los miembros inferiores y el equilibrio. Compromete mayoritariamente los
siguientes grupos musculares:

Gastrocnemios (gemelos), cuadriceps, isquiotibiales, gluteos y dorsolumbares.

Técnica de ejecucion

1. El aspirante debe portar antes del inicio del test los siguientes instrumentos: un
(1) morral de un peso de 22,68 kg para simular el peso de un aparato de respiracion
auténomo (SCBA), un (1) elemento como cuerda o similar que emule la manguera
y que tenga un peso de 5,67 kg, un (1) casco protector y un (1) par de guantes de
trabajo.

2. Este test recrea el ascenso y descenso de escaleras cargando en todo el
recorrido una manguera y la herramienta necesaria para la atencion de una

emergencia.

4.12. Test de Espacio confinado

Las capacidades fisicas a evaluar son la capacidad aerébica, la fuerza y resistencia
muscular de la parte superior del cuerpo, la agilidad, el equilibrio, la resistencia
anaerobica y la conciencia cinestésica. Consiste en desplazarse dentro de un
espacio reducido el cual no cuenta con iluminacién, entrando por una parte del tunel
y terminando la prueba en la salida del mismo.



Técnica de ejecucion

1. Esta prueba recrea la tarea de realizar un desplazamiento en espacio
reducido con visibilidad limitada en un area establecida.

2. El aspirante debe ponerse en posiciébn de cuadrupedia en el inicio del area
establecida, al escuchar el sonido del silbato debe iniciar el recorrido dentro del
tanel.

4.13. Test de Ascenso de escalera

Las Capacidades fisicas a evaluar son la capacidad aerébica, la aqgilidad, el
equilibrio y la conciencia cinestésica. Consiste en subir y bajar seis (6) metros
de altura por medio de una escalera sin saltar escalones.

Técnica de ejecucion

1. El aspirante debe portar antes del inicio del test los elementos de seguridad en
altura dispuestos para el ascenso.

2. Esta prueba recrea la tarea critica de desplazarse a través de un espacio
reducido a una altura considerable.

Quiero hacer conocer al honorable despacho, que estas pruebas presentadas, tal
como se ha subrayado fuera del texto original, demuestran mi idoneidad y capacidad
en las labores propias del bombero en la prueba de aptitud fisica determinan mi
condicion fisica y médica para desempefiar el empleo de BOMBERO CODIGO 475,
GRADO 01, en BOMBEROS DE BUCARAMANGA, pruebas que supere de manera
satisfactoria, con un excelente puntaje debido a mi pericia y experiencia en este tipo
de maniobras durante méas de 9 afios de estar en la Institucion.

10. En la “GUIA DE ORIENTACION AL ASPIRANTE — PRUEBA DE APTITUD
FISICA, se establecio que quien cometiera 2 faltas seria descalificado del concurso,
Nota: Si el evaluado comete dos faltas se dara por finalizada la prueba y NO se
registrara el tiempo.

En mi caso cumpli cabal y suficientemente



= = Resultados
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. Proceso de Seleccién:
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga - Proceso de Seleccidn Nro. 2478 de 2022 ‘
Prueba:

Prueba de Aptitud Fisica (20%) ‘

HAIDER JEZREEL Empleo:
EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS DE PREVENCION PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS,
LOS PREPARATIVOS Y LA ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES, Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, Y LAS ZONAS DEFINIDAS POR CONVENIOS, TENIENDO EN

55 FANEL DE CONTROL CUENTA LAS FUNCIONES DEL CARGO, RESPONSABILIDADES PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA MISION Y VISION DE LA
ENTIDAD APLICANDO LOS PROTOCOLOS OPERATIVOS ESTABLECIDOS. 475

§i  informacién personal Niimero deevaliadian:

M Formacion 825362986 ‘

Nombre del aspirante:

HAIDER JEZREEL RIOS ROIAS ""’ﬁ”"a‘j‘“ 86.41 ‘

B Froducc. intelectual
Observacion:

E Otros documentos

OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O SUPERIOR AL MINIMO APROBATORIO EN LA PRUEBA DE APTITUD FISICA ELIMINATORIA POR

@ Ofers Fiblica & LO CUAL CONTINUA EN EL PROCESO
erta Publica de

Empleos de Carrera (QPEG)

&) Audiencias Apreciado(a) aspirante: Los resultados aqul registrados pueden tener madificaciones con ocasion de las redamaciones y/o acciones judidales que presenten los aspirantes.

-

También el anexo advertia:
En el caso que el aspirante no pueda culminar alguno de los test de la prueba de
aptitud Fisica que son evaluados a través de tiempo de ejecucion, se dara una
calificacion de 0 puntos. Sin embargo, supere todas las pruebas.

11. Estos resultados me permitieron continuar en el proceso de seleccion, segun
se desprende de la plataforma SIMO, donde se pueden evidenciar el mérito, al ocupar
el_primer puesto. Sin embargo, en la prueba meédica, ejecutada irregularmente me
excluyen del concurso, desconociendo mi preparacion profesional y mis demostradas
capacidades fisicas y experiencia.

12. Desde mi ingreso, he venido cumpliendo cabalmente las tareas de bombero
asignadas en el manual de funciones entre las que se destacan: la atencion integral
de incendios, la atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos donde sea requerido, realizo la operacién de
equipos y herramientas, conduccién de vehiculos contra incendio; ademas la guardia,
los servicios de prevencion, captura de abejas, corte de arboles, etc. De igual manera
doy cumplimiento al régimen interno dentro del cual se encuentra el de asistir a
capacitaciones y realizar actividades deportivas durante todos los turnos

13. Que desde 2019, fecha en la cual se iniciaron los examenes peridédicos
ocupacionales por parte de BOMBEROS DE BUCARAMANGA no tengo
restricciones, ni incapacidades por enfermedades de columna, ni recomendaciones
ocupacionales expedidas por la EPS, ni ARL, ni por las IPS.

14. En el afio 2023, los examenes PERIODICOS OCUPACIONAL CON ENFASIS

OSTEOMUSCULAR, realizados por OCUPASALUD (se anexa) concluye:
“El examen estatico y dinamico de la columna es normal y sus curvaturas son
normales. No se evidencian limitaciones de los arcos de movimiento
significativos o de importancia ocupacional, ni dolor. A nivel de los diferentes
segmentos corporales la exploracibn osteomuscular es normal y no se
evidencian atrofias ni limitaciones de la movilidad significativa, o de importancia
ocupacional, ni dolor.”
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Fecha
\.‘i 17/10/2023

W CERTIFICADO MEDICO PERIODICO OCUPACIONAL

profesionales en evaluacidn, pravencion y ratamiento en salud

NIT 900454102-6 CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

™. L

INFORMACION BASICA

Empresa: BOMBEROS DE BUCARAMANGA Fecha de Nac.:  22/03/1997 Edad.: 26
Nombre: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS Documento: C.C. 1098795850 Escolaridad: TECNOLOGO
Cargo: BOMBERO Actividad Economica: OPERATIVO Genero: MASCULINO
Estado Civil: SOLTERO Direcci6n: CLL56 NO 7 W 59
Municipio: BUCARAMAMNGA Teléfono: 3154484837 AFP: COLPENSIONES
EPS: SALUD TOTAL ARL: POSITIVA COMPARIIA DE IMC: 2598

SEGUROS

CONCEPTO MEDICO

SATISFACTORIO
15.  En el afio 2022 los examenes PERIODICOS OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, realizados por OCUPASALUD concluye: Paciente quien no
presenta restricciones segun resolucion 223 del 2021.

Fecha
( [} ) 30/09/2022

AN /v CERTIFICADO MEDICO PERIODICO OCUPACIONAL
NIT 900454102-6 CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

6= L4

INFORMACION BASICA

Empresa: BOMBEROS DE BUCARAMANGA Fecha de Nac.:  22/03/1997 Edad.: 25
Nombre: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS Documento: C.C. 1098795850 Escolaridad: TECNOLOGO
Cargo: BOMBERO Actividad Economica: OPERATIVO Genero: MASCULINO
Estado Civil: SOLTERO Direccion: CLL 56 NO 7 W 59
Municipio: BUCARAMANGA Teléfono: 3154484837 AFP: COLPENSIOMES
EPS: SALUD TOTAL ARL: POSITIVA COMPARIA DE IMC: 27.78
SEGUROS
EXAMENES REALIZADOS
Servicio Fecha Resultado Restriccion
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO 30/09/2022 Mormal EVITAR ACTIVIDADES CON EXPOSICION A
ABEJAS Y AVISPAS .

RECOMENDACIONES

Higiene Postural

Usar Elementos de Proteccion Personal

pausas activas

Mantener las medidas de BIOSEGURIDAD de la empresa para mitigacion de COVID 19.

Optometria: continuar con los lentes de contacto blandos de uso permanente, se recomienda alternar los lentes de contacto con las gafas.
Psicologia: N/A

Fonoaudilogia: N/A

OBSERVACIONES FINALES

Paciente quien no presenta restricciones segun resolucion 223 del 2021.

Mo presenta sintomas respiratorios, no se evidencia hallazgos asociados a infeccion por COVID 19 ni enfermedad respiratoria aguda.
Consultar medico de Eps por TEST ALERGOLOGICO Anormal.

En el afio 2021, los examenes PERIODICOS OCUPACIONAL CON_ ENFASIS
OSTEOMUSCULAR, realizados por PROSYNERGO concluye:

“‘EXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ALTURAS.
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ESPACIOS
CONFINADOS”

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

m Prosynergo

Profesionales de Salud e Ingenieria

en Gestion Ocupacional ‘
NIT: 900470386-8 TRABAJO EN ALTURAS
Certificado de aptitud: 1098795850-69914 Fecha Cierre: 09/09/2021
INFORMACION GENERAL 1
-
Fecha y Lugar: 14/08/2021 - BUCARAMANGA Tipo de Examen: PERIODICO
Paciente: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS Identificacién: 1098795850
Género MASCULINO Edad: 24 Teléfono Mévil: 3154484837
Fecha Nacimiento: 22/03/1997 Cargo: BOMBERO
Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: SALUD TOTAL S.A. EPS ARS
Direccién CLL 56 NO 7W 59 BARRIO MUTIS ARL: POSITIVA
Escolaridad: TECNOLOGICO AFP: COLPENSIONES
Empresa BOMBEROS DE BUCARAMANGA "
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CONCEPTO DE APTITUD LABORAL ]

EXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ALTURAS.
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS

Observaciones: PACIENTE DE RIESGO MEDIO COVID

Tipo de Restricciéon Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente |

NO

16. La historia Clinica? es el “Conjunto de documentacion gque recoge el relato del
paciente sobre su enfermedad, pruebas diagnosticas, opiniones de los médicos,
intervenciones terapéuticas realizadas y evolucion de un paciente.

Contiene elementos objetivos (como los resultados de los analisis y pruebas o la
descripcion de una intervencion quirdrgica), de los que el paciente puede solicitar
copia para obtener una segunda opinién (v.), cambiar de médico, etc. (ver secreto
medico).

17.  Fui citado el 15 de julio de 2024 para la valoracion médica y los resultados
fueron publicados el 9 de agosto del 2024 en el anexo 1. FORMATO ESTANDAR —
CONCEPTO Y OBSERVACIONES” (el cual se anexa), y en la conclusion clinica
firmada por el médico evaluador Liliana Maria Cabarcas Urueta, arroja que para talla
IMC, cabeza, cuello, craneo, sistema visual, sistema auditivo, cavidad oral, sistema
neurologico, sistema endocrino, sistema gastrointestinal, sistema cardiovascular,
trastornos psiquiatricos, sistema respiratorio, sistema urinario renal, sistema genital y
reproductivo, sistema hematopoytico, sistema inmunolégico (Vacunas, anticuerpos
HB), inmunoalérgicos, prueba de toxicologia, trabajo en alturas y espacios confinados
todos sin restriccién, (se anexa)

18.  Unicamente, como una inconformidad, esta el resultado de la IPS IMAGENES
DIAGNOSTICAS (subcontratada por SISOCOL) en el SISTEMA OSTEOMUSCULAR,
sefiala:

1. ESPINA BIiFIDA EN S1.

2. PROBABLE ROTOESCOLIOSIS TORACICA I1ZQUIERDA. SE RECOMIENDA

RX DE COLUMNA TORACO-LUMBAR A.P. VERTICAL.

El resultado me genero dudas, dado que diagnostican “PROBABLE...”, ademas, el
profesional de la salud RECOMIENDA un “RX DE COLUMNA TORACO-LUMBAR
A.P. VERTICAL”, la cual nunca se realizd, como se explicard mas adelante, por parte
de la UNIVERSIDAD LIBRE, adicionalmente, no entregaron la radiografia en esa
primera toma realizada. Adicionalmente, el diagnostico de ESPINA BIFIDA EN S1, no
es incapacitante, como sefialare, en términos medicos, mas adelante.

19. EI RX de COLUMNA LUMBOSACRA, realizado por IMAGENES
DIAGNOSTICAS IDX — sub contratada por la Universidad Libre (15 julio 2024) se lee:

2 https://www.cun.es/diccionario-medico/terminos/historia-clinica consultado el 12 de septiembre de
2024
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3= realizoron oz proyecciones en antero-posheion y lofenal, werfical.
Observo los fejidos blandos poravertebrales sin lesion evidente.

Se gprecia lo parte inferior de vnao aparenfe curva vertebral toracica izguierda o
evoluable en 2l presaente estudio.

La radicpacidad dsea es adecuada. Los cuerpos vertebrabes fienen forma v aliura
normales. Bl canal medular en el arco posteror de 51 muestra ousencia de la
apofisis espinosa v una solucion de confinuidad de 4 mm por esping bifida.

Los espacios inferyertebrales v los agujercs de conjuncion estan conservados,
Mo encuentro signos de espondiolistesis ni espondilolsis.
Mo se advierten otros cambios.

COMNCLUSKOM:
1. ESPIMA BiFIDA EM S1. _
2. PROBABLE ROTOESCOLUOSIS TORACICA [ZQUIERDA. SE RECOLIENDA RX DE
COLULINA TORACO-LULIBAR A P. VERTICAL.

El resultado, que concluye con un languido “con restriccién”, no constituye una
valoracién médica ocupacional, en la que me indique ante la existencia de la afeccién
sefalada, si soy apto para desempeiar el empleo de bombero y no explica las
razones cientificas en caso negativo.

20. El resultado antes transcrito, a solicitud mia como paciente, fue objeto de
analisis medico-cientifico, del Dr. Pablo Lopez Acevedo, medico ortopedista
especialista en cirugia ortopédica y traumatologia, cirugia artroscopica, egresado de
la UIS y UCV Fellowship university of Alabama y American Sports Medicine, el 12 de
agosto de 2024, quien concluye que NO tengo ningun tipo de restriccion:

Agosto 12 del 2024
Paciente: HAIDER J R10S C.C. 1.098.795.850

Duagnostico. Espina Bifida oculta asintomatica

No regqusere ningun tratamiento médico-quirargico y el paciente puede realizar todo de
actividades fisicas incluyendo deportes y trabajo pesado.

21. De igual manera, ante la falta de certeza medica y cientifica por parte de la
CNSC, el 16 de agosto de 2024, acudi a la IPS RADIOLOGICA S.A.S. por orden de
REHABILITARTE - CAROLINA SAAVEDRA, con autorizacion de mi EPS SALUD
TOTAL, en donde me realizan una radiografia de COLUMNA DORSO LUMBAR,
cuyos resultados arrojaron:

La altura y la forma de los cuerpos vertebrales asi como de los espacios

intervertebrales y agujeros de conjugaciéon estan conservados.

No hay signos de espondildlisis ni espondilolistesis.

Estatica raquidea conservada
Firma el medico radiélogo, Dr. JUAN CARLOS MONCADA
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_F_,_-
J RADIOLOGICA SAS.
——

Fecha resultado: 16082022 Fecha toma: 160082023
Documento: CC 1098795850 Mombre: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS
Edad: 27 afios Entidad: REHABILITARTE - CARCLIMA SAAVEDRA

Eps: SALUD TOTAL

RADIOGRAFIA DE COLUMNA DORSOLUMBAR

Mivel de radiacion: 40.550 mGy

La altura y la forma de los cuerpos vertebrales asi como de los espacios intervertebrales y agujeros de
conjugacidn estan conservados.

Ma hay signos de espondildlisis ni espondilolistesis.

Estatica raquidea conservada.

Atsntamente,

El presonie estid i S realing utiizando las medidas oo polecodn para o packonag, oo (oo bos o e prolord d indicak
por ok ol profeskonal gus b 0 an el losin aciual de la disria oo COWVIDES.
JUAN CARLCSE MORCADA

RM1EE1 MEDHCO Rl

22. Con las dudas generadas con los resultados, entre ellas, la no realizacion del
examen mas especializado; al respecto, y dado que no entregaron laradiografia en
esa primera toma realizada, me practiqué, tal como lo sugiri6 el radiélogo QUINTIN
HERRERA QUIROZ, realizar un examen mas especializado; por ello, de forma
particular, un TAC de columna lumbosacra para corroborar o desvirtuar el
diagndstico médico.

23. El examen especializado, ordenado por el medico HERRERA QUIROZ, que
debia realizarlo la CNSC y LA UNIVERSIDAD LIBRE, pero NO LO PRACTICO, me
lo realice en CATME el pasado 16 de agosto, con el Dr. FABIO MAURICIO
AGUILERA NORATTO, medico radidlogo, Indicando que es una variante anatémica
“espina bifida oculta a nivel S1” sin sintomatologia; (se anexa a la tutela)

INFORME DE Cédigo: F-071
0 CATNMC RESULTADOS Versién: 01

Durante 13 ruta de atencion del usuario en La institucion, se utilizaron medidas de proteccion para of paciente v ol personal de salud que 1o atendid los
elementos de proteccion parsonal (EPPs) indicados para el estudio 2 realizar,

o ——
Q@@
Nombre del Paciente: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS
Fecha Nacimiento: 22/03/1997 Cedula/ID: 1098795850
Fecha del Estudio: 16/08/2024 Estudio ID: 2437072

Referido Por: NO DISPONIBLE Sexo: M
Descripcion Estudio: TOMOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA

Conclusion: _

LLTAC DE COLUMNA LUMBOSACRA DENTRO DE LIMITES NORMALES.,
2. ESPINA BIFIDA OCULTA A NIVEL DE S1 (VARIANTE ANATOMICA).
Alte.,

1y

Dr. Fabio Mauncio Aguilera Neratto

b
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24.  El suscrito present6 la reclamacion, radicado 865224184 por inconformidad
con los resultados médicos a través de la plataforma SIMO, esto con ocasion a que,
como aspirante al ingreso a la Carrera Administrativa (aclaracion vélida porque a
BOMBEROS DE BUCARAMANGA me encuentro vinculado en provisionalidad con
anterioridad al concurso de méritos) los aspirantes al cargo, que hemos ofrendado la
vida, no estdbamos siendo evaluados de conformidad al PROFESIOGRAMA DE
BOMBEROS DE BUCARAMANGA, que establecio6 la discopatia como una causal,
sin embargo la ESPINA- BIFIDA EN S1 hallada (destacado mio), no es una
DISCOPATIA, asi como la PROBABLE ROTOESCOLIOSIS ... nunca fue descartada.
Aadicionalmente, reitero, se desconocio el debido proceso al no tenerse en cuenta la
historia clinica ocupacional, como lo establecen las reglas de la convocatoria.

25. Enlareclamacién, alegue a mi favor que:

I
5.Teniendo en cuenta los resultados publicados referente al diagnostico médico de
la restriccion ESPINA BIFIDA EN S1, por iniciativa propia solicité valoracion médica
externa por Ortopedia y Médico especialista en Salud Ocupacional guienes emiten
un concepto distinto al publicado en los resultados de la convocatoria.
6. Segun concepto externo de Ortopedia emitido por el Ortopedista PABLO A.
LOPEZ A. con fecha (12) de agosto de 2024 basado en la lectura de radiografia
emitida publicada por la CNSC, el sefior HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS No
requiere ningun tratamiento médico quirurgico vy el paciente puede realizar todo
tipo de actividades fisicas incluyendo deportes y trabajo pesado. “Ver
adjunto”.
7. De acuerdo al certificado médico ocupacional emitido por OCUPASALUD con
NIT. 900.454.102-6 y la doctora LISSETH MAYERLY CARDENAS CHAPARRO
Médico — Especialista en Salud Ocupacional actuando en representacion de la
persona juridica antes mencionada, indica lo siguiente: ante condicion actual del
usuario, reporte de especialista y paraclinico que no evidencia signos de
compresion, protrusiones, alteraciones de importancia, puede ejercer sus
funciones sin restriccion para el cargo “Ver adjunto”. ElI Concepto anterior se
baso en la lectura de radiografia emitida publicada por la CNSC.

26. Alareclamacion, para que se tuvieran en cuenta, anexe:

1. Concepto médico del Ortopedista PABLO A. LOPEZ A. emitido el dia 12 de
agosto de 2024.

2. Certificado médico de pre ingreso ocupacional con énfasis osteomuscular
emitido por OCUPASALUD el dia (12) doce de agosto de 2024.
3. Concepto médico ocupacional emitido por OCUPASALUD el dia (12) doce de
agosto de 2024, el cual me hice de manera particular como un examen normal para
ingreso

4. Resolucion No. 000211 del 15 de enero de 2015 que otorga licencia de salud
ocupacional a la doctora LISSETH MAYERLY CARDENAS CHAPARRO.

Puede apreciarse que, en la reclamacion pretendi que se cumplieran las reglas de la
Convocatoria, es decir, que ademas del examen practicado, se tuvieran en cuenta: a)
La historia clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neurolégico vy
osteomuscular, b) La ficha de evaluaciéon de la carga fisica y c¢) La ficha de
evaluacion osteo muscular.

27. Eldia 24 de agosto, luego de sufragar los gastos, me presente a la SEGUNDA
VALORACION MEDICA, para lo cual lleve conmigo la historia clinica completa con
mis antecedentes médico-ocupacionales, Yy los resultados del TAC de columna
lumbosacra, realizados en CATME por el Dr. FABIO MAURICIO AGUILERA
NORATTO, medico radiélogo, Indicando que es una variante anatémica “espina
bifida oculta a nivel S1” sin sintomatologia; ademas la valoracion por médico
ocupacional y soportes de diagndstico médico de los especialistas que me valoraron
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de forma particular (Especialista en Ortopedia, Especialista en columna, neurologia y
meédico ocupacional); es decir el examen RX COLUMNA DORSOLUMBAR particular
efectuado por RADIOLOGICAS S.A.S. el 16 DE agosto, asi como el concepto medico
proferido por el doctor Pablo Lopez Acevedo, y el Concepto médico ocupacional
emitido por OCUPASALUD. Para esta segunda valoracién debi sufragar los gastos
del nuevo examen de rayos x radiografia lumbosacra y consulta por médico
ocupacional, sin embargo no permitieron acceder a la cita presencial con el
profesional.

28. Es decir que, solo tomaron la RX del diagnéstico (CLINISPORTS, MD.
GABRIEL ORLANDO RICO) y la médico ocupacional toma el concepto de la lectura.
En este segundo examen, se vislumbra la falta de seriedad y rigor cientifico y medico
por parte de los operadores del concurso, pues en esta segunda RX el hallazgo ahora
se encuentra en L1 y en el primer examen en S1, que es donde realmente se halla,
pues asi lo determinan los examenes que me practique particularmente, el grave error
radica en que la aparente anomalia esta en L1, es decir, cinco vértebras mas arriba.
Bien debemos preguntarnos, ¢,qué certeza le puede ofrecer a un concursante el hecho
de tener dos resultados diferentes? ante quien se pudiera apelar, ¢si no dan mas
recursos ni la posibilidad de controvertir?

)
L;510L|N|spoms

FECHA DEL EXAMEN  SaBADD 24 DE AGDETO DE 2024 INSTITUCION CLIMESPORTE DE COLOMEBLA BAR

TIPQ EXAMEN RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA

Conclusion:

Hendidura espinosa L1 - espina bifida a comelacionar con datos clinicos del paciente.

29. En septiembre de 2024, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y
LA UNIVERSIDAD LIBRE, me entregan respuesta negativa a la reclamacion y los
resultados de la segunda valoracion, en los siguientes términos:
1. ...(...)
fue adelantado por un profesional de la salud, con el perfil y el entrenamiento para
el procedimiento, de forma tal que, se pudo concluir que usted presenta “Hendidura
espinosa L1 - espina bfida”, segun se evidencia en su historia clinica, lo cual genera
inhabilidad, como lo sefala el profesiograma de la Resolucion 00438 de 2022 de
la ciudad de Bucaramanga:

“Limitaciones osteomusculares (miembro superior o columna).”

De acuerdo a los resultados obtenidos, se determina que, el RX columna
lumbosacra no se encuentra acorde con lo exigido en el profesiograma de la de
Resolucién 00438 de 2022 de la ciudad de Bucaramanga, razén por la cual usted
NO CONTINUA en el Proceso de Seleccion Cuerpos Oficiales de Bomberos.

2. Ahora bien, respecto a los anexos adjuntos a su reclamacion atinentes a
examenes meédicos tomados de forma particular por la entidad Ocupasalud, le
informamos que no es posible tener los mismos en cuenta para la Valoraciéon
Médica...

oo(--2)

Por lo expuesto, no es posible aceptar los documentos aportados, ya que, se reitera,
para efectos del presente concurso, solo tiene validez la Valoracion Médica que
realice la IPS encargada de la etapa.

30. Frente a estos dos resultados diferentes, no me dieron oportunidad de
presentar reclamacién. Resulta indignante y viola mis derechos fundamentales que
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parala CNSC es lo mismo que en mi primer examen se diagnostique: (ESPINA BFIDA
S1) y que en la segunda valoracion sea: (HENDIDURA ESPINOSA L1 - ESPINA
BIFIDA), es decir 5 vertebras mas arriba, demostrando las demandadas la falta de
seriedad y rigor cientifico.

31. Ademas, fijémonos que la duda continua en el medico® que practico el segundo
examen de la prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS: Hendidura espinosa L1 - espina bifida_a
correlacionar con datos clinicos del paciente. En efecto, el galeno determina que
se debe correlacionar para entregar un diagnostico acertado, lo cual no ocurrié.
(subrayas mias)

32. Investigando en la literatura médica sobre el tema y yendo a los especialistas®
adecuados en este campo especifico, me indican que la espina Bifida NO es una
limitacién osteomuscular, tal como lo_afirma |la CNSC vy la IPS encargada de
estos _examenes, ademdas diagnostican que puedo desempefiar mi labor como
bombero con normalidad (se anexa concepto especializado).

33. Es este punto en particular, sobre la ESPINA- BIFIDA OCULTA (variante
anatomica), es menester acudir al concepto medico laboral del 24 de octubre de
2024, emitido por el Doctor FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PARRA Medico y
Cirujano UIS. RM 4749/ 1991, Especialista en Medicina Laboral y Salud Ocupacional
UMB Licencia 018621, Especialista en Gerencia de Servicios de Salud USTA, Perito
Evaluador de Dafio Corporal, concepto que se anexa:

...Estas variantes anatomicas, al igual que la espina bifida, NO REPRESENTA

ENFERMEDAD Y NO REPRESENTAN TAMPO RIESGO DE ENFERMAR. (FE

DE ERRATA — NO REPRESENTA ENFERMEDAD Y TAMPOCO RIESGO DE

ENFERMAR)

Descarta a una persona que tiene un I6bulo pulmonar adicional por “anormal” y

declararla no apta para una labor en particular es discriminatorio y anticientifico.

En el caso particular del sefior Haider, la de poseer la variante anatdmica de
espina bifida oculta le generd su descalificacion de un proceso de selecciéon para
el cargo de bombero. La decision se debid al criterio médico errado de que el
hallazgo de esta VARIANTE ANATOMICA se constituye presuntamente en un
factor de riesgo o en una limitacion para el esfuerzo osteomuscular.

La literatura médica y las investigaciones cientificas disponibles
demuestran en el caso particular de la Espina Bifida, que cuando se

posee esta variante anatémica no se puede considerar a la persona

como un enfermo o considerar gue existe alguna clase de riesgo para

la salud o0 que esta circunstancia le genera alguna clase de limitacion

para el esfuerzo fisico o para realizar actividades con carga para el
sistema osteomuscular.

Contrario a lo anterior, la literatura médica disponible muestra que esta
variante anatdomica no ha sido asociada a ninguna clase de riesgo de sufrir

dolor lumbar més alla del riesgo propio de cualquier otra persona. El hecho

de que un colega medico considere que el tener esta variante anatomica

es razon para descartar un trabajador, como en este caso para el cargo

de bombero, es una conducta que no se basa en la evidencia médica, no
existiria tampoco justificacion o argumento que tal decision estaria
inspirada en el deseo de proteger al trabajador y a la empresa y podria
considerarse incluso discriminatorio.

(NEGRITAS Y SUBRAYADO NO SON DEL TEXTO ORIGINAL)

3 MD. RADIOLOGO: GABRIEL ORLANDO RICO MORALES - REGISTRO: 1096184526

4 Doctor FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PARRA Medico y Cirujano UIS. RM 4749 / 1991, Especialista
en Medicina Laboral y Salud Ocupacional UMB Licencia 018621, Especialista en Gerencia de Servicios
de Salud USTA, Perito Evaluador de Dafio Corporal
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34.  Sefior Juez constitucional, el concepto medico laboral emitido por el Doctor
FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PARRA Medico y Cirujano UIS. RM 4749 / 1991,
es concluyente en relacion a mi caso particular:

CONCLUSIONES

En el presente caso tenemos un trabajador en perfectas es de salud,
asintomatico, en quien de manera casual se identifica una variante anatémica
consistente en una espina bifida oculta de S1. Las variantes anatémicas en el
cuerpo humano son muy numerosas y a continuacion se mencionan algunos
ejemplos. Es sabido que nuestros esqueletos tienen 33 vértebras, pero alrededor
del 8 por ciento de las personas tienen 32 o 34 vértebras.

El 99 por ciento de la poblacion tiene 12 pares de costillas, pero existe 1 por
ciento que tiene un par adicional, el par nimero 13. Otro ejemplo es que un 1 por
ciento de las personas tienen un lI6bulo extra en el pulmén, llamado I6bulo &cigos,
gue incluso en ocasiones pueden confundirse con un absceso pulmonar.

Estas variantes anatomicas, al igual que la espina bifida, NO REPRESENTA
ENFERMEDAD Y NO REPRESENTAN TAMPO RIESGO DE ENFERMAR. (FE
DE ERRATA — NO REPRESENTA ENFERMEDAD Y TAMPOCO RIESGO DE
ENFERMAR)

Descarta a una persona que tiene un lobulo pulmonar adicional por “anormal”
y declararla no apta para una labor en particular es discriminatorio y
anticientifico.

En el caso particular del sefior Haider, la de poseer la variante anatémica de
espina bifida oculta le genero su descalificacion de un proceso de seleccion para
el cargo de bombero. La decisién se debio al criterio médico errado de que el
hallazgo de esta VARIANTE ANATOMICA se constituye presuntamente en un
factor de riesgo o0 en una limitacion para el esfuerzo osteomuscular.

35. Como he relatado, dentro de las reglas de la convocatoria, particularmente en
el profesiograma se fijo: se evaluara por medio de los siguientes instrumentos
presentes en el profesiograma adoptado por los Cuerpos Oficiales de Bomberos: a)
La historia clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neuroldégico vy
osteomuscular, b).... C)... por esta razén, acudi de manera particular a la médico,
Dra Adriana Martinez, neuréloga, para que, desde el punto de vista de la neurologia,
entregara su diagnostico por las aparentes afecciones que me detectaron,
concluyendo favorablemente que “Examen neurologico sin alteraciones, no sintomas
neurolégicos al examen” (se anexa)
Disondmtico
Variante Anstomica
Pacerte Sano

Concepto
Paciente masculino de 27 afos, bombaro desds hace 9 afios, refiers asintomatico, rae TAC de columna
lumbosacra (16 agosto -24): 1. TAC DE COLUMNA LUMBOSACRA DENTRO DE LIMITES NORMALES.2.

ESPINA BIFIDA OCULTA A NIVEL DE S1 (VARIANTE ANATOMICA). Examene neus i i
sinomas neurdiogicos al examen. e e L

36. El resultado del primer examen de la CNSC- U. LIBRE, RADIOGRAFIA DE
COLUMNA LUMBOSACRA viene firmada por el Dr. QUINTIN HERRERA QUIROZ
Medico Radiélogo, se afirma ESPINA- BIFIDA EN S1, lo cual, conforme al concepto
médico anteriormente transcrito, es tolerable y me permite desempefar el empleo de
Bombero. Ademas, es razonable que me encuentro dentro de los “limites normales”
para ejercer mi profesion de bombero como hace mas de 9 afos, asi como mi vida
cotidiana que me exige hacer cualquier tipo de movimientos y ejercicios como

18



cualquier persona, por esta razén solicite una segunda valoracion médica en la
reclamacion, ajustandose mi accionar al debido proceso.

37. Cabe destacar, que en el procedimiento de valoracion médica no se aplico el
debido proceso, ya que de acuerdo a las reglas del concurso establecidas el anexo
del Acuerdo No. CNSC - No. 31 del 30 de diciembre de 2022, modificado por el
acuerdo N° 33 del 26 de mayo de 2022, la prueba se compone de tres instrumentos:
a) La historia clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neurolégico vy
osteomuscular, b) La ficha de evaluacidon de la carga fisica y c) La ficha de
evaluaciéon osteo muscular, en efecto, se establecié que:

5.2. IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA VALORACION

MEDICA.

Con la Valoracion Médica practicada a cada aspirante que supere el concurso, se

analiza la aptitud médico ocupacional, entendida ésta de manera general como la

capacidad mental y fisica que posee un ser humano para desempefiar una

actividad u oficio.

La capacidad fisica es la compatibilidad adecuada, evaluada por el médico
examinador, entre el profesiograma para una funcidn especifica y el conjunto de
cualidades y condiciones fisicas del aspirante a dicha funcion. Esta capacidad en
cada aspirante citado a practicarse examenes meédicos, se evaluara por medio de
los siguientes instrumentos presentes en el profesiograma adoptado por los
Cuerpos Oficiales de Bomberos: a) La historia clinica ocupacional, con énfasis
en el sistema neurolégico y osteomuscular, b) La ficha de evaluacion de la
carga fisicay c) La ficha de evaluacion osteo muscular. (destacado mio)

La aptitud medico ocupacional de los aspirantes, se califica bajo los conceptos de
SIN RESTRICCION / CON RESTRICCION.

38. Se observa en el anexo uno del primer examen (IPS IMAGENES
DIAGNOSTICAS), donde se sefalan las conclusiones, que no fueron tomados en
cuenta los siguientes instrumentos: ni, a) La historia clinica ocupacional, con
énfasis en el sistema neurologico y osteomuscular, nib) Laficha de evaluacién
de la carga fisica solo se tuvo en cuenta los resultados de la radiografia de la
columna LUMBOSACRA (que de acuerdo con la respuesta es “es_un_examen
sencillo, de alli que considero que ala conclusion que se llega no es objetiva, ademas
gue el medico sugirio un examen mas completo, que en su momento no fue ordenado
por la CNSC- Universidad Libre.

Esta condicion, reitero, viene establecida en el profesiograma de bomberos, aun asi,
no se tuvo en cuenta la historia clinica ocupacional ni los criterios médicos de los
especialistas o médicos tratantes, y peor aun, cuando se conoce un resultado de un
segundo examen diferente.

39. Si bien puedo tener en mi cuerpo, como cualquier ser humano ciertas
condiciones de salud, (variante anatémica) que provienen desde mi nacimiento, estas
no impiden que pueda desarrollar un empleo, como el de bombero que he
desempefado durante los ultimos 9 afios, sin tener en mi historia clinica antecedentes
por hospitalizaciones, incapacidades o ausencias a mi labor.

40. Segun el profesiograma publicado en la pagina oficial de la CNCS
www.cnsc.gov.co Resolucion Nro. 00251 del 23 de septiembre de 2022 "Por medio
del cual se adopta el profesiograma para los empleos de Bomberos de Bucaramanga",
y Resolucién Nro. 00438 del 20 de diciembre de 2022 "Por medio de la cual se
actualiza el profesiograma para los empleos de Bomberos de Bucaramanga adoptado
mediante la Resolucion Nro. 00251 del veintitrés (23) de septiembre de 2022" en el
punto: Estandar para la salud de no admision a la vinculaciéon inicial:
Clasificacion de aptitud perfil profesiografico Clase A, pagina 36, Unicamente
especifica a nivel de columna las discopatias, en ningun item de dicho punto
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establece que la condicién dada por el radi6logo sea una causal para la clasificacion
de no admision. Teniendo en cuenta que el acuerdo N°. 31 DEL 30 DE DICIEMBRE
DEL 2022 vy al acuerdo modificatorio N° 33 DEL 26 DE MAYO DE 2023 es claro
en el numeral 5.2. IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA
VALORACION MEDICA. Donde se hace énfasis que se tendran en cuenta los
lineamientos establecidos en el Profesiograma, y en el Parrafo 5 de dicho punto
establece explicitamente:

“Sera calificado CON RESTRICCION el aspirante que presente alguna afectacion
médica de conformidad con los lineamientos definidos por el Cuerpo Oficial de
Bomberos en el Profesiograma establecido para el empleo de Bombero, documento
gue hace parte integral del Proceso de Seleccion, y que derivara en su exclusion del
Proceso de Seleccion.”

41. Como un aspecto importantisimo, los examenes medico ocupacionales, los
ultimos realizados el 06 de noviembre de 2024 (se anexa), el resultado en el
CERTIFICAD MEDICO PERIODICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR fue satisfactorio, y los resultados de los examenes realizados
dice “APTO PARA LABORAR’. (se anexa). Estos exdmenes, que hacen parte de la
historia clinica no fueron tenidos en cuenta en la prueba eliminatoria de
VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS,
como se demostrara.

isabu.gov.co

Carrera 9 calle 12 Norte
(607) 6 985 803
Bucaramanga, Santander

€.S.e | e Nit. 800084206
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 13,289
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
CARTA R B i e EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
DIA |MES aRo
Clugad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
BOMBEROS DE BUCARAMANGA BOMBEROS DE BUCARMANGA
Nombre de |a empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (e de Documento de ksensicacion CC. Ceduls de Cludadanis, CE. Cedula de Exiranjeris, T1. Tareta de Idenddad, PT. Pasagcrte)
Genero Edad Documento de Igentificacion
RIOS ROJAS HAIDER JERREEL MASCULINO |27#Rosemesss| CC 1098795850
Apelidos y Nombres 18.01A3 Tipo Numero
Cargo
BOMBEROS
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
PERIODICO SATISFACTORIO

Destacandose la siguiente conclusion:

SE REALIZA EXAMEN FISICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO DE A CUERDO AL EXAMEN FiSICO Y
EXAMENES COMPLEMENTARIO REALIZADO NO SE ENCUENTRA
IMPEDIMENTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS SE
RECOMIENDA CAPACITAR Y REENTRENAR PARA TRABAJO EN ALTURAS Y
ESPACIOS CONFINADOS.

El diagnéstico entregado por la E.S.E. ISABU, 2024 es un resultado determinante de
mi estado de salud (se anexa a la presente Accidn), y lo mas importante ain es que
estos fueron practicados posterior a los examenes que me practicaron las
demandadas, que dicho sea de paso, me excluyeron injustamente

Lo anterior significa que puedo ejecutar las funciones de BOMBERO, haciendo
hincapié que las manifestaciones y pruebas hasta acé dichas, hacen parte de mi
historia clinica, a su vez, uno de los tres componentes de la prueba de VALORACION
MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS.
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42. Tener en cuenta sefior Juez, que la IPS contratada por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y la UNIVERSIDAD LIBRE fue SENSALUD
INTEGRAL S.A.S., sin embargo, esta sub-contrato con la IPS SISOCOL y con
IMAGENES DIAGNOSTICAS, quitandole credibilidad a la contratacion.

43. No existe prueba que los implementos, elementos, programas ofimaticos,
herramientas y equipos utilizados para la ejecucion del examen de radiografia de la
columna LUMBOSACRA, estén calibrados o certificados y que den certeza que los
resultados son 100% confiables, por lo que solicitaria, ser del caso, que los examenes
se realizaran en una IPS certificada en sus equipos y procedimientos.

44. No se observa que se tenga un procedimiento para efectuar el diagnostico
como lo establece el Decreto 1072 del 26 de mayo del 2015, articulo 2.2.4.6.20
numeral 9 "La existencia de un procedimiento para efectuar el diagnostico de las
condiciones de salud de los trabajadores, para la definicion de las prioridades de
control e intervenciéon".

45. No se demuestra por parte de la CNSC, que mi condicién médica ponga en
riesgo mi salud o la de la comunidad, tal como se sefal6 en la guia, por ello no acepto
mi calificacion “CON RESTRICCION”, en efecto, se sefial6 que:
“Sera calificado CON RESTRICCION, el aspirante que presente alguna alteracion
médica que ponga en riesgo su salud o la de la comunidad o por el no
cumplimiento de lo establecido en los requisitos del profesiograma del Cuerpo
Oficial de Bomberos, razon por la cual sera excluido del proceso de seleccion.
(resaltado en el texto original)

46. El hecho de sefalar que mi calificacion sea: “CON RESTRICCION”,
arguyendo una ESPINA- BIFIDA EN S1, (que como se dijo lineas atras, “es una
variante anatémica, sin sintomatologia’®) no significa que no pueda desempeifiar
el empleo de Bombero; para ejemplarizar mi afirmacion, tenemos que en algunas
licencias de conducir se coloca: “CON RESTRICCION” “conducir con lentes”, es decir,
a pesar de tener una afeccion de salud importante, puede realizar el oficio de conducir,
para muchos ciudadanos su medio de trabajo; 0 un caso mas extremo, para quienes
ejercen la loable labor del derecho, que deben leer, y el sentido mas utilizado es
quizas el de la vista, aun asi y con lentes, pueden desarrollar sus funciones de
secretarios, citador, juez, etc.

47.  Se debe tener en cuenta que, dentro de la escala de limitantes en una prueba
médica, deben existir unos rangos dentro de las mismos de mayor y menor gravedad,
gue permitan concluir cuando una persona se encuentra dentro de unos “limites
normales” para realizar sus actividades diarias, como en mi caso, ESPINA- BIFIDA
EN S1, ya que, es una variante anatdmica que porto desde mi nacimiento. Afirmar lo
contrario, significaria que los llamados a ocupar dichos cargos de bombero serian
aquellas personas de 18 afios, 0 menos que no tengan ningun tipo de desgaste por
el diario vivir, sacrificando la experiencia y formacion que poseen unidades como yo,
experiencia que es muy relevante en aspectos como salvar vidas, controlar incendios,
atender emergencia por materiales peligrosos, etc. sin desesperarse y sin convertirse
en una victima mas.

48. Ademés, me realice un examen especializado TAC particular, el que fue
sugerido por el mismo medico que me efectud el primer examen, el cual fue efectuado
por CATME el 16/ago./2024, TOMOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA que
pretendia que fueran tenidos en cuenta al momento de la segunda valoracién,
arrojaron los siguientes resultados:

5 Dr. FABIO MAURICIO AGUILERA NORATTO, medico radiologo.
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Técnica: Fueron realizados multiples cortes axiales finos a través de la columna
lumbosacra, desde L3 hasta S1, mostrando que:

Motivo: Paciente en protocolo de ingreso labora que por estudio de rx se
observa imagen de espina bifida.

Hallazgos:

Cuerpo y espacios intervertebrales de la columna lumbar preservados

No se identifican producciones discales patologicas, observandose buena
definicion de los contornos del saco rural y de las emergencias radiculares.
amplitud conservada del canal raquideo y de los planos foraminales.
Mineralizacién ésea normal.

No observo imagenes de espondilosis ni de espondilolistesis

Los tejidos blandos para vertebrales evaluados son normales.

Lo evaluado de la anatomia de la excavacion pélvica es normal con vejiga Se
observa imagen de solucion de continuidad de la lamina izquierda a nivel de s1
(espina bifida oculta)

Conclusion:

1. TAC DE COLUMNA LUMBOSACA DENTRO DE LIMITES NORMALES.
2. ESPINA BIFIDA OCULTA A NIVEL DE S1 (VARIANTE ANATOMICA)
Atte.,

Dr. Fabio Mauricio Aguilera Noratto, médico radiologo

49. No me fue permitido acceder a la médico ocupacional para exponer mi
situacion y exhibirle la historia clinica completa con mis antecedentes ocupacionales
y de la EPS, lo cual configura una violacion a la dignidad humana y al debido proceso
establecido previamente en las reglas del concurso, ya que, no me permitieron
controvertir el criterio médico, ademas una de las pruebas pagadas NO FUE
REALIZADA (la consulta con la médico ocupacional).

50. Finalmente, el segundo examen, en su INFORME de RADIOGRAFIA DE
COLUMNA LUMBOSACRA expedida en esta oportunidad por CLINISPORTS, el 24-
ag- 2024 dentro de la reclamacion sobre la prueba de VALORACION MEDICA Y
ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS entrega un diagnostico
totalmente diferente al primero, con el agravante que sobre ese examen no pude
presentar reclamacion, el resultado fue:

SEGUNDA PRUEBA MEDICA - 24 AGOSTO CLINISPORTS conclusién:
Hendidura espinosa Ll - espina bifida a correlacionar con datos clinicos del
paciente.

RADIOLOGO: GABRIEL ORLANDO RICO MORALES

51. Como he manifestado, existen varias irregularidades, como en mi caso, se
dieron dos conclusiones diferentes, sobre un mismo punto, en una prueba médica
realizada por la misma Universidad Libre:
1. PRIMER EXAMEN MEDICO 18 DE JULIO - IPS IMAGENES DIAGNOSTICAS,
en el SISTEMA OSTEOMUSCULAR, sefiala:

I. .-
IMAGENES
DRAGMNOISTICAS I D.' L Calle 328 No. 37-131/ 145 Bucoramanga £ PEX: 603 9200 7

Paciente: HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS CC 1098795850
Fechoa: 15 de julic de 2024 ) Edad: 27 ARos
Empresa: SISOCOL CABARCAS CARREMNO 5.A.5 Mo RP55484

RADIOGRAFIA DE COLUMMA LUMBOSACRA
CONCLUSION:
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1. ESPINA BIFIDA EN S1.

2. PROBABLE ROTOESCOLIOSIS TORACICA IZQUIERDA. SE RECOMIENDA RX
DE COLUMNA TORACO-LUMBAR A.P. VERTICAL.

CONCLUSION Dra. LILIANA MARIA CABARCAS URUETA, CC - 32702693 - T.P

32702693 REGISTRO MEDICO 32702693, ESPECIALIDAD - MEDICO
OCUPACIONAL SO

DIAGNOSTICOS DE INGRESO ASIGNADOS

| coowso CIAGNOSTICD DE NGRESD [esTapa|oEsERVACION |usuarD FecHa
| 522 ASTIGMATISMO | | :[,_u'l rrj i”"”"' CABARCAS Izn:t-ur-: 7
| Qoss ESPINA BIFIDA MO ESFECIFICADA | | :[,_u'l rrj i”"”"' CABARCAS Izn:t-ur-: 7

2. SEGUNDA PRUEBA MEDICA - 24 AGOSTO CLINISPORTS conclusion:
ARTROSIS INTERFACETARIA L4-5y L5-S1

GB) CLINISPORTS

FECHA DEL EXAMEMN SaBADD 24 DE AGOSTO DE 2024 INSTITUCION CLINISPFORTS DE COLOMEIA SAS
TIFO EXAMEN RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBOSACRA

DOSIS DE RADIACION 0,01 TECHOMLOGD LAURA MARCELA GONZALEZ MOREND

PACIENTE HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS DOCUMENTS 1038735850
EDAD PACIENTE 27 Afoz y5 Messas
CONCLUSION:
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Hendidura espinosa L1 - espina bifida a correlacionar con datos clinicos del
paciente.

i (CNS(C  CONCLUSION CUNICA DEL PACIENTE ANEXD 1. ¥ T R S . el BT
I( T FORMATO ESTANDAR - CONCEFTO ¥ Can BOMBERES . 'ﬁ‘ 1 '—Em
PR DBSERVACIONES LA Ll SRR B

DOCUMENTD NOMBRE CARO FECHA CILDAD
O 1 ETISA5) HAIDER JETREEL FIOS ROUAS EOMEERD ) [ERCARSMANGA

[ TP DE EXAMERES ][MJ'SL‘-MBJ.TADEF\Q MERA, VEZ POR ESPECIALIETA EN MEDICINA DEL TRABAIDS O SE0URMDAD ¥ SALUD EM EL TRARA D

PARAMETROS PARA EL DESEMPERD FUNCIOMAL COMPONENTE MEDICO.

EVALUACION HALLAZGO CLASIFICACION DE APTITUD
|Cioh Rmdsiiash) i Fasbriesidn)

Tala 1WC Parnatio Adsioringl Indon dlunn -Sedein X
CABETA, CRANED, CUELLD =
EISTERE VISUAL =
EISTERS ALDITIVO =
CAVIDAD ORAL =
EISTERS MELIROLGICO =
EISTES ERDOCRING b4
EISTEMS GASTROINTESTINAL b4
EASTEMA OESTEOMUSC LILAR B {Hardcin aap foi L1 - elgne bilda)] X

EISTEMS CARDIOVASCLLAR b4
TRAMSTORKOS PROUILTRICOS b4
EISTES RESF RATORIC b4
EISTERA URINARID RERAL b4
EISTEMA SEMITAL ¥ REPRODUCTIVO b
EISTEMA HEMATOPOY TICD b
EASTERA IMMUNOLEICO [Wisuhis, anbcispo HE) b
IHNILHOAL RGOS b
PRUEEA DE TORICOLOGA b
TRASAIKD EM ALTURAS ¥ ESPACIOS COMFINADOE b

CLASIFICACION DE AFTITUD

COM RESTRIGCIONES (51 [y —— e et k|

£ Lnisccoss S TLECUASS (MisTEr lasaior 3 ool

HEDICD EVALLADOR

o
LILIAME MeFLs CABARCAS URLETA
LICEMCIA S5T: ZXNEE0S

PRIMER EXAMEN 15 DE JULIO - SEGUND EXAMEN - 24 AGOSTO
IPS IMAGENES DIAGNOSTICAS CLINISPORTS

1. ESPINA BIFIDA EN S1. conclusion:

2. PROBABLE ROTOESCOLIOSIS | Hendidura espinosa L1 - espina bifida
TORACICA IZQUIERDA. SE | a correlacionar con datos clinicos del

RECOMIENDA RX DE COLUMNA | paciente.
TORACO-LUMBAR A.P. VERTICAL.

49. Ante estos resultados que son disimiles, existia la necesidad de confrontarlos
con examenes particulares, y revisados por la médico ocupacional del concurso, o un
tercero imparcial. Ademas, sobre el segundo resultado — CLINISPORTS — no hubo
posibilidad de confrontarlos, violando el Derecho de defensa. Esta situacion
presentada va en contravia de las sentencias T-551/17 y T-441/17 de la Corte
Constitucional, en las cuales se determin6 que la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) vulneré los derechos fundamentales al debido proceso y al acceso a cargos
publicos de los accionantes. En dichas decisiones, la Corte establecié que la CNSC
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no puede excluir a un aspirante basado Unicamente en un resultado médico
cuestionado, sin permitirnos presentar pruebas adicionales provenientes de un
laboratorio distinto, ni darnos la oportunidad de ser valorados nuevamente por una
entidad diferente o revisadas por la medico ocupacional designada.

50. El segundo diagnéstico no corresponde a la realidad, ni a lo que fue certificado
por el el Dr. QUINTIN HERRERA QUIROZ Medico Radiélogo, ni lo certificado por el
médico evaluador, Dra. Liliana Maria Cabarcas Urueta, ni los resultados de la segunda
valoracion del Radidlogo DR. GABRIEL ORLANDO RICO MORALES. En efecto, tal
como se relat6é anteriormente, PRIMERAMENTE, me fueron practicadas unas pruebas
fisicas, donde se realizaron manipulacion de cargas, trasporte de herramientas,
arrastre de victimas, etc. Superadas con éxito y sin que exista evidencia de molestia o
dolor al momento de la prueba. Es decir, no se presentd ningun impedimento para
manipular cargas como lo sefala el profesiograma.

Adicionalmente, tal afirmacion es contraria a los examenes médicos ocupacionales
periddicos que no me fueron tenidos en cuenta al momento de presentar mi segundo
examen, asi como al criterio del medico especialista, Dr. Fabio Mauricio Aguilera
Noratto, médico radidlogo con otro diagnéstico TAC, exdmen mucho mas preciso.

51. La afirmacion de los médicos de la Universidad Libre no concuerda con la
realidad de mi salud, ni con la PRUEBA DE APTITUD FiSICA presentada que
determina mi adecuada condicion fisica y médica para desempeiiar el empleo de
BOMBERO CODIGO 475, GRADO 01, en BOMBEROS DE BUCARAMANGA, donde
demostré suficientemente mis capacidades.

52. En ambas valoraciones los resultados se contradicen, demuestra una falta de
rigor serio y ajustado a la verdad, en efecto, no son contundentes, lo cual vulnera la
confianza legitima que he puesto en el Estado Colombiano.

53. Como he probado, al acudir de forma particular a la EPS, y a un médico
particular (CATME), y al Concepto médico ocupacional emitido por OCUPASALUD,
los cinco médicos particulares, ademas de los Ultimos examenes ocupacionales,
diagnosticaron y coincidieron en que puedo desempefiar mi empleo, que es lo que se
espera de la CNSC, es decir, la CNSC, se limita a manifestar una manifestacion
subjetiva de “ CON RESTRICCION”, los hallazgos en todo caso no suponen una
DISCOPATIA.

54. De manera incoherente, esta respuesta a mi reclamacion no coincide con los
resultados de las pruebas 1 y 2 ni los examenes particulares, vulnerandose el debido
proceso. Adicionalmente hoy en dia los cuerpos de bomberos cuentan con sistemas,
equipos, herramientas y tecnologias, que facilitan las labores de carga, ademas de la
higiene postural, cuestion que desconoce las retrogradas pruebas de la CNSC.

55. Con la respuesta a mi reclamacién, nuevamente y de otra forma, se vulnera el
debido proceso, al exhibir conclusiones diferentes a la de los médicos radiélogos
contratados por la CNSC, sobre las cuales no pude ejercer mi derecho de defensa, ni
referirme a las mismas pues no me fueron dadas a conocer en su oportunidad.

56. Adicionalmente en la oportunidad presentada en la SEGUNDA VALORACION
MEDICA, como lo he venido manifestando, pretendia exhibir los exdmenes médicos
ocupacionales periédicos ordenados en su oportunidad por BOMBEROS DE
BUCARAMANGA vy los otros tomados de forma particular, los cuales hacen parte de
mi Historia clinica, pero no fueron tenidos en cuenta en la respuesta, ya que no me
dieron oportunidad de exhibirlos ni consultar presencialmente con la médico laboral.
De lo que se concluye, con meridiana claridad, que mi condicion fisica y medica si me
permiten desempefiar el empleo de BOMBERO CODIGO 475, GRADO 01.
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57. En el presente caso, los hechos y argumentos planteados por mi son idénticos
a los expuestos en las sentencias T-551/17 y T-441/17 de la Corte Constitucional, en
las cuales se determin6 que la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) vulnero
los derechos fundamentales al debido proceso y al acceso a cargos publicos de los
accionantes. En dichas decisiones, la Corte estableci6é que la CNSC no puede excluir
a un aspirante basado Unicamente en un resultado médico cuestionado, sin
permitirme presentar pruebas adicionales provenientes de un laboratorio distinto, ni
darme la oportunidad de ser valorado nuevamente por una entidad diferente o
revisadas por la medico ocupacional designada.

Al igual que en estos precedentes, he presentado resultados médicos que contradicen
la valoracion inicial realizada por SENSALUD INTEGRAL IPS, y la segunda valoracion
realizada por CLINISPORTS sin que la CNSC me haya permitido continuar en
el proceso de seleccidon mientras se resuelven las inconsistencias en los exadmenes
médicos. La Corte Constitucional, en las sentencias mencionadas, concluyé que esta
falta de oportunidad para presentar y confrontar nuevas pruebas vulnera gravemente
el debido proceso, al no permitir que el aspirante tenga acceso a un mecanismo de
verificacion imparcial y adicional.

58. De conformidad a lo expuesto, en la plataforma SIMO no fue habilitado ningun
espacio para presentacion de reclamacion ante el nuevo y diferente resultado, ni la
decision tomada y en vista de que no procede recurso alguno, se presenta esta
ACCION DE TUTELA, ya que me encuentro absolutamente desesperado y
desconcertado, ademas que se me esta generando un perjuicio irremediable en la
manera en que se me esta excluyendo del concurso del cual ocupaba el primer puesto.

59. Estas omisiones y actuaciones por parte de la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL, y la UNIVERSIDAD LIBRE, y las IPS contratadas y sub contratadas,
estan vulnerando mis derechos fundamentales a la igualdad de acceso al desempefio
de cargos publicos, al trabajo, al de igualdad material de oportunidades y el principio
del mérito, porque pese a pasar las pruebas escritas y demas requisitos como la
exigente prueba fisica, ademas de seguir la guia de aspirante en relacién a la
valoracion meédica en especifico, la repeticion de la misma, haciendo el
correspondiente pago y que no sean debidamente practicados, ademas como anote
oportunamente, no se tuvo en cuenta la historia clinica completa, ni la historia clinica
ocupacional que BOMBEROS DE BUCARAMANGA me ha realizado periédicamente
para poder desempefiar el cargo, ni las valoraciones realizadas por médicos
especialistas,

60. Es notorio que he desempefiado el cargo de bombero durante mas de nueve
afios, tiempo durante el cual, afio tras afio, se me han practicado examenes médicos
laborales obligatorios (2022, 2023, 2024) como parte de mi ejercicio en los
BOMBEROS DE BUCARAMANGA, sin que en ninguno de estos examenes se haya
detectado alguna alteracion en mi estado de salud, particularmente en identificar
deformidades en la columna que impidan la correcta funcién de carga, manipulacion
de grandes pesos, asi como, la presencia de posibles enfermedades de la columna.

61. Esta trayectoria sin antecedentes de problemas de salud, como incapacidades,
operaciones, confirma que los resultados médicos recientes dentro de la prueba de
VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS,
gue indican “Limitaciones osteomusculares (miembro superior o columna).”, son
errbneos o inconsistentes, como ya lo demuestran las pruebas particulares
aportadas por mi, y la historia clinica que evidencian que la espina Bifida NO es una
l[imitacion osteomuscular
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62. Con el puntaje obtenido por mi hasta el momento, en el primer puesto,
adicional al puntaje que se aproxima al maximo que obtendré en VALORACION DE
ANTECEDENTES, tengo asegurado un cupo dentro de la lista de elegibles que me
hace merecedor de ocupar el cargo de Bombero codigo 475, grado 01, no obstante,
si no tengo los examenes médicos conforme a mi realidad médica seré excluido del
PROCESO DE SELECCION NO. 2478 DE 2022 — CUERPOS OFICIALES DE
BOMBEROS - BUCARAMANGA, lo que a todas luces vulnera mi derecho al trabajo
y al debido proceso.

63. En el transcurso de la presente y misma convocatoria de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, se otorga un fallo en segunda instancia a favor del sefior Diego
Armando Zarate Ramirez, radicado 680013331007-2024-00207-01 del TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE SANTANDER, MAG. PONENTE: MARIA EUGENIA
CARRENO GOMEZ, del dieciocho (18) noviembre de dos mil veinticuatro (2024), en
cuya parte considerativa:

En consecuencia, en aplicacion de los precedentes citados® emitidos por la
Corte Constitucional se ampararén los derechos fundamentales al trabajo, al
debido proceso y al acceso a cargos publicos del sefior Diego Armando Zarate
Ramirez.

Bajo ese hilo conductor, se ordenara a la Comision Nacional del Servicio Civil y
a la Universidad Libre la practica de una «Valoracion médica ocupacional» al
sefior Diego Armando Zarate Ramirez por conducto de una entidad y/o un
médico evaluador externo que no tenga relacion alguna con las accionadas y
emita su conclusion clinica, en la que indique en el evento de existir alguna
afeccion si es apto para desempefar el empleo de bombero y las razones en
caso negativo, para lo cual se deberan tener en cuenta las historias clinicas
meédico ocupacionales, los exdmenes ocupacionales peridodicos ordenados por
la entidad empleadora afio a afio y las historias clinicas de los médicos tratantes
de su cirugia de columna, quienes levantaron las restricciones vy
recomendaciones para desempefiar su labor y lo consideraron apto para
desempeiiar el cargo.

Ademas, se ordenara a la Comision Nacional del Servicio Civil y a la Universidad
Libre garantizar, hasta que el asunto sea resuelto con base en pruebas
complementarias, que el sefior Diego Armando Zarate Ramirez continte en el
proceso de seleccion del concurso de méritos, para asegurar que no se le prive
del derecho al acceso a los cargos publicos, de conformidad con lo sefialado en
la jurisprudencia constitucional.

64. De la misma manera, el pasado 17 de enero de 2025, el JUZGADO NOVENO
CIVIL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA, radicado No. 680013103009 2024
00442-00 impartié una orden similar en el caso del bombero BRAYAN RIGOBERTO
TELLEZ FLOREZ, concursante también, y bombero activo igual a mi, en los siguientes
términos:

RESUELVE:

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales al trabajo, al debido proceso y
al acceso a cargos publicos de BRAYAN RIGOBERTO TELLEZ FLOREZ, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta decision.

SEGUNDO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil y a la Universidad
Libre, para que a través de sus representantes legales o quien haga sus veces y en

6T-441 de 2017y T-551 de 2017
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el término de CINCO (5) DIAS siguientes a la notificacion de la presente providencia
y sin ningun tipo de dilacién administrativa:

* PRACTIQUE “Valoracion médica ocupacional” al seiior BRAYAN RIGOBERTO
TELLEZ FLOREZ por conducto de una entidad y/o un médico evaluador externo
gue no tenga relacion alguna con las accionadas y emita su conclusion clinica, en
la que indique en el evento de existir alguna afeccién si es apto para desempefiar
el empleo de bombero y las razones en caso negativo, para lo cual se deberan tener
en cuenta las historias clinicas médico ocupacionales, los examenes ocupacionales
periédicos ordenados por la entidad empleadora afio a afio.

« GARANTICE, hasta que el asunto sea resuelto con base en pruebas
complementarias, que el sefior BRAYAN RIGOBERTO TELLEZ FLOREZ continte
en el proceso de seleccién del concurso de méritos, para asegurar que no se le
prive del derecho al acceso a los cargos publicos, de conformidad con lo sefialado
en la jurisprudencia constitucional.

65. Por ultimo, nuevamente el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER,
esta vez en otra sala de decision, Exp. 680013333011-2024-00307-01 Mag.
Ponente. LUISA FERNANDA FLOREZ REYES, el trece (13) de febrero de dos mil
veinticinco (2025), protegio en segunda instancia los Derechos fundamentales del
también concursante DANIEL FABIAN ORTIZ NORIEGA, identificado con C.C.
1099373855, FALLA:

Primero. Revocar la sentencia la sentencia de fecha 18 de diciembre de 2024,

proferida por el Juzgado Once Administrativo de Bucaramanga, y en su lugar;

«Primero. Tutelar los derechos fundamentales al debido proceso y el acceso a
cargos publicos del sefior Daniel Fabian Ortiz Noriega, en consecuencia;

Segundo. Ordenar a los representantes legales de la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil y a la Universidad Libre, que en termino maximo de cuarenta y ocho
(48) horas contadas a partir de la notificacion de la presente providencia, efectien
la practica de una valoracion meédica ocupacional al sefior Ortiz Noriega, por
conducto de una entidad y/o un médico evaluador externo que no tenga relacion
alguna con las IPS contratadas, y emita su conclusion clinica, en la que indique si
el diagnostico de «ESPONDILOLISIS DE L5 CON ESPONDILOLISTESIS L5-S1
GRADO I/IV», constituye una restriccion para desempenfar el empleo de bombero,
y las razones médicas en caso negativo, para lo cual se deberan tener en cuenta
las historias clinicas médico ocupacionales efectuadas con anterioridad.

66. Las anteriores ordenes se cumplieron por parte de la CNSC, mediante Auto 489
del 20 de noviembre de 2024, Auto 033 del 23 de enero de 2025, y AUTO Ne 72 del
21 de febrero del 2025 respectivamente (se anexan), ingresando dichos concursantes
a las demas pruebas faltantes, y dos de ellos, con resultados positivos sobre su estado
de salud, habilitandolos a opcional el cargo de Bombero.

67. El pasado 4 de febrero, bajo radicado 2025RE021289 solicite a la CNSC, en
aras del DERECHO A LA IGUALDAD, eleve “SOLICITUD formal para que me
practiguen nueva prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS, dentro de la Convocatoria en referencia, en la cual se
indique por parte del médico laboral, tal como se le informo a otros dos concursantes,
si puedo 0 no seguir desempefiando el empleo de Bombero, si puedo 0 no continuar
mi labor de Bombero, tal como hace 9 arios y medio las vengo desarrollando...”

68. La CNSC responde negativamente el 10 de marzo de 2025, previa interposicion
de una accion de tutela por el Derecho de peticion:
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“Por lo que, no es viable que el peticionario quiera extender los efectos juridicos
contenidos en el fallo de tutela de otros accionantes y hacerlos aplicables a su
caso en particular, tal accion, ocasionaria que se contrarie directamente lo
desarrollado en linea jurisprudencial por la Corte Constitucional.

69. Esimprescindible sefior Juez, y con todo respeto solicito impartir una orden para
gue se ordene un nuevo examen neutral y especializado en el que el profesional emita
su conclusién clinica, en la que indique en el evento de existir alguna afeccion si soy
apto para desempefiar el empleo de bombero y las razones en caso negativo, para lo
cual se deberan tener en cuenta las historias clinicas médico ocupacionales, los
examenes ocupacionales periédicos ordenados por la entidad empleadora afo a afio
y los conceptos de los médicos tratantes

PRETENSIONES

PRIMERO: DECLARAR que la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, la
UNIVERSIDAD LIBRE, la IPS SENSALUD INTEGRAL y la IPS CLINISPORTS DE
COLOMBIA SAS a través de sus omisiones y actuaciones se encuentran vulnerando
mis DERECHOS FUNDAMENTALES AL TRABAJO, AL DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE ACCESO A EMPLEOS PUBLICOS POR MERITO, v AL
DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO.

SEGUNDO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, y la
UNIVERSIDAD LIBRE, que en el término de 48 horas siguientes a la notificacion de
la decision de la presente accion constitucional proceda a tomar en cuenta los tres (3)
instrumentos previstos en el profesiograma y que de manera obligatoria debian
observarse en la prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS’, asi: @) La historia clinica ocupacional, con énfasis
en el sistema neuroldgico y osteomuscular, b) Lafichade evaluacidon de la carga
fisicay c) La ficha de evaluacion osteo muscular. (destacado mio)

TERCERO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, vy la
UNIVERSIDAD LIBRE, que en el término de 48 horas siguientes a la notificacion de
la decision de la presente accion constitucional proceda a la practica de una Valoracion
médica ocupacional por conducto de una entidad y/o un médico evaluador externo,
para que emita su conclusion clinica, en la que indique en el evento de existir alguna
afeccion si soy apto para desempefiar el empleo de bombero y las razones cientificas
en caso negativo, para lo cual se deberan tener en cuenta las historias clinicas médico
ocupacionales, los examenes ocupacionales peridédicos ordenados por la entidad
empleadora afio a afio y los conceptos cientificos de los médicos tratantes

CUARTO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, vy la
UNIVERSIDAD LIBRE, que me habiliten para continuar en las siguientes etapas.

Las demas ordenes que a juicio del Juez de conocimiento estime pertinentes para
procurar la no vulneracion de mis derechos fundamentales.

DE OFICIO:

1. Es indispensable que el Juzgado requiera a la IPS SENSALUD INTEGRAL vy
CLINISPORTS DE COLOMBIA SAS que expligue detalladamente el procedimiento
seguido para la cadena de custodia de los exdmenes a mi tomados.

Esto incluye, ademas, la aclaracién de los siguientes puntos:

7 Establecidas el anexo del Acuerdo No. CNSC - No. 31 del 30 de diciembre de 2022, modificado por el
acuerdo N° 33 del 26 de mayo de 2022
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1. Cadena de custodia de radiografia de la columna LUMBOSACRA: Cémo se
garantiza la integridad de toma de la placa desde el momento de la toma hasta el
analisis, especificando si se cumple con los protocolos necesarios para asegurar
gue no haya alteraciones que puedan comprometer la confiabilidad de los
resultados.

2. Tiempo de anédlisis: El tiempo transcurrido entre la toma de la placa y su analisis,
ya que cualquier demora o manejo incorrecto puede influir negativamente en la
exactitud de los resultados.

Es esencial que la IPS SENSALUD INTEGRAL y la IPS CLINISPORTS DE
COLOMBIA SAS clarifique si se cumplieron con todos los procedimientos adecuados
y si se respetaron los tiempos y condiciones necesarias para el manejo de la toma de
la radiografia de la columna LUMBOSACRA, mas aun cuando la realizo a través de
terceros. Cualquier falla en estos aspectos podria ser responsable del resultado
erréneo del examen

DERECHOS VULNERADOS

Bajo los anteriores hechos, considero que la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL, la UNIVERSIDAD LIBRE, SENSALUD INTEGRAL IPS y CLINISPORTS DE
COLOMBIA SAS, accionadas estan vulnerando o vulnerard& mis derechos
fundamentales a la DIGNIDAD HUMANA, AL TRABAJO, AL DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO Y EL DERECHO IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA EL
ACCESO Y EJERCICIO DE EMPLEOS PUBLICOS POR MERITO, AL TRABAJO,
asunto gue me tiene ante una inseguridad juridica mi situacién particular.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Actuando en nombre propio, acudo ante su Despacho para solicitar la proteccion de
los derechos mencionados anteriormente.

La accion de tutela se encuentra prevista en el articulo 86 constitucional y es concebida
como el mecanismo al alcance de toda persona para que reclame ante los jueces, en
todo momento y lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, la proteccion
inmediata de sus derechos fundamentales, cuandoquiera que resulten amenazados o
vulnerados por la accion o la omision de cualquier autoridad y en determinados casos,
de particulares

La Constitucion Politica de 1991 establece en el ordinal 7° del articulo 40, que se
garantiza a todo ciudadano el acceso al desempefio de funciones y cargos publicos.
En el mismo sentido, el articulo 125 Superior sefiala que “los empleos en los 6rganos
y entidades del Estado son de carrera”. Igualmente, el inciso segundo del citado
articulo consagra la regla general del concurso publico como forma de acceder a los
cargos de la administracion, estableciendo como criterios para la provision de los
cargos el mérito y la calidad de los aspirantes.

SUBSIDIARIEDAD

De acuerdo con el inciso tercero del articulo 86 de la Constitucion Politica Nacional, la
accion de tutela esta revestida de un caracter subsidiario, es decir, que la misma
procedera cuando el accionante no disponga de otro medio de defensa, con la
salvedad de que la misma sea empleada como un mecanismo de caracter transitorio
para evitar la comision de un perjuicio irremediable, Por lo tanto, el mismo requisito de
subsidiariedad determina que la tutela procede siempre y cuando se presenten los
siguientes eventos:

(i) No exista un medio alternativo de defensa judicial.
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(i) De existir uno, que este no sea idéneo y eficaz en las condiciones del caso en
concreto.

(iil) Que sea necesaria la intervencion del Juez Constitucional para conjurar o evitar la
consumacion de un perjuicio irremediable en los derechos constitucionales

(iv) Para determinar la existencia de un perjuicio irremediable, se debera tener en
cuenta: (i) amenaza actual o inminente, (ii) que se trate de un perjuicio grave, (iii) que
sea necesaria la adopcion de medidas urgentes y (iv) que las mismas sean
impostergables.

Respecto de lo expresado por la Corte Constitucional en Sentencia T-340 de 2020,
aduce:

a. Procedencia de la tutela en concursos de mérito:

En este orden de ideas, se concluye que la accién de tutela es procedente por via de
excepcidn para cuestionar actos administrativos dictados en desarrollo de un concurso
de méritos, y que, mas alla de la causal del perjuicio irremediable, cabe examinar la
eficacia en concreto del medio existente y de la viabilidad sumaria de las medidas
cautelares, teniendo en cuenta, como ya se dijo, la naturaleza de la disputa, los hechos
del caso y su impacto respecto de derechos, principios 0 garantias constitucionales,
siendo, prevalente, en este escenario, la proteccion del mérito como principio fundante
del Estado colombiano y del actual modelo democratico, como lo sefialo expresamente
Sentencia T-059 de 20109.

En este caso, la accion de tutela procede como mecanismo principal de proteccion de
los derechos al trabajo y al acceso a cargos publicos, en un contexto indefectible de
amparo al mérito como principio fundante del orden constitucional. Por las razones que
a continuacion se exponen:

En primer lugar, ocupaba el primer lugar en la lista de concursantes, luego de haberse
surtido las dos primeras etapas en las que previamente supere la etapa de requisitos
minimos, luego le evaluaron los conocimientos y sobrepase con éxito las pruebas
fisicas, por lo que, al haber quedado en una de las 32 vacantes definitivas ofertadas,
y ser excluido por una discopatia inexistente (la espina Bifida NO es una limitacion
osteomuscular), aparece la disputa que es objeto de revision en esta tutela,
consistente en determinar si la afeccion diagnosticada me permite desempefiarme
como bombero, o si por el contrario, a pesar de mis demostradas aptitudes SOY UN
INCAPAZ

Asi las cosas, como lo manifestd en la Sentencia T-059 de 2019, se observa que, en
esta oportunidad, la controversia implica verificar el “(...) principio de mérito como
garantia de acceso a la funcién publica y ello, a todas luces, trasciende de un ambito
administrativo y se convierte en un asunto de caracter constitucional, que torna
necesaria una decision pronta, eficaz y que garantice la proteccion de los derechos
fundamentales”.

En segundo lugar, se avizora en este caso una de las causales mencionadas en la
citada providencia, a fin de determinar que, en concreto, los medios ante lo contencioso
administrativo no son siempre eficaces, concerniente a que las etapas del concurso
son muy cortas y preclusivas, de suerte que hoy en dia han pasado las etapas del
curso-concurso y la visita domiciliaria y la VALORACION DE ANTECEDENTES,
practicamente no tendria mecanismo alguno para reclamar mi acceso a la funcion
publica, y se estaria, por extralimitacién de la CNSC, excluido, sin tener en cuenta los
tres instrumentos®, presentes en el profesiograma adoptado por los Cuerpos Oficiales
de Bomberos: a) La historia clinica _ocupacional, con énfasis _en el sistema
neuroldgico y osteomuscular, b) La ficha de evaluacion de la carga fisicay c) La
ficha de evaluacién osteo muscular. (destacado mio)

8 Reglas del concurso establecidas el anexo del Acuerdo No. CNSC - No. 31 del 30 de diciembre de
2022, modificado por el acuerdo N° 33 del 26 de mayo de 2022, la prueba se compone de tres
instrumentos
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En tercer lugar, como ya se dijo, la exclusion de la procedencia del amparo llevaria a
que, al momento de proferirse una decision definitiva en sede de lo contencioso
administrativo, el concurso ya habré expedido la lista de elegibles definitivas, incluso
ya no estaria vigente y, por ende, no podria ocupar el cargo al que en estos momentos
tengo derecho, con lo cual inicamente podria recibir una compensacién econémica.

Esta realidad descarta la eficacia de la garantia de acceso a cargos publicos y excluye
la verificacién del mérito, en contravia del mandato del articulo 2 del Texto Superior,
gue impone como obligacion del Estado velar por el goce efectivo de los derechos, lo
cual no se satisface con el reconocimiento de una compensacion econémica, pues en
mi caso particular, la de poseer la variante anatdbmica de espina bifida oculta, me
generd la descalificacion de un proceso de seleccidn para el empleo de bombero. La
decision se debio al criterio médico errado de que el hallazgo de esta VARIANTE
ANATOMICA se constituye presuntamente en un factor de riesgo o en una limitacion
para el esfuerzo osteomuscular, lo cual he descartado mediante conceptos medicos.

Para resolver este problema juridico es necesario recordar que el proposito de los
concursos es evitar la arbitrariedad en la nominacién, al seleccionar al “candidato que,
en concurrencia con los demas y habiéndose sometido al mismo proceso de seleccion,
haya demostrado poseer las mejores condiciones, atendidos los requerimientos del
cargo al que se aspire”. No obstante, cuando en desarrollo de un concurso se vulnera
el debido proceso y este es excluido del proceso de seleccién, como en este caso,
surgen dudas sobre las posibilidades que habria tenido de ser seleccionado para
ocupar el cargo al que aspiraba, en caso de que se le hubiera respetado el debido
proceso, puesto que la literatura médica expresa:

La literatura médica y las investigaciones cientificas disponibles

demuestran en el caso particular de la Espina Bifida, que cuando se

posee esta variante anatémica no se puede considerar a la persona

como un enfermo o considerar gue existe alguna clase de riesgo para

la salud o que esta circunstancia le genera alguna clase de limitacion

para el esfuerzo fisico o para realizar actividades con carga para el

sistema osteomuscular.

Vulneracion al DERECHO AL DEBIDO PROCESO (Art. 29 de la Constitucion
Politica de Colombia):

El articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza que “El debido
proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas”. Este
derecho, en el contexto de los concursos de meéritos, implica que el participante
debe tener la posibilidad de defenderse adecuadamente y controvertir cualquier
decision que le afecte, incluyendo las basadas en resultados médicos.

La Corte Constitucional, en la Sentencia T-551/17, establecié que la exclusion de
un concursante basada en un examen médico contradictorio vulnera el derecho
al debido proceso cuando no se le permite controvertir dicho resultado con
nuevas pruebas, no solo a través del mismo laboratorio, sino también mediante
examenes y consultas realizados por otros laboratorios independientes o médicos
mas especializados. En esta sentencia, la Corte indic6 que “la entidad encargada
del concurso debe permitir que el aspirante aporte pruebas de otros laboratorios
para verificar la validez del diagndstico original y, mientras se resuelve la
situacion, debe garantizar que el concursante pueda seguir avanzando en el
proceso de seleccion”.

32



La situacion factica descrita, concuerda exactamente con la situacion que se me
presenta, puesto que las conclusiones diferentes a la que llega la IPS SENSALUD
INTEGRAL y la IPS CLINISPORTS DE COLOMBIA SAS (CNSC), no me permiten
controvertirla, ni confrontar con los examenes que me practique de manera particular,
puesto que ni siquiera tuve la segunda cita con la Médico ocupacional, tampoco
examinaron los examenes periddicos ocupacionales.

De manera similar, en la Sentencia T-441/17, la Corte fue alin mas clara al afirmar
que “el derecho al debido proceso exige que se permita la confrontacion del
resultado médico con pruebas externas realizadas por otros laboratorios, no
limitandose aun simple recurso de reclamacién ante la misma entidad que emitio
el diagnéstico.” Ademas, establecié que “hasta que el asunto sea resuelto con
base en pruebas complementarias, la entidad debe garantizar que el concursante
continte en el proceso, asegurando que no se le prive injustamente del acceso
alos cargos publicos”.

En mi caso, la CNSC viol6 el derecho al debido proceso al no cotejar o no tener en
cuenta la composicion completa de la prueba como fue no tener en cuenta La historia
clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neurolégico y osteomuscular, que
BOMBEROS DE BUCARAMANGA me ha realizado periédicamente para poder
desempeniar el cargo de bombero, la cual hace parte de los 3 instrumentos de la
prueba, y no permitir que los resultados contradictorios fueran contrastados con
conceptos medicos diferentes, con examenes medicos independientes, como los que
aportaria en la segunda evaluacion médica en la cual ni siquiera pude entrevistarme
con la medico ocupacional. Aunque solicité una segunda valoracion, la misma se
realizO nuevamente en el mismo entorno y sin considerar los criterios médicos
adicionales que demostraban que no presento “Lesiones osteomusculares, articulares
y de tendinosos”. Ademas, la CNSC me excluyo del proceso sin permitirme continuar
en las fases siguientes, tal como lo ordenan las sentencias mencionadas, afectando
directamente mi derecho al debido proceso.

El debido proceso se ve afectado, por cuanto las reglas del concurso establecidas el
anexo del Acuerdo No. CNSC - No. 31 del 30 de diciembre de 2022, modificado por el
acuerdo N° 33 del 26 de mayo de 2022, no fueron tenidos en cuenta todos los
instrumentos de valoracion de la prueba de VALORACION MEDICA Y
ESTABLECIMIENTO DE INHABILIDADES MEDICAS, veamos:

5.2. IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA VALORACION MEDICA.
Con la Valoracion Médica practicada a cada aspirante que supere el concurso, se
analiza la aptitud médico ocupacional, entendida ésta de manera general como la
capacidad mental y fisica que posee un ser humano para desempefiar una actividad u
oficio.

La capacidad fisica es la compatibilidad adecuada, evaluada por el médico
examinador, entre el profesiograma para una funcion especifica y el conjunto de
cualidades y condiciones fisicas del aspirante a dicha funcién. Esta capacidad en cada
aspirante citado a practicarse examenes meédicos, se evaluara por medio de los
siguientes instrumentos presentes en el profesiograma adoptado por los
Cuerpos Oficiales de Bomberos: a) La historia clinica ocupacional, con énfasis en
el sistema neuroldgico y osteomuscular, b) La ficha de evaluacion de la carga
fisicay c) La ficha de evaluacion osteo muscular. (destacado mio)

La aptitud medico ocupacional de los aspirantes, se califica bajo los conceptos de
SIN RESTRICCION/ CON RESTRICCION.

ARTICULO 13, DERECHO A LA IGUALDAD
En los concursos publicos, este derecho se materializa en la obligacion de las
entidades encargadas de garantizar que todos los aspirantes tengan igualdad de
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condiciones y oportunidades para competir por los cargos, y que ninguna decision
arbitraria los ponga en desventaja.

Ara mi caso esta comprobado que la CNSC, ordeno, mediante sendos autos, nuevas
valoraciones medicas en las que se practicaron Valoraciones médicas ocupacional
con conclusion clinica, en la que indicaron que pese a existir alguna afeccién los
concursantes si son aptos para desempefiar el empleo de bombero, en caso contrario
debian explicar las razones cientificas en caso negativo, para lo cual se deberan tener
en cuenta las historias clinicas médico ocupacionales, los examenes ocupacionales
periddicos ordenados por la entidad empleadora afio a afio y los conceptos cientificos
de los médicos tratantes

La Sentencia T-441/17 de la Corte Constitucional sefialé que la descalificacion de un
concursante con base en un Unico resultado médico, sin permitirle controvertirlo con
pruebas independientes, coloca a ese aspirante en una situacion de desigualdad frente
a los demas concursantes, quienes no enfrentan barreras arbitrarias para avanzar en
el proceso. La Corte fue enfatica en que “la entidad que realiza el concurso debe
garantizar que todos los aspirantes tengan la misma oportunidad de controvertir los
resultados que les perjudiquen, y para ello, no puede limitarse a aceptar Unicamente
pruebas realizadas por los laboratorios que inicialmente emitieron el diagndstico”.

En la misma linea, la Sentencia C-288/14 establecié que “el derecho a la igualdad
en los concursos de méritos implica que los aspirantes deben tener acceso a los
mismos medios de defensa y verificacion de los resultados que les afecten,
especialmente cuando estos resultados pueden excluirlos del proceso”.

En mi caso, la CNSC vulneré mi derecho a la igualdad al no permitirme defenderme
adecuadamente mediante la presentacion de conceptos médicos realizados con el
médico particular y la historia clinica laboral, tal como se realiz6 con los Bombero Diego
Armando Zarate, Brayan Téllez y Daniel Ortiz, todos concursantes. Ademas, al no
permitirme continuar en el proceso mientras se resolvia la reclamacion, se me coloco
en desventaja frente a otros aspirantes, violando mi derecho a competir en igualdad
de condiciones.

Es contradictorio que un bombero activo, quien ha cumplido con todas las exigencias
fisicas y médicas propias de la profesion, y superar satisfactoriamente las pruebas de
esfuerzo y de carga fisica, asi como no contar con recomendaciones 0 restricciones
médico-laborales, no pueda continuar en el concurso. Si bien es cierto que presento
una situacion de salud, esta no representa una discapacidad, pues se trata de un
hallazgo consistente en una variante anatomica que proviene de mi nacimiento. En
efecto la CNSC concluye con dos resultados diferentes que “NO CONTINUA”

3. Derecho de ACCESO AL DESEMPENO DE FUNCIONES PUBLICAS (Art. 40 de
la Constitucién Politica de Colombia):

El articulo 40 de la Constitucién Politica garantiza el derecho fundamental de los
ciudadanos a ‘“acceder al desempefio de funciones y cargos publicos en
condiciones de igualdad”. Este derecho debe ser protegido en todas las fases de
un concurso de méritos, y las entidades encargadas deben garantizar que ningun
aspirante sea excluido de manera injusta o arbitraria.

En la Sentencia T-551/17, la Corte Constitucional indic6 que “la exclusion de un
concursante basada en resultados médicos debe estar plenamente justificada, y
en caso de que existan contradicciones entre los resultados de diferentes
examenes, se debe permitir al aspirante continuar en el proceso hasta que se
aclaren dichas inconsistencias”. Ademas, la Corte sefial6 que “el acceso a cargos
publicos no puede verse limitado por decisiones arbitrarias que no contemplen la
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totalidad de las pruebas aportadas por el concursante, y mucho menos por pruebas
gue hayan sido controvertidas mediante examenes externos.”

De forma similar, en la Sentencia C-040/13, la Corte sefial6 que “el derecho a
acceder a cargos publicos implica que el Estado debe garantizar la transparencia
y objetividad en los concursos publicos, asegurando que los ciudadanos que
cumplen con los requisitos no sean excluidos de manera injustificada.”

Ahora bien, el derecho de los ciudadanos a acceder al desempefio de funciones y
cargos publicos no es incompatible con la exigencia de ciertas cargas. Ademas, es
apenas natural que en desarrollo del concurso se excluya a multiples candidatos. Sin
embargo, tanto los requisitos que se fijen en la convocatoria, como las razones por las
que se decida excluirlos deben sustentarse en fines constitucionalmente legitimos. En
consecuencia, es inadmisible que quienes se encargan de desarrollar tales concursos
introduzcan barreras discriminatorias, ademas de acuerdo con mi Ultimo examen
periddico ocupacional No tengo ningun tipo de restriccibn o recomendacién de
medicina laboral, aun desempefiando el empleo y las funciones de Bombero, de
manera permanente, asi mismo la prueba de APTITUD FISICA, la supere de manera
satisfactoria y en ella se evidencio que cuento con las aptitudes para el desempefio
del empleo al estar ocupando el PRIMER PUESTO.

Se descarta, en perjuicio del servicio de Bomberos, la experiencia, los conocimientos,
los cursos, las destrezas y las habilidades demostradas a lo largo del concurso

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he interpuesto otra accion de tutela
por los mismos hechos y derechos aqui enunciados.

PRUEBAS

Solicito sean tenidas en cuenta las siguientes:

1. Inscripcién

2. Historia clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neurolégico y osteomuscular
afos 2021, 2022, 2023 y 2024

ler resultado imagenes diagnosticas CNSC - SENSALUD INTEGRAL
Reclamacién administrativa sobre primeros resultados.

Comprobante de pago SEGUNDOS examenes médicos y cita con médico laboral.
Resultados segunda valoraciéon médica CNSC CLINISPORTS DE COLOMBIA SAS.
Respuesta negativa reclamacion.

. Diagnostico TAC de columna lumbosacra de CATME, Dr. FABIO MAURICIO
AGUILERA NORATTO, médico radiologo, Indicando que es una variante anatémica
“espina bifida oculta a nivel S1” sin sintomatologia, particular

9. Diagnostico radiografia de COLUMNA DORSO LUMBAR, RADIOLOGICAS SAS
medico radidélogo, Dr. JUAN CARLOS MONCADA, patrticular 16 agosto

10. Concepto médico laboral del Doctor FRANCISCO JAVIER SANCHEZ PARRA
Medico y Cirujano UIS. RM 4749 / 1991, particular

11. Concepto médico del Ortopedista PABLO A. LOPEZ A. emitido el dia 12 de
agosto de 2024, particular.

12. Concepto médico, Dra Adriana Martinez, neurdloga, particular.

13. Certificado médico de pre ingreso ocupacional 2024 con énfasis
osteomuscular OCUPASALUD, patrticular.

14. SOLICITUD formal CNSC radicado 2025RE021289 para que me practiquen
nueva prueba de VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS

15. Respuesta negativa CNSC — ULIBRE a nueva solicitud Del 10 de marzo de
2025

©ONO O AW
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16. Fallo favorable radicado 680013331007-2024-00207-01 del TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE SANTANDER, MAG. PONENTE: MARIA EUGENIA
CARRENO GOMEZ, del dieciocho (18) noviembre de dos mil veinticuatro (2024),

17. AUTO No 489 del 20 de noviembre del 2024 de la CNSC “Por medio del cual
se da cumplimiento a la orden decretada por el Tribunal Administrativo de Santander,
dentro de la Accidn de Tutela instaurada por el sefior Diego Armando Zarate
Ramirez, bajo el radicado No. 680013331007-2024-00207-01, en el marco del Proceso
de Seleccion 2478 de 2022 — Cuerpos Oficiales de Bomberos”

18. Auto 033 del 23 de enero de 2025, “Por medio del cual se da cumplimiento a
la orden decretada por el JUZGADO NOVENO CIVIL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA, dentro de la Accién de Tutela instaurada por el sefior Brayan
Rigoberto Téllez Florez, bajo el radicado No. 680013103009 2024 00442-00,

19. Auto 72 del 21 de febrero de 2025 “Por medio del cual se da cumplimiento a
la orden decretada por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER, dentro de
la Accion de Tutela instaurada por el sefior DANIEL FABIAN ORTIZ NORIEGA, bajo
el radicado No. 680013333011-2024-00307-01, todos en el marco del Proceso de
Seleccion 2478 de 2022 — Cuerpos Oficiales de Bomberos

ANEXOS
Documentos manifestados en el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

ACCIONANTE' Las recibiré Correo electrm_

ACCIONADAS:
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, correo electronico para notificaciones
judiciales: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

UNIVERSIDAD LIBRE, en el correo electronico
juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co y diego.fernandez@unilibre.edu.co

SENSALUD INTEGRAL IPS
atencionalcliente@sensaludintegral.com:;

CLINISPORTS DE COLOMBIA SAS
clinisportsas@agmail.com

SISOCOL CABARCAS-CARRENO S.A.S.
sisocol.cc@agmail.com

TERCERO CON INTERES:

CONCURSANTES OPEC 194884 DEL PROCESO DE SELECCION NO. 2478 DE
2022 — CUERPOS OFICIALES DE BOMBEROS - BUCARAMANGA se debe
realizar por intermedio de la CNSC, pues desconozco sus correos

CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA
notificaciones@bomberosdebucaramanga.gov.co;

De ustedes, respetuosamente

HAIDER JEZREEL RIOS ROJAS
C.C. 1.098.795.850 de Bucaramanga

Crr

36


mailto:rioshaider@gmail.com
mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co
mailto:juridicaconvocatorias@unilibre.edu.co
mailto:diego.fernandez@unilibre.edu.co
mailto:atencionalcliente@sensaludintegral.com
mailto:clinisportsas@gmail.com
mailto:sisocol.cc@gmail.com
mailto:notificaciones@bomberosdebucaramanga.gov.co
pedrojtellezc3@gmail.com
Lápiz

pedrojtellezc3@gmail.com
Lápiz


