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CONVOCATORIA Fecha de Actualizacion:
INSCRIPCION ASPIRANTES A MONITORIA 04/08/2021

La decanatura de la facultad de CIENCIAS DE LA SALUD, EXACTAS Y NATURALES
Invita a los estudiantes que cursen los dos (2) dltimos afios y/o cuatro (4) dltimos semestres
académicos para que se inscriban como aspirantes a monitores para el periodo 2025-2

1. TERMINO PARA LAS INSCRIPCIONES:

1.1 Fecha de Apertura: 29 de julio de 2025

1.2 Fecha de cierre: 04 de agosto de 2025

Los estudiantes que aspiren a Monitores, deben diligenciar el Formato de inscripcidn, el cual
puede reclamarse en la Secretaria de la Facultad a partir de la fecha de apertura de inscripciones.

2. PLAZAS A PROVEER: 12
® 4 monitores del programa de Enfermeria

® 4 monitores del programa de Microbiologia
® 4 monitores del programa de Nutricion y Dietética

3. PUBLICACION LISTA DE ADMITIDOS:

Dia 08 Mes___agosto Afio_ 2025

4. CURSO DE FORMACION SOBRE METODOLOGIA DE LA
ENSENANZA Y TECNICAS DE INVESTIGACION: 20 HORAS

4.1 Fecha de Inicio: 11 de agosto de 2025

4.2 Fecha de Terminacion: 15 de agosto de 2025
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5, PROCESO DE SELECCION, CONFIRMACION Y CONTRATACION:

5.1 Fecha de inicio: 25 de agosto de 2025

5.2 Fecha de terminacién: 28 de noviembre de 2025

6. PUBLICACION RESULTADOS DEFINITIVOS:
® (8 de agosto de 2025

> REQUISITOS PARA SER MONITOR: ARTICULO 5° DEL
ACUERDO No. 16 DE 2002

i. Ser egresado de la Universidad Libre, o estudiante matriculado en los dos (2) Gltimos afios o
en los cuatro (4) dltimos semestres de la carrera, en cualquiera de las facultades de la
Universidad.

2. Tener aprobadas todas las asignaturas correspondientes a los afios cursados;

3. Tener un promedio de notas no inferior a cuatro puntos cero (4.0) sobre cinco (5.0) en el area
especifica en la cual se concurse, y de cuatro puntos cero (4.0) en el computo general de
asignaturas;

4. No haber sido condenado por delitos comunes, ni haber sido sancionado disciplinariamente en
su vida académica;

5. Inscribirse para concursar, dentro del lapso sefialado en la convocatoria;

6. Haber aprobado un curso sobre metodologia de la ensefianza y técnicas de investigacion no
inferior a veinte (20) horas, programado previamente por la Universidad, o demostrar poseer
titulo docente o haber ejercido la docencia universitaria por un lapso minimo de un (1) afio.

7. Someterse a concurso en materias del drea, sobre los siguientes aspectos y con los siguientes
porcentajes:

e Una evaluacién de conocimientos en el drea para la cual concursa 50%
Un trabajo escrito 20%
e Una exposicidn oral 30%

PARAGRAFO 1. Los Monitores que aspiren a la prictica empresarial estin exentos del
requisito contenido en los niimeros 6 y 7.



Version: 0

CONVOCATORIA Fecha de Actualizacion:
INSCRIPCION ASPIRANTES A MONITORIA 04/08/2021

PARAGRAFO 2. El Comité de Curriculo de la Facultad integrara un Comité compuesto por
tres profesores del 4rea sobre la cual versare el concurso. Este Comité hard las veces de jurado y
determinard los seleccionados. El Comité de Unidad Académica, respectivo, confirmaré o no al
elegido y ordenara su contratacion en el primer caso. En caso de no ser seleccionado podra optar
por designar a uno de los dos siguientes seguin el orden establecido por los resultados de la
evaluacion.

> DERECHOS ESPECIALES DE LOS MONITORES. ARTICULO 6°
ACUERDO No. 16 DE 2002

a) Si es estudiante tendrd derecho, tendrd derecho al 20% de descuento para el posterior periodo
académico a aquel en que desempefie su funcidn, previa certificacién de eficiente desempefio
expedida por el Jefe del Area, Director de Oficina o profesor al cual esté asignado. Si es
egresado, o alumno de dltimo periodo académico previa la misma certificacion, quedard eximido
de derechos de grado.

b) A ser preferido en igualdad de condiciones frente a otros aspirantes, si terminada la Monitoria
aspira a ser docente, previa certificacién de eficiente desempefio.

¢) A que una vez terminada la Monitoria se le expida certificacidn en la cual conste la Monitoria
ejercida y el rendimiento demostrado en la misma.

» OBLIGACIONES ESPECIALES DEL MONITOR. ARTICULO 7°
ACUERDO No. 16 DE 2002

1. Ayudar al Jefe de Area y al profesor, al cual estd asignado en la preparacién del material de
ensefanza;

2. Efectuar las practicas docentes bajo la estricta vigilancia del profesor. S6lo por excepcién, en
el evento de fuerza mayor o caso fortuito y hasta por una semana calendario en el afio, los
Monitores podran, previa autorizacion de la Decanatura respectiva, suplir en sus actividades
académicas al profesor al cual estén asignados;

3. Asesorar a los alumnos en la elaboracion de los trabajos de investigacion;
4. Colaborar con el profesor en la evaluacién de los trabajos mencionados en el numeral 3 de

este articulo;
5. Asistir a las conferencias y seminarios que se programen para su capacitacion;
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6. Vigilar exdmenes parciales y finales que practique el profesor, lo anterior no excluye la
responsabilidad del docente titular en la evaluacion.

PARAGRAFO 1. Los Monitores atenderin a los estudiantes en las horas acordadas con el
profesor, teniendo en cuenta la programacién académica de la facultad respectiva.

PARAGRAFO 2. Los Monitores que elijan la Practica Empresarial desarrollardn las tareas que
el Director de la Oficina en que se asignan en la respectiva 4rea del conocimiento.

INFORMES:

» Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias de la Salud, Exactas y Naturales
e Pigina Web de la Universidad Libre de Pereira
o Correo Electrénico: secretaria.facsalud.pei@unilibre.edu.co

Cordial

Firmado el ongmai
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CLAUDIA PATRICIA VARON RAMIREZ
Decana
Facultad de Ciencias de la Salud, Exactas y Naturales.




