Senores.
TRIBUNAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
E. S. D.

demandastaant@cendoj.ramajudicial.gov.co

memorialestaant@cendoj.ramajudicial.gov.co

demandastaant@cendoj.ramajudicial.gov.co

Referencia.

ACCION DE TUTELA
Tutelante.

CARLOS MARIO LOPEZ BARRIOS.
Tutelados.

UNION TEMPORAL CONVOCATORIA FGN 2024- SUBDIRECCION NACIONAL DE
APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION Y LA UNIVERSIDAD LIBRE, YA QUE SE VULNERO MI DEBIDO PROCESO ETC.,
EN LA SELECCION DESDE LA VALORACION DE LA ACREDITACION IDONEA COMO
ASPIRANTE.

Por medio de la presente y de forma respetuosa, presento la siguiente accién de tutela,
ya gue las tuteladas violentaron el debido proceso de seleccidn en aras de que no se
verifico la documentacion adjuntada de mi parte y de forma correcta y en los términos

de ley.
HECHOS.

1. Presente toda mi documentacién de conformidad a los solicitado, tal cual lo
acredita mi certificado de inscripcion.

2. Nunca se me envio correo o notificacién que infiriera o invitara a subsanar, como
debe ser.

3. La verdad en aras que la informacién se ingreso de forma iddnea como
adecuada ademds de lo manifestado en el items o hecho anterior, nunca llegue
a pensar gue mi informacién fuera inadecuada.

4. Sise revisa SIDCAS la plataforma se adjunté lo solicitado.

5. Lo mas increible es que se indica que no se me acepta el certificado de
conciliacién en derecho porque ya acredite los estudios necesario y aun asi lo

refieren como NO VALIDO, esto NO puede ser.
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6. Con relacidon a la experiencia laboral, se me indica que muchos no
corresponden a la actividad, mas no se indica que en lo académico es viable,
también en las funciones desempenadas y desconocidas por quien valoro los
documentos. esto no puede ser. Asilas cosas NO es posibles que desacreditar mi
experiencia sin solicitar ampliacién o valoracion; ademds, existen certificados
como docente, constructoras, universidades (mas idéneas que el mismo SENA y
NO se contemplan desde la implementacion y ejecuciéon del SG-SST-Colombia.

7. Ahora, con relacidn a mis datos personales se indica que no son necesarios, mas
los solicitan, esto es increible.

8. No existen errores de mi parte de fondo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Se recuerda que se debe subsanar cuando existe inconsistencia, de lo contrario es a los

tutelados que les asiste corregir su proceder.

el marco legal colombiano indica que es la entidad que debe valorar la informacion
adjuntada, no quien los enfrega, por consiguiente, en sus filiros debieron subsanar los

supuestos hallazgos.

EL DEBIDO PROCESO ES UN CONJUNTO DE GARANTIAS QUE BUSCAN EVITAR LA
ARBITRARIEDAD EN ACTUACIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS. Esto Implica la NO

Vulneracién o Violaciéon desde todo acto administrativo:

Asi se puede interponer una acciéon de tutela cuando se considere que alguno de los
elementos del debido proceso ha sido vulnerado por una autoridad puUblica o un
particular. Algunos ejemplos de situaciones que pueden dar lugar a una tutela por

violacién al debido proceso son:

%+ Indebida notificacion: No ser notificado correctamente de un proceso judicial o
administrativo.

+ Aplicacion errénea de la ley: Que se aplique una norma incorrecta o que se
interprete de manera arbitraria.

4+ Exceso ritual manifiesto: Cuando se cumplen los requisitos formales del proceso,
pero de manera innecesariamente rigurosa y sin justificacion.

4+ Falta de motivacién de la decisiéon: Cuando no se explican las razones por las
cuales se tomé una determinada decision.

4+ Vulneracion de derechos fundamentales en el proceso: Como el derecho a la
defensa, a la igualdad o a la prueba.

4+ Omisidon de etapas procesales: Cuando se pasa por alto un paso necesario

dentro del proceso.



Los actos administrativos subrayados se me vulneraron, y esta vulneracién impide mi
participacion en el concurso. INDICO AL TRIBUNAL QUE TODOS LOS DOCUMENTOS QUE
SE DETERMINAN COMO NO VALIDOS SON LOA SOLICITADOS, ANEXADOS Y DE FORMA
CORRECTA.

MEDIDA CAUTELAR Y PREVENTIVA.

En aras de proteger mi derecho solicito se prohiba a la realizacién de la prueba de
conocimiento programada a celebrarse este 24 de agosto de este ano calendario hasta
que se resuelva de FONDO SU DECISION Sefiores(as) Magistrados. Esta Solicitud se
sustenta en la inmediates de los hechos y posibles derechos a vulnerar fundamentales

por una Entidad estatal lo cual NO puede ser.
SE PRETENDE.

I. Sele ordene a los tutelados verificar, ya que es su deber, y en su deber ordenar
mi aceptacién para participar al concurso.

ll.  Se me expida certificado de aceptacidn para participar y en este se me indique
donde debo presentar la prueba de valoracién como aspirante.

. Se me esta vulnerando en concordancia el libre desarrollo a mi profesién
(personalidad) ya que se me desconocen mis actividades laborales como
profesionales por una persona que desconoce de la profesion, y ademds de es
técnica sin o capacidad objetiva l6égica de aplicabilidad a un contexto integral.

IV. Se me conceda todo derecho no solicitado de mi parte y que me permita
acceder ala pretensidn principal, lo solicito bajo sus facultades Ultra y Extra Petita

Senores Magistrados,
PRUEBAS.

Académica.
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Resultados

Profesional

Educacion
formal (Pregrado)

Fecna tnicio

11/12/2008

Tipo do Estudio

Educacion formal

UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO

Codiga Saies

101420

UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO DERECHO 101420

Fecha Final

11/12/2008

Focha Expecicin

dd/mm/asas

Grada Escolarigad

Profesional (Pregrado)

Programa

DERECHO

€l documento aportado es utilizado para el cumplimiento del Requisito Minimo,

1111272008

11/12/2008

de1 -
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viiido ®
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12:03 p. m.
21/08/25
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Resultados
2 Educacion Especializacion
formal Profesional
Fecha Incio
04/03/2013
Tioo de Estugio

Educacion formal

tucion

FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

Coago Ses

9300

Onservacion

£l d do es tilizado para el

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA

SALUD OCUPACIONAL - Medellin 240

FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

Fecna Fnal

04/03/2013

Fecha Expedicién

dd/mm/ssss

Graco Escolaricad

Especializacion Profesional

Programa

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA SALUD OCU

del Requisito Minimo.

04/03/2013
= 1
e K

04/03/2013

valido ®

Q -

- @) @

1204 p.m
21/08/25
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Resultados
5 Educacion Diplomaco Universidad de Sabaneta conciliacién FO_JUR_01_02
infarmal
Fecna Inicio Facha Final o
151112022 141242022
Fecha Expedician
dd/mm/asas
Tipo g8 Estugio Graom Excolaniess
Educacion informal Diplomada
nsttucsin Programs
Universidad de Sabaneta conciliacion
Césiga snies
FO_JUR_01_02 Tiempo(Horas)
Obsarvacion
Documents no requerido, toda vez que ¢l aspirante ya acredits la necesaria para del

Requisita Minimo de Educacion. edircum

15111/2022

14012/2022

vilido
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Resultados *
a
Fecha inicio Focha Final = - + 1 de1 == Q
1310772008 141072008
- JE— =
ddrmmiasa L3 L1
— Pr——
Educacion informal Congreso = 3
Universidad de Medellin DERECHO
Goign saies
SMIES-151221542 Tiempo(Haras)
® )
Observacién
Documeno . 1oda vez ya scredné la necesarla para del
Requisita Minimo de Educacién. edimcum
-
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Resultados *
f— . 2152 vaiio - =
R Educacien . ) .
7 i Diplomado Universidad Catdlica Luls Amigé Medellin  DERECHO 104834 02052007 03082007 N o

Fecnamicio fecna Finat - + 1 del e Qe
20512007 owosi2007
Fecha Expeticidn X

=] adymmjasaa W

Tio de Estusin [Er—

Educacion informal Diplomade =

JH— fo—

Universidad Catslica Luis Amigo Medellin DERECHO

104834 Tiempa(Horas)

Observacian

Documento no requerido, toda vez que el aspirante ya acrediio la para el

Requisita Minimo de Educacién. edirrcum

Experiencia Laboral.
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Resultados N
periencia -
Womero do Fecha Experincia
T
Folio Empresa Carga Fecha Inici Fecha Final B el Toral po Experiencia Estado Ver
. Consrcciones uURO Tecnotog de Ot osunoes  snanons i o s e
ocha ncio [
08/011998 129
Feens Expesotn
P
JE— awes
T Tecnologo de Obras Civles

Tipo Experiencia

onservacién

No es posible tener en cuenta el documento para el cumplimiento del Requisito Minima de Experiencia, toda vez que el

soporie carece de fecha de inicia y finalizacion. nexform
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Resultados

aQ A
Construyendo CHOCO §.4.5.

Abogade y Profesionsl de SG-SST y RRHH

Fecha.

01/08/2020

- . e
——
= ad/mm/asas
—

carga
Construyendo CHOCA S A5

Abogado y Profesional de SG-SST y RRHH

Tipo Experiencia

onseriacicn

No &3 posible tener an cusnta & documento para el cumplimianto del Requisiio Minimo de Experiencis, toda vez que el
soporte carece de fecha de inicia y finslizacién. nexform,
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Resultados

IngeCha

Q A 7 7= = - B
Abogado-SST-RRHH

X
200082017 27/00/2018 11129 Mo aplica viido Lol a
Fechanicio Fecna Final
20/09/2017 27/09/2018
Facns Expaciin
o ddimm/aasa
Empress o
IngeCho Abogado-SST-ARHH

Tipo Experiencia

Observacion

Mo es posible tener en cuenta el documenta pars el cumplimiento del Requisiio Winima de Experiencia, pues se

encuentra traslapado totalmente, en este sentido, la normatividad del Concursa indica que cuando se presente

experiencia adquirida de manera simultinea, en una o varias instituciones (tiempos traslapados), el tiempa de
experiencia se conabilizard por una sola vez. nexfarm
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Resultados

a A
aQ A
U. Canciica del Norte.

Profesional Especializado

X
. Experiencia - a
26/06/2023  24/08/2023 [ Protesional vilido [o]
Fecha Inicio Fecha Final
26/06/2023 24/08/2023
Facna Expaccion
D dd/mm/aasa
Emprass cargo
U. Catdlica del Norte.

Profesionsl Especializado

Tipo Experiencia

Otservacion

€l d do es utlizado

insuficiente frente a lo solicitado por el empleo. nexform

del Requisita Minimo de Exeriencia, sin embargo, resulta
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Resuhados x
-
a4/09/2008 101142024
Fecn Expeacion

=] adsmmzan

[— carzo
Tecnolagice de Antioquia Institucién Universitaria Dacente

Tipo Expariencia

ossarvacion
Bacumenta no valida para el cumplimiente del Requisito Minima de Experiencia, tada vez que, ¢f emplea al que s
postulé ne salicits Experiencia Docente. nexdor:
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Resultados *

Focna icso Facna Fam &

o1/01/1997 30121097

= ddimmyansa

- cwao

icar Tecnologo an Obras Civiles
Tipo Exp:
®
osaarsacida
No e posible tener en cuenta el documento para el cumplimiento del Requisiio Minimo de Experiencia, toda vez que el
soporte carece de fecha de inicio y finslizacisn. nexform.
”
-
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Resultados ’
Fecna licio Fecha Finat
02/02/2018 141272018
- Fecha Expedicién
— dd/mm/aaaa
Emoresa cargo
SENA Instructor y SST
Tipo Experiencia
anservacién
Documenta no vilide pi Requisito Minimo , toda vez que, el emplea al que s

pastuld no solicita Experiencia Docente. nexdoc.
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Resultados %
w [r—— Laboral vervoreura  ewierzorn varry o apma Lo - 5
Fecha Incio Fecna Final
02/08/2014 201122014
Fecna Exneaciin
o dd/mm/aaaa
Empress cxoo
Uiniminuto Dovente ST, Instroduceion ol Derecho, Derecho Lot
Tipo Experiencia
®
observacién
Documento no valido para el cumplimiento del Requisito Minimo de Experiencia, 1oda vez que, el empleo al que se
postulé no solicita Experiencia Docente. nexdoc.
v

1214p.m
21/08/25
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& O | @ httpsy/sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/#/aspiranteMenu/resultadosaspirante/vrmep a A = i o Oy
Resultados x
w Laboral werverevin ewr e vy e apnua vilido - A
Facnainicio Facna i)
20812014 20121204
Focha Expadicien
D dd/mm/aaaa
Empress cargo
Ulniminuto Daovente SST, Instroduccion al Derecho, Derecho Lat
Tipo Experiencia
®
Obsenvacidn
Documento no valido para el cumplimiento del Requisito Minimo de Experiencia, toda vez que, el empleo al que s
postulé no salicita Experiencia Docente. nexdoc
v

<« © (& hipsysideas.unilibre.edu.co/concursostibre/#/aspiranteMenu/resultadosaspirante/vrmep a A Yr) Y= (=) -- &
Resultados >
a/02/2010 1512/2010
Facha Expedicién
=] dd/mm/anan
[— cagn
sena Instructor 55T

Tipo Expeniancia

DBacuments no valida para el cumplimiento del Requisit Minimo de Experiencia, 1583 wez que, ol emples al que se
posuld ne solicita Experiencia Docente. neadec.

Documentos Personales y Profesionales.



Resultados

Nimero de Folio Tipo de Dacumento

1 Documento e identidad

Tipo De Documento

Documento de identidad

Ooservacion

£l documento aportado no es requerido para el cumplimiento del Requisito Minimo.ndirr

Estado Ver -
No valido Fo
- + 1 de 1 Qo e
v
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Resultados

Otros soportes

Nimero de Follo Tipo de Documento

1 Documento de identidad

2 Libreta Milizar

Tipo De Documento

Libreta Militar

Observacidn

£l documento aportado no es requerido para el cumplimiento del Requisito Minimo.ndir.

X
a
Estado ver
Novélido ©
Novélido ®
a
= i | de3 o Qe
v
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Resultados

3 Tarjetas yfo matricula profesional

Tipo De Documento

Tarjetas y/o matricula profesional

Obssrvacién

1 aportado no es el del Requisito Minimo ndirr

Mo vélido @

>
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Resultados x
a

Tipo De Documento

Cenificada de antecedentes fiscales expedido por 1a Contraloria General de Ia Repiiblica

Obsarvacion

El documenta aportado no es requerida para el cumplimiento del Requisito Minima ndirr.

5 Cenificado de dico por de Ia Nacin No vilido ®

[ tro documento Mo vlido @

= )
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Resultados ®
= a
Tipo Do Documento - + 1 det e Qe
Centificado de Ia General de la Nacion.
O
Observacion
El documento aportado no es requerido para el cumplimiento del Requisito Minimo.ndirr,
b
v
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Resultados x
s ceruficade de antecedentes disciplinarios expedido por 1a Procuraduria General de la Nacton. No vilide o -

& owo documente N valide (o]

1190 e bacumenta

o dneumenis

Quservaciin

sportada no es el el Requisita Minima.nirr.

“




Por consiguiente, esta decision es totalmente errénea y vulnera mi derecho al libre

desarrollo de la personalidad laboral y profesional.
Competente.
En aras de los tutelados se es competente.
Juramento Estimatorio.

bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he presentado otra accidén legal en

aras de la parte motiva de esta Accidon de Tutela.

Se indica que esta Accidn Fundamental se interpone un juez o tribunal con jurisdiccion
en el lugar donde ocurrié la violacién o amenaza al derecho. El frémite de la accidén de
tutela es preferente y sumario, lo que significa que se debe resolver con prontitud. El juez
evaluard si efectivamente existio la vulneracion al debido proceso vy, de ser asi, dictard

las érdenes necesaria s para proteger los derechos del accionante.
NOTIFICACION.
Tutelados.

notifica.fiscalic@mg.unilibre.edu.co

juridicaconvocatorias@unilibre.edu.

carmena.ortega@fiscalia.gov.co

Tutelante.

Al Tribunal y su despacho.
Gracias.

Att,

Carlos Mario Lépez Barrios.

I Colombio
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