6HXRU
-8(=&21678%,21%$/ '787(/$5HSDUWR

( 6 "

5(0)(5(1&,% $&&,11 '( 787(/%

$&&,21%$17( /(21$5'2 9$5*$6 %5%$92

$&&,21%'2 81,9(56,'$" /,%5'( %2*27E
&20,6,11 1$&,21%/ '(/ 6(59,&,2
&,9,/+&16&

/(21$5'2 9$5*$6 %5392 GHQWLILFDGR FRQ FpGXOD GH FLXGD
GRPLFLOLDGR HQ HO PXQLFLSLR GH OHGHOOtQ $QWLRTXLD
VX GHVSDFKR SDUD LQ#&USR'QHB 70$ SHHAVR@WHPLGDG FRC
DUWtFXOR GH OD &RQVWLWXFBY (3BOSWLFP5(HQ FRQWU
%2*27B O0&€20,6,11 1$&,21%/ '(/ 6(59,&,2 &,9,/ &D6KEMHWLYR
HV OD SURWHFFLYQ GH PLV GHUHFK RV QRXDIGTHR VDIUOWH V \ & R
'HELGR SURFHVR DGPLQLVWUDWLYR DUW & 3 $FFHVR D
FRQGLFLRQHV GH PpULW& H LJXDDBDMR BIPWFRQGLFLRQHV G

\ & 3 FRQVDJUDGRV OIDF B RGN VERWRPIELD 3REMBHFWLY
FRQVLGHUR YXOQHUDGRY SRU HO WUiPLWH DGPLQLVWUDWL"
3~EOLFD GH (PSOHR &16& $QWLRTXLD

, *+(&+26

35,0(52 OH LQVFULEt SDB®2HO, HPBS BARI(56,7$5,2

E5($ 0(75232/,7$1% 9%//( '( $%855E 23(& 1f (VWH SURFHVR V!
ULJH SRU HO $FXHUGR 1f &16& GHO GH GLFLHPEUH GHC
PL WtWXOR SURIHVLRQDO \ OD H[SHULHQFLD GH PiV GH D
FDUJR

6(*81'2 (O HPSOHR DO TXH DVSLUR FXHQWD FRQ XQ 0DQXD
&RPSHWHQFLDV /DERUDOHV 0()& HO FXDO HQ VX DSDL
)250%$&,711 $&%$'e0,&%$ < (;3(5,(1&,$ \9,,, (48,9%$/(1&,$6 SHUP
DSOLFDFLYQ GH HTXLY D®MHQFLDWD$¥+EFLMARGH (PSOHR GH
YLVLEOH HQ OD SODWDIRUPD 6,02 HVWDEOHFH OD VLJXLI
H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO SRU 7tWXOR XQLYHUVLWDULR
UHVSHFWLYR HPSOHR



VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo  profesional en la disciplina
académica de:

* |Ingenieria Civil del Nacleo Basico del
Conocimiento  (NBC) en Ingenieria
Civil y Afines.

+ Geologia del Nucleo Basico del
Conocimiento  (NBC) en Geologia,

Veinte  (20)
relacionada.

meses de experiencia

Otros  Programas de  Ciencias
Naturales.
Certificado de vigencia de la tarjeta,

registro o matricula profesional en los
casos reglamentados por la Ley.

ViIl. EQUIVALENCIAS
Aplican equivalencias entre estudios y experiencia para el Nivel Profesional, establecidas
en el articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 vy las normas que lo modifiquen, adicionen
0 sustituyan.

e = PARTICIPAR EN LA GESTION CONTRACTUAL DE LA DEPENDENCIA Y SUPERVISAR LOS CONTRATOS QUE LE SEAN ASIGNADOS,
CONFORME A LAS NORMAS LEGALES VIGENTES Y LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

+ REALIZAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS POR AUTORIDAD COMPETENTE QUE ESTEM ACORDES CON LA
NATURALEZA DEL CARGO, EL NIVEL Y EL AREA DE DESEMPERIO.
Requisitos

* Estudio:Titulo de PROFESIONAL en NBC: GEQLOGIA, OTROS PROGRAMAS DE CIENCIAS MATURALES Disciplina Académica:
GEOLOGIA ,0, NBC: INGENIERIA CIVIL Y AFINES Disciplina Académica: INGENERIA CIVIL.

LEONARDO L .
[ ] Experiencia: Veinte(20) meses de EXPERIENCIA PROFESTONAL RELACIONADA
B otros: Tarjeta o matricula profesional vigente en los casos requeridos por la ley.
Equivalencias

PANEL DE CONTROL 2= Ver aqui

Vacantes

Informacién personal

£2 Dependencia: SUBDIRECCION PLANEACION, #t Municipio: Medellin, Total vacantes: 1

Formacién

Experiencia

Producc. intelectual

Estudio/Experiencia Es equivalente a

Titulo universitario
adicional al exigido en
el requisito del
respectivo empleo

Tres (3) afios de experiencia profesional por

adémica:

Dos (2) afios de

LEONARDO Titulo de enla idad de ializacién por: e
experiencia profesional
1 - 2 de 2 resultados @« <1 > »
B3 PANEL DE CONTROL -
##  Informacion personal
. . >
N Formacién
[ |
B Experiencia

Brrduce intalactial




7(5&(52 (O GH DJRVWR GH VH SXEOLFDURQ ORV UHVX
UHTXLVLWRY PtQLPRV HQ ORV FXDOHV IXL H[FOXLGR GHO
DFUHGLWDED QLQJXQR GH ORV UHTXLVLWRY PtQLPRV GH HG

a
Proceso de Seleccién:

AREA METROPOLITANA VALLE DE ABURRA - Abierto |

Prueba:
‘ Verificacién de Requisitos Minimos |

Empleo:

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA Y
LEONARDO PLANIMETRIAS EN EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, DE CONFORMIDAD CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS SOBRE LA MATERIA. 219

Niamero de evaluacién:

1122842558
S PANEL DE CONTROL Nombre del aspirante:
i} informacién personal LEONARDO VARGAS BRAVO Rzl
Formacién No Admitide
Experiencia ‘Observacion:

El aspirante NO acredita ninguno de los Requisitos Minimos de Educacién y Experiencia solicitados por el
empleo, por lo tanto, NO contintia dentro del proceso de seleccion.

|B Producc intelectual

»

a
]
Ayudas |

i RESULTADQOS DETALLADOS DE LA PRUEBA

Resultados

LEONARDO Prueba:

Verificacion de Requisitos Minimos |

No Admitido |
‘Observacion:

B3 PANEL DE CONTROL

El aspirante NO acredita ningunc de los Requisitos Minimos de Educacion y Experiencia solicitados por el empleo, por lo tanto, N

|B  Producc. intelectual

&8$572'HQWUR GHO WpUPLQR OHJDO SUHVHQWpP XQD UHFOD
HVFULWR VHxDOp TXH OD HQWLGDG HYDOXDGRUD OD 8QLY
XQD LQWHUSUHWDFLYQ HUUYQHD \ VHVIJDGD GH ®RV UHTX
HTXLYDOHQFLD GHILQLGD HQ OD FRQYRFDWRULD $UJXPHQV
,QGXVWULDO VL ELHQ QR HV HO SULQFLSDO H[LJLGR SRG
SURIHVLRQDO WDO FRPR OR HVWDEOHFH OD PLVPD FRQYRF

48,172(0 GH DJRVWR GH OD 8QLYHUVLGDG /LEUH GH %!
6,02 QRWLILFYy OD GHFLVLYQ D PL UHFODPDFLYQ (Q VX UHV:
0()&/ QL OD 23(& FRQWHPSODEDQ OD DSOLFDFLYRH®®LHDTXLY
BURIHVLRQDO 5HODFLRQDGD \ FLWy FRPR VXVWHQWR HO $C

6(;72 /D UHVSXHVWD GH OD 8QLYHUVLGDG /LEUH GH %RJF
LOQOWHUSUHWDFLYQ GH ORV KHFKRV \ XQD QXHYD RPLVLYQ HQ
7TDQWR HO 0()&/ FRPR OD 23(& 1f HVWDEOHFHQ H[SUH
DSOLPOWY  BOHQFLDY HQWUH HVWXGLRV \ HISHULHQFLD HVSF



GH FRQIRUPLGDG FRQ OR GLVSXHVWR HQ HO DUWtFXOR

HTXLYDOHQFLD TXH DSOLFR TUHV DxRV GH H[SHULHQF
DGLFLRQDO DO H[LJLGR HQ HO UHTXLVLWR GHWHIHQSHGWLY
QXPHUDO GH GLFKR GHFUHWR

(O SURSLR O0DQXDO (VSHFtILFR GH )XQFLRQHV \ OD 23(& UHI
LQFRPSUHQVLEOH OD QHJDWLYD GH OD HQWLGDG HYDOXD
$VSLUDQWH SDUD OD (WDSD GH 9HULILFDFLYQ&GH&5HTXLVL
UHLWHUD TXH VH DSOLFDUIQ HTXLYDOHQFLDV VL HVWDV k
)XQFLRQHV OR FXDO HV PL FDVR /D GHFLVLYQ GH QR DGPL
GHPXHVWUDQ TXH OD 8QLYHUVLGDG /LE UHHQHVH R JRR\P SOR W
GH PL GREFXPHQWDFLYQ YXOQHUDQGR GH IRUPD GLUHFWD P

., '(5(&+26 )81'$0(17%$/(6 98/1(5%'26

IRV KHFKRV DQWHULRUPHQWH QDUUDGRYV FRQILIJXUDQ XQI
IXQGDPHQWDOHY HQ HVSHFLDO

'HUHFKR D OD ,JXDOGDG

x )XQGDPHQWR $WXWUFXFR GH OD &RQVWLWXFLYQ 3ROtW
GHEHQ UHFLELU HO PLVPR WUDWR \ JR]DU GH ODV PLVP

x -XULVSUXGHQWIHX FIGH 7 /ID &RUWH &RQVWLWXFLRQDC
ORV FRQFXUVRV GH PpULWRYVY FXDOTXLHU WUDWR GHVI
UHTXLVLWRYV YXOQHUD OD GHXDOGDRSY 68 HWPHINQRALS KR VH
HQ FDUUHUMWDYGEF IGHEANMUDDUDQWL]DU LIXDOGDG GH FRC

'"HUHFKR DO '"HELGR 3URFHVR $GPLQLVWUDWLYR

x )XQGDPHQWR $MXNFXTR GH OD &RQVWLWXFLYQ 3ROt

MX]JDGR QL VDQFLRQDGR VLQ REVHUYDU HO GHELGR S

GH UHJXODQ ORV FRQFXUVRV GH PpULWRYV LF
YHULILFDFLYQ GH UHTXLVLWRYV

x -XULVSUXGHQWIHR FIGH 7 6H YXOQHUD HO GHELGR SUF
&16& DSOLFD FULWHULRY GLVWLQWRYV D ORV SUHYLVWR
6HQWHQFLBH7 (O GHELGR SURFHVR H[LJH UHVSHW
UHTXLVLWRV \ W REOBGHQRVDHWQHRY PDQXDOHYV GH 1XQ

'"HUHFKR DO $FFHVR D &DUJRV 3~EOLFRV HQ FRQGLFLRQH)

x )XQGDPHQWRSWXWFXICFRR QXPHUDO GH OD &RQVWLWX]
FLXGDGDQRYVY WLHQHQ GHUHFKR D DFFHGHU DO GHVHPS

/H\ GH DUWtFXOR UHJXOD ORV FRQFXUVRV GH
DFFHVR D OD FDUDHUD DGPLQLVWUDWLY
x -XULVSUXGHQMHQFLDGES8 /ID &16& GHEH JDUDQWL]DI

FRQFXUVRV GH PpULWRV VH GHVDUUROOHQ EDMR FR



WUDQVSDUHQFLD GGHHQWHQIFUHOFOXVLYQ LQMXVWLILFDGL
FRQVWLWX\H YXOQHUDFLYQ GHO GHUHFKR D DFFHGHU D

'HUHFKR DO 7TUDEDMR HQ FRQGLFLRQHYV GH LJXDOGDG

x )XQGDPHQWR SMMMXNtFXTR GH OD &RQVWLWXFLYQ 3ROt
GHUHFKR IXQGDPHQWDO \ JR]D GH HVSHFLDO SURWHF!
PtQLPRV IXQGDPHQWDOHY GHO WUDEDMR HQWUH HOOR

x -XULVSUXGHQWIHXQ FLAH 7 HO GHUHFKR DO WUDEDMR \
FRQFXUVRV GH PpULWRV \D TXH VRQ OD YtD OHJtWLPD
FDUUHUD O6HQWHQFLDOMD H[FOXVLYyQ DUELWUDULD HQ
WDPELpQ HO GEBDWVWHRFBEE DPSWGDU HO DFFHVR D XQ FDUJR

(Q YLUWXG D OR FRQVDJUDGR HQ HO DUWtFXOR GH OD &F
SHUVRQD WHQGUiI DFFLYQ GH WXWHOD SDUD UHFODPDU DQ
PHGLDQWH XQ SURFHGLPLHQWR SUHIHUHQWH)\WXXQBBER HSR
OD SURWHFFLYQ LQPHGLDWD GH VXV GHUHFKRYVY FRQVWLWXI
pVWRY UHVXOWHQ YXOQHUDGRVY R DPHQD]DGRV SRU OD DF
S~EOLFD’

.., 35(7(16,21(6
&RQ EDVH HQ OR H[SXHVWR GH PDQHUD UHVSHWXRVD VROL

787(/$5 PLV GHUHFKRV IXQGDPHQWDOHY D OD LIJXDOGDCGC
DGPLQLVWUDWLYR DUW & 3 DO DFFHVR D FDUJRYV
DUW & 3 \ DO WUDEDMR HQ FRQGLFLRQHYV GH LJXDOGL

25'(1%$5 D OD &RPLVLYQ 1DFLRQB1 68H0O 06 WY QLR HUWILE
/ILEUH GH %RJRWi HQ VX FDOLGDG GH RSHUDGRU GHO
PRGLILFDU PL HVWDGR HQ OD HWDSD GH YHULILFDFLYQ
FDPELDQGRLPDFERPQ GH 212 $'0,7,'2" D 3%$'0,7,'2"

25'(1$5 D ODV HQWLGDGHV DFFLRQDGDV TXH HQ OR VX
LQWHUSUHWDFLRQHYVY UHVWULFWLYDV R FRQWUDULDV |
OHJDOHV VREUH HTXLYDOHQFLDV JDUDQWL]DQGR DVt H
GH OBWISBLSDQWHY HQ ORV FRQFXUVRV GH PpULWRYV

,9 -85%$0(172

%»DMR OD JUDYHGDG GH MXUDPHQWR PDQLILHVWR TXH ORV
WXWHOD VRQ FLHUWRYV 'H LJXDO PDQHUD GHFODUR TXH Q
ORV PLVPRV KHFKRV GHUHFKRV \ FRQWUD IOPAX PURPBY H:!
DFWXDFLYQ WHPHUDULD QL GH PDOD IH



9 358(%$6
6ROLFLWR D VX '"HVSDFKR WHQHU HQ FXHQWD ODV VLJXLHQ\
7tWEQRYWDVLR \ FIMSRWVIDG D G HIAHYROGHFVISy Q $QWLRTX

O0DQXDO (VSHFLILFR GH )XQFLRQHV \ 0&QRPSHWHQFL
352)(6,21%$/ 81,9(56,7$5,2 E5($ 0(75232/,7$1$ 9$//( '(
$%855R3(& 1f

3D QW D O DB RWOV&R/PG HQVWHPD GH $SR\R SDUD OD ,JXDO
OD 2SRUW X Q L\G®HE @B, 20U D '@ SUH

SHFODPDFLYQ GHyQDGWHURIQEBPRW RV

5HVSXHVWD GH OD UHFODPDFLYQ

*XtBH RULHDW DNVSAALD QWD B Q. \CHOR \PRYU R FEIN R
VHOHBBMWIQRTXLD

9, 127,),&%$&,21(6

x $&&,21$17(
/(21$5'2 9$5*$6 %5$92
'LUHFF&QQ $ DSDUWDPHQWRWLRIHKGBOOtQ
7HOpPIRQR
&RUUHR HO WAHRVHYIHFR #JPDLO FRP

x $&&,21%$'2 $
81,9(56,'$' /,%5( '( %2*27E
&RUUHR HOMMRWUYQEBRLROHVMXGLFLDOHV#XQLOLEUH HGX F

&20,6,11 1$&,21%/ '(/ 6(59,&,2 &,9,/ &16&
&RUUHR HOHFRWWYQEBRLROHVMXGLFLDOHV#FQVFEF JRY FR

&RUGLDOPHQWH

/(21%$5'2 9$5*$é %5%$92

& & 1f
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/%7, LAESQUINA AinkA

L INMOBILIARIA R 2]

El suscrito gerente de AINKA CONSULTORES S.A.
NIT 900085783-8

CERTIFICA QUE:

El ingeniero LEONARDO VARGAS BRAVO |dentificado con cadula de ciudadania No
79724557 de Bogota, labord en esta empresa de Enero a Agosto de 2008,
mediante contrato de prestacion de servidos; desempefidndose como ingeniero
experto en SIG y procesamiento de datos en el andlisis de geomercadeo para la
ubicacion de puntos Gptimos para publicidad exterior,

La presente certificacion se expide en Medellin a peticion del interesado a los
diecisiete (17) dias del mes de Septiembre de dos mil ocho (2008).

Atentamente

DR. BALSEIR ANTONIO GUZMAN
GERENTE

www.laesquinainmobillaria.com Teléfono: 34200 78
Celular; (300) 443 72 27 E-mail: corretaje@laesquinainmebiliaria com




Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontrd
que el Sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79724557, celebr6 con el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
conforme a las normas aplicables en materia de contratacion estatal, el o los
contratos que seguidamente se relacionan

Contrato No:
Tipo
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales:

de

535 DE 2017
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR LA GESTION |INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
17-MAY-2017

7 MESES Y 25 DIAS SIN EXCEDER 29 DICIEMBRE 2017
$39.589.667

29-DIC-2017

1. Hacer parte del equipo de gestiéon predial de la Entidad,
asesoralo y acompafarlo en la investigacion, analisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacion que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencion de las fichas

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127

www.metropol.gov.co @areametropol
Nit. 890.984.423.3

Paginalde7



Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales elaboracion de las (CPPC), -
elaboracion de planos punteos de afectacion total o
parcial, - resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios o0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

7. Paragrafo. Este contrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco relacion
jerarquica pero en su ejecucion EL (LA) CONTRATISTA
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por et
supervisor designado por EL AREA.

Contrato No: 495 DE 2018
Tipo d

e . - _ B
Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127
www.metropol.gov.co @areametropol
Nit. 890.984.423.3
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Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales::

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
‘(] E5($ 0(75232/,7$1% '(/ 9%//( '( $%855%"
31-ENE-2018

6 MESES

$31.536.000

01-SEP-2018

1.

Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucién de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Adelantar de manera idénea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.
Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréfica de los predios

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127

www.metropol.gov.co @areametropol
Nit. 890.984.423.3
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Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburrd, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacién
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios o sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales. PERFIL PROFESIONAL Se requiere de un
profesional con estudios en Ingeniera Industrial, de
Sistemas o Catastral, Con experticia y conocimiento sobre
actividades de Gestion Predial descritas en el alcance del
contrato, con una experiencia no inferior a dos (02) afos,
para apoyar la gestion integral de los proyectos que
adelanta la Subdireccion

Contrato No: 1146 DE 2018
ggr?trato: de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
Objeto: DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
'(/ E5($ 0(75232/,7%$1% '(/ 9%//( '( $%855%"°
Fecha inicio: 18-SEP-2018
TRES (3) MESES DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

Plazo inicial: PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER
EL 28 DE DICIEMBRE DE 2018

Valor inicial: $18.921.600

Fecha

terminacion: 28-DIC-2018

1. Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad ,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacién que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de

Actividades
Contractuales:
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para a correcta
y legal elaboracion de los avaluos conforme Ia
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del Aburra, incluidos los derechos de
autor por lo tanto no podra facilitar copia de los avallos
comerciales, ni utilizarlos para fines de terceros sin la
autorizacion expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.
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Contrato No:
Tipo de
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Plazo adicional
1:

Valor adicional
1:

Fecha
terminacion:

Actividades
Contractuales:

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

510 DE 2019
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR COMO INGENIERO INDUSTRIAL CON EXPERTICIA'Y
CONOCIMIENTOS SOBRE ACTIVIDADES DE GESTION
PREDIAL A LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN LA GESTION
INTEGRAL PREDIAL DE LOS PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA ENTDAD

05-MAR-2019

(06) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO,
SIN EXCEDER EL 13 DE DICIEMBRE DE 2019

$32.796.000

Otro si nro 1, plazo: 3 meses
Otro si nro 1, valor: $16.398.000

13-DIC-2019

1. Hacer parte del equipo de gestidon predial de la Entidad,
asesorarlo acompafarlo en la investigacién, andlisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Apoyar de manera idonea cada una de las actividades de
prediacion que se requieren al interior de los proyectos de
infraestructura para identificar puntualmente el inmueble
y/o mejora, tales como: - obtencion de fichas catastrales, -
identificacion predial,elaboracion de las certificaciones y lo
actualizacion de éareas, - elaboracion de los GT, -
elaboracion de las certificaciones de los planos prediales
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales (CPPC), elaboracién de planos punteos de
afectacion total o parcial, elaboracion de las resoluciones
y los descargues catastrales de los propietarios y/o
poseedores de los predios adquiridos

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina relacionados con solicitud de permisos,
acompafiamiento para la obtencion de certificaciones
catastrales y rectificacion de areas, elaboracion de
informes, revision de avallos y estudios de titulos, que
sean necesarios para la correcta identificacion predial.

5. Aportar 0s Insumos que sean necesarios para a correcta y
legal elaboracion de los avalios conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacidén, fichas
prediales, certificados piano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del valle de
aburra incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarles para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

Para constancia se expide el  07/03/2024

YADER PALACIOS PALACIOS
LIDER GESTION DOCUMENTAL
Valido para certificado contractual de: LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79724557
Firma Lider Gestion documental
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Cédigo: F-GDB-27
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Fecha: 20/11/2020

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontrd
que el Sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79724557, celebr6 con el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
conforme a las normas aplicables en materia de contratacion estatal, el o los
contratos que seguidamente se relacionan

Contrato No:
Tipo
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales:

de

535 DE 2017
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR LA GESTION |INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
17-MAY-2017

7 MESES Y 25 DIAS SIN EXCEDER 29 DICIEMBRE 2017
$39.589.667

29-DIC-2017

1. Hacer parte del equipo de gestiéon predial de la Entidad,
asesoralo y acompafarlo en la investigacion, analisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacion que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencion de las fichas
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Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales elaboracion de las (CPPC), -
elaboracion de planos punteos de afectacion total o
parcial, - resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios o0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

7. Paragrafo. Este contrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco relacion
jerarquica pero en su ejecucion EL (LA) CONTRATISTA
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por et
supervisor designado por EL AREA.

Contrato No: 495 DE 2018
Tipo d

e . - _ B
Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
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Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales::

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
‘(] E5($ 0(75232/,7$1% '(/ 9%//( '( $%855%"
31-ENE-2018

6 MESES

$31.536.000

01-SEP-2018

1.

Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucién de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Adelantar de manera idénea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.
Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréfica de los predios
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Fecha: 20/11/2020

afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburrd, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacién
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios o sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales. PERFIL PROFESIONAL Se requiere de un
profesional con estudios en Ingeniera Industrial, de
Sistemas o Catastral, Con experticia y conocimiento sobre
actividades de Gestion Predial descritas en el alcance del
contrato, con una experiencia no inferior a dos (02) afos,
para apoyar la gestion integral de los proyectos que
adelanta la Subdireccion

Contrato No: 1146 DE 2018
ggr?trato: de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
Objeto: DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
'(/ E5($ 0(75232/,7%$1% '(/ 9%//( '( $%855%"°
Fecha inicio: 18-SEP-2018
TRES (3) MESES DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

Plazo inicial: PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER
EL 28 DE DICIEMBRE DE 2018

Valor inicial: $18.921.600

Fecha

terminacion: 28-DIC-2018

1. Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad ,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacién que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de

Actividades
Contractuales:
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infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para a correcta
y legal elaboracion de los avaluos conforme Ia
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del Aburra, incluidos los derechos de
autor por lo tanto no podra facilitar copia de los avallos
comerciales, ni utilizarlos para fines de terceros sin la
autorizacion expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.
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Contrato No:
Tipo de
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Plazo adicional
1:

Valor adicional
1:

Fecha
terminacion:

Actividades
Contractuales:

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

510 DE 2019
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR COMO INGENIERO INDUSTRIAL CON EXPERTICIA'Y
CONOCIMIENTOS SOBRE ACTIVIDADES DE GESTION
PREDIAL A LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN LA GESTION
INTEGRAL PREDIAL DE LOS PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA ENTDAD

05-MAR-2019

(06) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO,
SIN EXCEDER EL 13 DE DICIEMBRE DE 2019

$32.796.000

Otro si nro 1, plazo: 3 meses
Otro si nro 1, valor: $16.398.000

13-DIC-2019

1. Hacer parte del equipo de gestidon predial de la Entidad,
asesorarlo acompafarlo en la investigacién, andlisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Apoyar de manera idonea cada una de las actividades de
prediacion que se requieren al interior de los proyectos de
infraestructura para identificar puntualmente el inmueble
y/o mejora, tales como: - obtencion de fichas catastrales, -
identificacion predial,elaboracion de las certificaciones y lo
actualizacion de éareas, - elaboracion de los GT, -
elaboracion de las certificaciones de los planos prediales

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127

www.metropol.gov.co @areametropol
Nit. 890.984.423.3

Pagina 6 de 7
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Fecha: 20/11/2020

catastrales (CPPC), elaboracién de planos punteos de
afectacion total o parcial, elaboracion de las resoluciones
y los descargues catastrales de los propietarios y/o
poseedores de los predios adquiridos

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina relacionados con solicitud de permisos,
acompafiamiento para la obtencion de certificaciones
catastrales y rectificacion de areas, elaboracion de
informes, revision de avallos y estudios de titulos, que
sean necesarios para la correcta identificacion predial.

5. Aportar 0s Insumos que sean necesarios para a correcta y
legal elaboracion de los avalios conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacidén, fichas
prediales, certificados piano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del valle de
aburra incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarles para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

Para constancia se expide el  07/03/2024

YADER PALACIOS PALACIOS
LIDER GESTION DOCUMENTAL
Valido para certificado contractual de: LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79724557
Firma Lider Gestion documental
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Fecha: 20/11/2020

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontrd
que el Sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79724557, celebr6 con el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
conforme a las normas aplicables en materia de contratacion estatal, el o los
contratos que seguidamente se relacionan

Contrato No:
Tipo
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales:

de

535 DE 2017
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR LA GESTION |INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
17-MAY-2017

7 MESES Y 25 DIAS SIN EXCEDER 29 DICIEMBRE 2017
$39.589.667

29-DIC-2017

1. Hacer parte del equipo de gestiéon predial de la Entidad,
asesoralo y acompafarlo en la investigacion, analisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacion que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencion de las fichas
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Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales elaboracion de las (CPPC), -
elaboracion de planos punteos de afectacion total o
parcial, - resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios o0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

7. Paragrafo. Este contrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco relacion
jerarquica pero en su ejecucion EL (LA) CONTRATISTA
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por et
supervisor designado por EL AREA.

Contrato No: 495 DE 2018
Tipo d

e . - _ B
Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
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Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales::

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
‘(] E5($ 0(75232/,7$1% '(/ 9%//( '( $%855%"
31-ENE-2018

6 MESES

$31.536.000

01-SEP-2018

1.

Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucién de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Adelantar de manera idénea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.
Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréfica de los predios
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Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburrd, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacién
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios o sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales. PERFIL PROFESIONAL Se requiere de un
profesional con estudios en Ingeniera Industrial, de
Sistemas o Catastral, Con experticia y conocimiento sobre
actividades de Gestion Predial descritas en el alcance del
contrato, con una experiencia no inferior a dos (02) afos,
para apoyar la gestion integral de los proyectos que
adelanta la Subdireccion

Contrato No: 1146 DE 2018
ggr?trato: de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
Objeto: DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
'(/ E5($ 0(75232/,7%$1% '(/ 9%//( '( $%855%"°
Fecha inicio: 18-SEP-2018
TRES (3) MESES DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

Plazo inicial: PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER
EL 28 DE DICIEMBRE DE 2018

Valor inicial: $18.921.600

Fecha

terminacion: 28-DIC-2018

1. Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad ,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacién que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de

Actividades
Contractuales:
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para a correcta
y legal elaboracion de los avaluos conforme Ia
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del Aburra, incluidos los derechos de
autor por lo tanto no podra facilitar copia de los avallos
comerciales, ni utilizarlos para fines de terceros sin la
autorizacion expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.
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Contrato No:
Tipo de
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Plazo adicional
1:

Valor adicional
1:

Fecha
terminacion:

Actividades
Contractuales:

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

510 DE 2019
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR COMO INGENIERO INDUSTRIAL CON EXPERTICIA'Y
CONOCIMIENTOS SOBRE ACTIVIDADES DE GESTION
PREDIAL A LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN LA GESTION
INTEGRAL PREDIAL DE LOS PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA ENTDAD

05-MAR-2019

(06) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO,
SIN EXCEDER EL 13 DE DICIEMBRE DE 2019

$32.796.000

Otro si nro 1, plazo: 3 meses
Otro si nro 1, valor: $16.398.000

13-DIC-2019

1. Hacer parte del equipo de gestidon predial de la Entidad,
asesorarlo acompafarlo en la investigacién, andlisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Apoyar de manera idonea cada una de las actividades de
prediacion que se requieren al interior de los proyectos de
infraestructura para identificar puntualmente el inmueble
y/o mejora, tales como: - obtencion de fichas catastrales, -
identificacion predial,elaboracion de las certificaciones y lo
actualizacion de éareas, - elaboracion de los GT, -
elaboracion de las certificaciones de los planos prediales
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales (CPPC), elaboracién de planos punteos de
afectacion total o parcial, elaboracion de las resoluciones
y los descargues catastrales de los propietarios y/o
poseedores de los predios adquiridos

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina relacionados con solicitud de permisos,
acompafiamiento para la obtencion de certificaciones
catastrales y rectificacion de areas, elaboracion de
informes, revision de avallos y estudios de titulos, que
sean necesarios para la correcta identificacion predial.

5. Aportar 0s Insumos que sean necesarios para a correcta y
legal elaboracion de los avalios conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacidén, fichas
prediales, certificados piano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del valle de
aburra incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarles para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

Para constancia se expide el  07/03/2024

YADER PALACIOS PALACIOS
LIDER GESTION DOCUMENTAL
Valido para certificado contractual de: LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79724557
Firma Lider Gestion documental
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontrd
que el Sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79724557, celebr6 con el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
conforme a las normas aplicables en materia de contratacion estatal, el o los
contratos que seguidamente se relacionan

Contrato No:
Tipo
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales:

de

535 DE 2017
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR LA GESTION |INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA
17-MAY-2017

7 MESES Y 25 DIAS SIN EXCEDER 29 DICIEMBRE 2017
$39.589.667

29-DIC-2017

1. Hacer parte del equipo de gestiéon predial de la Entidad,
asesoralo y acompafarlo en la investigacion, analisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacion que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencion de las fichas

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127

www.metropol.gov.co @areametropol
Nit. 890.984.423.3

Paginalde7



Cédigo: F-GDB-27

CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales elaboracion de las (CPPC), -
elaboracion de planos punteos de afectacion total o
parcial, - resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburra, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios o0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

7. Paragrafo. Este contrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco relacion
jerarquica pero en su ejecucion EL (LA) CONTRATISTA
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por et
supervisor designado por EL AREA.

Contrato No: 495 DE 2018
Tipo d

e . - _ B
Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
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Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:
Valor inicial:

Fecha
terminacion:

Actividades

Contractuales::

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
‘(] E5($ 0(75232/,7$1% '(/ 9%//( '( $%855%"
31-ENE-2018

6 MESES

$31.536.000

01-SEP-2018

1.

Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucién de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
Adelantar de manera idénea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.
Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

Aportar los insumos que sean necesarios para la correcta
y legal elaboracion de los avallos conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréfica de los predios
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Fecha: 20/11/2020

afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del Valle de
Aburrd, incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarlos para fines de terceros sin la autorizacién
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios o sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales. PERFIL PROFESIONAL Se requiere de un
profesional con estudios en Ingeniera Industrial, de
Sistemas o Catastral, Con experticia y conocimiento sobre
actividades de Gestion Predial descritas en el alcance del
contrato, con una experiencia no inferior a dos (02) afos,
para apoyar la gestion integral de los proyectos que
adelanta la Subdireccion

Contrato No: 1146 DE 2018
ggr?trato: de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion
APOYAR LA GESTION INTEGRAL PREDIAL EN EL
Objeto: DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
'(/ E5($ 0(75232/,7%$1% '(/ 9%//( '( $%855%"°
Fecha inicio: 18-SEP-2018
TRES (3) MESES DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

Plazo inicial: PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER
EL 28 DE DICIEMBRE DE 2018

Valor inicial: $18.921.600

Fecha

terminacion: 28-DIC-2018

1. Hacer parte del equipo de gestion predial de la Entidad ,
asesorarlo y acompafarlo en la Investigacion, analisis y
solucion de los diferentes problemas de prediacién que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de

Actividades
Contractuales:

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127
www.metropol.gov.co @areametropol
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Adelantar de manera idonea cada una de las actividades
de Prediacién que se requieren al interior de los proyectos
de infraestructura para identificar puntualmente el
inmueble y/o mejora, tales como: - obtencién de fichas
catastrales, - identificacion predial, - elaboracién de las
certificaciones y lo actualizacion de areas, - elaboracion
de los GT, - elaboracién de las certificaciones de los
planos prediales catastrales (CPPC), - elaboracion de
planos punteos de afectacion total o parcial, - elaboracion
de las resoluciones y los descargues catastrales de los
propietarios y/o poseedores de los predios adquiridos.

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina que sean necesarios para la correcta identificacion
predial.

5. Aportar los insumos que sean necesarios para a correcta
y legal elaboracion de los avaluos conforme Ia
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacion, fichas
prediales, certificados plano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del Aburra, incluidos los derechos de
autor por lo tanto no podra facilitar copia de los avallos
comerciales, ni utilizarlos para fines de terceros sin la
autorizacion expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacion que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes,
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127
www.metropol.gov.co @areametropol
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Contrato No:
Tipo de
Contrato:

Objeto:

Fecha inicio:
Plazo inicial:

Valor inicial:
Plazo adicional
1:

Valor adicional
1:

Fecha
terminacion:

Actividades
Contractuales:

Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

510 DE 2019
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

APOYAR COMO INGENIERO INDUSTRIAL CON EXPERTICIA'Y
CONOCIMIENTOS SOBRE ACTIVIDADES DE GESTION
PREDIAL A LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN LA GESTION
INTEGRAL PREDIAL DE LOS PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA ENTDAD

05-MAR-2019

(06) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO,
SIN EXCEDER EL 13 DE DICIEMBRE DE 2019

$32.796.000

Otro si nro 1, plazo: 3 meses
Otro si nro 1, valor: $16.398.000

13-DIC-2019

1. Hacer parte del equipo de gestidon predial de la Entidad,
asesorarlo acompafarlo en la investigacién, andlisis y
solucién de los diferentes problemas de prediacion que se
llegaran a presentar en los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

2. Apoyar y servir de enlace entre los diferentes municipios
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra,
y Catastro Departamental y Catastro del municipio de
Medellin, para adelantar todas las actividades que se
llegaren a requerir sobre los inmuebles y/o mejoras que
seran intervenidos en la ejecucion de los proyectos de
infraestructura del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

3. Apoyar de manera idonea cada una de las actividades de
prediacion que se requieren al interior de los proyectos de
infraestructura para identificar puntualmente el inmueble
y/o mejora, tales como: - obtencion de fichas catastrales, -
identificacion predial,elaboracion de las certificaciones y lo
actualizacion de éareas, - elaboracion de los GT, -
elaboracion de las certificaciones de los planos prediales

Carrera 53 No. 40A - 31 C.P. 050015 Medellin, Antioquia. Colombia. Conmutador [57.4] 385 6000 Ext. 127

www.metropol.gov.co @areametropol
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Cédigo: F-GDB-27
CERTIFICADO CONTRACTUAL Version: 09

Fecha: 20/11/2020

catastrales (CPPC), elaboracién de planos punteos de
afectacion total o parcial, elaboracion de las resoluciones
y los descargues catastrales de los propietarios y/o
poseedores de los predios adquiridos

4. Realizar las visitas técnicas de prediacion y tramites de
oficina relacionados con solicitud de permisos,
acompafiamiento para la obtencion de certificaciones
catastrales y rectificacion de areas, elaboracion de
informes, revision de avallos y estudios de titulos, que
sean necesarios para la correcta identificacion predial.

5. Aportar 0s Insumos que sean necesarios para a correcta y
legal elaboracion de los avalios conforme la
normatividad vigente, entre los que estan: planos
generales y planos prediales de afectacidén, fichas
prediales, certificados piano predial catastral, resoluciones
catastrales y base de datos geogréafica de los predios
afectados entre otras, teniendo en cuenta las
caracteristicas del lote de terreno, las construcciones
existentes, las condiciones actuales del mercado y del
entorno. Los elementos que se produzcan en razdon o
durante la ejecucion del presente contrato seran
propiedad exclusiva del Area Metropolitana del valle de
aburra incluidos los derechos de autor por lo tanto no
podra facilitar copia de los avallos comerciales, ni
utilizarles para fines de terceros sin la autorizacion
expresa del Area.

6. Participar de las diferentes reuniones de negociacién que
se llevaran a cabo con los duefios 0 sus representantes
de los predios intervenidos por el desarrollo de los
proyectos de infraestructura donde se involucren aspectos
catastrales.

Para constancia se expide el  07/03/2024

YADER PALACIOS PALACIOS
LIDER GESTION DOCUMENTAL
Valido para certificado contractual de: LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79724557
Firma Lider Gestion documental
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Tralrajanos para ¢l fortalecimiento

V\t‘.oq U 6ﬁ0 de nuestra vegion.,.

LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DEL NORTE ANTIOQUENO - AMUNORTE

HACE CONSTAR

Que, el Sefor LEONARDO VARGAS BRAVO identificado con C.C N°
79.724.557, presto sus servicios para la Asociacion de Municipios del Norte
Antioqueiio - AMUNORTE con Nit 811.030.395-4 como ingeniero experto en
SIG, desde el dia dieciséis (16) de septiembre de 2014 hasta el 15 de
diciembre del mismo afo, para el proyecto que tiene por Objeto Actualizar
acorde con la delimitacién territorial establecida en el POT, la informacion fisica
y juridica de los predios que hacen parte de la zona urbana en el Municipio de
Caldas Antioquia.

Medellin, 05 de mayo de 2015.

AN \.(_",AC.ION
)3‘;‘ NARTE ‘25 MUNICIpIog

TIOQUENO

LENA ROJAS CHAVARRIA \”’_7(/(/7(9 e

Directora Ejecutiva ”‘fwfgueﬁa
Amunorte Antioquefio MR .030.395.4

Edificio Torre Nuevo Centro la Alpujarra, Carrera 55 N° 40* - 20, Oficina 403,
Telefax. 262 94 88 y Tel: 232 03 21
Email:amunorte@gmail.com



ConValor Itda Cr 354 15B-35 Of 312 Medellin ~ Tel-Fax : (4) 3124265 E —Mail : convalor@une.net.co

Medellin, 12 de diciembre de 2013

CERTIFICACION

El Ingeniero Industrial, Experto en Sistemas de Informacion Geografico con C.C. No.
79724557 labor6 como EXPERTO SIG en los siguientes estudios de Valorizacion realizados
por Convalor Itda para el Departamento der Antioquia:

1. Estudio de Prefactibilidad de Valorizacion de la Ruta T de la Leche en los municipios
de San Pedro, Santa Rosa, Entrerris, San José:

Periodo: 23 de agosto de 2013 a 23 de noviembre de 2013
Cargo: Experto en Sistemas de Informacion Geografico

2. Estudio de Prefactibilidad de Valorizacion de la Ruta Puerto Nare-Puerto Triunfo en
los municipios de Puerto Berrio, Puerto Nare y Puerto Triunfo

Periodo: 29 de agosto de 2013 a 29 de octubre de 2013
Cargo: Experto en Sistemas de Informacion Geografico

Cumplimiento: Excelente

Atentamente,

\
Luis Dionisio\Vélez Sossa

Representante Legal
Convalor Itda



ConValor Itda Cr 354 15B-35 Of 312 Medellin ~ Tel-Fax : (4) 3124265 E —Mail : convalor@une.net.co

Medellin, 12 de diciembre de 2013

CERTIFICACION

El Ingeniero Industrial, Experto en Sistemas de Informacion Geografico con C.C. No.
79724557 labor6 como EXPERTO SIG en los siguientes estudios de Valorizacion realizados
por Convalor Itda para el Departamento der Antioquia:

1. Estudio de Prefactibilidad de Valorizacion de la Ruta T de la Leche en los municipios
de San Pedro, Santa Rosa, Entrerris, San José:

Periodo: 23 de agosto de 2013 a 23 de noviembre de 2013
Cargo: Experto en Sistemas de Informacion Geografico

2. Estudio de Prefactibilidad de Valorizacion de la Ruta Puerto Nare-Puerto Triunfo en
los municipios de Puerto Berrio, Puerto Nare y Puerto Triunfo

Periodo: 29 de agosto de 2013 a 29 de octubre de 2013
Cargo: Experto en Sistemas de Informacion Geografico

Cumplimiento: Excelente

Atentamente,

\
Luis Dionisio\Vélez Sossa

Representante Legal
Convalor Itda



CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 04 de marzo de 2024

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS #CIS-

Certifica que:

LEONARDO VARGAS BRAVO identificado(a) con documento de identidad No.
79.724557 de Bogotda D.C; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS  #CIS- con NIT No. 811003209-8 los
siguientes contratos en la modalidad de prestacion de servicios

No. CPS2013-072 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seicientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 20 de Febrero
de 2013 hasta el 30 de Junio de 2013; el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicién de derechos nmobiliarios para el proyecto vial Aburra-Rio Cauca
Actividades:

1. Asesoraren el proceso de elaboracion de las solicitudes de los diferentes tramites
catastrales necesarios para los predios afectados por el proyecto vial Aburra-Rio
Cauca

2. Dar tramite y seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios
afectados por el proyecto el vial Aburra-Rio Caucg tales como certificaciones
catastrales de areas, planos punteos catastrales, actualizacion de propietarios, y
todos los diferentes procedimientos realizados en laoficina de catastro del municipio
de Medellin para dar respuesta a las solicitudes realizadas para los predios

3. Administrar el sistema de informacion geogréfico establecido para el proyecto vial
Aburra-Rio Cauca

No. CPS2013-513 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seiscientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 01 de Agosto
de 2013 hasta el 30 de Mayo de 2014, el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicion de derechos nmobiliarios y depuracion juridica *catastral de los predios
adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra-Rio Caucaen el tramo 401 km
y los tramos en operacion.

Actividades:

Carrera 63 AA No. 32D -31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co  Web: www.cis.org.co  Medellin - Colombia
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1. Disefiar e implementar el sistema de informacién geografico de los tramos en
operacién del proyecto vial Aburra Rio Cauca y complementarlo con el sistema de
informacion geogréfico existente para los 4.1 km del mismo proyecto vial.

2. Gestionar la informacion geografica y catastral requerida para la depuracién
juridico-catastral de los predios adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra
Rio Cauca en el tramo de 4.1 km y los tramos en operacion.

3. Asesorar a partir del analisis de la informacion geogréafica todas las posibles
afectaciones generadas por el proyecto vial Aburra- Rio Cauca

4. Generar la cartografia y facilitar informacién catastral requerida por las diferentes
tareas propias del proyecto vial Aburra- Rio Caucg como respuesta a solicitudes
realizadas por la gerencia de proyectos, planeacion gerencia social de la Iguana,
codesarrollo, isvimed, conectividades y area metropolitana.

5. Mantener actualizado el plano de estado de los predios en proceso de depuracion
juridico-catastral del proyecto vial Aburra- Rio Caucasemana a semana.

6. Establecer los predios afectados por el disefio de las conectividades y restitucion
de equipamientos, investigar la informacion catastral de los mismos y dar tramite y
seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios por adquirir
necesarios para el desarollo de las obras de conectividades y restitucion de
equipamientos, tales como certificaciones catastrales de areas, planos punteos
catastrales, actualizacion de propietarios, y todos los diferentes procedimientos
realizados en la oficina de catastro del municipio de Medellin

Y las demas que sean necesaria paa la efectiva ejecucion del contrato.

No. CPS2014-320 por un valor total de $ 50.197.692 (Cincuenta Millones Ciento
Noventa y Siete Mil Seiscientos Noventa y DosPesog, con una vigencia del 29 de
Enero de 2014 hasta el 30 de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es):
Prestacion de servicios Técnicos.

Actividades:

1. Asesorar al publico brindando asistencia técnica en la entrega de predios tanto
en la sede como en el territorio.

2. Asesorar y brindar acompafiamiento técnico a la demolicién de viviendas: a la
hora de la entrega de las mejoras las cuales entregan las personas afectadas,
brindando las respectivas recomendaciones en la demolicion y /o inhabilitacion del
predio de modo que no afecte la vivienda aledafia, ademas de revisar la
documentacion de las personas que entregan la mejora para determinar si hay
inconsistencias o proceder a recibir la mejora.

3.Brindar asistencia técnica para el estudio de titulos y tradicion del inmueble: Apoyo
técnico en la documentacion entregada por los usuarios de manera que se verifiqgue
la ubicacion de la vivienda y se proceda con el estudio de titulos en el area juridica.
4.Brindar acompafamiento técnico en el traslado fisico de las familias cuando haya
reasentamiento.

5.Realizar control a la liberacion de predios y realizar las actividades de
georreferenciacion para hacer entrega de predios liberados a la entidad que ejercera
el control en el territorio para evitar posibles ocupaciones.



6. Apoyar las actividades de seguimiento y acompafiamiento a las familias que
optaron por las viviendas del Banco Inmobiliario.

7.Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos de los usuarios que van en

negociacion directa o que se atenderan con subsidios, relacionados con los estados
de cuenta de servicios publicos, empresas varias impuesto predial para hacer
efectiva la demolicion.

8.Orientar y realizar la actualizacion de la informacion predial.

9.Realizar visitas técnicas, oficios dirigidos, a la subsecretaria de Catastro con el fin
de solicitar certificacion de areas, cambios de propietarios o0 correccion de
nomenclatura de los predios afectados por el trazado de los proyectos.

10.Realizar levantamientos planimetros de los predios afectados por el trazado de
los proyectos.

11.Realizar cambios en la informacién de Arc gis.

12. Elaborar fichas prediales catastrales con todos los elementos técnicos, juridicos
y economicos, debidamente de lote y construidas por la unidad de cartografia ,

subsecretaria de catastro, calcular areas , elaboracion de oficios para realizar las
modificaciones necesarias en la base de datos de catastro Municipal.

13.Elaborar los planos de compras parciales en el formato Arc Gis.

14.Elaborar informes sobre la prestacion del servicio mensualmente.

No. CPS2014-900 por un valor total de $ 16.788.000 (Dieciséismillones setecientos
ochenta y ocho mil pesos), con una vigencia del 07 de Octubre de 2014 hasta el 31
de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es): Asesoria para la gestion
catastral, administracion del sistema de informacién geografico para la adquisiciéon
de derechos inmobiliarios y depuracion juridica- catastral de los predios requeridos
para las conectividades y obras complementarias al proyecto Vial Aburra Cauca.
Actividades:

¥ ,PSOHPHQWDU \ DGPLQLVWUDU HO 6,* SDUD ODV FRQ
¥ *HVWLRQDU LQIRUPDFLYQ FDWDVWUDO GH ORV SUHG
¥ 5HDOL]DU WUiIiPLWH \ VHIXLPLHQWR D ODV GLIHUHQW
¥ $VHVRUDU HQ HO DVSHFWR FDWDVWUDO \ JHRJUIILFF

Atentamente,

S K A \-

\
|

\

\
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones



CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 04 de marzo de 2024

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS #CIS-

Certifica que:

LEONARDO VARGAS BRAVO identificado(a) con documento de identidad No.
79.724557 de Bogotda D.C; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS  #CIS- con NIT No. 811003209-8 los
siguientes contratos en la modalidad de prestacion de servicios

No. CPS2013-072 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seicientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 20 de Febrero
de 2013 hasta el 30 de Junio de 2013; el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicién de derechos nmobiliarios para el proyecto vial Aburra-Rio Cauca
Actividades:

1. Asesoraren el proceso de elaboracion de las solicitudes de los diferentes tramites
catastrales necesarios para los predios afectados por el proyecto vial Aburra-Rio
Cauca

2. Dar tramite y seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios
afectados por el proyecto el vial Aburra-Rio Caucg tales como certificaciones
catastrales de areas, planos punteos catastrales, actualizacion de propietarios, y
todos los diferentes procedimientos realizados en laoficina de catastro del municipio
de Medellin para dar respuesta a las solicitudes realizadas para los predios

3. Administrar el sistema de informacion geogréfico establecido para el proyecto vial
Aburra-Rio Cauca

No. CPS2013-513 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seiscientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 01 de Agosto
de 2013 hasta el 30 de Mayo de 2014, el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicion de derechos nmobiliarios y depuracion juridica *catastral de los predios
adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra-Rio Caucaen el tramo 401 km
y los tramos en operacion.

Actividades:

Carrera 63 AA No. 32D -31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co  Web: www.cis.org.co  Medellin - Colombia
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1. Disefiar e implementar el sistema de informacién geografico de los tramos en
operacién del proyecto vial Aburra Rio Cauca y complementarlo con el sistema de
informacion geogréfico existente para los 4.1 km del mismo proyecto vial.

2. Gestionar la informacion geografica y catastral requerida para la depuracién
juridico-catastral de los predios adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra
Rio Cauca en el tramo de 4.1 km y los tramos en operacion.

3. Asesorar a partir del analisis de la informacion geogréafica todas las posibles
afectaciones generadas por el proyecto vial Aburra- Rio Cauca

4. Generar la cartografia y facilitar informacién catastral requerida por las diferentes
tareas propias del proyecto vial Aburra- Rio Caucg como respuesta a solicitudes
realizadas por la gerencia de proyectos, planeacion gerencia social de la Iguana,
codesarrollo, isvimed, conectividades y area metropolitana.

5. Mantener actualizado el plano de estado de los predios en proceso de depuracion
juridico-catastral del proyecto vial Aburra- Rio Caucasemana a semana.

6. Establecer los predios afectados por el disefio de las conectividades y restitucion
de equipamientos, investigar la informacion catastral de los mismos y dar tramite y
seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios por adquirir
necesarios para el desarollo de las obras de conectividades y restitucion de
equipamientos, tales como certificaciones catastrales de areas, planos punteos
catastrales, actualizacion de propietarios, y todos los diferentes procedimientos
realizados en la oficina de catastro del municipio de Medellin

Y las demas que sean necesaria paa la efectiva ejecucion del contrato.

No. CPS2014-320 por un valor total de $ 50.197.692 (Cincuenta Millones Ciento
Noventa y Siete Mil Seiscientos Noventa y DosPesog, con una vigencia del 29 de
Enero de 2014 hasta el 30 de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es):
Prestacion de servicios Técnicos.

Actividades:

1. Asesorar al publico brindando asistencia técnica en la entrega de predios tanto
en la sede como en el territorio.

2. Asesorar y brindar acompafiamiento técnico a la demolicién de viviendas: a la
hora de la entrega de las mejoras las cuales entregan las personas afectadas,
brindando las respectivas recomendaciones en la demolicion y /o inhabilitacion del
predio de modo que no afecte la vivienda aledafia, ademas de revisar la
documentacion de las personas que entregan la mejora para determinar si hay
inconsistencias o proceder a recibir la mejora.

3.Brindar asistencia técnica para el estudio de titulos y tradicion del inmueble: Apoyo
técnico en la documentacion entregada por los usuarios de manera que se verifiqgue
la ubicacion de la vivienda y se proceda con el estudio de titulos en el area juridica.
4.Brindar acompafamiento técnico en el traslado fisico de las familias cuando haya
reasentamiento.

5.Realizar control a la liberacion de predios y realizar las actividades de
georreferenciacion para hacer entrega de predios liberados a la entidad que ejercera
el control en el territorio para evitar posibles ocupaciones.



6. Apoyar las actividades de seguimiento y acompafiamiento a las familias que
optaron por las viviendas del Banco Inmobiliario.

7.Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos de los usuarios que van en

negociacion directa o que se atenderan con subsidios, relacionados con los estados
de cuenta de servicios publicos, empresas varias impuesto predial para hacer
efectiva la demolicion.

8.Orientar y realizar la actualizacion de la informacion predial.

9.Realizar visitas técnicas, oficios dirigidos, a la subsecretaria de Catastro con el fin
de solicitar certificacion de areas, cambios de propietarios o0 correccion de
nomenclatura de los predios afectados por el trazado de los proyectos.

10.Realizar levantamientos planimetros de los predios afectados por el trazado de
los proyectos.

11.Realizar cambios en la informacién de Arc gis.

12. Elaborar fichas prediales catastrales con todos los elementos técnicos, juridicos
y economicos, debidamente de lote y construidas por la unidad de cartografia ,

subsecretaria de catastro, calcular areas , elaboracion de oficios para realizar las
modificaciones necesarias en la base de datos de catastro Municipal.

13.Elaborar los planos de compras parciales en el formato Arc Gis.

14.Elaborar informes sobre la prestacion del servicio mensualmente.

No. CPS2014-900 por un valor total de $ 16.788.000 (Dieciséismillones setecientos
ochenta y ocho mil pesos), con una vigencia del 07 de Octubre de 2014 hasta el 31
de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es): Asesoria para la gestion
catastral, administracion del sistema de informacién geografico para la adquisiciéon
de derechos inmobiliarios y depuracion juridica- catastral de los predios requeridos
para las conectividades y obras complementarias al proyecto Vial Aburra Cauca.
Actividades:

¥ ,PSOHPHQWDU \ DGPLQLVWUDU HO 6,* SDUD ODV FRQ
¥ *HVWLRQDU LQIRUPDFLYQ FDWDVWUDO GH ORV SUHG
¥ 5HDOL]DU WUiIiPLWH \ VHIXLPLHQWR D ODV GLIHUHQW
¥ $VHVRUDU HQ HO DVSHFWR FDWDVWUDO \ JHRJUIILFF

Atentamente,

S K A \-

\
|

\

\
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones



CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 04 de marzo de 2024

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS #CIS-

Certifica que:

LEONARDO VARGAS BRAVO identificado(a) con documento de identidad No.
79.724557 de Bogotda D.C; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS  #CIS- con NIT No. 811003209-8 los
siguientes contratos en la modalidad de prestacion de servicios

No. CPS2013-072 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seicientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 20 de Febrero
de 2013 hasta el 30 de Junio de 2013; el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicién de derechos nmobiliarios para el proyecto vial Aburra-Rio Cauca
Actividades:

1. Asesoraren el proceso de elaboracion de las solicitudes de los diferentes tramites
catastrales necesarios para los predios afectados por el proyecto vial Aburra-Rio
Cauca

2. Dar tramite y seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios
afectados por el proyecto el vial Aburra-Rio Caucg tales como certificaciones
catastrales de areas, planos punteos catastrales, actualizacion de propietarios, y
todos los diferentes procedimientos realizados en laoficina de catastro del municipio
de Medellin para dar respuesta a las solicitudes realizadas para los predios

3. Administrar el sistema de informacion geogréfico establecido para el proyecto vial
Aburra-Rio Cauca

No. CPS2013-513 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seiscientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 01 de Agosto
de 2013 hasta el 30 de Mayo de 2014, el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicion de derechos nmobiliarios y depuracion juridica *catastral de los predios
adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra-Rio Caucaen el tramo 401 km
y los tramos en operacion.

Actividades:

Carrera 63 AA No. 32D -31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co  Web: www.cis.org.co  Medellin - Colombia
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1. Disefiar e implementar el sistema de informacién geografico de los tramos en
operacién del proyecto vial Aburra Rio Cauca y complementarlo con el sistema de
informacion geogréfico existente para los 4.1 km del mismo proyecto vial.

2. Gestionar la informacion geografica y catastral requerida para la depuracién
juridico-catastral de los predios adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra
Rio Cauca en el tramo de 4.1 km y los tramos en operacion.

3. Asesorar a partir del analisis de la informacion geogréafica todas las posibles
afectaciones generadas por el proyecto vial Aburra- Rio Cauca

4. Generar la cartografia y facilitar informacién catastral requerida por las diferentes
tareas propias del proyecto vial Aburra- Rio Caucg como respuesta a solicitudes
realizadas por la gerencia de proyectos, planeacion gerencia social de la Iguana,
codesarrollo, isvimed, conectividades y area metropolitana.

5. Mantener actualizado el plano de estado de los predios en proceso de depuracion
juridico-catastral del proyecto vial Aburra- Rio Caucasemana a semana.

6. Establecer los predios afectados por el disefio de las conectividades y restitucion
de equipamientos, investigar la informacion catastral de los mismos y dar tramite y
seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios por adquirir
necesarios para el desarollo de las obras de conectividades y restitucion de
equipamientos, tales como certificaciones catastrales de areas, planos punteos
catastrales, actualizacion de propietarios, y todos los diferentes procedimientos
realizados en la oficina de catastro del municipio de Medellin

Y las demas que sean necesaria paa la efectiva ejecucion del contrato.

No. CPS2014-320 por un valor total de $ 50.197.692 (Cincuenta Millones Ciento
Noventa y Siete Mil Seiscientos Noventa y DosPesog, con una vigencia del 29 de
Enero de 2014 hasta el 30 de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es):
Prestacion de servicios Técnicos.

Actividades:

1. Asesorar al publico brindando asistencia técnica en la entrega de predios tanto
en la sede como en el territorio.

2. Asesorar y brindar acompafiamiento técnico a la demolicién de viviendas: a la
hora de la entrega de las mejoras las cuales entregan las personas afectadas,
brindando las respectivas recomendaciones en la demolicion y /o inhabilitacion del
predio de modo que no afecte la vivienda aledafia, ademas de revisar la
documentacion de las personas que entregan la mejora para determinar si hay
inconsistencias o proceder a recibir la mejora.

3.Brindar asistencia técnica para el estudio de titulos y tradicion del inmueble: Apoyo
técnico en la documentacion entregada por los usuarios de manera que se verifiqgue
la ubicacion de la vivienda y se proceda con el estudio de titulos en el area juridica.
4.Brindar acompafamiento técnico en el traslado fisico de las familias cuando haya
reasentamiento.

5.Realizar control a la liberacion de predios y realizar las actividades de
georreferenciacion para hacer entrega de predios liberados a la entidad que ejercera
el control en el territorio para evitar posibles ocupaciones.



6. Apoyar las actividades de seguimiento y acompafiamiento a las familias que
optaron por las viviendas del Banco Inmobiliario.

7.Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos de los usuarios que van en

negociacion directa o que se atenderan con subsidios, relacionados con los estados
de cuenta de servicios publicos, empresas varias impuesto predial para hacer
efectiva la demolicion.

8.Orientar y realizar la actualizacion de la informacion predial.

9.Realizar visitas técnicas, oficios dirigidos, a la subsecretaria de Catastro con el fin
de solicitar certificacion de areas, cambios de propietarios o0 correccion de
nomenclatura de los predios afectados por el trazado de los proyectos.

10.Realizar levantamientos planimetros de los predios afectados por el trazado de
los proyectos.

11.Realizar cambios en la informacién de Arc gis.

12. Elaborar fichas prediales catastrales con todos los elementos técnicos, juridicos
y economicos, debidamente de lote y construidas por la unidad de cartografia ,

subsecretaria de catastro, calcular areas , elaboracion de oficios para realizar las
modificaciones necesarias en la base de datos de catastro Municipal.

13.Elaborar los planos de compras parciales en el formato Arc Gis.

14.Elaborar informes sobre la prestacion del servicio mensualmente.

No. CPS2014-900 por un valor total de $ 16.788.000 (Dieciséismillones setecientos
ochenta y ocho mil pesos), con una vigencia del 07 de Octubre de 2014 hasta el 31
de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es): Asesoria para la gestion
catastral, administracion del sistema de informacién geografico para la adquisiciéon
de derechos inmobiliarios y depuracion juridica- catastral de los predios requeridos
para las conectividades y obras complementarias al proyecto Vial Aburra Cauca.
Actividades:

¥ ,PSOHPHQWDU \ DGPLQLVWUDU HO 6,* SDUD ODV FRQ
¥ *HVWLRQDU LQIRUPDFLYQ FDWDVWUDO GH ORV SUHG
¥ 5HDOL]DU WUiIiPLWH \ VHIXLPLHQWR D ODV GLIHUHQW
¥ $VHVRUDU HQ HO DVSHFWR FDWDVWUDO \ JHRJUIILFF

Atentamente,

S K A \-

\
|

\

\
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones






CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 04 de marzo de 2024

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS #CIS-

Certifica que:

LEONARDO VARGAS BRAVO identificado(a) con documento de identidad No.
79.724557 de Bogotda D.C; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS  #CIS- con NIT No. 811003209-8 los
siguientes contratos en la modalidad de prestacion de servicios

No. CPS2013-072 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seicientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 20 de Febrero
de 2013 hasta el 30 de Junio de 2013; el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicién de derechos nmobiliarios para el proyecto vial Aburra-Rio Cauca
Actividades:

1. Asesoraren el proceso de elaboracion de las solicitudes de los diferentes tramites
catastrales necesarios para los predios afectados por el proyecto vial Aburra-Rio
Cauca

2. Dar tramite y seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios
afectados por el proyecto el vial Aburra-Rio Caucg tales como certificaciones
catastrales de areas, planos punteos catastrales, actualizacion de propietarios, y
todos los diferentes procedimientos realizados en laoficina de catastro del municipio
de Medellin para dar respuesta a las solicitudes realizadas para los predios

3. Administrar el sistema de informacion geogréfico establecido para el proyecto vial
Aburra-Rio Cauca

No. CPS2013-513 por un valor total de $ 21.666.680 (Veintiun Millones Seiscientos
Sesenta y Seis Mil SeiscientosOchenta Pesog, con una vigencia del 01 de Agosto
de 2013 hasta el 30 de Mayo de 2014, el objeto contractual fue (es): Asesoria para
la gestion catastral y administracion del sistema de informacién geografico para la
adquisicion de derechos nmobiliarios y depuracion juridica *catastral de los predios
adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra-Rio Caucaen el tramo 401 km
y los tramos en operacion.

Actividades:

Carrera 63 AA No. 32D -31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co  Web: www.cis.org.co  Medellin - Colombia



mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/

1. Disefiar e implementar el sistema de informacién geografico de los tramos en
operacién del proyecto vial Aburra Rio Cauca y complementarlo con el sistema de
informacion geogréfico existente para los 4.1 km del mismo proyecto vial.

2. Gestionar la informacion geografica y catastral requerida para la depuracién
juridico-catastral de los predios adquiridos y por adquirir para el proyecto vial Aburra
Rio Cauca en el tramo de 4.1 km y los tramos en operacion.

3. Asesorar a partir del analisis de la informacion geogréafica todas las posibles
afectaciones generadas por el proyecto vial Aburra- Rio Cauca

4. Generar la cartografia y facilitar informacién catastral requerida por las diferentes
tareas propias del proyecto vial Aburra- Rio Caucg como respuesta a solicitudes
realizadas por la gerencia de proyectos, planeacion gerencia social de la Iguana,
codesarrollo, isvimed, conectividades y area metropolitana.

5. Mantener actualizado el plano de estado de los predios en proceso de depuracion
juridico-catastral del proyecto vial Aburra- Rio Caucasemana a semana.

6. Establecer los predios afectados por el disefio de las conectividades y restitucion
de equipamientos, investigar la informacion catastral de los mismos y dar tramite y
seguimiento a las diferentes solicitudes catastrales de los predios por adquirir
necesarios para el desarollo de las obras de conectividades y restitucion de
equipamientos, tales como certificaciones catastrales de areas, planos punteos
catastrales, actualizacion de propietarios, y todos los diferentes procedimientos
realizados en la oficina de catastro del municipio de Medellin

Y las demas que sean necesaria paa la efectiva ejecucion del contrato.

No. CPS2014-320 por un valor total de $ 50.197.692 (Cincuenta Millones Ciento
Noventa y Siete Mil Seiscientos Noventa y DosPesog, con una vigencia del 29 de
Enero de 2014 hasta el 30 de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es):
Prestacion de servicios Técnicos.

Actividades:

1. Asesorar al publico brindando asistencia técnica en la entrega de predios tanto
en la sede como en el territorio.

2. Asesorar y brindar acompafiamiento técnico a la demolicién de viviendas: a la
hora de la entrega de las mejoras las cuales entregan las personas afectadas,
brindando las respectivas recomendaciones en la demolicion y /o inhabilitacion del
predio de modo que no afecte la vivienda aledafia, ademas de revisar la
documentacion de las personas que entregan la mejora para determinar si hay
inconsistencias o proceder a recibir la mejora.

3.Brindar asistencia técnica para el estudio de titulos y tradicion del inmueble: Apoyo
técnico en la documentacion entregada por los usuarios de manera que se verifiqgue
la ubicacion de la vivienda y se proceda con el estudio de titulos en el area juridica.
4.Brindar acompafamiento técnico en el traslado fisico de las familias cuando haya
reasentamiento.

5.Realizar control a la liberacion de predios y realizar las actividades de
georreferenciacion para hacer entrega de predios liberados a la entidad que ejercera
el control en el territorio para evitar posibles ocupaciones.



6. Apoyar las actividades de seguimiento y acompafiamiento a las familias que
optaron por las viviendas del Banco Inmobiliario.

7.Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos de los usuarios que van en

negociacion directa o que se atenderan con subsidios, relacionados con los estados
de cuenta de servicios publicos, empresas varias impuesto predial para hacer
efectiva la demolicion.

8.Orientar y realizar la actualizacion de la informacion predial.

9.Realizar visitas técnicas, oficios dirigidos, a la subsecretaria de Catastro con el fin
de solicitar certificacion de areas, cambios de propietarios o0 correccion de
nomenclatura de los predios afectados por el trazado de los proyectos.

10.Realizar levantamientos planimetros de los predios afectados por el trazado de
los proyectos.

11.Realizar cambios en la informacién de Arc gis.

12. Elaborar fichas prediales catastrales con todos los elementos técnicos, juridicos
y economicos, debidamente de lote y construidas por la unidad de cartografia ,

subsecretaria de catastro, calcular areas , elaboracion de oficios para realizar las
modificaciones necesarias en la base de datos de catastro Municipal.

13.Elaborar los planos de compras parciales en el formato Arc Gis.

14.Elaborar informes sobre la prestacion del servicio mensualmente.

No. CPS2014-900 por un valor total de $ 16.788.000 (Dieciséismillones setecientos
ochenta y ocho mil pesos), con una vigencia del 07 de Octubre de 2014 hasta el 31
de Diciembre de 2014; el objeto contractual fue (es): Asesoria para la gestion
catastral, administracion del sistema de informacién geografico para la adquisiciéon
de derechos inmobiliarios y depuracion juridica- catastral de los predios requeridos
para las conectividades y obras complementarias al proyecto Vial Aburra Cauca.
Actividades:

¥ ,PSOHPHQWDU \ DGPLQLVWUDU HO 6,* SDUD ODV FRQ
¥ *HVWLRQDU LQIRUPDFLYQ FDWDVWUDO GH ORV SUHG
¥ 5HDOL]DU WUiIiPLWH \ VHIXLPLHQWR D ODV GLIHUHQW
¥ $VHVRUDU HQ HO DVSHFWR FDWDVWUDO \ JHRJUIILFF

Atentamente,

S K A \-

\
|

\

\
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones


















Carrera 73 CIRCULAR 5-1
PBX: (§74)- 4161616
BARRIO LAURELES
Medellin- Colombia

GEOGRAFIA SATELITAL-GEOSAT S.A
NIT: 811.006.525-4

CERTIFICA:

Que el sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado con cédula de
ciudadania 79.724.557 de Bogota, labora en ésta empresa desde el 15 de
septiembre de 2005, con un contrato de Prestaciéon de Servicios como
Reconocedor Predial y con una asignacion promedio mensual - de
$1.300.000

La anterior se expide a solicitud del interesado.
Medellin, 28 de septiembre de 2006
Atentamente,

MZ URIBE

Jefe de Personal



incoder

instituto colombiano
de desarrollo rural

PROSPERIDAD
UPARA TODOS

3000-2

INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - INCODER -
DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA

LA COORDINADORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que el INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL INCODER suscribi6 los
siguientes Contratos de Prestacion de Servicios con el Sefior LEONARDO VARGAS
BRAVO, identificado (a) con CC No 79.724.557, con el objeto de digitalizar, editar
y actualizar la informacion proveniente de las cartas catastrales, los planos de
conjunto en los formatos y/o la Oficina Virtual de Catastro (OVC), croquis de
visitas de campo de los prediadores, las fotolecturas y/o planos tematicos
modificados en los procesos de conservacion, sobre los predios priorizados por el
INCODER, de acuerdo a los manuales de procedimientos e instructivos vigentes de
DSIC e IGAC, dentro del marco sefialado en la Ley 160 de 1994 y sus decretos
reglamentarios y los estipulado en la Convocatoria Plblica INCODER SIT-01-2011
asi:

No GE-GE-754-ANT-2013 del 2 de mayo de 2013, por valor total de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4°800.000), con un plazo de DOS (2)
MESES

No GE-GE-1670-ANT-2013 del 5 Septiembre de 2013, por valor total de UN
MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000), con un plazo de QUINCE (15)
dias.

Se expide en Medellin a solicitud del interesado y se firma en Medellin a los

trece (13) dias del mes de enero de 2014.

CONSUELO.VALENCIA L

Malrﬁspecializado 16

/7
/

Av. El Dorado CAN Calle 43 # 57-41 Bogola D‘é - Colombia
PBX: 383 0444 linea de Atencién al Ciudadano 01 8000 110 132

www.incoder.aov.co
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3000-2

INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - INCODER -
DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA

LA COORDINADORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que el INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL INCODER suscribi6 los
siguientes Contratos de Prestacion de Servicios con el Sefior LEONARDO VARGAS
BRAVO, identificado (a) con CC No 79.724.557, con el objeto de digitalizar, editar
y actualizar la informacion proveniente de las cartas catastrales, los planos de
conjunto en los formatos y/o la Oficina Virtual de Catastro (OVC), croquis de
visitas de campo de los prediadores, las fotolecturas y/o planos tematicos
modificados en los procesos de conservacion, sobre los predios priorizados por el
INCODER, de acuerdo a los manuales de procedimientos e instructivos vigentes de
DSIC e IGAC, dentro del marco sefialado en la Ley 160 de 1994 y sus decretos
reglamentarios y los estipulado en la Convocatoria Plblica INCODER SIT-01-2011
asi:

No GE-GE-754-ANT-2013 del 2 de mayo de 2013, por valor total de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4°800.000), con un plazo de DOS (2)
MESES

No GE-GE-1670-ANT-2013 del 5 Septiembre de 2013, por valor total de UN
MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000), con un plazo de QUINCE (15)
dias.

Se expide en Medellin a solicitud del interesado y se firma en Medellin a los

trece (13) dias del mes de enero de 2014.

CONSUELO.VALENCIA L

Malrﬁspecializado 16

/7
/

Av. El Dorado CAN Calle 43 # 57-41 Bogola D‘é - Colombia
PBX: 383 0444 linea de Atencién al Ciudadano 01 8000 110 132

www.incoder.aov.co




Version 2
INDEPORTES CERTIFICACION CONTRACTUAL F-GD-44 el
g/ ANTIOQUIA Aprobacion:

11/01/2022
COPIACONTROLADA

Medellin,15/03/2024 *202403001657*

El JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE INDEPORTES ANTIOQUIA
CERTIFICA

Que el sefior LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado con la cédula de ciudadania niamero 79724557,
presto sus servicios al Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES ANTIOQUIA-,
mediante el (los) siguiente contrato (s), con fundamento en los archivos que reposan en la entidad, me
permito dar respuesta en los siguientes términos:

Contrato Numero 297 de 2021
Clase de contrato Prestacion de servicios
Objeto Apoyar la gestion como ingeniero para la

georreferenciacion de los escenarios
deportivos y  recreativos en el
Departamento de Antioguia.

Valor $ 25.398.602

Plazo y/o duracién del contrato 247 dias

Fecha de inicio 29 de abril 2021

Fecha de terminacion 31 de diciembre 2021

Prorroga o adicién: (Sl) aplica o (NO). NO

Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplica o No | N/A

Obligaciones contractuales (Opcional) - Prestar apoyo integral profesional
en las modificaciones,

aclaraciones y adiciones que se
realicen la base de datos

implementada para la
georreferenciacién de las Ciclo
infraestructuras deportivas

saludables y los escenarios
deportivos de los municipios del
Departamento de Antioquia.

- Apoyar la Subgerencia de
Fomento y Desarrollo Deportivo,
en la adecuacion de la base de
datos de otras é&reas de la
subgerencia y las demas
dependencias interesadas de
Indeportes Antioquia.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
www.indeportesantioquia.gov.co
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INDEPORTES CERTIFICACION CONTRACTUAL F-GD-44 el
g/ ANTIOQUIA Aprobacion:

11/01/2022

COPIACONTROLADA

- Asistir a las reuniones que se

programen; para socializacién el

proyecto correspondiente a la

implementacion del Sistema de

Informacién Geogréfica de
Indeportes Antioquia.

- Verificar el cumplimiento de la
normatividad vigente, apoyar y
hacer seguimiento en la gestién
de las licencias del software
ArcGIS

- Capacitar los municipios para que
realicen el diligenciamiento del
formulario de georreferenciacion
implementado por Indeportes
Antioquia. Y aclararles las dudas
que se presente en el trascurso de
la captacion de datos.

- Brindar apoyo y capacitacion a los
profesionales de planta del area
de infraestructura, que sean
delegados para continuar con la
implementacion del Sistema de
Informacion Geografica de
Indeportes Antioquia, lo que
garantizard la continuidad del
proceso que se ha venido
realizado, para tener actualizada
la base de datos de los escenarios
deportivos del Departamento de
Antioquia.

- Realizar seguimiento y control de
calidad de la informacion enviada
por los municipios, y solicitarles
por escrito o0 en reuniones
programadas las correcciones a
realizar.

- Realizar gestion documental
seglin normatividad vigente vy
requeridos por el CADA
relacionados con el programa
Recreacion.

- Cumplir con los objetivos
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contractuales con calidad, eficacia
y efectividad en el plazo previsto
para su ejecucion, asumiendo las
responsabilidades propias y buen
desempefio del contrato, vy
contribuyendo a que la gestion de
la Entidad contratante sea mas
eficaz.

- En desarrollo de las obligaciones,
el contratista entregara a
discrecion de INDEPORTES
ANTIOQUIA un completo informe
mensual, o cada vez que lo
requiera el supervisor sobre la
ejecucion del contrato y la entrega
de productos ofrecidos por el
contratista, de tal forma que la
ejecucion del objeto contractual y
la entrega de los productos
inherentes a este, sean mediblesy
cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.

- Presentar mensualmente vy
durante la ejecucion del contrato,
la planilla integrada del pago de
aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y aportes a la
Administradora de Riesgos
Laborales.

- Los derechos de propiedad de los
trabajos que desarrolle el
Contratista, seran exclusivos de
INDEPORTES ANTIOQUIA.

- Cumplir las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato
se le impartan por parte de
Indeportes Antioquia.

- Atender las especificaciones
técnicas formuladas por
INDEPORTES ANTIOQUIA vy las
recomendaciones que  sean
formuladas por el supervisor, para
efectos de ejecutar en debida
forma el objeto del contrato.

www.indeportesantioquia.gov.co
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- Las demas actividades que le
sean asignadas por el supervisor,
de acuerdo con el nivel, la
naturaleza, actividades, el area de
desempefio y al objeto
contractual.

- Todas las demas necesarias para
el cumplimiento del objeto

contractual.
Contrato NUmero 221 de 2020
Clase de contrato Prestacion de servicios
Objeto Prestacién de servicios profesionales de

un ingeniero (a) GIS, para el apoyo técnico
a la Subgerencia de Fomento y Desarrollo
Deportivo en la elaboracién de la base de
datos para la georreferenciacion de los
escenarios deportivos de los municipios de
Departamento de Antioquia.

Valor $44.211.762

Plazo y/o duracién del contrato 212 dias

Fecha de inicio 03 de junio 2020

Fecha de terminacion 31 de diciembre 2020

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). NO

Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplicao No | N/A

Obligaciones contractuales (Opcional) N/A

Contrato Namero 203 de 2019

Clase de contrato Prestacién de servicios

Objeto Prestacion de servicios profesionales de

un Ingeniero(a) SIG, para el apoyo técnico
a la Subgerencia de Fomento y Desarrollo
Deportivo en la elaboracion de la base de
datos para la georreferenciacion de las
Ciclo infraestructuras deportivas
saludables y los escenarios deportivos de
los municipios del Departamento de

Antioquia.
Valor $ 61.073.555
Plazo y/o duracion del contrato 9 meses y 25 dias
Fecha de inicio 04 de marzo 2019
Fecha de terminacion 29 de diciembre 2019
Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). NO
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Suspension y/o terminaciéon anticipada: Sl aplicao No | N/A
Obligaciones contractuales (Opcional) N/A

La informacion suministrada en el presente certificado no genera relacion laboral alguna entre las partes
contratantes, por consiguiente, el Contratista no podra exigir el pago de prestaciones sociales,
indemnizaciones, primas o pagos de caracter laboral en razén del servicio aqui contratado.

Se expide la presente certificacion a peticion del (la) interesado(a).

Atentamente,

SANTIAGO TORO SIERRA
JEFE DE OFICINA JURIDICA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté y . = ..
Reviso LuisCarlosNogueraMelendez /’/«Z/ 15/03/2024

Declaro que he revisado el documento y lo encuentro ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, asi como a los documentos contractuales
y contrato y, por lo tanto, bajo mi responsabilidad lo presento para firma.
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*202403003285*

LA SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DE INDEPORTES
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado con la cédula de ciudadania nimero
79.724.557, presto sus servicios al Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES
ANTIOQUIA-, mediante el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

Contrato Numero

203 de 2019

Clase de contrato

Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un
Ingeniero (a) SIG, para el apoyo técnico a la
Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo
en la elaboraciéon de la base de datos para la
georreferenciacion de las Ciclo estructuras
deportivas saludables y los escenarios
deportivas de los municipios de Departamento de
Antioquia

Valor

Sesenta y un millones setenta y tres mil
quinientos cincuenta y cinco pesos m/l
(61,073,555)

Plazo y/o duracién del contrato

Nueve (9) meses y veinticinco (25) dias

Fecha de inicio

4 de marzo 2019

Fecha de terminacion

31 de diciembre 2019

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica
Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) Opcional
Contrato Namero 221 DE 2020

Clase de contrato

Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un
ingeniero GIS, para el apoyo técnico de la
subgerencia de fomento y desarrollo deportivo en
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la elaboracion de las bases de datos para la
georreferenciacion de los escenarios deportivos
de los municipios del departamento de Antioquia.

Valor Cuarenta y cuatro millones doscientos once mil
setecientos sesenta y dos pesos mll
($44.211.762)

Plazo y/o duracién del contrato Siete (7) meses

Fecha de inicio 3 de junio de 2020

Fecha de terminacion 31 de diciembre 2020

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica

Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) 1. Prestar apoyo integral profesional en la

elaboraciébn de la base de datos para la
georreferenciacion de los escenarios deportivos
de los municipios del departamento de Antioquia.
2. También apoyar la Subgerencia de Fomento y
Desarrollo Deportivo, en la elaboracién de la
base de datos de las otras areas que conformar
la Subgerencia de Fomento y Desarrollo
Deportivo, y las demas dependencias
interesadas de Indeportes Antioquia.

3. Brindar apoyo Yy capacitacion a los
profesionales del area de infraestructura, que
sean delegados para continuar con la
implementacion del Sistema de Informacion
Geogréfica de Indeportes Antioquia, lo que
garantizard la continuidad de la actualizacién de
la base de datos de los escenarios deportivos del
Departamento de Antioquia.

4. Asistir a las reuniones que se programen; para
socializacion el proyecto correspondiente a la
implementacion del Sistema de Informacion
Geogréfica de Indeportes Antioquia.

5. Atender las recomendaciones que sean
formuladas por el supervisor, para efectos de
ejecutar en debida forma el objeto del contrato.
6. Acatar y cumplir el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo adoptado por
Indeportes Antioquia a fin de proteger la vida,
seguridad y salud del(a) contratista.

7. Acatar los procedimientos del Sistema de
Gestion de la Calidad implementados por
Indeportes.

8. Las demas que le sean asignadas en virtud de
la naturaleza del objeto contractual

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
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Contrato Ndamero 297 DE 2021
Clase de contrato Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.
Objeto Apoyar la gestion Como ingeniero para la

georreferenciacién de los escenarios deportivos
y recreativos en el Departamento de Antioquia.

Valor Cincuenta y cuatro millones trescientos mil
cuatrocientos sesenta pesos m/l ($ 54.300.460)

Plazo y/o duracién del contrato Ocho (8) meses

Fecha de inicio 29 de abril 2021

Fecha de terminacion 31de diciembre 2021

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica

Suspensién y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) 1. Prestar apoyo integral profesional en las

modificaciones, aclaraciones y adiciones que se
realicen la base de datos implementada para la
georreferenciacion de las Ciclo infraestructuras
deportivas saludables y los escenarios
deportivos de los municipios del Departamento
de Antioquia.

2. Apoyar la Subgerencia de Fomento y
Desarrollo Deportivo, en la adecuacion de la
base de datos de otras areas de la subgerencia
y las demas dependencias interesadas de
Indeportes Antioquia.

3. Asistir a las reuniones que se programen; para
socializacion el proyecto correspondiente a la
implementacion del Sistema de Informacion
Geografica de

Indeportes Antioquia.

4. Verificar el cumplimiento de la normatividad
vigente, apoyar y hacer seguimiento en la gestién
de las licencias del software ArcGIS.

5. Capacitar los municipios para que realicen el
diligenciamiento del formulario de
georreferenciacién implementado por Indeportes
Antioquia. Y aclararles las dudas que se presente
en el trascurso de la captacion de datos.

6. Brindar apoyo y capacitacion a los
profesionales de planta del area de
infraestructura, que sean delegados para
continuar con la implementacion del Sistema de
Informacién Geografica de Indeportes Antioquia,

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
www.indeportesantioquia.gov.co




Version 2
INDEPORTES CERTIFICACION CONTRACTUAL F-GD-44 i
an/ ANTIOQUIA Aprobacion:

11/01/2022

COPIACONTROLADA
lo que garantizara la continuidad del proceso que
se ha venido realizado, para tener actualizada la
base de datos de los escenarios deportivos del
Departamento de Antioquia.

7. Realizar seguimiento y control de calidad de la
informaciéon enviada por los municipios, Yy
solicitarles por escrito 0 en reuniones
programadas las correcciones a realizar.

8. Realizar gestion documental segun
normatividad vigente y requeridos por el CADA
relacionados con el programa Recreacion

9. Cumplir con los objetivos contractuales con
calidad, eficacia y efectividad en el plazo previsto
para su ejecucion, asumiendo las
responsabilidades propias y buen desempeiio
del contrato, y contribuyendo a que la gestién de
la Entidad contratante sea mas eficaz

10. En desarrollo de las obligaciones, el
contratista  entregara a  discrecion  de
INDEPORTES ANTIOQUIA un completo informe
mensual, o cada vez que lo requiera el supervisor
sobre la ejecucién del contrato y la entrega de
productos ofrecidos por el contratista, de tal
forma que la ejecucion del objeto contractual y la
entrega de los productos inherentes a este, sean
medibles y cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.

11. Presentar mensualmente y durante la
ejecucién del contrato, la planilla integrada del
pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y aportes a la Administradora de Riesgos
Laborales.

12. Los derechos de propiedad de los trabajos
gue desarrolle el Contratista, seran exclusivos
de INDEPORTES ANTIOQUIA.

13. Cumplir las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte
de Indeportes Antioquia.

14. Atender las especificaciones técnicas
formuladas por INDEPORTES ANTIOQUIA Yy las
recomendaciones que sean formuladas por el
supervisor, para efectos de ejecutar en debida
forma el objeto del contrato.

15. Las demés actividades que le sean
asignadas por el supervisor, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, actividades, el area de
desempefio y al objeto contractual.

16. Todas las demdas necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.
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La informacién suministrada en el presente certificado no genera relacion laboral alguna entre las partes
contratantes, por consiguiente, el Contratista no podra exigir el pago de prestaciones sociales,
indemnizaciones, primas o pagos de caracter laboral en razén del servicio aqui contratado.

Se expide la presente certificacion a peticion del (la) interesado(a).

Atentamente,

\Jiano. M\j@l Maye- -

VIVIANA ANGEL MAYA
SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé

Proyectdy | RamonEduardoFrancoMontoya Row) \_‘h 'f
- 27/06/2024

Declaro que he revisado el documento y lo encuentro ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, asi como a los
documentos contractuales y contrato y, por lo tanto, bajo mi responsabilidad lo presento para firma.
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*202403003285*

LA SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DE INDEPORTES
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado con la cédula de ciudadania nimero
79.724.557, presto sus servicios al Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - INDEPORTES
ANTIOQUIA-, mediante el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

Contrato Numero

203 de 2019

Clase de contrato

Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un
Ingeniero (a) SIG, para el apoyo técnico a la
Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo
en la elaboraciéon de la base de datos para la
georreferenciacion de las Ciclo estructuras
deportivas saludables y los escenarios
deportivas de los municipios de Departamento de
Antioquia

Valor

Sesenta y un millones setenta y tres mil
quinientos cincuenta y cinco pesos m/l
(61,073,555)

Plazo y/o duracién del contrato

Nueve (9) meses y veinticinco (25) dias

Fecha de inicio

4 de marzo 2019

Fecha de terminacion

31 de diciembre 2019

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica
Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) Opcional
Contrato Namero 221 DE 2020

Clase de contrato

Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un
ingeniero GIS, para el apoyo técnico de la
subgerencia de fomento y desarrollo deportivo en
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la elaboracion de las bases de datos para la
georreferenciacion de los escenarios deportivos
de los municipios del departamento de Antioquia.

Valor Cuarenta y cuatro millones doscientos once mil
setecientos sesenta y dos pesos mll
($44.211.762)

Plazo y/o duracién del contrato Siete (7) meses

Fecha de inicio 3 de junio de 2020

Fecha de terminacion 31 de diciembre 2020

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica

Suspension y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) 1. Prestar apoyo integral profesional en la

elaboraciébn de la base de datos para la
georreferenciacion de los escenarios deportivos
de los municipios del departamento de Antioquia.
2. También apoyar la Subgerencia de Fomento y
Desarrollo Deportivo, en la elaboracién de la
base de datos de las otras areas que conformar
la Subgerencia de Fomento y Desarrollo
Deportivo, y las demas dependencias
interesadas de Indeportes Antioquia.

3. Brindar apoyo Yy capacitacion a los
profesionales del area de infraestructura, que
sean delegados para continuar con la
implementacion del Sistema de Informacion
Geogréfica de Indeportes Antioquia, lo que
garantizard la continuidad de la actualizacién de
la base de datos de los escenarios deportivos del
Departamento de Antioquia.

4. Asistir a las reuniones que se programen; para
socializacion el proyecto correspondiente a la
implementacion del Sistema de Informacion
Geogréfica de Indeportes Antioquia.

5. Atender las recomendaciones que sean
formuladas por el supervisor, para efectos de
ejecutar en debida forma el objeto del contrato.
6. Acatar y cumplir el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo adoptado por
Indeportes Antioquia a fin de proteger la vida,
seguridad y salud del(a) contratista.

7. Acatar los procedimientos del Sistema de
Gestion de la Calidad implementados por
Indeportes.

8. Las demas que le sean asignadas en virtud de
la naturaleza del objeto contractual
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Contrato Ndamero 297 DE 2021
Clase de contrato Prestacion de servicio profesionales y de apoyo
a la gestion.
Objeto Apoyar la gestion Como ingeniero para la

georreferenciacién de los escenarios deportivos
y recreativos en el Departamento de Antioquia.

Valor Cincuenta y cuatro millones trescientos mil
cuatrocientos sesenta pesos m/l ($ 54.300.460)

Plazo y/o duracién del contrato Ocho (8) meses

Fecha de inicio 29 de abril 2021

Fecha de terminacion 31de diciembre 2021

Prorroga o adicion: (SI) aplica o (NO). No aplica

Suspensién y/o terminacién anticipada: Sl aplica | No aplica

o No

Obligaciones contractuales (Opcional) 1. Prestar apoyo integral profesional en las

modificaciones, aclaraciones y adiciones que se
realicen la base de datos implementada para la
georreferenciacion de las Ciclo infraestructuras
deportivas saludables y los escenarios
deportivos de los municipios del Departamento
de Antioquia.

2. Apoyar la Subgerencia de Fomento y
Desarrollo Deportivo, en la adecuacion de la
base de datos de otras areas de la subgerencia
y las demas dependencias interesadas de
Indeportes Antioquia.

3. Asistir a las reuniones que se programen; para
socializacion el proyecto correspondiente a la
implementacion del Sistema de Informacion
Geografica de

Indeportes Antioquia.

4. Verificar el cumplimiento de la normatividad
vigente, apoyar y hacer seguimiento en la gestién
de las licencias del software ArcGIS.

5. Capacitar los municipios para que realicen el
diligenciamiento del formulario de
georreferenciacién implementado por Indeportes
Antioquia. Y aclararles las dudas que se presente
en el trascurso de la captacion de datos.

6. Brindar apoyo y capacitacion a los
profesionales de planta del area de
infraestructura, que sean delegados para
continuar con la implementacion del Sistema de
Informacién Geografica de Indeportes Antioquia,
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lo que garantizara la continuidad del proceso que
se ha venido realizado, para tener actualizada la
base de datos de los escenarios deportivos del
Departamento de Antioquia.

7. Realizar seguimiento y control de calidad de la
informaciéon enviada por los municipios, Yy
solicitarles por escrito 0 en reuniones
programadas las correcciones a realizar.

8. Realizar gestion documental segun
normatividad vigente y requeridos por el CADA
relacionados con el programa Recreacion

9. Cumplir con los objetivos contractuales con
calidad, eficacia y efectividad en el plazo previsto
para su ejecucion, asumiendo las
responsabilidades propias y buen desempeiio
del contrato, y contribuyendo a que la gestién de
la Entidad contratante sea mas eficaz

10. En desarrollo de las obligaciones, el
contratista  entregara a  discrecion  de
INDEPORTES ANTIOQUIA un completo informe
mensual, o cada vez que lo requiera el supervisor
sobre la ejecucién del contrato y la entrega de
productos ofrecidos por el contratista, de tal
forma que la ejecucion del objeto contractual y la
entrega de los productos inherentes a este, sean
medibles y cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.

11. Presentar mensualmente y durante la
ejecucién del contrato, la planilla integrada del
pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y aportes a la Administradora de Riesgos
Laborales.

12. Los derechos de propiedad de los trabajos
gue desarrolle el Contratista, seran exclusivos
de INDEPORTES ANTIOQUIA.

13. Cumplir las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte
de Indeportes Antioquia.

14. Atender las especificaciones técnicas
formuladas por INDEPORTES ANTIOQUIA Yy las
recomendaciones que sean formuladas por el
supervisor, para efectos de ejecutar en debida
forma el objeto del contrato.

15. Las demés actividades que le sean
asignadas por el supervisor, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza, actividades, el area de
desempefio y al objeto contractual.

16. Todas las demdas necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
www.indeportesantioquia.gov.co




INDEPORTES CERTIFICACION CONTRACTUAL F-GD-44 rersen®
g/ ANTIOQUIA Aprobacién:
11/01/2022
COPIACONTROLADA

La informacién suministrada en el presente certificado no genera relacion laboral alguna entre las partes
contratantes, por consiguiente, el Contratista no podra exigir el pago de prestaciones sociales,
indemnizaciones, primas o pagos de caracter laboral en razén del servicio aqui contratado.

Se expide la presente certificacion a peticion del (la) interesado(a).

Atentamente,

\Jiano. M\j@l Maye- -

VIVIANA ANGEL MAYA
SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé

Proyectdy | RamonEduardoFrancoMontoya Row) \_‘h 'f
- 27/06/2024

Declaro que he revisado el documento y lo encuentro ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, asi como a los
documentos contractuales y contrato y, por lo tanto, bajo mi responsabilidad lo presento para firma.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1371
www.indeportesantioquia.gov.co




INSTITUCION UNIVERSITARIA Medelin

COLEGIO MAYOR
W DEANTIOQUIA

Medellin, 07 de Enero de 2014

EL DIRECTOR DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT
890980134-1

CERTIFICA

Que LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
79.724.557, prestd sus servicios en calidad de contratista como INGENIERO, con la
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia en el marco del convenio
Interadministrativo No. 452 de 2013, suscrito entre instituto social de vivienda y habitat
de Medellin — ISVIMED vy la instituciéon universitaria colegio mayor de Antioquia. Dicho
contrato tuvo una vigencia que comprende desde el 25 de Octubre de 2013, hasta el 30
de Diciembre de 2013, el valor del contrato asciende a la suma de DOCE MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCO PESOS ($12.153.705).

Igualmente se certifica que el (la) Sr(a) VARGAS BRAVO, estuvo contratado(a) por la
Instituciéon Universitaria mediante los siguientes contratos:

Contrato de prestacion de servicios profesionales N° 105-042 de 2013 con una
vigencia comprendida entre el 11 de Julio de 2013 hasta el 30 de Septiembre del
mismo afio.

Actividades realizadas por el contratista:

“ Apoyo a la atencion al publico brindando asistencia técnica en la entrega de
predios tanto en la sede como en el territorio.

«+ Asesorar y brindar acomparnamiento técnico a la demolicion de vivienda: A la hora
de la entrega de las mejoras las cuales entregan las personas afectas se
brindaran las respectivas recomendaciones en la demolicién y/o inhabilitacién del
predio de modo que no afecte la vivienda aledafia. Ademas de revisar con
anterioridad la documentacién de las personas que entregan la mejora para
determinar si hay inconsistencias o proceder a recibir la mejora.

< Brindar asistencia técnica para el estudio de titulos y tradicion del inmueble:
Apoyo técnico en la revision de la documentacién entregada por los usuarios de
manera que se verifique la ubicaciéon de la vivienda y se proceda con el estudio
de titulos en el area Juridica.

Alcaldia de Medellin

Carrera 78 # 65 - 46 Robledo - Medellin - Colombia PBX: 444 56 11

www.colmayor.edu.co




INSTITUCION UNIVERSITARIA Medellin

COLEGIO MAYOR
v DE ANTIOQUIA

< Brindar acompariamiento técnico en el traslado fisico de las familias cuando haya
reasentamiento.

< Realizar control a la liberacién de predios, y realizar las actividades de
georeferenciacion para hacer entrega de los predios liberados a la entidad que
ejercera control en el territorio para evitar posibles ocupaciones.

* Apoyo en las actividades de seguimiento y acompafiamiento a las familias que
optaron por viviendas del Banco Inmobiliario.

% Hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos de los usuarios que van en
negociaciéon directa o que se atenderan con subsidios, relacionados con los
estados de cuenta de servicios publicos, empresas varias e impuesto predial para
hacer efectiva la demolicién.

< Orientar y realizar la actualizacion de la informacién predial que se requiera, de
conformidad con las necesidades de los proyectos.

< Realizar visitas técnicas, oficios dirigidos a la subsecretaria de catastro con el fin
de solicitar certificacion de areas, cambios de propietarios o correccion de
nomenclatura de los predios afectados por el trazado de los proyectos.

% Realizar levantamientos planimétricos de los predios afectados por el trazado de
los proyectos.

“+ Realizar cambios en la informacién de ArcGis

< Elaboracion de fichas prediales catastrales con todos los elementos técnicos,
juridicos y econémicos, debidamente aprobados por la unidad de cartografia,
subsecretaria de catastro, calcular las areas de lote y construidas, elaboracion de
oficios para realizar las modificaciones necesaria en la base de datos de catastro
municipal.

<+ Elaboracién de planos de compras parciales en el formato ArcGis.

<+ Elaborar informes sobre las actividades realizadas mensualmente.

Para mayor informacion favor comunicarse con Alba Guevara al teléfono 2 64 81 91.

Atentamente,

RICARDO ALBEFH% BLES TORRES

Transcriptor: Diana Yulieth Lopez Quirama

Alcaldia de Medellin
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Medellin, marzo 25 de 2021
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600065968. El (La) Sefior (a) LEONARDO VARGAS
BRAVO con cédula 79724557, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-4515) desde el 23 de
agosto de 2016 hasta el 30 de diciembre de 2016.

El valor mensual de los honorarios fue: ($4.684.039,00) (cuatro millones seiscientos ochenta y cuatro mil
treinta y nueve pesos).

Objeto: Prestacion de Servicios como contratista independiente, sin vinculo laboral, por su propia cuenta y
riesgo, para el acompafiamiento en la planeacion, gestion, implementacién y seguimiento de acciones del
proceso de Mantenimiento Estratificacion Economica de la Subsecretaria de Catastro, para dar cumplimiento
a las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600065968 de 2016, celebrado entre el
Municipio de Medellin - Secretaria de Gestion y Control Territorial y la Institucidon Universitaria Pascual Bravo
segun propuesta presentada por el contratista, la cual hace parte integral de éste contrato.

Actividades: 1. Supervisar y revisar las actividades de los evaluadores, provenientes del trabajo de campo
y oficina en los sectores urbano y rural, otorgando el visto bueno de calidad a los mismos. 2. Realizar visitas
de campo aleatorias para efectuar control de calidad. 3. Presentar los informes mensuales de las actividades
desarrolladas por los evaluadores controlando que se cumpla con la programacion. 4. Prestar las asesorias
técnicas relacionadas con el mantenimiento de la estratificacién que le sean consultadas por los usuarios
internos y externos. 5. Documentar todas las actuaciones de casos especiales del proceso de Estratificacion,
gue se presenten en la ejecucion del contrato. 6. Vigilar que los trdmites asignados para el control de
calidad, cumplan con los tiempos establecidos en las hojas de vida de cada tramite. 7. Investigar y consultar
los diferentes sistemas de informacién de la Subsecretaria de Catastro, para complementar la respuesta a la
peticién o trdmite asignado. 8. Apoyar los procesos de sensibilizacion y capacitacion promovidos por la
Subsecretaria de Catastro. 8. Apoyar en la elaboracién del manual de procedimientos de la estratificacion
socioecondémica. 10. Reportar las actividades e informes realizados mensualmente. 11. Realizar las demas
actividades que se requieran para el logro de los objetivos del proyecto.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).



Medellin, marzo 25 de 2021
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600082022. El (La) Sefior (a) LEONARDO VARGAS
BRAVO con cédula 79724557, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-1212) desde el 13 de
septiembre de 2019 hasta el 15 de octubre de 2019.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.393.260,00) (cinco millones trescientos noventa y tres mil
doscientos sesenta pesos).

Objeto: Prestacion de Servicios como contratista independiente, sin vinculo laboral, por su propia cuenta y
riesgo, para realizar y/o apoyar el acompafiamiento en la planeacion, gestidn, seguimiento y ejecucién de los
procesos de Conservacion y Censo Catastral de la Subsecretaria de Catastro, para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas en el Contrato Interadministrativo 4600082022 de 2019, celebrado entre el Municipio
de Medellin — Secretaria de Gestion y Control Territorial y la Institucién Universitaria Pascual Bravo segun
propuesta presentada por el contratista, la cual hace parte integral de éste contrato.

Actividades: 1. Acompafar en el analisis, definicién y estructuracion del modelo Land Administration Domain
Model (LADM) Colombia para la Subsecretaria de Catastro en el marco de la nueva politica de Catastro
Multipropésito segin requerimiento de la Coordinacion.

2. Apoyar en las acciones necesarias para la definicion y estructuracion de la Infraestructura de Datos
Espaciales requerida para la Subsecretaria de Catastro segun requerimiento de la Coordinacién.

3. Apoyar a la Subsecretaria de Catastro en la formulacién de proyectos desde el punto de vista técnico
relacionados con las diferentes tematicas catastrales, segun requerimiento de la Coordinacion.

4. Apoyar en el proceso de transferencia del conocimiento relacionado con la socializacién para la
implementacion del nuevo médulo de SAP.

5. Apoyar en la construccién de los nuevos procesos que se generarian a partir de la entrada del nuevo
maédulo de SAP.

6. Realizar las actividades asignadas verificando que las mismas presenten una calidad adecuada y con
oportunidad en los tiempos de entrega o ejecucién.

7. Investigar y consultar los diferentes sistemas de informacién de la Subsecretaria de Catastro, para
complementar la respuesta a la peticion o tramite asignado.

8. Reportar las actividades e informes realizados mensualmente y/o a requerimiento del coordinador.

9. Realizar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo a la naturaleza del contrato y en
cumplimiento del objeto contractual.

10. Atencion, asistencia y participacién a las diferentes citaciones a reuniones y/o capacitaciones en la
Subsecretaria o por parte del Contratante.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).



LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA -
DE LA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS

HACE CONSTAR

Que VARGAS BRAVO LEONARDO , Identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 79724557, ha
celebrado contratos de prestaciéon de servicios en forma temporal como contratista independiente,
en el Instituto Tecnolégico Metropolitano Institucion Universitaria, NIT 800.214.750-7, adscrita al
Municipio de Medellin, los cuales se relacionan a continuacion:

Contrato: 1952 Del 24/03/2009 al 30/12/2009. Valor Contrato: 20,880,000

Descripci6fPRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL, COMO CONTRATISTA INDEPENDIEN
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SE!
PRODUCTOS E INFORMES DEL PROYECTO, SEGUN PROCEDIMENTO ESTABLECID®M, BE
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600014120 DE 2009, CELEBRADO ENTRE EL MUNICI
SECRETARIA DE HACIENDA Y EL ITM SEGUN PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONT
HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATO

Obligaciones Especificas del contratista:

" 1. Supervision de las metas del proyecto para su cumplimiento. 2. Apoyo, al coordinador general
para la adopcion de nuevas metodologias de trabajo. 3. Realizar la programacion légica y ordenada
de las actividades para el cumplimiento de la actualizacién Catastral. 4. Presentar los informes
mensuales de las actividades desarrolladas por parte del proyecto, verificando el cumplimiento de
las metas y controlar que se cumpla con dicha programacion.6, visitas aleatoria de control de calidad
a cada uno de los jefes de comision.7.DEBER DE CONFIDENCIALIDAD” : El Municipio de Medellin
es el propietario de la informacién y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
gue el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién
gue conoce Yy a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista
se compromete a garantizar la reserva de la informacién econémica "

Contrato: 1776 Del 01/02/2010 al 18/10/2010. Valor Contrato: 21,720,000

Descripci6fPRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL, COMO CONTRATISTA INDEPENDIEN
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
PROCESO DE LA ELABORACION DE LAS FICHAS PREDIALES Y EL REGISTRO DEiB@SO¢
ECONOMICOS DEL PROYECTO, SEGUN PROCEDIMENTO ESTABLECIDO, EN EJECUCIO
INTERADMINISTRATIVO 4600014120 DE 2009, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MEDE
DE HACIENDA Y EL ITM SEGUN PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONJBRNT ISABE LIPAF
INTEGRAL DE ESTE CONTRATO

Obligaciones Especificas del contratista:

a. Supervision de las metas de los prediadores para el cumplimiento de las mismas por parte de
cada uno de ellos. b. Apoyo, al coordinador general para la adopcién de nuevas metodologia de
trabajo. c. Realizar la programacion légica y ordenada de las actividades para el cumplimiento de
la actualizacién Catastral. d. Presentar los informes mensuales de las actividades desarrolladas por
los prediadores, verificando el cumplimiento de las metas y controlar que se cumpla con dicha
programacion. e, visitas aleatorias de control de calidad a cada uno de los prediadores. f. DEBER



DE CONFIDENCIALIDAD” : El Municipio de Medellin es el propietario de la informacion y las bases
de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista recolecte durante el desarrollo
del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad,
comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Municipio de
Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete a garantizar la reserva de
la informacién econémica

Contrato: 4893 Del 21/10/2010 al 30/12/2010. Valor Contrato: 6,335,000

DescripciéiRrestacion de servicio profesional, como contratista indeperidmiigabsiral por su propia ct
y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo para el proceso de la elaboracion de las fichas pre
los cambiosisicos,econdmicoslel proyecto, segimocedimientestablecido, esjecuciondel conver
interadministrativo 4600014120 de 2009, celebrado entre el Medalifiiseteetaria de hacienda y skigin
propuesta presentada por el contratisia,hace parte integral de este contrato

Obligaciones Especificas del contratista:

1. Supervision de las metas de los prediadores para el cumplimiento de las mismas por parte de
cada uno de ellos. 2. Apoyo, al coordinador general para la adopcion de nuevas metodologias de
trabajo. 3. Realizar la programacion logica y ordenada de las actividades para el cumplimiento de
la actualizacién Catastral. 4. Presentar los informes mensuales de las actividades desarrolladas por
los prediadores, verificando el cumplimiento de las metas y controlar que se cumpla con dicha
programacion. 5. visitas aleatorias de control de calidad a cada uno de los prediadores. 6.DEBER
DE CONFIDENCIALIDAD: EI Municipio de Medellin es el propietario de la informacion y las bases
de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista recolecte durante el desarrollo
del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad,
comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Municipio de
Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete a garantizar la reserva de
la informacién econémica

PRORROGAS Y ADICIONES
No. de Adicién . Fecha de Inicic Fecha Final
Prorroga No. Contrat Tipo Valor dd/mm/aa dd/mm/aa
305 1952 Adicion y Prorroga $ 3219000 24/11/2009 30/12/2009
501 1776 Adicion y Prorroga $ 1629000 01/10/2010 18/10/2010

Se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de marzo del afio 2024.

Para verificar esta informacion,

favor comunicarse al correo|certificadocontractual@itm.edu.co

OLGA LUCIA GOMEZ HOYOS
JEFE DE OFICINA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS



LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA -
DE LA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS

HACE CONSTAR

Que VARGAS BRAVO LEONARDO , Identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 79724557, ha
celebrado contratos de prestaciéon de servicios en forma temporal como contratista independiente,
en el Instituto Tecnolégico Metropolitano Institucion Universitaria, NIT 800.214.750-7, adscrita al
Municipio de Medellin, los cuales se relacionan a continuacion:

Contrato: 1952 Del 24/03/2009 al 30/12/2009. Valor Contrato: 20,880,000

Descripci6fPRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL, COMO CONTRATISTA INDEPENDIEN
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE SE!
PRODUCTOS E INFORMES DEL PROYECTO, SEGUN PROCEDIMENTO ESTABLECID®M, BE
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600014120 DE 2009, CELEBRADO ENTRE EL MUNICI
SECRETARIA DE HACIENDA Y EL ITM SEGUN PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONT
HACE PARTE INTEGRAL DE ESTE CONTRATO

Obligaciones Especificas del contratista:

" 1. Supervision de las metas del proyecto para su cumplimiento. 2. Apoyo, al coordinador general
para la adopcion de nuevas metodologias de trabajo. 3. Realizar la programacion légica y ordenada
de las actividades para el cumplimiento de la actualizacién Catastral. 4. Presentar los informes
mensuales de las actividades desarrolladas por parte del proyecto, verificando el cumplimiento de
las metas y controlar que se cumpla con dicha programacion.6, visitas aleatoria de control de calidad
a cada uno de los jefes de comision.7.DEBER DE CONFIDENCIALIDAD” : El Municipio de Medellin
es el propietario de la informacién y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
gue el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién
gue conoce Yy a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista
se compromete a garantizar la reserva de la informacién econémica "

Contrato: 1776 Del 01/02/2010 al 18/10/2010. Valor Contrato: 21,720,000

Descripci6fPRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL, COMO CONTRATISTA INDEPENDIEN
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
PROCESO DE LA ELABORACION DE LAS FICHAS PREDIALES Y EL REGISTRO DEiB@SO¢
ECONOMICOS DEL PROYECTO, SEGUN PROCEDIMENTO ESTABLECIDO, EN EJECUCIO
INTERADMINISTRATIVO 4600014120 DE 2009, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MEDE
DE HACIENDA Y EL ITM SEGUN PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONJBRNT ISABE LIPAF
INTEGRAL DE ESTE CONTRATO

Obligaciones Especificas del contratista:

a. Supervision de las metas de los prediadores para el cumplimiento de las mismas por parte de
cada uno de ellos. b. Apoyo, al coordinador general para la adopcién de nuevas metodologia de
trabajo. c. Realizar la programacion légica y ordenada de las actividades para el cumplimiento de
la actualizacién Catastral. d. Presentar los informes mensuales de las actividades desarrolladas por
los prediadores, verificando el cumplimiento de las metas y controlar que se cumpla con dicha
programacion. e, visitas aleatorias de control de calidad a cada uno de los prediadores. f. DEBER



DE CONFIDENCIALIDAD” : El Municipio de Medellin es el propietario de la informacion y las bases
de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista recolecte durante el desarrollo
del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad,
comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Municipio de
Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete a garantizar la reserva de
la informacién econémica

Contrato: 4893 Del 21/10/2010 al 30/12/2010. Valor Contrato: 6,335,000

DescripciéiRrestacion de servicio profesional, como contratista indeperidmiigabsiral por su propia ct
y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo para el proceso de la elaboracion de las fichas pre
los cambiosisicos,econdmicoslel proyecto, segimocedimientestablecido, esjecuciondel conver
interadministrativo 4600014120 de 2009, celebrado entre el Medalifiiseteetaria de hacienda y skigin
propuesta presentada por el contratisia,hace parte integral de este contrato

Obligaciones Especificas del contratista:

1. Supervision de las metas de los prediadores para el cumplimiento de las mismas por parte de
cada uno de ellos. 2. Apoyo, al coordinador general para la adopcion de nuevas metodologias de
trabajo. 3. Realizar la programacion logica y ordenada de las actividades para el cumplimiento de
la actualizacién Catastral. 4. Presentar los informes mensuales de las actividades desarrolladas por
los prediadores, verificando el cumplimiento de las metas y controlar que se cumpla con dicha
programacion. 5. visitas aleatorias de control de calidad a cada uno de los prediadores. 6.DEBER
DE CONFIDENCIALIDAD: EI Municipio de Medellin es el propietario de la informacion y las bases
de datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista recolecte durante el desarrollo
del objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad,
comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion que conoce y a retornarla al Municipio de
Medellin al terminar su vinculo contractual. El contratista se compromete a garantizar la reserva de
la informacién econémica

PRORROGAS Y ADICIONES
No. de Adicién . Fecha de Inicic Fecha Final
Prorroga No. Contrat Tipo Valor dd/mm/aa dd/mm/aa
305 1952 Adicion y Prorroga $ 3219000 24/11/2009 30/12/2009
501 1776 Adicion y Prorroga $ 1629000 01/10/2010 18/10/2010

Se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de marzo del afio 2024.

Para verificar esta informacion,

favor comunicarse al correo|certificadocontractual@itm.edu.co

OLGA LUCIA GOMEZ HOYOS
JEFE DE OFICINA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS



Envigado, 13 de Junio de 2024

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

NIT 890.907.106-5
HACE CONSTAR

Que el sefor(a) LEONARDO VARGAS BRAVO, identificado con la cédula 79724557, labora en el
Municipio de Envigado desde el 07 de Septiembre de 2021, se desempefia como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, adscrito al centro de costos SUBDIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y
CATASTRO, se encuentra vinculado en Provisionalidad en vacante definitiva.

Las funciones que desempefia en el cargo son:

Realizar actividades profesionales a la gestion catastral relacionadas con el analisis y aprobacion de la
base de datos geograficas del municipio, con el objetivo de mantener dicha informacién actualizada y asi
garantizar la calidad en los datos que permitan la correcta identificacién de la informacion geografica de
los predios tanto para el proceso catastral como para el visor geografico del Municipio de Envigado.

1. Desarrollar las acciones pertinentes para el logro de los objetivos y metas propuestas en la
dependencia, aplicando los conocimientos propios de su disciplina profesional, con el fin de contribuir en
la formulacion, ejecucién y control de los planes, programas y proyectos institucionales.

2. Hacer seguimiento a los procesos, proyectos y programas bajo su responsabilidad, a través de las
herramientas que disponga la entidad, con el fin de asegurar el cumplimiento de las metas
institucionales.

3. Elaborar y presentar los informes requeridos sobre su area de desempefio, de manera que se
evidencie la gestion administrativa y la ejecucion de los planes, programas y proyectos.

4. Verificar la calidad de la informacién cartografica y predial entregada por el Municipio de Envigado
relacionada con sus actualizaciones catastrales, realizando un analisis de la informacién y cruzando la
informacion juridica y geografica con la base de datos del area habilitada como gestor catastral.

5. Analizar la informacién asociada a las mutaciones catastrales, desde un punto de vista técnico y
juridico, para definir actividades de analisis enfocado a la emisién de los actos administrativos de
mutacion catastral.

6. Realizar acompafiamiento al equipo de los auxiliares, técnicos y profesionales adscritos al Municipio
de Envigado del area habilitada como gestor catastral para el analisis, procesamiento y correcta
ubicacién fisica de los predios asociados a las mutaciones catastrales.

7. Analizar los datos geograficos de los predios, con el objetivo de resolver reclamaciones de los
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usuarios y corregir inconsistencias para obtener el avallo catastral real de los predios.

8. Realizar la validacién de la informacién grafica y tabular dentro de los procesos de conservacion y
actualizacion catastral.

9. Evaluar y apoyar la supervisién de la ejecucion de las actualizaciones catastrales, revisando el
cumplimiento de las normas exigidas, para reajustar el inventario predial con la realidad del municipio
con el fin de mejorar el recaudo tributario.

10. Elaborar acompafiamiento técnico para saneamiento en la gestién predial y catastral, de acuerdo
con las necesidades que requiera el Departamento Administrativo de Planeacion.

11. Participar en los comités, planteando conceptos técnicos y analizando los casos que se presenten,
con el objetivo de cumplir la normatividad para mejorar los procesos y contribuir con los analisis de las
demas dependencias del Municipio de Envigado.

12. Realizar la supervision e interventoria de los contratos que sean asignados, de conformidad con la
normatividad aplicable, la naturaleza, el area de desempefio y el alcance de las funciones del cargo,
haciendo el seguimiento de la ejecucién de los proyectos y velando porque los objetivos propuestos
sean alcanzados.

13. Contribuir en la implementacién, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema de Gestién de
la Calidad, Sistema de Control interno y gestién del conocimiento, participando y respondiendo a las
actividades, estrategias y programas definidos por la Administracion Municipal, con el fin de dar
cumplimiento a las metas y objetivos de la Institucion.

14. Las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, que correspondan a la
naturaleza del cargo y al area de desempefio Pagi

La informacion contenida en este documento debe ser verificada en el teléfono 3394006 Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional del Municipio de Envigado — Antioquia.

LINA MARIA OROZCO MUNOZ

Secgetarja de Talento Humano y Desarrollo Organizacional
eviso

Nurys De La Hoz

Certificado #0000008058 generado por el Sistema G+ .
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Cédigo: GDGFR-14
Versién ®

Medellin, 30 de Enero de 2017
LA DIRECCION OPERATIVA DE EXTENSION
HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo ndmero 4600054765. El (La) Sefior (a) LEONARDO
VARGAS BRAVO con cedula 79724557, suscribié un contrato por prestacion de servicios desde el 25 de
julio de 2014 hasta el 30 de diciembre de 2014.

El ingreso mensual es de ($3.881.219) Cuyo Objeto es: Prestaciobn de servicio como contratista
independiente, bajo su propia cuenta y riesgo, sin vinculo laboral para prestar los servicios requeridos
SDUD HO DSR\R GHO SUR\HFWR 3*HVWWXD GID|DOBPLFHQ &DWDBNWR M JIHUP
Subdireccién de Catastro, segun contrato interadministrativo 4600054765 de 2014 celebrado entre el
Municipio de Medellin £Departamento Administrativo de Planeacion y la Institucion Universitaria Pascual
Bravo, segun propuesta presentada por el contratista, lo cual hace parte integral de este contrato Y sus
actividades son: Prestacion de servicios, como contratista independiente, sin vinculo laboral por su propia
cuenta y riesgo, para desarrollar actividades de apoyo a la gestiéon para la Actualizacion Catastral. 1.
Supervisar las metas establecidas por los prediadores para el cumplimiento de los diferentes procesos
catastrales. 2. Revisar los productos de los prediadores, provenientes del trabajo de campo y oficina, de
acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en el manual de reconocimiento predial o manual de
nomenclatura elaborado para tal fin, otorgando el visto bueno de calidad a los mismos. 3. Realizar visitas
de campo aleatorias para efectuar control de calidad a cada uno de los prediadores. 4. Presentar los
informes mensuales de las actividades desarrolladas por los prediadores, verificando el cumplimiento de
las metas y controlando que se cumpla con dicha programacién. 5. Prestar las asesorias técnicas que en
materia catastral le sean consultadas por los usuarios internos y externos. 6. Garantizar que todos los
tramites que le sean asignados para su control de calidad, cumplan con los tiempos establecidos en las
hojas de vida de cada tramite. 7. Reportar las actividades e informes realizados mensualmente. 8.
Realizar las demas actividades que se requieran para el logro de los objetivos del proyecto. 9. DEBER
'( &21),'(1&,%/,'$"" (O OXQLFLSLR GH OHGHOOtQ HV HO SURSLHWDULR G
datos actualizadas, documentadas y depuradas que el contratista recolecte durante el desarrollo del
objeto contractual, en tal sentido le asiste al contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a
hacer uso debido de la informacién que conoce y a retornarla al Municipio de Medellin al terminar su
vinculo contractual. El contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacién econémica..

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el 4480520 Ext 2051.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

JOHANNA QUIROZ GIL
Directora Operativa Extension
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indice de siglas y acronimos

Sigla o acronimo

Descripcion

CNSC

GOA

MEFCL

OPEC

NBC

SIMO

SNIES

950

Comision Nacional del Servicio Civil

Guia de Orientacién al Aspirante

Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
Oferta Publica de Empleos de Carrera

Nucleos Basicos de Conocimiento

Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior

Verificacion de Requisitos Minimos

Nota: en la presente guia se citan reiterativamente los Acuerdos del Proceso de Seleccién
y sus respectivos Anexos a través de los cuales se establecen las especificaciones técnicas
de los Procesos de Seleccion No. 2561 a 2616 de 2023, 2619 a 2622 y 2635 de 2024.

Para su consulta directa, puede remitirse al siguiente enlace:

[https://www.cnsc.gov.co/convocatorias/antioguia-

3?field tipo de contenido convocat target id=65




 QWURGXFFLYQ

En virtud del articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia, salvo las excepciones
contempladas en el articulo 5 de la Ley 909 de 2004, todos los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera administrativa, con lo cual se busca garantizar la
eficiencia de la administracion publica y ofrecer igualdad de oportunidades para el ingreso
y ascenso al servicio publico, basado en los principios de mérito, igualdad, publicidad,
imparcialidad y confiabilidad, mediante procesos de seleccion de méritos en las
modalidades de concurso abierto y de ascenso para todas las personas que acrediten el
cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para su desempefio (Articulos 27 y 28, Ley
909 de 2004).

El articulo 30 de la Ley 909 de 2004 determina como competencia de la Comisién Nacional
del Servicio Civil £ CNSC adelantar los concursos o procesos de seleccion, a través de
contratos o convenios interadministrativos, suscritos con universidades publicas o privadas
o instituciones de educacion superior acreditadas para tal fin.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 130 de la Constitucién Politica, en los
articulos 7, 11,12, 29, 30 y 31 de la Ley 909 de 2004, en los articulos 2.2.6.1 y 2.2.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica 1083 de 2015, el articulo 49 del
Decreto 409 de 2020 y demas disposiciones concordantes, la CNSC expidi6 los Acuerdos
del Proceso de Seleccidn y sus respectivos Anexos, por los que se rige el Proceso de
Seleccion Antiogquia 3 y mediante los cuales se convocé a concurso de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Régimen General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de las entidades que conforman los Procesos de
Seleccion Nos. 2561 a 2616 de 2023, 2619 a 2622 y 2635 de 2024 - Antioquia 3.

La Universidad Libre, como Institucion de Educacién Superior acreditada por la CNSCy en
calidad de operador adjudicatario del proceso de LP-003-2025-CNSC y el Contrato No. 427
de 2025, desarrolla la siguiente Guia de Orientacion al Aspirante - GOA para la Etapa de
Verificacion de Requisitos Minimos - VRM, con el fin de informar a los aspirantes
interesados sobre los criterios y factores considerados en esta etapa.



¢&XiO HVENG VB R WXt D

Proporcionar a los aspirantes inscritos al Proceso de Seleccion la informaciéon necesaria
sobre los criterios y factores de validacion de los documentos de educacién y experiencia
gue fueron cargados en el aplicativo SIMO durante la fase de inscripciones a efectos de
revisar si el aspirante cumple con los requisitos minimos del empleo al que se inscribi6 y
con ello determinar su continuidad o no en el proceso de seleccién.

¢&XiO HV HO PDUFR QRUPDWLYR"™

Para el Proceso de Seleccidn, se tendra en cuenta, el siguiente marco normativo:

X

Constitucién Politica de Colombia, en especial los articulos 125, 130 y 209.

Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas que regulan el Empleo Publico, la
&DUUHUD $GPLQLVWUDWLYD OD *HUHQFLD 3~EQLsk® \ VH GLF
decretos reglamentarios.

/H\ GH S3SRU OD FXDO VH H[SLGH HO &yGLJR GH 3URFHGLPL
GH OR &4RQWHQFLRVR $GPLQLVWUDWLYR’

Ley 1755 de 2015, or medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion
y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
$GPLQLVWUDWLYR”

Ley 1955 de 2019, "por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2018-2022 pacto
por Colombia, pacto por la equidad”

Decreto Ley 760 de 2005, por el cual se establece el procedimiento que debe surtirse
DQWH \ SRU OD &16& SDUD HO FXPSOLPLHQWR GH VXV IXQFLRQ

Decreto Ley 19 de 2012, 3SRU HO FXDO VH GLFWpi@ir @ Rdibiriav SDUD
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
3~EOLFD”’

Decreto Ley 785 de 2005 3 SRU HO FXDO VH HVWDEOHFH HO VLVWHPD
clasificacion y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
WHUULWRULDOHY TXH VH UHJXODQ SRU ODV GLVSRVLFLRQHV G



Ley 1960 de 2019, :SRU HO FXDO VH PRGLILFDQ OD /H\ GH HO °
GH \ VH GLFWDQ RWUDV GLVSRVLFLRQHV’

Ley 2039 de 2020, *SRU PHGLR GH OD FXDO VH GLFWDQ QRUPDV SDUD
ODERUDO \ SURGXFWLYD GH ORV MyYHQHV \ VH GLFWDQ RWUDYV

Ley 2043 de 2020, S SRU PHGLR GH OD FXDO VH UHFRQRFHQ ODV SUIF
H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO \ R UHODFLRQDGD \ VH GLFWDQ RW

Ley 2119 de 2021, 3 SRU PHGLR GH OD FXDO VH HVWDEOHFHQ PHGLG
conciencia educativa para el trabajo en la educacién y se dictan otras disposiciones en
PDWHULD GH LQVHUFLYyQ ODERUDO GH MyYHQHV~

Decreto Ley 1083 de 2015, :SRU PHGLR GHO FXDO VH H[SLGH HO 'H
5HJIODPHQWDULR GHO 6HFWRU GH )XQFLYyQ 3~EOLFD’

Ley 1188 de 2008, *SRU OD FXDO VH UHJXOD HO UHJLVWUR FDOLIL
(GXFDFLYQ 6XSHULRU \ VH GLFWDQ RWUDV GLVSRVLFLRQHV”~

Ley30de 1992, S SRU HO FXDO VH RUJDQL]D HO VHUYLFLR S~EOLFR G
Ley 115de 1994, SSRU OD FXDO VH H[SLGH ®OFODRLYMQQHUDO GH

Ley 749 de 2002, 3 SRU OD FXDO VH RUJDQL]D HO 6HUYLFLR 3~EOLFR C
en las modalidades de formacion técnica, profesional y tecnolégica y se dictan otras
GLVSRVLFLRQHV’

Ley842de 2003, 3SRU OD FXDO VH PRGLILFD OD UHJODPHQWDFLYQ GH
de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica
SURIHVLRQDO \ VH GLFWDQ RWUDV GLVSRVLFLRQHV’

Decreto 4904 de 2009, :SRU HO FXDO VH UHJODPHQWD OD RUJDQL
funcionamiento de la prestacion del servicio educativo para el trabajo y el desarrollo
KXPDQR \ VH GLFWDQ RWUDV GLVSRVLFLRQHV’

Decreto 1075 de 2015, 3SRU PHGLR GHO FXDO VH H[SLGH HO 'HFUHWR ¢
GHO 6HFWRU (GXFDFLYQ"

Decreto 1330 de 2019, 3 SRU HO FXDO VH VXVWLWX\H HO FDStWXOR \ V
GHO 7t WXOR GH OD 3DUWH GHO /LEUR GHO 'HFUHWR GH



Decreto 2365 de 2019, 3SRU HO FXDO VH DGLFLRQD HO &DStWXOR DO V
Libro 2 del Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector de Funcion Publica,
HQ OR UHODFLRQDGR FRQ HO LQJUHVR GH ORV MyYHQHYV DO VH

Decreto 498 de 2020, *SRU HO FXDO VH PRGLILFD \ DGLFLRQD HO '"HFUHYV
5HJIODPHQWDULR GHO 6HFWRU GH )XQFLYyQ 3~EOLFD~

Decreto 952 de 2021, 3 SRU HO FXDO VH UHJODPHQWD HO DUWtFXOR G
y se adiciona el capitulo 6 al titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 2015,
en lo relacionado con el reconocimiento de la experiencia previa, como experiencia
profesionalvaOLGD SDUD OD LQVHUFLYyQ ODERUDO GH MyYHQHV HQ F

Resolucion 1959 de 2020, 3 S Raltual se dictan disposiciones en materia de apostillas
y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion|10547(del 14 de
GLFLHPEUH GH \ OD TXH OD PRGLILTXH R VXVWLWX\D”

Resolucion|7943|de 2022, :SRU OD FXDO VH GHILQH OD 3ILUPD DXWyJUL
modifican algunas disposiciones en materia de apostilla y legalizacién de documentos
previstos en la Resolucion|1959|de 2020 °

Manuales Especificos de Funciones y Competencias Laborales +tMEFCL vigentes de
las entidades en Concurso.

Acuerdos de Convocatoria de cada Entidad Convocante y sus modificatorios.

$QH[R 7pFQLFR GH ORV $FXHUGRY5G(H &RIP YR F(B WIRAJI( & (1

/$6 (63(&,),&$&,21(6 7e&1,&%$6 '( /$6 ',)(5(17(6 (7$3%$6 '(/
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Criterio Unificado Verificacion De Requisitos Minimos Y Prueba De Valoracién De
Antecedentes De Los Aspirantes Inscritos En Los Procesos De Seleccién Que Realiza

La CNSC Para Proveer Vacantes Definitivas De Cargos De Carrera Administrativa y sus
anexos y complementos.

&RPSOHPHQWDFLYQ 'HO &ULWHULR 8QLILFDGR 39HULILFDFLYQ 'l
De Valoracion De Antecedentes De Los Aspirantes Inscritos En Los Procesos De

Seleccion Que Realiza La CNSC Para Proveer Vacantes Definitivas De Cargos De
Carrera Administrativa

$QH[R 1R GH HVSHFLILFDFLRQHV \ B$HGTHGID QIUUREHAERY GMp F QL |
BHOHFFLYQ SDUD OD SURYLVLYQ GH ORV HPSOHRV YDFDQWHV I
DELHUWR GHO 6LVWHPD *HQHUDO GH &DUUHUD $GPLQLVWUDWL
ORV SURFHVRV GH VHOHFFLYQ QRV D GH D ‘
$QWLRTXLD \ &6 & GHVGH OD HWDSD GH YHULILFDFLYC
PtQLPRV KDVWD OD FRQVROLGDFLYQ GH ORV UHVXOWDGRYV GHIL
OLVWDV GH HBHHILER HI\Q OD /LFUSDFLYQ&I-6ROLFD

Demas normas concordantes, que garanticen el respeto de los principios orientadores
del Proceso de Seleccion.



¢&XiO HV OD HVW3IXFERMHMRD GGHHOHOHFFLYQ

El Proceso de Seleccién tiene la siguiente estructura, la cual se ilustra con base en el
articulo 3 de los Acuerdos del Proceso de Seleccion:

,OXVWUDRLWQ@ XFWXUD GHO 3URFHVR ®H 6KGAHHFFLYQD1R
\ GH

1. Convocatoria y divulgacion.

2. Adquisicién de Derechos de Participacion e Inscripciones
en las modalidades de abierto y ascenso

3. Verificacion de Requisitos Minimos, en adelante VRM, de los
participantes inscritos en cualquier modalidad del proceso de
seleccion .

4. Aplicacion de pruebas a los participantes admitidos en
cualquier modalidad del proceso de seleccion.

5. Conformacion y adopcion de las Listas de Elegibles para los
empleos ofertados en este proceso de seleccion.

SHTXLVLWRY JHQHUDOHYV SDUD SDUMEFHBEBIWYyGBQ HO 3URF

A continuacién, se enuncian los requisitos generales dispuestos por los Acuerdos de la
Convocatoria en su articulo 7, para participar en el Proceso de Seleccion:

Para la modalidad de abierto

6HU FLXGDGDQR D FRORPELDQR D PD\RU GH HGDG
SHILVWUDUVH HQ HO 6,02

$FHSWDU HQ VX WRWDOLGDG ODV UHJODY HVWDEOHFLGDV SDU
SUHVHEWPDIOLGDRMQWBIY IHFKDV HVWDEOHFLGDV SRU OD &16,
SUXHEDV \ GHPiV BRAWMYLVGMDG/HYDUD HVWHGURFHVR GH VHOHFF

k x x x



X

1R HVYWDU LQVFULWR SDUD XQ HPSOHR RIHUWDGR HQ HVWH 3UR
GH $VFHQVR

&XPSOLU FRQ ORV UHTXLVLWRV PtQLPRW WHDV FHPSVORMNR HH 00
FRUUHVSRQGLHRVH XB@HY VH HQFXHQWUDQ HVWDEOHFLGRV H
OD HQWLGDG TXH OR RIHUWD FRQ EDVH HQ HO FXDO VH UHL
WQMFULWRY HQ OD FRUUHVSRQGLHQWH 23(&

1R HQFRQWUDUVH LQFXUVR HQ HA\D XR/ DODHHXEGEF RIQQMDLIEW B E GROED C
LQFRPSDWLERQLGDFAVR GR BQWKIWEHMVHWRQHY SDUD GHVHPSHXD
S~EOLFRV TXH SHUVLVWDQ DO PRPHQWR GH SRVHVLRQDUVH
1R HQFRQWUDUVH LQFXUVR HQ VLWXDFLRQHV TXH JHQHUHQ FI
GLIHUHQWHY HWDSDV GHO SUHVHQWH SURFHVR GH VHOHFFLYQ
SRVHVLRQDUVH

/JRV GHPiV UHTXLVLWRY HVWDEOHFLGRY HQ QRUPDV OHJDOHV \

Para la modalidad de ascenso (cuando aplique) :

X X X X

6HU FLXGDGDQR D FRORPELDQR D PD\RU GH HGDG
5HJLVWUDUVH HQ HO 6,02

$FHSWDU HQ VX WRWDOLGDG ODV UHJODV HVYWDEOHFLGDV SDU
6HU VHUYLGRU S~EOLFR FRQ GHUHFKRV GH FDUUHUD DGPLQLV
UHVSHFWLYR HPSOHR HQ HVWD PRGDOLGDG FRQGLFLYQ TXH ¢
SURFHVR GH VHOHFFLYQ

3UHVHQWDU FXPSOLGDPHQWH HQ ODV IHFKDV \ EDMR ORV S|
&16& ODV GLIHUHQWHY SUXHEDV \ GHPiV DFWLYLGDGHV SUH®
VHOHFFLYQ

,QVFULELUVH HQ XQ HPSOHR TXH UHSUHVHQWH *$VFHQVR  HQ \
JUDGR \ R VDODULR

&XPSOLU FRQ ORV UHTXLVLWRYV PtQLPRW WHDV PSRN HH 0O
FRUUHVSRQGLHQR®RNH X®@HV VH HQFXHQWUDQ HVWDEOHFLGRV H
OD HQWLGDG TXH OR RIHUWD FRQ EDVH HQ HO FXDO VH UHDOL
1R HQFRQWUDUVH LQFXUVR HQ FDXVDOHV FRQVWLWXFLRQDC
LQFRPSDWLELOLGDG FRQIOLFWR GH LQWHUHVHV R SURKLELF
S~EOLFRV TXH SHUVLVWDQ DO PRPHQWR GH SRVHVLRQDUVH
1R HQFRQWUDUVH LQFXUVR HQ VLWXDFLRQHV TXH JHQHUHQ FI
GLIHUHQWHY HWDSDV GHO SUHVHQWH SURFHVR GH VHOHFFLYQ
SRVHVLRQDUVH

JRV GHPiV UHTXLVLWRV HVWDEOHFLGRV HQ QRUPDV OHJDOH



¢(Q TXp FRQVANWIHLFDFLYQ GH 5HTXL@YEWRWY DUGRP RV
FRQFHSWXDO

La VRM se define como el proceso mediante el cual se constata que un aspirante cumple
plenamente con los requisitos minimos exigidos para el empleo al cual aspira, mediante el
cotejo de los documentos aportados frente a lo establecido en la OPEC, que debe ser fiel
reflejo del MEFCL del respectivo empleo en la entidad

Por lo tanto, la VRM se basa en los requisitos establecidos en los respectivos MEFCL de

los empleos de las entidades que conforman el Proceso de Seleccion Antioquia 3, que

fueron ofertados y se realiza con base en la documentacién que los aspirantes registraron

HQ 6,02 KbDvwD OD IHFKD GHO FLHUUH GH ODV LQVFULSFLRQHYV
LQVFULSFLYQ" JHQHUDGR SRU HO VLVWHPD

Al respecto, los Acuerdos del Proceso de Seleccién aclaran que la VRM no es una prueba
ni un instrumento de seleccion, es una condicién obligatoria de orden constitucional y
legal que, de no cumplirse, genera el retiro del aspirante del mencionado proceso de
seleccién generando su inadmisién y, por el contrario, los aspirantes que acrediten cumplir
con estos requisitos minimos seran admitidos y continuaran en el mismo.

Conforme a lo expuesto, la Etapa de VRM se debe aplicar a todos los aspirantes que se
inscribieron para el Proceso de Seleccion Antioquia 3 en las modalidades de abierto y
ascenso.

¢t&yPR VH GHVDUUROOD OD'tWBBDSEFHYIb G HWDOODGD GHO GHVI
OD HWDSD GH 950

La Universidad Libre desarrolla la Etapa de VRM de la siguiente manera:

SHYLVLYQ GH OD GRFXPHQWDFLYQ DSRUWDGD SRU ORV DVSLUL
ODV LQVFURISBLARFHWR GH \DH/V@ HEHLBIR G H SDUD OD PRGDOLGI
GH DVFHQVRGHIDJRVWR GH SDUD OD PRGDIDUGNYGVEKHQD¥HHU
OOHYD DDFOER®YpV GHO DSOLFDWLYRGH,®HUVR@MHD IBESRIRGR

1/RV $FXHUGRV GHO 3URFHVR GH VHOHFFBy@ FOLWFS FGH Q[ HVQVY X B U WHEE K
HOWUH OD 23(& UHJLVWUDGD HQ 6,02 SRU OD (17,'$" \ HO UHIHULGR 0¢()
$vt PLVPR HQ FDVR GH SUHVHQWDUVH GLIHUHQFLDV HQWUH GLFKR
GLVSRVLFLRQHYV FRQWHQH®DRWHQ OD QRUPD VXS



FDSDFLWHSSRLD PH@Q WD WHULDHUOXHLFDUiIi FDGD XQR GH ORV GRI
UHJLVWUDGRYV

En la revisiéon de los documentos aportados en el aplicativo SIMO, la Universidad tiene
en cuenta aquellos documentos con los cuales los aspirantes acrediten la formacion
académica y la experiencia exigida para desempefiar el empleo al cual se inscribieron,
y con base en ello, se determinara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos
de acuerdo con lo establecido en el respectivo MEFCL en concordancia con la OPEC.
En consecuencia, los aspirantes que no acrediten el cumplimiento de los requisitos,
conforme con lo establecido en los Acuerdos del Proceso de Seleccién y sus Anexos,
no seran admitidos en la referida etapa.

Si el aspirante cumple con los requisitos exigidos, la Universidad anotard como
resultado de la verificacién, la respectiva observacion que respalda el estado del
concursante, obteniendo como resultado el estado ADMITIDO. Lo propio ocurrira
también cuando el aspirante no cumpla , en cuyo caso se indicard la observacion
general correspondiente, sefialando la razén por la cual cada uno de los documentos
aportados no permitieron acreditar el requisito, siendo el estado resultado de la
verificacion NO ADMITIDO. En ambos casos, el aspirante encontrara en el aplicativo
SIMO las observaciones realizadas por la Universidad frente a los documentos
presentados.

/D 8QLYHUVLGDG /LEUH HQWUHJDUi D W B3B&GHIRAEBEBROWDG
OD &RPLVLYQ TXLpQ SXEOLFDUi HQ HO DSOLFDWLYR 6,02 ORV
UHVSHFWLYD FRONKD \EB SXEULIFDELRQPDGD D WUDYpV GH OD S
GH OD &16& FRQ XQD DQWHODFLYQ QR LQIBDNURUW BDRLQBR OD
FRQVXOWD GH ORV UHVXOWDGRV HO DVSLUDQWH GHEHUi LQ
XVXDULR \ FRQWUDVHXD

8QD Y$IHEOLFDGRY ORV UHVXOWDGRVGCGRMOVBLQDQMW\HG H FOOW DV
GRV GtDV XLBEXQHQWHYV D OD IHFKD GH SXBOIURD B HFD BGHDORV

~QLFDPHQWH D WUDYpV GHO 6,02 ITUHQWH D VXV SURSLRV UHYV
DVSLUDQWHYV

/IDV UHFODPDFLRQHYVY SUHVHQWDGDY IUHQWH D ORV BRUXOWDGH
OD 8QLYHUVLGDG

IDIHFKD GH SXEOUWRDSKHY \@B/FD MAFLRQHY UHDOL]DGDV SRU O
\ ORV UHVXOWDGRV GHILQIZ0L WRHLIQHR GFBBHR\Q DXS@D GIHQW HODF Ly (
QR LQIHULRU D FLQFR Gt D V[ K4 E LFOCHAF_H QMORORD EW L6R 02H E




3DUD UHDOL]DW @D ARDASKHW W D \ D ORV UHVXOWDGRYV GHILQLW
HO DVSLUDQWH GHEHUI LIZAROQ LW B X\D)XSIHUWIFDWERRWUDVHXxD

6REUH OD YHULILFDFLYQ GHO FXPSOLPLHQWR GHO UHTXLVLW
ODV $OWHUDOWIDYTHQERDYWR U YD GIHG BGFHL YD (WDSD GH
950

Respecto de los empleos correspondientes a los niveles Asistencial, Técnico y Profesional
en los cuales la entidad en particular contemplé alternativas, se aclara que cada empleo
cuenta con un requisito minimo basico, Unico , y la posibilidad de unas alternativas a
este requisito basico. Lo anterior, implica que cuando el aspirante CUMPLA con el
requisito minimo basico no hay lugar a la procedencia de Alternativas, pues su analisis
Unicamente procede en el escenario que no acredite el requisito original como se
ejemplifica a continuacion:

REQUISITO DE ESTUDIO REQUISITO DE EXPERIENCIA

Titulo de formacién Profesional en el NBC de | Doce (12) meses de experiencia profesional
Contaduria Publica: Contaduria Publica relacionada

Titulo de posgrado en areas relacionadas con
las funciones del empleo a proveer

Tarjeta Profesional o matricula conforme a la
normatividad vigente

ALTERNATIVA

Titulo de formacién Profesional en el NBC de | Treinta y seis (36) meses de Experiencia
Contaduria Publica: Contaduria Publica profesional relacionada

Tarjeta Profesional o matricula conforme a la
normatividad vigente

2&RQFHSWR GH '"HSDUWDPHQWR $GPLQLVWISDWLEDPRIGHD ®R )XQFL
1R '"HSDUWDPHQWR $GPLQLVWUDWLYR GH OD )XQFLYyQ 3~EO
SbUD HVWDEOHFHU R PRGLILFDU HO PDQXDORUDDHMLRQHY \ GH FRPSH



En este entendido, en caso de que no se cumpla o acredite el requisito minimo y se requiera
proceder con el analisis de cumplimiento de las Alternativas, ello se hara en el orden en
gue estan establecidas en el respectivo MEFCL, de manera descendente.

En caso de no cumplir directamente por el Requisito Minimo basico ni por medio de las
Alternativas, se verificara la posibilidad de aplicar Equivalencias, teniendo en cuenta que
estas solamente aplican para el Requisito Minimo béasico cuando la entidad haya
contemplado su aplicacién para el empleo por medio de su Manual de Funciones., como se
ejemplifica a continuacién:

REQUISITO DE ESTUDIO REQUISITO DE EXPERIENCIA

Titulo profesional en el NBC de Contaduria | Veinticuatro (24) meses de experiencia
Publica: Contaduria Publica Profesional

Titulo de posgrado en areas relacionadas con
las funciones del empleo a proveer

Tarjeta Profesional o matricula conforme a la
normatividad vigente

EQUIVALENCIA

Para todos los efectos legales se aplicaran las equivalencias del Decreto 785 de 2005 y/o de las
normas que lo modifiquen o sustituyan.

Los factores de validacion para determinar el cumplimiento de los requisitos minimos seran
la educacién y la experiencia .

El requisito de educacion se encuentra conformado por la modalidad de educacién formal
y para algunos empleos, ademas, por soportes de educacion informal o educacion para el
trabajo y desarrollo humano.

Ahora bien, el factor de experiencia , para la Etapa de VRM, esta subdividido en experiencia
profesional relacionada, experiencia profesional, experiencia relacionada y experiencia
laboral, de conformidad con los términos establecidos en los requisitos de los empleos y de
acuerdo con el respectivo nivel jerarquico. Estos factores se evaluaran segun lo establecido
en los Acuerdos del Proceso de Seleccion y sus respectivos Anexos y se tendran en cuenta
las siguientes definiciones:



)DEWRUBGXEDFLYQ

"HILQLFLRQHV

De acuerdo con el numeral 3.1.1. de los Anexos de los Acuerdos del Proceso de Seleccién
y la normatividad relacionada, para todos los efectos del proceso se tendran en cuenta las
siguientes definiciones:

X

X

9

Educacién: es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcién integral de la persona humana, de su dignidad, de sus
derechos y de sus deberes (Ley 115 de 1994, articulo 1).

Educaciéon formal: es aquella que se imparte en establecimientos educativos
aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas
curriculares progresivas, conducente a grados y titulos (Ley 115 de 1994, articulo 10).

(GXFDFLYQ SDUD HO WUDEDMR \('GHVWURRGFR KRODOB® REMHW |
FRPSOHPHQWDU DFWXDOL]DU VXSOLU FRQRFLPLHQWRV \ IRU
ODERUDOHV \ FRQGXFH D OD REWHQFLYQ GH &HUWLILFDGRV GH
OD IRUPDFLYQ SHUPDQHQWH SHUVRQDO GDRFIQMD \ HEX X\ R U D
FRQFHSFLYQ LQWHJUDO GH OD SHUVRQD TXH XQD LQVWLWX
(GXFDWLYR ,QVWLWXFLRQDO \ TXH HVWUXFWXUD HQ FXUUtFXOF
QLYHOHV \SIWRSAIRW GH OD (GXFDFLyQ )RUPDO 'HFUHWR Gl
QXPHUDO FRPSLODGR HQ HO DUWtFXOR GHO '"HFUHWR

5HJODPHQWDULR GHO 6HFWRU (GXFDFLyQ

/D (GXFDFLYyQ SDUD HO 7UDEDMR \ HO 'HVDUUROOR +XPDQR

JRUPDFLYQ /DERUDO \ GH )RUPDFLYQ $FDGpPLFD

Programas de formacion laboral:  tienen por objeto preparar a las personas en areas
especificas de los sectores productivos y desarrollar competencias laborales especificas
relacionadas con las areas de desempefio referidas en la Clasificacion Nacional de
Ocupaciones, que permitan ejercer una actividad productiva en forma individual o
colectiva como emprendedor independiente o dependiente. Para ser registrado el
programa debe tener una duracion minima de seiscientas (600) horas. Al menos el
cincuenta por ciento (50%) de la duracién del programa debe corresponder a formacion
practica tanto para programas en la metodologia presencial como a distancia (Decreto
4904 de 2009, articulo 1, numeral 3.1, compilado en el articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion).



9 Programas de formacién académica: tienen por objeto la adquisicion de
conocimientos y habilidades en los diversos temas de la ciencia, las matematicas, la
técnica, la tecnologia, las humanidades, el arte, los idiomas, la recreacion y el deporte,
el desarrollo de actividades ludicas, culturales, la preparacion para la validacién de los
niveles, ciclos y grados propios de la Educacion Formal Basica y Media y la preparacion
a las personas para impulsar procesos de autogestién, de participacion, de formacion
democratica y, en general, de organizacion del trabajo comunitario e institucional. Para
ser registrados, estos programas deben tener una duraciéon minima de ciento sesenta
(160) horas (Decreto 4904 de 2009, articulo 1, numeral 3.1, compilado en el articulo
2.6.4.1 del Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion).

Nota. Se debe tener en cuenta que la formacion académica y la formacion laboral, si bien
hacen parte de la ETDH, corresponden a tipos de formacién distintas, en razén a su
definicién y objeto, asi como al nivel de profundizacién con el que cuentan.

x Educacion informal: se considera Educacion Informal todo conocimiento libre y
espontdneamente adquirido, proveniente de personas, entidades, medios de
comunicacion masiva, medios impresos, tradiciones, costumbres, comportamientos
sociales y otros no estructurados (Ley 115 de 1994, articulo 43). Tiene como objetivo
brindar oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o
profundizar conocimientos, habilidades, técnicas y practicas. Hacen parte de esta oferta
educativa aquellos cursos que tengan una duracién inferior a ciento sesenta (160)
horas. Su organizacioén, oferta y desarrollo no requieren de registro por parte de la
Secretaria de Educacién de la entidad territorial certificada y solamente daran lugar a la
expedicion de una constancia de asistencia. Para su ofrecimiento deben cumplir con lo
establecido en el articulo 47 del Decreto Ley 2150 de 1995 o la norma que lo modifique
o sustituya (Decreto 4904 de 2009, articulo 1, numeral 5.8, compilado en el articulo
2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion).

x Area de conocimiento: agrupacion que se hace de los Programas Académicos,
teniendo en cuenta cierta afinidad en los contenidos, en los campos especificos del
conocimiento, en los campos de accion de la Educaciéon Superior cuyos propdésitos de
formacion conduzcan a la investigacion o al desempefio de ocupaciones, profesionesy
disciplinas (Ministerio de Educacién Nacional. Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior +SNIES. Glosario. Septiembre de 2019. P. 3).

x Nucleos basicos de conocimiento +NBC: division de un Area del Conocimiento en
sus campos, disciplinas o profesiones esenciales (Ministerio de Educacion Nacional.
Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior + SNIES. Glosario.
Septiembre de 2019. P. 10). Los NBC contienen las disciplinas académicas o



profesiones, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacién Superior +SNIES. (Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.3.5).

Se precisa que cuando la OPEC requiera un programa de un NBC determinado como
requisito de educaciéon para el ejercicio del empleo, conforme a lo sefalado en el
respectivo MEFCL, ser& validado segun la clasificacion del SNIES. Para ello se utilizara
la base datos descargada de la pagina web del Ministerio de Educacion Nacional por
medio del siguiente enlace:
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas

&GULWHULRY UHODFLRQDGRY FRQ OD YDOLGDFLYQ GH ORV VR

Los Estudios se acreditardn mediante la presentacion de certificaciones, diplomas, actas
de grado o titulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez
requerirdn de los registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la
materia.

Para ser validos, estos deberan contener como minimo la siguiente informacion:

x 1RPEUH R UD]yQ VRFLDO GH OD LQVWLWXFLYQ HGXFDWLYD

Xx 1RPEUH \ Q~PHUR GH FpGXOD GH OD SHUVRQD D TXLHQ VH OH R
UHVSHFWLYD

Xx ORGDOLGDG GH ORV HVWXGLRV DSUREDGRV EDFKLOOHU W

QRUPDOLVWD OLFHQFLDGR XQLYHUVLWDULR HVSHFLDOL]DFL)

'HQRPLQDFLYQ GHO WtWXOR REWHQLGR

JHFKD GH JUDGR

&LXGDG \ IHFKD GH H[SHGLFLYQ

JLUPD GH TXLHQ PP HEBDIQGNPR HOHFMUFQEERQGH FHU

X X X X

Teniendo en cuenta que la tarjeta profesional o matricula correspondiente es un requisito
de Ley indispensable para el ejercicio de la profesiébn y no para la participacion en el
presente Proceso de Seleccion, su presentacion se requerira al momento del nombramiento
en periodo de prueba . Sin embargo, para las profesiones relacionadas con el area de la
salud e ingenieria, para las profesiones afines o0 auxiliares de esta ultima y para otras cuya
experiencia profesional se deba contabilizar a partir de la expedicién de la tarjeta profesional
0 matricula, considerando que a la fecha no se encuentra en plena operacion el Registro
Publico de Profesionales, Ocupaciones y Oficios de que trata el articulo 18 del Decreto 2106
de 2019, su presentacidon es requisito indispensable para la contabilizacion de la
experiencia profesional , conforme a la normatividad vigente sobre la materia.




A continuacién, se precisan los requerimientos de la documentacion aportada por los
aspirantes para gque sea tenida en cuenta para la verificacion del requisito de educacién
en el presente proceso de seleccion:

Educacion Formal

Para los niveles técnico y asistencial, y en caso de que el requisito del empleo lo contemple,
cuando el aspirante aporte certificados de estudio que indiquen el niamero de créditos
aprobados, estos deben sefalar la totalidad de los créditos que componen el pénsum de la
respectiva formacion académica, a fin de determinar el nimero de semestres aprobados.

Ejemplo: si el aspirante ha cursado y aprobado ochenta (80) de los cien (100) créditos que
conforman el pénsum académico, esto equivale al ochenta por ciento (80%) de la respectiva
formacion, lo cual es correspondiente a ocho (8) semestres de educacion superior.

Para la verificacion de los soportes de educacion formal no finalizada, se tendra en cuenta
la siguiente tabla:

7TDEORIOFXOR GH DxRV GH HGXFDFLYyQ VXSHULRU

Numero de Porcentaje Equivalente en
semestres anos

1 10% 0,5 afios

2 20% 1 afo

3 30% 1,5 afios

4 40% 2 afos

5 50% 2,5 afos

6 60% 3 afos

7 70% 3,5 afios

8 80% 4 afios

9 90% 4.5 afos



Numero de Porcentaje Equivalente en
semestres afios

10 100% 5 afnos

De acuerdo con lo expuesto, se tiene el siguiente ejemplo:

Caso: el certificado allegado indica que el plan de estudios del programa de Administracion
de Empresas contiene ciento cincuenta (150) créditos totales, de los cuales el aspirante ha
cursado y aprobado sesenta (60).

S tat fre, It ..
S ET«—— [ERE %o [of

Para el ejemplo propuesto, se tiene que: (60/150) * 100% = 40% en ese caso, de acuerdo
con lo sefialado en la tabla anterior, este porcentaje equivale a cuatro (4) semestres de

educacion superior.

X 7TtWXORV \ FHUWLILFDGRY REWHQ)LGERWX®LR?® BHWBU]MRGRYV \ OF
REWHQLGRYVY HQ HO H[WHULRU UHTXHULUIQ SDUD VX YDOLGH]
BUXHED GH 9DORUDFLYQ GH $QWHFHGHQWHYV HVWDU DSRVWLO
SRU XQ WUDGXFWRU FHUWLILEIHGRFXOHUGEBLRRQ OWWHURO XHUL
HVWDEOHFLGRY HQ OD 5HVROXFLYQ 1R GHO GH DJRVWR
5HODFLRQHV ([ WHULRUHV R HQ OD QRUPD TXH OD PRGLILTXH R

&RQ UHODFLYQ D ORV WtWXORV GH ORV HVWXGLRV GH SUHJUD
H[WHULRU TXH KD\DQ VLGR DFUHGLWDGRY SDUD HO FXPSOLP
HPSOHR D SURYHHU VRQ YiOLGRV SDUD WRPDU SRVHVLYQ GH G
VLGR RSRUWXQDPHQWH UHJLVWUDGRWY KD® % ,PR CRIUFHR CHAS L Q B (
HQ HO SiUUDIR DQWHULRU SDUD SDUWLFLSDU HQ HVWH SURFH

'"HOWUR GRWOVRWXxRV VLIXLHQWHYV D OD IHFKD GH SRVHVLYQ
SUHVHQWDVUtWKBDORW GHELGDPHQWH KRPRORJDGRV 6L QR OR

GLVSXHVWR HQ HO DUWtFXOR 2z GH OD /H\ GH R HQ ODV
VXVWLWX\DQ 'HFUHWR GH DUWtFXOR

/IRVFXUVRV R FHUWLRERMDHFQ RRWM [WQUHAU H[SHGLGRV SRU HQ
SULYDGDV QR JXEHUQDPHQWDOHV X RILFLDOHV WDPELPQ OF
GHEHQ FXPSOLU FRQ ODV IRUPDO\LERPGRIFEHDQDGDYV SRU OD



1 R W simismo, los certificados de Experiencia expedidos en el exterior deberan
presentarse debidamente traducidos y apostillados o legalizados, segun sea el caso. La
traduccion debe ser realizada por un traductor certificado, en los términos previstos en
la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, o0 en la norma que la modifique o sustituya.

X &XDQGR HO DVSLUDQWH SUHWHQGD DFUHGLWDU HO UHTXLVL\

WHFQROYJLFR SURIHVLRQDO HVSHFLDOL]DFLYQ PDHVWUtD F
GLSORPD HO DFWD GH JUDGR OD WDUMHWD SURIHVLRQDO U
FRQVWH TXH REWXYR HO WtWXOR VLHQGR HVWRV ORV ~QLFRYV
HQ FXH@WAEDVR TXH HO DVSLUDQWH SUHVHQWH ~QLFDPHQWH O
QR GHWHUPLQH OD ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD HQ FRQFXDO FXU\
,1$'0,6,11 GHO DVSLUDQWH GDGD OD LPSRVLELOLGDG GH YHI
UHTXLVLWRYV PtQLPRV D WUDYpV GH OD FRQVXOWD GHO SURJUTL

&XDQGR QR VH UHTXLHUDQ SRVJUDGRV HVSHFtILFRVY VLQR 33Ul

GHO HPSOMMDUIQ FRPR KHUUDPLHQWDYV SDUTURBQWIOMRGLFKD Ul
IXQFLRQHV SUIGHFELSHPCGPWR DO FXDO DVSLUD

)DFWRB[SHULHQFLD

"HILQLFLRQHV

Para efectos del presente proceso de seleccién, en la Etapa de VRM, el factor de
experiencia esta subdividido en experiencia laboral, experiencia relacionada, experiencia
profesional y experiencia profesional relacionada, de conformidad con los términos
establecidos y de acuerdo con el nivel jerarquico de los empleos.

X

([SHULHQWLBIQWLHQGH SRU H[SHULHQFLD ORV FRQRFLPLHQWF
GHVWUH]DV DGTXLULGDV R GHVDUUROODGDV PHGLDQWH HO HM
'HFUHWWR GH DUWtFXOR

([SHULHQFLD MYEGDDBTXLULGD FRQ HO HMHUFLFLR GH FXDOTX
DUWH X 'RIFFHRR GH DUWtFXOR

([SHULHQFLD 5HOHWDRR®GOLULGD HQ HO HMHUFLFLR GH HPSOH
WHQJDQ IXQFLRQHV VLPLODUHV R GiIV XGHDO GAHDWH B PI. GBIUGRDY H i i
WUDEDMR R iUHD GH OD SURIHVLYBF BAWRD/H\YyQ G®GKWH XDRIW EER

(I(SHULHQFLD 3URIW\MOLBRGDR®LULGD D SDUWLU GH OD WHUPLQDF
SHQVXP DFDGpPLFR GH OD UHVSHFWLYD IRUPDFLYQ SURIHVL



DFWLYLGDGHYV SURSLDV GH OD SURIHVLYQ R GLVFLSOLQD DFDC
GHO HPDBeaotate 785 de 2005, articulo11

([SHULHQFLD SURIHVLRQBUODHD®FXRWIDEIXD D SDUWLU GH OD W
DSUREDFLYQ GHO SpQVXP DFDGIRRIPARFSGYRI G VY LRHY/CSMH FAMWQ. HID HMH L
GH HPSOHRV R DFWLYLGDGHYV TXH WHQJDQ IXQFLRQHYV VLPLOD
7TUDWIQGRVH GH H[SHULHQFLD DGTXLULGD HQ HPSOHRV S~EOL
1DFLRQDO \ 7THUULWRULDO OD PLVPD GHEH VHU HQ HPSOHRV G
\ HQ HQWLGDGHV GHO QLYHO WHUULWRUD(DD HOQSHBBOGRLM GH
DGTXLULGD HQ HPSOHRV S~EOLFRV GHEH VHU HQ HPSOHRV GH
VXSHULRUHYV VLHPSUH TXH VH H[LMD XQ WtWXOR SURIHVLF
GHVHPSHxR

¢, Como se acredita la experiencia ?

Las certificaciones de Experiencia deben ser expedidas y estar debidamente suscritas por
la autoridad competente para cumplir con esta labor en las entidades o instituciones que
certifican (Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.2.3.8). Si se trata de certificaciones expedidas

por

personas juridicas, la correspondiente firma de quien la suscribe debe estar

acompafiada de la respectiva antefirma legible (nombre completo) y su cargo. Y las
certificaciones expedidas por personas naturales deben incluir la firma, antefirma legible
(nombre completo), nimero de cédula, direccién y teléfono del empleador contratante.

Es de resaltar que atendiendo el Criterio Unificado adoptado en sesion de Sala Plena de
Comisionados celebrada el 12 de marzo de 2024, se presumiran validas las certificaciones
laborales expedidas por la autoridad competente tanto en el sector publico como privado,
gue hayan sido firmadas de forma digital o electrénica, siempre que cumplan con las
condiciones para su validez sefialadas en la Ley 527 de 1999, en el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que sobre la materia se expidan en la legislacion vigente, dependiendo de la
gue se trate.

Todas las certificaciones de experiencia deben indicar de manera expresa lo siguiente:

f IRPEUH R UD]yQ VRFLDO GH OD HQWLGDG TXH OD H[SLGH
¥t (PSOHR R HPSOHRV GHVHPSHXxDGRV FRQ IHFKDV GH LQLFLR G

G

tD PHV \ DxR SDUD FDGD XQR GH HOORV HYLWDQGR HO XVR G
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GH ORV 1LYHOHV $VHVRU R 'LUHFWLYR VLHPSUH \ FXDQGR HO UHTXLVLWR PtQLPR

GHVHPSHXxDGR VHD DFUHGLWDU 7tWXOR 3URIHVLRQDO HQ ORV WpUPLQRV GH ORV QXPHU

/H\

GH EROWUWLGDG TXH VH GHEH HVSHFLILFDU LQHTXtYRFDPHQWH HQ OD FRUUHVSR(

SRU HO DVSLUDQWH HQ 6,02 SDUD SDUWLFLSDU HQ HVWH SURFHVR GH VHOHFFLYQ SXH)
([SHULHQFLD 3URIHGIHROHDWPERDFAPQAL QGHO UHTXLVLWR PtQLPR R Pi[LPR H[LJLGR SDUD WDO



T )XQFLRQHV GH FDGD XQR GH ORV HPSOHRYV GHVHPSHXDGRV VDC
ODV HVWDEOH]FD

De conformidad con el articulo 12 del Decreto 785 de 2005, cuando se presente Experiencia

adquirida de manera simultanea en una o varias instituciones (tiempos traslapados), el

tiempo de Experiencia se contabilizard por una sola vez. Por otra parte, en los términos del

articulo 2.2.3.4 del Decreto 1083 de 2015, 3 FXDQGR ODV FHUWLILFDFLRQHV LQGLT
laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de experiencia se establecera sumando

las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8) | sin que exceda las 44 horas

semanales (Decreto Ley 1042 de 1978, articulo 33).

Con relacion a las certificaciones laborales como docente de catedra, ocasional o de tiempo
parcial, las mismas, indispensablemente, deben precisar la cantidad de horas dictadas por
el aspirante en el periodo certificado, pues de no hacerlo se hace imposible contabilizar el
tiempo de experiencia en ese empleo, resultando inaplicable lo dispuesto en el articulo
2.2.3.4 del Decreto 1083 de 2015, que dispone que 3 FXDQGR ODV FHUWLILFDFLRQHYV
una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de experiencia se establecera
VXPDQGR ODV KRUDV WUDEDMDGDV \ GLYLGLHQGR HO UHVXOWDG

Por otra parte, si el aspirante pretende que se le contabilice la Experiencia Profesional o la
Experiencia Profesional Relacionada a partir de la fecha de terminacion y aprobacién de las
materias que conforman el programa cursado, debe adjuntar con su inscripcion al Proceso
de Seleccidn, la certificacidn expedida por la respectiva institucién educativa, en la que
conste la fecha de terminacién y aprobacién en términos de dia, mes, afio , de la totalidad
del pénsum académico de dicho programa. En caso de que se indigue solamente con
H[SUHVLRQHYVY FRPR 3FXOPLQy HQ HO VHIXQGR SHULR$2R DFDGpPL
tomara como fecha de finalizacién para la contabilizacién de experiencia el ultimo dia del
respectivo afo indicado en la certificacion de terminacién de materias, ya que los periodos
y calendarios académicos de instituciones educativas publicas o privadas varian en cada
una y, por lo tanto, no hay lugar a ningln tipo de inferencias respecto de los extremos
temporales de un periodo académico.

En los casos en que la Constitucién o la Ley establezcan las funciones del empleo o se
exija solamente Experiencia Laboral o Profesional, no es necesario que las certificaciones
laborales las especifiquen.

La Experiencia adquirida con la ejecucion de Contratos de Prestacion de Servicios, se debe
acreditar con las correspondientes certificaciones de ejecucién de tales contratos o
mediante las respectivas Actas de Liquidacién o Terminacion. Estas certificaciones o actas
deben estar debidamente suscritas por la autoridad competente, o quienes hagan sus



veces, de la institucion publica o privada que certifica y deben contener, al menos, la
siguiente informacion:

¥+ 1IRPEUH R UD]yQ VRFLDO GH OD HQWLGDG TXH OD H[SLGH

tf 2EMHWR V FRQWUDFWXDO HV HMHFXWDGR V FRQ IHFKDV G
terminacion (dia, mes y afio) para cada uno de ellos, evitando el uso de la expresion
SDFWXDOPHQWH’

t 2EOLJDFLRQHYVY FRQWUDFWXDOHYV HpP®ethGontrad@(eBE)DGD XQR C
ejecutados.

En los casos en que el aspirante haya ejercido su profesion o actividad en forma
independiente o en una empresa 0 entidad actualmente liquidada, la Experiencia se
acreditara mediante declaracion del mismo (Decreto 1083 de 2005, articulo 2.2.2.3.8),
siempre y cuando se especifiquen las fechas de inicio (dia, mes y afio) y de terminacion
(dia, mes y afio), el tiempo de dedicacion (en horas dia laborable, no con términos como
SGHGLFDFLYQy B®urdclobe® 0 actividades desarrolladas, la cual se entendera
rendida bajo la gravedad del juramento.

Los certificados de Experiencia expedidos en el exterior deberdn presentarse debidamente
traducidos y apostillados o legalizados, segin sea el caso. La traduccién debe ser realizada
por un traductor certificado, en los términos previstos en la Resolucion No. 1959 del 3 de
agosto de 2020, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, o en la norma que la
modifique o sustituya.

Las certificaciones que no relnan las condiciones anteriormente sefialadas no seran
tenidas como vélidas y, en consecuencia, no seran objeto de evaluacion en este proceso
de seleccion, ni podran ser objeto de posterior complementacion o correccion. No se deben
adjuntar Actas de Posesion ni documentos irrelevantes para demostrar la Experiencia.

GULWHULRY UHODFLRQDGRY FRQ OD YDOLGDFLYQ GH ORV VR

Los documentos cargados en los items de experiencia se validaran hasta la fecha de cierre
de inscripciones, asi: 15 de julio de 2024 para la modalidad de ascensoy el 26 de agosto
de 2024 para la modalidad de abierto

Seran tenidas en cuenta las certificaciones de experiencia que hacen referencia a cargos
cuyas funciones estan establecidas en la Ley, aun cuando el soporte de experiencia
allegado no indique las funciones desempefiadas; por ejemplo, para el caso de los
siguientes empleos:



TDEODMHPSORP &SBHRY FRQ IXQHARQHV SRU

Empleo

Normativa fuente de las funciones

Agente de transito y
transporte de las
entidades territoriales

Alcalde

Comisario de familia

Concejal

Defensor de familia

Docente

Inspector de Policia

Inspector de Transito

Juez

Personero

Revisor fiscal

Ley 1310 de 2009, articulo 5.

Articulo 315 de la Constitucion Politica, articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012 y articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993.

Articulo 13 de la Ley 2126 de 2021 y articulo 7 del Decreto
4840 de 2007.

Articulo 313 de la Constitucion Politica, articulo 32 de la
Ley 136 de 1994 y articulo 12 del Decreto Ley 1421 de
1993.

Articulo 82 de la Ley 1098 de 2006 y articulo 7 del Decreto
4840 de 2007.

Articulo 104 de la Ley 115 de 1994 y articulos 4 y 5 del
Decreto Ley 1278 de 2002.

Ley 1801 de 2016, articulo 206.
Ley 769 de 2002, articulo 3y Ley 1310 de 2009

Constitucién Politica, articulo 116 (modificado por el articulo
1° del Acto Legislativo No. 3 de 2002). Ley 1564 de 2012,
articulo 8. Ley Estatutaria 270 de 1996, modificada por la

Ley 2430 de 2024.

Ley 136 de 1994, articulo 178, modificado por el articulo 38
de la Ley 1551 de 2012.

Decreto 410 de 1971, articulo 207, adicionado parcialmente
(numeral 10) por el articulo 27 de la Ley 1762 de 2015.



Es importante tener en cuenta que cuando la OPEC exija experiencia relacionada o
profesional relacionada y el certificado allegado por el concursante haga referencia a un
cargo cuyas funciones se encuentren establecidas en la Ley, la normatividad en cuestion
sera consultada a fin de determinar el cumplimiento del requisito.

Cuando una certificacién indique que una persona laboré en el primer o segundo periodo
académico de determinado afio, solamente sera valida dicha certificacion si se indica de
manera clara el dia, mes y afio de la fecha inicial y final, ya que los periodos y calendarios
académicos de instituciones educativas publicas o privadas varian en cada una y, por lo
tanto, no habra lugar a ningun tipo de inferencias respecto de los extremos temporales
reportados.

Nota. Para el caso de los consultorios juridicos si se tendran en cuenta las certificaciones
expedidas de tal manera, con base en lo dispuesto en el articulo 2.2.7.2.1.2.1. del Decreto
2069 de 2023 por el cual se sustituye el Capitulo 2 del Titulo 7 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto nimero 1069 del 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, con
el fin de reglamentar el funcionamiento de los Consultorios Juridicos de las Instituciones de
Educacion Superior, que indica que la duracion del consultorio juridico es por un periodo no
menor a dos semestres. Con base en lo expuesto, cuando se indique, por ejemplo, que un
estudiante cursé su consultorio juridico en el primer y segundo periodo académico de
determinado afo, se contabilizara un afio de experiencia.

Cuando el concursante se encuentra inscrito para un cargo de nivel profesional y allega
soportes de experiencia en entidades publicas y en cargos de nivel asistencial o técnico,
estos no se tendran en cuenta como experiencia profesional o profesional relacionada, al
tratarse de cargos cuya naturaleza de las funciones es diferente a la del nivel profesional,
de conformidad con la clasificacion de los niveles jerarquicos sefalados en el Decreto 785
de 2005 tarticulo 4 y deméas normas concordantes.

Ejemplo: si un aspirante aporta dos certificaciones de experiencia, las cuales establecen
que trabajé en la empresa A desde el 1 de enero de 2020 hasta el 30 diciembre de 2020,
y en la empresa B desde el 1 de marzo de 2020 hasta 30 de noviembre de 2020, en este
caso, solo se contabilizara el periodo de experiencia de la empresa A, toda vez que el
periodo de experiencia de la empresa B se encuentra traslapado en su totalidad.

Las certificaciones de experiencia que no precisen el dia de inicio de labores, pero si el mes
y afio, se validaran de manera que se tome el Ultimo dia del mes inicial y el primer dia del
mes final. Si la certificacién sefiala el afio, pero no indica el dia y mes, se validaran el tltimo
dia del afio inicial y el primer dia del afio final.



Caso 1: el certificado allegado indica que el concursante trabajo desde enero de 2018 hasta
julio de 2020. En estos casos, la experiencia se tomara desde el 31 de enero de 2018 hasta
el 01 de julio de 2020.

Caso 2: el certificado allegado indica que el concursante trabajé desde el 2018 hasta el
2020. En estos casos, la experiencia se tomara desde el 31 de diciembre de 2018 hasta el
01 de enero de 2020.

Para acreditar experiencia relacionada, experiencia profesional o experiencia profesional

relacionada, QR VH WHQGUIQ HQ FXHQWD VRSRUWHYV TeKHimoQFOX\DQ H]
cargo desempefiado °, 3l cargo desempefiado en la actualidad ~ o 3%l cargo que
GHVHPSHXDED DO PRPHQWéaIGHue/no 48 HrécisdhRas fechas de inicio y

finalizacion de la labor en el cargo o cargos desempefiados, teniendo en cuenta que,

aunque se conoce el tiempo total de servicio, no se puede establecer que durante todo este

tiempo haya desempefado actividades del nivel profesional, o relacionadas con el empleo

por proveer, o que se trate de experiencia profesional relacionada.

Los aspirantes Abogados que pretendan que se les contabilice como Experiencia
Profesional o Profesional Relacionada la labor de representacion judicial y extrajudicial,
deben tener en cuenta que, en los términos de los articulos 22 y 32 del Decreto 196 de
1971, para el ejercicio de la misma se requiere contar con la respectiva Tarjeta Profesional,
la cual deben aportar con su inscripcion a este Proceso de Seleccion o, de no aportarla, se
verificara su registro, inscripcién y expedicién en el Sistema de Informacién del Registro
Nacional de Abogados * SIRNA. Igualmente, quienes hayan terminado y aprobado los
estudios reglamentarios de Derecho en universidad oficialmente reconocida, que pretendan
acreditar el ejercicio de la profesién de Abogado sin haber obtenido el titulo respectivo, en
los asuntos establecidos en el articulo 31 del Decreto 196 de 1971, deberan aportar la
correspondiente Licencia Temporal que los faculte para tal fin, en la cual se debe indicar la
fecha de su caducidad.

Para el caso de los Psicllogos se tendra en cuenta la adicién al Criterio Unificado
SYHULILFDFLYQ GH UHTXLVLWRYV PtQLPRV \ SUXHED GH YDORUL
aspirantes inscritos en los procesos de seleccion que realiza la CNSC para proveer
YDFDQWHY GHILQLWLYDV GH FDUJR¥®nGHcaB® B2 Hldio BB LQLVWUD\
validarse la experiencia profesional y experiencia profesional relacionada de los Psicologos
TXH VH SRVWXOHQ HQ ORV SURFHVRYV GH VHOHFFLYQ TXH DGHOD (

Respuesta: Para validar la experiencia profesional de los Psicélogos se deben tener en
cuenta los siguientes criterios:



1. La experiencia profesional de los Psicélogos sera validada a partir de la terminacion de
materias cuando el empleo para el cual se postule el aspirante en el proceso de seleccién
comprenda un perfil funcional relacionado con las ciencias sociales y humanas.

2. La experiencia profesional de los Psicélogos que se postulen a empleos que comprendan
un perfil funcional relacionado con areas de la salud sera validada asi:

a) Para los Psic6logos que obtuvieron su titulo profesional en vigencia de la Ley 58
de 1983, se validard la experiencia profesional desde la fecha de las tarjetas
profesionales, inscripciones o registros expedidos por las Secretarias de Salud de
los diferentes departamentos, distritos 0 municipios del pais u otra autoridad
competente, las cuales conservan su validez y se presumen auténticas, en virtud de
lo indicado en el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006

b) Para los Psicélogos que obtuvieron su titulo profesional en vigencia de la Ley
1090 de 2006 (6 de septiembre), se validara la experiencia profesional desde la
fecha de expedicion de la Tarjeta profesional expedida por el Colegio Colombiano
de Psicélogos.

Por otro lado, para los Psicélogos graduados a partir del 22 de noviembre de 2019, en
vigencia del Decreto 2106 de 2019, se les contabilizara la experiencia a partir de la
inscripciéon en el Rethus (Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud) ya que
dicha norma desmaterializa la tarjeta profesional, para los profesionales del area de la
Salud.

Teniendo en cuenta que la Tarjeta Profesional o Matricula correspondiente es un requisito
de Ley indispensable para el ejercicio de la profesiébn y no para la participacién en el
presente Proceso de Seleccién, su presentacion se requerira al momento de la posesion
en el Periodo de Prueba. No obstante, para las Ingenierias y las profesiones pertenecientes
al Sistema de Seguridad Social en Salud, este documento sera necesario para contabilizar
la experiencia profesional o profesional relacionada, de acuerdo con lo siguiente:



7TDEODRUPD GH FRQWDELOL]DU H[SHULHQFLD

Criterio
segun la
disciplina

académica

Forma de contabilizar la experiencia

Profesiones
relacionadas

con el La experiencia profesional se computara a partir de la inscripcién o
Sistema de registro profesional, de conformidad con la Ley 1164 de 2007 y el
Seguridad articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012.

Social en

Salud

Si el participante obtuvo su titulo profesional antes de la vigencia de la
Ley 842 de 2003, la experiencia profesional se computara a partir de la

o terminacioén y aprobacion del respectivo pénsum académico**
Disciplinas

de las

Ingenierias* Si el aspirante obtuvo su titulo profesional con posterioridad a la

entrada en vigencia de la Ley 842 de 2003, la experiencia profesional
se computard a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional

Fuente: informacién tomada de la Ley 1164 de 2007 y la Ley 842 de 2003.

*Si el empleo ofertado contempla como requisito de estudios, ademas de Ingenierias, otras
disciplinas distintas, la experiencia profesional se computara para todos los inscritos en esa OPEC,
desde la terminacion y aprobaciéon del pénsum académico de educacion superior o del diploma,
segun sea el caso.

**Para el caso de los ingenieros graduados antes de la vigencia de la Ley 842 de 2003 que presenten
experiencia posterior a dicha Ley, esta solo sera tenida en cuenta si se aporta la tarjeta profesional.

Validacion de Experiencia Previa - Practicas Profesionales

Para efectos de la aplicacion del articulo 2 de la Ley 2039 de 2020, modificado por los
articulos 16 de la Ley 2113 de 2021 y 4 de la Ley 2119 de 2021 y reglamentado por el
Decreto 952 de 2021, la Experiencia Previa que pretendan certificar los aspirantes debe
cumplir las siguientes condiciones:



a) Las actividades o labores certificadas deben relacionarse directamente con el programa
académico cursado.

b) Solamente sera valida una vez se haya culminado dicho programa académico, aunque
no se haya obtenido el respectivo titulo, siempre y cuando no se trate de aquellos casos
establecidos en el articulo 128 de la Ley Estatutaria 270 de 1996, modificado por el articulo
66 de la Ley 2430 de 2024.

c) Debe corresponder al ejercicio de profesiones de la misma area del conocimiento del
empleo publico a proveer, en los términos del Decreto 1083 de 2015 o de la norma que lo
modifique o sustituya.

d) La correspondiente certificacion debe ser expedida debidamente por la autoridad
competente y contener al menos la siguiente informacion:

1RPEUH GHO HVWXGLDQWH SUDFWLFDQWH
1~PHUR GH VX GRFXPHQWR GH LGHQWLILFDFLYQ

JHFKD GH LQLFLR GH OD SUIFWLFD ODERUDO GtD PHV \ DxR
JHFKD GH WHUPLQDFLYQ GH OD SUIFWLFD ODERUDO GtD PHV \
$FWLYLGDGHV R ODERUHV FXPSOLGDV HQ OD SUiIFWLFD ODERUI
 QWHQVLGDG KRUDULD VHPDQDO

3URJUDPD GH HGXFDFLYQ FXUVDGR \ DSUREDGR FRQ SODQ G
FRQWHQLGRV G[ff oDV PLVPDYV

&RPSHWHQFLDV HVSHFtILFDV TXH VH GHVDUUROODQ FRQ HO SL
DSUR[EDG

f +DFHU FRQVWDU TXH VH KD FXOPLQDGR HO FRUUHVSRQGLHQWH

Los seis (6) primeros puntos los debe certificar la entidad beneficiaria de la practica laboral
y los tres (3) ltimos la respectiva institucion educativa o todos los puntos los puede compilar
esta Ultima en una misma certificacion, pero con base en la certificacion que expida la

primerﬂ

Para la Experiencia Previa relacionada con la participacion en Grupos de Investigacion,
adicionalmente, la correspondiente certificacion debe dar cuenta del reconocimiento,
durante el periodo certificado, del respectivo Grupo de Investigacion por parte del Ministerio
Ciencia, Tecnologia e Innovacion o quien haga sus veces, de conformidad con el Paragrafo

43DUD OD 3-XGLFDWXUD” \ HO 36HUYLFLR HQ ORV &RQVXOWRULRYV -XUtGLFRV™ QR
WRGD YH] TXH VH HQWLHQGH TXH HV '"HUHFKR HO FXDO VH GHEH DSOLFDU HQ H
SEGHP

6 3DUD ODV 30RQLWRULDYV" HQ HO HQWHQGLGR TXH QRUPDOPHQWH ORV HVWXG
HGXFDWLYD GRQGH FXUVDQ ORV FRUUHVSRQGLHQWHY HVWXGLRV WRGRV ORYV ¢



2 del articulo 2.2.5.6.6 del Decreto 1083 de 2005, adicionado a esta norma por el Decreto
952 de 2021. Para esta clase de Experiencia Previa la autoridad competente para expedir
la respectiva certificacion es el precitado Ministerio al igual que las entidades publicas y
privadas parte del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTEI). En el
caso de la investigacion aplicada de la Formacién Profesional Integral del SENA, la
certificacion debe ser expedida por esta institucion.

Para los contratos laborales y contratos de prestacion de servicios, la respectiva
certificacion debe contener al menos la siguiente informacion:

1RPEUH GHO WUDEDMDGRU R FRQWUDWLVWD
1~PHUR GH VX GRFXPHQWR GH LGHQWLILFDFLYQ

JHFKD GH LQLFLR GH HMHFXFLYQ GHO FRQWUDWR GtD PHV \ D:
JHFKD GH WHUPLQDFLYQ GH HMHFXFLYQ GHO FRQWUDWR GtD F
/IDV IXQFLRQHV X REOLJDFLRQHV HMHFXWDGDV VHJ-Q FRUU
VRODPHQWH SDUD ORV FRQWUDWRY ODERUDOHYV

 QWHQVLGDG KRUDULD VHPDQDO

3URJUDPD GH HGXFDFLYyQ FXUVDGR \ DSUREDGR FRQ SODQ G
FRQWHQLGRV GH HVWDV

&RPSHWHQFLDV HVSHFtILFDV TXH VH GHVDUUROODQ FRQ HO SL
DSUREDGR

+DFHU FRQVWDU TXH VH KD FXOPLQDGR HO FRUUHVSRQGLHQW!

Los siete (7) primeros literales los debe certificar la entidad contratante y los tres (3) Gltimos
la respectiva institucién educativa o, todos los puntos los puede compilar esta UGltima en una
misma certificacion, pero con base en la certificacion que expida la primera.

Por su parte, para la aplicacién de la Ley 2043 de 2020, se requiere que la practica laboral
se relacione con el programa académico cursado y que se haya realizado como opcién para
adquirir el correspondiente titulo (articulo 3). Ademas, debe ser certificada por la entidad
beneficiaria (articulo 6). La respectiva certificacién debe contener al menos la siguiente
informacion:

1RPEUH GHO HVWXGLDQWH SUDFWLFDQWH

1~-PHUR GH VX GRFXPHQWR GH LGHQWLILFDFLYQ

JHFKD GH LQLFLR GH OD SUIFWLFD ODERUDO GtD PHV \ DxR
JHFKD GH WHUPLQDFLYQ GH OD SUIFWLFD ODERUDO GtD PHV \
$FWLYLGDGHVY R ODERUHV FXPSOLGDV HQ OD SUIFWLFD ODERUI
+DFHRRQVWDU TXH OD SUiFWLFD ODERUDO VH UHODFLRQD FR
6 XSHULRU FXUVDGR \ DSUREDGR



6HxDODU TXH OD SUIFWLFD ODERUDO IXH KHFKD FRPR RSFLyQ ¢
WtWXOR

Los cinco (5) primeros requisitos los debe certificar la entidad beneficiaria de la practica
laboral y los dos (2) ultimos la respectiva Institucién de Educacién Superior o todos los
puntos los puede compilar esta ultima en una misma certificacién, pero con base en la
certificacion que expida la primera.

Finalmente, en aplicacion del paragrafo adicionado al articulo 2 de la Ley 2039 de 2020 por

el articulo 4 de la Ley 2119 de 2021, los aspirantes que cuentencon 3 « GREOH WLWXODFLY
HQ SURJUDPDV GH SUHJUDGR Hdgbldamemddelegida/ot SHIDIlcenU *

su inscripciébn a este Proceso de Seleccion, 2 « SRGUIQ FRQYDOLGDU OD HJ[SFH
profesional obtenida en ejercicio de tales profesiones, siempre y cuando pertenezcan a la

PLVPD iUHD GHO FRQI&SFRihod GeViDEcreto 1083 de 2015 o de la norma que

lo modifique o sustituya y no se trate de tiempos traslapados. Para este fin, deberan registrar

oportunamente en SIMO las respectivas certificaciones laborales.

SUHIJXQWEB¥XHQWMHWRY LOXVWH DWRVYRWSLUDQWHY VREUH O
DFUHGLWDFLYQ GH ORV IDFWRUHYV GH HGXFDFLYyQ \ HJ

A continuacién, se presentan algunas preguntas relacionadas con la acreditacion de los
factores de educacion y experiencia por medio de los siguientes casos ilustrativos:

CASO No. 1

Un aspirante se inscribié a la convocatoria a un empleo que requiere
titulos que se encuentren en el Nucleo Bésico del Conocimiento - NBC de

Caso Ingenieria Industrial y afines. Para ello presento tarjeta profesional de
Ingeniero/a Industrial, la cual no indica en qué universidad adquirio el
titulo.

No se tiene en cuenta el documento; si bien la tarjeta profesional acredita
la adquisicion del titulo profesional es indispensable que registre en qué
universidad obtuvo el titulo, puesto que la clasificacion del NBC ante el

Tratamiento | Ministerio de Educacion la realiza cada universidad y varia, por ello, si no

se conoce la universidad que expidio el titulo, no se puede determinar el

NBC del titulo del profesional, generando que no cumpla con el requisito

minimo de educacion.




CASO No. 2

Caso

¢Un titulo como Técnico en Gestion Administrativa se puede utilizar para
acreditar el requisito minimo de técnico profesional que solicita el empleo?

Tratamiento

1R HV YIOLGR (OTWFWRQXOR HRPRIVWLYQ $GPI
considerado educacion para el trabajo y desarrollo humano, pues la Ley
30 de 1992 establece en su articulo 25, lo siguiente:

Articulo 25. Los programas académicos de acuerdo con su campo de
accién, cuando son ofrecidos por una Institucién Técnica Profesional,
conducen al titulo en la ocupacion o area correspondiente. Al titulo debera
anteponerse la denominacién de: 'Técnico Prof HVLRQDO HQ
ofrecidos por las instituciones universitarias o escuelas tecnoldgicas.

En este sentido, para el cumplimiento del requisito minimo de educacion,
ORV WtWXORV WpFQLFRY GHEHUIQ DQWHSRQ
para ser validos como educacién formal.

CASO No. 3

Caso

¢ Son validas las declaraciones extra juicio (auto certificaciones), que no
se encuentren validadas ante la notaria, para certificar experiencia como
trabajador independiente?

Tratamiento

Son validas cuando el concursante haya ejercido su profesién o actividad
en forma independiente 0 cuando haya sido empleado de una empresa
actualmente liquidada, la cual debe tener la siguiente informacion:

X JHFKDV GH LQLFLR \ WHUPLQDFLYQ GtD |
X )XQFLRQHV R DFWLYLGDGHV GHVDUUROO
X 3DUD HPSUHVDV R HQWLGDGHV TXH \

DFWXDOPHQWH ORV VRSRUWHV GHEHQ L

La autocertificacion como independiente no debe mencionar un tercero,
pues, en dicho caso, es ese tercero quien debe certificar la experiencia
(salvo que se trate de una empresa liquidada).No es necesario que se
encuentre suscrita ante notaria pues el Anexo a los Acuerdos de
Convocatoria GLVSRQH 3 &HUWLILFDFLYQ GH OD (




casos en que el aspirante haya ejercido su profesion o actividad en forma
independiente 0 en una empresa o entidad actualmente liquidada, la
Experiencia se acreditard mediante declaracion del mismo (Decreto 785 de
2005, articulo 12), siempre y cuando se especifiquen las fechas de inicio
(dia, mes y afio) y de terminacion (dia, mes y afio), el tempo de dedicaciéon

HQ KRUDV GtD QR FRQ WpUPLQRYV FRPR 3GHG
actividades desarrolladas, la cual se entendera rendida bajo la gravedad del
MXUDPHQWR °

CASO No. 4

Caso

¢Es valida la experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de
servicios?

Tratamiento

Es valida mediante la certificacion de la ejecuciéon  del contrato o con el
acta de liquidacién o terminacion de este. Los soportes deben incluir la
siguiente informacion:

X $FWLYLGRPBEONMIBFLRQHY GHVDUUROODGD\
X JHFKDV GH LQLFLR \ WHUPLQDFLYQ GH OD
PHV \ DxR

Si el contrato se encuentra en ejecucion, se tomara como fecha final el dia
de expedicion del certificado.
Si se aporta el contrato, dicho soporte por si mismo no es valido, debe
aportarse documento que de cuenta del desarrollo de la ejecucion o
finalizacion del contrato.




CASO No. 5

Caso

¢Para acreditar el requisito de titulo en determinada disciplina profesional
es valido que un aspirante aporte recibo de pago de matricula, o
certificacion de materias?

Tratamiento

No. Los Estudios se acreditardn mediante la presentacion de
certificaciones (que indiquen gue se obtuvo el titulo para el caso que se
contemple ese requisito), diplomas, actas de grado o titulos otorgados por
las instituciones correspondientes. Para su validez requeriran de los
registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la
materia.

CASO No. 6

Caso

Cuando el aspirante aporta resoluciones de nombramiento, actas de
posesioén o documentos similares, que no constituyen una certificacién de
experiencia en los términos establecidos por la Ley, ¢son validas?

Tratamiento

Estos documentos NO son vélidos por si solos para certificar el de
Experiencia, ya que esta se acredita con certificaciones que deben cumplir
los requisitos definidos en el Decreto Ley 785 de 2005 y en los Anexos del

Proceso de Seleccion.




CASO No. 7

Caso ¢ Es valida la experiencia sin extremos temporales?

Tratamiento

NO es vdlida, el articulo 12 del Decreto Ley 785 de 2005, establece que
las certificaciones deben de indicar el tiempo de servicio, el cual debe
incluir una fecha inicial y una final expresada en dia, mes y afio.

CASO No. 8

Caso ¢Son validos los documentos ilegibles?

Los documentos que no sean claros y/0 legibles o no retdinan los requisitos
Tratamiento gue se exigen en el Proceso de Seleccion no podran ser tomados en
cuenta, ni tampoco ser objeto de posterior complementacién ni aclaracion.




CASO No. 9

Caso

¢Es valida la tarjeta profesional para acreditar el requisito de educacion?

Tratamiento

X

6t /D WDUMHWD SURIHVLRQDO HV SUXHE
IRUPDFLYQ DFDGpPLFD \ OD REWHQFLYQ GFH
HVSHFLILFDU HO QRPEUH GHO DVSLUDQWH
OD WDUMHWD OD PRGDOIp®DEBED\ 1@ X QGMMRLALREL
TXH RWRUJy HO WItWXOR 3RU RWUR ODGR ]
GHO WtWXOR SHUR Vt OD IHFKD GH H[SHG
H[SHULHQFLD VH FRQWDELOL]DUi DIRDREMW
(QFDVR TXH HO DVSLUDOWH SUHVHOWH ~Q

HVYWD QR GHWHUPLQOH OD ,QVWLWXFLYQ (GX

VH SURFHGHUi FRQ OD ,1%$'0,6,11 GHO DVSLU

YHULILFEDU HO FXPSOLPLHOWRDGWUWH DXL EH

GHO SURJUDPD HQ HO 61,(6

CASO No. 10

Caso

¢ Es valida para el nivel profesional la experiencia adquirida en un empleo

del nivel asistencial o técnico en el sector publico?

Tratamiento

No. La experiencia adquirida en un empleo publico de las entidades del
Nivel Territorial o Nacional solamente puede considerarse Experiencia

Profesional si dicho empleo es del Nivel Profesional o superior.

3XEOLFDFHHPXOWSGROLPLQDUHYV

Una vez culminada esta etapa, los interesados podran consultar sus resultados
preliminares de la VRM a través del enlace |https:/simo.cnsc.gov.co] ingresando con su
usuario y contrasefia.

La fecha de publicacién sera informada mediante aviso en el enlace del proceso de
seleccidn del sitio web de la CNSC, al menos dentro con cinco (5) dias habiles antes de la

publicacion.



¢t&yPR HV HO 3URFSUHR/ ISMWDYHFODP D FULIRQWRA D
SHVXOWDGRYV 3UG0DRBIOQDUHYV

El plazo para realizar las reclamaciones sera de dos (2) dias habiles siguientes a la fecha
de publicacion de los resultados, de conformidad con el articulo 13 del Decreto Ley 760 de
2005.

Las reclamaciones se recibiran Gnicamente a través de la plataforma SIMO, dispuesta por
la CNSC en el enlace{www.cnsc.gov.co| ingresando con el respectivo usuario y contrasefia,
estas podran presentarse frente a los resultados propios , y no respecto a otros
concursantes . Lo anterior, con ocasion a que la fase de reclamaciones es la oportunidad
para que los aspirantes alleguen sus posibles inconformidades frente a la verificacion
realizada por la Universidad, para que esta proceda a constatar si hubo algun yerro en la
validacién y de esta manera corregirlo en la publicacion de resultados definitivos, o si por el
contrario la verificacion se ajusta a las normas del concurso, en donde se confirmara la
revision realizada explicando los motivos que la sustentan.

Con estas reclamaciones los aspirantes no pueden complementar, modificar,
reemplazar o actualizar documentacion aportada en SIMO antes del cierre de
inscripciones de este proceso de seleccion. Los documentos allegados con las mismas
se consideran extemporaneos Yy, por consiguiente, no se tendrdn en cuenta para
resolverlas.

El aspirante podré ingresar al aplicativo con su usuario y contrasefia y consultar la decision
gue resolvié la reclamacién presentada en la fecha que disponga la CNSC, que sera
informada con una antelaciébn no inferior a cinco (5) dias habiles en el sitio web
WWW.cnsc.gov.co, enlace SIMO.

¢t&yPR FRQVXOWDU OD SKEGORMBEFERY) WHOR GBHOLBL YWDSD

Una vez resueltas las reclamaciones en la etapa de VRM, la CNSC vy la Universidad Libre

comunicaran a través de un aviso informativo en la pagina Web|www.cnsc.gov.co| la fecha
de publicacion de los resultados definitivos de ADMITIDOS y NO ADMITIDOS.

El resultado definitivo de la etapa de VRM, debe ser consultado por el aspirante, ingresando
a la pagina web|www.cnsc.gov.co|o a través de la pagina SIMO https://simo.cnsc.gov.co
XWLOL]IDQGR VX XVXDULR \ FRQWUDVHXD HQ HO SDQHO GH F




35 HV X O W D@k YResuRados y solicitudes a pruebas, en las fechas estipuladas por la
CNSC.

Maria del Rosario Osorio Rojas

Coordinadora General

Procesos de Seleccion Nos. 2561

a 2616 de 2023 y 2619 a 2622 y 2635 de 2024 +ANTIOQUIA 3

Proyect6: Adriana Prieto Herrera, Jeferson Owens Quesada Diaz, Angie Juliana Garcia. +Profesionales de Apoyo.
Revis6: Alexander Bello Pacheco +Asesor Universidad Libre.

Aprobd: Guillermo Osorio Vaca +Coordinador VRM.
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Reclamacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil (CNS@PEC N°
207214

Asunto: Reclamacion contra la decision de no admitido en la etapa de verificacion de
requisitos minimos en el concurso Antioqui®BEC N° 207214

Referencia:Proceso de seleidn dePROEESIONAL UNIVERSITARIO 212 - AREA
METROPOLITANA VALLE DE ABURRA. OPEC N° 207214

Yo, Leonardo Vargas Brayoidentificado con cédula de ciudadania [K9.724.557
domiciliado enCl 40 # 862 34 apartamento 100edellin, con correo electrénico
leoseven8@ahoacomy teléfono300 476 3268actuando en nombre propio, me dirijo a la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) para interponer esta reclamacion en los
términos y con los fundamentos que a continuacion expongo.

I. Hechos

1. Participé en el amcurso de méritos Antioquia 3 para proveer la vacante del cargo
denominado [nombre del cargo], corQ®EC N° 207214

2. Cumpli con el proceso de inscripcién y aporté la totalidad de la documentacién
requerida, incluyendo mi titulo de Ingeniero Industrial og Icertificados de
experiencia profesional que, en mi concepto, acreditan el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el cargo.

3. La Guia de Orientacién al Aspirante y el Manual de Funciones del cargo establecen
como requisito de formacion académicaitlld de Ingeniero Civil o Gedlogo, e
incluyen la siguienteequivalencia "3 afios de experiencia profesional por titulo
universitario adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo”.

Imagen equivalenciasxigido plataform&IMO

4. Fui notificadocomono admitido en la etapa de verificacion de requisitos minimos,
basandose en la siguiente motivacién: "No es posible tener en cuenta el documento
para el cumplimiento del Requisito Minimo de Educacion, toda vez que la disciplina
académica no se encuienprevista dentro de la OPEQVer image



5. La entidad evaluadora no tuvo en cuentadaivalenciaestablecida, ni revisé mis
certificados de experiencia profesional. La misma entidad manifesto, al lado de cada
certificado de experiencia aportado: "Ntlido, No es posible contabilizar la
experiencia profesional, toda vez que, no aportdé el titulo requerido por el
empleo”(ver imagen)



[l. Argumentos Juridicos

El acto administrativo de la entidad evaluadora vulnera los principios de igualdad, mérito y
debido proceso que rigen los concursos de carrera administrativa. La decision de no
admitirme se basa en una interpretacion erronea y sesgada de los requisitos, desconociendo
por completo laquivalenciaclaramente definida en la convocatoria.

La entidad o solo ignor6 la equivalencia de 3 afios de experiencia profesional, sino que
ademas se nego a revisar la documentacion que demostraba dicha experiencia, argumentando
de forma circular que no cumplia con el requisito principal de titulo, lo cual es precisam

lo que la equivalencia busca subsanar. La experiencia profesional era el medio para cumplir
el requisito, y la entidad evaluadora se nego a considerarlo.

Mi titulo de Ingeniero Industrial, si bien no es el exigido de forma principal, puede ser
complenentado y validado a través de la experiencia profesional, tal y como lo permite la
misma convocatoria en su apartado edplivalencias La entidad evaluadora no puede
simplemente obviar un requisito que ella misma establecio.

[1l. Peticion
Con base en lo &erior, solicito a la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC):

1. Revocar la decisién de "no admitido" gdmitirme en el concurso de méritos,
permitiéndome continuar en las siguientes etapas del proceso.

2. Ordenar a la entidad evaluadora que revise de nanetegral y correcta mi
documentacioén, teniendo en cuentadaivalencia de experiencia profesional por
titulo universitario y contabilizando mi experiencia profesional certificada.

3. Realizar un nuevo analisis de mi hoja de vida y los soportes docum&ntale
garantizando el respeto a los principios de mérito, igualdad y debido proceso.

IV. Anexos

Todoslos documentosjue sirvercomo pruebdos aporteenel proceso de inscripciédicha
documentacién requerida, incluyendo mi titulo de Ingeniero Industrad gdrtificados de
experiencia profesionalcreditan el cumplimiento de los requisitos exigidos para el gargo
estanadjuntos debidamente en la plataforma SIMO

Atentamente,

LEONARDO VARGASBRAVO
C.C. N°79.724.557



%RIJRWi DERVWR GH

$VSLUDQWH

/(21$5'2 9$5*$6 %5%$92

L QVFULSFLYQ

3URFHVRV GH 6HOHHAFLYQGRYV D \ GH
$QWLRTXLD

Nro . de Reclamacion SIMO 1129803479

$VXQWFHVSXHVWDHPOOPDFLYQ SUHVHQWDGD FRQ F
UHVXOWDERYPLBOHWHWDSD GH 9HULILFDFLYQ GH
0tQLPRY HO PDURRIRBFHHURYV GH 6HOHFFLYQ GRYV

D \ GH GHO 6LVWORHMO&DUUHUD
$GPLQLVWHQWLRDXLD

$VSLUDQWH

/D &RPLVLYQ 1DFLRQDO GH 6& U YOLIF BR) I WOLGDG /LEUH VXV
&ERQWUDWR GH 3UHVWDRLYQ GH 6HNXYR REMHIWHR OHOWDU HO SURFHV
VHOHFFLYQ SDUD OD SURYLVLYQ GH ORV HPSOHRWVRFDRBIHM/WR GHU
VLVWHPD JHQHUDO GH FDUUHUD DGPLQLVWUDW LYWDRGE H VRV GHHQ 8\H GSHDFFH.
1RV D GH D \ SEMWLRTXLD GH &16& GHVGH
OD HWDSD GH YHULILFDEQYBRVHKDNTKD DIDVRR/QR ROLGDFLYQ GH ORV UHV)
OD FRQIRUPDFLYQ GH ODV ®XKFWDWVWGHR HEFHUEF @GHH/O0 WH[WR

(Q YLUWXG GHO UHIHULGR FRQWUDWR VH HVWDEOHFH F
8QLYHUVLGDG ALBWHQBMWBHIHVROYHU \ UHVSRQGHU GH IRQGR GHQW
ODV UHFODPDFLRQHY SHWLFLRQHV DFFLRQHV MXGLFLDOHV \ OOHYDU



TXH KD\D OXJDU HQ HMHUFLFLR GH OD GHOHJDFLYQRFRXIHNQWH MREG DD
YLIHQFLD GH HVWH \ FRQ RFDVLYyQ GH OD (MHFXFLYyQ GH ODVWRWDSDV C
HOQRV GLULJLPRV D XVWHG FRQ HO SURSYVLWR GH GDU UHVSX't
RFDVLYQ D ORVSUHUXPMBDIORWWDSD GH 9HULILFDFLYQ ®H S5HTXL\
FXDO IXH SUHVHQWDGD GHQWUR GH ORV WpUPLQRV OHJDOHV HV

$Vt ODV FRVDV HQ FXPSOLPLHQWR GH OR SUHYLVWR HQ HO
3URFHVR GH 6HOHFFLYQ \ VX UBRSBFHWLWRR/ W@HFR OSXOE®D¥DURQ O
UHVXOWDGRYV SUBDLRWOSDHEHGHHULILFDFLYQ GSREHDRIRAKWRY 0
DVSLUDQWHY SRGtDQ SUHVHQWR$0YXM D MFDIDWHDR GCBGIW UR G H
ORMRY GtDV KiEVIDHM HQWH\G HING®NFLUGHOXQHVGHD JRVWR
KDVWD GHPDUWH GHDJRVWR GH FRQIRUPLGDG FRQ OR HVWDE
QXPHUDGHO $QH[R GHO $FXHUGR GHO 3URFHVR GH 6HOHFFLYQ \ |

GHO '"HFUHWR /H\ GH

Una vezvencido el término otorgado, seevidencié que, envigencia del mismo, através

del aplicativo SIMO usted formulé reclamacién en la que sefiala:

35HFO D P DFFR Q@DWEBH F L VAKDFRD GP L WH @M WDSB HULILFERLYOXLVLWRYV
PtQLPRB ORQF XAQAMRLRTXBD&1R

S0HGLUDGIR16& DUDHFODPBHMF LGNS 0,7,'2 HHORQF X$QMLRTXLD
23 (&R SDUDBDUGR3URIHVISRQ Y B UV IOWEKV RD O L IV EDRMYDQ
TXBEXHEFRRY tWXOIRQ FUBD®OHURGRQ BHYRMYORIRDXBBQWLGDG
HY D O X DVBRYLBH@ ®H QOMIDT X L Y D OTEK@FBELLDY PR Q Y R F DHAVRVLLLEDIDHK IR/ H
H[SHULMBQRUBVSREDRDt WXQIRY H U VL. G/LOFL RRDOW LGRY 8 @ RQ RHWYW D
HTXLYDOWQBRRRHVDPELWEQHJIY UHYLWRYFHUWLILEBIBEWHULHQFLD
DUJXPHQWDX@&RRXPS A OHTXLYUWRF IOSRXTHDEUHFLVDPRRW B
HTXLY D OBHXQMIDOE VD Q DREMHWW XR HY R TH W@ BLR L \PQ4D G P L VWO
FRQFXWRRGH@B@XH YR i O LG/HPVY.GRF X P HQWWHV. $ 8 WIDRSG RQ F LGBH. R V
Pp UL WIR D O\GBHEE LSBUR FH VR

$GLFLRQDOPHQWH PHGLDQWH GRFXPHQWR DQH[R PDQLILHVWD C



8 5HYRFDU OD GHFLMGPQWEBR QR DGPLWLUPH HQ HO FRQFXUV
SHUPLWLpQGRPH FRQWLQXDU HQ ODV VLIXLHQWHV HWDSDV GHO
HYDOXDGRUD TXH UHYLVH GH PDQHUD LQWHJUDO \ FRUUHFWD PL (
OD HTXLYDOHQFLD GUHBRH{SHRQBQFBBRUS WItWXOR XQLYHUVLWDULR

H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO FHUWLILFDGD 5HDOL]DU XQ QXHYR
VRSRUWHY GRFXPHQWDOHY JDUDQWL]DQGR HO UHVSHWR D ORV S|
SURFHVR

(Q IgFLYQ D OR H[SXHVWR D FRQWLQXDFLYQ HQFRQWUDUi
FRKHUHQWH \ SHUWLQHQWH D ORV FXHVWLRQDPLHQWRY LQWHUS

(Q DWHQFLYQ DO REMHWR L®HT ¥X @i RQ WP GVBKG YRy DD X QGRXUH W
OD HTXLYDOHQFLD TXH OD PLVPD FRQYRFDWRULD HVWDEOHFH DxRV ¢
XQLYHUVLWDULR DGLFLRQDO /D HQWLGDG WO REYR WYQRDYH O DHHOT X |
(VSHFtILFR GH )XQFLRQH\WLDVGH ERRIAZGINA QEBD 2IHUWD 3~EOLFD
(PSOHR GH &RBWBHDDIDD FXDO HVWiIi DVSLUDQGR FRQWHPSODQ OD
SDUD VHSBGUUHQFLD 3URBHW R RQDQGIRUPDFLYQ AXGRXVYDVMH G H
PDQHUD DXWYyQRPD \ YRBIQOWRDGBHDVHOLORFULSFLYQ VH DFRJLY
PtQLPRV GHO HPSOHR
(Q FXDQWR D HOOR HO DUWtFXOR GHO '"HFUHWR /H\ GH
3$57E&8/2 (TXLYDOHQFLDVY HQWUH HVWXGLRV \ H[SHULHQFLD /D\
FRPSHWHQMAHWDEIHFHU HO PDQXDO HVSHFtILFR GH IXQFLRQHV \
GLVPLQXLU ORV UHTXLVLWRV PtQLPRV GH HVWXGLRV \ GH H[SHLI
VHXDODGRYV SDUD FDGD QLYHO MHUIUTXLFR 6LQ HPEDUJR GH DFXt
ODARPSHWHQFLDV \ ODV UHVSRQVDELOLGDGHYV GH FDGD HPSOHR ¢
VLIXLHQWHY HTXLYDOHQFLDV
3DUD ORV HPSOHRV SHUWHQHFLHQWHY D ORV QLYHOHV 'L
(O WtWXOR GH SRVJUDGR HQ DPDFPREBBUGDG GH HVSHFLE
'RV DXxRV GH H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO \ YLFHYHUYV
WtWXOR SURIHVLRQDO R
7tWXOR SURIHVLRQDO DGLFLRQDO DO H[LJLGR HQ HO U
VLHPSUH \ FXDQGR GLFKD IRWPDRRyBRMGOPVRIXMEMQHY GHO FDUJ



7HUPLQDFLYQ \ DSUREDFLYQ GH HVWXGLRV SURIHVLRC
SURIHVLRQDO H[LJLGR HQ HO UHTXLVLWR GHO UHVSHEWLYR HPSO
DGLFLRQDO VHD DItQ FRQ DD W IX@ F L ROXHRVGHHIO[FBULHQFLD SURIHV
(O WtWXOR GH SRVJUDGR HQ OD PRGDOLGDG GH PDHVWU
7UHV DxRV GH H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO \ YLFHYH!I
HO WtWXOR SURIHVLRQDO R
7tWXOR SURIHVLRQDHILDGGRLRQDHD UHTXLVLWR GHO UH
VLHPSUH \ FXDQGR GLFKD IRUPDFLYQ DGLFLRQDO VHD DItQ FRQ OD
7HUPLQDFLYQ \ DSUREDFLYQ GH HVWXGLRV SURIHVLRC
SURIHVLRQDO H[LJLGR WO VVSHEWIXRVHMFOBROVLHPSUH \ FXDQGR
DGLFLRQDO VHD DItQ FRQ ODV IXQFLRQHV GHO FDUJR \ XQ DxR
(O WtWXOR GH SRVJUDGR HQ OD PRGDOLGDG GH GRFWRU
&XDWUR DxRVFGH SURHHYHRQDO \ YLFHYHUVD VLH
DFUHGLWH HO WtWXOR SURIHVLRQDO R
7tWXOR SURIHVLRQDO DGLFLRQDO DO H[LJLGR HQ HO U
VLHPSUH \ FXDQGR GLFKD IRUPDFLYQ DGLFLRQDO VHD DItQ FRQ OD
7HUPLQDFLYQ \ DSUREDFLYQ GH HVWXGLRV SURIHVLRQ
SURIHVLRQDO H[LJLGR HQ HO UHTXLVLWR GHO UHVSHFWLYR HPSO
DGLFLRQDO VHD DItQ FRQ ODV IXQFLRQHV GHO FDUJR \ GRYV Dx|
7UHV DxRV GH H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO SRU WtW:
H[LJLGR HQ HO UHTXLVLWR GHO UHVSHFWLYR HPSOHR"’

$O0 UHVSHEWR2 HeO&1,&2 &$626 &5,7(5,2 81,),&$'2 )5(17( $
6,78$&,21(6 (63(&,$/(6 48( '(%(1 $7(1'(5(6( 915/8&$&,i1 '(
5(48,6,726 0E1,026 < /$ 358(%$ '( 9$/25%$&,i1 "( $17(&('(17(6 '(
$63,5$17(6 ,16&5,726 (1 /26 352&(626 '( 6(/(&&,11 48( 5($/,=% /$ &1
3$5$ 3529((5 9%$&$17(6 '(),1,7,9%$6 '( (03/(26 '( &$55(5%
$'0,1,675%$7,98RQWHPSOYy

3 ¢(V SRVLEOH DSOLFDU OD HTXLYDOHQFLD GH XQ WtWXOR GH
DGLFLRQDO DO H[LJLGR SRU H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO UHODFLF



5HVSXHVWD 1R HV SRVLEOH \D TXH GH OD OHFWXUD WDQWR HO F
FRPR HHAWWODOR GHO 'HFUHWRQR\WH RBEVHUYD TXH GHQWUR GH ODYV
HYWDEOHFLGDY VH SXHGD DSOLFDU HTXLYDOHQFLD GH XQ WtWXO
DGLFLRQDO DO H[LJLGR SRU H[SHULHQFLD SURIHVLRQDO UHODFLF
$GLFLRQDOWH @®RENHUYD TXH HQ FDVR GH DSOLFDU OD HTXLYD!
PRGLILFDUtD OD QHFHVLGDG TXH WLHQH OD HQWLGDG GH QRPEUD
ODV IXQFLRQHV TXH GHVFULEH HO HPSOHR (Q HVWH VHQWLGR VL
VL®PIDbU OR HVWDUtDPRV PRGLILFDQGR SRU XQ 3VDEHU" \ SRU WDQ
D XQD SHUVRQD TXH QR WLHQH ODV FDOMIEIHIDXHURSIXA HUH HC

'H HVWD PDQHUD QR UHVXOWD YLDEOH GDU D RO®UAFDRLMLY QDG H
SRU ODV UD]JRQHV H[SXHVWDV PDQWHQLHQGR LQFYOXPH OD G
&RQYRFDWRULD HQ VX HWDSD GH 9HULILFDFLYQ GH 5HTXLVLWRYV

(Q OR TXH FRUUHVSRQGH DO 7tWXOR GH ,1*(1,(50€ ,1'8675
81,9(56,'$' ',675,7%/ )5$1&,6&2 -2 6e '( &%$/'$6 HO GH $H2p72 GH
OD FLXGDG GH %RHRWHXD&® DSRUWYy SDUD HO UHTXLVLWR GH H:
HPSOHR VH SUHFLVD TXH HO PLVPR QR HV YiOLGR SDUD OD (W
0tQLPRV SXHVWR TXH HVWH QR VH HQFXHQWUD GHQWUR GH ODV
HO HPSOHR D SURYHHU H[SUHVDPHQWH HQtWBOR3G& 352) (60 $F XL
HQ 1%& *(2/2*,$ 27526 352*5%$0$6 '( &,(1&,$6 1$785%/(6 'LVFLSOLQD $
*(2/2%,%$ 2 1%& ,1*(1,(5,% &,9,/ < $),1(6 'LVFLSOLQD $FDGpPLFD ,1*(1(5,

$O UHVSBBEWRFMOR GHO '"HFUHWB OD GH

3ARTICULO 2.2.3.5 Disciplinas académicas. Para efectos de la identificacion de las
disciplinas académicas de los empleos que exijan como requisito el titulo o la aprobacién de
estudios en educacién superior, de que trata el articulo 23 del Decreto Ley 785 de 2005, las
entidades y organismos identificaran en el manual de funciones y de competencias laboral es
los Nucleos Basicos del Conocimiento-NBC- que contengan las disciplinas académicas o
profesiones, de acuerdo con la clasificacion establecida en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior -SNIES, tal como se sefiala a continuacion:  «



«

PARAGRAFO 3. En las convocatorias a concurso para la provision de los empleos de
carrera, seindicaran los nucleos basicos del conocimiento de acuerdo con la clasificacion
contenida en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES, o bien

las disciplinas _académicas o profesiones especificas que se requieran para el

desempefio del empleo, de las previstas en el respectivo manual especificode funciones y

de competencias laborales, de acuerdo con las necesidades del servicio y de la
institucién. “(Subrayadoy negrilla fuera del texto)

Entonces, nétese que, para el caso concreto, el empleo requiere expresamente la
acreditacion de las disciplinas académicasmencionada. No obstante, la que usted aportd, no
se encuentra dentro de las sefialadaspor el mismo. Por lo anterior, seinforma que no es

procedente su solicitud y se confirma que no cumple con el requisito de educaciéon requerido
por el empleo.

5HVSHFWR D OD LQFRQIRQPLGDGVSODYWHDGEDILFDGRY GH
SURIHVLRAYOLPSUHVFLQGLEOH LQGLFDU TXH ODV FHUWLILFDFLRC
GH H[SHULHQFLD SRU XVWHG QR IXHURQ WRPDGDV FRPR YiOLGD
QR DFUHGLWFRLSDLQD PHFDWHBHFDLHQWH DO 1%& HAXDROGRDSRUFKO
SRU OR WDQWR QR IXH SRVLEOH FRQWDELOL]DU OD H[SHULHQF
SURIHVLRQDO HV OD DGTXLULGD HQ HMHUFLFLR GH OD SURIHVLY
R WHUPLQDFLYQ GH PDWHULDYV

/R DQW H WLHRQL HH@ERH QOADYV W D E HHF LGBRRY $QH[RV D ORV $FXHL
&RQYRFDWRULD

'"HILQLFLRQHYV

«

M ([SHULHQFLD 3URMI@DRD®DXLULGD D SDUWLU GH OD WHUPLQDFL
WRGDV ODV PDWHULDYV TXH FRQIRUPDQ HO SpQVXPBPFD¥QGpPPLFR
SURIHVLRQDO WHFQROYJLFD R WpFQLFD SURIHVLRQDO HQ HO HM



OD SURIHVLYQ R GLVFLSOLQD H[LJLGD SDUD HO GHVHPSHxR GHO
DUWtFXOR

«

N ([SHULHQFLD 3URIHVLRQDO(\bWHIDBFXRWQIDGEID D SDUWLU GH OD WHL
DSUREDFLYQ GHO SpQVXP DFDGpPLFR GH OD UHVSHFWLYD )J)RUPDFI
HPSOHRV R DFWLYLGDGHV TXH WHQJDQ IXQFLRQHV VLPLODUHYV D C
GH H[SHULHQFLD DGTXMB3LED IHFRWHBFHOBRY HQWLGDGHY GHO 1LYHC
GHEH VHU HQ HPSOHRY GHO 1LYHO 3URIHVLRQDO R VXSHULRUHV \
HPSOHRV GHO 1LYHO 3URIHVLRQDO

/D HISHULHQFLD DGTXLULGD HQ HPSOHRV S~KFEDFRYVRGHELRQBO N ¢
QLYHOHV VXSHULRUHV VLHPSUH TXH VH H[LMD XQ WtWXOR SUI
GHVHPSHXR

&DEHJHFIXBW®3 (& RO LBFIWKDR GH 352)(6,21$/ HQ 1%& *(2/2*,$ 27¢
352*5$0$6 '( &,(1&,$6 1$785%/(6 'LVFLSOLQ DR APDEpPL%E ,1%(1,(5,$
&,9,/ < $),1(6 'LVFLSOLQD $FDGpPLFD ,Yt@®PEH UEIRWHSR WY XOR
3URIHVHRQDIBQ L QGHOV WOQH DWHQ WARGARR T X T X M D WS S R BWiyt W X O R
VROLFQWMB&RR/ LEQBIOLYDO LGS HULBSRIUMW D G D

$WHQGLHQGR OD DILUPDFLYQ UH®R6QRQDGEDYORGQHOORNSG H
IXQGDPHQWDOHYV DO SULQFLSLRV GH PpULWR LJXDOGDG \ GH
&RPLVLYQ 1DFLRQDO GHO 6HUYLFLR &LYLO QL OD 8QLYHUVLG
RSHUDGRUD GH HVWH FRQFXUVR QKD® H'X\W® Q6 WDGIK @GR BERBK R FID
HWDSD GH 9HULILFDFLYQ GH 5HTXLVLWRV O0tQLPRV SXHVWR 1
JDUDQWL]DQGR ORV SULQFLSLRV FRQWHPSODGRV HQ HO DUW
VHSWLHPEUH GH SRU OD FXDO VHHHLBH ¢ @ HWP RHP [\ ETC
FDUUHUD DGPLQLVWUDWLYD OD JHUHQFLD S~EOLFD \ VH GLFWE

$57E&8/2 3ULQFLSLRV TXH RULHQWDQ HO LQJUHVR \ HO DVFH
S~EOLFRV GH FDUUHUD DGPLBMWEYPRWOBHRFMHVRY GH VHOHFFLYQ



LQJUHVR \ DVFHQVR D ORY HPSOHRV S~EOLFRVY GH FDUUHUD DGPLQ
FRQ ORV VLIXLHQWHY SULQFLSLRYV

D OpULWR 3ULQFLSLR VHJ~-Q HO FXDO HO LQJUHVR D ORV FDL
DVFHQUR SHUPDQHQFLD HQ ORV PLVPRV HVWDUIQ GHWHUPLQ
SHUPDQHQWH GH ODV FDOLGDGHV DFDGpPLFDV OD H[SHU
UHTXHULGDY SDUD HO GHVHPSHXR GH ORV HPSOHRYV

E /LEUH FRQFXUUHQFLD H LIJXDOGDG HIMQRY T@HUBNRH G R\GR ¥
UHTXLVLWRYV GHWHUPLQDGRY HQ ODV FRQYRFDWRULDV SRGU|
GLVFULPLQDFLYQ GH QLQJXQD tQGROH

F 3XEOLFLGDG 6H HQWLHQGH SRU HVWD OD GLIXVLYQ HIH
FRQGLFLRQHV TXH SREPERBND SRAHO FRMRWDOLGDG GH ORV FDQC

G 7UDQVSDUHQFLD HQ OD JHVWLYQ GH ORV SURFHVRV GH VH(
MXUDGRV \ yUIJDQRV WpFQLFRVY HQFDUJDGRYVY GH OD VHOHFFLY

H (VSHFLDOL]DFLYQ GH ORV yUJD GRIYVHMMHFXWRY © RV DSUIPRH
VHOHFFLYQ

| *DUDQWtD GH LPSDUFLDOLGDG GH ORV yUJDQRYV HQFDUJDGH
ORV SURFHGLPLHQWRY GH VHOHFFLYQ \' HQ HVSHFLDO GF
UHVSRQVDEOHY GH HMHFXWDUORYV

J &RQILDELOLGDG \ YDOLGH] GH ORV LQVWUXPHQWRY XWLOL
\ FRPSHWHQFLDV GH ORVY DVSLUDQWHYV D DFFHGHU D ORV HPS

K (ILFDFLD HQ ORV SURFHVRV GH VHOHFFLYyQ SDUD JDUDC
FDQGLGBWRKNMFYRQDGRY DO SHUILO GHO HPSOHR

L (ILFLHQFLD HQ ORV SURFHVRV GH VHOHFFLYQ VLQ SHUMXL
GH ODV JDUDQWtDV TXH KDQ GH URGHDU DO SURFHVR GH VHO

(Q WRGR FDVR VH WLHQH TXH OD JDUD QW HI GO PR BRI (GHHF X
FRQFXUVR GH PpULWRYV QR LPSOLFD TXH ORV DVSLUDQWHY WHQ
UHVXOWDGR IDYRUDEOH VLQR D SDUWLFLSDU HQ FRQGLFLRQH



SUHYLDPHQWH HVWDEOHFLGDV HWRDD WRQVRIEQ@PMRRURD P S®DGWF
UHVXOWDGRY SXHGH WUDGXFLUVH HQ XQD YXOQHUDFLYQ GH G
SRVLEOH YXOQHUDFLYQ GH ORV PLVPRV SRGUtD FHQWUDUV
SURFHGLPLHQWR OOHYDGR D FDERDIHEWR FHMQ HC GUHHPRNVN W UOR B
HYLGHQFLD HQ HO HVFULWR GH UHFODPDFLYQ SUHVHQWDGR SR

$vt ODV FRVDV HO VYyOR KHFKR GH TXH XVWHG QR KD\D REW
HWDSD QR VLJQLILFD TXH HO RSHUDGRU KOV LWLMRVXDtQR PARD/ &
FRQWUDYtD GH ODV GLVSRVLFLRQHY DQWHYVY PHQFLRQDGDV \ H
KDQ YXOQHUDGR VSXWLQHUFARKRGH PpULWR L JXDWOREIDE WHG HKXIHG R
VH KD JDUDQWL]DGR HO FXPSOLPWHEQYRFOHW O0Q R UWEPDABRYDL ¥ LTRQH
HO 3URFHVR GH$QMNOHRARLLYDD

Por los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estadode NO
ADMITIDO dentro del Procesode Seleccidnen curso, motivo por el cual sedispone que usted
NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo establecido en la Ley, el Acuerdo del

Procesode Seleccidny su Anexo, que rigen el presente Concurso de Méritos.

Asimismo, se le informa que esta respuesta se comunica a través del sitio web de la

CNSC,www.cnsc.gov.cg en el enlace SIMO; cumpliendo de estamanera con el procedimiento

del Procesode Selecciony el mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004 en su

articulo 33.



Finalmente, se comunica al aspirante que contra la presente decision no procede
recurso alguno , de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.4. del Anexo del Acuerdo

del Procesode Seleccion.

&RUGLDOPHQWH

0$5E$ '(/ 526$5,2 2625,2 52-$6
&RRUGLQDGRUD *HQHUDO
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