Zipaquira — Cundinamarca, 20 de octubre de 2025

Senor
JUEZ CIVIL MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA (Reparto)
E. S. D.

REF. SOLICITUD ACCION DE TUTELA POR VULNERACION DE DERECHOS
FUNDAMENTALES: PETICION, ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA,
DEBIDO PROCESO Y SILENCIO ADMINISTRATIVO SIN RESPUESTA
DERECHO DE PETICION INVOCADO.

ACCIONANTE: EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO
ACCIONADO: FISCALIA GENERAL DE LA NACION

EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO, mayor de edad, identificado con la cédula
de Ciudadania No. C.C. No. 3.078.688 de La Palma - Cundinamarca, con
domicilio en la carrera 15 No. 4-96 de Zipaquira, con correo electrénico:
eca3078@gagmail.com y/o eddie.cifuentes@fiscalia.gov.co , en mi calidad de
Asistente de Fiscal IV provisional, al servicio de la UIT de la Fiscalia General
de la Nacién del municipio de Zipaquira, actuando en nombre propio, acudo
respetuosamente ante su Despacho, para promover ACCION DE TUTELA en
contra de LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION, con domicilio en la
diagonal 22 B No. 52-01 Bunker Nivel Central — Bogota, con correo electronico:
suddirtalentohumano@fiscalia.gov.co dirgestiontalentohumano@fiscalia.gov.co
direccion.ejecutiva@fiscalia.gov.co , de conformidad con el articulo 86 de la
Constituciéon Politica y los Decretos Reglamentarios 2591 de 1991 y 1382
de 2000, para que judicialmente me sean tutelados, protegidos y garantizados
los derechos fundamentales que me han sido vulnerados al derecho de peticion
invocado sin respuesta por parte de la FGN, se me protejan de manera
inmediata mis derechos fundamentales a la igualdad material y no
discriminacion, al trabajo en condiciones dignas y justas, a la estabilidad
laboral reforzada, a la salud mental y emocional, al debido proceso
administrativo y a la vida digna integral, los cuales han sido vulnerados por
la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, al incluir el cargo que ocup6 ID 28031
- Asistente de Fiscal IV provisional, dentro de la convocatoria del Concurso
de Méritos FGN 2025, a pesar de mi condicion como padre cabeza de familia,
proteccion de los derechos fundamentales de mi hijo en condicion de
discapacidad, y ademas por el desconocimiento a la sentencia emanada por
el Juzgado dieciocho (18) Administrativo de Descongestion del Circuito
Judicial de Bogota proferida el dia 28 de Marzo de 2014, donde se me
reconoce una condicion especial por ser padre cabeza de familia sin
alternativa econémica, Estabilidad laboral reforzada; consagrados en la




Constitucion Politica de Colombia, situacion de amenaza persistente y calidad
de sujeto de especial proteccion constitucional con fundamento en los siguientes
hechos:

HECHOS

PRIMERO:- Soy Abogado de profesion, me encuentro vinculado a la Fiscalia
General de la Nacién, hace treinta y cinco afos, fui nombrado como
ASISTENTE DE FISCAL IV, desde el 1 de julio de 1992 hasta la fecha en
provisionalidad, reasignado a la UIT de la Fiscalia General de la Nacién del
municipio de Zipaquira — Cundinamarca, cumpliendo funciones altamente
sensibles; que para el afio 2025 la Fiscalia General de la Nacion, expidi6 la
Resolucién No. 02094 de la Convocatoria “Concurso de Méritos FGN 2025”
de fecha 3 de marzo de 2025 para proveer de forma definitiva multiples cargos
entre ellos el “ID 28031”, Asistente de Fiscal IV, cargo que ocup6 actualmente,
pese a que estoy amparado por condiciones de especial proteccion
constitucional de mi cargo aclarando que la Fiscalia General de la Nacion,
expidié la convocatoria del Concurso de Méritos FGN 2025 para proveer de
forma definitiva multiples cargos, entre los cuales se encuentra el que
desempeio actualmente y en provisionalidad, por lo que la sola expectativa
de un eventual nombramiento en propiedad de ese cargo en razon al
concurso de méritos, afecta mis derechos fundamentales.

SEGUNDO:- Actualmente y de manera permanente, he sido y soy el unico
soporte econémico de todo mi nucleo familiar, lo que me ubica en calidad de
PADRE CABEZA DE FAMILIA, cobijado por la estabilidad laboral reforzada
establecida en la Ley 790 del 2002, la Ley 1238 de 2008, el Decreto 1083 de
2015, la Ley 1955 de 2019, la Ley 2115 de 2021 y el Decreto 1415 de 2021,
considero que me estan desconociendo situaciones de caracter personal y que
afectan de manera directa mis derechos fundamentales a la VIDA, pues
desconocen mi calidad de VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO
(DESPLAZADO POR LA VIOLENCIA) AMENAZADO Y POR SITUACION DE
SEGURIDAD, situacion debidamente certificada por la Unidad para la
Atencion y Reparacién Integral a las Victimas, Resolucién No. 2013-202816
del 18 de junio de 2013, FUD. NE000057861 (Documento Anexo).

Como se puede deducir, soy persona en estado de debilidad manifiesta y por lo
tanto persona objeto de proteccion con la figura de la ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA, tal como lo regulay ordena |la Ley 790 del 2002, el Decreto 1083
de 2015, la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1415 de 2021, entre otros, y un
sinnumero de sentencias de la honorable Corte Constitucional, la honorable
Corte Suprema de Justicia y el honorable Consejo de Estado.

TERCERO: - En fecha 20 de marzo de 2025, fuimos notificados mediante las
Circulares No. 0025 de 18 de julio de 2024, 0030 del 30 de septiembre de 2024,
0032 del 25 septiembre de 2024, 0043 del 25 de septiembre de 2024, 0046 del



16 de diciembre de 2024, por medio de la cual se amplia el plazo para radicacion
de la solicitud con la documentacion para ser tenidos en cuenta en la inclusion
de las acciones establecidas en el inciso tercero de la parte considerativa
...“Precisiones frente a las acciones afirmativas de Madre o Padre Cabeza de
familia”..., y mas en la condicién especial de mi hijo en discapacidad.

Mediante Circular No. 030 de fecha 3 de septiembre de 2024, se amplio la
informacion del concurso de méritos FGN-2025 notificado mediante la
Resolucion 02094, modifica la Resolucion No. 1566 del 3 de marzo de 2025, por
medio de la cual, la Fiscalia General de la Nacion nos informa la decision de
implementar acciones afirmativas, en el sentido de excluir del sorteo a los
servidores de la entidad que ostenten un cargo en provisionalidad, pero
adicionalmente se encuentre en alguna circunstancia de estabilidad laboral
reforzada entre ellas la siguiente:

“2. Madre o padre cabeza de familia: Cuyo ingreso familiar sea exclusivamente
el devengado por concepto del salario recibido por el empleo desemperiado en
la entidad.

Entiéndase como madres o padres cabeza de familia (soltero o casado) quien
gjerce la jefatura del hogar y tiene bajo su cargo, afectiva, economica o
socialmente, en forma permanente, hijos menores propios u otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o
incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral del cényuge o compariero
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del
nucleo familiar.

(...)

La circunstancia anteriormente referenciada debera acreditarse de la
siguiente manera:

v Declaracidén notarial suscrita bajo la gravedad de juramento en la cual la
persona manifiesta encontrarse en condicion de padre cabeza de familia,
es decir, que no tiene alternativa econémica ni ayuda de los demas
miembros de la familia. (Negrilla y subrayado propio).

v Registro civil que acredita el parentesco del hijo.

v Si su pareja ha fallecido el acta de defuncion.

V' Si cuenta con hijos mayores o menores con discapacidad, debera aportar el
certificado de discapacidad expedida por la EPS correspondiente.”

CUARTO: - Soy Padre cabeza de familia, toda vez que vivo con mi esposa la
senora Betty Janeth Escobar Vargas quien tiene en la actualidad 57 anos y
con mi hijo Andrés Mateo Cifuentes Escobar, cuya edad actual es de 27 ainos,
quien tiene una condicién especial diagnosticada de Sindrome de Down (
Anexo: - Resultado laboratorio clinico SINDROME DE DOWM de mi hijo de
la Red Colombiana de Medicina Genética — PREGEM y - Certificacion de
Discapacidad de mi hijo del Ministerio de Salud y Protecciéon Social), por
tal razén, se encuentra en tratamiento meédico permanente y esta
completamente a mi cargo por lo manifestado anteriormente, lo cual, lo



imposibilita para sostenerse por si mismo y no poder laborar por su
discapacidad.

Toda mi familia depende econédmicamente de mi salario como Asistente de
Fiscal IV, al servicio de la Fiscalia General de la Nacion.

QUINTO: - La declaracion extra juicio aportada y que cumplia a cabalidad con
los requisitos establecidos para acreditar la calidad de padre cabeza de familia
esta contenida en la Declaracion Juramentada ante Notario Publico rendida por
el suscrito sobre mi condicion de PADRE CABEZA DE FAMILIA, contentiva de
las circunstancias basicas.

SEXTO: - Aporto todos los documentos soportes para ser incluido dentro de las
Acciones afirmativas, aporté del Resultado laboratorio clinico SINDROME DE
DOWM de mi hijo de la Red Colombiana de Medicina Genética - PREGEM
y Certificacion de Discapacidad de mi hijo del Ministerio de Salud y
Proteccion Social donde se establecen todos los diagndsticos que tiene.

Lo anterior, debido a que el unico ingreso para el sustento de mi familia es el
salario devengado por el suscrito como servidor de la Fiscalia General de la
Nacion.

Si bien es cierto soy casado, mi esposa depende econdmicamente del suscrito
en razén a que no cuenta con empleo desde hace muchos afos y asi lo
podemos demostrar con los aportes a seguridad social y pensiones, y
declaracion extra juicio recepcionada al suscrito ante notaria de Zipaquira, y
declaracion jurada que hizo en su momento Betty Yaneth Escobar Vargas,
ante notaria ; ella unicamente atiende los quehaceres del hogar y cuidado de mi
hijo en condicion de inferioridad por su condicién de discapacidad.

Ademas de ello fuimos acreditados como victimas en el marco del conflicto
armado en el pais como VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO, DESPLAZADO
POR LA VIOLENCIA POR SITUACION DE SEGURIDAD, expedido por la
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, Resolucién
No. 2013-202816 del 18 de junio de 2013, FUD. NE000057861, consecuencias
de que fuimos victimas de desplazamiento y la posterior vinculacion como
victima han conllevado a que debemos auto cuidarnos y adoptar medidas de
seguridad especial situacion que nos impide desarrollarnos como cualquier
ciudadano en su vida normal, ademas de padecer graves secuelas en la vida
psicoldgica, personal, familiar y econémica.

Estas razones conllevan a que sea el suscrito quien asuma el cien por ciento
(100%) de las obligaciones econémicas del hogar y que los unicos ingresos con
los que cuento es el salario devengado en la Fiscalia.

Vulneracion del Derecho de Peticion
El articulo 23 de la Constitucion dispone que “toda persona tiene derecho a

presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés
general o particular y a obtener pronta resolucién.”



Esta garantia ha sido denominada derecho fundamental de peticion, con el cual
se promueve un canal de dialogo entre los administrados y la administracion,
‘cuya fluidez y eficacia constituye una exigencia impostergable para los
ordenamientos organizados bajo la insignia del Estado Democratico de
Derecho”. De acuerdo con la jurisprudencia constitucional, esta garantia tiene
dos componentes esenciales: (i) la posibilidad de formular peticiones
respetuosas ante las autoridades, y como correlativo a ello, (ii) la garantia de
que se otorgue respuesta de fondo, eficaz, oportuna y congruente con lo
solicitado. Con fundamento en ello, su nucleo esencial se circunscribe a la
formulacion de la peticién, a la pronta resolucién, a la existencia de una
respuesta de fondo y a la notificacion de la decision al peticionario.

En virtud del derecho de peticién cualquier persona podra dirigir solicitudes
respetuosas a las autoridades, ya sea verbalmente, por escrito o por cualquier
otro medio idoéneo (art. 23 CN y art. 13 CPACA). En otras palabras, la peticidén
puede, por regla general, formularse ante autoridades publicas, siendo, en
muchas ocasiones, una de las formas de iniciar o impulsar procedimientos
administrativos. Estas ultimas tienen la obligacion de recibirlas, tramitarlas y
responderlas de forma clara, oportuna, suficiente y congruente con lo pedido, de
acuerdo con los estandares establecidos por la ley. En tratandose de
autoridades judiciales, la solicitud también es procedente, siempre que el objeto
del requerimiento no recaiga sobre procesos judiciales en curso.

El articulo 14 de la Ley 1437 de 2011 dispone un término general de 15 dias
habiles siguientes a la recepcidn de la solicitud para dar respuesta, salvo que la
ley hubiera determinado plazos especiales para cierto tipo de actuaciones. Esa
misma disposicion normativa se refiere a dos términos especiales aplicables a
los requerimientos de documentos o informacién, y a las consultas formuladas
a las autoridades relacionadas con orientacion, consejo o punto de vista frente
a materias a su cargo. Los primeros deberan ser resueltos en los 10 dias habiles
siguientes a la recepcion, mientras que los

segundos dentro de los 30 dias siguientes.

De incumplirse con cualquiera de estos plazos, la autoridad podra ser objeto de
sanciones disciplinarias. Por ello, el paragrafo del precitado articulo 14 del
CPACA admite la posibilidad de ampliar el término para brindar una respuesta
cuando por circunstancias particulares se haga imposible resolver el asunto en
los plazos legales.

De encontrarse en dicho escenario, se debera comunicar al solicitante tal
situacion, e indicar el tiempo razonable en el que se dara respuesta, el cual no
podra exceder el doble del tiempo inicialmente previsto por la ley. Esta hipotesis
es excepcional, esto es, solo cuando existan razones suficientes que justifiquen
la imposibilidad de resolver los requerimientos en los plazos indicados en la ley.

Cuando se trata de peticiones relacionadas con la solicitud de documentos o de
informacion, COMO EN EL PRESENTE ASUNTO, el articulo 14 de la Ley 1437
de 2011 establece un silencio administrativo positivo, que opera cuando no




se ha brindado respuesta dentro del término de 10 dias habiles que consagra la
norma del vencimiento del plazo, como es mi caso en particular.

La figura del silencio administrativo no libera a la administracion de la
obligacion de resolver oportunamente la peticion, pues su objeto es distinto. El
silencio administrativo es la prueba incontrovertible de que se ha violado
el derecho de peticidn.

El plazo para la respuesta de fondo se contabiliza desde el momento en que la
autoridad o el particular recibieron la solicitud por cualquiera de los medios
habilitados para tal efecto, siempre que estos permitan la comunicacién o
transferencia de datos.

En otras palabras, los términos para contestar empiezan a correr a partir de que
el peticionario manifiesta su requerimiento, (i) ya sea verbalmente en las oficinas
o medios telefonicos, (ii) por escrito utilizando medios electronicos que
funcionen como canales de comunicacién entre las dos partes, o por medio
impreso en las oficinas o direcciones de la entidad publica o privada, o (iii)
también por cualquier otro medio que resulte idoneo para la transferencia de
datos.

A su vez, la Corte Constitucional en Sentencia T-172/13 y acerca de los
elementos del derecho de peticion indico:

“El articulo 23 de la Constitucion Politica establece lo siguiente: “toda persona
tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
inferés general o particular y a obtener pronta resolucion. El legislador podra
reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos
fundamentales”.

Esta corporacion ha sefalado el alcance de ese derecho y ha manifestado que
la respuesta a una solicitud debe cumplir los siguientes parametros: (i) ser pronta y
oportuna; (ii) resolver de fondo, de manera clara, precisa y congruente la situacion
planteada por el interesado; (iii) y, finalmente, tiene que ser puesta en conocimiento del
peticionario. El incumplimiento de cualquiera de estos ingredientes conllevara a la
vulneracion del goce efectivo de la peticion, o que en términos de la jurisprudencia
conlleva a una infraccién seria al principio democratico®. Al respecto la sentencia T-
377 de 2000 expreso:

“a) El derecho de peticion es fundamental y determinante para la efectividad de
los mecanismos de la democracia participativa. Ademas, porque mediante él se
garantizan otros derechos constitucionales, como los derechos a la informacion, a la
participacion politica y a la libertad de expresion.

b) El nucleo esencial del derecho de peticidn reside en la resolucién pronta y
oportuna de la cuestién, pues de nada serviria la posibilidad de dirigirse a la autoridad
si ésta no resuelve o se reserva para si el sentido de lo decidido.



c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. oportunidad 2. Debe
resolverse de fondo, clara, precisa y de manera congruente con lo solicitado 3. Ser
puesta en conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos requisitos se incurre
en una vulneracién del derecho constitucional fundamental de peticion.

d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptacion de lo solicitado ni tampoco
se concreta siempre en una respuesta escrita.

e) Este derecho, por regla general, se aplica a entidades estatales, esto es, a
quienes ejercen autoridad. Pero, la Constitucion lo extendié a las organizaciones
privadas cuando la ley asi lo determine.

()

g) En relacion con la oportunidad de la respuesta, esto es, con el término
que tiene la administracién para resolver las peticiones formuladas, por regla
general, se acude al articulo 6° del Cédigo Contencioso Administrativo que senala
15 dias para resolver. De no ser posible, antes de que se cumpla con el término
alli dispuesto y ante la imposibilidad de dar una respuesta en dicho lapso, la
autoridad o el particular debera explicar los motivos y senalar el término en el
cual se realizara la contestacion. Para este efecto, el criterio de razonabilidad del
término sera determinante, puesto que debera tenerse en cuenta el grado de
dificultad o la complejidad de la solicitud. Cabe anotar que la Corte Constitucional
ha confirmado las decisiones de los jueces de instancia que ordenan responder
dentro del término de 15 dias, en caso de no hacerlo, la respuesta sera ordenada
por el juez, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes. (negrillas del
despacho)

h) La figura del silencio administrativo no libera a la administracion de la
obligacion de resolver oportunamente la peticion, pues su objeto es distinto. El silencio
administrativo es la prueba incontrovertible de que se ha violado el derecho de peticion.

i) El derecho de peticion también es aplicable en la via gubernativa, por ser ésta
una expresion mas del derecho consagrado en el articulo 23 de la Carta. Sentencias T-
294 de 1997 y T-457 de 1994.”

Adicionalmente, en la sentencia T-1006 de 2001 se precisé que la falta de
competencia de la entidad ante quien se formula la peticién no la exonera del deber de
contestar y que la autoridad publica debe hacer lo necesario para notificar su respuesta,
de manera que se permita al peticionario ejercer los medios ordinarios de defensa
judicial cuando no esta conforme con lo resuelto”.



Los presupuestos de suficiencia, efectividad y congruencia también han sido
empleados por la Corte para entender satisfecho un derecho de peticion®. Una
respuesta es suficiente cuando resuelve materialmente la solicitud y satisface los
requerimientos del solicitante, sin perjuicio de que la contestacion sea negativa a las
pretensiones del peticionario™?; es efectiva si soluciona el caso que se plantea2
(articulos 2, 86 y 209 de la C.P.); y es congruente si existe coherencia entre lo
respondido y lo pedido, de tal manera que la solucién verse sobre lo planteado y no
sobre un tema semejante, sin que se excluya la posibilidad de suministrar informacion
adicional@!.

(...)

En suma, el derecho fundamental de peticion propende por la interaccion eficaz
entre los particulares y las entidades publicas o privadas, obligando a éstas a
responder de manera oportuna, suficiente, efectiva y congruente las solicitudes hechas
por aquellos. Faltar a alguna de estas caracteristicas se traduce en la vulneracién de
esta garantia constitucional.”

Finalmente, para que el componente de respuesta de la peticidon se materialice,
es imperativo que el solicitante conozca el contenido de la contestacion
realizada. Para ello, la autoridad debera realizar la efectiva notificacion de su
decision, de conformidad con los estandares contenidos en el CPACA.

El deber de notificacion se mantiene, incluso, cuando se trate de contestaciones
dirigidas a explicar sobre la falta de competencia de la autoridad e informar sobre
la remisién a la entidad encargada.

De acuerdo con lo anterior, resulta claro que la Fiscalia General de la Nacién,
vulnero mi derecho fundamental de peticion, al no dar respuesta oportuna y
conforme lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 1437 de 2011, a mi derecho
de peticién de informacion, dentro de los 10 dias habiles siguientes a su
presentacion, los cuales fenecieron a finales del mes de julio de 2025,
resaltando que hasta la fecha de presentaciéon de la presente ACCION DE
TUTELA, no se ha recibido pronunciamiento alguno, siendo aplicable, conforme
la normatividad referida el SILENCIO ADMINISTRATIVO POSITIVO, siendo
necesario, que por parte de su honorable despacho se ordene a la citada
entidad, que dentro del término 48 horas, se allegue la documentaciéon e
informacion solicitada en los términos alli dispuestos, sin perjuicio de las
consecuentes acciones disciplinarias por violacion a las disposiciones legales
dispuestas para este tipo de tramites.

FUNDAMENTOS DE LA ACCION
Desde sus comienzos la Corte Constitucional ha indicado en su jurisprudencia:

“... ha dejado de ser expresion formal de la facultad ciudadana de
elevar solicitudes a las autoridades para pasar a garantizar, en
consonancia con el principio de democracia participativa (C.P. Art.
1°), la pronta resolucion de las peticiones. La tutela administrativa de
los derechos fundamentales es un derecho contenido en el nucleo
esencial del derecho de peticion, que no solo exige una respuesta



cualquiera de la autoridad, sino la pronta resolucion de la peticion,
bien sea en sentido positivo o negativo” (T-219 del 4 de mayo de
1994, Magistrado Ponente: Dr. Eduardo Cifuentes Muinoz).

Igualmente, la Ley Estatutaria 1755 de 2015 en su articulo 14 determina:

“Salvo norma legal especial y so pena de sancion disciplinaria, toda
peticion debera resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes
a su recepcion. Estara sometida a término especial la resolucion de
las siguientes peticiones:

1. Las peticiones de documentos y de informacion deberan resolverse
dentro de los diez (10) dias siguientes a su recepcion. Si en ese lapso
no se ha dado respuesta al peticionario, se entendera, para todos los
efectos legales, que la respectiva solicitud ha sido aceptada y, por
consiguiente, la administracion ya no podra negar la entrega de
dichos documentos al peticionario, y como consecuencia las copias
se entregaran dentro de los tres (3) dias siguientes.

2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las
autoridades en relacion con las materias a su cargo deberan
resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su recepcion.”

Finalmente, la jurisprudencia de la Corte Constitucional ha indicado de
manera reiterada, respecto de los alcances y requisitos del derecho de
peticion, que:

“a) El derecho de peticion es fundamental y determinante para la
efectividad de los mecanismos de la democracia participativa.
Ademas, porque mediante él se garantizan otros derechos
constitucionales, como los derechos a la informacién, a la
participacion politica y a la libertad de expresion.

b) El nucleo esencial del derecho de peticion reside en la resolucion
pronta y oportuna de la cuestion, pues de nada serviria la posibilidad
de dirigirse a la autoridad si ésta no resuelve o se reserva para si el
sentido de lo decidido.

c¢) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. oportunidad 2.
Debe resolverse de fondo, clara, precisa y de manera congruente con
lo solicitado 3. ser puesta en conocimiento del peticionario. Si no se
cumple con estos requisitos se incurre en una vulneracion del
derecho constitucional fundamental de peticion.

d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptacién de lo solicitado
ni tampoco se concreta siempre en una respuesta escrita.



e) Este derecho, por regla general, se aplica a entidades estatales,
esto es, a quienes ejercen autoridad. Pero, la Constitucion lo extendio
a las organizaciones privadas cuando la ley asi lo determine.

f) La Corte ha considerado que cuando el derecho de peticion se
formula ante particulares, es necesario separar tres situaciones: 1.
Cuando el particular presta un servicio publico o cuando realiza
funciones de autoridad. El derecho de peticion opera igual como si se
dirigiera contra la administracion. 2. Cuando el derecho de peticion
se constituye en un medio para obtener la efectividad de otro derecho
fundamental, puede protegerse de manera inmediata. 3. Pero, si la
tutela se dirige contra particulares que no actuan como autoridad,
este sera un derecho fundamental solamente cuando el Legislador lo
reglamente.

g). En relacién con la oportunidad de la respuesta, esto es, con el
término que tiene la administracion para resolver las peticiones
formuladas, por regla general, se acude al articulo 6° del Codigo
Contencioso Administrativo que sefiala 15 dias para resolver. De no
ser posible, antes de que se cumpla con el término alli dispuesto y
ante la imposibilidad de dar una respuesta en dicho lapso, la
autoridad o el particular debera explicar los motivos y sefialar el
término en el cual se realizara la contestacion. Para este efecto, el
criterio de razonabilidad del término sera determinante, puesto que
debera tenerse en cuenta el grado de dificultad o la complejidad de
la solicitud. Cabe anotar que la Corte Constitucional ha confirmado
las decisiones de los jueces de instancia que ordena responder
dentro del término de 15 dias, en caso de no hacerlo, la respuesta
sera ordenada por el juez, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
siguientes.

h) La figura del silencio administrativo no libera a la administracion de
la obligacion de resolver oportunamente la peticion, pues su objeto
es distinto. El silencio administrativo es la prueba incontrovertible de
que se ha violado el derecho de peticion.

El derecho de peticion también es aplicable en la via gubernativa, por
ser ésta una expresion mas del derecho consagrado en el articulo 23
de la Carta. Sentencias T-294 de 1997 y T-457 de 1994.” (T-332 del
1° de junio de 2015, Magistrado Ponente: Dr. Alberto Rojas Rios).

Vulneracion del debido proceso

En concordancia con todo lo expuesto, resulta notable la vulneracion al debido
proceso por parte de la entidad, dado que a pesar de contar con los soportes y
evidencia probatoria pertinente para establecer mi condicién de sujeto de
especial proteccién constitucional, pretende desconocer dicha condicién, bajo el
argumento que no revisa mi condicion de proteccion especial y desconoce mis
pruebas y fundamentos, circunstancia que de por si repercute en una clara
violacion de mis derechos, resulta clara su vulneracion, con el hecho de



pretender desconocer los procedimientos y normatividad legalmente aplicable al
tramite de este tipo de solicitudes que contrarian el ordenamiento legal de forma
evidente.

Amén de lo anterior, es importante advertir que dentro de las normas atinentes
al debido proceso, se instituyé como principio rector el de Ejecutoriedad, el cual
se establece como derecho fundamental, que asegura la proteccién de una
persona durante cualquier actuaciéon administrativa o judicial, indicandose de
manera clara e inequivoca, que el destinatario de la ley cuya situacion se haya
decidido mediante fallo ejecutoriado o decision que tenga la misma fuerza
vinculante, proferidos por autoridad competente, no sera sometido a nueva
investigacion y juzgamiento por el mismo hecho, aun cuando a este se le dé una
denominacion distinta.

Hechos, este que hace alusién al principio constitucional denominado non bis
in idem, aplicable a todo tipo de actuacion, garantizando el debido proceso y
seguridad juridica, por ende, acudo a su Despacho, a fin de establecer su no
vulneracion y se me proteja de cualquier arbitrariedad y traro justo.

Vulneracién del derecho a la igualdad

Acorde con lo enunciado previamente, es importante resaltar al honorable
despacho, que como es de conocimiento publico y que la entidad ha reconocido
que todas la personas que solicitaron una accion afirmativa dentro de los
términos le fue reconocida tal condicién, situacidon que ha sido objeto de
controversia ante la negligencia administrativa en la verificacion de documentos
y requisitos para su reconocimiento, lo que ahora tiene a la entidad en escrutinio
publico por la falta de credibilidad en sus argumentos, lo que ha conllevado a
deficiencias en la planeacién y transparencia en este proceso de seleccion y
proteccion, con un deficiente argumento defensivo en manifestar a viva voz que
la entidad no sabia.

Ahora bien, esta introduccion que solo podra ser objeto de afirmacién por la
entidad, repercute directamente en la violacion de mis derechos, puesto que, la
entidad ha aceptado que otorgd acciones afirmativas a servidores que no
cumplian con dichos requisitos y gracias a la colaboracion de sus servidores,
que realizan su trabajo de verificacion, se interpusieron las acciones y denuncias
respectivas.

Adicionalmente, debe resaltarse que una circular administrativa no puede crear
obligaciones ni establecer condiciones restrictivas que limite los derechos
fundamentales, dado que una circular no tiene fuerza normativa en sentido
estricto, por ello, no puede modificar el alcance de los derechos constitucionales
y establecer requisitos que no se encuentren contemplados en la ley, mas
cuando mediante la Sentencia de fecha del 28 de marzo de 2014, emanada
por el juzgado 18 administrativo de Descongestion, circuito Judicial de
Bogota D.C., Seccion Segunda, profirieron fallo de la sentencia a mi favor,
debido a mi condicion y calidad de Padre Cabeza de Familia, sin Alternativa



Econdémica, como consta , dentro del radicado. No.
11001333102920100044500, del fallo. Se anexa copia de la sentencia

DERECHOS VULNERADOS

La vulneracion a los derechos fundamentales respecto de los cuales invoco la
proteccion constitucional se concreta en las siguientes actuaciones de la
Fiscalia General de la Nacién, asi:

A LA ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA A MADRE CABEZA DE
FAMILIA

Pese a haber acreditado mi condicion de padre cabeza de familia con un hijo en
condicion de discapacidad como fue establecido en los parametros de las
Circulares No. 0025 de 18 de julio de 2024, 0030 del 30 de septiembre de 2024,
0032 del 25 septiembre de 2024, 0043 del 25 de septiembre de 2024, 0046 del
16 de diciembre de 2024, segun consta en la declaracién extrajuicio que se
adjunta donde se plasma mi declaracion bajo la gravedad del juramento ante
notario que no tenia alternativa econémica ni ayuda de los demas miembros de
la familia, ni tampoco otros ingresos o bienes de los cuales derivara mi sustento
y el de mi familia tal como fue solicitado, vulnerando asi flagrantemente mis
derechos y negando una calidad que ostento fehacientemente no permitiendo
mi inclusion dentro de las acciones afirmativas, anulando y negando la
proteccion que como Estado me debe garantizar la F.G.N. en el marco del
Concurso de Méritos y en el tiempo en que esté vinculado a la entidad.

- AL MINIMO VITAL y LA VIDA DIGNA: La negativa al incluir mi cargo de
ASISTENTE DE FISCAL IV en las acciones afirmativas del concurso de méritos
de la FGN 2025 en exponer directamente a que mi cargo fue ofertado y de
manera automatica quedo en riesgo de una desvinculacion laboralmente de la
F.G.N., sin tener o avizorar la posibilidad de un ingreso estable y digno para
garantizar el sustento de mi familia con mi hijo en medio de su condicién de
discapacidad pueda adaptarse para la vida.

- AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO: Derecho vulnerado en dos
oportunidades o de dos formas: En primer lugar, me fue vulnerado el debido
proceso por haberse cambiado la regla del juego para acreditar la condicion de
Padre Cabeza de Familia pues resulté que no tienen en cuenta la deficiencia
sustancial de ayuda de los miembros de mi nucleo familiar, como consta en
el Radicado No. 20245630003551- Oficio SRACE-30800 de fecha 7 de
noviembre de 2024 (Anexo Copia).

A LA IGUALDAD y A LA NO DISCRIMINACION NEGATIVA: En mi caso no se
realizd un juicio de igualdad material. Unicamente se revisaron las condiciones
formales de las acciones afirmativas realizando unan discriminacién negativa de
manera inmisericorde para conmigo como padre cabeza de familia, para con mi
hijo en condicién de discapacidad y para con mi esposa en su condicion de ama
de casa.



La condicién de padre cabeza de familia no depende de una formalidad juridica,
sino de las circunstancias materiales que la configuran, por lo tanto, no importa
si la esposa puede o no trabajar, entre otros, la condicion de padre cabeza de
familia depende de acreditar incluso ante notario la condicién.

Ha dicho la Corte Constitucional que incluso la DECLARACION EXTRAJUICIO,
no es una exigencia indispensable para efectos probatorios, toda vez que
la condicién de padre cabeza de familia, no depende de dicha formalidad, sino
de los presupuestos facticos.

Las acciones afirmativas que la Constitucién Politica contempla para los
Padres Cabeza de Familia en su Articulo 13, va mas alla de la especial
proteccion que se me brinda, pues no solo se me protege como trabajador sino
también a mi hijo discapacitado y a mi esposa del nucleo familiar.

DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS HIJOS EN CONDICIONES DE
DISCAPACIDAD: Es preciso advertir que no solo estoy solicitando la inclusién
en las acciones afirmativas como beneficio de proteccion especial que me
asiste, sino también solicito una proteccion especial para mi hijo Andrés Mateo
Cifuentes Escobar, cuya edad actual es de 27 aios de edad, quien tiene una
condicion especial diagnosticada de discapacidad de Sindrome de Down por
deficiencias en el neurodesarrollo.

Esta circunstancia, constituye de por si un acto de discriminacion y vulneracién
directa de los derechos fundamentales de mi hijo con discapacidad cuyos
derechos prevalecen sobre de los derechos de los demas, discriminacion y
vulneracion que esta proscrito por la Constitucion Politica de 1991.

Es preciso manifestar que en virtud de los derechos fundamentales de los nifios,
que prevalecen sobre los demas (articulo 44, C.P.), el legislador no puede
proteger exclusivamente los derechos al cuidado y amor de los nifios y nifas,
dada su estrecha relacion con sus derechos a la salud y con su desarrollo
integral, cuando éstos se ven expuestos a riesgos y cargas desproporcionadas
por la ausencia del Padre, puesto que dependen de el por ser la cabeza de la
familia, desentenderse completamente de los derechos del Hijo cuando
dependen del padre, la desproteccion de sus derechos seria contraria a la
Constitucion.

MEDIDAS

Respetuosamente le solicito al sefior Juez de Tutela que de conformidad al
articulo 7° Decreto 2591 de 1991, como medida se me proteja de manera
inmediata los derechos fundamentales al debido proceso, el derecho al trabajo,
el minimo vital, reconocimiento de mi calidad de padre cabeza de familia, entre
otros.

La accion de tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica,
faculta a toda persona para reclamar ante los jueces, mediante un procedimiento



preferente y sumario, la proteccion inmediata de los derechos fundamentales,
cuando éstos resulten vulnerados o amenazados por la accion o la omision de
cualquier autoridad publica en los casos en que asi se autoriza.

El Decreto 2591 de 1991, reglamentario de la accion de tutela, establece que
el juez constitucional cuando lo considere necesario y urgente para proteger un
derecho fundamental “suspendera la aplicacién del acto concreto que lo
amenace o vulnere” y dicha suspension puede ser ordenada de oficio o a
peticion de parte de la mentada normatividad.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion o la
continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés
publico.

En todo caso el juez podra ordenar lo que considere procedente para
proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a
favor del solicitante.

La suspension de la aplicaciéon se notificara inmediatamente a aquél contra
quien se hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito posible.

El juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se
produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos realizados, todo de
conformidad con las circunstancias del caso.

[...]” (Resaltado fuera de texto)

En este sentido, la Honorable Corte Constitucional ha sefalado que las medidas
pueden ser adoptadas en los siguientes casos: “(i) cuando resultan necesarias
para evitar que la amenaza contra el derecho fundamental se convierta en una
violacién o; (ii) cuando habiéndose constatado la existencia de una violacion,
estas sean necesarias para precaver que la violacion se torne mas gravosa’.

En el presente caso, senor Juez Constitucional, vea en su real saber y entender
que estoy amparado por el reconocimiento que hizo de mi calidad de padre
cabeza de familia, registrada a través de fallo proferido por Juzgado 18
Administrativo de descongestion Circuito Judicial de Bogota Seccion
Segunda, fechado marzo 28 del 2014, dentro del proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho, en que se sefialo:

“...7.4.3. DEL REETEN SOCIAL

El retén social fue originalmente consagrado por la ley 790 del 2002, como una
garantia de permanencia y continuidad laboral para los siguientes grupos
poblacionales i. madres cabeza de familia sin alternativa econdémica, ii. Las
personas con limitacion fisica, mental, visual o auditiva, iii. Los servidores que
cumplan con la totalidad de requisitos edad y tiempo de servicio para disfrutar
de su pension de jubilacion...”

Situacién que se mantiene conforme el caudal probatorio, donde se precisa que,
en la actualidad sigo siendo padre cabeza de familia.

Consecuente inclusidon del suscrito en las acciones afirmativas las Circulares
No. 0025 de 18 de julio de 2024, 0030 del 30 de septiembre de 2024, 0032



del 25 septiembre de 2024, 0043 del 25 de septiembre de 2024, 0046 del 16
de diciembre de 2024, porque mi cargo fue ofertado, generando un derecho
para los posibles postulantes a mi cargo generando mayores perjuicios y
trastornos que acarreara en el desarrollo del mencionado concurso.

Es claro sefior Juez que de no decretar la medida cautelar es permitir un
grave perjuicio.

Con los argumentos y pruebas aportadas con este escrito, los que
comedidamente solicito al Juez de tutela sean analizados con tal detalle para
efectos de decidir sobre la procedencia de la medida solicitada, pues se
encuentra mas que demostrada la violacion de los derechos fundamentales
invocados.

Solicito al sefior Juez de Tutela, se sirva ordenar y decretar la nulidad parcial de
la Resolucién No. 02094 de fecha 20 de marzo de 2025, excluyendo de la misma
el ID28031 DEL CARGO DE Asistente de Fiscal IV, debido a la flagrante
violacion de mis derechos fundamentales ya invocados en el acapite de la
presente demanda, reiterando que ya fui amparado mediante el Radicado No.
20245630003551- Oficio SRACE-30800 de fecha 7 de noviembre de 2024,
documento anexo.

Respecto de las pruebas que justifican la necesidad de las medidas, es
importante resaltar que no es otra que las que me permito aportar en el acapite
de pruebas como el SILENCIO ADMNISTRATIVO a mi DERECHO DE
PETICION, cercenando de tajo mis derechos fundamentales respecto de los
cuales se invoca la proteccion constitucional.

PROCEDENCIA Y LEGITIMIDAD

Esta Accion de Tutela es procedente de conformidad con lo establecido en el
Articulo 86 de la Constitucién Politica de 1991 y en los articulos 1,2,5, 8 y 9,
numeral 9° del articulo 42 del Decreto 2591 de 1991, porque en calidad de
accionante me encuentro en un estado de debilidad manifiesta por mi condicion
de Padre Cabeza de Familia en estado de subordinacion.

Este caso en particular se cumplen los presupuestos para ser considerado como
una circunstancia que genera debilidad manifiesta y se constituye un acto
discriminatorio, coloca en un estado de desproteccion al suscrito en calidad de
padre cabeza de familia, a mi hijo en condicién de discapacidad y a mi esposa
que no trabaja y esta dedicada al cuidado de mi hijo y al hogar.

Requisito de SUBSIDIERARIEDAD esta plenamente cumplido en razén a que
acudi a los recursos de la via gubernativa que me otorga la Ley los mismos no
fueron revisados ni tramitados por decision arbitraria de la F.G.N.

De otra parte, ha sefialado la Corte Constitucional que el examen de
procedibilidad se debe flexibilizar por el Juez Constitucional cuando se trate de



derechos vulnerados a personas o sujetos de especial proteccion constitucional
o de personas que se hallan en circunstancias de debilidad manifiesta.

En este caso en particular el suscrito como accionante esta experimentando una
dificultad objetiva y constitucionalmente relevante para soportar las cargas
procesales y la omisién de la FGN en atender mi solicitud DERECHO DE
PETICION, exponiendo mi estabilidad laboral, toda vez que el cargo que ocupo
actualmente fue ofertado mediante Resolucién 02094 del 20 de marzo de
2025, a pesar de que ya habian ofertado los cuatro mil cargos y
posteriormente adicionaron mi cargo.

En cuanto al requisito de inmediatez del derecho de peticion impetrado en un
tiempo oportuno y razonable, esto fue bajo el radicado No. 20256000019415
de fecha 10 de julio de 2025, tiempo trascurrido en promedio de dos meses
de haber radicado el derecho de peticidon, a la ocurrencia de la vulneraron
mis derechos fundamentales, corolario que el requisito esta cumplido para que
proceda la accion.

Al tenor del Articulo 8 del Decreto 2591 de 1991, también es procedente la
accion para prevenir o evitar un perjuicio irremediable, y es lo que precisamente
queremos evitar que al no ser incluido en las Acciones Afirmativas me niegan
mi condicion de padre cabeza de familia y por conexidad vulneran los derechos
fundamentales de mi hijo Andrés Mateo Cifuentes Escobar, cuya edad actual
es de 27 anos, quien tiene una condicibn de discapacidad especial
diagnosticada de Sindrome de Down.

El Decreto 2591 de 1991 reguld en su articulo 10 que el ejercicio de la accion
constitucional, “podra ser ejercida, en todo momento y lugar, por cualquier
persona vulnerada o amenazada en uno de sus derechos fundamentales, quien
actuara por si mismo o a través de representante”. En consecuencia, siendo el
suscrito el mismo afectado esta instaurando la accion de tutela de manera
directa, por lo que estoy legitimado en la causa para instaurarla.

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos anteriormente relacionados y con el fin de
restablecer los derechos fundamentales que me han sido vulnerados y con el fin
de prevenir un perjuicio irremediable, solicito que ese despacho, dentro del
término legal, ordene a la Entidad accionada lo siguiente:

PRIMERO: Se tutelen mis derechos fundamentales vulnerados por la F.G.N., al
negarme la inclusion en las acciones afirmativas establecidas en las Circulares
No. 0025 de 18 de julio de 2024, 0030 del 30 de septiembre de 2024, 0032
del 25 septiembre de 2024, 0043 del 25 de septiembre de 2024, 0046 del 16
de diciembre de 2024, no otorgando la proteccion constitucional que como
padre cabeza de familia me asiste, solicitando me sean tutelados, protegidos y
garantizados los derechos fundamentales que me han sido vulnerados A LA
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA A PADRE CABEZA DE FAMILIA, AL
MINIMO VITAL, LA VIDA DIGNA, LA SALUD, EL DEBIDO PROCESO



ADMINISTRATIVO, A LA IGUALDAD, DERECHOS FUNDAMENTALES DE MI
HIJO EN CONDICION DE DISCAPACIDAD, consagrados en la Constitucion
Politica de 1991 y en la doctrina probable.

SEGUNDO: SE ORDENE A LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION EXCLUIR
DE LA OFERTA DE CARGOS EL CARGO DE PROFESIONAL DE
ASISTENTE DE FISCAL IV, IDENTIFICADO CON ID 28031 DE LA PLANTA
DE CARGOS DE LA F.G.N DE LA AUDIENCIA DE SORTEOS DE EMPLEOS
QUE FUERON CONVOCADOS A CONCURSO DE MERITOS FGN-2025 LA
CUAL SE LLEVO A CABO EN SEPTIEMBRE DE 2025 y segtin Resolucion
02094, “Por medio de la cual se modifica la resolucion Nro.0566 del 3 de marzo
del 2025. SEGUN CONVOCATORIA REALIZADA POR CNSC. SE
ABSTENGAN DE SEGUIR OFERTANDO O EN SU DEFECTO SE ORDENE LA
SUSPENSION DEL SORTEO MENCIONADO HASTA TANTO NO SEAN
GARANTIZADOS LOS DERECHOS FUNDAMENTALES QUE ME HAN SIDO
VULNERADOS CON LA NEGATIVA DE INCLUIRME EN LAS ACCIONES
AFIRMATIVAS DEL MENCIONADO CONCURSO.

TERCERO: En consecuencia, su sefioria solicito se sirva ORDENE a |la Fiscalia
General de la Nacion, MATENER LO RESUELTO en el fallo proferido por
Juzgado 18 Administrativo de descongestién Circuito Judicial de Bogota Seccion
Segunda, fechado marzo 28 del 2014, dentro del proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho, segun radicado 2010 00445, sentencia esta
debidamente ejecutoriada y por ende ha hecho transito a cosa juzgada,
debiendo dar aplicacién al principio constitucional non bis in idem,
garantizando el debido proceso y seguridad juridica, por ende, acudo a su
Despacho, a fin de que se me proteja de cualquier arbitrariedad y trato justo.

Es de tener en cuenta que no ha habido accién judicial alguna que revoque lo
resuelto en ella.

Por tanto, se me reconozca mi Condicién de padre Cabeza de Familia por estar
suficientemente acreditado y proteger mis derechos fundamentales,
especialmente los derechos fundamentales de mi esposa Betty Janeth
Escobar Vargas quien tiene en la actualidad 57 afhos y de mi hijo Andrés
Mateo Cifuentes Escobar, cuya edad actual es de 27 afos, quien tiene una
condicion especial diagnosticada de Sindrome de Down, quienes dependen
economicamente del suscrito. Teniendo en cuenta que las ACCIONES
AFIRMATIVAS son un imperativo Constitucional para el Estado mas no
auténomo ni discrecional de las entidades, teniendo en cuenta que el objetivo
ultimo es proteger a los hijos maxime si tienen una condicion de discapacidad y
a la familia como institucion.

CUARTO: ORDENAR a la Fiscalia General de la Nacion a proceder a la
inclusion del suscrito en las acciones afirmativas establecidas en las circulares
precitadas, y proceder de manera inmediata a excluir mi cargo de ASISTENTE
DE FISCAL IV DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION identificado con
el ID 28031de la oferta de cargos del Concurso de Méritos de la FGN 2025.



QUINTO: Que se ordene a la Fiscalia General de la Nacién abstenerse de
efectuar actos de discriminacion negativa contra el suscrito y de realizar o
adoptar alguna decision que sea represalia en contra mia, al solicitar la
proteccion y garantia de mis derechos fundamentales.

SEXTO: Se ordene a la Fiscalia General de la Nacién que dé respuesta
inmediata y de fondo al derecho de peticion radicado el 10 de julio de 2025, en
un plazo maximo de 48 horas.

SEPTIMO: Se ordene que se respeten mis derechos laborales, en especial la
estabilidad laboral reforzada de forma definitiva.

OCTAVO: Senor juez, sirvase pronunciarse sobre cada una de mis peticiones.

SOLICITUD PROBATORIA

Respetado senor juez, con el fin de brindar mayor claridad a la presente
situacion, solicito se decreten las siguientes pruebas, las cuales podran ser
resueltas por la Subdirecciéon de Talento Humano.

Las demas que su honorable despacho considere necesarias, para evidenciar
una notable wvulneracion del derecho a la igualdad y debido proceso
administrativo, asi como para identificar un trato desigual entre servidores en
condiciones similares, poner en evidencia la falta de criterios técnicos claros y
aplicacion arbitraria, demostrar la falta de planeacion, trazabilidad vy
transparencia administrativa y sustentar la violacién del principio de confianza
legitima y el deber de buena fe de la administracién publica.

DERECHOS VULNERADOS

De conformidad con lo expuesto, solicito la protecciéon de mis derechos
fundamentales a la:

Igualdad material y no discriminacion

Trabajo en condiciones dignas y justas

Estabilidad laboral reforzada

Salud mental y emocional

Debido proceso administrativo

Vida digna integral

VVVYYYVY

SENOR JUEZ RUEGO QUE IMPIDA SE CONTINUE CON LA VULNERACION
DE MIS DERECHOS FUNDAMENTALES.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento mi accion en lo establecido en los articulos Art. 11, 12, 13, 23, 25,
26, 29, 44, 46, 53, 86 y 366 de la Constitucion Politica y Decretos
Reglamentarios 2591 de 1991, 306 de 1992 y D. L. 1382/2000; Art. 6° del
C.C.A.; Decreto 2150 de 1995, art. 1, Ley 1755 de 2015y Ley 361 de 1997.



- Derecho de peticion (Art. 23 C.P.)
- Derecho al trabajo y estabilidad laboral reforzada (Art. 13, 25y 53 C.P.)
- Derecho al debido proceso (Art. 29 C.P.)

JURAMENTO

Conforme lo establece el articulo 37 de la Constitucién Politica, bajo la gravedad
del juramento, manifiesto que no he interpuesto otra accién de tutela que verse
sobre los mismos hechos y derechos presentados aqui invocados, ante
cualquier otra autoridad judicial.

COMPETENCIA

Es usted competente sefior Juez, para conocer de esta ACCION DE TUTELA
por naturaleza y lugar de ocurrencia de los hechos de la presente al haber sido
violentados derechos fundamentales en la fiscalia general de la Nacién,
Direccidén Seccional Zipaquira — Cundinamarca, lugar en donde desempefio
mis labores como ASISTENTE DE FISCAL IV y adonde me fue negada sin justa
causa la inclusién a las acciones afirmativas en relacion con el concurso de
méritos de la F.G.N. 2025.

PRUEBAS DOCUMENTALES

A efectos de sustentar la solicitud efectuada me permito acompaiar los
siguientes documentos:

1. Derecho de Peticion radicado ante la F.G.N.

2. Resolucién de la reubicacién a la UIT UNIDAD DE INTERVENCION
TEMPRANA DE ZIPAQUIRA.

3. Resultado laboratorio clinico SINDROME DE DOWM de mi hijo de la
Red Colombiana de Medicina Genética — PREGEM.

4. Certificacion de Discapacidad de mi hijo del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

5. Respuesta a solicitud radicado bajo el numero 202445630003551 de la
fiscalia general de la Nacion.

6. Copia de mi Cédula de ciudadania.

7. Copia de los documentos de identidad de mi nucleo familiar esposa e
hijo.

8. Declaracién Juramentada ante Notario Publico rendida por el(la)
suscrito(a) sobre mi condicion de PADRE CABEZA DE FAMILIA,
contentiva de las circunstancias basicas.

9. Certificacion sobre VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO,
DESPLAZADO POR LA VIOLENCIA POR SITUACION DE
SEGURIDAD, expedido por la Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas, Resolucion No. 2013-202816 del 18 de junio de
2013, FUD. NE0O00057861.

10.Sentencia de fecha 28 de marzo de 2014, emanada por el juzgado 18
administrativo de Descongestién, circuito Judicial de Bogota D.C.,



Seccion Segunda, profirieron fallo de la sentencia a mi favor, debido a
mi condicion y calidad de Padre Cabeza de Familia, sin Alternativa
Econdmica, como  consta, dentro  del radicado. No.
11001333102920100044500, del fallo.

11.Resolucién 01566, “Por medio de la cual se identifican los 4.000
empleos a proveer mediante concurso de merito”, del 3 de marzo del
2025.

12.Copia Resolucion 02094 “Por medio de la cual se modifica la
Resolucion 01566, “Por medio de la cual se identifican los 4.000
empleos a proveer mediante concurso de mérito”, de fecha 3 de marzo
del 2025.

13.Registro de matrimonio de los esposos EDY JOSUE CIFUENTES
AREVALO y BETTY YANETH ESCOBAR VARGAS.

14.Registro civil de nacimiento de ANDRES MATEO CIFUENTES
ESCOBAR

15.Declaracion extra juicio dependencia econémica de BETTY YANETH
ESCOBAR VARGAS.

ANEXOS
Las documentales relacionadas en el acapite de pruebas

NOTIFICACIONES

Accionante:
Estaré atento a recibir  notificaciones al correo  electrénico
eddie.cifuentes@fiscalia.gov.co y/o eca3078@gmail.com a mi celular
3114507407

ACCIONADO: ]
FISCALIA GENERAL DE LA NACION: Diagonal 22 B No. 52-01, Bogota D.C. y
a los correos electrénicos suddirtalentohumano@fiscalia.gov.co

dirgestiontalentohumano@fiscalia.gov.co direccion.ejecutiva@fiscalia.gov.co
Al amparo de mis derechos fundamentales y las normas invocadas.
Del sefior Juez

Atentamente,

== =5 D
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EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO

C.C. No. 3.078.688 de La Palma - Cundinamarca
Asistente de Fiscal IV

Direccion Seccional de Cundinamarca

Fiscalia General de la Nacion



Zipaquira (Cundinamarca), 10 de julio de 2025

Doctor
ALEJANDRO GIRALDO LOPEZ
DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION

DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Bogota D.C.

ASUNTO: DERECHO DE PETICION - PROTECCION ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA - ASISTENTE DE FISCAL IV - UIT UNIDAD DE INTERVENCION
TEMPRANA DE ZIPAQUIRA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION.

Eddy Josué Cifuentes Arévalo, identificado comoaparece al pie de mi firma, en mi calidad
de Asistente de Fiscal IV provisional, al servicio de la UIT de la Fiscalia General de la
Nacién del municipio de Zipaquira, en uso del Derecho de Peticion consagrado en el
Articulo 23 de la Constitucién Politica, al igual que el articulo 13 y ss del Cédigo
Contencioso Administrativo, lo mismo que la Ley 1755 del 2015, el Articulo 25, 48, 49
y 53 de la Constitucién Politica, como también la Ley 790 de 2002, la Ley 1955 de 2019,
el Decreto 1415 de 2021, solicito proteccién de estabilidad laboral reforzada en mi calidad
de Padre cabeza de hogar, lo que fundamento con los siguientes hechos:

HECHOS

Soy Abogado de profesion, me encuentro vinculado a la Fiscalia General de la Nacion,
hace treintay cinco afnos, fui nombrado como ASISTENTE DE FISCAL IV, desdeel 1 de
julio de 1992 hasta la fecha en provisionalidad, reasignado a la UIT de la Fiscalia
General de la Nacién del municipio de Zipaquirda — Cundinamarca, cumpliendo
funciones altamente sensibles; que para el afio 2025 la Fiscalia General de la Nacion,
expidio la Resolucién No. 02094 de la Convocatoria “Concurso de Méritos FGN 2025”
de fecha 3 de marzo de 2025 para proveer de forma definitiva multiples cargos entre
ellos el “ID 28031"”, Asistente de Fiscal IV, cargo que ocupo actualmente, pese a que
estoy amparado por condiciones de especial protecciéon constitucional de mi cargo
aclarando que la Fiscalia General de la Nacion, expidio la convocatoria del Concurso
de Méritos FGN 2025 para proveer de forma definitiva multiples cargos, entre los cuales
se encuentra el que desempeiio actualmente y en provisionalidad, por lo que la sola
expectativa de un eventual nombramiento en propiedad de ese cargo en razén al
concurso de méritos, afecta mis derechos fundamentales.

Actualmente y de manera permanente, he sido y soy el unico soporte econémico de todo
mi nucleo familiar, lo que me ubica en calidad de PADRE CABEZA DE FAMILIA, cobijado
por la estabilidad laboral reforzada establecida en la Ley 790 del 2002, la Ley 1238 de
2008, el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1955 de 2019, la Ley 2115 de 2021 y el Decreto
1415 de 2021, considero que me estan desconociendo situaciones de caracter personal y
que afectan de manera directa mis derechos fundamentales a la VIDA, pues desconocen
mi calidad de VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO (DESPLAZADO POR LA
VIOLENCIA) AMENAZADOY POR SITUACION DE SEGURIDAD, situacion debidamente
certificada por la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas,
Resolucién No, 2013-202816 del 18 de junio de 2013, FUD. NE000057861 (Documento
Anexo).

Como se puede deducir, soy persona en estado de debilidad manifiesta y por lo tanto
persona objeto de proteccién con la figura de la ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA,
tal como lo regula y ordena la Ley 790 del 2002, el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1955 de
2019 y el Decreto 1415 de 2021, entre otros, y un sinnimero de sentencias de la honorable
Corl'ste anstitucional, la honorable Corte Suprema de Justicia y el honorable Consejo
de Estado.



Soy cabeza de hogar, toda vez que vivo con mi esposa la sefiora Betty Janeth Escobar
Vargas quien tiene en la actualidad 57 afios y con mi hijo Andrés Mateo Cifuentes
Escobar, cuya edad actual es de 27 afios, quien tiene una condicién especial
diagnosticada de Sindrome de Down ( Anexo: - Resultado laboratorio clinico
SINDROME DE DOWM de mi hijo de la Red Colombiana de Medicina Genética —
PREGEM y - Certificacién de Discapacidad de mi hijo del Ministerio de Salud y
Proteccién Social), por tal razén, se encuentra en tratamiento médico permanente y
esta completamente a mi cargo por lo manifestado anteriormente, lo cual, lo imposibilita
para sostenerse por si mismo y no poder laborar por su discapacidad.

Toda mi familia depende econémicamente de mi salario como Asistente de Fiscal IV,
al servicio de la Fiscalia General de la Nacién.

DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS:

Los derechos fundamentales afectados y amenazados a la igualdad, al trabajo, estabilidad
laboral reforzada, salud mental y emocional, debido proceso administrativo y vida digna.

Del Derecho a la igualdad, al trabajo, estabilidad laboral reforzada, salud mental, debido
proceso administrativo y vida digna. Frente a la presunta vulneracién del Derecho a la
Igualdad conviene anotar lo sostenido por la Corte Constitucional:

El objeto de la garantia ofrecida a toda persona en el articulo 13 de la Carta, no es el de
construir un ordenamiento juridico absoluto que otorgue a todos idénticos trato dentro de
una concepcion matematica, ignorando factores de diversidad que exigen del poder publico
la prevision y la practica de razonables distinciones tendientes a evitar que por la via de un
igualitarismo ciego y formal en realidad se establezcan, se favorezca o se acreciente la
desigualdad, para ser objetiva y justa, la regla de la igualdad ante la ley, no puede
desconocer en su determinacion tales factores, ya que ellas reclaman regulacion distinta
para fenémenos y situaciones divergentes.

SENTENCIA T-061 DE 17 FEBRERO DE 2025 CORTE CONSTITUCIONAL

“En el presente caso, se resolvié una tutela interpuesta por la senora Veronica en contra
de la Secretaria de Educacion del Municipio de Verde, para exigir la proteccion de sus
derechos fundamentales al trabajo, a la estabilidad laboral reforzada. La accionante
consideré que la Secretaria transgredié sus derechos fundamentales al proferir la
resolucion mediante la cual fue desvinculada del cargo provisional que ocupaba, sin tener
en cuenta su condicion de mujer cabeza de familia, para vincular a una funcionaria con
derechos de carrera administrativa. La actora comunicé a la entidad dicha condicién el 18
de abril de 2024 y la resolucion por la cual se ordené su desvinculacion le fue notificada
personalmente el 23 de abril de 2024.

En la actualidad, la accionante es la responsable de sus tres hijos menores de edad y de
su madre, que es una adulta mayor en situacién de discapacidad. Ademas, se encuentra
adelantando una accién de violencia intrafamiliar e interpuso una denuncia penal en contra
del sefior Mario—su exesposo y padre de los nifios— por violencia verbal, psicolégica y

economica.

La Corte establecio como problema juridico si una entidad publica vulnera los derechos a
la estabilidad laboral relativa, al trabajo y el derecho de peticion al desvincular a una mujer
del cargo que ocupaba en provisionalidad, sin tener en cuenta su situacién de mujer cabeza
de familia, la cual, segun afirma, fue informada al empleador antes de la notificacién

de su desvinculacion.

La Corte concluy6 que la Secretaria de Educacion del Municipio de Verde vulneré los
derechos a la estabilidad laboral relativa y al trabajo de la sefiora Verénica. Lo anterior, en
tanto (i) quedd acreditada en el tramite la situacion de mujer cabeza de familia de la actora
y (i) ademas de que la senora Verénica comunicé oportunamente su situacion, la entidad
tenia el deber de cerciorarse, al momento de realizar la desvinculacién, de que la
accionante no se encontrara en una situacion que la hiciera un sujeto de especial
proteccion con derecho a la estabilidad laboral intermedia o relativa.

En ese sentido, la Corte ordené a la Secretaria de Educacién que, en el término de quince
(15) dias a partir de la notificacion de esta decisién, en caso de que existan vacantes
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disponibles, vincule a la sefiora Verénica en un cargo que ofrezca condiciones iguales o
mejores a las del cargo que desempefiaba antes de la desvinculacion. En caso de no tener
vacantes disponibles, la Corte ordené a la Secretarla que priorice a la acclonante en la
vinculacién a una vacante futura en provisionalidad.

Adicionalmente, la Corte le advirti6 a la Secretarla de Educacién que debe adoptar
acciones afirmativas para garantizar los derechos de sujetos de especial proteccién
constitucional como mujeres y hombres cabeza de hogar. Ademas, le ordené a esta entidad
que implemente una polltica para la proteccién de las muferes y hombres cabeza de hogar
nombrados en provisionalidad, en los procesos de vinculacién y de desvinculacién de
personal, que incluya lineamientos para verificar s| se trata de un sujeto de especial
proteccién que goza de estabilidad laboral intermedia o relativa”. (...)

CONSIDERACIONES JURIDICAS Y JURISPRUDENCIALES

1. De conformidad con el articulo 12 de la Ley 790 del 27 de diciembre de 2002 "por la
cual se expiden disposiciones para adelantar el programa de renovacion de la
administracién publica y se otorgan unas facultades extraordinarias al Presidente de la
Republica”, se establecio lo siguiente:

“Articulo 12. Proteccion especial. De conformidad con la reglamentacion que establezca el
Gobierno Nacional, no podran ser retirados del servicio en el desarrollo del Programa de
Renovacién de la Administracién Publica las madres cabeza de familia sin alternativa
econdmica, las personas con limitacion fisica, mental, visual o auditiva, y los servidores que
cumplan con la totalidad de los requisitos, edad y tiempo de servicio, para disfrutar de su
pensiéon de jubilacion o de vejez en el término de tres (3) afos contados a partir de la
promulgacion de la presente ley.” (Negrillas y subrayas fuera de texto). El Articulo anterior
fue declarado EXEQUIBLE por la Honorable Corte Constitucional mediante la Sentencia C-
044 de 2004, en la cual determiné que la proteccién contenida en la norma revisada se
hace extensiva de igual manera a los padres cabeza de familia.

De conformidad a lo expuesto, la Fiscalia General de la Nacién, al reportar el cargo que
ocupo como ASISTENTE DE FISCAL IV en provisionalidad, en la Oferta Publica de
Empleos de Carrera para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, desconoci6 e
implicé de manera irregular lo contemplado en el, Decreto 1415 del 4 de noviembre de
2021, configurando de manera directa una violacion a mis derechos fundamentales
consagrados en la Constitucion Nacional, consistentes en el DERECHO A LA VIDA (ART.
11, C.N.), DERECHO DE IGUALDAD (Art. 13,C.N.) Y A LA PROTECCION AL TRABAJO
(Art.25, C.N.); POR CONEXIDAD A LA PRIMACIA DELOS DERECHOS INALIENABLES
(Art. 5°, C.N.), LA DIGNIDAD HUMANA (Art. 1°, C.N.), AL TRABAJO Y LA DIGNIDAD
DEL TRABAJADOR (Art. 53, C.N.) Y PROTECCION A LA FAMILIA COMO NUCLEO
FUNDAMENTAL DE LA SOCIEDAD (Art. 42, C.N.), ENTRE OTROS, asi como los
principios de LA CONFIANZA LEGITIMA, LA EQUIDAD, EDUCACION DE CALIDAD,
DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO, MERITO Y LA BUENA ADMINISTRACION
PUBLICA., sino que se enmarcan dentro del BLOQUE DE CONSTITUCIONALIDAD (Arts.
93y 94, C. N.)y goza de la especial protecciondel Estado en todas sus formas—- DERECHO
A LA PROTECCION AL TRABAJO (Art. 25, C.N.), y en este caso en cuanto a la
profesionalizacion que esta siendo truncada por la Entidad.

El trabajo y su proteccion estatal, la dignidad humana y del trabajador, los principios
minimos de las relaciones laborales crean entre si un bloque de derechos inalienables del
trabajador, los cuales deben ser garantizados por la accién del Estado en todas sus
instancias. Asi pues, la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, la COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL-CNSC y la UNIVERSIDAD LIBRE, controvierten de manera abierta
los postulados de la IRRENUNCIABILIDAD DE LOS DERECHOS INALIENABLES (Art
5°, C.N.), al forzarme a aceptar una terminacién unilateral de un nombramiento provisional
definitivo, sin el minimo respeto a la ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA -PADRE
CABEZA DE FAMILIA, lo que afecta de manera flagrante mi situacién personal, laboral,
patrimonial y pensional.

El DERECHO AL TRABAJO, A SUS BENEFICIOS MINIMOS Y A LA DIGNIDAD DEL
TRABAJADOR (Art. 53, C.N.) esta siendo desconocido con la actuacién irreqular de la
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL



—~CNSC,Y laUNIVERSIDAD LIBRE, toda vez que el trabajo (en todas sus formas) contiene
para este caso, por lo menos, los siguientes derroteros: a) irrenunciabilidad a los beneficios
minimos establecidos en normas laborales; b) situacién mas favorable al trabajador en caso
de duda en la aplicacién e interpretacion de las fuentes formales de derecho; c) primacia
de la realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales;
y, d) la ley, los contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no pueden menoscabar la
libertad, la dignidad humana ni los derechos de los trabajadores.

Constitucionalmente la proteccién de la familia se encuentra en el Preambulo y en el
articulo 11 (del derecho a la vida) por via directa y por via indirecta en el articulo 42 de
la proteccién de la familia como nucleo fundamental de la sociedad en cabeza del PADRE
CABEZA DE FAMILIA. La DEFENSA DE LA VIDA Y DE LA FAMILIA, forman parte de la
defensa del DERECHO A LA DIGNIDAD HUMANA. Los derechos de la familia se
encuentran reconocidos en normas internacionales sobre Derechos Humanos,
normas que rigen en Colombia por disposicién del articulo 93 de la Constitucién Nacional
(BLOQUE DE CONSTITUCIONALIDAD).

Mediante Convenio 122 del 9 de julio de 1964, |os paises integrantes de la Organizacién
Internacional del Trabajo — OIT, se comprometieron a adoptar las medidas necesarias a
generar una politica de pleno empleo productivo y libremente elegido, garantizando entre
otras “...c) que habra libertad para escoger empleo y que cada trabajador tendra todas las
posibilidades de adquirir la formacién necesaria para ocupar el empleo que le convenga y
de utilizar en este empleo esta formacién y las facultades que posea, sin que se tengan en
cuenta su raza, color, sexo, religion, opinién politica, procedencia nacional u origen
social..."

EI DERECHO FUNDAMENTAL A LA IGUALDAD (Art. 13, C.N.) contiene seis elementos
a saber:

i. Un principio general: todas las personas nacen libres e iguales ante la ley y recibiran la
misma proteccion y trato de las autoridades;

ii. Prohibicién de discriminaciones: este elemento pretende que no se otorguen privilegios,
se niegue el acceso a un beneficio o se restrinja el ejercicio de un derecho a un determinado
individuo o grupo de personas de manera arbitraria e injustificada, por razones de su sexo
raza, origen nacional o familiar, sus convicciones u opiniones expresadas en €l ejercicio de
libertades protegidas constitucionalmente como la libertad de expresion, de los cultos o de
conciencia;

iii. Eldeber del Estado para promover condiciones para lograr la igualdad real y efectiva; iv.
La posibilidad de conceder ventajas a grupos disminuidos o marginados;

v. Una especial proteccion a favor de aquellas personas que por su condicion econémica,
fisica 0 mental se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta, y;

vi. La sancioén de abusos y maltratos que se cometan contra personas en circunstancias de
debilidad manifiesta.

En el presente caso la omision de no respetar la ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA
- PADRE CABEZA DE FAMILIA, contravienen los elementos ii, iii, y v del DERECHO A
LA IGUALDAD.

La circunstancia de cumplir con los requisitos exigidos para el desempeno del cargo, y sin
embargo, la Fiscalia General de la Nacién, al no haber separado EL CARGO DE
ASISTENTEDE FISCAL IV que ocupo para brindar la protecciéon Constitucional defendida,
es factor suficiente para presumir en principio un trato diferente y discriminatorio que no
esta razonablemente justificado y que se configura o confirma totalmente, si se tiene en
cuenta que, por el estado de indefension y amparo constitucional de que goza la familia,
por encontrarme fisicamente en condiciones de debilidad manifiesta, es objeto de una
ESPECIAL PROTECCION.

El articulo 42 de la Constituciéon Nacional claramente consagra:



“Lafamilia es el nucleo fundamental de la sociedad. Se constituye por vinculos naturales
o juridicos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la
voluntad responsable de conformarla.

El Estado y la sociedad garantizan la protecclén Integral de la familia. La ley podra
determinar el patrimonio familiar inalienable e inembargable. La honra, la dignidad y la
intimidad de la familia son inviolables..." (Negrillas y subrayas son mias).

De otra parte, se rompe el principio de la igualdad ante las cargas publicas, si se pretende
que deba renunciar a la unica estabilidad econémicay a la seguridad social de la familia,
por una decision de la administracién, que, si bien redunda en favor del interés del Gobierno,
afecta en forma grave a la provisionalidad y a su familia, pues el elemento 3° del principlo
de la igualdad, es el deber del Estado de promover condiciones para lograr la igualdad real
y efecliva.

ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA - MADRE O PADRE CABEZA DE FAMILIA

Los(as) padres o madres cabezas de familia en alternativa econémica son “...requiere la
confluencia de los siguientes elementos, a saber: (i) que la mujer (u hombre) tenga a su
cargo la responsabilidad de hijos menores de edad o de otras personas 'incapacitadas’ para
trabajar; (if) que la responsabilidad exclusiva de la mujer (u hombre) en la jefatura del hogar
sea de caracter permanente; (iii) que exista una auténtica sustraccién de los deberes
legales de manutencion por parte de la pareja o del padre (o madre) de los menores de
edad a cargo, y (iv) que exista una deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros
de la familia. De igual modo, la verificacién de las circunstancias anteriormente enunciadas
debe realizarse en el marco de un procedimiento administrativo, que otorgue la plenitud de
las garantias propias del derecho fundamental al debido proceso. ..."” (Paréntesis fuera de
texto original).

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. Eldecreto 1415 de 2021, del 4 de noviembre expedido por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, que modificé el articulo
2.2.12.1.2.2 del Decreto 1083 de 2015 y, que ademas de estipular las causales de
proteccién para hacer efectiva la estabilidad laboral de que frata el articulo anterior,
indicé, que los organismos y entidades que modifiquen sus plantas de personal
permanente o temporal respetaran las reglas definidas en los literales a, b, c y d del
articulo 1° del Decreto 1415.

2. Articulo 1. Modificar el articulo 2.2.12.1.2.2 del Decreto 1083 de 2015, el cual
quedara asf:

"ARTICULO 2.2.12.1.2.2. Tramite. Para hacer efectiva la estabilidad laboral de que
trata el articulo anterior, los organismos y entidades que modifiquen sus plantas de
personal permanente o temporal respetaran las siguientes reglas:

3. 1. Acreditacion de la causal de proteccion:

a) Madres o padres cabeza de familia sin alternativa econémica: Los jefes de
personal, o quienes hagan sus veces, verificaran en las hojas de vida de los
servidores publicos, que pretendan beneficiarse de la proteccion especial y en el
sistema de informacion de la respectiva Entidad Promotora de Salud, EPS, y en las
Cajas de Compensaciéon Familiar, que se cumplan las condiciones senaladas en el
presente decreto y que en el grupo familiar del solicitante no existe otra persona con
capacidad econémica que aporte al sistema de seguridad social.

Asi mismo, la condicién de invalidez de los hijos, siempre que dependan
economica y exclusivamente de quien pretenda ser beneficiario de la
proteccién especial, debera ser probada por el servidor publico con un
dictamen de la respectiva Junta de Calificacién de Invalidez.

4. Elnumeral 2 del Articulo 1 ibidem establecié: Aplicacién de la Proteccién Especial:
“Con base en las certificaciones expedidas por los jefes de talento humano o
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quienes hagan sus vecesy en las valoraciones del tipo de limitacién previstas en el
numeral anterior, dentro del estudio técnico correspondiente a la modificacién de la
planta de personal permanente o temporal y teniendo en cuenta la misiép y los
objetivos del organismo o entidad, el cargo del cual es titular el servidor publico que
se encuentra en alguno de los grupos de la proteccion especial y comunicara a los
jefes de la entidad respectiva los cargos que de manera definitiva no podran ser
suprimidos o las personas a quienes se les debera respetar la estabilidad laboral.

En caso de supresién del organismo o entidad, la estabilidad laboral de los servidores
publicos que demuestren pertenecer al grupo de proteccion especial de que trata el
articulo 12 de la Ley 790 de 2002, se mantendra hasta la culminacién.

PETICIONES

2 P Con base en los anteriores elementos de Hecho y de Derecho, solicito
respetuosamente a la Fiscalla General de la Nacién, se me brinde
proteccién laboral y especial por mi situacion de debilidad manifiesta, en mi
condicién de PADRE CABEZA DE FAMILIA.

2. En consecuencia y debido a que me han vulnerado los derechos
fundamentales, al ofertar el cargo ID 28031, solicito el amparo a la igualdad
y no discriminacién, al trabajo, estabilidad laboral reforzada, salud
mental y emocional, el debido proceso administrativo y vida digna, se
ordene excluir de manera inmediata el cargo ID 28031 - Asistente de
Fiscal IV del Concurso de Méritos de la convocatoria Fiscalia General
de la Nacién 2025, el cual desempefno actualmente, ordenando el
cumplimiento de las obligaciones legales y se mantenga lo dispuesto
en el Radicado No 202456330003551 y conforme a las circulares
025,030 y 032 18 julio 3 y 25 de Septiembre de 2024.

3. Presenté solicitud formal para que el referido cargo sea excluido de dicha
convocatoria, toda vez que soy padre cabeza de hogar y conun hijo en
condiciéon de discapacidad mental, precisando también que su condicion
de salud corresponde a un “trastorno SINDROME DE DOWN.

4. En tal sentido Solicito se me permita continuar desempenando milabor como
Asistente de Fiscal IV provisional, al servicio de la UIT - UNIDAD DE
INTERVENCION TEMPRANA de la Fiscalia General de la Nacion del
municipio de Zipaquird, en mi calidad de cabeza de familia y en uso de la
protecciéon de la estabilidad laboral reforzada por la situacion especial
manifiesta, antes descrita.

S, Igualmente Solicito dentro del marco legal y constitucional el amparo de la
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, lo cual da el derecho a
mantenerme en el cargo como Asistente de Fiscal IV provisional, se de
cumplimiento a la continuidad en el cargo de provisionales de la Fiscalia
General de la Nacién.

6. Contestacién a la presente solicitud respetuosa dentro de los términos de
ley, y a la direccion de notificacion.

; En caso de respuesta negativa, se solicita que esta se sustente legalmente
con fundamentos de hecho y de derecho.

PRUEBAS DOCUMENTALES
Al Derecho de Peticién, lo acompano Con la copia de los siguientes documentos:

« Resolucién de la reubicacién a la UIT UNIDAD DE INTERVENCION TEMPRANA DE
ZIPAQUIRA.



« Resultado laboratorio clinico SINDROME DE DOWM demi hijo de la Red Colombiana
de Medicina Genética - PREGEM.

« Certificacién de Discapacidad de mi hijo del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

« Oficio Respuesta a solicitud radicado bajo el nimero 202445630003551 de la Fiscalia
General de la Nacién. El cargo que ocupo no seré ofertado al concurso de méritos
FGN2024.

¢ Copla de mi Cédula de ciudadania.
« Copia de los documentos de identidad de mi nucleo familiar esposa e hijo.

« Declaracién Juramentada ante Notario Publico rendida por el(la) suscrito(a) sobre mi
condicién de PADRE CABEZA DE FAMILIA, contentiva de las circunstancias basicas

_Consulta listado censal de oblacién Especial SISBEN Poblacién victima del
conflicto armado

« Resolucién No 2013-202816 de junio18 de 2013 sobre la inscripcion en el Registro de
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, DESPLAZADO POR LA VIOLENCIA POR
SITUACION DE SEGURIDAD, expedido por la Unidad para la Atencién y Reparacién
Integral a las Victimas, Resolucién No. 2013-202816 del 18 de junio de 2013, FUD.
NE000057861.

e Solicito que, en caso de requerirse, la Entidad verifique en el Registro Unico de
Afiliados RUAF, Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social - SISPRO la
afiliacion del suscrito y mi nlcleo familiar, como es mi esposa e hijo que dependen
econémicamente de mi.

NOTIFICACIONES

Estaré atento a recibir notificaciones al correo electrénico
eddie.cifuentes@fiscalia.gov.co y a mi celular 3114507407.

Agradezco su atencion, esperando pronta y positiva respuesta, dentro del término legal y al
amparo de las normas invocadas.

Con copia a la subdireccién de talento humano de la Fiscalla General de la Nacién para su
conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
T ST

Eddy Josué Cifuentes Arévalo

C.C. No. 3.078.688 de La Palma - Cundinamarca
Asistente de Fiscal IV

Direccién Seccional de Cundinamarca

Fiscalia General de la Nacién



24/9/125, 9:06 Correo: Eddy Josue Cifuentes Arevalo - Outlook

(i A 4 J e

R Outlook

RV: DERECHO DE PETICION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA EDDY CIFUENTES AREVALO

Desde Jhonnatan Orlando Amaya Gomez <Jhonnatan.amaya@fiscalla.gov.co>
Fecha Jue 10/07/2025 1542
Para  Eddy Josue Clfuentes Arevalo <eddie.cifuentes@fiscalla.gov.co>

il 2 archives adjuntos (584 KB)!
DERECHO DE PETICION PROTECCION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA - ASISTENTE DE FISCAL IV - FISCALIA GENERAL DE LA NACION (1) doox; documentos
derecho de peticion_250710_121732.pdf;

Buen dla
Se ha generado el radicado No, 20256000019415
Cordialmente

JHONNATAN AMAYA GOMEZ

DIRECCION EJECUTIVA

Teléfono (57+1) 5803814

Fiscalia General de la Nacion

Diagonal 22 B N° 52-01 - BLOQUE C PISO 4

De: Direccidn Ejecutiva <direccion.ejecutiva@fiscalla.gov.co>

Enviado: Jueves, 10 de julio de 2025 12:36

Para: Radicaclon ORFEO <radicaclonORFEO@fiscalia.gov.co>

Cc: Jhonnatan Orlando Amaya Gomez <Jhonnatan.amaya@fiscalia.gov.co>

Asunto: RV: DERECHO DE PETICION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA EDDY CIFUENTES AREVALO

Cordial saludo

Se da traslado para su conocimiento y respectivo tramite

Gracias

De: Eddy Josue Cifuentes Arevalo <eddie.cifuentes@fiscalia.gov.co>

Enviado: jueves, 10 de ullo de 2025 12.07

Para: Direccidn Ejecutiva <direccion.ejecutiva@fiscalia.gov.co>; Subdireccion de Talento Humano <subdirtalentohumano@fiscalia.gov.co>
Asunto: DERECHO DE PETICION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA EDDY CIFUENTES AREVALO

Doctor

ALEJANDRO GIRALDO LOPEZ

DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Bogota D.C.

Comedidamente, me permito presentar derecho de peticién con el fin de acogerme a la estabilidad laboral reforzada, conforme al
escrito anexo.

Cordialmente,
=S N2

EDDY JOSUE CIFUENTES AREVALO
C.C 3078688

hitps://outiook.office.com/mail/id/AAQKAGIYNThmNTeyLTYWNGEtNGQzYy04NDAYyLThmOTVIY2YxNmMyMQAQAJkpY Ol8fhtHqeOHFIKABU0%3D
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Eddy Josue Cifuentes Arevalo

De: Eddy Josue Cifuentes Arevalo

Enviado el: jueves;-10.de julio de 2025 12:08 p. m.

Para: Direccion Ejecutiva; Subdireccion de Talento Humano

Asunto: DERECHO DE PETICION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA EDDY CIFUENTES
AREVALO

Datos adjuntos: DERECHO DE PETICION PROTECCION ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA - ASISTENTE

DE FISCAL IV - FISCALIA GENERAL DE LA NACION (1).docx; documentos derecho de
peticion_250710_121732.pdf

Doctor

ALEJANDRO GIRALDO LOPEZ

DIRECCION EJECUTIVA DE LA DIRECCION
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Bogota D.C.

Comedidamente, me permito presentar derecho de peticion con el fin de acogerme a la estabilidad laboral
reforzada, conforme al escrito anexo.

Cordialmente,
T K

EDDY JOSUE CIFUENTES AREVALO
C.C 3078688



FISCALIA

REBOLUCION No, 000897
(18 de Junio de 2025)

"Por medio de la cual se efeclda la reubleacién de unos emplecs.”
EL DIRECTOR SECCIONAL DE CUNDINAMARCA (E)

En uso de sus facultades legales, an aspecial las confaridas en el pardgrafo primero del
arliculo 4° de la Resolucién No. 00566 dal 02 de abril de 2014

CONSIDERANDO

Que, el artlculo 31 del Decreto Loy 016 do 2014 establece las funclones de las Direcclones
Secclonales, y denlro de ellas, en al numeral 1 conlemple "dlrigir, coordinar, controler y
evaluar el eferclclo de las funclones a cargo de la Direccidén Sacclonal, con el fin de
asegurar el ejercicio eficiente y coharente de la acclén penal, asi como su funcionamlento
Y organizacién Intema”,

Que, el parégrafo primero del articulo 2 del Decreto Ley 018 de 2014 sefiala que la planta
de empleos de la Fiscalla General de la Nacién s global y flexible y que el personal se
ublcaré teniendo en cuenta la orgenizaclén interna, las necesidades del servicio, los
planes, las estrateglas y los programas de la entided.

Que, el pardgrafo primero del erticulo 4 de la Resolucién 00568 de 2014 establece que
"el director secclonal, previa aprobacién del Director Naclonal de Seccionales y de
Seguridad Cludadana, podré crear, modificar y suprimir las unidades y los grupos internos
de trabajo, alendlendo la politica de seguridad ciudadana, la priorizaclén de situaclones y
casos y las Investigaciones en general,

De Igual manera, se efecluars la distribucion del personal de acuerdo a los perfiles,
experiencla, formaclén y capacitacién en los diferentes grupos y unidades; y solicltara al
érea correspondiente |a expedicién de los respectivos aclos administrativos.

Que, medianie la Resolucién 0-0258 de 23 de 20 de junlo de 2024, “Por medio de la cual
se efocldan unas Delegaciones y se distan olras disposiclones” la Fiacal General de |la
Nacién, delegé on el (Ia) Director Seccional, la funcién de expedir los actos adminlstrativos
relacionados con las sigulentes situaclones administralivas: “1. Distribuir u organizar el
personal adscrifo a su Dependencia, entre sedes, unidades, grupos y municipios, dentro
de la misma Direccidn Secclonal fis)

Que la jurisprudencla ha precisado que la existencla de una planta de personal glabal y
flexible tiene como finalidad olorgarle a la Fiscalla General de la Nacidn una mayor
capacidad de geslién sobre su planta de personal, permiliéndole responder de manera
Oporiuna y eficlenle a las camblantes necesldades del servicio.

Que, en consecuencla, se hace necesario adelantar los sigulentes movimlentos en
personal, con el fin de garantlzar |a continuldad del servicio y el cumplimiento misional de
la entldad:;

fe | seavioom ciouta cARGO M ohaeN i)
MARIA GAMILA ; UNIDAD LOCAL, CAIVAS
ASISTENTE O
! g 1A FISCAL DESPACHOO1 | DESPACHO §)
+ L
JAsuly INTERVERCION ocaL
3 ALBXANOMA 1076607232 ASISTENTE DE TEMFRANA DE ummm
VEIEGAS ¢ FISCAL I s DESPACHO 08
DESPACHO 0L
ASISTENTE OB INTERVERCION
EDDY JoSun FISCAL 1Y UNBADLOCAL | oo \FRANA OF
3 CIFUENTED 2070 068 2ZPAQUIRA ENTRADAS
ARCVALD BREPACHO 0y
o
il

—_—



FISCALIA
evcriictianicon]
Piginu 2 ¢» 2 0o In Revotucion No. oooesy ol 18 ¢e Jurss 90 2018 "Por mwdio de Is cal 6 electds fo roubic cidn de smoy toplees”
UISOAD DE
OAMIEL ASTENTH DB IEDAD LOEAL
¢ | gsemano ViR iine2s nscat UBATE aﬁfnm
ORDUL DESPACHO 01 CLNDIUAARCA

Como consecuancla de lo onterlor, resulla necesarlo adscriblr Internamente s los
sipulenles servidores en Jas Unidades que se relaciona a conlinuaclén:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REUBICAR a los servidores, que se relacionan a conlinuacién,

:o{ conformidad con las conslderaclones expuestas en el presents acto administrativo,
sl:

0EPEND
o EeAVIOOR ciouia CARGD omgc » OESTIO
MARLA CAMILA UMD LOCAL CarvAS
' SAMVEDRA 1110840, 179 AsTewta e PUSAGASUGA FUBA0ASLOA
ESPITIA FoALY DESPACHD 01 DESPACHO 01
GiGAD
JABMIN BITERVENGION
P v | tomawaa | AsSTO0EOR e S
g DESPACHD 0%
DESPACHO 9] | .
/ m
EDOY JosUT ABSTONTE OF tneoud oca, | BTERVENCION /
3 CIFUENTER 307808 o LPACURA it
AREVALD DCESPACHO 03 LPADUTA
DANTE ASISTENTE DB o FISCALIAS
. mm!;m 1A9118,029 FISCAL | ""mwn DESTACADAS
VAR o | SEESIE
ACHO @

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que los servidores deberan diligenciar y
presentar ante el administrador de! sistema SPOA, el Formato Solicitud de Acceso
a Serviclos Tl y el Formato Acuerdo de Confidencialidad de la Informacién, con el
fin que se le asigne el perfil requerido en Ia nueva unidad, &rea, grupo o despacho
al que fue asignado.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los servidores Interesados el contenido de la
presente resoluci6n a través de este Despacho, haciéndole saber que contra el
mismo proceden los recursos sefalados en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

: HOMDRL | i'::-“_u, ; | M__y_a
7 — ;lmﬁ?‘-'%%mmul.w T e e LT —

| b poistincy ps mp
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Sanfofé de Bogold, Calle 119A No. 53-18

i Teldfonos: 2630131 - 220 7000
Creerenun fuluro, plenoyfeliz Apartado Adreo 089750

é""

Fantaf6 do Bogota, oOctubre 16 do 1997

sefiorey
COMPACUNDT

Por medio de la presente deseo informar que ol nifio Andrés Mateo
Cifuentes Escobar, gquien tiene Sindrome de Down, 8¢ encuentra en

la actualidad participando del programa Terapéutico-Pedagdgico de
la Corporacién Sindrome. de Down.

Andrés Mateo es hijo de la sefiora Betty vYaneth Escobar, con

Cédula ce Ciudadania No. 20.659.679 ce La Palua, quien trabaja
con la empresa CUPOCREDITO,

La presente tJone como objeto solicitar para dicha faml]ld el
doble subsidio al cual tiene derecho.

Cualguier Jnformamén adicional  coh - gusto la - estareé
suministrando. '

Rtentamente,
QORPORAEION DINDROME DF
DOYWIN j
‘ NIT, £00.037.¢17°0
/Hu(:% A/UC’CA{?LJ’
ADRIANA AMADOR ANDRADE

PziLabloga

Coordinadora Programa Esktimulacién Temprana hmbulatorla
Corporacién Sindrome de Down
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FRON ¢ PREGEN FIADIE |‘|I:I, = G Oet, 1& 1237 JL.‘DdI |1 hE l )
e ﬂ FED COLOMBIANA DI MEDICINA GENETICA - PREGEN - " 1““
Vo | el '}' \ |
: _"g‘},i CALLE 125 No. 98-82 TELS.: 6122678 - 2135510
b ] ] SANIAFE DE BOGOTA, D.C. - COLOMBIA
PREGRLYM II
TNFORME DE RESULTADOS
Fecha Recibo @ |0/07/97 Fecha Entrega t 0/ 14/97
Pacio L 3 CTIFLIENTES EsGORAR ANDRES MATE(D Codigo T Al TR
Enviado Por : DRA. YOLANDA CUERVO N
Examen 3 ESTUDIO CROMOSOMICO Muestra 28angret Foriferira
Cultivo de 73 Horas Coloracion : Handeo ©
Nro mitosis Estudiadas : 26 Complemento Cromosomico 3 AT LY @+ 21

URSERVACIONES
COMPLEMENTU CROMOSOMICO MASCULING GONM TERISOMITA nLOLIBRE EMN

TODAS LA% MITOSIS ANALLZADAS. |
CLINICAMENTE DERE CORRESFONDER AL STNDROME DE: DOWN.

K/\J\JW/]

JAIME EERNAL VILIEGAS. MDD, =hn.
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% MINISTERIO DE SALUD Y
“§  PROTECCION SOCIAL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

’ a. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE
1.3 Primer apellido ! 1.4 Segundo apellido

1

1.1 Primer nombre 1.2 Segundo nombre
ANDRES MATEO CIFUENTES : ESCOBAR

1.6 Municipio de Residencia

1.5 Departamento de Residencia
tcu NDINAMARCA dIEAJICA B

| \ 1.7 Documento de Identidad

Ceriica g iRegistm : Tarjeta de | Cédulade X [ caduia de | pmmﬂef Camet 1 ,::;T de |

[ acido Vivo : b ol . identidad ciudadania ; ! extranjeria : : d’rpioméﬁool. permanencia ! '

i_l:r&mem de documento de identidad: j 1070019448 . f

i b LUGAR Y FECHA DE LA VALORACION MULTIDISCIPLINARIA PARA CERTIFICACION

ek S - " 22Fechadela Cerfficacién

127_IP_§ donde se reahza la ceniﬁcacm-n T T T ae——  Afio q': Mes Dia

]EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PROFESOR JORGE CAVELIER (2023 ! 4 ' 3

32.3 Tipo de Entidad Valoradora 2.4 Nro. ID Entidad Valoradora ﬁ

i 1832002436 ]
:i.___ _ ¢ CATEGORIA DE DISCAPACIDAD ___ ,'r ~__d. NIVEL DE DIFICULTAD EN EI._DES_EH_P‘EL\IQ - :
Fisica , csitUINO X :Dominio ~Punizje '
}YEEI _ o __-STE_—_;-N_CTJ;(“* Cognicicn 1 41.67|
Audiva i8I} INOJX IMovilidad 5.00
/Intelectual ) SI'j X ;NO ‘Cuidado Personal 25-00!
Psicosocial (Mental) ;8§ | NO | X Relaciones 60.00|
Sordoceguera (Sl | INOJ| X IActividades de la Vida Diaria i 50.00]
Maltiple ey (sl TNO | X Participacion 59.38

| o e. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO § oyt ® T Iy LS

T‘l Codigos Funciones Corporales

'5117.2 b156.2 b330.3

I2 digos Estructuras Corporales

ﬁﬂ& .

3. Codigos Actividades y Participacion

'd310.1 d7500.2 d879.4

Pag.1de2

Identificador: 190607 Generado en: 2023-04-03 12:37:48 PM



"{?ﬁ MINISTERIO DE SALUD Y
5" PROTECCION SOCIAL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

P e i

R PR(—)FES!ONA_LES DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD

Tipo y Namero de Identificacién

PAULA ANDREA MEDINA

CC-1076625018

CASTIBLANCO Enfermeria
MARIA FERNANDA POLANIA LONGAS Fisioterapia CC-35479026
JAIME ARTURO BUITRAGO NOSSA Medicina CC-792099354

El certificado de discapacidad no se empleard como medio para el reconocimiento de (as prestaciones economicas y asistenciales de los Sistemas Generales de
Pensiones o de Riesgos Laboroles ni para la calificocion de la perdida de capacided laboral y ocupacional

Identificador. 190607 Generado en: 2023-04-03 12:37:48 PM

P3g.2 de?2
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Radicado No. 20245630003551
Oficio No. SRACE-30800-*OFICIO”
07/11/2024

Pagina 1 de 1

Cundinamarca

Sefor
EDDY JOSUE CIFUENTES AREVALO
eddie.cifuentes@fiscalia.gov.co

76 G meritos FeK
7

-

G

Estimado Servidor.

En atencién a su comunicacién, mediante la cual remite la documentacién a fin de gue se
estudie su caso particular de cara a las acciones afirmativas establecidas en las Circulares
025, 030 y 032 del 18 de julio, 3 y 25 de septiembre de 2024, respectivamente, de manera
atenta me permito informar que una vez revisada la solicitud y los soportes aportados dentro
del plazo permitido, se concluye que esta cumple con los criterios establecidos y por ende su
empleo ASISTENTE DE FISCAL IV que actualmente se encuentra desempefiando,
NO SERA OFERTADO concurso de méritos FGN 2024,

De igual manera le invitamos a estar atento(a) a la informacién que se divulgue
respecto al avance del Concurso de Méritos FGN 2024.

Cordialmente,

AL A~ €= €

SILVIA MARGARITA CARRIZOSA CAMACHO
Subdireptora Regional de Apoyo Central

Proyeclo: Daniela Copele Jiménez — Profesional de Gestion |1

Los arriba fi hemos revisado el d y loer justado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanlo bajo nuestra
o w0s para Ia fima
SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL

DIRECCION OFICINA, Calla 26 No. 69-76 Torre 4 (Agus) Plsa 18 Edificio
Elemenlo.

DIRECCION CORRESPONDENCIA Carrera 28 No. 18-84 Piso 1 Blogue Norte,
BOGOTA D.C. CODIGO POSTAL 111411 .
CONMUTADOR: §702000 " A\l

FISCALIA

HERENALTE

£A




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA -

"8 0?8.688

NUMERD

CIFUENTES AFIEVALO =

FEc=a Dg sacumyry 04-ABR-1062
TOPAIPI
(CUNDINAMARCA)

UGAR OF NACASINTD

1.63 A+ M

ERTArLAL 35 R
02JUL-1981 LA PALMA

FECHA ¥ LUOAR DE EXPEDCION SPA—F)

A-7500113-45 1 36381-M-00030TREIS 20050930 01 mq!zm @ TeseaTe /
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FEGHA DE NAGIIIENTD D2-MAY-1968

LA PALMA " LR o
L - (CUNDINAMARCA) - g, g

. LUGAR DEMACIMIENTO . . - °
"1.88. " | :
. ESTATURA 3..:" n';.u
© 2B-FEB-19B7 LA PALMA

'FECHA ¥ LUGAR D EXPEDICION - G
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NOTARIA SEGUNDA DEL CIRCULO DE ZIPAQUIRA

ACTA DE DECLARACION JURAMENTADA, RENDIDA DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL DECRETO 1557 DE 1989 Y EL ARTICULO 188 DEL C.G.P...
No. 2119

En la ciudad de Zipaquird, Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia, al
nueve (09) dia del mes de Septiembre del afio dos mil veinticuatro (2.024), ante ml,
SANDRA PATRICIA GOMEZ BORBON NOTARIA SEGUNDA ENCARGADA DEL
CIRCULO DE ZIPAQUIRA, COMPARECE: EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO, quien
se identifica con la cédula nimero 3.078.688 de la Palma y manifiesta que presenta
declaracién juramentada con fines extraprocesales con fundamento en los siguientes
hechos.
PRIMERO.- Me liamo e identifico como quedé escrito, mayor de edad domiciliado (a) en la
Carrera 6 No. 5 — 87 Sur Unidad Residencial el Cortijo Cajica.
SEGUNDO.- Bajo la gravedad del juramento declaro que:
1. Soy casado durante treinta y cinco (35) afios con la sefiora BETTY YANETH
ESCOBAR VARGAS, quien se identifica con la cédula niumero 20.699.679 de |a
Palma y de esta union hay tres (3) hijos de nombres HANYI EDIBETH CIFUENTES
ESCOBAR, LUISA MARIANA CIFUENTES ESCOBAR Y ANDRES MATEO
CIFUENTES ESCOBAR, mayores de edad y las dos primeras con sus capacidades
fisica y mentales y Andrés Mateo es una persona discapacitada por tener Sindrome de
Down.
2. Soy padre cabeza de hogar, mi Esposa y mi hijo ANDRES MATEO CIFUENTES
ESCOBAR, viven bajo mi mismo techoy dependen econémicamentede mi. ---
TERCERO La declaracién que rindo bajo la gravedad de juramento tiene por objeto

presentarse en original a: QUIEN INTERESE.
NOTA: EL NOTARIO ADVIERTE DEL CONTENIDO DEL DECRETO, LEY 18 DE 2012, ESTA DECLARACION SE LABORA
A PETICION DE LOS INTERESADOS.

EL DECLARANTE

e

C.C.No.B025é8 § ——
CERTIFICADO DE IDONEIDAD: La suscrita Notaria Segunda Encargada del Circulo
Zipaquirda CERTIFICA que los declarantes son habiles e idoneos para rendir la presente

declaracion.

DERECHOS NOTARIALES: $18.000 IVA: $3.422
IDENTIFICACION BIOMETRICA: $4.400 IVA: $838

TOTAL: $28.656 —— -
. _,..----"_'_"-“‘-b Q—M BN o

SANDRA PATRICIA GOMEZ BORBON
NOTARIA SEGUNDA ENCARGADA DEL CiRCULO DE ZIPAQUIRA

NOTA: . Se realiza Biometria a solicitud del comparemente ; it
. Lea bien su declaracién, después de salir de la Notaria no se aceptara nmgun reclamo.

Carrera 15 No. 4-68 !PB)’ 35141 I'I - Cel. 3115994995 {leaqulré —Cundinamarca)
email: escrituracion@notaria2zipacuira.com — administracion@nofaria2zipaquira.com
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Ante mi SANCRA PATRICIA GOMEZ BORBON NOTARIA SEGUNDA
(E) DEL CIRCULO DE 2IPAQUIRA
COMPARECE: CIFUENTES AREVALO EDY JOSUE
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Unidad para |a Atendén PROSPERIDAD
% Jiarucon inegrot ﬂ PARA TODOS

RESOLUCION No, 2013-202816 de| 18 de junio de 2013
. FUD. NE0D00057861
Por la cual se decide sobre la inscripcién en el Registro Unico de Victimas, en virtud de/ articulo 156 de Ja Ley
1448 de 2011 y el articulo 37 del Decreto 4800 de 2011",

i LA DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GE

s_Tlc'm DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PARA LA
ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

puesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la
Ley 1448 de 2011, el Decrelo 4156 de 2011, el Decrelo 4800 de 2011, el Decreto 4802 de 2011, la Resolucién
No. 1674 de fecha 31 de Julio de 2012 y

Geslion de la Informacién, “decidir Ia solicitud de inscripe
ecursos de la via gubemnativa de su competencia”

registro contenido en el Capitulo 11, del
Victimas — RUV.

Que dicha declaracion fue recibid

a en la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacién Integral a
1as viclimas el dia 28/1 1/2012. :

Que declaro el(los) hecho(s) viclimizante(s)

de Desplazamiento Forzado, en la forma Y oportunidad legal
€siablecida en los articulos 156 de |a Lay 1448,

26, 27 y 33 del Decrelo 4800 ds 2011.
Que la Administracion al analizar los hechos Victimizantes acudira 2

la evaiuacion de los elementos juridicos, de
contexto. y técnicos que le permitan fundamentar la decisic.r.

Jue la valoracion se fundamenta en tres presupuestos juridicos, que son:
derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica, de conformida
ratificados por Colombia’, ii) los principlos de bu
otros? y iii) el principio de enfoque diferencial?,

i) La obligacion de interpretar los
d con los tratados intemacionales
ena fe, favorabilidad y prevalencia del derecho sustancial, entre

Que respecto a los elementos de contexto, se consultara informacién sobre dinamicas, modos de operacion y
eventos relacionados directamente con el conflicto armado en la zona y liempo especificos, que permitan
evidenciar Ia situacion de orden publico al momento de la ocurrencia de los hechos.

Que frente a los elementos tecnicos, se tendra en cuenta las circunstancias de tiempo, modo y lugar de la

para lo cual se realizaran consultas en las bases de dalos y

ormacion para la Atencion y Reparacion de Victimas, asi como en
olras fuentes que se estimen pertinentes.

Que se consideraran viclimas para los efectos de la Ley 1448 de 2011, segln su articulo 3 “(...) a aquellas
personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos ocurridos a partir del 1° de enero de
1985, como consecucncia de infracciones al Dercche Internacionai Humanitario o de violaciones graves y

manifiestas'a las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasién del conflicto armado
interno (...)"

Que EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO identificade con Cédula de Ciudadania 3.078.688, menifesté habsr
side victima da DESPLAZAMIENTO FORZADO, en hzcno ocurrido el 27 de Diciembre de 2002, desplazandose
del municipio de La Palma (Cundinamarca}. hacia Cajica (Cundinamarca), atribuido el hecho a grupcs armados

" El articulo 93 de la Constilucién Politica establece: "Los tratudos y convenios inlemacionales mtificados por el Congreso. que reconocen los derechos humanos Y que

prohiben su limitacion en los esiados de excepeidn, prevalecen cn el orden intemo. Los derechos y deberes consagrados cn esta Carla, sc interprotarin de conforwidad
con los tratados intemacionales sobre derechos | ratificados por Colombia"

¢ El aniculo 19 del Decreto 4800 de 2011 establece que las normas que orientan a loz servidores

publicos encargadus de diligenciar el Registro, deben interpretarse y
aplicarse a la luz de los principios de favorabilidad, bucna fc, prevalencia del derecho sustancial, pa

rlicipacion conjunta, confianza legitima, trato digno y habeas data
Y El principio de enfoque diferencial, establecido en el articulo i3 de ia ley 144k de 2011, parle del reconacimienty de la existencia de poblaciones con caracleristicas
particulures en razdin de su edad, género, orientacion sexual ¥ situacion de discapacidad, dentro de los cuales se encuentran los jévenes, niiios, nifas, adultn? mayores,
personas en siluacién de discapacidad, campesinos, lideres sociales, miembros de organizaciones sindicales, defensores de derlec_:hos humanos y victimas de
desplazamiento forzado que en rz6n a sus condiciones Y caracleristivas particu'ares requicren especiales garantios ¥ medidas de proteccion por parte del Estado,
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“(...) toda persona
‘0 nacional, abandonando su localidad

Que al verificar los contexlos en cuanto a orden publico
Mision de Observacién Electoral MOE se encontro que: “(...)la
1897 junto con otras eslructuras del departamento "olras fracciones paramilitares empezaron a copar territario en
Ftlndinafnarca. en particular grupos vinculados a Carlos Castafio (...) fue asi como el "bloque Centauros” y las
Autodefensas Campesinas del Mela y Casanare" de "Martin Llanos” se ubicaron en el oriente del departamento,

terior hay que anadirle que la

s Autodefensas Unidas de Colombia (AUC), desde

Simijaca" (...
desplazados. En los siguientes afios esta cantidad aument. igi

conflicto armado interno.

Jue al realizar lectura de pruebas técnica

§ como la consulta de Ia base da datos del Sistema de Informacion
para la Poblacion Desplazada -SIPOD-

» NO se encontro al deponenle en ctra declaracion de la fecha declarada.

Que de acuerdo a lo anterior una vez analizadas las circunstancias de tiempo, modo y lugar bajo las cuales se
dio el hecho victimizante y alendiendo rigurosamente al relato del declarante, se pudo establecer que,
efectivamente, hubo coaccion por parte de grupos armados ilegales en su contra, lo cual trajo consigo su

posterior traslado en aras de salvaguardar su integridad fisica y psicoldgica, siendo asi preciso reconocer el
hecho victimizante del desplazamiento forzado.

Por lo anterior y @ la luz del principio de Buena fe articulo 5 de la ley 1448, se concluyé que el (los) hecho(s)
victimizante(s) de Desplazamiento Forzado,, declarados por el (la) deponente se enmarcan dentro del articulo 3

de la Ley 1448 de 2011, por lo cual es viable juridicamente incluir a EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO, en el
Registro Unico de Victimas ~RUV.

Es preciso mencionar que .dado el caso en que las personas hayan obtenido el registro alterando o simulando
deliberadamente las condiciones requeridas para su inscripcion u ocultando las que la hubiesen impedido, la
Lnidad para la Atencién ¥ Reparacion Integral a las Victimas procedera de manera inmediata con la revocatoria
1= su inscripcion en el Registro Unico de Victimas —RUV- sin perjuicio de las sanciones penales a que haya

«ugar, en concordancia con los articulos 157, 198 y 199 de la Ley 1448 de 2011 y los articulos 43 y 44 del
Decreto 4800 de 2011,

Finaimente, es necesario informarie que si usted considera que ha sido victima de algun otro hecho diferente a

los mencionados en su declaracién, podra presentar declaracién por estos hechos, conforme a lo estipulado en
el articulo 155 de la ley 1448 de 2011.

En merito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INCLUIR en el Registro Unico ‘de Victimas —-RUV- a EDY JOSUE CIFUENTES
AREVALO identificado con Cédula de Ciudadania 3.078.688, junto con su grupo familiar, por las razones
senaladas en la parte motiva de Ia presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ANEXAR Ia ruta establecida para que las victimas accedan al conjunto de medidas
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;}j'—‘!ﬂ_ Numero 3 de la Resolucién No. 2013-202816 del 18 de JUNIO de 2013:
“29istro Unlco de Victimas, en virtud del Articulo 156 de la Ley 1448 do 2011 yel

"Por la cudl se decide sabre [a inscripcion en el
articulo 37 del Decrelo 4800 de 2011",

go de Procedimiento Administrativo y de lo Conlencioso Administrativo, Ley 1437
de 2011 a EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO Y @ la PERSONERIA MUNICIPAL DE LA PALMA de LA
PALMA del departamento de CUNDINAMARCA. Esla Ultima podra interponer los recursos de reposicion ante el

funcionario que lomé la decision y en subsidio de apelacion ante |a Direccitn de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas, atendiendo al articulo 157 de |

a Ley 1448 de 2011, dentro de los diez (10)
dias sigulentes a la notificacion de la decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogot, a los 18 dias del mes de junio de 2013

1>

: HEYBY POVEDA FERRO )
DIRECTORA TECNICA DE REGISTRO Y GESTION DE LA INFORMACION DE LA UNIDAD PARA LA
ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

Proyecio: AH CASTRO
Reviss: AMARTINEZ
Aprobacion Juridica: Juliana D,

|
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CRITA DIRECTORA DE LA UMIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL
A LAS VICTIMAS

CERTIFICA

- FO¥ JOSUE CIFUENTES AREVALD identificade con cedula de ciudadania 3078888 se ancuenirz INCLUIDO en

=g'stre Unlco de de *ictimas desde el 17de JUMIO de 2013 junto con su grupo familiar.

(1]

3y

R N R e i : l‘_O
z{Tarjeta de Identidad [97071104021 ctivo |17/06/2013!
157,12/2002 Cédula de Ciudadaniall026282056 |LIIISA MARIANA CIFUENTES ESCOBAR|INclsido Active |17/06/2013
27/12/2002|Cédula de Ciudadania|3078688 EDY JOSUE CIFUENTES AREVALO Incluido Active [17/06/2013
o 1 2rann2iCédula de Ciudadaais[20699679 BETTY YANZTH ESCOBAR VARGAS [nciuido Activo |17/05/20 . 7
£7,/12/3002|cédula de Ciudadaniaj1032393391 |HANYI EDIBETH CIFUENTES ESCOBAR|Incluido Active [17/06/2013

oA,

2 0 de proteger € derecho a la intimidad de ias victimas y su séguridad, toda la informacion cuinistrada por a

ViCiina v aguella relaci~ada con la solicitud de registro es de caracter reservado, segln el Paragrais 1 del Ariculo
158 de l2 Loy 1448 ' R

wa Consiancia se fiema an la ciudad de Bogots D.C., en el mes de D-!?'EMBRE__;_D:E 2013

| ‘ \
S %\Q Q) QN

PAULA GAVIRIA BETANCUR
Directore General

Aleptzments,

teina Naclonal OTEQOO 9 L1119
o1 {ETLIRET 7040 Exr, (0
vivinsipal Calle 16 No 6= 86 Piso LY, lingote D.C
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JUZEADO DIECLOCHD ADMINLGTRATIVO DF DESCONG=STION
CIRCULTC JUDLCTAL DE BOGOSA b ¢
SECCLO ) BEGUNDA

Rogota, D.C., ‘L.fmiﬁ'l-ic-.cho (26" !z marzo d« Jos mil catorce (2014

EXPEDIENTE No.: 110013331 02 110 00445 00
DEMANDANTE:  ERDY JOSUE CIFIENTES AREVALC:
DEMAMNDADO: FISCALIA GENERAL DE LA NACIOM

ACCION: NULIDAD Y RESTAUW.ECIMIENTO 1. DERECHO
ASIYETOY SENTENCIA,

Constituido el momento de dictar terisién de mérito y segiin ¢ aut.~idud que
la Ley y la Constitucién le han otoruatio, el Juzgade Dieciorho .Admivistrative
de Descongestion del Circuito Jui'zial de Borsts profier: ser:-zncic de .
primera instancia: dentro de la a:cién de nulicac y ruatablesim 2nto del
derecho promovida por el sefior JDDY JOSUE CTFUENTES AREVALO,
aciuwindo gor interinedio de cpoderi'o, en contra de la FISCALYA GEMNERAL
DE LA MACION. | '

Y PRETVENSBIONES

El sefior EDDY JOSUE CIFL'ENTES ANEVALO, pretende qile a través del
procedimiento previsto r.a este tip. de aacién se nagan lag siguientes o
similares declaracior -a: '

"Primers: Que se declace ' nulidad v vial del acto admninistsativ. - resolucidn N,

0-2645 cel 25 de m.rzo Je 2010, o responde a las disposicioriis 9.8 de dicho

acto, cuyo texto e el dguitnte: ) N

'9.% EDDY JOSUE (.L*UENTES ARLVSLE ceistente de fiscal 1Y de lg Direccon

de Fiszalias de Cundinamarca, nombisdo er provisionalidad poi i::zolucidn N 0.
__.2!’-.-’9 lal 30 de septiumbre de 1994 207go tamologado con Receiocivn N 0.02(14

de enerc de 2005, ' e '

j

10, Que en consecuenciu zs neies.- 1o ar par .erminacy el n:mb: - :: o en
nrneinnalidad de lae cmdawiwes L/, : i 7 e "



Juzgade Dieciocho Adiministrative de 127 angestidn del Circuito Judicial de Bomold D C
Expedient : Nn. 029-2010-00445

eprtrrsin -

Y que ademds se okclare e -nulidad total de la Resolucidn ndmers 1142 de Cé)ﬂe o
mayo de 2010 "por medio de la cuai ‘e rechaza por improcedente ur recurs‘bfd%"ﬂpmwo oy
reposician contra la resolucion C-06 15 dn 25 de marzo del 2010 o traves e "ra-fﬁ'f’l" "JC',CL‘J’
cual se terminaron unos nombramie (o5 en provisionalidac y se efectiaron nos

periedos en prueba”

Segunda: Consecuencialmente y a titulo de restablecimiento e/ derecho, <p
ordene al Fiscal General de la Nacidn el reintegro del sefior EDDY JOSUE
CIFUENTES AREVALO a la instituci<n, en un cargo de Asistente de Fiscol IV v
sea Inscrito en carrera judicial ccir el sueldo correspondiente ($2.195,480), el
‘cual ejercid hasta la terminacidn de Ja presunta provisionalidad, Lo antzrior se
solicita porque mi representado ha eicrcido desde 1990 el cargo de Secretario de
Unidad serie Técnico Judicial grade 19, el cual fue homologado’ por Secratario
Judicial II y posteriormente €ste poi =/ de Asistente de Fiscal IV mdxime cuonde
se dieron unos pasos por el Juzgads %1 de Instruccién Criminal al calificar 315
serviclos en forma satisfactoria, faltan-io solamente la orden de inscripcidn.

Tercero: Que a titulo de reparacicn iitagral, par sonczpto. dé lucre. cesante =o'
otorgue el pago de los salarios dejacios de percibir desde el 30 dz abril de 2010,
hasta el dia veinticuatro (24) de Anssto de 2010 (fecha de reintegre), como
consta en el Acta de posesidn No 0154, con todas las vantcnjds prestacionales en
doceavas partes; ademds, que se ten)i en cuenta el tiempo no laborado para las
efaectos de pensicn, teniendo como besz para el pago el salario mensual de s
millanes ciento noventa y ‘cinco mil criatroclentos ochenta pesos ($2195.480) que
ostenta como Asistente de Fiscal TV. '

Cuarta: Que a titule de reparacidn v+ 'egral por el dafio material, concretamente
dafio emergente, sean pagados los ¢ astos asumidos por el "tratal{nr'ento medico-
terapéutico de su hijo menor de e:".d Andrés Mateo Cifuentes Escobar, quien
padece Sindrome de Down, lo antelicr 2emoe consecuencia de la de:vinedlacion y h
pérdida de la afiliacidn al Sistema Generdl de Salud.

Quinta: Que a titulo de reparacisn intzgral por el dafio material, derivads de los
sufrimientos y las aflicciones sicoldgic.: causadas como consecuencia de:

1. La violacion del derecho ol trabajc * de los derechos de Carrera.

2. Los tratos desiguales. por parte - la institucion al ser discriminado frente u
los demds empleados de la Fiscalia en lus wondiciones. .
3. La situacion de desproteccion de s {wiriilia, por ser el sefor ‘Cifuentes padie
cabeza de hogar y sus miembros depencen ¢condmicamente de él, siendo el salorio
el dnico ingreso; lo cual ha ufectad~ de manera preponderante los derechos
fundamentales al nicleo familiar. ;
4. La angustia padecida por no poder ofecerie las terapias especializadas a si hije
menor de edad en situacion de diseci:icidad, quien padece sindrame de Down, o
sl ha perjudicado wretrosado 2l me ramients def fifo, ‘debido .. ia.caranciy el

' servicio de salud y de recursos econdicos. Por todo lo que éllo implica, se solicita

se le restablezca a: ) _ _
- Eddie Josué Cifuentes Arévalo en su condicidn de victima de las violaciones a sus
derechos constitucionales \fundameniales, la angustia y sufrimientos padecidas

neadiieta Aol matica Ao Ja facdidiaido; i s da la miin 1. SlatreE S St 4N A
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vdemds los sufrimientos [or la site 'y de desproteccidn de su Familia, po;\. L1 xf',;l;'r‘
i . 2 b Tt 3P
lo que ello implca el equivalente a 117 slarios minimos legalzs m. nsuales. e "‘"‘f"E’“N:L*’,"

o . e i = Sl ded i
- Angie Edibeth Cifuentes Escobar 1 su condicidn de hija, ha tenido que padecor™swmws™

las consecuencias de las violacion:y « lox derechos de su prdre, ademds los
sutrimientos por la situacion de des:oteccion de su familia, por: todn lo que ellg
implica el equivalente a 10 salarios 1itos legales mensuales.

- Luisa Mariana Cifuentes Escobar ¢ . su condicidn de hija, ha tenido que padecer,
las consecuencias de lus violacior -~ o los derechos de su pedre, ademds foz
sufrimientos por la situacidn de dec sproteccion de su familia, poi todu lo que ello
implica el equivalente a 10 salarlos '/'#imos legales mensuales.

-Andrés Mateo Cifuentes Escolar 2 su condicidn e hijo, Y €N suain cn de
discapacidad, por padecer sindrcii: de down, ha tenido Yue dismenn o cys
tratamientos, viéndose afectado sti wizjoramiento par la carencio del servic 5 de
saiud 'y recursos ccondmicos; por ido lo que elo ilnplica. el couivalonte 2 15
salarios minimos legales mensuales '

Total de dafios inmateriales 75 salei .« s minimos legales mensual: 5 a la rusdn de §
515.000 mensuales, ‘para un total de la :uantia razonada de T+ EINTA Y OCHO
MILLOES SEISCIENTOS VEINTIC ! 120 MIL PESOS ($38.62% nao). !

II. HECHOS

Los hechos en que se fundamenic la presente accidén, en sintesis, son los -
siguientes:

1. El sefor Cifuentes Arévalo fue riambrado en propiedad al carge de citador
grado 3 en el Juzgado Promiscuc: Municipal de la Palma. Cundinamarca, por
gracia del Decreto 002 de 1982, :

2. Mediante Resolucidn No. 00047 de 21 de octubre de 1987, fue inscrito en -
la carrera en el cargo de citad" grado % del Juzaado Frorizciin Municipal
de la Palma. ¢

3. Al demandante, le fue con ='ida licencia no remunerada Lara que
desempefiara el cargo de escribi=itte primero grado 6 en e! Juzgado 91 de
Instruccién Criminal por el termino de 90 dias. :

4. Posteriormente fueron calificcdos los servicios del sefior Cifuentes

 Arévalo par el Juez 91 de Tr. cuccidn Crimingl-al cargn de escribiente

“primero grado 6.

5. Por Resolucién No 002 de 12 de mayo de 1989; se negc licencia no
remunerada al actor, por cuanta 'a misma ya habia sido cencedida,

6. Seguidamente, el sefior Cifuen’ =t Arévalo presenté renuncia irrevocable
del cargo notificador grado 3, ~uve 2l Juzgado Promiscuo Municipal de |a

Dalenia’ la siiml Lirm anamdmala o 45 seeee W AmAA
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8. Mediante Resolucion Nn )0 de 0 10 de 1992, expedicia por In bfg‘rzgaon

Seccional de Fiscalia = Distrito . -1 Hcial de Bogold ¢y Cur Jmamorccf-&;{or; r,AC
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cual se incorpora a la planta de pe.ienai de la Fiscalia Ge<eral de la Nacion
por lo que fue nombrade al sefior Sddy Josué Cifuentes Arévalo, al cargo

de Auxiliar de Fiscalin, serie " " :nico .Judicial grado I, cargo anterior
Secretario de Juzgadd 91 de struccion; sin embargo, la misma fue
modificada por Resolucién 002 de 'y misma fecha , en la cual se aclara en el

articulo trigésimo primeio que la ' rrporacién del fnencionado sefior, no es
Auxiliar de Fiscalia serie Técnica Judicial grado 9, s o Secretario de
Unidad serie Técnico Judicial graciy 10,

9. Por Resciucion No. 207 de 12 de crero de 2005, se dispur equivalencias de
'-en'\pieo en la nomenclotura de i Fizcalia Genera! de i+ Necidn y, el
nombramiento del acto al carne ‘-2 Asistente de Fiscai 17/,

10. Mediante Resolucidn No. 0#45 1225 de marzo de 2010, v de-andante
fue declarado insubsistente et %50 u que su.cargo es d= p=visicralided y
se efectuaron unos nombramitni«: en periodo de prueb:s, psr rorcurso de
2007.

11. La anterjor resolucién fue reirrida en reposicién, pu lo que el 28 de,
movo de 2010, el Fiscal Gener-! de la Nacién en Resolucidén No 0-1142
rechaza por improcederite el rec . %o de reposicién '

12. El actor presenté accion -2 fufela Tribunal Administrativo de
Cundinamarca contra la Fiscalia Senzral de la Nacidn, como mecanismo
transitorio, argumentendo que e~ ??‘:lr'*r'e. cabeza ile Tamiia y que su salario
devengado es el Unico sustentc izt ndcleo familiar, ye que su cdényuge no
trabaja por dedicarse exclusivatiznie af cuidado de su »ijo menor de edad
que padece de sindrome de Dow

13. Zl Tribunal Administrativo de ‘. undinamarca profirié wientencia de tutela
el 30 de junio de 2010, 2n la que = protegié transitoriatrente el derecho al
trabajo y se ordend incorporar o' actor en un cargo ec:tivalente a ritador
gracio 3 de la Rama Judicial. |

14.  Finalmente, el 12 de. agosto de 2010 el actor fue reii - graclo al cargo de
Asistente Judicial IL, de la Direccién Seccione: da  Fiscalias de

Cundinamarca. '

4

IIT. NORMAS VIOLAD %> * CONCEPTC DE VIDOLACION

Fueron senuladas como transgre dide ¢, las siguientes cisposi=ionzs

Del orden constitucional:
Articules 2, 6,13 25, 79, 40 nume" '7° 53,90y 93.
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La posicién del demandonte, la poiemoa extraer del acépite de concepto de
violaeidn?, contenido en libelo introdue ario de la accién, asi.

Manifesté que los actos acusaclos quebrantan normas’ constituciones, ql
desconocer los derachos de carrera (el actor, pues la zntidad sin previa
investigacion en la historia laboral, no reconocié la cafificacién realizada por el
Juzgado de Tnstruccidn Criminal, faltando dnicamente sy Inscripcion de
carrera .

En suma indicé que, el despido originé violacién a sus derechos al trabajo y a los
de carrera, en razdén a que el sefior Cifuentes Arévalo e, padre cabeza de
familia, y tiene 3 hijos entre los cuales tiene un hijo niznor de edad con
sindrome de down, fo que implica que su familia dependa - ccnémicamente de
sus ingresos laborales, pues su comyige se dedica al cuidado exclusivo de sy
hijo, argumentos que respalda con m:ntencia de lo Corté Const:tucional C-714
de 2002, A :

 Sostuvo que la demandadu al no resolver de fondo los recu.sos contrq la
decisidn que pone a su vinculacisér laboral, estd vulnerando sus dereches al
debido proceso y el de defensa. '

Manifesté que el demandante fue calificado excelente, evaluacidn que
- permitié que conservara los derechis de carrera, segdri o dispiesto en el
Decreto 2699 de 1991, qué establecis ¢laramente que! la iz .corporazion en la
Fiscalia seria en las mismas:condiciones e que venfan, *

IV.CONTESTACION ME LA DEMANDA

4.1. FISCALIA GENERAL DE LA MAZION,

La FISCALTA GENERAL DE LA NACIC'JN, contestd la .-.t_‘.':cilén-'den'rr'o del
términe de fijaciér n lista®, opc iéndose a lag pretersiones de! libelo
introductor, :

Sostuvo que, la entidad no ha actude vir fuera de 16 ‘establecido en g
Constitucidn y la Ley, pues la . vine Jacién del ‘actc* -Hedecié a Ia

implementacidn del sistema de care «.a, que consiste .en nembrar o quien se
encuenfre en el registro de elegiljies .+ 2l orden de mérito que: cor esponde para

L Y A
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ser nombrado, por tal hecho s& pre ivid a~to administrative Twndh de Tal
manera que no existe vulneracion cel recho al debido proces:. m,_»_h e
b P AR
Indicé, que el cargo que ocupaba =1 Jtmandante era en provisio:.ihidad, ya que
estuvo inscrito en carrera judicial h-wra cuando renuncié al cay gu e citador
grado 3, siTuacio'n que se originé cuar: ! ) el Juzgado Promiscus de la Palma fe negé
una licencia, lo que lo llevé a que presentara su renuncia arte el mencionado

Juzgado, para continuar laborando «a el Juzgado 91 de Tnstruecidn Criminal
donde fiie nombrado en provisionalidr! en el carge de seéretaric.

Con relacion a la provisionalidad li Jurisprudencia ha sostenido que es -
incompatible la relativa estabilidad g ¢sta ofrece, con ia éstabilidad propia de
los cargos de carrera. "
Induce que al no "éncon‘rmrse lascrito  en  carrera  cdministrativa, sy
desvinculacién del servicio padia efe: i :arse vdlidamente a través del sistema de
méritos, por lo que mal podria afirmarse que su retiro sucedid en determinadas
condiciones que ni la ley ni lo constiticiin previeron expresamente, o que podria”
derivarse en su favor fodo_, los derechay v pi*er'r'oga'hvas derwudoa‘ de la carrera, -
como seria la estabilidad en el cargo.

Asegurd, que si el acTor‘ ostentaba d= echos de carrera y, le faltnba dnicamente
la inscripcion porque no solicito una li<'zicia no remunerada pa‘a cipar un cargo
de provisionalidad, ante la entidad 6o ante la Comisién Nacional ¢z Carrera

Concluyé indicando que no se encucni®a probada ‘la vulnemcm" de derechos
fundamentales del libelista, pues la ‘msubsistencia hace por‘se del proceso de
implementacion del sistema de carrer '

’ }

V. A‘I-,I_‘E'GATOS '.f'?its:f concL u._-,zm'

La parte actora presentd alegatos = conclusién en tiempo?, reafirmaondo lo
solicitado en la demanda. o

La Fiscalia General de 'la Nacién, allegé su escrito conciusivo dentro del

término  otorgado®, solicitdndo ¢z ‘despachen  desfavorablemente  las
nretensicnes de lo demanda. ' '

= - - P 1 w .I".. F
El Ministerio Pdblico no emitié conceytn
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La demanda fue presentadc el 10 ¢z noviembre de 2010 ({1173 dal ¢- ppal.), y
admitida mediante Auto de 16 de d' ¢inbre de 2010, proferide por 2l Juzgado
29 Administrativo del Circuito de B~ i9td (f15.175-176 del c- ppal.).

Redistribuide en descongestién, y - na vez repartfido a ésfa sede Judicial, fue
abierto a pruebas a través de pravi e de 13 de febrero de 2017 (fls 273-274
del c- ppal.). :

Por auto de 6 de noviembre de 2013, se corrié traslado a jas partes para glegar
de conclusion por el término de 10 di . (f1.351 del c- ppal.).

Asi entonces, una vez surtido el tramite de Ley, se decide <)tre ¢ particuler

previas las siguientes,
VII. COM:ZIDERACIONES

7.1. COMPETENCIA

El Despacho es compeTénTr_a,_-para el ~inocimiento del proces - por razén de la

naturaleza de la accion, la ceantia y @i 7 2etor territorial.

Es procedente indicar ab initio, qu~ ! presente proceso fue remitido por el
Juzgado 29 Administrativo,del Circ ito de Bogotd, conforimz lo autoriza el
Acuerdo PSSAA11-8370 del 29 de Jua de 20116, proferido par la  Sale
Administrativa def Cor;-s_ejé Superts de la Judicetura, regiiaci:n e otorge
compefencia en el presente asunts « ~ste Despacho de Desc ong:stion la que,
en todo caso, halla armonia con I £~ %crito en los articulos 13+¢ y 134D del
Cédigo Contencioso Administrativo.

Ergo, una vez agotadas las distintas *apas propias de Jo instanc.a sin que’'se’
adviertan motivos de nulided que 9ii~dan. invalidar total o parcialmente lo
actuado. procede este J uzgcoin & realizar el estudio de las diversa: piezas del
expediente, para a partir dv i, a i luz de las normas le;ales pertinentes,
pruebas allegadas y dlegaz.~«:s de ‘as partes, adopter la decision que en
derecho y justicia correspordz, '
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No obstante, antes del estudio de lu rarmativa que rige la s iCICIdh Eﬁ‘}’dﬁ bﬁq,f'

b1 nl"

de la controversia, el quado dehe aclarar que si blerr 25 cierto' t‘("o‘cf'or
solicita la nulidad de. la Resolucior No, 0-1142 de 24 ¢ mavo de 20107,
preferida por el Fiscal Géneral de e Nacién, no-es menos  ciiv que la misma
resolvid rechazar por impr ccedente ¢ recurso de repasicior: nresentado contra
la Resclucion 0-0645 de 25 de marzo de 2010, ‘en razén a que frente esta
resolucién no procedia nm_.}tm recurs segi*h lo dlspuesTO en &l numeral quinto.

De lo anterior se infiere que, cor ‘e ld: Resbdlucisn N2, O_--Oé-"B no procedia
recurso alguno razén por fa cudl ‘<nfarme al numeral 1 cel criiclo 62 del
CCA., a partir del momento de - rotificacion adquirid firmez~ el acto
administrativo. '

Asi entonces, se debe indizar yue “1 Resolucién Ne. 1147 de 28 de Mnoyo de
2010, no constituye acto adminivt“ativo que produzcun afectos juridicos
directos o definitivos, de contenida :tarhcular sobre ¢! dercandante, toda vez
que se *rata de un acte de Tramite als no es susceptibles - ie deinanda ante la
Jurisdiccion Contencioso Administrivivy, de conformidad -:on lo evpuesto en
los arts. 85y 137 del C.C.A. - '

Por lo expuesto, esta Sede .Judicial @i icamente realizara el examen pertinente al
acto administrativo contenido en la F:#soiucidn No. 0-064% de 25 de 2010, y
proveerd sobre su {egahdad tal come %2 hard en los pdrrafos subsiguientes.

7.3 PROBLEMA .Iuni‘o:r:o

El asunto de derecho que- acupo la ¥itis ¢ contrae e de.’re.f ‘minar si le asiste
derecho a la parte demandante para ser reintegrado al carg? que ocupaba en la
Fiscalia Gereral de la Nacién o, si ror el contrario, el acts adrinistrativo que.

declaré la insubsistencia de su -~ombromiento se éncuit i conforite a
derecho.

7.4. NORMATIVA APLIC, BLE °

7.4.1. DEL ACCESO AL “MPLEC *UBLICO - £L SISTEMA DE CARRERA
ESPECIAL DE LA FISCALYA SENFHAL DE LA NACION

El articuio 125 de la Constittcién pr ~a, 2stablece condicion=s dc 'ngreso

O] [ | A 1 T R, L e - 4% [ Ve '
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"ARTICULO 125. Los empleos en los <ryanos y entidades del £ stacs son d ¢ a}—éﬁh e
Se exceptvan los de eleceldn populo'  Ins de libre nombramiento T -_;.-m--,';,’F,,;q;;"’ﬁ”ﬂ,,mmf’(,.,-i-‘*,,_‘
aaiy . H ’ T T T Lot
trabajadores aficiales y lo: demds que Iatermine fa jcy. o e

l.os funcienarios, cuyo sistema de noiibiviniento no haya sido ceterning’- Pty
Constitucidn o la ley, serdn nombrade s ror concurso publice,

El ingreso a los cargos de correra v ol ascenso en loy mismos, se hardn previo
cumplimiento de los requisitos y coriuiciones que fije la ley para determinar Jos
méritos y calidades de |os’aspirantes .

El retiro se hard: par colificacién no tisfactoria en el desempetio del empleo; por
“Violacidn del réqaimen digziplinario y por las detnds cousal-s previstas e¢n fa
Constitucion o la ley.

En ningdn caso la_filiacidn politica de los ciudadanos podid determina: U
nombramiento para un empleo de cartcra, < cscenso o remocidn;

PARAGRAFO. “Pardgrafo adicionado i:* el articulo 6 del Acto Legislativo | de 2003 »
Los periodos establecidos en la Conviitucidn Politica o en Io ley pura cargos de
eleccidn tienen el cardcter de instif /iionales. Quienes swan Jesignedos o elegidos
para ocupar tales :argos, en reemplaz- sar falta absoluta r.?fz su titular, lo kardn pe-
el resto del periodo para el cual este #ie elegido.” (Resalta 2] Despacho)

Como viene de verse, el articulade {'anscrito consagra conio reyla yeneral de
vinculacién de empleados -al servicio -del Estado la carrera administrativa,
garantizando asi la estabilidad en el “Hpleo y la eficienci_al en la prastacion de los
. servicios piblicos (pues con ello se a*3ura la prestacién del servicio por personal
idéne v calificade); constituye ader=ia, un instrumernto pars isgrar el verdadero
desarrollo de los objetivos y progravins de la organizacion ciel Estado, evitando
que sea la filiacién politica o las recormeridaciones partidistas las que determinen
el nombramiento de an servidor pdh'izo &n un empleo de carrera, su ascenso o
remocién, '

En desarrolio del anterior canon cridstitucional, fue expedida la Ley 909 de
2004 "Por la cual se expicen norma: que regulan’el emplén pudblico, la carrera
administrativa, gerencia pdblica y -¢ dictan otras disposiciones” norma que
deferming que la Fiscalia General de 'a Nacién contaba con'iin sistema especial
de carrera, dicha riof‘mq es del siguic)ite tenor:

"ARTICULO 30. CAMPO DE APLICACI('N DE LA PRESENTE LEY.

L Las disposiciones contenidas en la 1+ 2sente ley serdn aplicables 2n su integridad o
los siguientes servidores publicos: , B

a) A quienes desemﬁeﬁan emplecs perzucciertz: 2 la carrera ad ninizirativa en- las
entidades de la Rama Ejecutiva del nr=! Nacional y de sus entes de~ceniralizados.

- Al personal administrativa del Ainizix: 0 de Relaciones Exteriorcs, sclvo cusndo en
el servicio exterior los empleos corrzundientes sean ocupados por peizone: que na

&2 i . e ' . '
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- A los comisarios de Familia, de con. o “joud ‘con lo establiecido en el r.,:.r';iq \(; q}ﬁ“,mumi-": )
articulo 30 ¢sic, se refiere al Art. 1* 1 modifica el Art, 30 de la |, ey £94 g¢ Il)%mfi@'.d.'ft"
de la Ley 575 de 2000,
b) A quienes prestan sus servicios en | pleos v cacrera en h‘l'; Agitntas ¢ e
- En las corporaciones autdnumas regionales,
- En les personerfas,
- En la Comisidn Nacional del Servieio ¢t
- €1 la Comisidn Nacional e Televisidi
< En la Auditoria General de la Repdbl'-y
- En la Contadurfa General da la Nacién,
¢) A los empleados publicos de cerviva de las entidades i nivel territorial -
departamentos, Distrite _cr;:.'mi’ distrit g v municipios y sus ¢ntes 'escentrolizodos,
d) La presente iey sérd’ igualmente culienble a los empleados ce las Asambleas
Departamentales, de los tConcejos Mistritales y Municipales y de las Juntos
Administradoras Locales. Se exceptdan e esta aplicacidn quienes ierzan empleos en
las unidades de apoyo normative que ric ieran los Diputados y Conceiales.

2. las disposiciones contenidas en estn ley se aplicardn, igualmeite, con cardeter
supletorio, en caso de presentarse v.wlit en la normatividad gue los rige, a los
servidores publicos de'las carreras ¢razclles tales como:

= Rama Judicial del Poder Piblico,
- Procuraduria General de la Nacidn y 3nfensoria del Puebfo
- Contraloria General de la Repdblica y- nntmﬁ'mas Territeriales,
- Fiscalia General de la Macién.

o (IRe.sal‘ru el Despacho)

i “ v L d /

En concordancia, el arhculu 253 e !n Carta Polftica es rabler.id:

"ARIICULC 283, Lu ley determinard io r*e!atrvo a ia estructura y Furciuriamiento de la
Fiscalia General de la Nacidn, al ingr sz por carrera y al retiro dal servicio, a Jus
inhabilidades e incompatibilidades, denru"_'hac:on,. calidades, remuncidciin, restaciones
sociales y régimen disciplinario de los funcisharios y empleados de sudependincia”,

Con fundamento en las pr'e.misns que nteieden, el legislador expidis la Ley 938
de diciembre 30 de 2004, "For la v 1l se expide el Estat :to Qrgdnico de o
Fiscaiiv General de [z Nucion®, neeim 1 que consagré cormo una facultad del sefior

Fiscal General de la Nacién ":ombmr Y remover a los servidores tiblicos de la Fiscalia
General de la Naecién™. '

Seguidamentz en su artieulo 59, la corizntado regulacidn establecic:

"ARTTCULO 59. CLASIFIZACION DE LS £.WP: “0S. De conformidud con lo dispuesto
en ea‘ ar"ncufo .{Ia30 "'c‘e la Ley 270 de ?'?96,‘ ‘e; empleos de Ja, Fiscalia se clasifican
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Sl Vieefiscal General ele la Nacidn,
- El Secratario General,
- Los Directores Nacionales v sus asasor::,, !
o5 Directores Seccionalgs. .
- Los empleados del Despacho del {isc. .eneral, Vicefiscal General ¥ SeLretaria
('r’rte =i,
- l.o5 Fiscales Delegados ante la Corte ! -t..p ema de Justicia y su.; fiscales auxiliares,
wstos Ultimos tendrdn los m!s‘:rlu" rh:r-a:cf- + v warantlas’que lo: Mmu’.‘trr::doa Auxiliares de

lo Corte Suprema de Justicia, ' :
- El yete de Qficina Juridicu, ae Inforniit ca, de Personal, dt. Planeucidn, de Control
Disciplinu»ic Interna, de Corvteel Interr: e Divulgacidn 'y “reis., oz Prelecricn b

As' vacia, asi cumo el Directar oz Asunta's | ternacionales a nivel nucional,

£l Jefe fe la Divisidn Criminalistica y ¢ jie de la Divisidn de Irvestigaciones de la
Direccidn Nacional de! Cuerpe I'éenico e [nvestigacion, Igualmante, son de libre
nvinbeainienta y remocion o empleos oy« jercicio impligue. el nenejo financiero y
anmtabie de bienes, dinero o valeres de la ©o o ad.

CARAGRAFE También se consideran de .. o nonibramieniv y remociun aquellos empleos
we yeap sraadas por esta ley v sefialactys =n la nomerldatum con una deremingricn
3 P

datiiia, vene v rvando pert Zrean al D to de diraecidn institueione!,

Los dumds urr_;as son de carrera y debw 1 Lroveerse mediante el siitema de seleccidn
por concurss’

Por su rurte, 2n el Titulo VI denominado * il régimen de carrera” regula la forma
de proveer cargos de carrera en los siyiizntes términos:

"ARTICILO 70. NOMBRAMIENTOS. La seavisiin de un carge e ceorera se efectuard
mediante nembramiento en pr‘omedad na Ve e. superado el periodo de srueta. Cuando ello

no fuece posible, se procederd i nombraiie. 't - mediante la figura de hcarys, atzndiendo
al ileno de las requisitos y al pe il et carge cespectivo,

Cxcepcionalmente, cuando 4, fuere  wsinle proveer diche cergo en la forma
anteriormente descrita, se frocederd ai nnbramiente en pr ovisionalidad, el cual en
ningun caso generard der:-chos de carryita wubraya el Despacha)”,

Consugra igualmente en su articulo *: que es una Fouitod aiscresiona Jdel
nominacor retirar del ser-..io a lo: . .~vidores que no cstenten fuero de
carrera, contrario a la desvir.ulacion de un empleado de ca.'rera, el cual debe

sustentarse en una causa lega! y mec.- « 2 acto motivado. Er efecto, la norma

senalo:

CARTYCULO 76. RETIRO. ks una situceii v de cardeter administ

~utivo, que pone fin



Juzguda Diecioche Adininist ative de De..  jestidn del Cirevite Twiviial Je Boge:d s,
i Expediente Mo '9-2010.00445 i
b --;'."n ILlr‘a = . x ".

E! retire Ge fa currera lenard lugar e lante ocio molivacy, contiog ef cuglat
pracederdn los recursos ae Ja via gubersyivi " o
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5 en Lsc sentido que, se hace pater« la diferencia de Tratamiento jurfdico
entre aquelios empleados pliblicos qus jian accedido a los cargos de la Fiscalia
General de la Nacién a través de v concurso piblico de méritos, siendo
nombrados en periodaq de prueba y, “ - feriormente en propiedad, y aquellos
que han sido nombradds en provisianalidad en. un cargo de carrera
adminisiretiva. Tal distincidn impone para los primeros un fuero de estabilidad
laberal superior, prerrogativa de la zual no gozan los segundos, pues no han
cumplido con el lleno de requisites legal - para mer‘e;—é_r fal 'T'.'.-'a'l'urjnier-'ro '

En ese sentido,.y en lo ‘tocanlz a !i. declaraciones de Insubsistencia de
personal nombrado en provisionalitad  t un cargo de carrera adm:nistrativa, e
H. Consejo de Estado ha sostenido?: :

s

se indica que la figura de la provisiciylidad, es la forma de vinculacién de quien
ncceds a un cargo de carrera sin el ceat miimiento del procedimiento previsto para
a, ‘razén por la que no cuenta con > ‘wero de estabilidad gropio ds quienes
tr.ceden vor mérite a fos cargos de cors . administrativa, lueiv de agotar las '
diferentes etapas dei concurso. ’ '

7

Es por wliv. que el noimbeady en provisior:; 1ud adquiere 21 carderer de andlogo con el
Jue ingresa ui scrvicic par nombramietio ordinario, pudiciido eniances ejercerse
validamente le facultad dizgrecional i momento. de . Su retire por parte del
nominador, 5in que sza necescria la motiviic/:n del acto de Insubsisteincia.

Al respecto, se hace necesario sefialer ¢.. . yrente a los nombr-nien:os provisionales,
esta Corperacién en resterada jurispruder zi; ha sostenido lo siguiente:

"De ‘odo lo anterior :—:i;ner_q"al con clarizua, -que in factum no existe un linaje del
funcioncrio provisional, sinc que por el contrurio se constituye <r un fendmeno
producty de i regulacivn de la legislacidii ; de las normas reglamentarias vigentes,
que no cuznte con el fuero de estabilidad ;wopio de quienes acceden por mérite a
los caigos de carrera administrativa’ lueor  de agotur las diferentes etapas del
cancurso, y que por consiguirnte, dgué~ | cardcter de andlogo zon e ingreso al
servicio por nombramiento ordinariz {.. }

£n este punto, la Sala consrlers accesar,. advertir, que sigue sostenicnde la tesis
yue de tiempo atrds se habia determincdo por la Seccidh en le Sentencic de i3 d2
marzo de 2003, pi*of‘é‘r*r'da_é_':'n el'_' Radicu:to inter‘noM??E-OI, e 2t Maria Neissy
Reyes Salcedo, Consejero Poverntz Dr. Viorei.io Cdceres Toro;: ¢.i el sentido de que el
acto de desvinculacién del funcionar!) =rovisienal, ‘no reguiere de ‘mativacién
algune, conclusién a la cual H'.f_-};; la Saic .. >0 de dirigir sus .~ef'!e__‘ﬂ'ohes ui estydio
historic. - normativo de 'a Fiz. "0, : o ‘
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En este orden de ideas, es clara, que ol \pleado nombrado ¢ provisionhhgad no :riﬂ,lﬁk‘-"w ;%,
asisle foere r.."c-wsia-‘.;fl’fc‘ufr' nlguan, con lo e en conseiugncio procede -‘FLf'\af’jat-q;uiﬁ.}; t&bi}g
que sec menester su motivweldn, en . sideracidn a Jue fu r':urrrbrar:rfﬁ?n'{’ rxv,m_",.-u?,‘f:',‘&;"

- : N : » g 16
requiere de ningdn pracedimiento, entiodjiéndose por lo tanto, que el actdairl s ar”
cxpedicdlo no viela de ninguna manera o/ arecho al debiclo proceio de la persona
afectada ” (Negrilla y subrayade por el 11, ;ado). 5

De lo precedente se puede extraer, gu: el empleado que ha sido designado gr‘]
prowsionaiidad  tiene una. posicidn {ferente a: i. |a del empleado que se
vintule en propiedad a la' carrera ad ninistrativa, por no haber accedide al
cargo meciante concurso y! ii. la del designado por la via de libre nombramiento
y remocion, por cuanto el cargo que eje vrovisionalmente es de carrera.

También puede concluirse que, el 'ny idramiento provisional no le otorga
estabilidad al empleado hasta cuandn sea reemp!azado,m-gdinn‘re concurso,
porque pueden existir razones del busr servicio que qconsf;éjen al nominador
removerlo. La estabilidad “sélo” se prasfiza para el personai’ que ingirese u la
carrera especial mediante concursa, " :

Luego, el empleado que ocupa un carijo =n provisionalidad no quedu amparado
por las normas que reglan el retiro de personal que ingresé a carrera especial,
pues pretender lo cbnTr‘drio, significaria otorgarle unas garantias que no estdn
previsias zn la ley : - ' '

Asi entonces, quien es nombrado en.provisionalidad accede’ a esa condicién
por libre nombramiento del nominador. sin procedimiérrto'a!guno especial, ni
motivacién, ademds tampoco goza de fi:ero alguno de estabilidad y puede ser
retirado si su permanencia a0 ofrece’ garantia algunz para;la prestacién del
servicio, o si la plaza va a'ser provisia :on personal nombrado en periodo de
prueba de acuerdo a los egtdndares de carrera especial contemplados en la
Ley 938 de 2004, -

]

7.4.1. DEL ACTO LEGISLATIVO i\ “3E.2008.

El Acto Legislativo No. 1 de 26 diciemls 2 de 2008 "Por. medio del cual se
adiciona el articulo 12}5 de la Constizuciin Politica”, ordend la inscripcion en
carrers administrativa extrasrdinaria ¢ sin necesidad rle concurso publico de
méritos, de los servidores q.e a la fecha e publicacién de la Ley 209 dz! 2004
estuviesen ocupando cargos Je carrers.ve cantes de forma definitiva en calidad
de provisionales o de encargados de! siitema general. de carrera, siempre y

AivAane A i limammin lma mmlid e S L, atin W L
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For o consiguiente, la modificacion vlul texto constitucional dispuso una
s.'u.gp'enmdn- por el término de 2 afios dw 1odos los trdmites reiaciorados con los
concursos publicos que en ese momentu se estuvieran sdelantando, sobre los
cargos ocupades pob empléador o quien. | conforme al bereticio descrito en el
pdrrofo anterior, les asistz el ¢z ¢cho a ser inscritos en carrera

admimstrativa,

(]

Pusteriormente, la H, Corle Constiti:iynal ceclaré la inexiquibilidad con
efectos retroactivos del Acto Legisiativu 01 de 2008, a traves de la Sentencia
C- 588 de 27 de ago::.'fo de 2009, desv‘-;ic" s de redlizar el estudio del régimen de
carrera establecido en el ar ticulo 125 iz la Carta Politica, argumentando que el
mismo  tene cardcter de principio ...onsh‘ruuonal que, sélo admite 'las
salvededes contempladas en su propic ‘zxto, por lo que al dejarse de aplicar e
miroducirse una excepcidn al r‘egup‘_ gezneral de carrera administrativa
distinta de la que surge de su conrenu.“r. permite que afecte digunos elementos
del régimen de carrera.

En razon a lo precedente, concluyl e opera la sustiticion de aguelies
contenidos constitucionales que tigizo relacidon directa cen e éurreru-
adminis strativa, generando asi a\'ecmcs n de la supremocm constitucional y, del
pincipio de separacién de podr‘r'e ' -

Con fundamenio en lo precedente la Comisién Nacional de mdmm:sTr'UCIon de
Carrera, xp|d:o el Acuerdo No. OUE; de 2009, por el cual “dejd sin efec‘ros-
tadas Iny inscripciones exireordinari v oroar"o :éamqar los concursos
publicos quz estaban suspendidos. a o

DEL RETEN 30CTAL

E! reten social.fue omgma[mente consqgr ‘.Ldo por la Ley. 790 de 2002, como una
garantia de per'manencm y - continuidac laboral para los siguientes grupos
poblacionales. .i. madres cabeza de familia sin aITer*na’rwa econdmica, ‘i las
personas cor limitacidnfisica; mental, visual o auditiva, 'y, iii. los serwdores que,
cumplon- con la totelidad de los requis aros edad y T:empo de servicio, para
disfrutar de su pension.de jubilaciéniw i vejez en el +érmivo de tres (3) afies’
contados G nartir de la pr‘omulgacron cle ic-mencionada Ley
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No obstante lo anterior, ia H. Cortz isonstitucional. sustivo, que si bien es
cierto que el personal de la Fiscaifa o wneral de la Nacidn no es beneficiario
directo de las rnedldas de estabilidad ¢ wroteccién reforzacas. establecidas en
la Ley 790 de 2002, no*es menos - .rto que por raxones dz igualdad esta
entidad debe tener un trato preferencial con estos trabajadores, asi: :

Sin embargo, la Fiscalio Geteral di la Nacién, pés:— o la rj}Sc;-ecforiaffdad de la
oue gozabu, s tehia la ob! lgactdn de dar Jn trato preferenzial, zomo una medida
de oceidn afirmativa & i) las madres vy wadres cabeza de ramnilia; i) fas personas
~iip 2etaben pidximas a persionarse, ensid, lase a quienes paiu 21 24 de neoviembre de
2008 fecha en-que se e prdr’d el Acu-r: 007 de 2008—‘ i"e.'f‘fa'f:ar-en treg afins o
menos pura cumphr" los requisitos paiu  ‘itener la respective sensidn; y i) las
perscsus 2n situacidn de: ar.:capuc:dad : ' '

En ectos tres eventos la F‘rsc:cu"' Ge nerci .2 ia Nacidn ha debido prever mecanismos
pars garantizar que las persorias en las i~wiiciones antedichas, ficran fas ditimas en
ser desvinculadas, porque: si bien une cunlquiera de los srtua_cmr.c; descritas no
vt mga un derecho indefinicda a permaci:.t en un empiea de zgirera, toda vez que
prevalzcan los derechos de quienes ganar & rcnrur_-.o publ’rca de méritos. Como el
eme fiscol no previd q‘r::pu:;ftrvo alguno jzira no lesionar los dérechos de ese grupo de .
peisonas, estando ouligado a hacers.. -1 las términos del articulo 13 de fa
Corsiitucidn, esta Corte ie ordenard 4 .. entidad que dichas personas, de ser
posible, sean nuevamerite vinculadas er Yoitaa provisional en '(:ar‘:_‘( 5 vacantes de la
mima iz ~arquia de los que venian ocupuatiels . o

Es cizra gue los drgunos del Estade en | a.ivacizues debzs cupliv los fines Jdel
Estads. uno de ellos, carantizor it iz id=d de los derechos .onssyrados en la
Constitucidn, entre los cuales la igualdus! j. 2ga un papel trascendental, en la rmedida
que ubliga a las autoridades en un Eilaio Social de Derecho, a n~odigair una
proteccion especial a las persetias «i: por su condicidn fisica o mental, se
encuentrén en circunstancios de deb:ican manifiesta, articile 13, inziso 3 de la
Constitucidn. Fste mandato fuz ignoiiit. por la Fis: zalii ‘General cuando hizo la
provision de los engpleos e - carrera s iz de ater-der" las r..spec.-qle:s cirzunstancias

LA
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r rnie 15n con el lamow resén social v :2cesario precisar gue si bien ta Fiscalia

lienerai de la Nacién no hace parte 2z ia rama ejeciutiva de. poder publico y .

come tal no estd obligaoa pu el prop-uzing de renovacion de la administracion

publica cuntenide «a la Ley “90 de [} ). razones de igualdad material propias ’
del Evtado Social de Derzcho que nvi: -1g¢, imponen a lu Sals ordenar al ente

fiscal tener especial cuidado con las ‘v, vanas e las srtuaciones antedichas.

En cusecuencia, fu entidad deberd p. «v: las especiales situc:ivnes descritas en
este aocrtado al mamento en ave deb  wunar los caraos con 2l o los concursos aue
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Asl entonces, so purvd.r' inferir g e oen cplicasibn directa del m"zr.-.);]io H’ ggp}“‘/}' ;
Constitucidn Polfticu, el Estado se ciuentra en le obligacién de Dr?ifﬁpdj?r " log W ,T}‘
empleados que estén inmerdos en ¢l reten social, a fin de q.ie puedar! ,(J(/q!*np'ﬁub

la continuiclad eel vinculo laboaral,

-.\
R R

7.5, CASO CONCRETO,

Se encuenfran demostrados en cl ‘proceso con los medios de prueba
documentales legalmente incorpe/ndos previa solicitud y decreto, Jos
siguientes hechos que inferesan al ' “Late y que tiencn que 7er “or Ins pruchas
de la demanda: ' y
Mediante Decreto No. 004 de 1961 ¢ 9 e diciembr_‘qﬁ s nombré ai demarsdontie ol
cargo de citador interino grado 3, por cll termine de 22 Hias,
Tgualmente, por Decreio Np. 001 de “"#2" de 5 de agosto, f'm nombr:do al aclor ol
earge de citader interino girado 3, par 1) Hlas,
Posreriormente, por Decr'ero No, (n ‘: de 1982" du « de wvciubre se realizd
nombramiento al accionarife. al mr‘qo de ¢"'ndor grado 3, e.n rrJ.uSn a la renur. ia aceptaris
de quien desempefiaba el mvncmnado care -

»  Mediante Decreto No, 003 de 1982 d. ?(' le diciembre, 2 realizé un encargo de lo
sacr‘clamo del Juzgqodo Pr“amur uo dil Mudicipio de la Palme al sefor Gddy Tosué
Cifuentes Arévalo por el terming de dur 44n te las vacacionrs del i itular,

¢ Por Resolucién No. 002 de 1983 «. | de octubre, ‘¢ llevaron a cabo unng
nombramientos en propu’ftrld entre otres el del swﬁor' Cifiz (tes dz Arévalo al carqo n’e
citador grado 3, -

o En Resolucién No, (03 de, 19837 de 7 de diciembre, se encaid la secretarin del
Juzgado Promiscue Mummpn[ de la Palno *1 demandante por ¢l ter mio de vacacionies del

titular, '

e Por Decrets No. 002 de 1984 de diciembi» dc 6%, fue encarca la secret arfa del Juzgado
Promiscuo Municipal de la Palma al actor |+t i Z dias. 5, '

o Mediunte Decreto No. 002 de 1985" ie ¢ de¢ diciembre, se enrc’r-go nuevamenie la
secretaria del Juzgudo Promiscuo Munirin:l dr i Palma al demandant e por 22 dias,

o Por ecreto MNo. 001 de 19862 de 18 <l februro, se nombré comc citador grado 3 ol
actor; en el del J‘uzgadn profiscio My 'zipal ¢e la Palma ccaguerdy u I ordenado’por
Decreto 2464 de 1985 A |

*  Segln Decrefo No 003 de 19662, u o 11 del 1 de enero de 1937y por e térmmo de 27

' dlos, se encargé de la secretanria ds uzqado Pr‘omnScum Mumqpal (v la Falma al
demandante por el férmino de 22 (iuz '

* Por Resolucién con No 00047 de fo-he 21 de oc'rub1a de. 198722, s¢ inzcribe o

demandante en la carrera l.dicial en 2l Cargo de Citadur gruclr.: 3 en el Tuzgado

g

.

¥ Ver fl. 395 del ¢- ppal, . o h ST
** Ver f1. 430 dal ¢- ppal, kg a0 7

" Ver f1. 429 dl c- ppal. .
' Ver fl. 428 del c- ppal,
"“ Ver fl. 427 del c- ppal,



d-ernondomc por el tiempa de 22 de dias, por razén del Decreto 001 de 1988% de 4 de
enero

En Resolucién No, 001 de 1989%" de 13 de febrero, se concede licencia no remunerada
por el termino de 90 dios, al demaondante a fin de ocupar el corgo de escribiente grado 6
del Juzgado 91 de instruccion Criminal,

Mediante escrito de fecha 12 de mayo de 19892 el sefior Cifuentes Arévalo, presenté
renuncia de cardcter irrevocable al cargo de notificader grado 3.

Por Resolucién No. 002 de 12 de mayo de 19892, mediante la cual se niega licencia no
remunerada al demandanie, en razén a que la misma yo fue concedida de acuerdo a lo
ordenado por el articula 130 del Decreto 0052 de 1987.

En sequida, la sefiora Juez del Juzgado Promiscue Municipal de la Palma Cundinamarca, el
dia 13 de mayo de 1989%7 aceptd la renuncia presentada por el sefior Cifuentes Arévalo,
€l Juez Noventa y Uno de Instruccién Criminal de la Palma Cundinamarca, colifico los
servicios de los empleados del su Despacho el dia 5 de mayo de 198928, entre los cuales
se encuentra el sefior Cifuentes Arévalo, en su celidad de escribiente primero grado 6.
Obra formato de calificacion de servicios de empleados de la Rama Jurisdiccional de
fecha 5 de julio de 1991, visto a folio 28 del plenario, donde se evidencia que el sefior
Cifuentes Areévalo fue evaluado su desempefio en el cargo de secretario del Juzgado
Noventa y Uno de Instruccién Criminal de la Palma Cundinamarca.

Por Resolucién No. 001 de junio 30 de 1992%?, proferida por la Direccién Seccional de la
Fiscalio - Distrito Judicial de Bogotd y Cundinamarca, por la cual incorpora a uncs
funcionarios de la Fisgalia General de la Nacién entfre ellos el sefor Cifuentes Arévalo, al
Cargo de Auxiliar de Fiscalia Serie Técnico Judicial Grado 9 Cargo anterior Secretario
Juzgado 91 de instruccion.

Seguin Resolucién No 002 de junio 30 de 19927, expedida por la Direccién Seccional de
la Fiscalia - Distrito Judicial de Bogota y( Cundinamarca, por la cual se incorpora a la
planta de personal de la Fiscalia de la Nacién algunos funcionarios y empleados, y se
revecan unas incorporaciones y se modifican ofras hechas mediante Resolucion No 001

'de 1992, entre los cuales se halla el demandantz, a quien se denomina ahora como

Secretario de Unidad Serie Técnico Judicial Grada 10.

Obra constancia de 26 de abril de 19933 proferida por la seffora Juez Promiscuo
Municipal de la Palma manifiesta que el sefor Cifuentes Arévalo, desempenio el cargo de
citador grade 3 desde el 5 de agosto de 1982 hasta el 12 de febrero de 1989.

Mediante constancia del 26 de abril de 10933, expedida por el Fiscal Jefe de la Unidad
de Fiscalia de la Palma (Cund)), certifica que el actor labore en el Juzgado 91 de
Instruccion Criminal en los cargos de Escribiente Grado 6 del 13 de febrero de 1989
hasta el 14 de junio de 1990, como Oficial Mayor Grado 9 del 15 de junio de 1990 al 2 de
octubre del mismo afio, como Secretario del 2 de octubre de 1990 al 30 de Junio de

1992, y como Secretario de la Unidad de Fiscalia de la Palma del 1 de Jjulio de 1992
hasta la fecha de expedicidn de la constancia,

# Ver {1, 416 del c- ppal,
* Ver fl. 406 del c- ppal.
# Ver fl. 412 del c- ppal,

 Ver fls. 410-411 del c- ppal,
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supresion de 768 cargos de Técnico Judicial 1T, y se crearon los cargos de Técnico
Criminalistico y Secretario Judicial LI, por tal razén ge diipuso entre otros funcionarios
nombror al sefor CIFUENTES AREVALO, en la Direccién Seccional de Fiscolias de
Cundinamarca en el cargo de Secretorio Judicial TT,

Mediante resolucién con ndmero no comprensible del 23 de enero de 2003, proferida
por el Director Seccional Administrativo y Financiero de la Fiscalio General de la Nacién,
resolvid {raslodar al demandante a la Unicdad de Fiscalins Delegadas ante los Juzgodos
Penales del Circuito de Zipaquird- Cundinamarca.

Obra Resclucidn No 00207 de 12 de enero de 200%%, por In cual se norabré a unog
servidores de la Fiscalia, en virtud de lo estabiecido en la Ley 936 de 2004, dispuso
enire ofras las equivalencias de empleo en la nomenclatura de la Fiscalia General de la
Nacion, y el nombramiento del actor al cargo de asistente de Fiscal IV,

Mediante Resolucion No 0396 de 27 de mayo de 2009%, por la cual se ordena lo
inscripcion extraordinaria en el Registro Unico de Carrera del sefior Cifuentes Arévalo
en el cargo de Asistente de fiscal IV, en cumplimiento en el Acto legislative 001 de
2008.

En virtud de la Resolucion No, 02234 de 3 de junio de 2009%7, se realizé nombramiento
en propiedad dei damandan're en cumplimien'ro dz lo dispucsfo en el Acfo Legislativo 001
Segun Resokuclon l\lo(645 d 2.5 de rr;;r'zo de 2 expedida por el I'nscal Ceneral de lo
Nacidn, la cual da por terminaclo unos nombramientos en provisionalidad y realiza unos
nombromientos en periodo de prueba con ocasién al concurse realizade en el afio 2007,
Por Resolucién No 1142 de 28 de mayo de 2010%?, proferido por el Fiscal General de la
Nacidn, resolvié rechazar por improcedente el recurso de reposicién interpuesto por el
actor confra la Resolucion No 645 de 25 de 2010,

En virtud de la Sentencia de Tutfela de 30 de junio de 2010, emanada por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca Seccién Primera Subseccién "A”, que resolvié proteger
transitoriamente el depecho al frabajo, y ordend al Fiscal incorporar al demandante en
un cergo equivalente a Citador Grado 3, fallo impugnado por la entidad demandada, el
cual fue confirmado por Consejo de Estado Sala de lo Contenciose Administrative
Seccién Segunda Subseccidn “B" por Sentencia del 7 de octubre de 20107+~

Obra copia de Acta No 185 de 9 de agesto de 2010*, proferida por la Comisién Nacional
de Administracién de la Carrera, donde sé decide sobre la inscripcion en carrera del
actor.

Mediante Resolucion No, 1839 de 12 de agosto de 2010"3, por medio se do cumplimiento a
la sentencia de futela emanada por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca en la que
ordena el reintegro del actor al cargo de Asistente Judicial IL.

Por Resolucién No, 1012 de 9 de agosto de 2012™, expedida por la Directora Seccional
Administrativa y Financiera de la Fiscalia General de la Nacién, resolvié encargar por

3 ver fls.
M Ver fls,
¥ Ver fls,
* ver fls.

Y Ver fls.
0 Ver fls.
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113-115 de Anexo 1.

229-230 de Anexo 1,
302-304 de Anexo |,
356-358 de Anexo 1.

339-340 de Anexo .
150-154 del ¢ ppal.
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En Resolucién No. 1149 de 14 de scp‘ri;nhre de 2012"%, |a Directora Seccional
Admimistrativa y Financiera, resolvio encargor del 14 al 30 de septiembre al accionante

al cargo de Asistente Judicial IV,

Por Resolucién No. 308 sin fecha'’, el Director Seccional Administrative y Financiero de

la Fiscalia Eeneral de la Nacidn, dispuso encargar a partir del 4 de abril de 2013 al sefior
Cifuentes Arévalo al Cargo de Asistente de Fiscal IT.

Por gracia de Resolucion No, 2524 de 28 de junio de 2013'%, el Fiscal General de la OJ;
Nacién, nembro en provisionalidad al actor en el cargo de Asistente de Fiscal TIT. =%

Descendiendo al sub examine y conforme al material probatorio allegado al sub
lite se observa, que mediante Decreto No. 002 de 198217 ¢| Juzgado Promiscuo
Municipal de la Palma (Cundinamarca) nombré al demandante en el cargo de
citador grado 3.

También se encuentra probado, que el actor renuncio a su cargo tal como se ve
folio 412 del plenario, renuncia aceptada a través de Decreto 003 de 198950
Por consiguiente se puede entender que, habiendo renuncia legalmente

aceptada, su derecho de carrera se exTir}guié con el qcfo;ﬂ_a/dimisidn.
Low Deicchoy A’:warx;/w Sor LRV ArZnbley 8 LApETE “G/e0
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Posteriormente, Se vinculd a la Fiscalia General de la Nacidn en los siguientes

cargos: Escribiente Grado 6, Oficial Mayor Grado 9, Secretario, Secretario de
Unidad Serie Técnico Judicial Grado 10, Secretario Judicial IT, Asistente de
Fiscal IV, hasta que fue inscrito® extraordinariamente en el sistema de
carrera con ocasién del Acto Legislativo 01 de 2008, .~

Entonces, y tal como se ha venido describiendo en el acdpite de normatividad,
este acto legislativo fue declarado inexequible con efectos retroactivos, de
manera que dicha inscripcién en carrera no tiene valor juridico alguno.

Asi pues, el Despacho puede concluir de todas estas probanzas que, el actor no
pertenecia al sistema de carrera administrativa de la Fiscalia General de
la Nacién, y por ende era viable que se le removiera del cargo que
desempefiaba en provisiondlidad, en ocasién de vincular a personas que hubieran
sido seleccionadas a través del concurss publico de meritos. ) ;

mr - Wumew  [loge [ owpac P comp £n - =a

No obstante lo anterior, y aunque la situacién de provisionalidad no le dota de
estabilidad laboral alguna asimilable a los empleados de carrera, es cierto que
la Ley 790 de 2002 consagra un reten social previsto de 3 prerrogativas, de

3 Ver fl, 497 de Anexo 1.
€ Ver fl 198 de Anexa 1
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manerae aue adn enh el .evesto de ';n., provisionalidad, la enh.lgl re\m L %uh%'ﬁ
responsabilidad de verificar si el ou"or se encontraba dertro de ‘I.Ef c,le. st% -ﬁ.}f?
situaciones de proteccidn espzcial y, si . stuviera en alguna de ellas ']nﬁaﬂm:g;mmfb\b o
su nombramiento. ‘ N Bgatiin o7 o

Por ende, esta Sede Judicial en lo subsiguicite zvaluard ias bruebas
concernientes al reten social que alefja el demandante y que presuntamente no
tuvo en cuenta la entidad accionada.

Al respecto, debe cle;cir::c-:. que frente 1 I andlciéﬂ de limitacidn fisica, mental,
visual .o auditiva, el actor no sufri e ningln tipo de estas limitaciones,
Igualmente, debe indicarse que le cordicidn de prepen |onado nunca fue
wiegeua ey @l p._r:r;q;‘m- v, #82490n las peebonzas Gl'cqudac a pr‘o\ e<y no pudo
tenerse como constituida. - : i

Resta entonces estudiar la situacion *ii padre cabeza de familia sin olternativa
econdmica que alega el demandante; ra asi determinar si debid ser sujeto de
proteccion del reten-social, poi* lo yue es importante indicar cudlzs son los
requisitos. tenidos en cuenfa por o . Corte Cons’n‘rucmrai”z, al momento de
reconocer la-mencionada pr'?rragaﬁw asf:

'5in embargo, es preciso adve-tir que ' esa oportunidad, la Corte fue cifdtica en

sefialar que no toda mujer guz tenga ¢ i cargo la direcciin de! hogar nuede ser
ttular el derecho a la e:tafilidad Ichor2! reforzada. De hechy, para el efecto

sostuvo que las mteresada;- dﬂh_n acrezitw las siguientes condicioves:

(1) que se tenga a carge la resporisabilidad de hijos menores o de diras
personas incapacitadas . 2ara tmba\;m* (ii) que eS0 rﬂ»spmaﬂaq.‘h’dnd sea de
cardcter permanente; (iii) no sdlo I¢ cusencia perr*nt’ufwm:_ ubc.ndono del hogar
per parte de la pareja, sino que aquyh’a se sustraiga del cump;'umento de. sus
obliguciones como padre,._(w) o0 bien e la pareja no asuma [la responsabilidad
que le corresponde y ello obedezce a un motivo verdaderamente poderoso
zomo ia mcapac:dad fisica, sensoric’. siquica o mental-d, cormo es obvio, la
muerte; (v) por dltimo, que haya url teficiencia sustancial de ayuda de los
femds miembros, de [a famn‘:a lo cua! significa la responsabilidad solitaria de
le madre para sostener el hogar.”3" | "iNegrilla fuera del texto or 1g|na|) 4

1
SR

En cse orden de” |deas procederd el e spahho a F.‘.STUCHCII" 51 @i aetor cumple con
los requisitos para ser merecedor ¢iz i p: o‘reccmn espema[ '

(1) Que tenga a cargo la redoonsevilidad «de hijos  menores. o de-otras -
personas.incapacitadas. para. trabaj jary que esa r'esponsabihd' :d-seade
rardeternermanente: “Bdtas o HAiFiARee ‘nieden -cen: ‘corrahoradac.de
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Cifuentes Escobar, gue nacidé e} 11 tle Julio de 1997, y quien i .q_.,J‘ﬁ,.‘.— ghr,e &
de sindrome de down segdn el ilor ine de resultados expedi-lo 1ad 14 Radot
Calombiona de medicing Senétic Pregen™ v la nigtoriv elis -, :-_.'.‘;-":}.v‘—'-.l__""
por la Clinica Universidad de '+ Sabana®, y en _r'a;fc.'m n S estudo e

brindan educacidn personalizada omo se ve en cer'r‘{"lfir:(_:c‘,rr‘m “ada por el
. ; 5 s
Coleqio Real de los Andes™’.

(i) Que su pareja se tustraige de! cumplimien®o de sus obligaciones
como madre o no asuma la resomsabilidad que Iz corresponde y ello
abadezca a un -motive ‘verd virramente podr'r'nsn v que haya una
deficiencia sustancial de ayuda = los demds miembros de la familia, lo
cual significa la responsabilidac wolitaria de'la padre para sostener e
hogar, sin.embargo frente a es’n “equisito debe indicarse que ro obra en
el plenario prueba en la que se tuida inferir que la sefiora Betty Janeth
Escobar, cényuge-del actor estuviera laborands para -la época de la
declaratoria de insubsistencia, 12rr tle acukrdo a los hechos narrados en
la demanda. se Duade comprobor que la mencionada sefiora se dedica
exclusivamente al cuidado de st hijo Andrés Mateo (ifuentes Escobar
quien padece de smdr'omw down.

Por consiguiente, es mds Gue palra- iz gue el demardante, al romesto de ser
declarado insubsistente .en el.cargs.iie ostentaba, tenia la calidad pravista en
el reten social como padre. de ctibrisd de familia sin al'rer'nohwo ecunodmica y,
por tanto, Ja. Fiscalia  General s o Necidn vulrsem sty darachos. al
desvinculario siv teéneren duenta G 1 era beneficiario Ife, aicha Leovescion Y a
su vez, al negarse a incluirlo con po. .-5.-,r|,or"r’dqd'

En consecuencia, el Despacho. declarard la nulidad parcial de la iresnlucion M
0645 del 25 de marzo. de 2010, y r2cenocerd el derecho del accionante a. la
proteccion especial del “Retér. Sooml® yia titulo de re sTab-Iecimien‘ro del
derecho ordenard que se practiqus £l reintegro en legal forma al mpco de

sisiente de Fiszal TV de it Direc.i $n-Seccional de fiscalius de: Cundinamarca
y. el pago de las diferencias salaric! = dejadas de percibir,

Como quierz que el sefizr Eddy Jo:« Cifuentes Arévalo, fue reintegrade a @l
institucion en cumriiviento al falo de tutelg proferids por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca que. . . vez fue confirmado por el H. Consejo
de Estadn, la entidad solo deberd r:con.ser las sumas que 1o fueron objeto de
pago percibidas por el acter desde ! fecha del retiro.

Asi niies los dinerns ane reciilten ¢ frvor do ln nearte aetane e Yinetaran on o

’<s>_.



Juzgado Dieciocho Administrativo de Descongestidn del Circuito Judicial de Bogatd D.C
Expediente No. 029 2010-00445
- Sentencia -

Administrativo, hasta la fecha de ejecutorin de la presente providencia, dando
aplicacidn a la siguiente formula:

R = R.H. (INDICE FINAL / INDICE INICIAL)

En la que el valor presente R se determina multiplicando el valor histérico
(RH.), que es lo dejado de percibir por el actor desde la fecha en que fue
retirado del servicio en virtud del acto acusado, por el guarismo que resulte de
dividir el indice final de precios al consumidor certificado por el DANE,
vigente a la fecha de ejecutoria de esta providencia, por el indice vigente en la
fecha en que debié hacerse el pago, teniendo en cuenta los aumentos o
reajustes producidos o decretados durante dicho periodo.

Por tratarse de pagos de tracto sucesivo, la férmula se aplicard separadamente
mes por mes para cada mesada salaric!, teniendo en cuenta que el indice inicial
es el vigente al momento de la causacion de cada uno de ellos.

En lo que se refiere a la condena en costas, este Juzgado considera que no hay

lugar a ello, pues estima que no concurren los presupuestos que consagra el
articulo 171 del C.CA. Estudian gl Diteate eirnds

Finalmente, y como quiera que el proceso proviene del Juzgado 29
Administrativo del Circuito Judicial de Bogotd, juzgado que en cumplimiento a
lo dispuesto por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
en Acuerdo PSAA13-9932 de 14 de junio de 2013, asumid, a partir del 17 de
junio de 2013, las funciones y competencios derivadas de la implementacion del
huevo sistema procesal consagrado en la Ley 1437 de 2011, no es posible
ordenar la devolucién del expediente al juzgado de origen, razén por la cual, se
ordenara le liquidacién y devolucién de gastos y el archivo del proceso, unas vez
hechas las constancias de Ley.

7.6. DECISION

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Dieciocho Administrativo de
Descongestion del Circuito Judicial de Bogotd, Seccion Segunda,

administrando justicia en nombre de la Repdblica de Colombia y por autoridad
de la Ley,

FALLA

PRIMERO.- DECLARAR la nulidad parcial de la Resolucion No. 0-0645 de 25
de marzo de 2010°, expedida por el sefior FISCAL GENERAL DE LA

58Ver fls. 150-154 del ¢- ppal.
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Admm[g‘r[‘uh\a(} hasta la focha de e 12t utoria‘de la presente ;- *-'--u'1r=r1’cth dcmf;‘fH ,-:??_3
aplicacisn a fa siguiente férmula: R nm.-w""x‘\' o
’ bl 5 ¥ .“'
v {‘J'p‘n‘r*ﬂ
R = R.H. (INDICF "INAL / INDICE INICLALD
En la que el valor presente F . determina mulfi;}ii(-ando el valor %istarico
(RM.), que es lo dejado de y.r ibv por el actor desde la feche =n ']w fue
retirado del servicio en virtud el ario acusado, por el'guarismo au  esulte e

dividir el indice final de precios ' consumidor certificado por e [)Af-.l{:
vigente a la fecha de ejecutoria de c<ta providencia, por ‘el indice vigente en in
fecho en que debid hacerse el page. teniendo en cuenta lis aumentes o
reajustes producidos o decretadas “iante dicho perictlo,

Por tratarse de pagos de tracto suce tivo, ia férmula se aplicad separac imente
mes por mes para cada mesada salor:l, feniendo en cuenta sue 2l indice inicial
es el vigente al momento d2 la causacian de caxia uns e el -

En lo que s2 refiere a la cordena er « ~stas, este Juzgado wc-1sidera que no hay

lugar a ello, pues estima que o conzurren los presupiiest~s que consaqra el
articuln 171 del C.CA: ¢ '

Finalmeme, y como quicra que ¢! preceso proviene :lzf Juzgade 29©
Administrative del Civguito Judicic’ te Begotd, juzgedo que an zumplinients o
lo dispuesto por la Sdla Administre’:va del Consejo Supericr e la Judicatura
en Acuerdo PSAA13-3932 de 14 d» junio de 2013, asumid, a |.~tir del 17 de
Junio de 2013, las funcicnes y comypr*envias derivades de la .mpl:me> acién del
nuevo sistema procesul consngrace’ a la Ley 1437 de 2011 10 - pnsible
ordenar la devolucién del expediends ¢ Juzgado de.origen, 'r"'wé oo cual, se
ordenara la liquidacién y devolucién « : gastos y el arcnive s ! preceso unas vez
hechas les constancias. de-2y '

7.6. DECISION

En mérito de lo expuesto, el {usgado Diecipcha  ddministrative de
Descongestion del Circto  Ju'oig!  de Bogotd, Seccidn Segunda,
administrande JUS‘I‘I(,JCI en nombre o @ *pubhca de C‘olon‘ma y por autoridad
de la Ley,

F : [ L L A
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Juzgado Diecioche Administrativo de Des *ongestidn del Circuite Jijtlicial de [cogota D MR
Cxpedienta M. 0217-2010-00445 ; o anles

- Seniencia - ' e

NACION, dnicamente en lo que hoece al sefior EDDY JOSUVE CIFUQ’F\[’T&&@ cphu
AREVALO, identificado -con cédula de ciudadania :No. 3.076.6R8 nd’é"‘“‘ #
conformidad con lo expuw.m en la parie motiva de esta Sentencia.

q’r

SEGUNDO.- Como consecuencia e la aditerior der"!ar‘cnrlon y a fitulo de
restablecimiento del der echo, COMNDENAR a la NACION - FISCALTA
GENERAL DE LA NACION a RELNTEGRAR en- legal forma al sefior EDDY
JOSUE CIFUENTES- ARI-\)’ALO identificado con céddla de ciudadania *No.,
3.078.688, al cargo de Asistente i Fiscal IV de la Dlr‘e(.cmn Sarcional de

Fiscalias de Cundinamarca o a uno de igual o superivr-cateqgoria. sicpre que
cumpla los requisitos para acceder 1l mismo.

Como quiera que el sefior EDDY ' JOSUE CIFUENTES AREVALO. fue
reintegrado por orden del fallo de “tutela, la FISCALIA GENFRAL OF LA
NACION sélo deberd RECONCLER Y PAGAR a! actoe, ios salarios,
prestaciones y demds emolurientos g‘lfz‘.jados de percitsir descde .1 fecha del
retira del servicio, y Onicaminte pertas femporalidades en que no estuvo
vinculado en la entidad. | : ’

TERCERO.- DECLARASE para torlex los efectos que no ha existido solucién
de continuidad en la prestacidn 4 los servicios nor, parre dzi sefor EDDY

JOSUE CIFIENTES ARE YALO, I ﬂ‘nhfrcado con cedula de ciudadania No.
1 3.078.6€8. :

CUARTO. - Las sumas que resulten d+ la condena impuesta se actualizardn de
acuerdo a la férmula sefialada en In irte motiva de esta p: -ovidencia y sobre
las mismas se realizarén los correspondientes descuentos Ier sles,

QUINTO. - DESE CU‘MPLIMIENTC “ala jiresente provirjen:ic.n zon observancia
de los términos establecicdes para «ilin por-los; Articulos 176, 177 Y 178 del
CLA. '

SEXTO.- NEGAR las demds ;:.re,:l"cn‘:h:nés de la demanda.
SEPTIMO.- Sin condena en castag, un ]q insTanci;;x.
OCTAVG. - RECONQCESE personar .« al doctor LIBARDO ANTONIO JUEZ

RUBLO, portador de la 7P, Io. 54.251 del C. 5. de la J., cemo apaderado de la

parte demandante, en los 1érminos el memorial poder' visible a folio 312 del
plenario.
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DECIMO. - Ejecutoriada la present» providencia, por Secretaria deviélvase ol

interesado sin necesidad e desglose Jos anexos y el remanente de lo sume que
se ordend para gastos del proceso ni la hubiere, y o

rchivese el expediente,
previas las constancias de rigor, g Mgt

COPIESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE v CUMPLASE.

“—u%x«chﬁkq&z, *Ag%%osj ECHEVERRY

Juez
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SENTENCIA DE PRIMERA INSTAMCIA DICTADA EN EL PRO
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| JUEZ (A): | DIANA RAQUEL MOSOS ECHEVERRY ,
DEMANDANTE: | EDDY JOSUE _CIFUENTES AREVALO ;
DEMANDADO: | FISCALIA GENERAL DE LA  NACION |
NATURALEZA: ( NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO OF

- DERECHO
FECHA DE SENTENCIA DE VEINTIOCHO (28) DE MARZO DE 2044

I

C DES

r

Se
de

OCHO (8:00 A.M.).

L
de

SCONGESTION:

CONSTANCIA DE FIJACION:

fija en lugar pﬁblico de Ia Secretaria po.r el término legai
TRES (3) dias, hoy TRE» (3) DE ABRIL DE 2014 a las

l.

CONSTANCIA DE DESFIJACION:

ego de haber permanecidoe fijado por e! término legal, se

LAS CINCO (5:00 P.iM.).

LA

%
f

rr
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CES0 @ E A5

s

M

sfija el presente edicto hoy, SIETE (7) PE ABRIL DE 2014
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JUZGADO PRIMERO AONMIINISTRATIVO DE D! SCONGESTION DEL CIRCUITO JUDICIAL Déﬂﬁ,@a‘ﬁ'(ﬁ;‘e;; »
SECCION SEGUNDA L NS
i

DILIGENCIA SENALADA EN EL ARTICULO 70 DE LA Ley No.1395 DEL 12 DE JULIO D 2010,

Actor: EDDY JOSUE CIFUENTT:S AREVALO

' Demandado: ~ NACION - FISCALIA GENERAL DE LA NACION - N
Radicado: 110013331-029-2010-00445 D

as .l
En Bdgota, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de dos mil quince (2015), sirlnclo
las nueve de la mafiana (9:30 a.m), el suscrito JUEZ PRIMERO ADMINISTRATIV DE
DESCONGESTION DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA con el escribiente ANGELO
CAMILO CUESTAS RODRIGUEZ, declart ablerta la Audiencia Publica de conformidad
.con lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 1395 de 2010 y al observarse que medl}ante
sentencia de fecha 28 de marzo de 2014, ,se concedieron las pretensiones de la
demanda, por lo tanto, el apoderado tn |a parte demandada, presento recurs de
apelacion conua iz sentencia antes sitada. Siendd-1a hora sadalada 21 zute 2o fechb 44
de enert 4del @ilo en curso, para concilial, ¢ en su defecio conceder o no la procede}mia

de los recursos de apelacién interpuestos contra la sentencia, ]l

|

Se hace presente a esta diligencia el Dr LIBARDO ANTONIO JUEZ RUBICO, |dentiﬁ:!ado
con C.C. 19.423 439 y T.P. 54.951 del .. § de la J, a quien es reconocido dentr- del
~proceso como apoderado de la parte actoja.

En este estado de la diligencia, se le concede e uso de la palabra al AF’ODERADq DE
LA PARTE DEMANDANTE, quien manifies!a: Que ante la ausencia de la apoderada de |a
demandada, solicito al Despacho dar por urtida |a presente diligencia y continuar cj

tramite respectivo. '

n el

‘lgualmente solicito al Sefior Juez, se me expida copia auténticas cel fallo resbeclivo 9 cle
su ejecutoria con constancia de ser primera copia autentica de acuerdo art 115 de| C.P &

|
El despacho considera que enrazon a la 'nasistencia de la parte demandada quien [ su
vez es la parte apelante, SE DECLARA NESIERTO EL RECURSO DE APELAC‘{‘ON
INTERPUESTO. De igual forma de acuerdo a la solicitud presentado por el apoderadq’ﬁ de
la parte demandante y demds gestiones rendientes las mismas se resolveran medifinle
auto posterior

!
!
I

i . ; i ;
Se da por terminada la presente audiencia siendo nueve y cuarénta y cinco (9:45 amb de
la manana. - ;
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JUZGADO PRIMERO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION DEL CIRCUITO JUDICIAL DE nolcll"rﬁ, i

SECCION SEGUNDA | e

DILIGENCIA SERALADA EN 1. ARTICULO 70 DE LA Loy No.1306 DEL 12 DE JULIO DE 2010

Actor: EDDY 173 CIFUENTES AREVALD o -
PDemandado: NACION - FISCALIA GUNERAL DE LA NAGION T e

o aotnoonis ) “—“f
/ L/ \ |
i M . |

RAE-ENRIQUE TUARNIZO MARTINIEZ

_I-f:_'.ndlcndo:

Juez i
|

m 3@\%@% llpﬁ ' %%$@R@‘DRIGUEZ

— " Escriblante
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FISCALIA
(GENEAAL D LA NAGON)

RESOLUCION No. 01566

"Por medio de la cual se identifican los 4000 empleos a proveer mediante Concurso
de Méntos FGN 2024 en la Fiscalla General de la Nacién”

EL DIRECTOR EJECUTIVO

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas mediante el numeral 2°
del articulo 37° del Decreto 016 de 2014, y el numeral 16° del articulo 1° de la
Resolucidon No. 0-0256 del 20 de junio del 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica en su articulo 253 dispone: “La ley determinara lo relativo
a la estructura y funcionamiento de la Fiscalla General de la Nacién, al ingreso por
carrera y al retiro del servicio, a las inhabilidades e incompatibilidades, denominacion,
calidades, remuneracion, prestaciones sociales y régimen disciplinario de los
funcionarnios y empleados de su dependencia”.

Que mediante Decreto 020 del 9 de enero del 2014 se clasificaron los empleos que
conforman la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién y se expide el
régimen de carrera especial de la misma.

Que mediante sentencia con radicado 25000-23-41-000-2020-00185-00 el Honorable
Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Primera, Subseccion B de fecha 4
de marzo de 2020 fallé: “1° ) Declarase el incumplimiento por parte de la Comisién de
la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién de lo establecido en el articulo
118 del Decreto 020 de 9 de enero de 2014, en consecuencia, ordénase al
representante legal de la dependencia mencionada, que en el término de seis (6)
meses contados a partir de la notificacién de esta providencia, adelantar todas las
tareas administrativas pertinentes y necesarias con el fin de obtener las partidas
presupuestales correspondientes que permitan atender los concursos publicos de
méritos en la entidad, y una vez vencido el término anterior, proceda a realizar las
respectivas convocatorias para proveer los cargos de carrera que se encuentren
vacantes definitivamente o que estén provistos mediante nombramiento provisional o
encargo en la misma”.

A su turno, el Honorable Consejo de Estado dentro de la acciéon de cumplimiento con
radicado 25000-23-41-000-2020-00185-00 (ACU), Sala de lo Contencioso
Administrativo Seccién Quinta en sentencia del 22 de octubre de 2020, fallé:
‘PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia de 4 de marzo de 2020 proferida por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, Seccién Primera, Subseccion “B, pero por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia”.

Que, en consideracién de lo ordenado en los fallos sefialados y la asignacién
presupuestal, la Fiscalla General de la Nacion adelantara el Concurso de Méritos FGN
2024 para la provision de cuatro mil (4000) empleos en vacancia definitiva, entre ellos,
los provistos transitoriamente en provisionalidad.




FISCALIA
[GerraLor Laiacion)

Pagina No. 2 de la Resolucisn N° 01566 "Por medio de la cual se
identifican los 4000 empleos a proveer mediante Concurso de Méritos FGN 2024 en la
Fiscalia General de la Nacién”

Que, de acuerdo con las denominaciones sujeto de oferta dentro del Concurso de
Méritos FGN 2024, hacen parte de las cuatro mil (4.000) vacantes, los cargos creados
mediante la Ley 2010 de 2019: Direccién Especializada Contra Los Delitos Fiscales,
Ley 2111 de 2021: Direccion de Apoyo Territorial y Direccién Especializada para los
Delitos Contra los Recursos Naturales y El Medio Ambiente y la Ley 2197 de 2022
Direccion Especializada Contra los Delitos Informaticos, asimismo, los empleos
declarados desiertos dentro del Concurso de Méritos FGN 2021 mediante Resoluciéon
No. 0018 del 30 de marzo del 2023 y 0048 del 14 de diciembre del 2023,

Que, dentro de la oferta publica de empleos se convocaran las siguientes
denominaciones de empleos:

AREA DENOMINACION DEL EMPLEO c‘g:?m‘
MISIONAL FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO a0
MISIONAL FISCAL DELEGADO ANTE JUECES PENALES DE CIRCUITO ESPECIALIZADOS 420
MISIONAL FISCAL DELEGADO ANTE JUECES DE CIRCUITO 600
MISIONAL FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 450
MISIONAL ASISTENTE DE FISCAL IV 250
MISIONAL ASISTENTE DE FISCAL Il 250
MISIONAL ASISTENTE DE FISCAL Il 680
MISIONAL ASISTENTE DE FISCAL | 350
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL EXPERTO 27
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1| 65
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 27
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL DE GESTION 11 106
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL DE GESTION I 120
ADMINISTRATIVA PROFESIONAL DE GESTION | 25
ADMINISTRATIVA TECNICO Il 12
ADMINISTRATIVA TECNICO Il 160
ADMINISTRATIVA TECNICO I 40
ADMINISTRATIVA SECRETARIO EJECUTIVO 15
ADMINISTRATIVA SECRETARIO ADMINISTRATIVO Il 3
ADMINISTRATIVA SECRETARIO ADMINISTRATIVO I 18
ADMINISTRATIVA SECRETARIO ADMINISTRATIVO | 85
ADMINISTRATIVA ASISTENTE Il 15
ADMINISTRATIVA ASISTENTE | 15
ADMINISTRATIVA CONDUCTOR Il 2
ADMINISTRATIVA CONDUCTOR Il 60
ADMINISTRATIVA CONDUCTOR | 10
ADMINISTRATIVA AUXILIAR 11 25
ADMINISTRATIVA AUXILIAR | 90

TOTAL 4,000
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Que, la Direcciéon Ejecutiva junto con la Subdireccion de Apoyo a la Comision de la
Carrera Especial, Subdireccion de Talento Humano y Subdirecciones Regionales de
Apoyo han desarrollado para los servidores de la entidad, jornadas de socializacién a
nivel nacional sobre el Concurso de Méritos FGN 2024,

Que, la informaciéon de empleos y ubicacion territorial por seccionales corresponde a
los datos del reporte de Planta de Personal de la Fiscalia General de la Nacion
generado por la Subdireccién de Talento Humano a través del sistema de informacion
Kactus denominado: Plk_Planta Corte 2025_01_30_a las 11_44 V100, de acuerdo con
la informacion de novedades de personal presentados por las Subdirecciones
Regionales de Apoyo y el Departamento de Administracion de Personal, en desarrollo
del cronograma de némina mensual, sujetos los movimientos de personal y ubicaciones
a nivel nacional a las modificaciones acorde con el citado cronograma y las decisiones
administrativas que se deriven en desarrollo del proceso.

Que, la presente Resolucion tiene por objeto dar a conocer las cuatro mil (4.000)
vacantes a proveer, mediante el Concurso de Méritos FGN 2024, en aras de garantizar
la publicidad y transparencia durante el desarrollo del concurso, especialmente en la
etapa de provision con base en los resultados plasmados en las

listas de elegibles.

Que, con mérito en lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. — IDENTIFICAR los cargos que hacen parte de la Oferta
Publica de Empleos para proveer mediante Concurso de Méritos FGN 2024, cuatro mil
(4.000) vacantes en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién, entre
ellos, los provistos transitoriamente en provisionalidad, en las modalidades de Ascenso
e Ingreso, las cuales se relacionan a continuacion:

No. DENOMINACION DEL EMPLEO Id PLANTA UBICACION
1 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 19101 CESAR
2 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 30360 NIVEL CENTRAL
3 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 15849 NIVEL CENTRAL
4 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7976 LA GUAJIRA
5 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 2619 NIVEL CENTRAL
6 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 30361 RISARALDA
7 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 10093 SANTANDER
8 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7956 NIVEL CENTRAL
9 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 2599 BOLIVAR
10 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 2627 SANTANDER
11 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7957 NIVEL CENTRAL
12 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 30495 NIVEL CENTRAL
13 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 2620 NIVEL CENTRAL
14 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 14389 TOLIMA
15 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 15078 META
16 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7974 BOGOTA
17 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 20058 BOGOTA
18 | FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 10091 BOGOTA
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No. DENOMINACION DEL EMPLEO Id PLANTA UBICACION

1545 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 6198 QuINDIO

1546 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 5805 MEDELLIN

1547 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 5886 ANTIOQUIA

1548 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 5870 ANTIOQUIA

1549 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUDS 5867 ANTIOQUIA

1550 | FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y PROMISCUOS 1000 QuINDIO

1551 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1240 NIVEL CENTRAL

1552 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19768 NIVEL CENTRAL

1553 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30474 NIVEL CENTRAL
ASISTENTE DE FISCAL IV 16434 NORTE DE

1554 SANTANDER

1555 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14953 ATLANTICO

1556 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14196 CAQUETA

1557 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14074 CAQUETA

1558 | ASISTENTE DE FISCAL IV 17389 CORDOBA

1559 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1230 NIVEL CENTRAL

1560 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1228 NIVEL CENTRAL

1561 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8892 NIVEL CENTRAL

1562 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30098 NIVEL CENTRAL

1563 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19262 NIVEL CENTRAL

1564 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16457 VALLE DEL CAUCA

1565 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6846 SUCRE

1566 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28036 MEDELLIN

1567 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3762 NIVEL CENTRAL

1568 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21537 LA GUAJIRA

1569 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3649 NIVEL CENTRAL

1570 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6840 ARAUCA

1571 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3547 MEDELLIN

1572 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30092 NIVEL CENTRAL

1573 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3770 BOGOTA

1574 | ASISTENTE DE FISCAL IV 10313 SANTANDER

1575 | ASISTENTE DE FISCAL IV 4120 NIVEL CENTRAL

1576 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3948 NIVEL CENTRAL

1577 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3542 NIVEL CENTRAL
ASISTENTE DE FISCAL IV 1403 NORTE DE

1578 SANTANDER

1579 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28068 NARINO

1580 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14070 CAQUETA

1581 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16442 MEDELLIN

1582 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30086 NIVEL CENTRAL

1583 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30103 NIVEL CENTRAL

1584 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30085 NIVEL CENTRAL — -

1585 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28042 HUILA :
ASISTENTE DE FISCAL IV 3764 NORTEDE =~ — -

1586 SANTANDER :

1587 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28035 NIVEL CENTRAL

1588 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8887 NIVEL CENTRAL ... .

1589 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3536 NIVEL CENTRAL .

1590 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3954 META s meita

1591 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3936 CORDOBA

1592 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3757 CALI 2,

1593 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28028 NIVEL CENTRAL _

1594 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14603 TOLIMA

L = i
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No, DENOMINACION DEL EMPLED Id PLANTA UBICACION
1595 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30089 NIVEL CENTRAL
1596 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20508 CESAR

1597 | ASISTENTE DE FISCAL IV 18254 NARIFIO

1598 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3539 NIVEL CENTRAL
1599 | ASISTENTE DE FISCAL IV 13669 CUNDINAMARCA
1600 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3645 NIVEL CENTRAL
1601 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3969 NARIFO

1602 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3520 NIVEL CENTRAL
1603 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16465 MEDELLIN
1604 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3967 MAGDALENA MEDIO
1605 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16461 MEDELUN
1606 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16459 ANTIOQUIA
1607 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1231 MEDELLIN
1608 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30023 META

1609 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28073 HUILA

1610 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3552 BOGOTA

1611 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1404 NIVEL CENTRAL
1612 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3549 NIVEL CENTRAL
1613 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30024 NIVEL CENTRAL
1614 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3523 NIVEL CENTRAL
1615 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19263 CAUCA

1616 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3530 SANTANDER
1617 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3894 BOGOTA

1618 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11608 CALI

1619 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3526 NIVEL CENTRAL
1620 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3769 TOLIMA

1621 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8855 BOGOTA

1622 | ASISTENTE DE FISCAL IV 4127 NIVEL CENTRAL
1623 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1241 NARIRO

1624 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1225 NARINO

1625 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3937 BOGOTA

1626 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3088 CALI

1627 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14596 TOLIMA

1628 | ASISTENTE DE FISCAL IV 17773 HUILA

1629 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11598 CALI

1630 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6845 BOLIVAR

1631 | ASISTENTE DE FISCAL IV 4126 NIVEL CENTRAL
1632 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3557 NIVEL CENTRAL
1633 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30090 NIVEL CENTRAL
1634 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28037 NIVEL CENTRAL
1635 | ASISTENTE DE FISCAL IV 4123 NIVEL CENTRAL
1636 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21962 GUAVIARE
1637 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20139 MAGDALENA -
1638 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16456 ANTIOQUIA
1639 | ASISTENTE DE FISCAL IV 986 NIVEL CENTRAL
1640 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19956 SANTANDER
1641 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3952 SANTANDER
1642 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28040 CORDOBA

1643 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20985 BOYACA

1644 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6848 ATLANTICO
1645 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11597 CORDOBA
1646 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6295 QUINDIO
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1647 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21965 ATLANTICO
1648 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6849 ATLANTICO
1649 | ASISTENTE DE FISCAL IV 4124 NIVEL CENTRAL
1650 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3642 NIVEL CENTRAL
1651 [ ASISTENTE DE FISCAL IV 12510 BOLIVAR

1652 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6109 ATLANTICO
1653 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1226 MAGOALENA
1654 | ASISTENTE DE FISCAL IV 101 NIVEL CENTRAL
1655 | ASISTENTE DE FISCAL IV 23357 NIVEL CENTRAL
1656 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30094 NIVEL CENTRAL
1657 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19587 cHOCO

1658 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8864 NIVEL CENTRAL
1659 | ASISTENTE DE FISCAL IV 18255 NARINO

1660 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3522 META

1661 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8890 BOGOTA

1662 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3956 NIVEL CENTRAL
1663 | ASISTENTE DE FISCAL IV 10311 SANTANDER
1664 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3935 CORDOBA
1665 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3092 MEDELUN
1666 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21968 META

1667 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3949 MEDELLIN
1668 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28049 BOGOTA

1669 | ASISTENTE DE FISCAL IV 15220 BOGOTA

1670 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3532 META

1671 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11601 CALI

1672 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28048 BOGOTA

1673 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3531 NIVEL CENTRAL
1674 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3529 HUILA

1675 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8876 BOGOTA

1676 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16450 ANTIOQUIA
1677 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19586 CHOCO

1678 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20983 BOYACA

1679 | ASISTENTE DE FISCAL IV 13663 MAGDALENA MEDIO
1680 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6129 ANTIOQUIA
1681 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14597 TOLIMA

1682 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19957 SANTANDER
1683 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28038 NIVEL CENTRAL
1684 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20138 MAGDALENA
1685 | ASISTENTE DE FISCAL IV 17390 CORDOBA
1686 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16455 MEDELLIN

1687 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16441 ANTIOQUIA
1688 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14955 TOLIMA

1689 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30611 NIVEL CENTRAL
1690 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30610 NIVEL CENTRAL
1691 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30609 NIVEL CENTRAL
1692 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30608 NIVEL CENTRAL
1693 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30607 NIVEL CENTRAL
1694 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30606 NIVEL CENTRAL
1695 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30605 NIVEL CENTRAL
1696 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30604 NIVEL CENTRAL
1697 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30603 NIVEL CENTRAL
1698 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30602 NIVEL CENTRAL
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No. DENOMINACION DEL EMPLED 1d PLANTA UBICACION
1699 | ASISTENTE DE FISCAL IV - C 0601 NIVEL CENTRAL
1700 | ASISTENTE DE FISCAL IV o 30600 NIVEL CENTRAL
1701 | ASISTENTE DE FISCAL IV ) - | 0800 MIVEL CENTRAL
1702 | ASISTENTE DE FISCAL IV - o 40600 NIVEL CENTRAL
1703 | ASISTENTE DE FISCAL IV 10607 NIVEL CENTRAL
1704 | ASISTENTE DE FISCAL IV 0600 NIVEL CENTRAL
1705 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20605 NIVEL CENTRAL
1706 | ASISTENTE DE FISCAL IV 10604 NIVEL CENTRAL
1707 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30503 NIVEL CENTRAL
1708 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30502 NIVEL CENTRAL
1700 | ASISTENTE DE FISCAL IV B0A7H NIVEL CENTRAL
1710 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30477 NIVEL CENTRAL
1711 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30476 NIVEL CENTRAL
(1712 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30475 NIVEL CENTRAL
1713 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30473 NIVEL CENTRAL
1714 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30472 NIVEL CENTRAL
1715 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30471 NIVEL CENTRAL
1716 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20470 NIVEL CENTRAL
1717 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30460 NIVEL CENTRAL
1718 | ASISTENTE DE FISCAL IV 304068 NIVEL CENTRAL
1719 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30467 NIVEL CENTRAL
1720 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30466 NIVEL CENTRAL
1721 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30465 NIVEL CENTRAL
1722 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30464 NIVEL CENTRAL
1723 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30463 NIVEL CENTRAL
1724 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30462 NIVEL CENTRAL
1725 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30461 NIVEL CENTRAL
1726 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30460 NIVEL CENTRAL
1727 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30450 NIVEL CENTRAL
1728 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30343 NIVEL CENTAAL
1729 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30342 NIVEL CENTRAL
1730 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30341 NIVEL CENTRAL
1731 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30340 NIVEL CENTRAL
1732 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30339 NWELC:NI_IIIL
1733 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30338 NIVELC!NIML.
1734 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30337 NIVEL CENTRAL.
1735 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30335 NIVEL CENTRAL
1736 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30334 NIVEL CENTRAL
1737 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30333 NIVEL CENTRAL _
1738 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30332 NIVEL CENTRAL
1739 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30330 NIVEL CENTRAL
1740 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30320 NIVEL CENTRAL
1741 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30328 NIVEL CENTRAL
1742 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30327 NIVEL CENTRAL
1743 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30326 NIVEL CENTRAL
1744 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30325 NIVEL CENTRAL'
1745 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30324 NIVEL CENTRAL
1746 | ASISTENTE DE FISCAL IV 30097 NIVEL CENTRAL
1747 | ASISTENTE DE FISCAL IV 26072 cHocO

1748 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28065 NIVEL CENTRAL
1749 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28061 MEDELLIN
1750 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28047 ATLANTICO
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1751 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28033 NIVEL CENTRAL
1752 | ASISTENTE DE FISCAL IV 28025 GUAVIARE

1753 | ASISTENTE DE FISCAL IV 23112 SANTANDER
1754 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21964 META

1755 | ASISTENTE DE FISCAL IV 21539 CESAR

1756 | ASISTENTE DE FISCAL IV 20984 BOYACA

1757 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19958 SANTANDER
1758 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19765 CESAR

1759 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19270 CAUCA

1760 | ASISTENTE DE FISCAL IV 19265 CAUCA

1761 | ASISTENTE DE FISCAL IV 18702 RISARALDA
1762 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16471 ANTIOQUIA
1763 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16449 META

1764 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16437 NIVEL CENTRAL
1765 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16432 ANTIOQUIA
1766 | ASISTENTE DE FISCAL IV 16429 CESAR

1767 | ASISTENTE DE FISCAL IV 15218 CALDAS

1768 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14609 TOLIMA

1769 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14608 TOLIMA

1770 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14602 TOLIMA

1771 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14601 TOLIMA

1772 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14598 TOLIMA

1773 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14595 TOLIMA

1774 | ASISTENTE DE FISCAL IV 14594 TOLIMA

1775 | ASISTENTE DE FISCAL IV 12717 BOLIVAR

1776 | ASISTENTE DE FISCAL IV 12511 BOLIVAR

1777 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11609 CALl

1778 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11607 CALl

1779 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11606 CALI

1780 | ASISTENTE DE FISCAL IV 11602 CALI

1781 | ASISTENTE DE FISCAL IV 10306 LA GUAJIRA
1782 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8389 BOGOTA

1783 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8879 BOGOTA

1784 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8872 NIVEL CENTRAL
1785 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8867 BOGOTA

1786 | ASISTENTE DE FISCAL IV 8866 BOGOTA

1787 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6853 ATLANTICO " < -
1788 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6851 ATLANTICO
1789 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6841 BOGOTA
1790 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6130 NIVEL CENTRAL
1791 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6112 ANTIOQUIA
1792 | ASISTENTE DE FISCAL IV 6110 ANTIOQUIA
1793 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3963 NIVEL CENTRAL
1794 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3953 NIVEL CENTRAL
1795 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3940 NIVEL CENTRAL

ASISTENTE DE FISCAL IV 3761 NORTE DE'

1796 SANTANDER
1797 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3755 NIVEL CENTRAL
1798 | ASISTENTE DE FISCAL IV 3541 NIVEL CENTRAL
1799 | ASISTENTE DE FISCAL IV 1234 NIVEL CENTRAL
1800 | ASISTENTE DE FISCAL IV 985 NIVEL CENTRAL
1801 | ASISTENTE DE FISCAL III 4097 GUAINIA - VAUPES
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identifican los 4000 empleos a proveer mediante Concurso de Méritos FGN 2024 en I

Fiscalia General de la Nacién”

No. DENOMINACION DEL EMPLEO Id PLANTA UBICACION
1802 | ASISTENTE DE FISCAL I 19252 CAUCA

1803 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8776 BOGOTA

1804 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 30483 MIVEL CENTRAL
1805 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8802 BOGOTA

1806 | ASISTENTE DE FISCAL Nl 20656 SUCRE

1807 | ASISTENTE DE FISCAL I 12489 MEDELLIN

1808 | ASISTENTE DE FISCAL 11l 12494 BOLIVAR

18009 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30480 NIVEL CENTRAL
1810 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30613 NIVEL CENTRAL
1811 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30346 CAUCA

1812 | ASISTENTE DE FISCAL Il 14577 LA GUAJIRA
1813 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8825 NIVEL CENTRAL
1814 | ASISTENTE DE FISCAL Il 16405 MEDELLUIN

1815 | ASISTENTE DE FISCAL Il 21951 META

1816 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8830 BOGOTA

1817 | ASISTENTE DE FISCAL 1l 6830 ATLANTICO
1818 | ASISTENTE DE FISCAL Il 6838 ATLANTICO
1819 | ASISTENTE DE FISCAL lil 30076 NIVEL CENTRAL
1820 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30075 NIVEL CENTRAL
1821 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30074 NIVEL CENTRAL
1822 | ASISTENTE DE FISCAL Il 13657 NIVEL CENTRAL
1823 | ASISTENTE DE FISCAL Il 12486 BOLIVAR

1824 | ASISTENTE DE FISCAL Il 30077 NIVEL CENTRAL
1825 | ASISTENTE DE FISCAL lll 30019 CAL

1826 | ASISTENTE DE FISCAL Il 11569 CALI

1827 | ASISTENTE DE FISCAL Il 10843 VALLE DEL CAUCA
1828 | ASISTENTE DE FISCAL Il 16404 MEDELLIN

1829 | ASISTENTE DE FISCAL il 17770 MAGDALENA
1830 | ASISTENTE DE FISCAL Il 1217 BOGOTA

1831 | ASISTENTE DE FISCAL IlI 27220 NIVEL CENTRAL
1832 | ASISTENTE DE FISCAL Il 11565 CALI

1833 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 8781 BOGOTA

1834 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 3929 NIVEL CENTRAL
1835 | ASISTENTE DE FISCAL Il 12968 RISARALDA
1836 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 21948 NIVEL CENTRAL
1837 | ASISTENTE DE FISCAL Il 17375 NIVEL CENTRAL
1838 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 30020 NIVEL CENTRAL
1839 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 18236 NARINO

1840 | ASISTENTE DE FISCAL lll 12966 BOGOTA
1841 | ASISTENTE DE FISCAL Il 12496 BOGOTA

1842 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8822 BOGOTA

1843 | ASISTENTE DE FISCAL Il 14580 LA GUAJIRA
1844 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 20488 VICHADA
1845 | ASISTENTE DE FISCAL IIf 16385 MEDELLIN
1846 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 20975 BOYACA

1847 | ASISTENTE DE FISCAL IlI 6143 ANTIOQUIA
1848 | ASISTENTE DE FISCAL Il 10844 VALLE DEL CAUCA
1849 | ASISTENTE DE FISCAL Ill 16428 MEDELUN
1850 | ASISTENTE DE FISCAL Il 3639 NIVEL CENTRAL -
1851 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8821 NIVEL CEHTR'AL‘-‘.
1852 | ASISTENTE DE FISCAL Il 2350 SANTANDER
1853 | ASISTENTE DE FISCAL Il 8844 SANTANDER
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RESOLUCION N° 02094
“Por medio de la cual se modifica la Resolucion N° 01566 del 3 de marzo de 2025"
EL DIRECTOR EJECUTIVO

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas mediante el numeral 2° del
articulo 37° del Decreto 016 de 2014, y el numeral 16° del articulo 1° de la Resolucién No.
0-0256 del 20 de junio del 2024, y

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo ordenado en los fallos judiciales y la asignacion presupuestal,
la Fiscalia General de la Nacion adelanta el Concurso de Méritos FGN 2024 para la provision
de cuatro mil (4000) empleos.

Que, con ocasién al Concurso de Méritos FGN 2024, la Fiscalia General de la Nacion expidio
la Resolucién No. 01566 del 3 de marzo de 2025, “Por medio de la cual se identifican los
4000 empleos a proveer mediante Concurso de Méritos FGN 2024 en la Fiscalia General de
Jla Nacién”, poniendo en conocimiento de los servidores de la Fiscalia General de la Nacion
los nimeros de identificacion de los empleos de la entidad que serian ofertados.

Que la anterior resolucion se determiné en consideracién de la aplicacion de los criterios
establecidos en las circulares numeros 0025 del 18 de julio de 2024 “Informacién concurso
de méntos FGN 2024", 0030 del 30 de septiembre de 2024 “Ampliacion informacién concurso
de méritos FGN 2024", 0032 del 25 de septiembre de 2024 “Alcance circular 0030 del 3 de
septiembre de 2024", 0043 del 25 de noviembre de 2024 “Criterios adicionales para la
seleccién de empleos concurso de méritos 2024" 0046 del 16 de diciembre de 2024
“Precisiones frente a las acciones afirmativas de madre o padre cabeza de familia”, y 003
del 6 de febrero de 2025 “Concurso de Méritos FGN”, y del estatus de la planta de la Entidad
con fecha del 30 de enero de 2025.

Que, con posterioridad al 30 de enero de 2025, fecha de corte del reporte realizado por la
Subdireccién de Talento Humano, respecto de la planta de personal que permitié la
identificacion de los 4.000 (ID) empleos que serian ofertados en el concurso de méritos y
que motivaron la expedicion de la Resolucion No. 1566 de 2025, se presentaron diversas
situaciones administrativas de personal, que impactaron la planta de la entidad.

Que la Subdireccién Regional de Apoyo del Pacifico y la Subdirecciéon Regional de Apoyo
Nororiental, allegaron certificacion de servidores que contaban con medidas afirmativas y
que no fueron enviadas a la Subdireccién de Talento Humano dentro de los términos
establecidos. A su vez, la Subdireccién Regional de Apoyo Caribe, reporté de forma errénea
numeros de cédula de ciudadania de algunos servidores con medida afirmativa.

Que de igual manera, producto de las diferentes peticiones elevadas a la entidad, en relacion
con los (ID) de los 4000 empleos que se ofertan en el concurso, se encontraron servidores
en condicion de pensionables al 31 de diciembre de 2025, los cuales no fueron incluidos en
la Resolucién No. 01566 del 3 de marzo de 2025, de conformidad con la Circular No. 003
del 6 de febrero de 2025, que indicé:

“(...) 1. CRITERIOS DE SELECCION DE LOS 4.000 EMPLEOS A OFERTAR
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Pagina 2 de 117 de la Resolucion N° 02094 del 20-MAR-20256 “Por medio de la cual se modifica
la Resolucién No. 01566 del 3 de marzo de 2025°
A Empleos en los cuales el servidor se encuenlra en situacién de pensionable
(semanas y edad cumplidos) al 31 de diciembre de 2025

Nota: Este criterio prima por encima de cualquler solicitud de accién afirmativa que se
haya solicitado a la entidad, y de cumplirse los requisitos antes enunciados, la exclusién
alegada no serd tenida en cuenta, aun si se hublera recibido respuesta positiva de la
entidad”_(Subrayado fuera de texto)."

Que, las modificaciones que se efectuen en la presente resolucién proceden en torno al
cumplimiento de un deber legal. En este caso la proteccién de los servidores con acciones
afirmativas reconocidas bajo lo dispuesto en la Circular No. 03 de 2025, no afectan el
principio de la confianza legitima por parte de la Fiscalia General de la Nacién.

Que, en linea con lo anterior, también se precisa que se mantienen incélumes en el acto
administrativo los elementos esenciales que lo constituyen tanto de tipo subjetivo, objetivo
(objeto, causa, motivo y finalidad) y formal', por lo que es procedente su modificacién a
efectos de garantizar el principio de la confianza legitima, sin que se haya presentado un
vicio en la formacion del acto administrativo.

Que por lo expuesto y en cumplimiento a un deber legal, en este caso la proteccién de los
funcionarios con acciones afirmativas reconocidas, se hace necesario modificar la
Resolucién No. 01566 del 3 de marzo del 2025, en el sentido de actualizar los (ID) de los
4000 empleos ofertados del Concurso de Méritos FGN 2024, incluyendo los que tienen la
condicion de pensionables, como quiera que estos son los criterios principales para la
seleccién de los empleos objeto de concurso; asi como, los (ID) cuyos titulares cuentan con
acciones afirmativas reconocidas y comunicadas por la Administracion en el marco de lo
dispuesto en la Circular No. 003 del 6 de febrero de 2025, y aquellos que fueron
seleccionados con ocasién a su fecha de vinculacion y que pueden ser sustituidos de
acuerdo con los nuevos (ID) ingresados.

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR PARCIALMENTE, el articulo 1° de la Resolucién No.
01566 del 3 de marzo del 2025, de conformidad con las consideraciones del presente acto
administrativo, en el sentido de incluir los (ID) cuyos titulares se encuentran en la condicion
de pensionables al 31 de diciembre de 2025, asi:

No. Cargo IdPlanta

1 FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 2631

2 FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7960

3 FISCAL DELEGADO ANTE TRIBUNAL DE DISTRITO 7972

4 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES PENALES DE CIRCUITO | 1301
ESPECIALIZADOS

5 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES PENALES DE CIRCUITO | 2516
ESPECIALIZADOS

| Sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Cuarta, C.P.: Stella
Jeannette Carvajal Basto, 12 de octubre de 2017
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113 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y | 23234
PROMISCUOS
114 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y | 27028
PROMISCUOS
115 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y | 29787
PROMISCUOS o
116 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y [ 29825
PROMISCUOS
117 FISCAL DELEGADO ANTE JUECES MUNICIPALES Y | 28933
PROMISCUOS
118 ASISTENTE DE FISCAL IV 1405
119 ASISTENTE DE FISCAL IV 3524
120 ASISTENTE DE FISCAL IV 3554
121 ASISTENTE DE FISCAL IV 3780
122 ASISTENTE DE FISCAL IV 3765
123 ASISTENTE DE FISCAL IV 10310
124 ASISTENTE DE FISCAL IV 13664
125 ASISTENTE DE FISCAL IV 16443
126 ASISTENTE DE FISCAL IV 17774
127 ASISTENTE DE FISCAL IV 19764
128 ASISTENTE DE FISCAL IV 22363
129mmmmesas==={ A G| STENTE' DE"FI SCAL Y =z 00 §0 3} g
130 ASISTENTE DE FISCAL Il 6834
131 ASISTENTE DE FISCAL Il 8816
132 ASISTENTE DE FISCAL Il 12497
133 ASISTENTE DE FISCAL IlI 16374
134 ASISTENTE DE FISCAL IlI 16416
135 ASISTENTE DE FISCAL Il 16419
136 ASISTENTE DE FISCAL Il 18689
137 ASISTENTE DE FISCAL Il 18690
138 ASISTENTE DE FISCAL Il 19948
139 ASISTENTE DE FISCAL Il 19950
140 ASISTENTE DE FISCAL Il 20494
141 ASISTENTE DE FISCAL Il 21527
142 ASISTENTE DE FISCAL Il 27226
143 ASISTENTE DE FISCAL Ii 3005
144 ASISTENTE DE FISCAL Il 3484
145 ASISTENTE DE FISCAL I 3488
146 ASISTENTE DE FISCAL Il 3623
147 ASISTENTE DE FISCAL Il 6029
148 ASISTENTE DE FISCAL Il 6069
149 ASISTENTE DE FISCAL I 6775
150 ASISTENTE DE FISCAL II 8402
151 ASISTENTE DE FISCAL I 8420
152 ASISTENTE DE FISCAL Il 8473
153 ASISTENTE DE FISCAL II 8536
154 ASISTENTE DE FISCAL I 8618
155 ASISTENTE DE FISCAL I 8657




REPUBLICA DE COLOMBIA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

CERTIFICACION DE ID PLANTA

NOMBRE: CIFUENTES AREVALO EDDY JOSUE
CEDULA : 3.078.688 LUGAR DE EXPEDICION: .BOGOTAD.C.

FECHA ULTIMO INGRESO: 24 de Agosto de 2010 TIPO DE VINCULACION: PROVISIONALIDAD
FECHA No SOLUCION DE CONTINUIDAD: 5 de Agosto de 1982

ULTIMO CARGO DESEMPENADO: 493004 ASISTENTE DE FISCAL IV
ID PLANTA DEL CARGO: 28031
SECCIONAL DEL CARGO: CUNDINAMARCA

UBICACION DEL CARGO:
DIRECCION SECCIONAL - CUNDINAMARCA - DELEGADA PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA - DESPACHO DEL VICEFISCAL GENERAL DE LA NACION -
DESPACHO DEL FISCAL GENERAL DE LA NACION

Se expide en BOGOTAD. C. el 21 dias del mes de Abril de 2025.

A€

Silvia Margarita Carrizosa Camacho
Subdirectora Regional Central
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NOTARIA UNICA e
DEL CIRCULO DE CAJICA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

En el Municipio de Cajica, Departamenlo de Cundinamarca, Republica de
Colombia, siendo el dia quince (15) Jde Junio del afio dos mil diez (2010), ante mi,
LILIA CRISTINA FANDINO GRISALES, NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE

CAJICA, Departamento De Cundinamarca, de conformidad con los decretos 1557
de 1989 y 2282 de 1989, arliculo 299.

COMPARLCIO. BETTY YANETH ESCOBAR VARGAS, mayor de edad, quien se
identifico con la Cedula de cludadania nimero 20.699.679 de Palma, domiciliada y
residenle en Cajica, de eslado civil casada, de ocupacion hogar, y

DECLARO(ARON):

1. Abro comillas "Que vivo bajo el mismo techo en matrimonio con el sefior EDY
JOSUE CIFUENTES, identificado con la cédula numero 3.078.688 de Palma y de
nuestra union lenemos lres (3) hijos de nombres ANGIE EDIBETH, LUISA
MARIANA y ANDRES MATEO CIFUENTES ESCOBAR, nosotros en la actualidad
dependemos economicamente de mi esposo.

2.- Nuestro hijo ANDRES MATEO es especial por tener sindrome de Down me
toco dejar mi lrabajo hace aproximadamente doce (12) afios para poder cuidar a
nuesiro hijo dedicandome por completo a su cuidado y asistirlo a las multiples
lerapias y eslimulaciones que requiere y no recibo pension de ningun fondo

pablico ni privado, asi como tampoco recibo sueldo, ni renta alguna de ninguna
entidad privada ni del Eslado. Cierro comillas”

No siendo olro el objelo de la misma, se da por terminada y para constancia es
firmada por la inlervinienle.

DIRIGIDA A: ENTIDAD INTERESADA

DERECHOS NOTARIALES $9.420.00 + IVA — RESOLUCION 10301 DEL 17 DE
DICIEMBRE DE 2009. |
NOTA IMPORTANTE: LEA BIEN SU DECLARACION, DESPUES DE FIRMADA Y
RETIRADA DE ESTE DESPACHO NO SE ACEPTA RECLAMO ALGUNO.

64 \J A Q}L’L ‘

SN = C-“s:k-c:@:"r\.t_\n Q
LILIA CBISTINA FANDINO GRISALES
NOTARIA UNICA DEL CiRCULO DE CAJICA




