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1. Presentacion

Para la Universidad Libre la Proyeccién Social es una de las funciones sustantivas de la
Educacién Superior que tiene como objetivo principal Gestionar procesos que involucren la
articulaciéon de las funciones de docencia e investigacion, mediante el disefio e implementacion
de programas, proyectos y actividades que propendan por la solucién de problematicas sociales
y la construccion de una mejora del bienestar social.

La Convocatoria de Proyeccion Social es una herramienta clave para alcanzar los
objetivos de extensién establecidos en el Plan Integral de Desarrollo Institucional (PIDI) 2025-
2029 segtin Acuerdo No.6 del 19 de diciembre de 2024, el Proyecto Educativo Institucional
(PEI) y el ACUERDO N.2 04 del 12 de agosto de 2019, que regula las funciones de Proyeccion
Social y Educacién Continuada en la Universidad Libre, definiendo la estructura organizacional,
funciones y responsabilidades. Segtin el Articulo 2, el propdésito de la Proyeccion Social, alineado
con la Misién y Vision de la universidad, es ofrecer un servicio a la comunidad mediante la
formacién de individuos que encarnen y promuevan los principios y valores Unilibristas, en pro
de una mejor sociedad que apoye el desarrollo sostenible en las regiones de influencia y a nivel
nacional.

La Universidad Libre Seccional Barranquilla, comprometida con el desarrollo social y la
proyeccion institucional hacia la comunidad, presenta a través de este documento los
TERMINOS DE REFERENCIA DE LA 11 CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL
- VIGENCIA 2026. El cual tiene como propdsito establecer los lineamientos, requisitos y
procedimientos que regirdn la presentacidon, evaluacién y seleccion de iniciativas orientadas a
generar impacto positivo en el entorno social, econémico y cultural de la regién.

Ademads, se convoca a las diferentes facultades y programas académicos de la
Universidad Libre Seccional Barranquilla, para que presenten proyectos de proyeccién social
que contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades vulnerables del
Departamento del Atlantico y sus areas de influencias, permitiendo la transformaciéon de
manera positiva de la sociedad con la transferencia de conocimientos. Identificando
necesidades y problemas alineados a los ODS; en articulacion con el ecosistema de
conocimiento, innovacién y emprendimiento.

Con la formulacién de estos proyectos se contribuya a la formacién integral de los
estudiantes acercandolos a la realidad social, promoviendo valores como la solidaridad y el
servicio de las comunidades vulnerables; igualmente, brindar soluciones desde la docencia, la
investigacion y la extensiéon a los retos que se presentan en la sociedad, propiciando la
corresponsabilidad y la colaboraciéon de los diferentes actores involucrados. También le
permitirda a la Universidad Libre Seccional Barranquilla, tener una mayor visibilidad y un
posicionamiento como un agente de cambio y de transformacidn social del entorno.

Los proyectos que se formulen deben ser pertinentes con el propésito planteado de la
proyeccion social institucional, a los ejes de intervencion, a los ODS y sobre todo a las diferentes
problematicas, necesidades y a la situacion social que enfrentamos como sociedad.
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2. Justificacion

La proyecciéon social es un componente fundamental de la labor universitaria,
permitiendo a las instituciones de educacién superior contribuir activamente al desarrollo de
sus comunidades y entornos. La Universidad Libre Seccional Barranquilla, reconoce la
importancia de la proyeccién social como una funcién misional fundamental, alineada con su
compromiso de promover el bienestar social y contribuir al progreso de su entorno. Por ende,
busca fomentar proyectos que aborden problemdaticas sociales a nivel local y regional
pertinentes o el aprovechamiento de oportunidades para generar impactos positivos en la
sociedad.

Esta Il CONVOCATORIA INTERNA DE PROYECCION SOCIAL-2026 de la Seccional
Barranquilla, tiene como objetivo impulsar y conformar un banco de proyectos elegibles que
fortalezcan la funciéon misional de Proyeccion Social, articulando la academia con la sociedad
mediante propuestas innovadoras, responsables y alineadas con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Abordando diversas dreas de interés, incentivando la participacién de la
comunidad universitaria en la identificacion, disefio e implementacién de soluciones para los
desafios sociales, en los territorios de influencia de la Universidad Libre.

3. Modelo para la medicion del impacto de los proyectos de Proyeccion Social.

Teniendo en cuenta la experiencia en el proceso que antecede a esta convocatoria de los
proyectos de proyecciéon social-2025, se ha decidido implementar un modelo de medicién de
impacto que incluya: a) la funcién docente, b) la relevancia de la extension social universitaria,
c) el desarrollo socioeconémico en las comunidades y d) el cumplimiento del proyecto con sus
correspondientes metas.

Para que la mediciéon del impacto social sea efectiva, los resultados finales de los
proyectos en la presente convocatoria deben ser evaluados desde tres perspectivas clave: a) En
primer lugar, se debe identificar un problema o necesidad, analizando los aspectos
fundamentales que lo definen, como los factores sociales, econémicos, politicos, la localizacion
de la poblacion afectada, el historial del problema, sus consecuencias actuales y las posibles
futuras si no se resuelve; b) En segundo lugar, se deben presentar las acciones propuestas como
solucion al problema, incluyendo las actividades planificadas y los recursos humanos, técnicos,
administrativos y financieros necesarios. Esta etapa implicard una auditoria continua de la
ejecucion de las actividades y el seguimiento de la evolucién de la poblacion beneficiada; y c)
Finalmente, se debe realizar una evaluacion del proceso, que no solo considere los indicadores
del proyecto, sino también los grupos de interés involucrados.

Es importante destacar que la medicion del impacto, con sus indicadores y la
articulacion de actores, debe estar alineada con los indicadores de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), tanto en las 17 metas generales como en los aspectos especificos que definan
la identidad de la seccional de Barranquilla, sus programas académicos y sus proyectos de
impacto social.
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«[dentificacion de las vanables
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*Elaboracién de un perfil comunitario y
Fasel: Fase 2: Prediccion, datos de linea base.
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impacto
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implementacién
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monitoreo ¢
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¢ implementacion

de las estrategias
de evaluacion

* Preparacion de estrategias de mejora. Influencia *Medidicion de la participacion y
seguimiento y monitoreo. compromiso comunitario y de los actores
* Documentacion a través de mfonmes. wmvolucrados.

mecanismos adn tivos y @ des

*Detenminacion de alcances y elaboracion
de matrices de impacto de 1os mismos.

Ilustracion 1: Modelo de Medicion de Impacto

4. Objetivos

4.1.

4.2.

Objetivo General

Propiciar el desarrollo de proyectos sociales desarrollados por docentes de las
diferentes facultades con impacto social y sostenibilidad que contribuyan a la solucién
de problematicas sociales, promuevan el didlogo, circulacidn de saberes en el marco de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en comunidades del area de influencia de
la Universidad de la Universidad Libre Seccional Barranquilla, estableciendo convenios
y alianzas de cooperacion con organizaciones publicas y privadas.

Objetivos Especificos

Conformar un banco de proyectos elegibles orientados a fortalecer la interacciéon
Universidad - Empresa, Universidad - Estado, Universidad - Sociedad, con enfoque de
innovacion social y sostenibilidad, que promuevan soluciones en areas priorizadas por
herramientas de planeacién del orden nacional, regional y local.

Promover la proyeccion social mediante la integraciéon entre la Universidad y la
comunidad, a través de la transferencia de conocimiento, la prestacién de servicios, el
emprendimiento y la participacidn social, estableciendo alianzas estratégicas con el
sector productivo, entidades gubernamentales y organizaciones sociales.
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» Articular las actividades de proyeccion social, docencia e investigacion, que aporten
soluciones a las necesidades de la sociedad y al fortalecimiento de politicas publicas.

» Promover la interaccidn e intercambio con el entorno, para la generacién de soluciones
que contribuyan a la transformaciéon econémica, cultural, social y ambiental, y aporten
a la Construccion Social del Territorio y el Desarrollo Humano Sostenible.

» Crear espacios que favorezcan el desarrollo de relaciones interinstitucionales con el
sector publico, privado, productivo y social que impacten positivamente los procesos
formativos e investigativos de la seccional.

5. Dirigido a: Los Docentes de planta jornada completa y media jornada de la Universidad
Libre Seccional Barranquilla con funciones de Proyeccién Social, Extensién, Consultorio
Juridico, Observatorios y Centros de apoyo de los diferentes programas académicos.

6. Requisitos y Condiciones minimas para la postulacién: Los requisitos y condiciones
minimas que deben cumplir los proponentes y las propuestas para su postulacién son:

a. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el lider del proyecto.

b. Presentarse dentro de los tiempos definidos por la convocatoria y contar con visto
bueno de la Decanatura del Programa Académico.

c. El proponente debera ser un docente con minimo de 3 horas semanales asignadas a
funciones de Proyeccidn Social con evidencia de sus horas en el Plan de Trabajo Docente,
debidamente firmado por Decanatura o Direccién de Programa Académico.

d. El proyecto debe responder como condicién minima, a una de las lineas de Proyeccién
Social contenidas en alguno de los cuatro ejes pragmaticos: Campus Responsable,
Formacién Ciudadana y Responsable, Participacion Social y, Gestion Social del
Conocimiento.

e. Presentarse a la convocatoria a través de un proyecto, respondiendo a los aspectos
definidos en el numeral “Requisitos de las propuestas”.

f. Establecer con claridad el problema social a intervenir, el (los) ODS donde se articula el
proyecto a presentar, la poblacién beneficiaria, el enfoque de la comunidad y el area de
influencia.

g. Las propuestas de proyeccion social, se debe definir la denominacién del proyecto, el
objetivo general y los objetivos especificos en concordancia con el problema social a
intervenir, bajo el esquema de “Marco Ldgico” y los antecedentes del problema, los
cuales seran definidos de acuerdo con las siguientes cinco dimensiones: econémica,
empresarial, cultural/social, ambiental y politica, etapas, medicién de impacto,
territorio a impactar, equipo de trabajo, presupuesto y cronograma de actividades.

h. Las propuestas deben contar con un proponente principal y establecer el grupo de
docentes (que pueden ser de varios programas) quienes realizardn la ejecucion del
proyecto o de los centros de apoyo que vayan a intervenir en su ejecucion.
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i. El proyecto podra articular actores sociales como aliados que permitan brindar un
alcance mayor al impacto esperado, dirigido a contribuir a la solucién de un problema
social de una poblacidn beneficiada.

Proponer los productos a entregar como resultado del proyecto propuesto.

k. Establecer un Cronograma de actividades del proyecto a ejecutar.

Cada proponente debe registrar la propuesta en el formulario de inscripcién virtual
asignado en la PLATAFORMA CENTENARIO.

—-

—

7. Modalidades de Proyectos de Proyeccion Social: Un proyecto de proyeccién social
universitaria busca establecer una relacidon reciproca entre la universidad y la sociedad,
aprovechando los recursos académicos y humanos para generar un impacto positivo y
promover el bienestar de la comunidad. Los proyectos de proyeccion social universitaria se
basan en la aplicacién de conocimientos académicos, investigaciones previas y enfoques
multidisciplinarios. También pueden incluir actividades de capacitacién, asesoramiento,
transferencia de tecnologia y difusidon del conocimiento generado en la universidad. Son
iniciativas que aportan al desarrollo al desarrollo comunitario, mejoramiento de las
condiciones de vida y desarrollo de las capacidades de comunidades especificas, creando
un efecto positivo en un grupo, una comunidad, un pais, el mundo y en general, en la
sociedad.

Para la formulacién de las propuestas se deben tener en cuenta las lineas de accion
institucionales:

a. Gestion Social del Conocimiento: Proyectos orientados a la movilizaciéon de las
fuerzas de las instituciones publicas desde el derecho, pasando por las politicas sociales
hasta la escuela y la cultura para que todos los individuos que habitan un pais
incluyendo infantes y adultos mayores, migrantes e indigenas, mujeres y hombres, con
independencia de sus ideas y opciones personales- puedan participar de los logros y
oportunidades de la sociedad.

b. Campus Responsable: Propuestas encaminadas al mejoramiento del entorno
universitario (La Universidad y su zona de influencia directa) y la formacién de
estudiantes con sentido de pertenencia y proyeccién social.

c. Comunidades de aprendizaje mutuo para el desarrollo personal, profesional y
social: Proyectos orientados a la movilizacién de las fuerzas de las instituciones
publicas desde el derecho, pasando por las politicas sociales hasta la escuela y la cultura
para que todos los individuos que habitan un pais incluyendo infantes y adultos
mayores, migrantes e indigenas, mujeres y hombres, con independencia de sus ideas y
opciones personales- puedan participar de los logros y oportunidades de la sociedad.

d. Formacion ciudadana y profesional ética, solidaria y socialmente responsable:
Orientado al desarrollo de programas y proyectos que potencien el fortalecimiento de
los esfuerzos comunitarios colectivos, que propicien la participacién de actores sociales
en las dinamicas comunitarias y que promuevan la participacion y equidad ciudadana.
Asi mismo, que promueva la convivencia para el desarrollo de competencias
ciudadanas, tejidos sociales de paz, resolucion de conflictos, incremento de la cohesion
y fortalecimiento del capital social.
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8. Formas de presentacion de las propuestas: En este apartado se establece de acuerdo con
los tipos de propuestas a presentar las caracteristicas fundamentales que deben cumplir.

Por ejemplo, para las propuestas de Proyeccion Social:

PROPUESTAS DE PROYECCION SOCIAL

Contenido

Descripcion

Pagina Preliminar

Portada

Proponentes

Nombre completo del docente lider del proyecto.

Nombres completos de los docentes participantes.

Nombres completos de los estudiantes que colaboren en el
proyecto.

Nombre de Entidades Externas participantes.

Informacién de contacto: correo electronico institucional, nimero
de teléfono personal, programa académico al que pertenecen.
Modalidad de contratacién vigente: JC, MJ.

Titulo

Resume de manera efectiva el proyecto. Se sugiere que el titulo no
tenga mas de 12 palabras, sea claro y contundente en el mensaje y
permita recordacion.

Resumen ejecutivo

Estado del arte de proyectos anteriores que abordaron este tema,
productos de investigacién concluidos que aporten informacién
clave para el desarrollo del proyectos, bibliografia y autores que
sustenten el proyecto, etc.

Justificacion

Describe la pertinencia del desarrollo del proyecto. Responde a las
preguntas: ;Qué obtendra la poblacién beneficiaria?, ;Como el
proyecto contribuye al mejoramiento de la calidad de vida?, ;Qué
relaciones se fortalecen entre la comunidad y la U. Libre?)

Problematica que
aborda

Descripciéon del problema a abordar, incluyendo una resefia
histérica y contexto de antecedentes que determinen la pertinencia
del proyecto y el area de mayor impacto: econémico, empresarial,
cultural/social, ambiental, politico. Cada componente debe
redactarse para solucionar los antecedentes del mismo.

Objetivos

El Objetivo General debera dar soluciéon al problema planteado y
los Objetivos Especificos deberan solucionar los antecedentes del
problema redactando un objetivo por cada dimensién econémica,
empresarial, cultural/social, ambiental y politica.

Poblacion que atiende

Clasificacion segin enfoque definido por la ONU: Enfoque de
género (mujeres pobres, mujeres cabeza de familia, poblaciéon
LGBTIQ+), enfoque poblacional (primera infancia, infancia y
adolescencia, juventud, personas mayores, discapacitados,
poblacién  étnica), enfoque diferencial (grupos etarios
discriminados, orientacion sexual, victimas del conflicto, grupos
étnicos), enfoque territorial (poblacién en jurisdiccién especial,
segregada socioespacial, urbana, ciudad-regién) y enfoque
ambiental (poblacién con necesidades ambientales).

Area de influencia

Debera estar definido en las tres siguientes categorias:
Nacional

Regional

Local

10
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Objetivos de
Desarrollo Sostenibles

Que objetivos de Desarrollo Sostenibles se articulan en el proyecto.

Impacto

Reflexion sobre los impactos esperados a corto, mediano y largo
plazo con el cumplimiento del objetivo principal y los especificos
en las dimensiones econémica (reduccion de la pobreza, aumento
de la empleabilidad, incremento de ingresos), empresarial
(creaciéon de proyectos, ideas de negocio, fortalecimiento de
gremios), cultural/social (cambios en la poblacién, resolucion de
conflictos, liderazgo), ambiental (transformaciones del entorno,
manejo de residuos, reciclaje) y politica (logros en reglamentacién

y leyes).

Indicadores de
impacto

Los indicadores son una expresiéon numérica o porcentual que
permite cuantificar el impacto. De acuerdo con los cinco impactos
declarados (Econémico, Empresarial, Cultural/Social, Ambiental y
Politico), se debe asignar un valor en escala de 1- 5 de acuerdo con
la relevancia de cada uno de ellos y definir por cada dimension un
indicador de impacto que dara cuenta del avance de cada objetivo
especifico en cada una de las dimensiones a calificar

Los indicadores deben establecer, el nombre del indicador, una
meta (el ideal a alcanzar), una formula (que permite la medicién e
incluye las variables), un resultado final y un instrumento que
evidencie el grado de cumplimiento. Por ejemplo:

Nombre del indicador: % de Poblacién formada en liderazgo
Meta: E1 80% de la poblacion beneficiaria se forma en liderazgo
Formula: Numero de personas que asistieron al ciclo completo de
formacion en liderazgo/ numero total de poblacién beneficiaria X
100

Resultado: Se establece de acuerdo con la formula una vez finalice
el proyecto

Evidencia: Listados de asistencia a las sesiones de formacién en
liderazgo.

Plan de Trabajo
detallado con la
comunidad

El plan de trabajo debe incluir: Actividad, Objetivo de la actividad,
Actores (Participantes y Responsables), Recursos pedagoégicos,
recursos financieros y logisticos, logros a alcanzar, tiempos de
ejecucion, lugar y soportes de la realizacidn de la actividad,

Cronograma

Cronograma total del proyecto a implementar en la vigencia 2026.

Presupuesto

Descripcion de los rubros requeridos para la ejecucion el proyecto.
Se debe tener claridad conlos tipos de rubros que se utilizaran para
la ejecucidn de la propuesta.

Entregables

Materializacion de los resultados del proyecto (Cartillas,
documentos, material didactico de acuerdo con las estrategias
implementadas, videos, infraestructura-incluso si es efimera-,
alianzas y convenios para nuevos proyectos, etc.)

11
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9. Presupuesto:

La asignacion del presupuesto estara en cabeza de cada decano y debera estar acorde
con los rubros en materia de extension que se hayan registrado al comienzo del afio 2026. Es
importante que el presupuesto sea apartado por cada Facultad teniendo en cuenta la aprobacién
del mismo por el comité evaluador.

o Nombre Total
Codigo del Presupuesto
proyecto en N;z:::f' c%"::: ode Cuentas por cada d";;’:f};f;?_ Lider del proyecto
rograma ara aiio
convocatoria Prog cuenta p fio 2025
Discriminar en detalle cada rubro que se necesita:
. Asesoria Técnica
- . Publicacién de Articulo
gsgg:';;: ':' «  \Visticos / Casino
» b
Pasajes Terrestres
Dejar en Titulo del Académico o : Pasa{es AZreos azm::!a;ee{do Especificarel | Nombre compieto del
Blanco este Proyecto Dependencia a i Ll ot ey i Docente que lidera el
espacio propuesto a que se . Inscripcion a Eventos por cada rubro | total solicitado. proyects postulado.
vincula el . Refrigerio o cuenta )
proyecto . Material Educativo
. Transporte
. Maquinas, Equipos o Software
. Alguiler de Espacios Fisicos.

Debe asignarse una fila para cada Cuenta o ftem. Asegtirese de que cada solicitud sea lo
mas clara y especifica posible. La aprobaciéon del proyecto en la convocatoria no garantiza la
aprobacion del presupuesto indicado.

Los siguientes rubros se deben tener en cuenta para la elaboracién del presupuesto de
la propuesta:

CONCEPTO DEL RUBRO

Personal o recurso humano (honorarios de consultores y asesores, auxiliares y monitores de
Proyeccién Social.

Materiales y suministros (reactivos, abonos y fertilizantes, kits para pruebas de laboratorio,
semillas, cartografia, informacién institucional, materiales de consumo etc.). Este rubro no
incluye papeleria.

Compra o alquiler de equipos especializados para uso directo del proyecto.

Asesorias técnicas: contratacién de personal

Gastos de desplazamiento para salidas de campo (transporte y viaticos).

Servicios técnicos especializados (ademas de los servicios tradicionalmente reconocidos
como técnicos, este rubro incluye pago de licencias, certificaciones, pélizas y software.

Asistencia a eventos para presentar resultados del proyecto.

Correccion de estilo y derechos de publicacién de los resultados del Proyecto. Producciones
audiovisuales.

Elementos de papeleria

Tiquete Aéreos

Pdlizas

Porcentaje de Autoridades Nacionales

12
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9.2. Cuantia: Cada proyecto debe establecer el valor de la cuantia.

10. Criterios de Evaluacion y Seleccion:

Una vez se hayan presentado las diferentes propuestas, estas seran evaluadas por el
Comité Seccional de evaluaciéon compuesto por el Director Seccional de Proyeccion Social, el
(los) decano(s) de la(s) facultad(es) correspondiente(s) y un par interno nombrado por la
Rectoria Seccional y con experticia en el tema de la propuesta, si la propuesta por su naturaleza
necesita el aval del comité ético se debe presentar después de su aprobacién para luego iniciar
la ejecucién y se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Seran elegibles aquellas propuestas con base en el siguiente sistema de medicién que
superen un puntaje de 75 puntos, asi:

CRITERIO DE ASPECTOS PARA CONSIDERAR PUNTAJE

SELECCION POR
~ CATEGORIA |

Pertinencia y actualidad de la propuesta y exposicion
JUSTIFICACION | de las razones que sustentan el desarrollo de la misma. 20%
Descripcion de los factores que hacen necesaria la
realizacion del proyecto. Relacién de proyecto con uno
o varios objetivos de desarrollo sostenible ODS.

Claridad y coherencia en la formulaciéon de los
objetivos (general y especificos). El objetivo general
OBJETIVOS concreta el planteamiento del problema o necesidad y
es medible, alcanzable y conlleva a una meta. Los 15%
objetivos especificos expresan con claridad Ia
secuencia metodoldgica para alcanzar el objetivo
general del proyecto.

Identificacién y pertinencia de las necesidades a
solucionar. La problematica se sustenta con cifras,
PROBLEMATICA | datos y hechos y se describe con claridad cémo se 15%
transformara la comunidad priorizada.

IMPACTO Se establecen los impactos sociales, econdmicos,
ambientales, empresariales y politicos que generara la 10%
realizacién del proyecto

MEDICION DE Presenta una bateria de indicadores coherente con la
INDICADORES definicion de los objetivos especificos que permite 10%

medir el impacto general del proyecto.

Se presenta un plan detallado de actividades a
desarrollar con la comunidad. El plan discrimina
CRONOGRAMA objetivos, actividades, acciones, recursos, evidencia,
entregables, etc. 10%
¢;La secuencia de actividades se adecua a las fases de
desarrollo del proyecto?, ;la duracion total del

13



UNIVERSIDAD LIBRE

’ Personeria Juridica No. 192 de 1946 de Mingobierno
NIT.:860.013.798-5

11l CONVOCATORIA PROYECCION SOCIAL

SECCIONAL BARRANQUILLA-2026

proyecto y de cada una de las actividades programadas
es apropiada para el cumplimiento del propdsito?

PRESUPUESTO

;Los montos establecidos para cada rubro son los
adecuados para cumplir los objetivos del proyecto? El
presupuesto establecido debe quedar ejecutado en un
100% al cierre del proyecto.

10%

PRODUCTO Y
ENTREGABLES
comunidad a impactar.

El Proyecto sefiala los productos finales que pretende
generar, desarrollando capacidad instalada en Ia

10%

TOTAL

100 %

De cada comité saldra un acta de evaluacidon de las propuestas de proyectos postulados.

11. Equipo de Trabajo

Cada proyecto debe contar con el siguiente equipo de trabajo teniendo en cuenta si el

proyecto lo amerita:

ROL DESEMPENADO

DESCRIPCION

DOCENTE LIDER O COORDINADOR

Cada proyecto debe contar con un
coordinador quien sera el responsable de las
gestiones de este. 10 horas maximo/semana.

DOCENTES VINCULADOS AL PROYECTO

Podra vincular docentes pertenecientes a
dreas o programas académicos de la
institucion en calidad de colaborador, hasta
con 6 horas/semana, sin superar la bolsa de
horas por proyecto.

ESTUDIANTES / SEMILLEROS

Se debe vincular a estudiantes participantes.

CENTROS DE APOYO DE PROYECCION
SOCIAL.

Se debe vincular el centro de apoyo que se
relacione con la temadtica del proyecto.

EMPRESAS O ENTIDADES ALIADAS DEL
SECTOR EXTERNO

Las empresas del sector externo aliadas
deben desarrollar funciones relacionadas
con la colaboracion, la innovacion, la gestion
de recursos y la expansion de mercados,
aportando sus fortalezas y compartiendo
tanto riesgos como beneficios para lograr
objetivos que individualmente no podrian
alcanzar.

12. Metodologia:

Para presentar la propuesta se debe tener lo siguiente:

a. Los proyectos postulados a la convocatoria deben ser revisados, evaluados y avalados
inicialmente por el Decano o director de Programa, con el Vo.Bo. del Coordinador de la Facultad,
determinando el cumplimiento de los requisitos, viabilidad, oportunidad y pertinencia de este.

14
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Del mismo modo, el Decano debe poner en consideracién los proyectos a financiar de acuerdo
con los recursos asignados a cada facultad.

c. Postularse a la convocatoria dentro de las fechas establecidas, aclarando en el titulo del
proyecto si es especial o que ya se encuentre en ejecucion en una vigencia anterior.

13. Duracion:

Todos los proyectos que se postulan a la presente convocatoria de Proyeccién Social
deben de tener una duraciéon minima de diez y maxima de doce meses y viabilidad a 2026 en su
ejecucién. Aquellas iniciativas que se postulen como fase de continuidad o de implementacién
(proyectos convocatoria 2025), se requiere se especifique en qué etapa se encuentran y cudles
son las fases por desarrollar para 2026.

Fase 1. Alistamiento. Planeacién administrativa para la ejecucién de los proyectos.

Fase 2. Ejecucién técnica y consolidacion de productos. Contemplard la ejecucién de actividades
y de los recursos financieros asignados a los proyectos financiados.
14. Vigencia: 2026

15. Cronograma de la convocatoria: Especifica fechas y actividades que se llevaran a cabo en
el arco de la Convocatoria:

CALENDARIO DE FECHAS

Actividad
Apertura de la convocatoria

Fecha Inicial
30 de octubre

Fecha Fin
31 de octubre

Socializacion de la Convocatoria

31 de octubre

8 de noviembre

Cierre de la postulacién de proyectos

21 de noviembre

21 de noviembre

Revisién requisitos minimos

29 de noviembre

29 de noviembre

Publicacién preliminar de resultados
cumplimiento requisitos minimos

01 de diciembre

01 de diciembre

Subsanaciones requisitos minimos

02 de diciembre

09 de diciembre

Publicacién de propuestas que seran
evaluadas por pares internos

12 de diciembre

12 de diciembre

Evaluaciéon

15 de diciembre

15 de diciembre

Publicacién preliminar de propuestas 17 de diciembre 17 de diciembre
elegibles

Publicacién definitiva de propuestas 19 de enero de 2026 19 de enero 2026
financiables

Firma de Actas de inicio 23 de febrero 2026 23 de febrero 2026
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16. Entregables:

Con el fin de realizar un seguimiento apropiado a los avances dentro de cada proyecto,
es menester determinar los entregables que ayudaran como Proceso Misional a visualizar los
proyectos en todas sus etapas y que garantizara el cumplimiento de los objetivos propuestos.
De acuerdo con ello se deberd de cumplir con tres (2) informes trimestrales de actividades,
coherente con cada etapa de ejecucidén. Asimismo, el proyecto cumplird con una serie de
actividades, todas estas registradas en dos informes ejecutivos (1) por cada semestre
académico), un informe final de resultados y hallazgos (a cierre de la vigencia 2026). Un total
de cuatro (4) documentos de seguimiento, que seran acompafados por un (1) acta de inicio de
actividades y un (1) acta de finalizacién. A continuacién, se sefiala cada documento y sus
caracteristicas:

16.1. ACTA DE REUNION DE INICIO:

El ACTA DE INICIO (ver Anexo 2) es un documento que sefiala los procedimientos, actores
involucrados, indicadores, cronograma de actividades y resultados esperados en la
implementacion del proyecto. Cada Acta de Inicio debera de ir firmada por los siguientes
funcionarios de la Universidad Libre Seccional Barranquilla:

El Docente Lider del Proyecto.

El Decano (a) de Facultad.

El Docente Coordinador de Proyeccién Social del programa académico o de Facultad.
El director Seccional de Proyeccién Social.

YV VY

16.2. INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

El informe trimestral de actividades es un documento elaborado por el equipo a cargo
del proyecto en ejecucion cuya finalidad es brindar los insumos suficientes para los procesos
administrativos de:

a) Evaluacién Docente, b) Seguimiento Presupuestal, c) Cumplimiento de cronograma.

Es de este modo que el informe debera de ser presentado por el docente lider de
proyecto a la Coordinaciéon de Proyeccidn Social de programa o de facultad, segun el caso, en
unas fechas determinadas a inicio de la vigencia y sefialadas en el Acta de Inicio. El informe se
estructura en las siguientes partes:

Nombre de Proyecto.

Objetivo de Desarrollo Sostenible al que apunta el proyecto.

Objetivo General del Proyecto.

Actores Involucrados en el Proyecto.

Actividades realizadas en el trimestre (anexar evidencias de cada accién ejecutada).
Logros alcanzados o Hallazgos.

Informe Porcentual de avance de cumplimiento de Indicadores.

Ejecucion Presupuestal realizada.

VVVYVYVVYVYYVY
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De acuerdo al avance de cada informe, serd la calidad y profundidad de anexos,
evidencias y resultados obtenidos. El siguiente es el cronograma estimado para entregas de
Informes Trimestrales:

INFORME FECHA DE ENTREGA
Primer Informe Trimestral 22 de abril del 2026
Segundo Informe Trimestral 25 de septiembre del 2026

16.3. INFORME EJECUTIVO

Este entregable hace referencia a dos documentos que daran cuenta del proceso
cumplido durante el periodo académico. De una parte, permitira identificar el cumplimiento de
actividades y de avance de indicadores durante el periodo académico (2026-1y 2026-2).

Estos informes son resiumenes de cada proyecto que permitira a las Decanaturas y
Direcciones de Programa Académico, asi como a los grupos de interés (Stakeholders),
identificar el avance del proyecto con la finalidad misma, de dar un concepto de evaluaciéon
administrativa de acuerdo al reglamento docente de la Universidad Libre Seccional
Barranquilla.

Cada Informe Ejecutivo debera de presentarse al finalizar el periodo académico. Las
fechas son las siguientes:

INFORME EJECUTIVO FECHAS
Primer Informe Ejecutivo 26 de junio de 2026
Segundo Informe Ejecutivo 06 de noviembre 2026

16.4. INFORME FINAL DE RESULTADOS Y HALLAZGOS

Este documento se refiere al reporte final de resultados del proyecto. Debe de contener
la totalidad de evidencias que el proyecto obtuvo a lo largo de la vigencia 2026.

A modo de cierre, presentara un andlisis de hallazgos obtenidos mas alla de los
resultados esperados y dara la linea base para proyectos futuros en esa misma area del
conocimiento o desarrollo disciplinar. A partir del presente informe se elaborara el acta de
cierre de cada proyecto.

INFORME FINAL Y FIRMA DE ACTA DE FECHAS
CIERRE
ENTREGA DE INFORME FINAL 11 de diciembre 2026
FIRMA DE ACTA DE CIERRE 29 de enero de 2027
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17. PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

Definicion del Proyecto: Una vez emitida la convocatoria, en comité de proyeccion
social de facultad o de programa académico, deben definir los proyectos a desarrollar
en el 2024 y las posibles alianzas entre el sector externo, Facultades y Programas
Académicos que fomenten la multidisciplinariedad, la optimizacién de recursos, a partir
de las instrucciones suministradas en este documento y sus anexos correspondientes.
De este ejercicio se presentaran las postulaciones de proyectos para la vigencia 2024.

Diligenciamiento del Formulario de Inscripcion: Los docentes que presentaran los
proyectos deben diligenciar el Formulario para proyectos de Proyeccidn Social en el
sistema provisto por la Direccién Nacional de Investigaciones y Proyeccion Social,
teniendo en cuenta todos los campos referidos por el formato y prestando particular
interés en definir la justificacién del proyecto, la poblacién a impactar, la problematica
a abordar y el (los) ODS(s) al (los) que se le apuntara. Por proyecto solamente se debe
diligenciar un solo formulario donde se garantice la completitud de la informacién
solicitada.

Verificacion de la Propuesta: Posteriormente, la Direccién Seccional de Proyeccién
Social revisara y verificard las propuestas planteadas a la luz de los criterios y
lineamientos dados en el presente documento con el fin de evidenciar el cumplimiento
a cabalidad de los parametros de la convocatoria y dar la aprobacion final de los
proyectos para 2024.

Plan de Trabajo Docente 2026: Con el listado de proyectos avalados para la vigencia
2024 se procedera a especificar en la planta docentes para las vigencias 2024-1 y 2024-
2 los planes de trabajo de los profesores y sus respectivas horas en Proyeccion Social a
las que dedicaran para el desarrollo de los proyectos planteados.

Evaluacidon al cumplimiento de los planes de trabajo de los docentes que se
encuentren ejecutando proyectos y sus entregables: Teniendo los docentes con
horas asignadas a la ejecucion de proyectos con el Formato Seguimiento a los planes de
trabajo se evaluara el cumplimiento semestralmente.

18. Condiciones inhabilitantes para participar en la convocatoria.

Son condiciones inhabilitantes las siguientes:

a. Que el proyecto no se enmarque en los lineamientos definidos en la presente
convocatoria.

b. Que no se hayan determinado los objetos curriculares a los que estén relacionados los
productos finales del proyecto.

c. Que el docente no tenga contrato vigente con la Universidad Libre, sea Jornada Completa
0 Media Jornada.
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d. Que el proyecto propuesto no cuente con el aval de la direcciéon de programa académico
o decanatura.

e. Que el proyecto propuesto no cumpla con la entrega dentro de las fechas establecidas en
el calendario de la convocatoria.

f. Que el proyecto ya tenga financiaciéon de parte de otra convocatoria interna de la
Universidad.

Este proceso es fundamental para consolidar la presencia de nuestra Universidad en los
territorios y potenciar el impacto social de nuestras iniciativas y lleva seguimiento desde la
Rectoria Nacional

19. CONTACTOS

>

INGRID L. GONZALEZ MONTANO- Directora Seccional de Proyeccién Socia y Educacién
Continuada.

Correo Electronico: ingrid.gonzalez@unilibre.edu.co

Ext. 5461

MARTHA SANCHEZ BOLIVAR-Coordinadora de Proyeccidn Social de la Facultad de
Ciencias de la Salud, Exactas y Naturales.
Correo electronico: martham.sanchezb@unilibre.edu.co

ERICK JASSIR UFRE- Coordinador de Proyeccion Social de la Facultad de Ingenieria.
Correo Electrénico: erick.jassiru@unilibre.edu.co

TATIANA POLO ARCON- Coordinadora de Proyeccién Social de la Facultad de Derecho.
Correo Electronico: tatiana.polo@unilibre.edu.co

NANCY BOSSA CANAS- Coordinadora de Proyeccién Social de la Facultad de CEAC
Correo Electrénico: nancyc.bossac@unilibre.edu.co
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