Popayan, 3 de diciembre de 2025

Sefior(a)
JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO)

Referencia: ACCION DE TUTELA
Accionante:  Maria Fernanda Gémez Guzman, C.C.# 1061755307
Accionadas: Fiscalia General de la Nacién

Union Temporal Convocatoria FGN 2024

Yo, MARIA FERNANDA GOMEZ GUZMAN, mayor de edad, identificada como aparece al pie de mi
firma, actuando en causa propia, de manera respetuosa interpongo accion de tutela, al amparo de
los articulos 86 de la Constitucion Politica y 6 del Decreto 2591 de 1991, para la proteccién inmediata
de mis derechos fundamentales al debido proceso, al mérito, a la igualdad y acceso a cargos publicos
por mérito, al derecho de peticion, a la confianza legitima y al acceso a la informacion, con ocasion
de la respuesta emitida el 12 de noviembre de 2025 a mi reclamacién dentro del Concurso de Méritos
FGN 2024.

I. HECHOS

1. Me inscribi en el Concurso de Méritos FGN 2024, al cargo de ASISTENTE DE FISCAL II
cbdigo del empleo 1-203-M-01-(679) del nivel jerarquico Técnico, correspondiéndome el
namero de inscripcién 126743.

2. El 24 de agosto de 2025 presenté las pruebas escritas (generales, funcionales y
comportamentales).

3. EI'19 de septiembre de 2025 se publicaron los resultados preliminares de las pruebas escritas
y comportamentales, en las cuales obtuve los siguientes resultados, asi: Generales y
Funcionales 64 (eliminatorio). Por lo que preliminarmente no supere el minimo requerido para
continuar en el concurso.

4. Dentro del término establecido presenté reclamaciéon frente a los resultados obtenidos,
solicitando acceso al material de las pruebas para verificar, con sustento objetivo, la
procedencia de mis eventuales cargos y su fundamentacion.

5. El 19 de octubre de 2025 tuve acceso al material de evaluacion y pude identificar
incongruencias en once (11) preguntas de la prueba de conocimientos, en los que la entidad
determind respuestas que, a laluz de criterios legales, constitucionales y jurisprudenciales, son
ambiguas por lo que tienen dos opciones de respuesta.

6. EI 20 de octubre presenté formalmente mi reclamacion. En lo pertinente: Se aprecio que la
forma como se construyeron las preguntas con tres opciones de respuesta, pero con una unica
respuesta, son preguntas ambiguas, en las que las opciones de respuesta pueden ser dos.
Igualmente, la mayor parte de las preguntas del cuestionario para el cargo de Asistente de
Fiscal Il, fueron enfocadas a la toma de decisiones sobre los casos penales, asunto que es
de competencia del Fiscal asignado al despacho, de acuerdo al manual de funciones de la
Fiscalia General de la Nacién. Situacion que conllevo a la confusiéon al momento de
responder, si se elegia la respuesta en calidad de fiscal o de asistente de fiscal. Igualmente,



se presentaron preguntas que tenian dos posibles respuestas de las tres opciones que
daban, es decir ambiguas. Se presentaron las siguientes observaciones en 7 preguntas.

Estas fueron las observaciones presentadas, basadas en los sustentos juridicos, asi:

Frente a la pregunta No.5

RESPUESTA RESPUESTA OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE
ACERTADA MARCADA POR
SEGUN UT EL SUCRITO
CONVOCATORIA | CONCURSANTE
FGN 2024
C B En el caso de la sefiora de 75 afos de edad, que le pago al

abogado para que defendiera a su hija, pero el se apropid del
dinero y no la defendié, se dan tres opciones de respuesta,
donde la respuesta de la UT CONVOCATORIA FGN 2024 es la
¢) Encaminar para que acuda a la Comision Seccional de
disciplina judicial.

Hay que tener en cuenta que la Fiscalia General de la Nacion
ejerce la accién penal de acuerdo al Articulo 250 de la
Constitucion Politica, por lo tanto, el servidor de la fiscalia debia
recepcionar la noticia criminal por el delito de Infidelidad a los
deberes profesionales, por cuanto el profesional del derecho por
medio fraudulento, perjudico la gestion que se le habia confiado.
Una vez fuere asignada la noticia criminal, el fiscal al que le haya
correspondido la asignacién como director del caso, es el
competente para tomar la decision de si ordena la compulsa de
copias para la Comision Seccional de disciplina judicial, de
acuerdo al Articulo 38 Numeral 25) del Codigo General
Disciplinario.

Por lo anterior, la respuesta también puede ser la b) Atender a la
usuaria con la recepcion de la denuncia.

En la pregunta No.5, se presentan dos respuestas acertadas la
c) y la b) por lo tanto no se puede considerar como Unica
respuesta la c) que propone la UT CONVOCATORIA FGN 2024,
por lo que la opciéon de respuesta induce al error al
concursante.

Frente a la pregunta No.16:

RESPUESTA RESPUESTA OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE
ACERTADA MARCADA POR
SEGUN UT EL SUCRITO
CONVOCATORIA | CONCURSANTE
FGN 2024
c B Es incorrecta, aunque menciona la

porque,
proporcionalidad y la necesidad de proteccion social
y prevencion del delito, no garantiza un analisis
riguroso, integral y dinamico que exige la normativa
y la jurisprudencia colombiana para imponer
medidas de aseguramiento. Segun sentencias de la
Corte Suprema de Justicia, la imposicién de
medidas de aseguramiento debe cumplir con un
juicio de proporcionalidad estricto, que evalle si la
medida es necesaria, adecuada y proporcional,




equilibrando la afectacién al derecho fundamental
de la libertad con el fin constitucional que se busca
proteger. Este analisis debe ser racional, ponderado
y ajustado a las circunstancias facticas del caso.
Ademas, el articulo 295 de la Ley 906 de 2004 y la
jurisprudencia de la Corte Constitucional (Sentencia
C-469 de 2016) establecen que las medidas
privativas de la libertad son excepcionales y deben
interpretarse restrictivamente, aplicando el principio
de proporcionalidad para evitar afectaciones
arbitrarias a derechos fundamentales. El alto
tribunal recalcé que la adopcion de una medida de
aseguramiento esta sometida a valoraciones sobre
su necesidad y proporcionalidad, las cuales seran
evaluadas por el juez de control de garantias. De
igual manera, esto se sustenta en el articulo 306 y
siguientes del mismo caodigo.

Frente ala pregunta No.21:

RESPUESTA RESPUESTA OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE
ACERTADA MARCADA POR
SEGUN UT EL SUCRITO
CONVOCATORIA | CONCURSANTE
FGN 2024
B A

es incorrecta, porque el registro de control esta
vinculado a la hoja de control de los expedientes
fisicos en los que presenta la tipologia documental
contenida en el expediente. Tanto para los
expedientes fisicos y electrénicos, no debe incluirse
los documentos faltantes a la carpeta una vez se
haya transferido en tanto que tiene que garantizarse
la integridad del expediente y la inalterabilidad de
este (Guia para la gestibn de documentos y
expedientes electronicos, 2017, pag. 58). Lo
anterior se sustenta en el Articulo 4.4.2.
Responsabilidad en la recepcion de las
transferencias documentales Paragrafo que indica:
Una vez recibida la transferencia documental no se
deben incorporar nuevos documentos a los
expedientes. (Acuerdo No. 001, 2024, art 4.4.2
paragrafo, pag. 36).

Frente a la pregunta No.22:

RESPUESTA
ACERTADA
SEGUN UT

CONVOCATORIA

FGN 2024

RESPUESTA
MARCADA POR
EL SUCRITO
CONCURSANTE

OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE




es incorrecta, porque el caso y el enunciado
especifican expedientes electronicos y la hoja de
control corresponde especificamente a los
documentos en medio fisico, teniendo en cuenta
que los formatos son similares para los
expedientes electrénicos, el indice de la hoja de
control (Acuerdo No. 001, 2024, art 4.3.1.8 item 5,
pag. 32). Asi mismo, la firma se debera incluir al
momento del cierre del expediente y a partir de ahi
realizar el conteo de los tiempos establecidos en la
TRD, tal como lo establece el Articulo 4.3.1.9.
Cierre de las unidades documentales. El cierre de
las unidades documentales se debe llevar a cabo
una vez finalizado el tramite administrativo que le
dio origen. Una vez cerrada la unidad documental
se empezaran a contar los tiempos de retencién
teniendo en cuenta lo estipulado en las Tablas de
Retencién Documental — TRD control (Acuerdo No.
001, 2024, art 4.3.1.9, pag. 32-33).

Frente a la pregunta No.35:

RESPUESTA
ACERTADA
SEGUN UT
CONVOCATORIA
FGN 2024

RESPUESTA
MARCADA POR
EL SUCRITO
CONCURSANTE

OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE

B

A

es incorrecta, porque el servidor publico debe
inmediatamente desde el momento de la captura,
informarle al director de la investigacion que es el
fiscal de turno en la URI, sin esperarse a que
trascurran las 36 horas, para que este, a su vez
constate si al capturado se le hicieron conocer sus
derechos y si tuvo buen trato, en garantia de los
derecho fundamentales como primer control
constitucional, segun lo consagrado en el articulo
303 del Cadigo de Procedimiento Penal “Derechos
al capturado se le informara de manera inmediata
lo siguiente: 1. Del hecho que se le atribuye y
motivo su captura y el funcionario que la ordend.
2. Del derecho a indicar la persona a quien se deba
comunicar su aprehensién. El funcionario
responsable del capturado inmediatamente
procedera a comunicar sobre la retencién a la
persona que este indique. 3. Del derecho que tiene
a guardar silencio, que las manifestaciones que
haga podran ser usadas en su contra y que no esta
obligado a declarar en contra de su
cényuge, compafero permanente o parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad o civil,
o segundo de afinidad. 4. Del derecho que tiene a
designar y a entrevistarse con un abogado de




confianza en el menor tiempo posible. De no poder
hacerlo, el sistema nacional de defensoria publica
proveera su defensa”.

Frente a la pregunta No.45:

RESPUESTA RESPUESTA OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE
ACERTADA MARCADA POR
SEGUN UT EL SUCRITO
CONVOCATORIA | CONCURSANTE
FGN 2024
B c

es incorrecta, porque los Ministros de Despacho
son aforados legales, por ende, los fiscales de las
direcciones seccionales no tienen competencia para
investigarlos. Constitucion Politica de Colombia:
ARTICULO 235. Son atribuciones de la Corte
Suprema de Justicia: (...) 5. Juzgar, a traves de la
Sala Especial de Primera Instancia, de la Sala Penal
de la Corte Suprema de Justicia, previa acusacion
del Fiscal General de la Nacion, del Vicefiscal
General de la Nacion, o de sus delegados de la
Unidad de Fiscalias ante la Corte Suprema de
Justicia, al Vicepresidente de la Republica, a los
Ministros del Despacho, al Procurador General, al
Defensor del Pueblo, a los Agentes del Ministerio
Publico ante la Corte, ante el Consejo de Estado y
ante los Tribunales, Directores de los
Departamentos Administrativos, al Contralor
General de la Republica, a los Embajadores y Jefe
de Mision Diplomatica o Consular, a los
Gobernadores, a los Magistrados de Tribunales y a
los Generales y Almirantes de la Fuerza Publica, por
los hechos punibles que se les imputen Ley 906 de
2004: ARTICULO 32. De la Corte Suprema de
Justicia. La Sala de Casacion Penal de la Corte
Suprema de Justicio conoce: 8. Del juzgamiento del
viceprocurador, vicefiscal magistrados de los
consejos seccionales de la judicatura, del Tribunal
Superior Militar, del Consejo Nacional Electoral,
fiscales delegados ante la Corte Suprema de
Justicia y Tribunales, Procuradores Delegados,
Procuradores Judiciales Il, Registrador Nacional del
Estado Civil, Director Nacional de Fiscalia vy
Directores Seccionales de Fiscalia. Decreto 016 de
2014: ARTICULO 5°. Fiscalia Delegada ante la
Corte Suprema de Justicia. La Fiscalia Delegada
ante la Corte Suprema de Justicia cumplira las
siguientes funciones: 1. Investigar y acusar, si a ello
hubiere lugar, a los servidores con fuero
constitucional, previa asignacion del Fiscal General
de la Nacion.




Frente a la pregunta No.83:

RESPUESTA RESPUESTA OBSERVACION(ES) DEL SUSCRITO CONCURSANTE
ACERTADA MARCADA POR EL
SEGUN UT SUCRITO
CONVOCATORIA CONCURSANTE
FGN 2024
B c es incorrecta, porque, de las circunstancias

resefiadas en el caso no se observa que el sujeto
activo se haya aprovechado de las condiciones de
inferioridad del menor, siempre indica que hurté la
bicicleta sin ahondar en mas situaciones
descriptivas, por lo tanto, su conducta esta descrita
en el Codigo Penal, articulo 239, “ARTICULO 2309.
HURTO. El que se apodere de una cosa mueble
ajena, con el proposito de obtener provecho para
si o para otro, incurrira en prisién de treinta y dos
(32) a ciento ocho (108) meses. La pena sera de
prision de treinta y dos (32) meses a cuarenta y
ocho (48) meses cuando la cuantia sea inferior a
cuatro (4) salarios minimos legales mensuales
vigentes. La pena sera de prisidbn de cuarenta y
ocho (48) meses a ciento ocho (108) meses
cuando la cuantia sea igual o superior a cuatro (4)
salarios minimos legales mensuales vigentes”, y
no en la del “ARTICULO 240. HURTO
CALIFICADO. La pena sera de prisién de seis (6)
a catorce (14) anos, si el hurto se cometiere: (...)
2. Colocando a la victima en condiciones de
indefension o inferioridad aprovechandose de
tales condiciones”

7. EI12 de noviembre de 2025 se profiri la respuesta a mi reclamacion, la que fue negada.
La comunicacion se reduce a un cuadro estandarizado que reproduce la clave oficial y
ofrece justificaciones genéricas, sin abordar de manera individual y sustantiva a las
observaciones presentadas tras el acceso al material. En particular, omitieron
pronunciarse de manera particular de acuerdo a la reclamacion presentada y al sustento
presentado en base a la normatividad, al manual de policia judicial, al manual de
funciones de la entidad y a la jurisprudencia que cito en cada una de las observaciones
que se justificaron. De acuerdo a las manifestaciones de los compafieros que se
presentaron al concurso, pude comparar entre la respuesta que me fue remitida y las
dirigidas a otros concursantes, revela el uso idéntico de un formato y redaccion
estandarizados, sin verificar los argumentos presentados en cada reclamacién y la
sustentacion normativa de cada respuesta.

Esto acredita que la reclamacién se tramitd exclusivamente en el plano formal y no
en el material: no hubo examen real de los argumentos, ni valoracién del contexto
especifico de cada item, ni contraste con las normas y precedentes aportados. En la
practica, la entidad se limité a insertar un cuadro que reafirma la correccién de la clave
oficial, sin revisar las razones juridicas expuestas ni ofrecer una motivacion individualizada



10.

11.

12.

13.

gue justificara la negativa a recalificar. Es un hecho objetivo que no existi6 oportunidad
material de reclamacién —solo una apariencia formal—, pues el trdmite se condujo
para mantener inalteradas las calificaciones preliminares. Mis resultados definitivos,
por esa via, quedaron idénticos a los preliminares.

Si bien mi puntaje en el componente eliminatorio de la prueba escrita supero el minimo exigido
para continuar en el proceso con 66.00. La forma como se construyeron algunas preguntas
con ambigliedad de respuesta, llevo al error a los concursantes, como también la ausencia
de recalificacion frente a errores o preguntas defectuosas incide de manera directa en mi
inclusion en el listado de concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria, afectando mis
posibilidades reales de ubicacion en la lista de elegibles, de eventual nombramiento y, en su
caso, de asignacion de sede o vacante frente a otros aspirantes. Esta incidencia es material y
actual, pues pequefios ajustes en el puntaje modifican el ranking y, con ello, el resultado
practico del concurso.

La ausencia de recalificacion no constituye un perjuicio especulativo, sino una afectacion
matematicamente demostrable. Segun el articulo 22 del Acuerdo 001 de 2025, la prueba
escrita de conocimientos representa el 60% del puntaje total del concurso, constituyendo el
componente de mayor peso en la calificacion final.

La prueba para el cargo de Asistente de Fiscal Il constaba de preguntas ambiguas donde las
respuestas no solamente pueden ser una, sino que también puede ser otra dentro de las tres
opciones que dieron. Como también se presentaron preguntas construidas para tomar
decisiones en los casos como si fuera el fiscal que es el gerente del caso, desafortunadamente,
en el momento de la prueba, los concursantes a los cargos de Asistentes de Fiscal, por
desconocimiento no se pidi6 la hoja para registrar las preguntas inadecuadas para solicitar su
anulacion, tal como sucedi6 con los concursantes a los cargos de fiscales, que si realizaron el
procedimiento de reclamacién dentro de la practica de la prueba. En la prueba para fiscales
inicialmente eran 100 preguntas, pero la entidad elimin6é 6 de ellas por identificar errores o
ambigtiedades, quedando vigentes 94 preguntas.

Las siete (7) preguntas que objeté por la ambigliedad de las respuestas representan varios
puntos, que pueden representar mi aprobacion dentro de la etapa eliminatoria, que si fueran
recalificadas favorablemente, mi puntaje ascenderia a mas de 66 puntos, para alcanzar una
mejor ubicacion dentro del concurso y méritos y la oportunidad de quedar en la lista de
elegibles.

Esta diferencia tiene tres efectos concretos: primero, puede determinar si quedo incluida o
excluida de los elegibles, pues en concursos de alta densidad competitiva cada décima define
posiciones; segundo, modifica sustancialmente mi ubicacion en el orden de prelacion, lo que
afecta la oportunidad de ser elegida entre las vacantes en mejores condiciones; tercero, tiene
consecuencias permanentes en mi carrera administrativa, pues el orden de mérito se utiliza
como criterio para encargos, traslados y ascensos futuros.

La materialidad del perjuicio se refuerza teniendo en cuenta que se ha presentado errores en
la manera como se construyeron las preguntas en la prueba para Asistentes de Fiscal y como
prueba de esa situacion, se puede tomar como referencia que en la prueba para fiscales se
eliminaron 6 preguntas al detectar errores, demostrando que la correccion técnica es viable
y procedente dentro de las pruebas y que por lo tanto es procedente revisar el sustento de la
reclamacion presentada. Sin embargo, respecto de las siete (7) preguntas que objeté con



fundamento juridico especifico, se limitdé a respuestas genéricas sin analisis sustantivo,
aplicando un doble estandar injustificado que vulnera el principio de igualdad en el acceso al
meérito.

14. En la respuesta que me fue enviada ante la reclamacién que presente, cabe resaltar lo
siguiente:

En el numeral 5) pagina 24, dice: ....Es importante subrayar que las pruebas del Concurso
de Méritos FGN 2024 cuentan con los més altos estandares de calidad en construccion de
pruebas, dada la experiencia del operador encargado de la ejecucién del Concurso de Méritos
FGN2024 en este campo, por esta razdn se cuenta con un equipo de trabajo altamente
calificado para la construccién de pruebas por competencias laborales, para que, de esta
manera, se garantice que en términos de medicién, se guarde la coherencia entre las
preguntas que conforman cada cuadernillo de pruebas, y los contenidos tematicos que debe
dominar el aspirante, de acuerdo con el empleo al que se presenta.

Apreciacion: A pesar de que se menciona que las pruebas del Concurso de Méritos FGN
2024 cuentas con los mas altos estandares de calidad en su construccién, dada la experiencia
del operador encargado de la ejecucion del Concurso de Mérito FGN2024, se presentaron
errores en la prueba aplicada a los fiscales, por lo que se present6 la anulacién de 6 preguntas
en la prueba que fue elabora por el operador encargado de la ejecuciéon del Concurso de
Méritos FGN2024, las que se relacionan a continuacién. Situacion que se puede evidenciar
en la respuesta que le fue dada al doctor JOSE HELI SARMIENTO OSPINO ID Inscripcion
151695 de la que se adjunta copia, la que fue ubicada dentro de las notificaciones publicadas
en la plataforma del concurso. Desafortunadamente por la falta de conocimiento en las
pruebas aplicadas para los asistentes, no se tenia el conocimiento de que, en el desarrollo
de las mismas, se podia solicitar una hoja para reportar las preguntas con errores en su
formulacién. Ese aspecto no estaba contemplado en el Acuerdo 001 de 2025, por cuanto los
encargados del concurso no contemplaron la ocurrencia de posibles errores en la
construccién de las preguntas en las pruebas.

Los items eliminados en la prueba aplicada a los Fiscales fueron los siguientes:

Tipo de prueba ftem Resultado

COMPETENCIAS GENERALES 13 ELIMINADO

COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA 21 ELIMINADO
COMUN

COMPETENCIAS FUNQIONALES - PRUEBA 22 ELIMINADO
COMUN

COMPETENCIAS FUNQIONALES - PRUEBA 23 ELIMINADO
COMUN

COMPETENCIAS FUNQIONALES - PRUEBA 46 ELIMINADO
COMUN

COMPETENCIAS FUNC,IONALES - PRUEBA 57 ELIMINADO

ESPECIFICA

15. En la respuesta a la reclamacion que me dieron en la pagina 24 del mencionado
documento, comentan que en el proceso de construccion de las pruebas escritas y sus



respectivos items, es pertinente aclarar que la Union Temporal fue responsable del disefio
y construccion de estos bajo el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS). Con base
en lo anterior, se desarrollaron las distintas fases:

Fase 1. Andlisis de los indicadores y su definicién operacional: en la etapa de planeacion
del concurso de méritos, la Fiscalia General de la Nacion (FGN), realiz6 la delimitacion de los
contenidos teméticos de las pruebas, a partir de las caracteristicas funcionales establecidas
en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN y las necesidades de servicio
identificadas para las vacantes ofertadas.

Apreciacion: En la fase 1, a pesar de que mencionan que realizaron la delimitacion de los
contenidos tematicos de las pruebas, a partir del manual especifico de funciones y requisitos
de la FGN vy las necesidades de servicio identificadas para las vacantes ofertadas, en la
pregunta 5) En el caso de la sefiora de 75 afios de edad, que le pago al abogado para que
defendiera a su hija, pero el se apropié del dinero y no la defendid, se dan tres opciones de
respuesta, donde la respuesta de la UT CONVOCATORIA FGN 2024 es la ¢c) Encaminar para
gue acuda a la Comision Seccional de disciplina judicial. Pero de acuerdo al manual de
funciones de la FGN en la pagina 23 en las funciones del Asistente de Fiscal Il en los
numerales 6) Funciones de Policia Judicial y en el 10) Atender a los usuarios, se contempla
dentro de las funciones de policia judicial tomar denuncias y atender a los usuarios al brindar
la informacion autorizada de acuerdo con los procedimientos establecidos, por lo tanto, la
respuesta que mas se ajusta es la b) Atender a la usuaria con la recepcién de la denuncia.
En la relacion de las funciones del Asistente de Fiscal Il o de los otros asistentes grado I, lll y
IV, no se registra que a los usuarios se les deba encaminar hacia otra entidad, sino que se
debe velar por cumplir con la misionalidad de la Fiscalia General de la Nacion, que es ejercer
la accién penal cuando se evidencia que se ha cometido un delito contemplado dentro del
Codigo Penal.

Fase 2. Capacitacién y entrenamiento del equipo de construccion y validacion: una vez
definido el grupo de expertos constructores y validadores para la elaboracion y validacion de
los items o preguntas (casos y enunciados y alternativas de respuesta con Unica opcion
correcta que conformarian las pruebas) se realizaron varias jornadas de capacitacion con el fin
de unificar aspectos psicométricos, metodolégicos y procedimentales relevantes y necesarios
para asegurar las calidades técnicas en la construccion.

Apreciacion: Enlafase 2, a pesar de que se menciona que el grupo de expertos constructores
y validadores para la elaboracion y validacién de las preguntas para crear casos y enunciados
con alternativas de respuesta con Unica opcion, se pueden apreciar que hay preguntas con dos
posibles respuestas como es el caso de la pregunta 16) La pregunta estaba relacionada con el
andlisis de los antecedentes penales de un adulto mayor en cuanto a la medida de
aseguramiento, se dan tres opciones de respuesta: a) Sefialar que se debe citar la norma
relacionada con la medida de aseguramiento, para revisar cuando se trate de un adulto mayor;
b) Evaluar la proporcionalidad y necesidad de proteccion social con prevencion del delito, ¢)
Informar que se debe interpretar el antecedente segun los fines constitucionales y la evaluacion
del riesgo de la reiteracion delictiva. Por otra parte en la Constitucion Politica, en el Articulo 46
protege a los adultos mayores y el articulo 13 refuerza el deber de proteccién especial para
guienes se encuentran en situacion de vulnerabilidad econémica, fisica o mental.

El fin constitucional de las medidas de aseguramiento como lo ha sostenido la Corte
Constitucional en la Sentencia C-774 de 2001 esta sujeto a los principios de proporcionalidad,
necesidad y razonabilidad, lo cual implica una evaluacién equilibrada entre el derecho a la
libertad personal y la finalidad preventiva de la medida.



Por lo tanto, es claro que la pregunta presenta una ambigiiedad, ya que se puede interpretar
de diversas maneras, ya que las opciones a), b) y c¢) reflejan enfoques complementarios del
mismo fundamento constitucional, y no es posible determinar con claridad cual de ellas era la
“Gnica correcta” sin vulnerar el principio de objetividad en la evaluacién (art. 209 C.P. y
jurisprudencia del Consejo de Estado, Sentencia del 28 de abril de 2011, Rad. 1701-07).

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

Debido proceso administrativo, igualdad, acceso a cargos publicos por mérito (arts. 13, 29,40y
125 C.P.) y derecho de peticion (art. 23 C.P.).

lll. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

La procedencia de la presente accion se sustenta en el marco del articulo 86 de la Constitucion
Politica y del articulo 6 del Decreto 2591 de 1991, los cuales establecen que la tutela procede i)

como mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales cuando no exista otro medio
judicial de defensa, o ii) cuando, existiendo, resulte procedente de manera transitoria para evitar
un perjuicio irremediable.

En ese contexto, la Corte Constitucional ha indicado en pluralidad de oportunidades que el juez de
tutela debe examinar, caso por caso, si la accién constituye el medio principal o subsidiario mas
idoneo para la proteccion efectiva de los derechos comprometidos.

Bajo esa linea, esta accion constitucional se formula desde un enfoque principal, dado que el acto
que se controvierte corresponde a un acto de tramite dentro del concurso de méritos, frente al cual
no existe otro medio judicial iddneo ni eficaz para controvertir la vulneracién alegada. Sin embargo,
en gracia de discusion, y para cubrir de manera integral los supuestos previstos por el constituyente
y el legislador, el andlisis se presenta también como mecanismo transitorio, en tanto la omisién
material de la entidad puede derivar en un perjuicio irremediable que tornaria inocua cualquier
accion ordinaria posterior.

1) Enfoque principal: no existe otro medio judicial idoneo ni eficaz, porque se
controvierten actos de tramite que definen mi situacién sustancial en el concurso.

En principio, la jurisprudencia ha establecido que la accién de tutela no sustituye los medios
judiciales ordinarios. Sin embargo, la Corte ha precisado que excepcionalmente procede de manera
principal cuando el afectado carece de un medio eficaz para la defensa de sus derechos
fundamentales.

En la Sentencia SU-067 de 2022, la Corte Constitucional definid expresamente que la tutela puede
interponerse contra actos intermedios de un concurso publico cuando estos tienen capacidad de
definir la situacion sustancial del participante y no existe otro medio judicial para controvertirlos. Alli
se dijo:

“Los actos administrativos que se dicten en el curso de estas actuaciones administrativas
podran ser demandados por esta via cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:
i) inexistencia de un mecanismo judicial que permita demandar la proteccion del derecho
fundamental infringido, ii) configuracion de un perjuicio irremediable, y iii) planteamiento de

10



2

un problema constitucional que desborde el marco de competencias del juez administrativo.’
(Corte Constitucional, Sentencia SU-067 de 2022).

Esta regla se aplica plenamente a mi caso. El acto que se impugna —la respuesta definitiva a mi
reclamacion del 20 de octubre de 2025, expedida el 12 de noviembre de 2025— es formalmente de
tramite, pero materialmente definitivo, pues fija de manera inmutable mis resultados y determina
mi ubicacion dentro del orden de mérito. Esa decisibn no admite recurso administrativo, ni es
susceptible de accién contencioso-administrativa inmediata, al carecer de autonomia juridica frente
al acto final.

El Consejo de Estado, en reiterada jurisprudencia (Seccién Segunda, sentencia de 18 de junio de
2015, Exp. 11001-03-25-000-2015-00028-00), ha sostenido que las decisiones adoptadas durante el
desarrollo de un concurso de méritos —como las relacionadas con la calificacion o la resolucion de
reclamaciones— constituyen actos de tramite y, en consecuencia, no son demandables a través
de los medios ordinarios de control. Incluso ha reconocido que, aun si se admitiese la posibilidad de
una accioén posterior, esta no seria idonea ni eficaz para restablecer los derechos fundamentales
dentro del tiempo util, pues sus efectos se producirian cuando el concurso ya hubiese concluido y
las listas de elegibles estuviesen en firme.

Esta conclusion ha sido reafirmada por la Corte Constitucional en la SU-067 de 2022, al indicar que
los concursos deben regirse por el principio de mérito y que toda actuacion administrativa dentro del
proceso debe garantizar la objetividad, la igualdad y el respeto por el debido proceso. En esa
providencia se recordd que la administracién tiene el deber de corregir sus errores y de dar
respuestas “claras, precisas, congruentes y consecuentes, sin incurrir en férmulas evasivas o
elusivas”, pues de lo contrario vulnera el derecho de peticion y el debido proceso.

Precisamente eso ocurrié en mi caso. La entidad se limité a responder mediante un cuadro genérico
idéntico al enviado a cientos de concursantes, sin analizar mis argumentos sobre la impropiedad de
las respuestas oficiales, la erronea interpretacion de los enunciados y la omision de jurisprudencia
relevante. No existid, por tanto, una decisién sustancial sino una reiteracioén formal.

Al carecer de un medio judicial alterno capaz de exigir la revision material de esa actuacion, la tutela
opera como mecanismo principal y definitivo, no para reemplazar el juicio administrativo, sino
para restablecer la vigencia del derecho fundamental al debido proceso, a la igualdad y al acceso al
desempefio de funciones publicas con base en el mérito.

Como lo ha advertido la Corte, “en los concursos publicos el mérito constituye un principio
constitucional de indiscutible importancia; su desconocimiento no solo vulnera el derecho a la
igualdad sino también la confianza legitima del ciudadano en la funcién publica” (Corte
Constitucional, Sentencia SU-067 de 2022). Permitir que una respuesta de tramite carente de estudio
material defina mi posicion en el orden de mérito equivaldria a validar la sustitucién del principio del
mérito por la mera apariencia de legalidad.

2) Enfoque subsidiario: tutela como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable.

En gracia de discusion, y en aplicacion del inciso final del articulo 86 superior, la accion de tutela es
también procedente de manera transitoria, por cuanto la continuidad del concurso bajo una
evaluacion errébnea generaria un perjuicio irremediable que no podria ser reparado por los medios
ordinarios.
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La Corte Constitucional, en la Sentencia T-160 de 2018, reiteré que el perjuicio irremediable se
configura cuando concurren cuatro elementos: (i) inminencia, (ii) gravedad, (iii) urgencia, y (iv)

necesidad de una respuesta impostergable. Alli se precis6 que la tutela se convierte en
instrumento idéneo “cuando el medio judicial ordinario no permite conjurar el dafio en su
dimensidn constitucional ni restablecer el goce efectivo del derecho fundamental comprometido.’
Estos cuatro elementos se materializan plenamente en mi situacion:

a) Inminencia: el concurso continda en ejecucién con resultados declarados “definitivos”. De
no corregirse los errores antes de conformar la lista de elegibles, mi posicién quedaré alterada
de manera irreversible, consolidando un perjuicio cierto.

La gravedad de la situacion se acentla porque la propia Fiscalia General de la Nacién, junto
con la Universidad Libre, expidieron comunicacién publica en la que informan que el listado
de elegibles se dara a conocer en el mes de diciembre del afio en curso, es decir, en un plazo
muy préximo. Por ello, con el propdésito de evitar la consumacion de un dafio inminente e
irreversible, se acude a la presente accidon constitucional.

b) Urgencia: Cada etapa del concurso se desarrolla sobre la base de puntajes que, en la
practica, permanecen invariables. Una respuesta tardia por parte de la jurisdiccién haria
ineficaz cualquier decision posterior, pues el dafio se habria consumado antes de que se
resolviera un eventual proceso contencioso administrativo.

Téngase en cuenta, sefioria, que la propia entidad organizadora anuncidé que la lista de
elegibles seria expedida en diciembre del presente afio, y que, adicionalmente, la vacancia
judicial se encuentra a pocos dias habiles de la fecha de presentacién de esta accion de
tutela. En ese contexto, resulta altamente improbable que la jurisdiccibn contencioso
administrativa pueda siquiera admitir y avocar conocimiento, dentro del mismo afio, de una
eventual demanda de nulidad y restablecimiento del derecho. Para cuando ello ocurra, de
acuerdo con los tiempos ordinarios de los juzgados administrativos de Villavicencio, el acto
definitivo de conformacion de la lista de elegibles ya se habra expedido y consolidado.
Precisamente esta situacion es la que se pretende evitar mediante la presente accion
constitucional, a fin de conjurar un perjuicio irremediable que si puede ser atendido
oportunamente en este escenario.

c) Gravedad: La situacion compromete de manera directa mis derechos fundamentales a la
igualdad, al mérito, a la peticion, al debido proceso y al acceso a cargos publicos, en la medida
en que la entidad omiti6 el estudio material de los argumentos expuestos en mi reclamacion,
sustituyendo la valoracion juridica por una simple reiteracion formal de la calificacion
inicialmente asignada.

Esto es muy grave, pues cuantitativamente hablando es absolutamente necesario e
importante que la entidad expida respuesta de fondo que garantice un estudio juicioso de la
reclamacion por mi presentada, pues de darme credibilidad en términos constitucionales,
legales y jurisprudenciales, mutaria en mi favor el puntaje obtenido, lo que se veria reflejado
en mi posicién en la lista de elegibles, permiti€ndome no solamente mejorar las posibilidades
de estar dentro de las vacantes ofertadas para asistentes de fiscal IV.

d) Necesidad de respuesta impostergable: el tiempo procesal disponible antes de que se
expidan las listas de elegibles es limitado, y solo el juez de tutela puede adoptar medidas
inmediatas que obliguen a la administracion a revisar el fondo de la reclamacion.
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La Corte ha sido enfatica en que este tipo de afectaciones en concursos no son dafios
administrativos ordinarios, sino lesiones a derechos fundamentales de naturaleza moral y
profesional, que impactan la dignidad del concursante y su legitima expectativa de progreso. En la
SU-067 de 2022 se recordd que “la confianza legitima no puede ser invocada para mantener actos
que supongan el sacrificio de la maxima prevalente del mérito”, advirtiendo que la correccion
oportuna de los errores salvaguarda los principios constitucionales implicados.

Por tanto, incluso si se entendiera que la tutela no sustituye la accién contenciosa, debe admitirse
como mecanismo transitorio para evitar un dafio que seria irreparable una vez consolidada la lista
de elegibles. Ninguna accién judicial futura podria restituir el orden de mérito ni las oportunidades de
nombramiento perdidas por un error no revisado.

3. Inmediatez y subsidiariedad

El requisito de inmediatez se encuentra plenamente satisfecho. La respuesta definitiva que agoto
la via administrativa fue expedida el 12 de noviembre de 2025, y la accién se interpone dentro de
un lapso razonable que acredita diligencia y buena fe procesal.

En cuanto a la subsidiariedad, la Corte ha precisado que la mera existencia formal de una accién
contenciosa no basta para negar la tutela. En la SU-067 de 2022, se indicé que el juez
constitucional debe valorar “la idoneidad y eficacia real del mecanismo ordinario”, considerando la
naturaleza del acto, la urgencia de la proteccion y el alcance del derecho comprometido. Bajo ese
estandar, la eventual accién de nulidad y restablecimiento no cumple con la eficacia exigida, pues
sus efectos no serian oportunos ni restituirian la igualdad material en el concurso.

No pido un privilegio ni una revision arbitraria del examen, sino que se respete el derecho a que
mi reclamacion sea analizada con rigor y buena fe, como lo exige la Constitucién. La entidad no
revisdé mis argumentos, no aplicé los criterios legales ni jurisprudenciales citados, y respondié con
un formato idéntico al remitido a todos los participantes. Ello demuestra que no existié una
oportunidad real de reclamacion, sino una mera formalidad vacia, orientada a mantener
inalteradas las calificaciones preliminares.

Por ello, y conforme al mandato del articulo 86 constitucional y la doctrina unificada de la Corte
Constitucional en la SU-067 de 2022 y la T-160 de 2018, esta accidn es plenamente procedente:

Principalmente, porque no existe otro medio judicial eficaz para controvertir un acto de
tramite que definié mi posicién en el concurso.

Subsidiariamente, porque el mantenimiento de ese acto ocasiona un perjuicio irremediable
gue solo puede evitarse mediante una intervencién inmediata del juez constitucional.

Le solicito, con respeto, que no vea en esta accion un intento de obstaculizar el concurso, sino un
llamado legitimo para que se aplique el derecho con equidad y sensibilidad humana. Que se recuerde
que la tutela nacié precisamente para estos casos: cuando el rigor formal del derecho comun deja
sin amparo la sustancia de la justicia.

La tutela, en este contexto, es el medio legitimo para restablecer no solo un puntaje, sino la
conviccidn de que el mérito sigue siendo el principio rector del servicio publico en Colombia, y de que
los jueces —como garantes de la Constitucion— estéan llamados a preservar esa promesa.
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IV. PRETENSIONES

PRIMERA: TUTELAR mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, mérito y peticion en
el Concurso FGN 2024.

SEGUNDA: DEJAR SIN EFECTOS la respuesta del 12 de noviembre de 2025 por violacion del
estandar constitucional del derecho de peticion (respuesta clara, precisa, de fondo y congruente).

TERCERA: ORDENAR a la FGN y a la UT comunique a la parte interesada cuantos concursantes
al cargo de Asistente de Fiscal Il respondieron erradamente de acuerdo a las respuestas fijadas por
la UT dentro de la prueba, en las preguntas objetas en la prueba aplicada a los asistentes de fiscal
Il dentro de la presente accién constitucional como las preguntas 5, 16, 21, 22, 35, 45y 83. Como
también a los concursantes a los cargos de asistente de fiscal I, Il y Iv a los que se le aplicaron las
mismas preguntas. Lo anterior, para que se verifiqgue cuantos concursantes con la ambigtedad de
las preguntas fueron llevadas al error.

CUARTA: ORDENAR ala FGN vy a la UT que, dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion de
esta sentencia, profieran nueva respuesta SUSTANCIAL, INDIVIDUALIZADA Y MOTIVADA a mi
reclamacion del 20 de octubre de 2025, en la cual:

a) Analicen UNO POR UNO los cargos formulados contra cada pregunta objetada.

b) Indiquen las razones JURIDICAS (legales y jurisprudenciales) por las cuales consideran
correcta o incorrecta cada clave oficial.

c) En caso de mantener las claves, expliquen por qué descartan las normas y precedentes
citados en la reclamacion.

d) Si encuentran fundados los cargos, procedan a recalificar las preguntas aplicando las
claves correctas.

QUINTA (subsidiaria): Si de la respuesta sustancial resulta procedente la recalificacion de alguna o
todas las preguntas objetadas, ORDENAR que se ajuste mi puntaje definitivo y se actualice mi
posicion en el listado de mérito, ANTES de la expedicion de la lista de elegibles.

V.JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no dispongo de medio judicial idéneo y eficaz para
evitar el dafio dentro del cronograma del concurso; y no he presentado otra accion de tutela por estos
mismos hechos y derechos.

VI. PRUEBAS

Ruego tener como pruebas los siguientes documentos:

1. Acuerdo 001 de 2025 (arts. 20, 27, 28 y estructura del concurso).

2. Reclamacion prueba de conocimientos

3. Respuesta a mi reclamacion calendada el 12 de noviembre de 2025, que evidencia
respuesta genérica.

4. Respuesta a la reclamacion de otra concursante (SANDRA GUZMAN VELANDIA) inscrita en
el mismo concurso para el cargo de Asistente de Fiscal IV, en donde se evidencia la
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homogeneidad y exactitud en la redacciéon y el cuadro de las argumentaciones de las
respuestas emitidas por la entidad, sin consideracion de las razones eshozadas de manera
individual. Mencionado documento fue aportado de manera voluntaria por la ciudadana.
Ademas hay preguntas que fueron iguales.

5. Respuesta a la reclamacién del concursante JOSE HELI SARMIENTO OSPINO inscrito en
el mismo concurso, bajo la inscripcion, en la que se puede evidenciar que fueron anuladas 6
preguntas en la pagina 8 del mismo documento.

6. Funciones Asistente de Fiscal Il extraidas del Manual de Funciones de la FGN.

Del mismo modo solicito decretar y practicar las siguientes pruebas:

1. Se informe cuantos concursantes registrados para el cargo de Asistente de Fiscal IV
respondieron errGneamente las preguntas, en las preguntas objetas en la prueba aplicada a
los asistentes de fiscal IV dentro de la presente accion constitucional como en las preguntas
5, 16, 21, 22, 35, 45y 83. Como también a los concursantes a los cargos de asistente de
fiscal I, lll y IV a los que se le aplicaron las mismas preguntas. Lo anterior, para que se
verifique cuantos concursantes con la ambigledad de las preguntas fueron llevadas al error.

Conducencia: Es una informacion idénea y admisible en sede de tutela, pues permite
acreditar la forma en que se construyeron las preguntas para la prueba de Asistente de Fiscal
IV y para el resto de concursantes para los cargos de Asistentes de Fiscal |, lll y IV, hecho
directamente vinculado con el derecho de peticién y el debido proceso administrativo.

Pertinencia: Guarda relacién directa con el objeto del amparo, ya que el peticionario sostiene
que las pruebas fueron construidas por un equipo capacitado y que no se presentaron
errores, aungue fueron anuladas 6 preguntas de la prueba para fiscales.

Utilidad: Demuestra que la entidad a través de las preguntas ambiguas condujo al error a
una cantidad de concursantes al cargo de asistente de fiscal IV. Como también otros
concursantes a los que se les aplico las mismas preguntas para los cargos de Asistente de
Fiscal I, lll y IV.

2. Copia de diez respuestas enviadas por la FGN o la universidad contratada a diez
concursantes que formularon reclamaciones registrados para el cargo de Asistente de Fiscal
I, para que se verifique que se dio una respuesta estandarizada a las reclamaciones y no de
manera individual de acuerdo a los argumentos esbozados.

Conducencia: Es un medio documental idoneo y admisible en sede de tutela, pues permite
acreditar la forma en que la entidad ejecutora dio respuesta a las reclamaciones de los
participantes, hecho directamente vinculado con el derecho de peticién y el debido proceso
administrativo.

Pertinencia: Guarda relacién directa con el objeto del amparo, ya que el peticionario sostiene
gue su reclamacion fue resuelta mediante un formato uniforme y sin analisis individual. El
cotejo de multiples respuestas expedidas por la misma entidad permitird verificar la
homogeneidad de su contenido y, con ello, la ausencia de estudio material.

Utilidad: Demuestra que la entidad respondi6 mediante modelos estandarizados,
confirmando la vulneracion del derecho de peticion al no emitir pronunciamientos
individualizados ni motivados. Refuerza la tesis de que la reclamacion fue un tramite



meramente formal carente de contenido sustantivo.

3. Certificacion expedida por la entidad organizadora del concurso indicando si las
reclamaciones fueron objeto de analisis individual o colectivo

Conducencia: Es un documento publico expedido por autoridad competente, legalmente
apto para acreditar la forma en que se adelantd el procedimiento de revision de
reclamaciones.

Pertinencia: Esta directamente relacionada con el punto central de la tutela: determinar si la
administracién cumplié o no con su obligacién de analizar individualmente cada reclamacion.

Utilidad: Su obtencion permite comprobar si efectivamente existio revisién caso por caso o

si todas las reclamaciones fueron tramitadas en bloque, lo cual constituiria una violacién
objetiva al derecho de peticion y al principio del mérito.

VII. NOTIFICACIONES

Del accionante:

Maria Fernanda Gomez, identificada con cédula de ciudadania No. 1061755307 de Popayan, recibe
notificaciones al correo electrénico: mfernandag2201@gmail.com o en mi lugar de residencia ubicada
en la Calle 29N No.7A-13 Barrio Guayacanes del Norte de la ciudad de Popayan o en el celular

3147992848.

De las entidades accionadas:

Fiscalia General de la Nacion — Direccion de Talento Humano, con sede principal en la carrera 13
No. 73-60, Bogota D.C., correo electronico institucional: direcciontalentohumano@fiscalia.gov.co y
correo general de notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co

Union Temporal Convocatoria FGN 2024, contratista del proceso de seleccién, con domicilio en
Bogota D.C., conforme al contrato y acuerdo publicados en el SECOP Il, correo electrénico de
contacto y notificaciones: utconvocatoriafgn2024@gmail.com

Atentamente,

17 NANDA GOMEZ
CG No. 1061755307 de Popayan
Celular 3147992848
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Popayan, 25 de septiembre de 2025

Sefiores:

Universidad libre Concurso de méritos FGN 2024- ACUERDO No 001 DEL
2025

Asunto: Reclamacion formal pruebas escritas FGN

Reciban un cordial saludo.

Yo MARIA FERNANDA GOMEZ GUZMAN, identificada con cédula de
ciudadania No 1.061.755.307 de Popayan, inscrito en la mencionada
convocatoria, en el cargo:

v Asistente de fiscal I
Presento formalmente reclamacién a las pruebas escritas y solicito muy
respetuosamente las siguientes aclaraciones sobre las mismas:

1. Se me informe el criterio de evaluacion o formula usada en las

calificaciones de las pruebas escrita de la presente convocatoria.

2. Se realice una recalificacion a los resultados de las pruebas escritas en
el cargo postulado.

3. Me sea permitido el acceso a las pruebas escritas.

Componente Normativo (Acuerdo 001 de 2025):

ARTICULO 27. RECLAMACIONES. De conformidad con el articulo 49 del
Decreto Ley 020 de 2014, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion
de los resultados preliminares de las pruebas escritas, los aspirantes podran
presentar reclamaciones, Unicamente a través de la aplicacion web SIDCA 3,
enlace https://sidca3.unilibre.edu.co.

Las reclamaciones seran atendidas por la UT Convocatoria FGN 2024, por
delegacién y en virtud del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacién
y las decisiones que tome son de su exclusiva responsabilidad. Para atender las


https://sidca3.unilibre.edu.co/

reclamaciones, la UT Convocatoria FGN 2024 podra utilizar una respuesta
conjunta, Unica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004,
proferida por la Corte Constitucional.

De conformidad con lo previsto en el articulo 48 del Decreto Ley 020 de 2014,
contra la decision que resuelve la reclamacién no procede recurso alguno.

ARTICULO 28. ACCESO A LAS PRUEBAS. Durante el término de
reclamaciones, frente a los resultados preliminares de las pruebas escritas, el
aspirante podra solicitar, de manera expresa, el acceso al material de las
pruebas a fin de complementar o fundamentar su reclamacion.

Para ello, la UT Convocatoria FGN 2024, citar4 a una jornada de acceso al
material de pruebas, Unicamente a los aspirantes que durante el periodo de
reclamacion lo hubiesen solicitado de manera expresa.

Esta jornada se adelantara en la misma ciudad en que el aspirante presento las
pruebas escritas. El aspirante solo podra acceder al material de pruebas por él
presentadas, atendiendo el protocolo que para el efecto se establecera,
advirtiendo que en ningun caso esta autorizada la reproduccion fisica o digital
(fotocopia, fotografia, documento escaneado u otro similar) del material
entregado para revision. Lo anterior, con el fin de garantizar la reserva de la que
goza el mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto
Ley 020 de 2014.

PARAGRAFO. Adelantada la jornada de acceso al material de las pruebas
escritas, la UT Convocatoria FGN 2024 habilitara la aplicacion web SIDCA 3
enlace https://sidca3.unilibre.edu.co, durante los dos (2) dias siguientes, solo
para los participantes que hayan solicitado el acceso y hubieran asistido a la
citacion, con el fin de que procedan a complementar su respectiva reclamacion.
Tal complemento s6lo podra ser interpuesto en el término aqui sefalado y
mediante la aplicacion web mencionada.

Justificacion

Con base en la normativa arriba citada, la cual hace parte del acuerdo 001 de
2025; procedo de detallar mi solicitud, asi:

Para el cargo postulado Asistente de Fiscal Il, se obtuvo un puntaje de 66 sobre
las 100 preguntas atendidas para las pruebas de conocimiento funcionales y
generales; No obstante, ante la observacion de varias preguntas confusas
durante la presentacion del examen escrito, solicito de manera expresa, el
acceso al material de las pruebas a fin de complementar o fundamentar mi
reclamacion y para determinar con claridad los casos y preguntas que deban ser



objeto de revisidon puntual por ustedes, finalmente, solicito la aclaracién del
método de calificacion o formula usada y que sea adelantada la recalificacion del
puntaje obtenido.

Lo anterior, haciendo uso de mi derecho a las reclamaciones habilitadas por
ustedes dentro del acuerdo de la convocatoria y dentro del tiempo establecido
por la misma habilitada en la plataforma SIDCA 3.

Documentos Anexo

1. Documento en formato de extension. pfd obtenido de la pagina de
resultados en nimeros obtenidos proyectados en la plataforma SIDCA.

Cordialmente,

MARIA FER A GOMEZ GUZMAN
Cc.1061755307 de Popayan

Celular 3147992848

Correo: mfernandag2201@gmail.com
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Resultados
Nombre completo
MARIA FERNANDA GOMEZ GUZMAN

Denominacién

ASISTENTE DE FISCAL Il
Cédigo de empleo
1203-M01679)

Salario

§4.278.976,00

Ublcacion de Empleo
Distribucién de las Vacantes
Requisitos de Participacion
Propésito Principal

Funciones Esenciales

Requisitos Minimos de Educacién

Requisitos Minimos de Experlencia

Resultados

Equivalencia

2- Nivel Técnico y Asistencial Ademas de las

enel Articulo 27

@ a % 4 @

Nimero de [dentificacion Modalidad
1061755307 INGRESO
Entidad Nivel

Jerdrquico
FISCALIA

TECNICO
Nimero de inscripeion Proceso / subproceso
0126743 INVESTIGACION ¥ JUDICIALIZACION

Ley 017 de 2014, se dard aplcacitn a las o Articulo § de a Resolucion 0470 e 2014: 1, Tituo de formacién tecnalogica o de

formacian técnica profesional, por un (1) afio de experiencia relacionada, siempre y cuando se acredite la terminacion y la aprobacion de los estudios en la respectiva modalidad. 2. Tres (3) afios de experiencia relacionada por titulo de formacion

o de formacion

igido, y viceversa. 3. Un (1) afio de educacion superior por un (1) afio de experlencia y viceversa, o por sels (6) meses de experiencia relacionada y curso especifico de minimo

sesenta (60) horas de duracion y viceversa, siempre y cuando se acredite diploma de bachiller para ambos casos. 4. Diploma de bachiller en cualquier modalidad, por aprobacion de cuatro (4) afios de educacion basica secundaria y un (1) afio de

experlencia laboral y viceversa, o por aprebacién de cuatro (4) afios de ed

acredite la formacion bdsica primaria. 6. L e

daria y CAP del SENA. 5. A

6n de un (1) afo de ed

sels (6) meses de experiencia laboral y viceversa, slempre y cuando se

parte el servicio nacional de aprendizaje, SENA, se establecerd asi: + Tres (3) afios de educacién basica secundania o dieciocho (18) meses de experiencia, por el

CAP del SENA. « Dos (2) afios de fc 16

de experiencia por el CAP técnico del SENA y bachiller, con intensidad horaria superior a 2.000 horas.

Tipo de pruebas Puntaje
(COMPORTAMENTALES 70.00
GENERALES Y FUNCIONALES 66.00

Aprobé

Aprobd

Pruebas Escritas

Observacion Aspirantes Aprobados

PUNTAJE DE SU PRUEBA
CLASIFICATORIA,

‘OBTUVO UN PUNTAJE IGUAL O
SUPERIOR AL MINIMO
APROBATORIO EN LA PRUEBA
ELIMINATORIA POR LO CUAL
(CONTINUA EN EL CONCURSO DE
MERITOS.

1869

1869

Aspirantes No Aprobados

5492

por el CAP técnico del SENA y bachiller, con intensidad horaria entre 1.500 y 2.000 horas. - Tres (3) afios de formacion en educacion superior o tres (3) afios
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Bogota D.C noviembre de 2025

Aspirante

MARIA FERNANDA GOMEZ GUZMAN
CEDULA: 1061755307

ID INSCRIPCION: 126743

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamaciéon No. PE202509000008486

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada en contra de los resultados de la prueba

escrita, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la
Nacion expidio el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacion perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicaciéon de
pruebas escritas destinadas a la evaluacion de competencias generales, funcionales y
comportamentales, cuyo objeto es verificar los conocimientos, la capacidad, la idoneidad y la
potencialidad de los aspirantes admitidos, a efectos de determinar su aptitud para el desempefio
eficiente de las funciones y responsabilidades propias del empleo, asi como establecer una

clasificacion conforme a las calidades exigidas para su ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicaciéon de los

resultados preliminares de las Pruebas Escritas, para formular reclamaciones, las cuales deberan

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
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presentarse de manera Unica y exclusiva a través de la aplicacion SIDCA3, accesible mediante el

enlace: https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas

reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada

a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 19 de septiembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de las pruebas escritas, y, el plazo para presentar reclamaciones se surti6 entre las
00:00 horas del 22 de septiembre hasta las 23:59 pm de 26 de septiembre de la presente

anualidad.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constat6 que, dentro del término establecido, usted

present6 reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:
“Reclamacién formal pruebas escritas FGN ”
“Revisar preguntas con respuestas ambiguas y confusas.”
Ademas, usted present6 un documento donde manifiesta:

“(...) Presento formalmente reclamacion a las pruebas escritas y solicito muy respetuosamente
las siguientes aclaraciones sobre las mismas: 1. Se me informe el criterio de evaluacion o formula usada
en las calificaciones de las pruebas escrita de la presente convocatoria. 2. Se realice una recalificaciéon a
los resultados de las pruebas escritas en el cargo postulado. 3. Me sea permitido el acceso a las pruebas

escritas. (...)”

“(...) No obstante, ante la observacién de varias preguntas confusas durante la presentacién del
examen escrito, solicito de manera expresa, el acceso al material de las pruebas a fin de complementar o
fundamentar mi reclamacién y para determinar con claridad los casos y preguntas que deban ser objeto
de revision puntual por ustedes, finalmente, solicito la aclaracién del método de calificacién o formula

usada y que sea adelantada la recalificacién del puntaje obtenido.”(...)

Adicionalmente, con ocasion de la jornada de acceso al material de pruebas, usted
complemento su reclamacion, dentro del plazo establecido, especificamente los dias 20 y 21 de

octubre del presente afio, en la que solicit6:

“Reclamacién a PRUEBA ESCRITA concurso de méritos”

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
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“MARIA FERNANDA GOMEZ GUZMAN identificada con CC No. 1.061.755.307 de Popayan,
domiciliada en la Calle 29N No.7A-13 de la ciudad de Popayan, actuando en nombre propio, por medio
del presente escrito en uso del mecanismo previsto para RECLAMACIONES, y en ejercicio de mi derecho
a la contradiccion como garantia del derecho al debido proceso administrativo dentro de la actuacién

administrativa actual del concurso de méritos, me permito interponer la presente reclamacion.”

Ademas, usted present6 un documento donde manifiesta:

“(...) Al tener acceso para revisién por JORNADA DE EXHIBICION al cuadernillo original de las
preguntas de las pruebas de competencias generales y funcionales para el cargo ASISTENTE DE FISCAL
II - Codigo Empleo: I-203-M-01-(679), al igual que las hojas de respuestas que marqué al momento de
las pruebas referidas, noté lo siguiente:

1.1. La mayor parte de las preguntas del cuestionario para el cargo de Asistente de Fiscal II,
fueron enfocadas a la toma de decisiones sobre los casos penales, asunto que es de competencia del Fiscal
asignado al despacho, situacion que conllevo a la confusion al momento de responder, si se elegia la
respuesta en calidad de fiscal o de asistente de fiscal. (...)"

“(...) En la pregunta No.5, se presentan dos respuestas acertadas la ¢) y la b) por lo tanto no se

puede considerar como tinica respuesta la c) que propone la UT CONVOCATORIA FGN 2024, por lo que
la opcién de respuesta induce al error al concursante. (...)”

“(...) pregunta No.16 (...)Por ello, se solicita la revisién técnica y juridica del item, o en su defecto,
que se acepte la validez de la respuesta B en garantia del principio de mérito y del debido proceso en el
marco del concurso (...)”

“(...) pregunta No.21 (...)Por lo anterior, la respuesta puede ser a) o b), ya que son procedimientos
complementarios, por lo que se solicita la revision metodolégica empleada en la construccién de la
pregunta, se valore el sustento juridico expuesto y se acepte la validez de la respuesta A en garantia del
principio de mérito y del debido proceso en el marco del concurso. (...)”

“(...) pregunta No.22 (...)Por lo anterior, la respuesta puede ser la b), por el sustento expuesto de
acuerdo al Procedimiento Gestién de Archivo FGN-AP03-P-01 de la Fiscalia General de la Nacién, por lo
que se solicita la revisién de la metodologia empleada en la construccién de la pregunta, se valore el
sustento juridico expuesto y se 5 acepte la validez de la respuesta b, por cuanto la pregunta llevo al error
al concursante, en garantia del principio de mérito y del debido proceso en el marco del concurso. (...)"

“(...) pregunta No.35 (...)Por lo anterior, la respuesta puede ser la a) de acuerdo a la
normatividad constitucional y del Cédigo de Procedimiento Penal y a la doctrina jurisprudencial, por lo

que es una pregunta ambigua, por lo que es necesario que se revise la metodologia empleada en la
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construccion de la pregunta, por lo que se solicita se valore el sustento juridico expuesto y se acepte la
validez de la respuesta A, por cuanto la pregunta llevo al error al concursante, en garantia del principio
de mérito y del debido proceso en el marco del concurso. (...)"

“(...) pregunta No.45 (...)Por lo anterior, las respuestas C) y b) son complementarias, por lo que
es una pregunta ambigua, por lo que es necesario que se revise la metodologia que se empled en la
construccion de la misma, por lo que se solicita se valore el sustento juridico expuesto y se acepte la
validez de la respuesta A, por cuanto la pregunta llevo al error al concursante, en garantia del principio
de mérito y del debido proceso en el marco del concurso. (...)”

“(...) pregunta No.83 (...)La respuesta oficial (B) publicada por la Unidad de Trabajo (UT) es
incorrecta al omitir la circunstancia especifica de agravacion punitiva expresamente sefialada en el
articulo 240 del Cédigo Penal Colombiano, que transforma el tipo basico de hurto simple (art. 239) en
hurto calificado cuando concurren condiciones de inferioridad o indefension de la victima, como ocurre
en el caso descrito. (...)”

“(...) Recibo notificaciones al correo electréonico: mfernandag2201@gmail.com o en mi lugar de
residencia ubicada en la Calle 29N No.7A-13 Barrio Guayacanes del Norte de la ciudad de Popaydn o en

el celular 3147992848. (...)”

En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. En primera instancia, de acuerdo a lo mencionado en su escrito de reclamacion “(...) Se
me informe el criterio de evaluacion o formula usada en las calificaciones de las pruebas escrita (...)
solicito la aclaracién del método de calificacion o formula usada™(...)”, nos permitimos informar, es
preciso recordar que la calificacion se realiza teniendo en cuenta el grupo de referencia al que

pertenece el aspirante, es decir, de manera independiente para cada codificacion de la OPECE.

Esto significa que el desempeifio de cada aspirante se compara inicamente con quienes
estan inscritos en la misma codificacion de OPECE, y no con la totalidad de participantes del
concurso. Tal como lo establecen la Guia de Orientacion al Aspirante y el Anexo Técnico, el
puntaje asignado refleja la posiciéon del aspirante dentro de su grupo de referencia (codificacion
OPECE), sin que esto pueda equipararse a una posicion definitiva dentro de la lista de elegibles,
toda vez que no se han surtido la totalidad de las pruebas previstas, incluida la prueba de

valoracion de antecedentes.
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Adicionalmente, debe tener en cuenta que la prueba escrita se encuentra conformada por
un componente eliminatorio (competencias generales y funcionales) y un componente
clasificatorio (competencias comportamentales), este tltimo solo sera visible en la aplicacion web
SIDCAS3, solo para aquellos aspirantes que superaron el puntaje minimo aprobatorio establecido

para el componente eliminatorio (65,00 puntos).

Una vez aclarado lo anterior, se le informa que para el calculo de la calificacion del grupo
de referencia al que usted pertenece, se utiliz6 el método de puntuacion directa, donde, a partir
del desempeno del aspirante en la prueba se le asigna un valor numérico en una escala de 0,00 a
100,00 con dos decimales truncados. El calculo mediante este método se encuentra definido

formalmente por:

X;
PD = (—)* 100
Ny

Donde:

PD: Es la Calificacién en la Prueba del aspirante.
X;: Es la Cantidad de Aciertos del aspirante en la prueba.

ny: Es el Total de Items en la prueba.

Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener su puntuacion final en el componente

eliminatorio de las pruebas escritas debe utilizar los siguientes valores:

X;: Cantidad de aciertos obtenidos en la prueba 66

n,: Total de items en la prueba 100

Por lo anterior, su puntuacién en el componente eliminatorio de la prueba escrita es:

66.00
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Cabe mencionar, que la metodologia de calificaciéon utilizada asegura que la posicion
dentro del grupo de referencia (codificacion de OPECE) se mantenga en consonancia con el
nimero de aciertos obtenidos por cada aspirante. En otras palabras, un menor numero de
aciertos en cada prueba siempre resulta en una puntuacion final mas baja. Esta calificacion, que
refleja el desempefio del aspirante, sera igual para los aspirantes del grupo de referencia que

hayan obtenido el mismo nimero de aciertos.

Es importante destacar que los items eliminados de la prueba NO se incluyen en el calculo
de la calificacion, dado que, tras realizar el analisis técnico correspondiente, se determiné que
estos items no contribuyeron a una evaluacion objetiva de la competencia laboral evaluada.

Por lo anterior, se le informa que, para la calificacion del componente clasificatorio, se
utilizé6 el método de puntuaciéon directa, en una escala de 0,00 a 100,00 con dos decimales
truncados. El calculo de las puntuaciones mediante el método de puntuacion directa esta definido

formalmente por:

Donde:

PD: Es la Calificacién en la Prueba del aspirante.
X;: Es la Cantidad de Aciertos del aspirante en la prueba.

ny: Es el Total de Items en la prueba.

Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener su puntuaciéon final en el componente

clasificatorio de las pruebas escritas, debe utilizar los siguientes valores:

X;: Cantidad de aciertos obtenidos en la prueba 35

n,: Total de items en la prueba 50

Por lo anterior, su puntuacién en el componente clasificatorio es:

¢
FG N p{re
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70,00

2. Ahora bien, para atender su solicitud sobre "(...) y las claves o patrones de las respuestas

(...)", se da respuesta de la siguiente manera:

Tipo de prueba ftem Rceosl};‘:c’f;a Re::’;::ﬁgel Resultado
T | : : —
= | c : =
coc}hégig%as B B B ACIERTO
coGlxéllzIEElI‘iI\i%ISAS - B B ACIERTO
C%l\g;};}ﬁ (éISAS 13 B B ACIERTO
c%hggiﬂg?s 1 c C ACIERTO
DTN |, : : B
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Respuesta Respuesta del

. Resultado
correcta aspirante

Tipo de prueba Item

COMPETENCIAS
GENERALES
COMPETENCIAS
GENERALES
COMPETENCIAS
GENERALES
COMPETENCIAS
GENERALES
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 21 B A ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 22 A B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 23 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 24 B B ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 25 C C ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 26 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 27 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 28 B B ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 29 C C ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 30 B C ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 31 C C ACIERTO
PRUEBA COMUN

17 B B ACIERTO

18 C B ERROR

19 B B ACIERTO

20 C C ACIERTO
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Respuesta Respuesta del

. Resultado
correcta aspirante

Tipo de prueba Item

COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 32 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 33 C B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 34 B C ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 35 B A ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 36 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 37 B C ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 38 A B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 39 B B ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 40 B B ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 41 B B ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 42 A B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 43 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 44 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 45 B C ERROR
PRUEBA COMUN
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Respuesta Respuesta del

. Resultado
correcta aspirante

Tipo de prueba Item

COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 46 A B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 47 C C ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 48 C B ERROR
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 49 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 50 A A ACIERTO
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 51 A C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 52 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 53 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 54 B A ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 55 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 56 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 57 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 58 B C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 59 B C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
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Respuesta Respuesta del

. Resultado
correcta aspirante

Tipo de prueba Item

COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 60 B C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 61 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 62 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 63 B A ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 64 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 65 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 66 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 67 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 68 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 69 B A ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 70 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 71 A C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 72 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 73 C A ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
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Tipo de prueba

ftem

Respuesta
correcta

Respuesta del
aspirante

Resultado

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

74

B

B

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

75

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

76

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

77

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

78

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

79

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

8o

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

81

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

82

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

83

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

84

ERROR

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

85

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

86

ACIERTO

COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA ESPECIFICA

87

ACIERTO

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co

¢
U TR 2024



FISCALIA

UT CONVOCATORIA NlelNl 2024 |

Respuesta Respuesta del

. Resultado
correcta aspirante

Tipo de prueba Item

COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 88 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 89 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 90 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 91 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 92 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 93 C C ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 94 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 95 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 96 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 97 B C ERROR
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 98 B B ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 99 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - 100 A A ACIERTO
PRUEBA ESPECIFICA
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES

101 B B ACIERTO
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Tipo de prueba ftem Rceoslg';zf;a Re:;;;:::lat;lel Resultado
COMPORTAMENTALES| 102 A B ERROR
coﬁggggﬁgﬁfms 103 C C ACIERTO
coniggggl\il]\z];lﬁ:ms 104 L C ERROR
coniggggl\iigllﬁ:ms 105 & C ERROR
coﬁggggﬁggﬁfms 106 B B ACIERTO
compor T I c c ACIERTO
comror T B c ERROR
compor Tl o0 B A ERROR
Coﬁgggf:ﬁlggﬁfms 110 C C ACIERTO
coﬁgggfgl\iggﬁ:ms 1 C C ACIERTO
coﬁggggﬁggl?jws 112 = A ACIERTO
coﬁggggl\il]\zlglﬁjms = B B ACIERTO
comror IR 4 B B ACIERTO
comPoRERTE ] 1 c c ACIERTO
coﬁggggﬁlggﬁfws 16 A B ERROR
coﬁggggﬁlggﬁfms 117 . C ERROR
comrora A A ACIERTO
comrorpena N A c ERROR
COMPORTAMENTALES| 120 B B ACIERTO
T o e i c c ACIERTO
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Tipo de prueba ftem Rceoslgtzf;a Re:;;;:::lat;lel Resultado
Coﬁ?é“iffﬁiﬁlﬁfms 122 B B ACIERTO
coﬁggggﬁgﬁfms 123 B B ACIERTO
coniggggl\il]\z];lﬁ:ms 124 L C ERROR
coﬁggggﬁigﬁfms 125 C C ACIERTO
coﬁggggﬁggﬁfms 126 A A ACIERTO
compor T I A A ACIERTO
compor BT B B ACIERTO
compor T ] =5 B B ACIERTO
Coﬁgggf:ﬁlggﬁfms 130 B B ACIERTO
coﬁgggfzﬁgglﬁ:ms 131 A A ACIERTO
coﬁggggﬁggllffws 132 = B ERROR
coﬁggggl\iigﬁjms 133 C C ACIERTO
comror IR = B B ACIERTO
comporpE R I 155 c c ACIERTO
coﬁggggﬁlggﬁfws 136 A A ACIERTO
coﬁggggﬁlggﬁfms 137 < C ACIERTO
comporETT e B c ERROR
compor i c c ACIERTO
COMPORTAMENTALES | ™0 B B ACIERTO
o e c A ERROR

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co F G N 2024




r
FISCALIA =

UT CONVOCATORIA NlelNl 2024 |

Tipo de prueba Item Rceoslgl;z:;a Re:sppli:::i;lel Resultado
Coﬁﬁé“;’ffﬁiﬁlﬁfms 142 B B ACIERTO
coﬁgggﬁggﬁfms 143 C B ERROR
coﬁggg:ﬁggﬁms 144 . C ACIERTO
coﬁgggggl\iggllﬁ:ms 145 C C ACIERTO
Coﬁgggfgﬁggﬁ:ms 4 C B ERROR
comror TR M B b ACIERTO
T c c ACIERTO
Coﬁgé“iffﬁiﬁlﬁfms 149 < C ACIERTO
Coﬁgggf:ﬁlggﬁfms 150 A C ERROR

Ahora bien, con el fin de dar claridad frente al concepto “ELIMINADQO?”, referido en
algunos items de la tabla de respuestas clave, es preciso manifestar que significa que los items
sefialados como eliminados no cuentan dentro del calculo de la calificacion, toda vez que, luego
del andlisis realizado, se observd que no aportaron a una evaluacién objetiva de la competencia

laboral que se pretendia medir.

3. Por otra parte, para atender su solicitud sobre las preguntas 5, 16, 21, 22, 35, 45, 83,

se da respuesta de la siguiente manera:

Prueba de competencias funcionales

q Y Respuesta g 0z
ftem Respuesta Justificacion respuesta gel Justificacion de la respuesta
correcta correcta . escogida por la aspirante
aspirante
es correcta, porque la usuaria, adulta es incorrecta, porque la usuaria, adulta
mayor, indica que la relaciéon que tiene mayor indica claramente, que lo que
con el abogado es contractual, y al faltar informa es la mala practica de un
5 C K B . ,
este a sus deberes profesionales, la profesional en derecho, en razéon a su
investigacion de su comportamiento labor, y la fiscalia lo que persigue e
presuntamente  reprochable  debe investiga son los hechos que revisten
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ftem Respuesta| Justificacion respuesta Resg:le sta Justificacion de la respuesta

correcta correcta . escogida por la aspirante
aspirante

direccionarse ante los funcionarios delito, para el caso que nos ocupa, estd

competentes; la Constitucién Politica en regulado por Ley 1123 de 2007 — Cbdigo

su articulo 257A inciso 6 dispone: "La Disciplinario del Abogado. Por intermedio

Comision  Nacional de Disciplina de la comisién Seccional de disciplina

Judicial ser4 la encargada de examinar judicial “La Comisi6on Seccional de

la conducta y sancionar las faltas de los Disciplina Judicial es el érgano encargado

abogados en el ejercicio de su de la vigilancia de la conducta oficial de los

profesion...", en el caso bajo estudio la funcionarios y empleados de la rama

primera instancia para adelantar la judicial,  servidores  publicos con

investigacion  corresponde a los atribuciones jurisdiccionales, particulares

magistrados de la Comision Seccional de que administran justicia y abogados en

Disciplina Judicial, a su vez la Ley 1952 ejercicio de su profesion”, la Constitucion

de 2019, Art. 2do inciso 6 dispone que Politica en su articulo 257A inciso 6

corresponde a la Comision Seccional de dispone: "La Comisién Nacional de

t Disciplina Judicial ser el érgano Disciplina Judicial ser4d encargada de

encargado de la vigilancia de la examinar la conducta y sancionar las faltas

conducta, entre otros, de los abogados de los abogados en el ejercicio de su

en ejercicio de su profesion, siendo los profesion...".

encargados de atender el asunto que nos

ocupa y darle tramite a la queja de la

usuaria.

3 es correcta, porque valorar si el es incorrecta, porque, aunque menciona la
procesado tiene antecedentes para proporcionalidad y la necesidad de
imponer una medida de aseguramiento proteccion social y prevencion del delito,
se debe hacer desde una interpretacion no garantiza un anélisis riguroso, integral
sistematica y teleolégica, aplicando los y dindmico que exige la normativa y la
principios constitucionales y jurisprudencia colombiana para imponer
2 — garantizando un andlisis completo y medidas de aseguramiento. Segin

proporcional para que el juez decida sentencias de la Corte Suprema de Justicia,

sobre la necesidad o no de la imposicion la  imposicion de  medidas de

2 de la medida de aseguramiento. Los aseguramiento debe cumplir con un juicio
articulos 308 y 310 del Cobdigo de de proporcionalidad estricto, que evalie si

Procedimiento Penal, que regulan la la medida es necesaria, adecuada y

evaluacion del riesgo de reiteracién y los proporcional, equilibrando la afectacién al

fines constitucionales de la medida de derecho fundamental de la libertad con el

aseguramiento, lo fundamentan. El fin constitucional que se busca proteger.

16 C articulo 308 ley 906 de 2004, Paragrafo B Este andlisis debe ser racional, ponderado

, menciona: "La calificaciéon juridica y ajustado a las circunstancias facticas del

provisional contra el procesado no seré, caso. Ademas, el articulo 295 de la Ley 906

en si misma, determinante para inferir el de 2004 y la jurisprudencia de la Corte

riesgo de obstruccidon de la justicia, el Constitucional (Sentencia C-469 de 2016)

peligro para la seguridad de la sociedad establecen que las medidas privativas de la

o de la victima y la probabilidad de que libertad son excepcionales y deben

el imputado no comparezca al proceso o interpretarse restrictivamente, aplicando

. de que no cumplira la sentencia. El Juez el principio de proporcionalidad para
de Control de Garantias debera valorar evitar afectaciones arbitrarias a derechos

= de manera suficiente si en el futuro se fundamentales. El alto tribunal recalc6 que
' configuraran los requisitos para decretar la adopcibon de una medida de
la medida de aseguramiento, sin tener aseguramiento esta sometida  a

en consideracion exclusivamente la valoraciones sobre su necesidad y

conducta punible que se investiga". El proporcionalidad, las cuales seran

articulo 310 'Peligro para la comunidad’ evaluadas por el juez de control de

indica: "Para estimar si la libertad del garantias. De igual manera, esto se

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co F G N 2024




e , &4
r
LIBRE
o L

UT CONVOCATORIA Nlei¥l 2024 |

8104y
< D

20

&

. .z Respuesta . ..
ftem Respuesta| Justificacion respuesta gel Justificacion de la respuesta
correcta correcta . escogida por la aspirante
aspirante
imputado representa un peligro futuro sustenta en el articulo 306 y siguientes del
para la seguridad de la comunidad, mismo codigo.

ademas de la gravedad y modalidad de la
conducta punible y la pena imponible, el
juez deberd valorar las siguientes
circunstancias: 1. La continuacién de la
actividad delictiva o su probable
vinculacién con organizaciones
criminales. [...] 4. La existencia de
sentencias condenatorias vigentes por
delito doloso o preterintencional".

es correcta, porque teniendo en cuenta
que una vez recibida una transferencia
documental al archivo central no deben
incluirse o incorporarse nuevos
documentos en los expedientes
(Acuerdo No. 001, 2024, art 4.4.2
paragrafo, pag. 36). Adicional a lo

anterior: Los procedimientos : | reci |
establecidos para las transferencias de By % O ) de contro
expedientes clectrénicos deben esta vinculado a la hoja de control de los

expedientes fisicos en los que presenta la
tipologia documental contenida en el
expediente. Tanto para los expedientes
fisicos y electronicos, no debe incluirse los
documentos faltantes al dossier ya
transferido en tanto que tiene que
garantizarse la integridad del expediente y
la inalterabilidad de este (Guia para la
gestion de documentos y expedientes
electrénicos, 2017, pag. 58). Lo anterior se
sustenta en el Articulo 4.4.2.
Responsabilidad en la recepciéon de las
transferencias documentales Paragrafo
que indica: Una vez recibida la
transferencia documental no se deben
incorporar nuevos documentos a los
expedientes. (Acuerdo No. 001, 2024, art
4.4.2 paragrafo, pag. 36).

contemplar las técnicas que aseguren la
integridad, autenticidad, fiabilidad,
inalterabilidad, disponibilidad y
preservacion a largo plazo, asi como los
metadatos que facilitardn la posterior
consulta de las series y subseries objeto
- de transferencia documental (Acuerdo
21 B No. 001, 2024, art 4.4.2 paragrafo, pag. | A
36). Lo anterior se sustenta en la Guia
para la Gestion de Documentos y
Expedientes Electrénicos, en donde se
indica: "Nota: Si una vez cumplido el
tiempo de prescripciéon de acciones
administrativas, fiscales o legales, se
requiere agregar documentos nuevos al
expediente, este debera ser objeto de
reapertura y regresar a gestion. Para lo
anterior se deber4 evaluar la posibilidad
de generar un sub-expediente (segunda
carpeta) que este asociado por
metadatos al expediente principal ya
cerrado. Teniendo en cuenta que si se
reabre el expediente y se anexan nuevos
documentos el indice electronico se

alterard."
es correcta, porque teniendo en cuenta es incorrecta, porque el caso y el enunciado
que el indice electrénico debe incluir la especifican expedientes electronicos y la
totalidad de los documentos que hoja de control corresponde
22 A conforman el expediente electrénico de | B especificamente a los documentos en
archivo. Por lo tanto, antes de proceder medio fisico, teniendo en cuneta que los
con el cierre, es indispensable validar y, formatos son similares para los
de ser necesario, actualizar dicho indice. expedientes  electrénicos, el indice
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ftem Respuesta| Justificacion respuesta Resg:le sta Justificacion de la respuesta
correcta correcta . escogida por la aspirante
aspirante
Asimismo, al finalizar la actuacién electrénico sera el equivalente funcional
administrativa, este debe ser firmado, a de la hoja de control (Acuerdo No. 001,
fin de garantizar su integridad y evitar 2024, art 4.3.1.8 item 5, pag. 32). Asi
cualquier tipo de alteracion. Lo anterior, mismo, la firma se deberd incluir al
se fundamenta en el articulo 4.3.2.4: momento del cierre del expediente y a
"Cierre del expediente electrénico. partir de ahi realizar el conteo de los
Cuando finalice la actuacion o tiempos establecidos en la TRD, tal como
procedimiento administrativo, el lo establece el Articulo 4.3.1.9. Cierre de las
funcionario autorizado por unidades documentales. El cierre de las
procedimiento  deberd  cerrar el unidades documentales se debe llevar a
expediente y firmar el indice electroénico. cabo una vez finalizado el tramite
Pardgrafo 1. Se deben utilizar administrativo que le dio origen. Una vez
mecanismos electrénicos seguros e cerrada la unidad documental se
interoperables para garantizar la empezaran a contar los tiempos de
autenticidad, integridad, retencién teniendo en cuenta lo estipulado
inalterabilidad, fiabilidad y en las Tablas de Retencién Documental —
disponibilidad durante el ciclo vital de TRD control (Acuerdo No. 001, 2024, art
los expedientes electronicos de archivo, 4.3.1.9, pag. 32-33).
de manera que no puedan ser
modificados, eliminados o)
reemplazados conforme a los
lineamientos tecnolégicos establecidos
por el Ministerio de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y los
lineamientos archivisticos establecidos
por el Archivo General de la Nacion
Jorge Palacios Preciado” (Acuerdo No.
001, 2024, art 4.3.2.4, pag. 34).
es correcta, porque lo primero que debe es incorrecta, porque el servidor publico
hacer el asistente de fiscal, es informar al debe inmediatamente desde el momento
fiscal de manera inmediata, la captura de la captura, informarle al director de la
en flagrancia, para que este a su vez investigacion que es el fiscal de turno en la
verifique personalmente con el indiciado URI, sin esperarse a que trascurran las 36
si se le leyeron los derechos al capturado horas, para que este, a su vez constate si al
y se le dio buen trato, garantizando sus capturado se le hicieron conocer sus
derechos constitucionales y como derechos y si tuvo buen trato, en garantia
primer control constitucional en pro de de los derecho fundamentales como
sus derecho fundamentales, segin lo primer control constitucional, segin lo
consagrado en el articulo 303 del Codigo consagrado en el articulo 303 del Cédigo
de Procedimiento Penal “Derechos al de Procedimiento Penal “Derechos al
35 B capturado se le informara de manera | A capturado se le informard de manera
inmediata lo siguiente: 1. Del hecho que inmediata lo siguiente: 1. Del hecho que se
se le atribuye y motivo su captura y el le atribuye y motivd su captura y el
funcionario que la ordend. 2. Del funcionario que la ordeno. 2. Del derecho
derecho a indicar la persona a quien se a indicar la persona a quien se deba
deba comunicar su aprehensién. El comunicar su aprehension. El funcionario
funcionario responsable del capturado responsable del capturado
inmediatamente procedera a comunicar inmediatamente procedera a comunicar
sobre la retencion a la persona que este sobre la retencién a la persona que este
indique. 3. Del derecho que tiene a indique. 3. Del derecho que tiene a guardar
guardar silencio, que las silencio, que las manifestaciones que haga
manifestaciones que haga podran ser podréan ser usadas en su contra y que no
usadas en su contra y que no esta estd obligado a declarar en contra de su
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obligado a declarar en contra de su conyuge, compahero permanente o
coOnyuge, compafero permanente o parientes dentro del cuarto grado de
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o civil, o segundo de
consanguinidad o civil, o segundo de afinidad. 4. Del derecho que tiene a
tiempo posible. De no poder hacerlo, el de defensoria publica proveerd su
sistema nacional de defensoria publica defensa”.

proveeré su defensa”.

es correcta, porque los ministros de es incorrecta, porque los Ministros de

afinidad. 4. Del derecho que tiene a designar y a entrevistarse con un abogado
despacho son aforados legales y, por Despacho son aforados legales, por ende,

& '
FISCALIA -
)
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GENERAL DE LA NACION e
FG6 NHI
. .z R t . ..
ftem Respuesta| Justificacion respuesta esg:le S| Justificacién de la respuesta
correcta correcta escogida por la aspirante
designar y a entrevistarse con un de confianza en el menor tiempo posible.
ende, el oOrgano encargado de su los fiscales de las direcciones seccionales
{

aspirante
abogado de confianza en el menor De no poder hacerlo, el sistema nacional
juzgamiento es la Corte Suprema de no tienen competencia para investigarlos.
Justicia; ademas, deben ser investigados Constituciéon  Politica de Colombia:
por los fiscales de la Delegada ante la ARTICULO 235. Son atribuciones de la
Corte Suprema de Justicia. Conforme se Corte Suprema de Justicia: (...) 5. Juzgar,
estipula en la Constituciéon Politica de a traves de la Sala Especial de Primera
Colombia en su "ARTICULO 235. Son Instancia, de la Sala Penal de la Corte
atribuciones de la Corte Suprema de Suprema de Justicia, previa acusacién del
Justicia: (...) 5. Juzgar, a traves de la Sala Fiscal General de la Nacion, del Vicefiscal
Especial de Primera Instancia, de la Sala General de la Nacion, o de sus delegados de
Penal de la Corte Suprema de Justicia, la Unidad de Fiscalias ante la Corte
previa acusacion del Fiscal General de la Suprema de Justicia, al Vicepresidente de
Nacion, del Vicefiscal General de la la Republica, a los Ministros del Despacho,
Nacion, o de sus delegados de la Unidad al Procurador General, al Defensor del

de Fiscalias ante la Corte Suprema de Pueblo, a los Agentes del Ministerio
Justicia, al Vicepresidente de la Publico ante la Corte, ante el Consejo de

Republica, a los Ministros del Despacho, Estado y ante los Tribunales, Directores de

al Procurador General, al Defensor del los Departamentos Administrativos, al

2 Pueblo, a los Agentes del Ministerio Contralor General de la Repiublica, a los
45 B Publico ante la Corte, ante el Consejo de | C Embajadores y Jefe de Mision Diplomatica
Estado y ante los Tribunales, Directores o Consular, a los Gobernadores, a los

de los Departamentos Administrativos, Magistrados de Tribunales y a los

al Contralor General de la Republica, a Generales y Almirantes de la Fuerza

los Embajadores y Jefe de Mision Publica, por los hechos punibles que se les

Diplomatica o Consular, a los imputen Ley 906 de 2004: ARTICULO 32.

Gobernadores, a los Magistrados de De la Corte Suprema de Justicia. La Sala de

Tribunales y a los Generales y Casacion Penal de la Corte Suprema de

Almirantes de la Fuerza Publica, por los Justicio conoce: 8. Del juzgamiento del

hechos punibles que se les imputen.”, la viceprocurador, vicefiscal magistrados de

Ley 906 de 2004 "ARTICULO 32. De la los consejos seccionales de la judicatura,

Corte Suprema de Justicia. La Sala de del Tribunal Superior Militar, del Consejo

Casacion Penal de la Corte Suprema de Nacional Electoral, fiscales delegados ante

. Justicio conoce: 8. Del juzgamiento del la Corte Suprema de Justicia y Tribunales,
viceprocurador, vicefiscal magistrados Procuradores Delegados, Procuradores

= de los consejos seccionales de la Judiciales II, Registrador Nacional del
' judicatura, del Tribunal Superior Estado Civil, Director Nacional de Fiscalia
Militar, del Consejo Nacional Electoral, y Directores Seccionales de Fiscalia.

fiscales delegados ante la Corte Suprema Decreto 016 de 2014: ARTICULO 5°.

de Justicia y Tribunales, Procuradores Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema

Delegados, Procuradores Judiciales II, de Justicia. La Fiscalia Delegada ante la

Registrador Nacional del Estado Civil, Corte Suprema de Justicia cumplira las
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ftem Respuesta| Justificacion respuesta Resg:le sta Justificacion de la respuesta
correcta correcta . escogida por la aspirante
aspirante
Director Nacional de Fiscalia vy siguientes funciones: 1. Investigar y
Directores Seccionales de Fiscalia." y el acusar, si a ello hubiere lugar, a los
Decreto 016 de 2014 "ARTICULO 5°. servidores con fuero constitucional, previa
Fiscalia Delegada ante la Corte Suprema asignacion del Fiscal General de la Nacion.

de Justicia. La Fiscalia Delegada ante la
Corte Suprema de Justicia cumplira las
siguientes funciones:1. Investigar y
acusar, si a ello hubiere lugar, a los
servidores con fuero constitucional,
previa asignacién del Fiscal General de
la Naciéon".

es incorrecta, porque, de las circunstancias
resefiadas en el caso no se observa que el
sujeto activo se haya aprovechado de las
condiciones de inferioridad del menor,
siempre indica que hurtd la bicicleta sin
ahondar en maés situaciones descriptivas,
por lo tanto, su conducta esta descrita en el
Codigo Penal, articulo 239, “ARTICULO
239. HURTO. El que se apodere de una
cosa mueble ajena, con el propoésito de
obtener provecho para si o para otro,
incurrira en prision de treinta y dos (32) a
ciento ocho (108) meses. La pena sera de
prision de treinta y dos (32) meses a
cuarenta y ocho (48) meses cuando la
cuantia sea inferior a cuatro (4) salarios
minimos legales mensuales vigentes. La
pena serd de prision de cuarenta y ocho
(48) meses a ciento ocho (108) meses
cuando la cuantia sea igual o superior a
cuatro (4) salarios minimos legales
mensuales vigentes”, y no en la del
“ARTICULO 240. HURTO CALIFICADO.
La pena sera de prision de seis (6) a catorce
(14) anos, si el hurto se cometiere: (...) 2.
Colocando a la victima en condiciones de
indefension o inferioridad 0
aprovechandose de tales condiciones”

es correcta, porque, de las circunstancias
resefadas en el caso se observa que el
sujeto activo hurto la bicicleta, sin que
refieran situaciones que le
complementen, ni que se convierta en un
hurto calificado y/o agravado, por lo
tanto, su conducta se adecua en el
Coédigo Penal en su articulo 239,
“ARTICULO 239. HURTO. El que se
apodere de una cosa mueble ajena, con
el propésito de obtener provecho para si
83 B o para otro, incurrird en prisién de | C
treinta y dos (32) a ciento ocho (108)
meses. La pena sera de prision de treinta
y dos (32) meses a cuarenta y ocho (48)
meses cuando la cuantia sea inferior a
cuatro (4) salarios minimos legales
mensuales vigentes. La pena serd de
prisiéon de cuarenta y ocho (48) meses a
ciento ocho (108) meses cuando la
cuantia sea igual o superior a cuatro (4)
salarios minimos legales mensuales
vigentes”.

Como se observa en el cuadro anterior, cada pregunta cuenta con su respectiva
justificaciéon conceptual y técnica y fue validado su sustento teoérico por los expertos participantes
en su construccion, lo cual demuestra que para cada pregunta solo existe una tnica respuesta

correcta.

Cabe senalar que, para la construccion de estas pruebas, se conté con un equipo de

expertos en cada una de las teméticas que aborda, cada uno de los indicadores que componen la
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prueba, quienes cumplen con un alto perfil para el disefio de las pruebas del presente Concurso

de Méritos, garantizando con ello los més altos estdndares en medicion y evaluacion.

3. Ahora bien, frente a su solicitud de “(...) Se realice una recalificacién a los resultados de las
pruebas escritas en el cargo postulado (...)”, se aclara que, de acuerdo con la revision en la aplicacion
web SIDCA3 y garantizando la correcta publicacién del puntaje realizado al aspirante, la Unién

Temporal se permite ratificar el resultado obtenido, que corresponde con:

Puntaje obtenido

Componente Funcional 66.00

Componente Comportamental 70.00

(Informacion obtenida del aplicativo SIDCA3)

En esa medida, se confirma su resultado de APROBADO en las pruebas, de acuerdo con

el puntaje minimo aprobatorio establecido en el Acuerdo de convocatoria, lo cual indica que

superoé las Pruebas de caracter eliminatorio (competencias generales y funcionales); por lo tanto,

CONTINUA en el Concurso de Méritos.

Por otra parte es necesario reiterar que, de acuerdo con las especificaciones técnicas
definidas para adelantar el Concurso de Méritos FGN 2024 para proveer 4000 vacantes
definitivas de los empleos de la Fiscalia General de la Nacion, el procesamiento de los datos de
las hojas de respuesta y calificaciones, se realiz6 garantizando la transparencia, operatividad,
confidencialidad, seguridad e inviolabilidad a la reserva en aplicacion de los principios que rigen
el Concurso de Méritos, generando resultados de las pruebas a partir de la lectura o6ptica de las
respuestas consignadas por los aspirantes en sus respectivas hojas de respuesta, dicho
procedimiento es realizado e informatizado, y consiste en sistematizar la informacion registrada
en dichas hojas, a través de una maquina lectora de marcas oOpticas de alta sensibilidad que es
previamente calibrada y cuenta con altos estandares de calidad; el software utilizado, ademas de
digitalizar los datos leidos, captura altos volumenes de informacién, con alta precision y

exactitud.
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Posteriormente, se realiza una verificacion de que hayan sido leidas la totalidad de las
hojas de los concursantes citados con el uso de herramientas computacionales que garantizan el

cruce correcto de esta informacion.

Debido a la alta sensibilidad de la maquina lectora, mediante la Guia de Orientacion al

Aspirante de pruebas escritas, se recomendo6:

e Marcar las respuestas tnicamente con lapiz de mina negra namero 2, llenando

completamente el circulo que corresponde a su escogencia.

* No marcar mas de una respuesta por item, pues le sera anulada

* Borrar totalmente (con borrador de nata) la respuesta que desee cambiar.

» Verificar que el nimero de la respuesta coincida con el nimero del item.

* Tener en cuenta que la marca que no llene completamente el circulo no sera procesada

por la maquina lectora.

De la misma forma, en la citada Guia se advirti6 también que una marca incorrecta no

seria procesada por la maquina lectora. Asi mismo, es responsabilidad del aspirante seguir las
instrucciones y recomendaciones dispuestas en la Guia, para asegurar el adecuado registro y
posterior captura de sus respuestas.

Ahora bien, en atencion a su peticion se realizo una verificacion al archivo de respuestas
generado del proceso de lectura Optica y una verificacion fisica y manual de su hoja de respuestas,
constatando mediante esta revision que los datos obtenidos corresponden integralmente a los

procesados.

4. Asi mismo, frente a las afirmaciones expresadas por usted “(...) La mayor parte de las
preguntas del cuestionario para el cargo de Asistente de Fiscal II, fueron enfocadas a la toma de
decisiones sobre los casos penales, asunto que es de competencia del Fiscal asignado al despacho,
situacion que conllevo a la confusién al momento de responder, si se elegia la respuesta en calidad de
fiscal o de asistente de fiscal. (...)”, en primera medida se aclara que la construccién de las pruebas
escritas del Concurso de Méritos FGN 2024, fue estructurada de acuerdo con la necesidad de cada
empleo y determinada por el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, en relacion
con la ubicacién de la vacante, bien en Grupos o Procesos del Sistema de Gestion Integral SGI.

En la fase de planeacion de este concurso, la Fiscalia General de la Nacion (FGN) analiz6 el
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Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, de los empleos a proveer en el Concurso

de Méritos, en cuanto al proposito principal, las funciones esenciales, los conocimientos basicos

o esenciales, las competencias comportamentales, y los requisitos de formacion académica y
experiencia y su ubicacion en la estructura orgéanica de la entidad. Esto con la finalidad de conocer
a profundidad la naturaleza de los empleos y de esta manera identificar los conocimientos y

competencias que debian ser evaluados en los aspirantes que presentaron las pruebas escritas.

Vale la pena mencionar que los ejes teméticos e indicadores fueron delimitados por la
Unién Temporal y que, con la misma rigurosidad sobre la normativa, procedi6 a la construcciéon

de las pruebas.

Lo anterior garantizando los més altos estandares de calidad y pertinencia de las pruebas

escritas y acordes con los documentos que soportan y rigen el Concurso de Méritos.

5. No obstante, para responder la inquietud relacionada con "(...)Revisar preguntas con

respuestas ambiguas y confusas. (...)", es importante subrayar que las pruebas del Concurso de

Méritos FGN 2024 cuentan con los mas altos estandares de calidad en construccion de pruebas,
dada la experiencia del operador encargado de la ejecucion del Concurso de Méritos FGN2024 en
este campo, por esta razén se cuenta con un equipo de trabajo altamente calificado para la
construccién de pruebas por competencias laborales, para que, de esta manera, se garantice que
en términos de medicion, se guarde la coherencia entre las preguntas que conforman cada
cuadernillo de pruebas, y los contenidos teméaticos que debe dominar el aspirante, de acuerdo

con el empleo al que se presenta.

En cuanto al proceso de construccion de las pruebas escritas y sus respectivos items, es
pertinente aclarar que la Union Temporal fue responsable del disefio y construccion de estos bajo

el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS). Con base en lo anterior, se desarrollaron las

distintas fases, las cuales se describen a continuacion:

e Fase 1. Anélisis de los indicadores y su definicién operacional: en la etapa de planeaciéon
del concurso de méritos, la Fiscalia General de la Naci6on (FGN), realiz6 la delimitacion de
los contenidos tematicos de las pruebas, a partir de las caracteristicas funcionales

establecidas en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN y las necesidades

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co F G N 2024




&,

e , &4
’
o Less

UT CONVOCATORIA Nlei¥l 2024 |

de servicio identificadas para las vacantes ofertadas. Seguidamente la Unién Temporal
recibid de la FGN la matriz con los ejes tematicos e indicadores identificados para evaluar
a los aspirantes en relacion con los niveles jerarquicos y empleos a los que se presentan.
Posteriormente, la Union Temporal procedi6 a realizar un analisis de este listado, con el
fin de verificar la pertinencia de los indicadores asociados a cada empleo, en funcion de la
relacion con los indicadores incluidos en cada estructura de prueba, el nivel jerarquico del

empleo, y el Manual de Funciones y Requisitos de la Entidad.

¢ Fase 2. Capacitacion y entrenamiento del equipo de construccion y validacion: una vez
definido el grupo de expertos constructores y validadores para la elaboracion y validacion
de los items o preguntas (casos y enunciados y alternativas de respuesta con Gnica opciéon
correcta que conformarian las pruebas) se realizaron varias jornadas de capacitaciéon con
el fin de unificar aspectos psicométricos, metodoldgicos y procedimentales relevantes y
necesarios para asegurar las calidades técnicas en la construccion. De igual forma, se

socializaron los procedimientos de seguridad y confidencialidad de la informacion.

e Fase 3. Previo a la construccion de los items, los indicadores con su definicion operacional
y la distribuciéon de estos en cada una de las OPECE o empleos fueron asignados a los
constructores y validadores, expertos en cada area de conocimiento, quienes realizaron un
Anélisis Funcional de los empleos, en el que identificaron qué funciones estaban asociadas
al indicador asignado y su definiciéon operacional, para proceder a construir y/o validar los
items.

Este proceso garantizo la calidad de las pruebas, asegurando que midan de manera precisa
las competencias y habilidades necesarias para desempeiiar las funciones especificas de
cada empleo.

¢ Fase 4. Construccion de casos y enunciados: acorde con la definicion de cada indicador y
la experticia del profesional constructor en los temas relacionados, se realiz6 la asignaciéon
de los indicadores y la cantidad de items a construir por indicador; asimismo, se
entregaron los insumos correspondientes relacionados con el Manual Especifico de
Funciones y Requisitos de la FGN, el proposito principal, las funciones esenciales, los

requisitos de formacion académica y experiencia de los empleos del Concurso de Méritos,
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con el objetivo de lograr que la construccion refleje la realidad laboral de los empleos que
hacen parte del proceso.

e Fase 5. Validacion de items por pares tematicos y metodologicos: la validacion de los
casos, enunciados y alternativas de respuesta con tnica opcion correcta construidos se
realiz6 mediante la estrategia denominada “taller de validacion”, en la cual participaron el
constructor (experto tematico), dos validadores (expertos tematicos de calidades
profesionales y experiencia semejante a la del constructor), el profesional de apoyo
(profesional en Psicologia que verifica el cumplimiento de la aplicacion del formato de
evaluacion y lleva control del avance de las estructuras de prueba) y el corrector de estilo
(profesional con experiencia en verificacion, correccion y redaccion de textos académicos),
quienes revisaron simultdneamente el contenido de los casos, enunciados y alternativas de
respuesta a utilizar en la prueba. De igual manera, con base en los conceptos de los
expertos, se realizaron los ajustes correspondientes a cada uno de los items que recibieron
comentarios durante el taller de validacion, para asi ser ajustados y proceder con la

aprobacion.

¢ Fase 6. Una vez fueron aprobados los casos y enunciados en taller de validacion, se realizo
una ultima revision con el apoyo de un profesional “Doble Ciego” (cuarto experto que no
ha participado en las fases anteriores), en la cual los items fueron aprobados por completo,

garantizando que no tuviesen ningun tipo de error técnico, teérico o metodologico.

Una vez los items fueron validados en esta ultima fase, se procede con la etapa de

ensamble de las pruebas.

Con base en las fases anteriormente expuestas, se detalla la metodologia sobre la que se
establece el proceso de construccion de items de las pruebas del Concurso de Méritos, por lo que
la experiencia para la construccion de items por parte de los expertos funciona como garante de
que ningun item de la prueba carece de estructura técnica metodologica y, que mide las
competencias y conocimientos del Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, para
los empleos evaluados; sin dejar de lado la experiencia para la construccion de items por parte de

los expertos participantes.
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Adicionalmente, es necesario mencionar que, posterior a la aplicacion de la prueba y antes
del proceso de calificacion, cada item se someti6 a un analisis psicométrico por medio del cual se
evaluaron sus calidades técnicas, con el fin de garantizar su adecuada inclusion dentro de la

calificacion para el o los grupos de referencia para los cuales fue aplicado.

En coherencia con lo expuesto, y tal como se precis6 durante todo el proceso, los expertos
contaron con el acompafiamiento de un profesional en Psicologia (psicometra) encargado de
verificar y garantizar los aspectos metodoldgicos esenciales del Formato de Prueba de Juicio
Situacional (PJS) y, adicionalmente, un corrector de estilo encargado de revisar que el item
cumpliera con criterios de claridad y ortotipografico. De esta manera, se asegura que estos seis
profesionales garantizaran el cumplimiento de la estructura establecida para la prueba, asi como
los criterios técnicos, y metodologicos que aseguran la claridad de cada uno de los items o

preguntas que las conforman.

Lo anterior evidencia el adecuado procedimiento para garantizar que los items que

pertenecen a la prueba escrita por usted presentada no revistan de ambigiiedad, confusion, falta

de claridad u otros aspectos.

Ademaés conforme a "(...) ya que se puede interpretar de diversas maneras (...)", es de precisar
que, dado que el formato que se emplea no es posible tener respuesta multiclave, toda vez que,
las preguntas o items corresponden al tipo de opcién maultiple con tnica respuesta; es decir,
solamente una de las alternativas es correcta y las dos alternativas adicionales no lo son. Por lo
tanto, no existe la posibilidad de que dos alternativas sean 100 % correctas o parcialmente
correctas, dado que el argumento técnico o la justificacion de cada alternativa de respuesta,
componentes que hacen parte del item, corresponde con el criterio técnico, normativo o
procedimental bajo el cual se sustentan las razones por la que la opcion correcta es correcta y se

fundamentan las causas por las cuales las otras dos alternativas no son correctas.

6. En atencion a "(...) Recibo notificaciones al correo electrénico: mfernandag2201@gmail.com
(...)", se le informa que la recepcion y publicacion de las respuestas de las reclamaciones se realiza
a través de la aplicacion web SIDCA3, como lo establece el articulo 27 del Acuerdo 001 de 2025,

el cual dispone lo siguiente:
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“ARTICULO 27. RECLAMACIONES. De conformidad con el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicaciéon de los resultados

preliminares de las pruebas escritas, los aspirantes podran presentar

reclamaciones, tnicamente a través de la aplicaciéon web SIDCA 3, enlace

https://sidca3.unilibre.edu.co.

(...)”
Adicionalmente, el literal e del articulo 13 senala las condiciones de la inscripcion:

“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. Para participar en este
concurso de méritos, en la modalidad de ascenso o de ingreso, antes de iniciar el tramite de

inscripcion, los aspirantes deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

e. Con la inscripcion, el aspirante acepta que la comunicacion y notificacion de las actuaciones

que se generen con ocasion del concurso de méritos, tales como los resultados de la verificacion

del cumplimiento de requisitos minimos y condiciones de participacion y de las pruebas, las

respuestas a las reclamaciones, los recursos y actuaciones administrativas, se realizardn a través
de la aplicacién web SIDCA 3”.

De conformidad con lo anterior, se determina que no es posible acceder a su peticion,
toda vez que el tinico medio dispuesto para la publicaciéon de los resultados de las distintas
etapas, incluida la notificacion de las respuestas de las reclamaciones realizadas con ocasion a

la etapa de pruebas escritas, se realizara a través de la aplicacion web SIDCAS.

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales, ss CONFIRMA el puntaje
obtenido en la Prueba de Competencias Generales y Funcionales de 66.00 puntos, publicado el
dia 19 de septiembre de 2025, resultado que se vera reflejado en la aplicacion web Sidca3s.
Aunado alo anterior, considerando que el puntaje minimo aprobatorio en la Prueba Funcional es
de 65.00 puntos (segin lo establecido por el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025), usted
CONTINUA en el presente concurso. Asi las cosas, se le informa que el resultado obtenido en la
Prueba de Competencias Comportamentales corresponde a 70.00 puntos. Todo lo anterior con
ocasion a la aplicacion de las Pruebas Escritas y en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo

previamente referenciado y de toda la normatividad que rige la presente convocatoria
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Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a

través de la aplicacién web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a

lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decisiéon, no
procede ningan recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014.

Cordialmente,

YA

/

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecté: Laura Valentina Prieto

Revisé: Vanessa Peniaranda

Audito: Miguel Ardila

Aprobé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencién a Reclamaciones UT

Convocatoria FGN 2024.
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Bogota D.C noviembre de 2025

Aspirante

SANDRA GUZMAN VELANDIA
CEDULA: 34556965

ID INSCRIPCION: 91586

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamacion No. PE202509000002414

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada en contra de los resultados de la prueba

escrita, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la
Nacion expidi6 el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicacién de
pruebas escritas destinadas a la evaluacion de competencias generales, funcionales y
comportamentales, cuyo objeto es verificar los conocimientos, la capacidad, la idoneidad y la
potencialidad de los aspirantes admitidos, a efectos de determinar su aptitud para el desempeno
eficiente de las funciones y responsabilidades propias del empleo, asi como establecer una

clasificacion conforme a las calidades exigidas para su ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicaciéon de los
resultados preliminares de las Pruebas Escritas, para formular reclamaciones, las cuales deberan

presentarse de manera tnica y exclusiva a través de la aplicacién SIDCA3, accesible mediante el

enlace: https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas
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reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada

a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 19 de septiembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de las pruebas escritas, y, el plazo para presentar reclamaciones se surti6 entre las
00:00 horas del 22 de septiembre hasta las 23:59 pm de 26 de septiembre de la presente

anualidad.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constato6 que, dentro del término establecido, usted

presentd reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:
“Verificar respuestas y calificacion”

“Revisar las preguntas y las respuestas, por cuanto habian preguntas ambiguas con diversas

posibles respuestas”

Adicionalmente, con ocasion de la jornada de acceso al material de pruebas, usted
complement6 su reclamacion, dentro del plazo establecido, especificamente los dias 20 y 21 de

octubre del presente afio, en la que solicito:

“Reclamaciéon PRUEBA ESCRITA concurso de méritos FGN”

"(...) la hoja de respuestas y las claves o patrones de las respuestas, el total de respuestas
acertadas (...)", “(...) Frente a la pregunta No. 5, 12, 13, 16, 21, 22, 31, 35, 45, 71, 75, 98 (...)”, "Por
lo tanto, es claro que la pregunta presenta una ambigiiedad, ya que se puede interpretar de
diversas maneras, ya que las opciones a), b) y c) reflejan enfoques complementarios del mismo
fundamento constitucional, y no es posible determinar con claridad cudl de ellas era la “linica
correcta”, "(...) por lo que se solicita la revisiéon metodolégica empleada en la construccion de la
pregunta (...)", "(...) sin vulnerar el principio de objetividad en la evaluacién (...) ", "Recibo
notificaciones al correo electrénico:sandy.dos@hotmail.com o en mi lugar de residencia
ubicada en la Calle 29N No.7A-13 Barrio Guayacanes del Norte de la ciudad de Popayan

o en el celular 3117689873."
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En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. En relacion con el motivo de reclamaciéon “CALIFICACION”, es preciso recordar que la
calificacion se realiza teniendo en cuenta el grupo de referencia al que pertenece el aspirante, es

decir, de manera independiente para cada codificacion de la OPECE.

Esto significa que el desempeno de cada aspirante se compara iinicamente con quienes
estan inscritos en la misma codificacién de OPECE, y no con la totalidad de participantes del
concurso. Tal como lo establecen la Guia de Orientacién al Aspirante y el Anexo Técnico, el
puntaje asignado refleja la posicién del aspirante dentro de su grupo de referencia (codificacion
OPECE), sin que esto pueda equipararse a una posicion definitiva dentro de la lista de elegibles,
toda vez que no se han surtido la totalidad de las pruebas previstas, incluida la prueba de

valoracion de antecedentes.

Adicionalmente, debe tener en cuenta que la prueba escrita se encuentra conformada por

un componente eliminatorio (competencias generales y funcionales) y un componente
clasificatorio (competencias comportamentales), este tltimo solo sera visible en la aplicacién web
SIDCAS, solo para aquellos aspirantes que superaron el puntaje minimo aprobatorio establecido

para el componente eliminatorio (65,00 puntos).

Una vez aclarado lo anterior, se le informa que para el calculo de la calificacion del grupo
de referencia al que usted pertenece, se utilizé el método de puntuacién directa, donde, a partir
del desempeno del aspirante en la prueba se le asigna un valor numérico en una escala de 0,00 a
100,00 con dos decimales truncados. El calculo mediante este método se encuentra definido

formalmente por:

Donde:

PD: Es la Calificacién en la Prueba del aspirante.
X;: Es la Cantidad de Aciertos del aspirante en la prueba.
ng: Es el Total de Items en la prueba.

Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener su puntuacion final en el componente eliminatorio
de las pruebas escritas debe utilizar los siguientes valores:
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X;: Cantidad de aciertos obtenidos en la prueba 64

n,: Total de items en la prueba 100

Por lo anterior, su puntuacion en el componente eliminatorio de la prueba escrita es:

64.00

Cabe mencionar, que la metodologia de calificacion utilizada asegura que la posiciéon
dentro del grupo de referencia (codificaciéon de OPECE) se mantenga en consonancia con el
nimero de aciertos obtenidos por cada aspirante. En otras palabras, un menor namero de
aciertos en cada prueba siempre resulta en una puntuacion final mas baja. Esta calificacion, que
refleja el desempefio del aspirante, sera igual para los aspirantes del grupo de referencia que

hayan obtenido el mismo ntimero de aciertos.

Es importante recordar, que las pruebas sobre competencias Generales y Funcionales

tienen un caracter eliminatorio, razén por la cual queda EXCLUIDO(A) del Concurso de
Méritos FGN 2024 y, NO tendrd acceso a puntaje en la prueba de Competencias
Comportamentales con caracter clasificatorio, ya que este resultado solo es publicado para
aquellos aspirantes que superaron el Puntaje Minimo Aprobatorio (PMA) de 65.00 puntos de 100
posibles, de acuerdo con el ARTICULO 26. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS ESCRITAS. Acuerdo 001 de 2025 que establece las reglas del concurso de méritos.

2. Para atender su solicitud sobre “Revisar las preguntas y las respuestas (...)","(...) sin
especificar el niimero de respuestas acertadas (...)", "(...) la hoja de respuestas y las claves o patrones de

las respuestas, el total de respuestas acertadas (...)", se le informa de la siguiente manera:

q < Respuesta IESTIES
Tipo de prueba Item correcta flel Resultado
aspirante
COMPETENCIAS GENERALES 1 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 2 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 3 A C ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 4 C A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 5 C B ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 6 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 7 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 8 C B ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 9 B B ACIERTO
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. < Respuesta Respuesta
Tipo de prueba Item correcta flel Resultado
aspirante
COMPETENCIAS GENERALES 10 B A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 11 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 12 B A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 13 B C ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 14 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 15 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 16 C A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 17 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 18 C A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 19 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 20 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 21 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 22 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 23 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 24 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 25 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 26 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 27 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 28 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 29 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 30 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 31 C A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 32 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 33 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 34 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 35 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 36 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 37 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 38 A B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 39 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 40 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 41 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 42 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 43 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 44 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 45 B C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 46 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 47 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 48 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 49 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 50 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA| 51 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 52 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 53 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 54 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 55 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 56 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 57 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 58 C A ERROR
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. < Respuesta Respuesta
Tipo de prueba Item correcta flel Resultado
aspirante

COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 59 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 60 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 61 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 62 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 63 A B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 64 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 65 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 66 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 67 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 68 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 69 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 70 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA| 71 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 72 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 73 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 74 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 75 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 76 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 77 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 78 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 79 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 8o B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 81 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 82 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 83 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 84 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA| 85 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 86 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 87 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 88 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 89 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 90 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 91 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 92 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 93 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 94 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 95 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 96 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA| 97 B C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 98 A B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 99 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA | 100 A C ERROR

3. Para responder la inquietud relacionada con “(..) por cuanto habian preguntas ambiguas

con diversas posibles respuestas”, "Por lo tanto, es claro que la pregunta presenta una ambigiiedad, ya

que se puede interpretar de diversas maneras, ya que las opciones a), b) y c) reflejan enfoques
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complementarios del mismo fundamento constitucional, y no es posible determinar con claridad cudl de
ellas era la “Unica correcta”, "(...) por lo que se solicita la revision metodolégica empleada en la
construccién de la pregunta (...)", es importante subrayar que las pruebas del Concurso de Méritos
FGN 2024 cuentan con los més altos estdndares de calidad en construccion de pruebas, dada la
experiencia del operador encargado de la ejecucion del Concurso de Méritos FGN2024 en este
campo, por esta razén se cuenta con un equipo de trabajo altamente calificado para la
construccion de pruebas por competencias laborales, para que, de esta manera, se garantice que
en términos de medicion, se guarde la coherencia entre las preguntas que conforman cada
cuadernillo de pruebas, y los contenidos tematicos que debe dominar el aspirante, de acuerdo

con el empleo al que se presenta.

En cuanto al proceso de construccion de las pruebas escritas y sus respectivos items, es
pertinente aclarar que la Unién Temporal fue responsable del diseno y construccion de estos bajo

el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS). Con base en lo anterior, se desarrollaron las

distintas fases, las cuales se describen a continuacion:

¢ Fase 1. Analisis de los indicadores y su definicion operacional: en la etapa de planeacion
del concurso de méritos, la Fiscalia General de la Nacion (FGN), realizo6 la delimitacion de
los contenidos tematicos de las pruebas, a partir de las caracteristicas funcionales
establecidas en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN y las necesidades
de servicio identificadas para las vacantes ofertadas. Seguidamente la Unién Temporal
recibi6 de la FGN la matriz con los ejes tematicos e indicadores identificados para evaluar
a los aspirantes en relaciéon con los niveles jerarquicos y empleos a los que se presentan.
Posteriormente, la Uni6on Temporal procedi6 a realizar un anélisis de este listado, con el
fin de verificar la pertinencia de los indicadores asociados a cada empleo, en funcion de la
relacion con los indicadores incluidos en cada estructura de prueba, el nivel jerarquico del

empleo, y el Manual de Funciones y Requisitos de la Entidad.

¢ Fase 2. Capacitacion y entrenamiento del equipo de construccion y validacion: una vez
definido el grupo de expertos constructores y validadores para la elaboracién y validacion
de los items o preguntas (casos y enunciados y alternativas de respuesta con tinica opcion
correcta que conformarian las pruebas) se realizaron varias jornadas de capacitacion con

el fin de unificar aspectos psicométricos, metodologicos y procedimentales relevantes y
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necesarios para asegurar las calidades técnicas en la construccion. De igual forma, se

socializaron los procedimientos de seguridad y confidencialidad de la informacion.

¢ Fase 3. Previo a la construccion de los items, los indicadores con su definiciéon operacional
y la distribucién de estos en cada una de las OPECE o empleos fueron asignados a los
constructores y validadores, expertos en cada area de conocimiento, quienes realizaron un
Analisis Funcional de los empleos, en el que identificaron qué funciones estaban asociadas
al indicador asignado y su definiciéon operacional, para proceder a construir y/o validar los
items.
Este proceso garantiz0 la calidad de las pruebas, asegurando que midan de manera precisa
las competencias y habilidades necesarias para desempefar las funciones especificas de
cada empleo.

¢ Fase 4. Construccion de casos y enunciados: acorde con la definicion de cada indicador y
la experticia del profesional constructor en los temas relacionados, se realiz6 la asignaciéon
de los indicadores y la cantidad de items a construir por indicador; asimismo, se

entregaron los insumos correspondientes relacionados con el Manual Especifico de

Funciones y Requisitos de la FGN, el propoésito principal, las funciones esenciales, los
requisitos de formacion académica y experiencia de los empleos del Concurso de Méritos,
con el objetivo de lograr que la construccion refleje la realidad laboral de los empleos que
hacen parte del proceso.

e Fase 5. Validacion de items por pares teméticos y metodolégicos: la validacion de los
casos, enunciados y alternativas de respuesta con tinica opcién correcta construidos se
realiz6 mediante la estrategia denominada “taller de validacion”, en la cual participaron el
constructor (experto tematico), dos validadores (expertos tematicos de calidades
profesionales y experiencia semejante a la del constructor), el profesional de apoyo
(profesional en Psicologia que verifica el cumplimiento de la aplicacién del formato de
evaluacion y lleva control del avance de las estructuras de prueba) y el corrector de estilo
(profesional con experiencia en verificacion, correccion y redaccion de textos académicos),
quienes revisaron simultdneamente el contenido de los casos, enunciados y alternativas de
respuesta a utilizar en la prueba. De igual manera, con base en los conceptos de los
expertos, se realizaron los ajustes correspondientes a cada uno de los items que recibieron
comentarios durante el taller de validacion, para asi ser ajustados y proceder con la

aprobacion.
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¢ Fase 6. Una vez fueron aprobados los casos y enunciados en taller de validacion, se realizo
una ultima revision con el apoyo de un profesional “Doble Ciego” (cuarto experto que no
ha participado en las fases anteriores), en la cual los items fueron aprobados por completo,

garantizando que no tuviesen ningtn tipo de error técnico, teorico o metodolégico.

Una vez los items fueron validados en esta ultima fase, se procede con la etapa de

ensamble de las pruebas.

Con base en las fases anteriormente expuestas, se detalla la metodologia sobre la que se
establece el proceso de construccion de items de las pruebas del Concurso de Méritos, por lo que
la experiencia para la construccién de items por parte de los expertos funciona como garante de
que ningGn item de la prueba carece de estructura técnica metodologica y, que mide las
competencias y conocimientos del Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, para
los empleos evaluados; sin dejar de lado la experiencia para la construccion de items por parte de

los expertos participantes.

Adicionalmente, es necesario mencionar que, posterior a la aplicaciéon de la prueba y antes
del proceso de calificacion, cada item se sometid a un anélisis psicométrico por medio del cual se
evaluaron sus calidades técnicas, con el fin de garantizar su adecuada inclusién dentro de la

calificacion para el o los grupos de referencia para los cuales fue aplicado.

Aunado a lo anterior, sobre el proceso de construccién de las pruebas escritas se llevo a
cabo bajo el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS), el cual se desarrolla a través de cuatro
(4) expertos en el area: un (1) autor constructor, encargado de su disefio y elaboracion; los
validadores, quienes se encargan de validar los items en un taller con pares que es un espacio de
discusion técnica donde se garantiza que los items cumplan con todas las especificaciones
técnicas y metodolégicas; y el validador doble ciego, quien valida por tercera vez la calidad técnica

y los sustentos (justificaciones) de la construccion.

Cabe mencionar que, durante este proceso, todos los expertos contaron con el
acompanamiento de un profesional en Psicologia (psicometra), quien es el encargado de verificar
y garantizar los aspectos metodologicos esenciales del Formato de Prueba de Juicio Situacional
(PJS) y, adicionalmente, hizo parte del equipo un corrector de estilo encargado de revisar que el
item cumpliera con criterios de claridad y ortotipografico. De esta manera, durante el desarrollo

del proceso se asegura que estos seis profesionales garanticen el cumplimiento de la estructura
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establecida para la prueba, asi como los criterios técnicos, y metodologicos que aseguran la

claridad de cada uno de los items o preguntas que las conforman.

Lo anterior evidencia el adecuado procedimiento para garantizar que los items que
pertenecen a la prueba escrita por usted presentada no revistan de ambigiliedad, confusion, falta

de claridad u otros aspectos.

Por otro lado, en el marco del formato de prueba mencionado —Formato de Prueba de
Juicio Situacional (PJS)—, no es posible tener respuesta multiclave, toda vez que, las preguntas o
items corresponden al tipo de opcion multiple con tinica respuesta; es decir, solamente una de las
alternativas es correcta y las dos alternativas adicionales no lo son. Por lo tanto, no existe la
posibilidad de que dos alternativas sean 100 % correctas o parcialmente correctas, dado que el
argumento técnico o la justificaciéon de cada alternativa de respuesta, componentes que hacen
parte del item, corresponde con el criterio técnico, normativo o procedimental bajo el cual se
sustentan las razones por la que la opcion correcta es correcta y se fundamentan las causas por

las cuales las otras dos alternativas no son correctas.

4. Frente a lo manifestado en su reclamacion "(...) sin vulnerar el principio de objetividad en
la evaluacién (...)", se precisa que la evaluacion se efectu6 de manera objetiva y en igualdad de
condiciones para todos los aspirantes, sin que se hubieren presentado situaciones que conlleven
irregularidades, violacion de algiin Derecho o Principio. Pues ni la Fiscalia General de la Nacion,
ni la UT Convocatoria FGN 2024, operador logistico de este concurso, han vulnerado algin
principio o derecho fundamental con ocasién de la etapa de aplicacion de las pruebas escritas, la
cual se adelanto con estricto cumplimiento de los principios constitucionales y legales, de manera
especial en el marco de los principios de mérito, igualdad, publicidad, transparencia, garantia de
imparcialidad, eficiencia y eficacia, que orientan la Carrera Especial de la Fiscalia General de la

Nacién, consagrados en el articulo 3 del Decreto Ley 020 de 2014.

De manera adicional, se le recuerda que el literal f del articulo 13 del Acuerdo 001 de 2025,

dispone:
“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. (...)

(...)
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f. Inscribirse en el concurso no significa que el aspirante hubiera superado el mismo. Los
resultados consolidados de las diferentes etapas seran la Gnica forma para determinar el mérito

y sus consecuentes efectos”

En consecuencia, es de aclarar que, el hecho de que algin aspirante no haya obtenido un
resultado favorable en las pruebas escritas no significa que se haya presentado irregularidad

alguna o violacion de algin principio o Derecho Fundamental.

5. Para atender lo correspondiente a su complemento “(...) Frente a la pregunta No. 5, 12, 13,

Prueba de competencias funcionales

16, 21, 22, 31, 35, 45, 71, 75, 98 (...)”, se da respuesta de la siguiente manera:

profesion...", en el caso bajo
estudio la primera instancia para

R Respuesta ificacion de 1
ftem espuesta Justificacion respuesta correcta del Justy S | ST
correcta : escogida por el/la aspirante
aspirante
es correcta, porque la usuaria, es incorrecta, porque la usuaria,
adulta mayor, indica que la adulta mayor indica claramente, que
relacion que tiene con el abogado lo que informa es la mala practica de
es contractual, y al faltar este a sus un profesional en derecho, en razén
deberes profesionales, la a su labor, y la fiscalia lo que persigue
investigacion de su e investiga son los hechos que
comportamiento presuntamente revisten delito, para el caso que nos
reprochable debe direccionarse ocupa, estd regulado por Ley 1123 de
ante los funcionarios 2007 — Codigo Disciplinario del
competentes; la  Constituciéon Abogado. Por intermedio de la
Politica en su articulo 257A inciso comision Seccional de disciplina
6 dispone: "La Comision Nacional judicial “La Comisién Seccional de
de Disciplina Judicial sera la Disciplina Judicial es el o6rgano
encargada de examinar la encargado de la vigilancia de la
conducta y sancionar las faltas de conducta oficial de los funcionarios y
5 C los abogados en el ejercicio de su B empleados de la rama judicial,

servidores publicos con atribuciones
jurisdiccionales, particulares que

adelantar la investigacion administran justicia y abogados en
corresponde a los magistrados de ejercicio de su profesion”, la
la Comisiébn  Seccional de Constitucion Politica en su articulo

Disciplina Judicial, a su vez la Ley
1952 de 2019, Art. 2do inciso 6
dispone que corresponde a la
Comision Seccional de Disciplina
Judicial ser el 6rgano encargado
de la vigilancia de la conducta,
entre otros, de los abogados en
gjercicio de su profesion, siendo
los encargados de atender el
asunto que nos ocupa y darle
tramite a la queja de la usuaria.

257A inciso 6 dispone: "La Comision
Nacional de Disciplina Judicial sera
encargada de examinar la conducta y
sancionar las faltas de los abogados
en el gjercicio de su profesion...".
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

es correcta, porque la norma es incorrecta, porque la norma
establece la libertad probatoria admite de forma expresa la
como principio rector, lo cual utilizaciébn de medios probatorios
implica que los hechos relevantes que no estén previstos de manera
del caso pueden probarse con literal en el Codigo, siempre que sean
cualquier medio técnico, cientifico licitos y respeten los derechos
o previsto en el Coédigo, siempre humanos. Esto amplia el margen de
que no contravenga derechos procedencia probatoria, de modo que
humanos fundamentales. Por ello, no es correcto rechazar pruebas
el empleado debe garantizar la Gnicamente porque provengan de
amplitud en la procedencia de las métodos distintos a los detallados en
pruebas, verificando tinicamente la ley, si contribuyen al

12 B que no se vulneren garantias A esclarecimiento de los hechos y
béasicas del procesado o de cumplen las garantias
terceros. Lo anterior, tiene fundamentales. Lo anterior, tiene
sustento en el articulo 373 de la sustento en el articulo 373 de la Ley
Ley 906 de 2004, que sehala: 906 de 2004, que sehala:
“ARTICULO 373. LIBERTAD. Los “ARTICULO 373. LIBERTAD. Los
hechos y circunstancias de interés hechos y circunstancias de interés
para la solucion correcta del caso, para la solucion correcta del caso, se
se podran probar por cualquiera podran probar por cualquiera de los
de los medios establecidos en este medios establecidos en este codigo o
c6digo o por cualquier otro medio por cualquier otro medio técnico o
técnico o cientifico, que no viole cientifico, que no viole los derechos
los derechos humanos”. humanos”.
es correcta, porque la norma es incorrecta, porque la norma
indica expresamente que la establece la oportunidad para
oportunidad para solicitar o solicitar o presentar las pruebas, no
presentar las pruebas es la regula de manera exclusiva la
audiencia preparatoria, discusion sobre su pertinencia, la
respetando el procedimiento y los cual puede abordarse a lo largo del
requisitos previstos para tal efecto. tramite procesal, en especial durante
Esto asegura que las partes el debate de admisibilidad en juicio.
cuenten con la igualdad de Limitar la revisién tnicamente a la
oportunidades procesales y que el argumentacion sobre la pertinencia,
juicio oral se adelante con las desatiende el verdadero objeto de la
pruebas debidamente anunciadas, disposicion legal, que se centra en la

13 B salvo las excepciones puntuales C oportunidad de 1la solicitud o
previstas en la ley. Lo anterior, presentacion. Lo anterior, tiene
tiene sustento en el articulo 374 de sustento en el articulo 374 de la Ley
la Ley 906 de 2004, que senala: 906 de 2004, que senala:
“ARTICULO 374. “ARTICULO 374. OPORTUNIDAD
OPORTUNIDAD DE PRUEBAS. DE PRUEBAS. Toda prueba debera
Toda prueba debera ser solicitada ser solicitada o presentada en la
o presentada en la audiencia audiencia preparatoria, salvo lo
preparatoria, salvo lo dispuesto en dispuesto en el inciso final del
el inciso final del articulo 357, y se articulo 357, y se practicara en el
practicara en el ~momento momento correspondiente del juicio
correspondiente del juicio oral y oral y pablico”.
publico”.
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante
es correcta, porque valorar si el es incorrecta, porque aqui se limita a
procesado tiene antecedentes citar el antecedente y la norma sin
para imponer una medida de anilisis  contextual, = pudiendo
aseguramiento se debe hacer vulnerar derechos fundamentales,
desde una interpretacion pues la jurisprudencia (Corte
sistematica y teleologica, Suprema y Constitucional) exige
aplicando los principios fundamentaciéon suficiente y
constitucionales y garantizando valoracion integral del caso para la
un analisis completo y imposicion de wuna medida de
proporcional para que el juez aseguramiento. Respecto al debido
decida sobre la necesidad o no de proceso y presunciéon de inocencia,
la imposicion de la medida de hay una interpretacion rigida que no
aseguramiento. Los articulos 308 considera la finalidad ni las
y 310 del Codigo de circunstancias del caso, contraria a la
Procedimiento Penal, que regulan interpretacion integral que exige el
la evaluacion del riesgo de derecho penal moderno, que limita el
reiteracion y los fines uso automatico de antecedentes
constitucionales de la medida de como prueba irrefutable. Segin el
aseguramiento, lo fundamentan. articulo 308 de la Ley 906 de 2004,
El articulo 308 ley 906 de 2004, 'Requisitos’, se indica: "El juez de
Paragrafo , menciona: "La control de garantias, a peticion del
calificaci6n juridica provisional fiscal general de la Naci6n o de su
contra el procesado no sera, en si delegado, decretara la medida de
misma, determinante para inferir aseguramiento cuando de los
el riesgo de obstruccion de la elementos materiales probatorios y
16 C justicia, el peligro para la A evidencia fisica  recogidos 'y
seguridad de la sociedad o de la asegurados o de la informacion
victima y la probabilidad de que el obtenidos legalmente, se pueda
imputado no comparezca al inferir razonablemente que el
proceso o de que no cumplira la imputado puede ser autor o participe
sentencia. El Juez de Control de de la conducta delictiva que se
Garantias deber4 valorar de investiga, siempre y cuando se
manera suficiente si en el futuro cumpla alguno de los siguientes
se configuraran los requisitos requisitos”.  Paragrafo : "La
para decretar la medida de calificacion  juridica provisional
aseguramiento, sin tener en contra el procesado no sera, en si
consideracién exclusivamente la misma, determinante para inferir el
conducta punible que se riesgo de obstruccion de la justicia, el
investiga". El articulo 310 'Peligro peligro para la seguridad de la
para la comunidad' indica: "Para sociedad o de la victima y la
estimar si la libertad del imputado probabilidad de que el imputado no
representa un peligro futuro para comparezca al proceso o de que no
la seguridad de la comunidad, cumplird la sentencia. El Juez de
ademaés de la gravedad y Control de Garantias debera valorar
modalidad de la conducta punible de manera suficiente si en el futuro se
y la pena imponible, el juez configuraran los requisitos para
deber4 valorar las siguientes decretar la medida de
circunstancias: 1. La continuacion aseguramiento, sin tener en
de la actividad delictiva o su consideracion exclusivamente la
probable vinculacién con conducta punible que se investiga".
organizaciones criminales. [...] 4. La  Constitucidbn  Politica  de
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

La existencia de sentencias Colombia, en su articulo 29,
condenatorias vigentes por delito menciona: "El debido proceso se
doloso o preterintencional". aplicara a toda clase de actuaciones
judiciales y administrativas. Nadie
podra ser juzgado sino conforme a
leyes preexistentes al acto que se le
imputa, ante juez o tribunal
competente y con observancia de la
plenitud de las formas propias de
cada juicio. En materia penal, la ley
permisiva o favorable, aun cuando
sea posterior, se aplicard de
preferencia a la restrictiva o
desfavorable. Toda persona se
presume inocente mientras no se la
haya  declarado  judicialmente
culpable. Quien sea sindicado tiene
derecho a la defensa y a la asistencia
de un abogado escogido por él, o de
oficio, durante la investigaciéon y el
juzgamiento; a un debido proceso
publico sin dilaciones injustificadas;
a presentar pruebas y a controvertir
las que se alleguen en su contra; a
impugnar la sentencia condenatoria,
y a no ser juzgado dos veces por el
mismo hecho. Es nula, de pleno
derecho, la prueba obtenida con

violacién del debido proceso".
es correcta, porque teniendo en es incorrecta, porque el registro de
cuenta que una vez recibida una control esta vinculado a la hoja de
transferencia  documental  al control de los expedientes fisicos en
archivo central no deben incluirse los que presenta la tipologia
o incorporarse nuevos documental contenida en el
documentos en los expedientes expediente.  Tanto para los
(Acuerdo No. 001, 2024, art 4.4.2 expedientes fisicos y electronicos, no
paragrafo, pag. 36). Adicional a lo debe incluirse los documentos
anterior: Los procedimientos faltantes al dossier ya transferido en
establecidos para las tanto que tiene que garantizarse la
o B transferencias de expedientes A integridad del expediente y la
electronicos deben contemplar las inalterabilidad de este (Guia para la
técnicas que aseguren la gestion de documentos y expedientes
integridad, autenticidad, electronicos, 2017, pag. 58). Lo
fiabilidad, inalterabilidad, anterior se sustenta en el Articulo
disponibilidad y preservacion a 4.4.2. Responsabilidad en la
largo plazo, asi como los recepcion de las transferencias
metadatos que facilitaran la documentales Paragrafo que indica:
posterior consulta de las series y Una vez recibida la transferencia
subseries objeto de transferencia documental no se deben incorporar
documental (Acuerdo No. o001, nuevos documentos a los

2024, art 4.4.2 paragrafo, pag. 36).
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R Respuesta . .z
ftem | RESPUeSta | g, ificacion respuesta correcta del Justlﬁ.cac10n dela respuesta
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

Lo anterior se sustenta en la Guia expedientes. (Acuerdo No. o001,
para la Gestion de Documentos y 2024, art 4.4.2 paragrafo, pag. 36).
Expedientes  Electronicos, en
donde se indica: "Nota: Si una vez
cumplido el tiempo de
prescripcion de acciones
administrativas, fiscales o legales,
se requiere agregar documentos
nuevos al expediente, este debera
ser objeto de reapertura y regresar
a gestiobn. Para lo anterior se
debera evaluar la posibilidad de
generar  un sub-expediente
(segunda carpeta) que este
asociado por metadatos al
expediente principal ya cerrado.
Teniendo en cuenta que si se
reabre el expediente y se anexan
nuevos documentos el indice
electrénico se alterara.”
es correcta, porque teniendo en es incorrecta, porque los metadatos
cuenta que el indice electrénico describen la informaciéon de un
debe incluir la totalidad de los archivo o un documento. Son
documentos que conforman el esenciales al momento de realizar
expediente electronico de archivo. una bisqueda documental y deben
Por lo tanto, antes de proceder con encontrarse activos al momento en
el cierre, es indispensable validar que se cierra el expediente y se
y, de ser necesario, actualizar transfiere al Archivo central. Lo
dicho indice. Asimismo, al anterior se sustenta en el articulo
finalizar la actuacion 4.3.1.6: "Descripcion documental.
administrativa, este debe ser Los sujetos obligados deben elaborar
firmado, a fin de garantizar su instrumentos de descripcion,
integridad y evitar cualquier tipo conforme a las normas técnicas de
de alteracion. Lo anterior, se descripciéon y definir los metadatos
fundamenta en el articulo 4.3.2.4: para garantizar la  busqueda,

22 A "Cierre del expediente electronico. C recuperacién acceso y control de los
Cuando finalice la actuacién o documentos (Acuerdo No. o001,
procedimiento administrativo, el 2024, art 4.3.1.6, pag. 31). Los
funcionario  autorizado  por expedientes electronicos deben estar
procedimiento debera cerrar el organizados manteniendo la
expediente y firmar el indice estructura légica: fondo, seccidn,
electronico. Paragrafo 1. Se deben subseccidn, serie, subserie; se deben
utilizar mecanismos electrénicos establecer los metadatos tanto del
seguros e interoperables para documento como del expediente
garantizar la autenticidad, para su recuperacion y consulta”
integridad, inalterabilidad, (Acuerdo No. 001, 2024, art 4.3.1.8,
fiabilidad y disponibilidad durante pag. 32).
el ciclo vital de los expedientes
electronicos de archivo, de manera
que no puedan ser modificados,
eliminados o  reemplazados

¢
U TRcR ] 2024

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 # 7 - 43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co




FISCALIA

' 4

GENERAL DE LA NACION

UT CONVOCATORIA NN 2024 |

R Respuesta . .z
ftem | RESPUeSta | g, ificacion respuesta correcta del Justlﬁ.cac10n dela respuesta
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

conforme a los lineamientos

tecnolobgicos establecidos por el

Ministerio de las Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones

y los lineamientos archivisticos

establecidos por el Archivo

General de la Naciéon Jorge

Palacios Preciado" (Acuerdo No.

001, 2024, art 4.3.2.4, pag. 34).

es correcta, porque teniendo en es incorrecta, porque el sistema de

cuenta que la organizaciéon de los ordenacion tematico corresponde a

documentos de archivo de esta la ubicacién de las series y subseries

serie simple se lleva a cabo documentales por el asunto o tema

disponiendo los documentos en de su contenido (Manual de

forma consecutiva, obedeciendo a Ordenaci6én Documental, 2003, pag.

la numeracién y la fecha que los 11) Por lo anterior, las oficinas de

identifica (Manual de Ordenaci6n gestion documental o quien haga sus

Documental, 2003, pag. 11 - 12) veces, deben establecer en el

Adicionalmente, la serie Programa de Gestion Documental —

documental de los  Actos PGD, los criterios para Ila

Administrativos corresponde a organizaciéon de los documentos de

una unidad documental simple archivo y de los archivos a partir de

que presenta una secuencia los procesos técnicos de clasificacion,

numérica o cronolégica en su ordenacién y descripcién, teniendo

produccion, se ordenaran en cuenta los principios de

siguiendo dicha secuencia procedencia y orden original, el ciclo

(Acuerdo No. o001 de 2024, vital de los documentos y la

31 C articulo 4.3.1.8, pag. 31). A normatividad archivistica (Acuerdo

No. 001 de 2024, articulo 4.3.1.1,
pag. 30). En este caso al
corresponder a una serie simple el
proceso de organizacion correcto es
ordinal cronologico es decir teniendo
en cuenta el nimero del consecutivo
de los actos administrativos y la
fecha en que se generaron (Manual
de Ordenacion Documental, 2003,
pag. 11). Adicionalmente la serie
documental de los Actos
Administrativos  corresponde a
unidad documental simple que
presenta una secuencia numérica o
cronolégica en su produccion, se
ordenaran siguiendo dicha secuencia
(Acuerdo No. 001 de 2024, Articulo
4.3.1.8, pag. 31).

es correcta, porque lo primero que es incorrecta, porque el servidor

debe hacer el asistente de fiscal, es publico debe inmediatamente desde

35 B informar al fiscal de manera A el momento de la captura, informarle
inmediata, la  captura en al director de la investigacion que es
flagrancia, para que este a su vez el fiscal de turno en la URI, sin

¢
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

verifique personalmente con el esperarse a que trascurran las 36
indiciado si se le leyeron los horas, para que este, a su vez
derechos al capturado y se le dio constate si al capturado se le hicieron
buen trato, garantizando sus conocer sus derechos y si tuvo buen
derechos constitucionales y como trato, en garantia de los derecho
primer control constitucional en fundamentales como primer control
pro de sus derecho fundamentales, constitucional, segin lo consagrado
segun lo consagrado en el articulo en el articulo 303 del Codigo de
303 del Codigo de Procedimiento Procedimiento Penal “Derechos al
Penal “Derechos al capturado se le capturado se le informar4 de manera
informara de manera inmediata lo inmediata lo siguiente: 1. Del hecho
siguiente: 1. Del hecho que se le que se le atribuye y motivo su captura
atribuye y motivd su captura y el y el funcionario que la ordend. 2. Del
funcionario que la ordend. 2. Del derecho a indicar la persona a quien
derecho a indicar la persona a se deba comunicar su aprehension.
quien se deba comunicar su El funcionario responsable del
aprehension. El  funcionario capturado inmediatamente
responsable del capturado procederd a comunicar sobre la
inmediatamente procederd a retencion a la persona que este
comunicar sobre la retencién a la indique. 3. Del derecho que tiene a
persona que este indique. 3. Del guardar silencio, que las
derecho que tiene a guardar manifestaciones que haga podran ser
silencio, que las manifestaciones usadas en su contra y que no esta
que haga podran ser usadas en su obligado a declarar en contra de su
contra y que no esta obligado a conyuge, compafiero permanente o
declarar en contra de su conyuge, parientes dentro del cuarto grado de
compafiero permanente o consanguinidad o civil, o segundo de
parientes dentro del cuarto grado afinidad. 4. Del derecho que tiene a
de consanguinidad o civil, o designar y a entrevistarse con un
segundo de afinidad. 4. Del abogado de confianza en el menor
derecho que tiene a designar y a tiempo posible. De no poder hacerlo,
entrevistarse con un abogado de el sistema nacional de defensoria
confianza en el menor tiempo publica proveera su defensa”.
posible. De no poder hacerlo, el
sistema nacional de defensoria
publica proveera su defensa”.
es correcta, porque los ministros es incorrecta, porque los Ministros
de despacho son aforados legales de Despacho son aforados legales,
y, por ende, el 6rgano encargado por ende, los fiscales de las
de su juzgamiento es la Corte direcciones seccionales no tienen
Suprema de Justicia; ademaés, competencia para investigarlos.
deben ser investigados por los Constitucion Politica de Colombia:
fiscales de la Delegada ante la ARTICULO 235. Son atribuciones de

45 B Corte Suprema de Justicia. C la Corte Suprema de Justicia: (...) 5.
Conforme se estipula en la Juzgar, a traves de la Sala Especial de
Constitucion Politica de Colombia Primera Instancia, de la Sala Penal
en su "ARTICULO 235. Son de la Corte Suprema de Justicia,
atribuciones de la Corte Suprema previa acusaciéon del Fiscal General
de Justicia: (...) 5. Juzgar, a traves de la Nacion, del Vicefiscal General
de la Sala Especial de Primera de la Nacioén, o de sus delegados de la
Instancia, de la Sala Penal de la Unidad de Fiscalias ante la Corte
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante

Corte Suprema de Justicia, previa Suprema de Justicia, al
acusacion del Fiscal General de la Vicepresidente de la Repiblica, a los
Nacion, del Vicefiscal General de Ministros del  Despacho, al
la Nacion, o de sus delegados de la Procurador General, al Defensor del
Unidad de Fiscalias ante la Corte Pueblo, a los Agentes del Ministerio
Suprema de Justicia, al Piblico ante la Corte, ante el Consejo
Vicepresidente de la Reptblica, a de Estado y ante los Tribunales,
los Ministros del Despacho, al Directores de los Departamentos
Procurador General, al Defensor Administrativos, al Contralor
del Pueblo, a los Agentes del General de la Republica, a los
Ministerio Puablico ante la Corte, Embajadores y Jefe de Mision
ante el Consejo de Estado y ante Diplomatica o Consular, a los
los Tribunales, Directores de los Gobernadores, a los Magistrados de
Departamentos Administrativos, Tribunales y a los Generales y
al Contralor General de Ila Almirantes de la Fuerza Publica, por
Repiblica, a los Embajadores y los hechos punibles que se les
Jefe de Mision Diplomatica o imputen Ley 906 de 2004:
Consular, a los Gobernadores, a ARTICULO 32. De la Corte Suprema
los Magistrados de Tribunales y a de Justicia. La Sala de Casacion
los Generales y Almirantes de la Penal de la Corte Suprema de
Fuerza Publica, por los hechos Justicio conoce: 8. Del juzgamiento
punibles que se les imputen.”, la del  viceprocurador, vicefiscal
Ley 906 de 2004 "ARTICULO 32. magistrados de los consejos
De la Corte Suprema de Justicia. seccionales de la judicatura, del
La Sala de Casacion Penal de la Tribunal Superior Militar, del
Corte Suprema de Justicio conoce: Consejo Nacional Electoral, fiscales
8. Del  juzgamiento del delegados ante la Corte Suprema de
viceprocurador, vicefiscal Justicia y Tribunales, Procuradores
magistrados de los consejos Delegados, Procuradores Judiciales
seccionales de la judicatura, del II, Registrador Nacional del Estado
Tribunal Superior Militar, del Civil, Director Nacional de Fiscalia y
Consejo  Nacional  Electoral, Directores Seccionales de Fiscalia.
fiscales delegados ante la Corte Decreto 016 de 2014: ARTICULO 5°.
Suprema de Justicia y Tribunales, Fiscalia Delegada ante la Corte
Procuradores Delegados, Suprema de Justicia. La Fiscalia
Procuradores  Judiciales  1II, Delegada ante la Corte Suprema de
Registrador Nacional del Estado Justicia cumplira las siguientes
Civil, Director Nacional de Fiscalia funciones: 1. Investigar y acusar, si a
y Directores Seccionales de ello hubiere lugar, a los servidores
Fiscalia." y el Decreto 016 de 2014 con fuero constitucional, previa
"ARTICULO 5°. Fiscalia Delegada asignacién del Fiscal General de la
ante la Corte Suprema de Justicia. Nacion.
La Fiscalia Delegada ante la Corte
Suprema de Justicia cumplira las
siguientes funciones:1. Investigar
y acusar, si a ello hubiere lugar, a
los  servidores con fuero
constitucional, previa asignaciéon
del Fiscal General de la Nacién".

n C es correcta, porque al adecuar los B es incorrecta, porque en el caso
hechos del caso a las causales de objeto de estudio el grave dafio fisico
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Respuesta . .z
< Respuesta . .z Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta aspirante escogida por el/la aspirante

principio de oportunidad que
consagra el articulo 324 de la Ley
906 de 2004, se verifica que éstos
encuadran en la causal sexta que
dispone que la misma se aplica:
“Cuando el imputado o acusado,
hasta antes de iniciar la audiencia
de juzgamiento, haya sufrido, a
consecuencia de la conducta
culposa, dafo fisico o moral grave
que haga desproporcionada la
aplicacion de una sancién o
implique desconocimiento del
principio de humanizaciéon de la
sanci6on”. Habida consideracion
que en virtud del grave dano fisico
y/o moral sufrido por el imputado,
la aplicacion de una sancién
resulte  desproporcionada o
implique desconocimiento del
principio de humanizaciéon de la
sanci6bn punitiva, la pena a
imponer resultaria innecesaria,
desproporcionada, ilegitima o
inhumana, y por tales razones
podria afirmarse que el proceso
penal que se adelante y que podria
culminar con la imposicién de una
pena, también seria innecesario, lo
que hace procedente y justificado
hacer uso de la modalidad de
renuncia de la accion penal, y tal lo
establece el articulo noveno de la
Resoluciéon 0-0561 de 2024,
ultima directriz emitida por la
actual Fiscal General de la Nacion
reglamentando el principio de
oportunidad, “La modalidad de
renuncia se presenta cuando la
Fiscalia General de la Nacion
desiste definitivamente del
ejercicio de la accion penal en
relacibn con los autores y/o
participes de uno o varios hechos
que configuran uno o mas delitos.
Si el principio de oportunidad fue
sometido a condicién y esta se
cumple, procedera la renuncia del
gjercicio de la acci6én penal y su
consecuente extinciéon, en los
términos de la Ley 906 de 2004,

y/o moral sufrido por el imputado,
haria desproporcionada la aplicaci6on
de una sancién o implicaria el
desconocimiento del principio de
humanizacioén de la sancién, lo cual
conlleva al desistimiento definitivo
del ejercicio de la acci6on penal, es
decir, a su renuncia, y NO requiere
que se impongan condiciones previas
al postulante. Ese evento si se
presenta, por ejemplo, en la
aplicacion de la causal séptima
consagrada en el articulo 324 de la
Ley 906 de 2004 que de manera
expresa alude a la suspension del
procedimiento, verificable en su
texto, asi: “Cuando proceda la
suspension del procedimiento a
prueba en el marco de la justicia
restaurativa y como consecuencia de
este se cumpla con las condiciones
impuestas” La modalidad de
suspension como la de interrupcién,
estin orientadas basicamente a
preparar la renuncia al ejercicio de la
accion penal. Por tanto, debe
establecerse en cada caso la
necesidad de acudir a dichas figuras
“intermedias”, sobre todo si se tienen
en cuenta sus implicaciones en la
duracion del tramite; para lo anterior
debe tenerse presente que el articulo
521 de la Ley 906 de 2004 dispone
que son mecanismos de justicia
restaurativa la conciliacion pre
procesal, la conciliacion en el
incidente de reparacion integral y la
mediaciéon. Por su parte la Corte
Constitucional en sentencia C-979 de
2005 expres6 al respecto: “En efecto,
si se observa la norma trascrita que
relaciona las “condiciones a cumplir
durante el periodo de prueba” a que
se somete al investigado cuando
solicita la suspension del
procedimiento a prueba, se pueden
inferir tres conclusiones relevantes
para este anélisis. En primer lugar, se
contemplan medidas que involucran
una clara restriccion a derechos
fundamentales. En segundo lugar,
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< Respuesta . ‘s Respuesta Justificacion de la respuesta
Item Justificacion respuesta correcta del . .
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante
articulo 329. Se podra renunciar a algunas de esas medidas tienen el
la persecucion penal sin que mismo contenido y alcance de ciertas
previamente se haya interrumpido medidas de aseguramiento que como
o suspendido el proceso penal se sabe s6lo pueden ser impuestas
respecto de las causales 1, 4, 6, 9, por el Juez de Control de Garantias.
10, 11, 12, 13, 14 y 15 del articulo En tercer lugar, otras de esas
324 de la Ley 906 de 2004”, y condiciones tienen el mismo
justamente, la causal aplicable en contenido de ciertas penas privativas
el caso que nos atafie es la nimero de otros derechos que como tales
6 incluida en la normativa interna corresponden a la competencia
acabada de reseiiar, y ello conlleva privativa del Juez de Conocimiento”.
no sdlo a que se prescinda de la Ademéas de esto, la Resolucién o-
pena sino ademas del proceso 0561 de 2024, reglamentaria de la
orientado a imponerla. aplicaciéon del principio dispone en
su articulo noveno que “la modalidad
de suspension sera preferente
respecto de las causales 5, 7, 16 y 18
del articulo 324 de la Ley 906 de
2004” y entre ellas no se encuentra la
causal sexta aplicable al caso objeto
de estudio.
es correcta, porque el enfoque es incorrecta, porque, aunque la
restaurativo se basa en el recolecciéon técnica es clave, en un
reconocimiento del dafo y la proceso  restaurativo  también
reparaciéon integral, como se importa el componente humano.
senala en el Manual de Justicia Ignorar los aspectos emocionales y
Restaurativa y la Ley 906 de 2004. simbdlicos limita el impacto
Ademas, la funcién asistencial del restaurativo y reduce el proceso a
75 B empleado implica identificar y A una mera formalidad, como se
comunicar estas necesidades al menciona en el Manual de Justicia
equipo facilitador, para que el Restaurativa y la Ley 906 de 2004.
acuerdo sea significativo y
transformador, como se sefiala en
la Cartilla de formacién en justicia
restaurativa  para  servidores
judiciales.
es correcta, porque la conducta es incorrecta, porque de acuerdo con
punible de lesiones personales con lo previsto en el articulo 74 del
deformidad fisica de caracter Codigo de Procedimiento Penal, las
permanente, que define y sanciona “Conductas punibles que requieren
el articulo 113 incisos 2° y 3° del querella: Para iniciar la accion penal
Cddigo Penal Colombiano, serd necesario querella en las
modificado por la Ley 1639 de siguientes conductas punibles: 1.
98 A 2013, art. 2, no hace parte de los B Aquellas que de conformidad con el
delitos querellables a los que alude Codigo Penal no tienen senalada
el articulo 74 del Cbdigo de pena privativa de la libertad, con
Procedimiento Penal. En excepcion de (...). 2. Inducciéon o
consecuencia, su investigacion se ayuda al suicidio (C.P. art. 107);
inicia de oficio y de conformidad lesiones personales sin secuelas que
con lo dispuesto en el art. 534 del produjeren incapacidad para
Codigo de Procedimiento Penal: trabajar o enfermedad sin exceder de
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R Respuesta . .z
ftem | RESPUeSta | g, ificacion respuesta correcta del Justlﬁ.cac10n dela respuesta
correcta . escogida por el/la aspirante
aspirante
“El procedimiento especial sesenta (60) dias (C.P. articulo. 112
abreviado de que trata el presente incisos. 1° y 2°); lesiones personales
titulo se aplicara a las siguientes con deformidad fisica transitoria
conductas punibles: 1. Las que (C.P. articulo 113 inciso. 1°) (...)". Es
requieren querella para el inicio de decir, el delito de lesiones personales
la accién penal. 2. Lesiones con deformidad fisica permanente,
personales a las que hacen definido y sancionado en el C.P., art.
referencia los articulos 111, 112, 113, inciso 29, tiene prevista pena de
113, 114, 115, 116, 118 y 120 del prision y no hace parte de las
Codigo Penal (...)". conductas punibles taxativamente
enlistadas que requieren querella
para iniciar la acciéon penal.

Como se observa en el cuadro anterior, cada pregunta cuenta con su respectiva
justificacion conceptual y técnica y fue validado su sustento teérico por los expertos participantes
en su construccion, lo cual demuestra que para cada pregunta solo existe una tinica respuesta

correcta.

Cabe senalar que, para la construcciéon de estas pruebas, se contdé con un equipo de
expertos en cada una de las teméticas que aborda, cada uno de los indicadores que componen la
prueba, quienes cumplen con un alto perfil para el disefio de las pruebas del presente Concurso

de Méritos, garantizando con ello los més altos estdndares en medicion y evaluacion.

6. Respecto a "Recibo notificaciones al correo electrénico: sandy.dos@hotmail.com o en mi
lugar de residencia ubicada en la Calle 29N No.7A-13 Barrio Guayacanes del Norte de la ciudad de
Popayan o en el celular 3117689873.", se le informa que la recepcion y publicacion de las respuestas
de las reclamaciones se realiza a través de la aplicacion web SIDCA3, como lo establece el articulo

27 del Acuerdo 001 de 2025, el cual dispone lo siguiente:

“ARTICULO 27. RECLAMACIONES. De conformidad con el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicaciéon de los resultados

preliminares de las pruebas escritas, los aspirantes podran presentar

reclamaciones, tnicamente a través de la aplicacion web SIDCA 3, enlace

https://sidca3.unilibre.edu.co.

..)”
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Adicionalmente, el literal e del articulo 13 sefiala las condiciones de la inscripcion:

“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. Para participar en este
concurso de méritos, en la modalidad de ascenso o de ingreso, antes de iniciar el tramite de

inscripcion, los aspirantes deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

e. Con la inscripcidn, el aspirante acepta que la comunicacién y notificacién de las actuaciones

que se generen con ocasion del concurso de méritos, tales como los resultados de la verificacion

del cumplimiento de requisitos minimos y condiciones de participacion y de las pruebas, las

respuestas a las reclamaciones, los recursos y actuaciones administrativas, se realizaran a través
de la aplicacién web SIDCA 3”.

De conformidad con lo anterior, se determina que no es posible acceder a su peticion,
toda vez que el tinico medio dispuesto para la publicacion de los resultados de las distintas
etapas, incluida la notificacion de las respuestas de las reclamaciones realizadas con ocasion a

la etapa de pruebas escritas, se realizara a través de la aplicacion web SIDCAS.

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales, se CONFIRMA el puntaje
obtenido en la Prueba de Competencias Generales y Funcionales de 64.00 puntos, publicado el
dia 19 de septiembre de 2025, resultado que se vera reflejado en la aplicacion web Sidcas.
Aunado a lo anterior, considerando que el puntaje minimo aprobatorio en la Prueba Funcional es
de 65.00 puntos (segln lo establecido por el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025), usted NO
CONTINUA en el presente concurso. Todo lo anterior con ocasién a la aplicacién de las Pruebas
Escritas y en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo 001 de 2025 y de toda la

normatividad que rige la presente convocatoria.

En lo que corresponde a los resultados de la Prueba de Competencias Comportamentales,
se itera que no es procedente hacer alusion a los mismos, toda vez que el puntaje obtenido en la
Prueba de Competencias Funcionales NO super6 el minimo aprobatorio requerido (65.00
puntos). Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025,

y reiterado en la Guia de Orientacion al Aspirante Para la Presentacion de las Pruebas Escritas.
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Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a

través de la aplicacion web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a

lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decision, no
procede ningan recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecto: Jorge Romero
Revisoé: Ana Candamil
Audité: Cristina Rubiano

Aprobé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencién a Reclamaciones UT Convocatoria FGN 2024.
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Bogot4 D.C noviembre de 2025
Aspirante

JOSE HELI SARMIENTO OSPINO
CEDULA: 1121855538

ID INSCRIPCION: 151695

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamacion No. PE202509000003015

Asunto: Respuesta a reclamacién presentada en contra de los resultados de la prueba

escrita, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la
Nacién expidi6 el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicacion de
pruebas escritas destinadas a la evaluaciobn de competencias generales, funcionales y
comportamentales, cuyo objeto es verificar los conocimientos, la capacidad, la idoneidad y la
potencialidad de los aspirantes admitidos, a efectos de determinar su aptitud para el desempefio
eficiente de las funciones y responsabilidades propias del empleo, asi como establecer una

clasificacion conforme a las calidades exigidas para su ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicaciéon de los
resultados preliminares de las Pruebas Escritas, para formular reclamaciones, las cuales deberan

presentarse de manera tnica y exclusiva a través de la aplicacion SIDCA3, accesible mediante el

enlace: https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas
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reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada

a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 19 de septiembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de las pruebas escritas, y, el plazo para presentar reclamaciones se surti6 entre las
00:00 horas del 22 de septiembre hasta las 23:59 pm de 26 de septiembre de la presente

anualidad.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constat6 que, dentro del término establecido, usted

presentd reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:

“Solicito acceso a las pruebas para sustentar”

“Solicito el acceso al material de las pruebas a fin de fundamentar mi reclamacion, conforme al

articulo 28 del acuerdo que regula este concurso.”

Adicionalmente, con ocasion de la jornada de acceso al material de pruebas, usted
complement6 su reclamacion, dentro del plazo establecido, especificamente los dias 20 y 21 de

octubre del presente afio, en la que solicito:
“Por todo lo expuesto en esta reclamacion, ruego se proceda a la recalificacion integral de mi
prueba y, en consecuencia, se ajuste e incremente mi puntaje en el porcentaje que corresponda, con las

repercusiones que ello tenga en el orden de mérito y las etapas subsiguientes del concurso.”

En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. En atencién a la solicitud presentada en su complemento frente a “(...) me permito
presentar reclamacion frente a los resultados preliminares de la prueba escrita del Concurso de Méritos

FGN 2024, unicamente respecto de las preguntas que relaciono mas adelante. (...)” se otorga respuesta

de la siguiente manera:

Justificacion de

trazados por la Fiscalia
General de la Nacion, las
peticiones de interés
particular solicitando un
aspecto relacionado con el
desarrollo de una causa

. qa Respuesta
< Justificacion respuesta la respuesta
Item Respuesta correcta del A
correcta aspirante escogida porel/la
P aspirante

8 C es correcta, porque A es incorrecta, porque
conforme lo sefalan los no es a través del
criterios y lineamientos derecho de petici6n

que se atienden los
requerimientos  de
interés particular en
la que se solicita un
aspecto relacionado
con el desarrollo de
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Justificacion de

. ‘s Respuesta
< Justificacién respuesta la respuesta
Item Respuesta correcta del .
correcta . escogida por el/la
aspirante .
aspirante

dentro de un proceso penal
es  improcedente  via
derecho de peticién. De alli,
las inquietudes
relacionadas con  un
proceso penal particular
deben ser formuladas y

una causa dentro de
un proceso penal,
pues la  misma
resulta
improcedente.  Por
ello, las inquietudes
relacionadas con un

atendidas  dentro  del proceso penal
tramite procesal particular deben ser
correspondiente. Asi, formuladas y
cuando la peticibn recae atendidas dentro del
sobre asuntos propios de la tramite procesal
funcién judicial, se debe correspondiente.

informar al peticionario
que su solicitud tiene que
cefiirse a las reglas que el
legislador ha establecido
para cada etapa y actuaciéon
procesal, de conformidad
con lo establecido en el
numeral 32 de la Directiva
No. 0001 de 2022, por
medio de la cual se
establecen lineamientos en
materia de derechos de
peticion y acceso a la
informacién, por la Fiscalia
General de la Nacion.

Asi, cuando la
peticion recae sobre
asuntos propios de la
funcién judicial, se
debe informar al
peticionario que su
solicitud tiene que
cefiirse a las reglas
que el legislador ha
establecido para
cada etapa y
actuacién procesal,
de conformidad con
lo establecido en el
numeral 32 de la
Directiva No. 0001
de 2022, por medio
de la cual se
establecen
lineamientos en
materia de derechos
de peticion y acceso a
la informacién, por
la Fiscalia General
de la Nacién. Si bien
es cierto, el articulo
23 dela Constitucion
Politica sehala que,
toda persona tiene
derecho a presentar
peticiones
respetuosas a las
autoridades por
motivos de interés
general o particulary
a obtener pronta
resolucién, no es
menos cierto que, los
requerimientos
relacionadas con un
proceso penal
particular deben ser
formulados y

g
U T <N 2024
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Justificacion de

conforme lo sefiala la ley, el
fiscal podra ordenar, con el
objeto de buscar elementos
materiales probatorios,
evidencia fisica, busqueda y

. ‘s Respuesta
< Justificacién respuesta la respuesta
Item Respuesta correcta del .
correcta . escogida por el/la
aspirante .
aspirante
atendidos dentro del
tramite procesal
correspondiente.
39 B es correcta, porque A es incorrecta, porque

conforme lo sefiala la
ley, la actuaciéon
judicial que permite
cumplir con los
cometidos de la

ubicacion de imputados, localizacién del
indiciados o condenados, vinculado y
que se intercepten obtencion de
mediante grabacion informacion de

magnetofénica o similares
las comunicaciones que se
cursen por cualquier red de
comunicaciones, en donde
curse informacion o haya

interés a la actuacion
penal se logra a

través de la
interceptacion de
comunicaciones, y

interés para los fines de la no de la
actuacion. En este sentido, recuperacion de la
las autoridades informacion,

competentes seran las producto de la
encargadas de la operacién transmision de datos

técnica de la respectiva
interceptaciéon, asi como
del procesamiento de la

a través de las redes
de comunicacidn, ya
que la misma

misma y tienen la procede cuando el
obligacion de realizarla fiscal tenga motivos
inmediatamente  después razonablemente

de la notificacion de la fundados, de

orden, y todos los costos

acuerdo con los

serAn a cargo de la medios

autoridad que ejecute la cognoscitivos
interceptacion, de acuerdo previstos en el
con lo dispuesto en el Codigo de
articulo 235 de la Ley 906 Procedimiento

de 2004.

Penal, para inferir
que el indiciado o
imputado esta
transmitiendo o
manipulando datos a
través delas redes de
telecomunicaciones.

El articulo 235 de la

Ley 906 de 2004,
sefiala que, el fiscal
podra ordenar, con
el objeto de buscar
elementos

materiales
probatorios,
evidencia fisica,
busqueda y
ubicaciéon de
imputados,
indiciados 0

g
U T <N 2024
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ftem

Respuesta correcta

Justificacién respuesta
correcta

Respuesta
del
aspirante

Justificacion de
la respuesta
escogida por el/la
aspirante

condenados, que se
intercepten
mediante grabacion
magnetofonica o
similares las
comunicaciones que
se cursen  por
cualquier red de
comunicaciones, en
donde curse
informacién o haya
interés para los fines
de la actuaciéon. En
este sentido, las
autoridades
competentes  seran
las encargadas de la
operacion técnica de
la respectiva
interceptacién,  asi
como del
procesamiento de la
misma y tienen la
obligacion de
realizarla
inmediatamente
después de la
notificacion de la
orden, y todos los
costos seran a cargo
de la autoridad que
ejecute la
interceptacion.

79

es correcta, porque, aunque
la presencia del fiscal no es
estrictamente  obligatoria
en la audiencia de
reparaciéon integral, si se
recomienda que el fiscal
participe para que el
proceso sea mas
transparente y, en estricto
cumplimiento del numeral
4 del articulo 250 de la
Constitucion Politica de
Colombia, le corresponde
velar por la protecciéon de
las victimas. Ahora bien, de
conformidad con lo
normado en el articulo 101
y siguientes del Codigo de
Procedimiento Penal, es
necesaria la presencia de la
victima, directamente, sus
herederos, representante
legal o apoderado; el

es incorrecta,
porque, de acuerdo
con lo normado en el
articulo 102 del
Codigo de
Procedimiento

Penal, el incidente de
reparacion integral
serealiza ante el juez
penal de
conocimiento,
porque dentro de sus
funciones se
encuentra encargado
de realizar el
juzgamiento y
decidir sobre los
intereses
pecuniarios
victima.

de 1la
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ftem

Respuesta correcta

Justificacién respuesta
correcta

Respuesta
del
aspirante

Justificacion de
la respuesta
escogida por el/la
aspirante

Procurador General de la
Nacién (cuando se afecte el
interés publico o colectivo)
y el Defensor de Familia (en
eventos que la victima sea
menor de edad); el
penalmente  responsable
y/o su apoderado; el
tercero civilmente
responsable y el asegurador
en garantia.

81

es correcta, porque, aunque
estamos frente a un
concurso heterogéneo
entre conductas punibles,
de conformidad con el
articulo 74 y 522 del Codigo
de Procedimiento Penal
(CPP), Ley 906 de 2004, es
obligatorio cumplir con la
diligencia de conciliacion
como requisito de
procedibilidad. Para tal
efecto, citara a querellante
y querellado; si se llegare a
un acuerdo, se procede al
archivo de las diligencias
por las lesiones personales,

es incorrecta, porque
el delito de lesiones,
por ser querellable,
se tramita por medio
del procedimiento
especial abreviado,
de conformidad con
lo establecido en el
articulo 534 de la Ley
906 de 2004,
adicionado por la
Ley 1826 de 2017.
Por lo tanto,
previamente a
gjercitar la acci6n
penal, el fiscal de
conocimiento debe

en caso contrario, se citar a las partes para
procede a ejercer la llevar a cabo, como
correspondiente accion requisito de
penal  por  homicidio procedibilidad, una
agravado (art. 104, inciso 2, diligencia de
numeral 5, Cédigo Penal) conciliacién.

en concurso heterogéneo
con lesiones personales
(art. 111, Cédigo Penal), en
concordancia con la
Resoluciéon No. 0038311
del 11 de mayo de 2022, por
medio de la cual se adopta
el Manual de Justicia
Restaurativa y Ley 2220 de
30 de junio de 2022, por
medio de la cual se expide
el Estatuto de Conciliacion.

Como se observa en el cuadro anterior, cada pregunta cuenta con su respectiva

justificacion conceptual y técnica y fue validado su sustento teérico por los expertos participantes

en su construccion, lo cual demuestra que para cada pregunta solo existe una tnica respuesta

correcta.

g
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Cabe senalar que, para la construcciéon de estas pruebas, se contdé con un equipo de
expertos en cada una de las teméticas que aborda, cada uno de los indicadores que componen la
prueba, quienes cumplen con un alto perfil para el disefio de las pruebas del presente Concurso

de Méritos, garantizando con ello los mas altos estandares en medicion y evaluacion.

2. Frente a su solicitud “(...) SOLICITUD DE EXCLUSION DEL COMPUTO (...)” es pertinente
aclararle sobre el proceso de construccion y validacion de pruebas que se da antes de la
construccion de items: En la etapa de planeacion del Concurso de Méritos, la Fiscalia General de
la Nacion (FGN), realiz6 la delimitacion de los ejes tematicos a partir de las caracteristicas
funcionales establecidas en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN para cada
empleo en relacion con el Grupo o Proceso del SGI donde se encuentra ubicada la vacante.
Seguidamente la Uni6n Temporal recibié de la FGN la matriz con los indicadores establecidos
para evaluar a los aspirantes en cada uno de los empleos y sus niveles jerarquicos en los cuales
participan. Posteriormente, la Unién Temporal procedi6 a realizar un anélisis de la matriz con el
fin de verificar la pertinencia de los ejes tematicos para identificar los indicadores asignados para
cada empleo, asi como su estructura de prueba y el nivel jerarquico, en relacion con el manual de

funciones de la entidad.

En consecuencia, se evidencia que los indicadores incluidos en las pruebas planteadas
incluyeron las competencias laborales, habilidades y capacidades minimas requeridas y pactadas

con la entidad, lo cual forma parte del Concurso de Méritos FGN 2024

Luego de la aplicacién de las pruebas y la informacion obtenida de las respuestas de los
aspirantes (aciertos y desaciertos) en el proceso de calificacion, se llevo a cabo el analisis de los
items, observando que los patrones de respuesta cumplieran con criterios estadisticos de calidad
previamente establecidos. En esta etapa del proceso de calificacion se analiz6 cuél fue la relacion
entre el porcentaje de acierto del item y los porcentajes de acierto de toda la prueba, si los items
tuvieron algin problema de redaccion, si algtin(os) item(s) no era(n) pertinente(s) para el perfil
que se evaluo, etc. Los analisis en mencion se llevaron a cabo con un equipo de expertos, entre los
que se encuentran los expertos constructores y validadores de los items, la coordinadora de

pruebas, profesional en psicologia (psicometra) y el analista de datos.

Adicional a lo anterior, se realiz6 la revision cualitativa de los items que no cumplieron

con los criterios estadisticos o que fueron reportados en el formato de preguntas dudosas,
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determinando la eliminacién del item que no cumpliera con los criterios a cabalidad; de ahi que

la calificacion definitiva se obtiene después de determinar los items eliminados.

Asi las cosas, para el caso particular de los items senalados por usted, y luego del analisis
descrito, se confirma que estos dan cuenta de un comportamiento acorde con los parametros
establecidos dentro del instrumento de evaluacion, superando el anélisis psicométrico y técnico

al cual se exponen.

Por otro lado, como resultado del andlisis mencionado, en la prueba presentada por usted

los items eliminados fueron los siguientes:

Tipo de prueba ftem Resultado
COMPETENCIAS GENERALES 13 ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 21 ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 22 ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 23 ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA COMUN 46 ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES - PRUEBA ESPECIFICA 57 ELIMINADO

3. Respecto a su solicitud “(...) este item se evalué en Competencias Generales, no en funcionales
penales. En los Ejes Temdticos estan expresamente listados “Derecho de Peticiéon” y “Atenciéon y
orientacién al usuario y al ciudadano” dentro del componente general y comun a todos los servidores.
(...)” le aclaramos que se evaluaron aspectos como los niveles de dominio sobre los saberes bésicos
y sobre lo que todo aspirante a trabajar en la Fiscalia General de la Nacion (FGN) debe conocer de
su quehacer institucional, esto le va a permitir desempenar con efectividad dichas funciones de

manera transversal en la entidad.

Asi mismo, los items construidos estuvieron enmarcados dentro de unos ejes tematicos e

indicadores que fueron analizados por la FGN y la Uni6n Temporal.

Teniendo en cuenta lo anterior, y que se presentd como aspirante a la vacante ofertada
para el empleo denominado PROFESIONAL EN INVESTIGACION Y JUDICIALIZACION,
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identificado con el codigo de OPECE I-102-M-01-(419) los contenidos de su prueba de

competencias generales fueron los siguientes:

# de items
Tipo de Prueba Eje tematico Indicador en
cuadernillo
RAZONAMIENTO ARGUMENTACION E
COMPETENCIAS GENERALES JURIDICO COMO INTERPRETACION 5
AMBITO DEL DERECHO JURIDICA|GEN_FIS
MECANISMOS DE DERECHO DE PETICION,
PROTECCION A LOINBILECOINTIHLSS
DERECHOS DECISIONES JUDICIALES,
COMPETENCIAS GENERALES HABEAS CORPUS, 5
FUNDAMENTALES Y
MECANISMO DE
ACCIONES BUSQUEDA
CONSTITUCIONALES URGENTE|GEN_FIS
DERECHO FALTAS DISCIPLINARIAS
COMPETENCIAS GENERALES DISCIPLINARIO DE LOS SUJETOS EN EL 5
PROCESO PENAL|GEN_FIS
VALORACION
COMPETENCIAS GENERALES DERECHO PROBATORIO PROBATORIA|GEN_FIS 5

Respecto a su inquietud referente a la Prueba de competencias funcionales, aclaramos que

esta prueba evalué la capacidad de los aspirantes para aplicar, en un contexto laboral,
conocimientos definidos segin el contenido funcional del empleo para el que concursa. Para la
prueba funcional se tienen en cuenta conocimientos que le permiten desarrollar funciones
relacionadas con el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, las cuales estan de
acuerdo con las actividades propias del empleo al que el aspirante se esta presentando en relacion
con el Grupo o Proceso del SGI donde se encuentra ubicada la vacante. Asi mismo, los items
construidos estuvieron enmarcados dentro de los ejes tematicos propuestos y definidos por la
Fiscalia General de la Nacion (FGN) y que fueron validados posteriormente por el equipo de
pruebas de la Union Temporal Convocatoria FGN 2024 con el fin de verificar la cantidad de items

en cada una de las pruebas, de acuerdo con la denominacion del empleo.

# de items
Tipo de Prueba Eje tematico Indicador en
cuadernillo
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PENAL
PRUEB A DERECHO PENAL SUSTANCIAL SUSTANCIAL 8
ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PENAL
PRUEB A DERECHO PENAL SUSTANCIAL SUSTANCIAL 8
ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PENAL DERECHO PENAL 8
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# de items
Tipo de Prueba Eje tematico Indicador en
cuadernillo
PRUEBA
ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - JUSTICIA
JUSTICIA RESTAURATIVAY TRANSICIONAL RESTAURATIVAY 8
PRU]?BA TRANSICIONAL
ESPECIFICA
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO
PRUEBA DERECHO PROCESAL PROCESAL 9
ESPECIFICA
ggﬁ’lggﬁiﬁf OTROS SISTEMAS
PRUEBA OTROS SISTEMAS PROCESALES PENALES PROCESALES 9
ESPECIFICA PENALES
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PROCESAL ]P?IE(I){(];:]S? A% 9
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD CONLOACéll\\I/I%]IEII)\IES LDL5 9
PRUEBA COMUN
COMPETENCIAS PRINCIPIOS Y
FUNCIONALES - PRINCIPIOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES DERECHOS 12
PRUEBA COMUN FUNDAMENTALES

4. Para otorgar respuesta a su solicitud “(...) “fue mal planteado y es ambiguo (...)” s preciso
aclarar que, el proceso de construccion de las pruebas escritas se llevo a cabo bajo el formato de
Prueba de Juicio Situacional (PJS), el cual se desarrolla a través de cuatro (4) expertos en el area:
un (1) autor constructor, encargado de su disefio y elaboracion; los validadores, quienes se
encargan de validar los items en un taller con pares que es un espacio de discusion técnica donde
se garantiza que los items cumplan con todas las especificaciones técnicas y metodolégicas; y el
validador doble ciego, quien valida por tercera vez la calidad técnica y los sustentos

(justificaciones) de la construccion.

Cabe mencionar que, durante este proceso, todos los expertos contaron con el
acompanamiento de un profesional en Psicologia (psicometra), quien es el encargado de verificar
y garantizar los aspectos metodoldgicos esenciales del Formato de Prueba de Juicio Situacional
(PJS) y, adicionalmente, hizo parte del equipo un corrector de estilo encargado de revisar que el
item cumpliera con criterios de claridad y ortotipografico. De esta manera, durante el desarrollo
del proceso se asegura que estos seis profesionales garanticen el cumplimiento de la estructura
establecida para la prueba, asi como los criterios técnicos, y metodologicos que aseguran la

claridad de cada uno de los items o preguntas que las conforman.
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Lo anterior evidencia el adecuado procedimiento para garantizar que los items que
pertenecen a la prueba escrita por usted presentada no revistan de ambigiiedad, confusion, falta
de claridad u otros aspectos, ademas no se presenta evidencia por parte del peticionario que

corrobore lo aqui mencionado.

5. Por tltimo, frente a su solicitud “(...) se proceda a la recalificacién integral de mi prueba
(...)” se aclara que, de acuerdo con la revision en la aplicacion web SIDCA3 y garantizando la
correcta publicacion del puntaje realizado al aspirante, la Unién Temporal se permite ratificar el

resultado obtenido, que corresponde con:

Puntaje obtenido

Componente Eliminatorio 78.72

Componente Comportamental 82.00

Informacioén obtenida del aplicativo SIDCA3

En esa medida, se confirma su resultado de APROBADO en las pruebas, de acuerdo con
el puntaje minimo aprobatorio establecido en el Acuerdo de convocatoria, lo cual indica que
superd las Pruebas de caracter eliminatorio (competencias generales y funcionales); por lo tanto,
CONTINUA en el Concurso de Méritos.

Por otra parte es necesario reiterar que, de acuerdo con las especificaciones técnicas
definidas para adelantar el Concurso de Méritos FGN 2024 para proveer 4000 vacantes
definitivas de los empleos de la Fiscalia General de la Naci6n, el procesamiento de los datos de
las hojas de respuesta y calificaciones, se realiz6 garantizando la transparencia, operatividad,
confidencialidad, seguridad e inviolabilidad a la reserva en aplicacion de los principios que rigen
el Concurso de Méritos, generando resultados de las pruebas a partir de la lectura 6ptica de las
respuestas consignadas por los aspirantes en sus respectivas hojas de respuesta, dicho
procedimiento es realizado e informatizado, y consiste en sistematizar la informacion registrada
en dichas hojas, a través de una maquina lectora de marcas 6pticas de alta sensibilidad que es
previamente calibrada y cuenta con altos estdndares de calidad; el software utilizado, ademas de

digitalizar los datos leidos, captura altos volimenes de informacién, con alta precisién y exactitud.
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Posteriormente, se realiza una verificacion de que hayan sido leidas la totalidad de las
hojas de los concursantes citados con el uso de herramientas computacionales que garantizan el

cruce correcto de esta informacion.

Debido a la alta sensibilidad de la maquina lectora, mediante la Guia de Orientacién al

Aspirante de pruebas escritas, se recomendd:

e Marcar las respuestas tnicamente con lapiz de mina negra nimero 2, llenando

completamente el circulo que corresponde a su escogencia.

« No marcar mas de una respuesta por item, pues le sera anulada

« Borrar totalmente (con borrador de nata) la respuesta que desee cambiar.

« Verificar que el nimero de la respuesta coincida con el nimero del item.

« Tener en cuenta que la marca que no llene completamente el circulo no sera procesada

por la maquina lectora.

De la misma forma, en la citada Guia se advirti6 también que una marca incorrecta no

seria procesada por la maquina lectora. Asi mismo, es responsabilidad del aspirante seguir las
instrucciones y recomendaciones dispuestas en la Guia, para asegurar el adecuado registro y

posterior captura de sus respuestas.

Ahora bien, en atencion a su peticion se realiz6 una verificacion al archivo de respuestas
generado del proceso de lectura 6ptica y una verificacion fisica y manual de su hoja de respuestas,
constatando mediante esta revision que los datos obtenidos corresponden integralmente a los

procesados.

5. Con ocasion a “(...) vulnera el debido proceso (art. 29 C.P.) y afecta el principio de
igualdad/meritocracia en el acceso a cargos (...)” se precisa que la evaluacion se efectu6 de manera
objetiva y en igualdad de condiciones para todos los aspirantes, sin que se hubieren presentado
situaciones que conlleven irregularidades o violacion de derechos. Ni la Fiscalia General de la
Nacion, ni la UT Convocatoria FGN 2024, operador logistico de este concurso, han vulnerado
derecho fundamental alguno con ocasion de la etapa de aplicacion de las pruebas escritas, la cual
se adelantd con estricto cumplimiento de los principios constitucionales y legales, de manera
especial en el marco de los principios de mérito, igualdad, publicidad, transparencia, garantia de
imparcialidad, eficiencia y eficacia, que orientan la Carrera Especial de la Fiscalia General de la

Nacion, consagrados en el articulo 3 del Decreto Ley 020 de 2014.
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Asi las cosas, revisado los motivos por los cuales considera que existe vulneracion al
derecho a la igualdad es posible indicar que no se presentan motivos que permita acreditar que,
frente a otro concursante o participante en iguales o similares condiciones a las suyas, se le haya
dado un trato diferente; por lo tanto, la conclusiéon no puede ser otra que la inexistencia de

vulneracion de algin derecho fundamental.

De manera adicional, se le recuerda que el literal f del articulo 13 del Acuerdo 001 de 2025,

dispone:
“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. (...)

(.)

f. Inscribirse en el concurso no significa que el aspirante hubiera superado el mismo. Los
resultados consolidados de las diferentes etapas serdn la unica forma para determinar el

mérito y sus consecuentes efectos”

En consecuencia, es de aclarar que, el hecho de que el aspirante no haya obtenido un
resultado favorable en las pruebas escritas no significa que se haya presentado irregularidad

alguna o violacion de sus derechos.

6. En trato a “(...) existe jurisprudencia contenciosa que ordena excluir preguntas ambiguas o
mal formuladas para salvaguardar el debido proceso en concursos (...)” resulta menester informarle
que no es posible acceder a su solicitud, como quiera que dicha informacién se otorga a solicitud
del reclamante tnica y exclusivamente para el empleo al cual se inscribio, quiere decir esto, que
no es posible otorgar dicha informacion de manera general, toda vez que ello conllevaria a la
desinformacion para todos aquellos participantes que presentaron una prueba distinta sobre la
cual se esta brindando dicha informacion. Aunado a esto, resulta pertinente tener en cuenta que
para la presente convocatoria se ofrecieron multiples empleos, con diferentes requisitos y
condiciones, y en consecuencia, cada prueba se realizd con generalidades y especificidades

completamente distintas.

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales, se CONFIRMA el puntaje
obtenido en la Prueba de Competencias Generales y Funcionales de 78.72 puntos, publicado el
dia 19 de septiembre de 2025, resultado que se vera reflejado en la aplicacion web Sidcas.
Aunado a lo anterior, considerando que el puntaje minimo aprobatorio en la Prueba Funcional es

de 65.00 puntos (segin lo establecido por el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025), usted
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CONTINUA en el presente concurso. Asi las cosas, se le informa que el resultado obtenido en la
Prueba de Competencias Comportamentales corresponde a 82.00 puntos. Todo lo anterior con
ocasion a la aplicacion de las Pruebas Escritas y en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo

previamente referenciado y de toda la normatividad que rige la presente convocatoria

Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a

través de la aplicacion web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a

lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decision, no
procede ningun recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecto: Javier Dario Estupiian Caicedo
Revisé: Maria Gamarra Gil
Audito: Francess Gutierrez

Aprobé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencién a Reclamaciones UT Convocatoria FGN 2024.
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Bogot4 D.C noviembre de 2025

Aspirante

ELKIN JAVIER ARDILA ESPINOSA
CEDULA: 1136880955

ID INSCRIPCION: 115351

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamacion No. PE202509000000561

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada en contra de los resultados de la prueba
escrita, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la
Nacion expidio el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicacion de
pruebas escritas destinadas a la evaluacién de competencias generales, funcionales y
comportamentales, cuyo objeto es verificar los conocimientos, la capacidad, la idoneidad y la
potencialidad de los aspirantes admitidos, a efectos de determinar su aptitud para el desempefio
eficiente de las funciones y responsabilidades propias del empleo, asi como establecer una
clasificacion conforme a las calidades exigidas para su ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicacion de los
resultados preliminares de las Pruebas Escritas, para formular reclamaciones, las cuales deberan
presentarse de manera tnica y exclusiva a través de la aplicacién SIDCA3, accesible mediante el
enlace: https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas
reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada
a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 19 de septiembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de las pruebas escritas, y, el plazo para presentar reclamaciones se surti6 entre las
00:00 horas del 22 de septiembre hasta las 23:59 pm de 26 de septiembre de la presente
anualidad.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constat6 que, dentro del término establecido, usted
presentd reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:
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“Reclamacién y solicitud de acceso al material ”
“Sefiores

UT CONVOCATORIA FGN 2024 — Supervisiéon FGN
COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Yo, ELKIN JAVIER ARDILA ESPINOSA, identificado con C.C. No. 1.136.880.955 de
Bogota D.C., respetuosamente presento reclamacion frente a los resultados preliminares de las
pruebas escritas publicadas el 19 de septiembre de 2025, asi como solicitud formal de acceso al
material correspondiente, en los términos previstos en el Acuerdo del Concurso y en el articulo 14
del CPACA (Ley 1437 de 2011), con fundamento en los siguientes motivos:

Eldia 19 de septiembre de 2025 fueron publicados en SIDCA 3 los resultados preliminares
de las pruebas escritas del concurso de méritos para el cargo antes mencionado. Dentro del
término legal de cinco (5) dias establecido por el Acuerdo, interpongo esta reclamacioéon con el fin
de que se verifiquen y revisen los resultados obtenidos en las pruebas generales, funcionales y
comportamentales, particularmente frente a la validez técnica, pertinencia y formulacion de los
items, asi como la coherencia de las claves de respuesta frente a la normativa vigente, la matriz
de especificaciones y los criterios de calificacion establecidos.

De manera simultdnea, y de conformidad con el articulo 28 del Acuerdo, solicito se me
programe jornada de acceso al material de las pruebas en la misma ciudad en la que fueron
presentadas, para revisar el cuadernillo, la hoja de respuestas, la plantilla de calificacién y, en lo
posible, los reportes de validacion y confiabilidad de los items aplicados, respetando la reserva
establecida en la norma, sin reproduccion fisica o digital del material.

Asimismo, requiero que, una vez realizada la jornada de acceso, SIDCA 3 sea habilitado
por el término adicional de dos (2) dias para complementar esta reclamacién con base en los
hallazgos identificados en dicha diligencia, segiin lo prevé el Acuerdo del Concurso.

Todo lo anterior, con el propésito de garantizar los principios de transparencia,
igualdad, mérito, objetividad y debido proceso, asi como la correcta valoraciéon de las
competencias exigidas para el cargo de Fiscal Delegado ante Jueces Penales del Circuito
Especializados.

Agradezco se atienda esta solicitud y se realice la verificacion técnica y juridica
correspondiente, con la posibilidad de que se efectiien los ajustes o modificaciones que resulten
procedentes en los resultados definitivos.”

Adicionalmente, con ocasion de la jornada de acceso al material de pruebas, usted
complement6 su reclamacién, dentro del plazo establecido, especificamente los dias 20 y 21 de
octubre del presente afio, en la que solicito:

“..) RECLAMACION
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Que se corrija la clave del item N.° 6, 8, 9, 18, 27, 35, 49, 81, 116 y se fije como unica respuesta
valida la opcion C, por ser la unica compatible con art. 30 C.P., Ley 1095/2006, C- 187/2006 y la doctrina
penal de la CSJ sobre prolongacion ilicita.

2. Subsidiariamente, si la clave oficial difiere: que se elimine el item por error juridico sustancial
de distractores (subsidiariedad inexistente y cambio de hipétesis), lo que quiebra la univocidad exigida
para preguntas de seleccion tinica, y se recalcule mi puntaje conforme a las reglas del concurso.

3. Que la decisién sea motivada de fondo, con respuesta especifica a cada argumento y fuentes
citadas. (...)”

En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. En relacidén con la solicitud de informacién sobre la calificacion de las pruebas escritas
del Componente Eliminatorio (Competencias Funcionales y Generales), es preciso recordar que
la calificacion se realiza teniendo en cuenta el grupo de referencia al que pertenece el aspirante,
es decir, de manera independiente para cada codificacion de la OPECE.

Esto significa que el desempefio de cada aspirante se compara tinicamente con quienes
estan inscritos en la misma codificacién de OPECE, y no con la totalidad de participantes del
concurso. Tal como lo establecen la Guia de Orientacion al Aspirante y el Anexo Técnico, el
puntaje asignado refleja la posicidn del aspirante dentro de su grupo de referencia (codificacién
OPECE), sin que esto pueda equipararse a una posicion definitiva dentro de la lista de elegibles,
toda vez que no se han surtido la totalidad de las pruebas previstas, incluida la prueba de
valoracion de antecedentes.

Adicionalmente, debe tener en cuenta que la prueba escrita se encuentra conformada por
un componente eliminatorio (competencias generales y funcionales) y un componente
clasificatorio (competencias comportamentales), este tltimo solo seré visible en la aplicacién web
SIDCAS, solo para aquellos aspirantes que superaron el puntaje minimo aprobatorio establecido
para el componente eliminatorio (65,00 puntos).

Una vez aclarado lo anterior, se le informa que para el calculo de la calificacion del grupo
de referencia al que usted pertenece, se utilizé el método de puntuacién directa, donde, a partir
del desempeio del aspirante en la prueba se le asigna un valor numérico en una escala de 0,00 a
100,00 con dos decimales truncados. El cilculo mediante este método se encuentra definido
formalmente por:

PD = (2%« 100
= (—) *
G
Donde:

PD: Es la Calificacién en la Prueba del aspirante.
Xi: Es la Cantidad de Aciertos del aspirante en la prueba.
ne: Es el Total de Items en la prueba.
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Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener su puntuaciéon final en el componente
eliminatorio de las pruebas escritas debe utilizar los siguientes valores:

X;: Cantidad de aciertos obtenidos en la 76
prueba
ni: Total de items en la prueba 94

(Excluyendo los items eliminados)

Por lo anterior, su puntuacion en el componente eliminatorio de la prueba escrita es:

80.85

Cabe mencionar, que la metodologia de calificaciéon utilizada asegura que la posicién
dentro del grupo de referencia (codificacion de OPECE) se mantenga en consonancia con el
numero de aciertos obtenidos por cada aspirante. En otras palabras, un menor ntimero de
aciertos en cada prueba siempre resulta en una puntuacién final més baja. Esta calificacion, que
refleja el desempefio del aspirante, sera igual para los aspirantes del grupo de referencia que
hayan obtenido el mismo ntimero de aciertos.

Es importante destacar que los items eliminados de la prueba NO se incluyen en el calculo
de la calificacion, dado que, tras realizar el andlisis técnico correspondiente, se determin6 que
estos items no contribuyeron a una evaluacion objetiva de la competencia laboral evaluada.

Adicionalmente se recuerda, que las pruebas sobre competencias Generales y Funcionales
tienen un caricter eliminatorio, razon por la cual el puntaje en la prueba de Competencias
Comportamentales solo es publicado para aquellos aspirantes que superaron el Puntaje Minimo
Aprobatorio (PMA) de 65.00 puntos de 100 posibles.

Por lo anterior, se le informa que, para la calificacion del componente clasificatorio, se
utiliz6 el método de puntuacion directa, en una escala de 0,00 a 100,00 con dos decimales
truncados. El calculo de las puntuaciones mediante el método de puntuacion directa esta definido
formalmente por:

PD = 54 100
= (—) %
(nk)
Donde:

PD: Es la Calificacién en la Prueba del aspirante.
Xi: Es la Cantidad de Aciertos del aspirante en la prueba.
ne: Es el Total de Items en la prueba.
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Teniendo en cuenta lo anterior, para obtener su puntuacion final en el componente
clasificatorio de las pruebas escritas, debe utilizar los siguientes valores:

X;: Cantidad de aciertos obtenidos en la 35
prueba
n.: Total de items en la prueba 50

Por lo anterior, su puntuacién en el componente clasificatorio es:

70,00

2. Para atender su solicitud sobre las respuestas correctas de las preguntas, se da
respuesta de la siguiente manera:

RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA ITEM gﬁ%ﬁ? DEL RESULTADO
ASPIRANTE
COMPETENCIAS GENERALES 1 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 2 B C ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 3 C A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 4 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 5 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 6 A C ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 7 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 8 C A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 9 B A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 10 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 11 A A ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 12 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 13 ELIMINADO ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS GENERALES 14 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 15 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 16 C C ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 17 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 18 B A ERROR
COMPETENCIAS GENERALES 19 B B ACIERTO
COMPETENCIAS GENERALES 20 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 21 ELIMINADO ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 22 ELIMINADO ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 23 ELIMINADO ELIMINADO ELIMINADO
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA ITEM gﬁgf;? DEL RESULTADO
ASPIRANTE

COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 24 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 25 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 26 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 27 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 28 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 29 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 30 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 31 C A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 32 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 33 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 34 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 35 C B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 36 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 37 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 38 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 39 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 40 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 41 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 42 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 43 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 44 A B ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 45 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 46 ELIMINADO | A ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA COMUN 47 C C ACIERTO
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA iTEM légilig;sgf DEL RESULTADO
ASPIRANTE
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 48 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 49 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN 50 A C ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 51 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 52 C A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 53 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 54 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 55 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 56 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 57 | ELIMINADO | ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 58 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 59 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 60 C A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 61 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 62 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 63 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 64 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 65 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 66 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 67 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 68 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 69 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 70 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 71 B B ACIERTO
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA ITEM légiﬁgf(:ilf DEL RESULTADO
ASPIRANTE

COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 72 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 73 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 74 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 75 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 76 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 77 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 78 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 79 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 8o A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 81 B A ERROR
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 82 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 83 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 84 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 85 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 86 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 87 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 88 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 89 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 90 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 91 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 92 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 93 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 94 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES

- PRUEBA ESPECIFICA 95 C C ACIERTO
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA ITEM légiﬁgf(:ilf DEL RESULTADO
ASPIRANTE
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 96 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 97 B B ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 98 A A ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 99 C C ACIERTO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA 100 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 101 A C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 102 A C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 103 C A ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 104 B C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 105 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 106 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 107 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 108 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 109 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 110 C C ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 111 C C ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 112 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 113 C C ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 114 C B ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 115 B B ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 116 B C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 117 A C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 118 A B ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 119 A B ERROR
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA fTEM légiﬁ%sﬁ‘ DEL RESULTADO
ASPIRANTE

COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 120 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 121 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 122 A B ERROR
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 123 A A ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 124 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 125 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 126 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 127 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 128 A A ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 129 A A ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 130 C B ERROR
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 131 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 132 A A ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 133 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 134 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 135 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 136 B A ERROR
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 137 A A ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 138 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 139 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 140 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 141 C C ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 142 B B ACIERTO
COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES 143 B B ACIERTO
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RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA ITEM gmﬁéilf DEL RESULTADO
ASPIRANTE
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 144 C C ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 145 C C ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 146 A C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 147 A A ACIERTO
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 148 B C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 149 B C ERROR
COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES 150 A A ACIERTO

Ahora bien, con el fin de dar claridad frente al concepto “ELIMINADO”, referido en
algunos items de la tabla de respuestas clave, es preciso manifestar que significa que los items
sefialados como eliminados no cuentan dentro del calculo de la calificacion, toda vez que, luego
del analisis realizado, se observo que no aportaron a una evaluacion objetiva de la competencia
laboral que se pretendia medir.

3. Para responder la inquietud relacionada con “(...) particularmente frente a la validez
técnica, pertinencia y formulacién de los items,(...)” es importante subrayar que las pruebas del
Concurso de Méritos FGN 2024 cuentan con los mas altos estandares de calidad en construccion
de pruebas, dada la experiencia del operador encargado de la ejecuciéon del Concurso de Méritos
FGN2024 en este campo, por esta razon se cuenta con un equipo de trabajo altamente calificado
para la construccién de pruebas por competencias laborales, para que, de esta manera, se
garantice que en términos de medicion, se guarde la coherencia entre las preguntas que
conforman cada cuadernillo de pruebas, y los contenidos temaéticos que debe dominar el
aspirante, de acuerdo con el empleo al que se presenta.

En cuanto al proceso de construccién de las pruebas escritas y sus respectivos items, es
pertinente aclarar que la Unién Temporal fue responsable del disefio y construccién de estos bajo
el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS). Con base en lo anterior, se desarrollaron las
distintas fases, las cuales se describen a continuacion:

e Fase 1. Anilisis de los indicadores y su definicién operacional: en la etapa de planeaciéon
del concurso de méritos, la Fiscalia General de la Nacion (FGN), realiz6 la delimitacion de
los contenidos tematicos de las pruebas, a partir de las caracteristicas funcionales
establecidas en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN y las necesidades
de servicio identificadas para las vacantes ofertadas. Seguidamente la Uni6én Temporal
recibi6 de la FGN la matriz con los ejes tematicos e indicadores identificados para evaluar
a los aspirantes en relacion con los niveles jerarquicos y empleos a los que se presentan.
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Posteriormente, la Uni6én Temporal procedi6 a realizar un anélisis de este listado, con el
fin de verificar la pertinencia de los indicadores asociados a cada empleo, en funcién de la
relacion con los indicadores incluidos en cada estructura de prueba, el nivel jerarquico del
empleo, y el Manual de Funciones y Requisitos de la Entidad.

¢ Fase 2. Capacitacion y entrenamiento del equipo de construccion y validacion: una vez
definido el grupo de expertos constructores y validadores para la elaboracién y validacion
de los items o preguntas (casos y enunciados y alternativas de respuesta con inica opciéon
correcta que conformarian las pruebas) se realizaron varias jornadas de capacitacion con
el fin de unificar aspectos psicométricos, metodologicos y procedimentales relevantes y
necesarios para asegurar las calidades técnicas en la construccion. De igual forma, se
socializaron los procedimientos de seguridad y confidencialidad de la informacion.

e Fase 3. Previo a la construccion de los items, los indicadores con su definicion operacional
y la distribucion de estos en cada una de las OPECE o empleos fueron asignados a los
constructores y validadores, expertos en cada area de conocimiento, quienes realizaron un
Anélisis Funcional de los empleos, en el que identificaron qué funciones estaban asociadas
al indicador asignado y su definiciéon operacional, para proceder a construir y/o validar los
items.

Este proceso garantizo la calidad de las pruebas, asegurando que midan de manera precisa
las competencias y habilidades necesarias para desempenar las funciones especificas de
cada empleo.

¢ Fase 4. Construccion de casos y enunciados: acorde con la definicion de cada indicador y
la experticia del profesional constructor en los temas relacionados, se realizo la asignacion
de los indicadores y la cantidad de items a construir por indicador; asimismo, se
entregaron los insumos correspondientes relacionados con el Manual Especifico de
Funciones y Requisitos de la FGN, el proposito principal, las funciones esenciales, los
requisitos de formacién académica y experiencia de los empleos del Concurso de Méritos,
con el objetivo de lograr que la construccion refleje la realidad laboral de los empleos que
hacen parte del proceso.

e Fase 5. Validacion de items por pares teméaticos y metodologicos: la validacion de los
casos, enunciados y alternativas de respuesta con tnica opcion correcta construidos se
realiz6 mediante la estrategia denominada “taller de validacion”, en la cual participaron el
constructor (experto tematico), dos validadores (expertos tematicos de calidades
profesionales y experiencia semejante a la del constructor), el profesional de apoyo
(profesional en Psicologia que verifica el cumplimiento de la aplicaciéon del formato de
evaluacion y lleva control del avance de las estructuras de prueba) y el corrector de estilo
(profesional con experiencia en verificacion, correccion y redaccion de textos académicos),
quienes revisaron simultaneamente el contenido de los casos, enunciados y alternativas de
respuesta a utilizar en la prueba. De igual manera, con base en los conceptos de los
expertos, se realizaron los ajustes correspondientes a cada uno de los items que recibieron
comentarios durante el taller de validacion, para asi ser ajustados y proceder con la
aprobacion.
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¢ Fase 6. Una vez fueron aprobados los casos y enunciados en taller de validacion, se realiz
una udltima revision con el apoyo de un profesional “Doble Ciego” (cuarto experto que no
ha participado en las fases anteriores), en la cual los items fueron aprobados por completo,
garantizando que no tuviesen ningtn tipo de error técnico, teorico o metodologico.
Una vez los items fueron validados en esta tultima fase, se procede con la etapa de
ensamble de las pruebas.

Con base en las fases anteriormente expuestas, se detalla la metodologia sobre la que se
establece el proceso de construccion de items de las pruebas del Concurso de Méritos, por lo que
la experiencia para la construccién de items por parte de los expertos funciona como garante de
que ningtn item de la prueba carece de estructura técnica metodologica y, que mide las
competencias y conocimientos del Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, para
los empleos evaluados; sin dejar de lado la experiencia para la construccion de items por parte de
los expertos participantes.

Adicionalmente, es necesario mencionar que, posterior a la aplicaciéon de la prueba y antes
del proceso de calificacion, cada item se sometid a un analisis psicométrico por medio del cual se
evaluaron sus calidades técnicas, con el fin de garantizar su adecuada inclusion dentro de la
calificacion para el o los grupos de referencia para los cuales fue aplicado.

En coherencia con lo expuesto, y tal como se precisé durante todo el proceso, los expertos
contaron con el acompafiamiento de un profesional en Psicologia (psicometra) encargado de
verificar y garantizar los aspectos metodologicos esenciales del Formato de Prueba de Juicio
Situacional (PJS) y, adicionalmente, un corrector de estilo encargado de revisar que el item
cumpliera con criterios de claridad y ortotipografico. De esta manera, se asegura que estos seis
profesionales garantizaran el cuamplimiento de la estructura establecida para la prueba, asi como
los criterios técnicos, y metodologicos que aseguran la claridad de cada uno de los items o
preguntas que las conforman.

Lo anterior evidencia el adecuado procedimiento para garantizar que los items que
pertenecen a la prueba escrita por usted presentada no revistan de ambigiiedad, confusion, falta
de claridad u otros aspectos.

Ademés, es de precisar también que, dado que el formato que se emplea no es posible
tener respuesta multiclave, toda vez que, las preguntas o items corresponden al tipo de opcion
multiple con Unica respuesta; es decir, solamente una de las alternativas es correcta y las dos
alternativas adicionales no lo son. Por lo tanto, no existe la posibilidad de que dos alternativas
sean 100 % correctas o parcialmente correctas, dado que el argumento técnico o la justificacion
de cada alternativa de respuesta, componentes que hacen parte del item, corresponde con el
criterio técnico, normativo o procedimental bajo el cual se sustentan las razones por la que la
opcidn correcta es correcta y se fundamentan las causas por las cuales las otras dos alternativas
no son correctas.
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Por lo anterior, para responder la inquietud relacionada con la idoneidad de las preguntas,
es importante subrayar que, las pruebas del Concurso de Méritos FGN 2024, cuentan con los mas
altos estandares de calidad en construccion de pruebas, dada la experiencia de la Union Temporal
en este campo, adicionalmente se cuenta con un equipo de trabajo altamente calificado para la
construccion de pruebas por competencias laborales, para de esta manera garantizar que cada
una de las preguntas que conforman cada cuadernillo de pruebas, cumpla con la medicion
esperada por cada uno de los aspirantes de acuerdo con el empleo al que se presenta.

Frente al punto en cuestion, se precisa que los parametros se encuentran definidos en el
ANEXO No. 1 del contrato, ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS TECNICOS de la
LICITACION PUBLICA No. FGN-NC-LP- 0005 -2024, Concurso de Méritos FGN 2024 sobre la
construccion y validacion de pruebas, los cuales se han cumplido a cabalidad por lo cual se expresa
de forma particular, lo siguiente:

“La etapa de Pruebas Escritas comprende: la validacién y consolidacién de los contenidos de
prueba (Ejes temdticos, Indicadores y Estructuras de Pruebas), ii) la elaboracién de un marco de
referencia para la construccién de pruebas orientadas a la evaluacién de competencias laborales,
i) la construccion y wvalidacion de fitems, iv) el diseiio, ensamble, diagramacion,
individualizacion, impresién, transporte, distribucion, recoleccion y acopio del material de las
Pruebas en aplicaciones presenciales, v) la verificacion y la validacion de la parametrizaciéon de
esta etapa, vi) la aplicacién de las Pruebas, vii) el acceso al material de las Pruebas, viii) la lectura
de hojas de respuesta, ix) el analisis psicométrico y calificacion de las pruebas, x) la publicacién
de resultados para cada aspirante y xi) la atencién de reclamaciones. Adicionalmente, se deben
atender las peticiones, las acciones judiciales y sustanciar y decidir las actuaciones
administrativas que correspondan.”

Cabe agregar que la informacién anterior puede ser consultada en el Anexo No. 1 del
contrato, Especificaciones y requerimientos técnicos del Concurso de Méritos FGN 2024,
numeral 5.5.2.1, pagina 55.

Igualmente, cabe aclarar que la Fiscalia General de la Nacion (FGN) realizo
acompafamiento y verificacion en cada una de las fases en las que se adelanta la etapa de pruebas
escritas, garantizando la aplicacion del formato de Prueba de Juicio Situacional en la construccion
de los items, a su vez, comprobando que se cumpliera con el protocolo de seguridad previsto para
la fase de construccion y validacion de items, esto, sin desconocer las condiciones de reserva de
los items.

4. Respecto a su inquietud sobre la prueba de competencias generales, le aclaramos que
se evaluaron aspectos como los niveles de dominio sobre los saberes basicos y sobre lo que todo
aspirante a trabajar en la Fiscalia General de la Nacién (FGN) debe conocer de su quehacer
institucional, esto le va a permitir desempenar con efectividad dichas funciones de manera
transversal en la entidad.

Asi mismo, los items construidos estuvieron enmarcados dentro de unos ejes tematicos e
indicadores que fueron analizados por la FGN y la Uni6n Temporal.
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Teniendo en cuenta lo anterior, y que se presentdé como aspirante a la vacante ofertada
para el empleo denominado FISCAL DELEGADO ANTE JUECES PENALES DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADOS, identificado con el cddigo de OPECE I-102-M-01-(419). Respecto a su
inquietud referente a la Prueba de competencias funcionales, aclaramos que esta prueba evalu6
la capacidad de los aspirantes para aplicar, en un contexto laboral, conocimientos definidos segiin
el contenido funcional del empleo para el que concursa. Para la prueba funcional se tienen en
cuenta conocimientos que le permiten desarrollar funciones relacionadas con el Manual
Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, las cuales estan de acuerdo con las actividades
propias del empleo al que el aspirante se esta presentando en relacion con el Grupo o Proceso del
SGI donde se encuentra ubicada la vacante. Asi mismo, los items construidos estuvieron
enmarcados dentro de los ejes tematicos propuestos y definidos por la Fiscalia General de la
Nacion (FGN) y que fueron validados posteriormente por el equipo de pruebas de la Uni6n
Temporal Convocatoria FGN 2024 con el fin de verificar la cantidad de items en cada una de las
pruebas, de acuerdo con la denominacion del empleo.

En cuanto a su solicitud, es pertinente aclarar que la construccién de las pruebas se realiz6
bajo pardmetros estandarizados, lo cual implic6 una cantidad exacta de items, por lo que cada
cuadernillo conté con la cantidad requerida para la adecuada evaluacion de la estructura de
prueba y de cada indicador.

Dado lo anterior, se da respuesta de la siguiente manera:

# de
items en
cuaderni
Tipo de Prueba Eje tematico Indicador llo
ARGUMENTACION E
COMPETENCIAS RAZONAMIENTO JURIDICO COMO | INTERPRETACION
GENERALES AMBITO DEL DERECHO JURIDICA|GEN_FIS 5
DERECHO DE PETICION,
TUTELA CONTRA
DECISIONES
JUDICIALES, HABEAS
MECANISMOS DE PROTECCION A CORPUS, MECANISMO
COMPETENCIAS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE BUSQUEDA
GENERALES ACCIONES CONSTITUCIONALES URGENTE|GEN_FIS 5
FALTAS DISCIPLINARIAS
DE LOS SUJETOS EN EL
COMPETENCIAS PROCESO
GENERALES DERECHO DISCIPLINARIO PENAL|GEN_FIS 5

BOGOTA D.C. UNIVERSIDAD LIBRE SEDE CENTENARIO / Direccién Calle 37 #7-43
Call center: (601) 9181875 / e-mail: infosidca3@unilibre.edu.co F G N 2024




' 4

FISCALIA

UT CONVOCATORIA NN 2024 |

# de
items en
cuaderni
Tipo de Prueba Eje tematico Indicador llo
COMPETENCIAS VALORACION
GENERALES DERECHO PROBATORIO PROBATORIA|GEN_FIS 5
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PENAL
PRUEBA SUSTANCIAL PARTE
ESPECIFICA DERECHO PENAL SUSTANCIAL ESPECIAL|FUN_23 8
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - DERECHO PENAL
PRUEBA SUSTANCIAL PARTE
ESPECIFICA DERECHO PENAL SUSTANCIAL GENERAL|FUN_23 8
COMPETENCIAS
FUNCIONALES -
PRUEBA JUSTICIA
ESPECIFICA DERECHO PENAL PREMIAL|FUN_23 8
COMPETENCIAS MECANISMOS
FUNCIONALES - RESTAURATIVOS EN LA
PRUEBA JUSTICIA RESTAURATIVAY LEGISLACION PENAL
ESPECIFICA TRANSICIONAL COLOMBIANA |[FUN_ 23 8
COMPETENCIAS NORMAS, PRINCIPIOS Y
FUNCIONALES - PROCEDIMIENTOS DEL
PRUEBA DERECHO
ESPECIFICA DERECHO PROCESAL PROCESAL|FUN_ 23 9
COMPETENCIAS PROCEDIMIENTO
FUNCIONALES - ABREVIADOY
PRUEBA OTROS SISTEMAS PROCESALES ACUSADOR
ESPECIFICA PENALES PRIVADO|FUN_ 23 9
COMPETENCIAS
FUNCIONALES - AUDIENCIA
PRUEBA COMUN DERECHO PROCESAL PREPARATORIA|A 9
ESTRUCTURA,
FUNCIONES Y
DIRECCIONAMIENTO
COMPETENCIAS ESTRATEGICO DE LA
FUNCIONALES - FISCALIA GENERAL DE
PRUEBA COMUN | CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD LA NACION|A 9
PRINCIPIOS Y
DERECHOS
COMPETENCIAS FUNDAMENTALES
FUNCIONALES - PRINCIPIOS Y DERECHOS APLICADOS AL
PRUEBA COMUN FUNDAMENTALES DERECHO PENAL|A 12
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# de
items en
cuaderni

Tipo de Prueba Eje tematico Indicador llo

COMPETENCIAS

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES NIVEL APRENDIZAJE

ALES PROFESIONAL CONTINUO|COMP_FIS 6

ATENCION Y

COMPETENCIAS ORIENTACION AL

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES USUARIO Y AL

ALES FISCALIA CIUDADANO|COMP_FIS 6

COMPETENCIAS ETICA

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES ORGANIZACIONAL|COM

ALES FISCALIA P_FIS 6

COMPETENCIAS

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES NEGOCIACION|COMP_FI

ALES FISCALIA S 7

COMPETENCIAS PLANEACION Y

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES | ADMINISTRACION|COMP

ALES FISCALIA _FIS 6

COMPETENCIAS

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES TOMA DE

ALES FISCALIA DECISIONES|COMP_FIS 7

TRABAJO EN EQUIPO -

COMPETENCIAS SENSIBILIDAD

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES INTERDISCIPLINAR |COM

ALES FISCALIA P_FIS 6

COMPETENCIAS

COMPORTAMENT | COMPORTAMENTALES COMUNES TRANSPARENCIA|COMP

ALES SERVIDORES _FIS 6

5. Frente a su solicitud relacionada con los resultados de las pruebas, se precisa que la
evaluacion se efectué de manera objetiva y en igualdad de condiciones para todos los aspirantes,
sin que se hubieren presentado situaciones que conlleven irregularidades o violacion de derechos.
Ni la Fiscalia General de la Nacioén, ni la UT Convocatoria FGN 2024, operador logistico de este
concurso, han vulnerado derecho fundamental alguno con ocasion de la etapa de aplicaciéon de
las pruebas escritas, la cual se adelant6 con estricto cumplimiento de los principios
constitucionales y legales, de manera especial en el marco de los principios de mérito, igualdad,
publicidad, transparencia, garantia de imparcialidad, eficiencia y eficacia, que orientan la Carrera
Especial de la Fiscalia General de la Nacion, consagrados en el articulo 3 del Decreto Ley 020 de
2014.

Asi las cosas, revisado los motivos por los cuales considera que existe vulneracion al
derecho de igualdad, es posible indicar que no se presentan motivos que permita acreditar que,
frente a otro concursante o participante en iguales o similares condiciones a las suyas, se le haya

g
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dado un trato diferente; por lo tanto, la conclusion no puede ser otra que la inexistencia de
vulneracion de algin derecho fundamental.

De manera adicional, se le recuerda que el literal f del articulo 13 del Acuerdo 001 de 2025,
dispone:

“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. (...)

(.)

f- Inscribirse en el concurso no significa que el aspirante hubiera superado el mismo.
Los resultados consolidados de las diferentes etapas seran la tinica forma para determinar el
mérito y sus consecuentes efectos”

En consecuencia, es de aclarar que, el hecho de que el aspirante no haya obtenido un
resultado favorable en las pruebas escritas no significa que se haya presentado irregularidad
alguna o violacion de sus derechos.

6. Con respecto a su solicitud sobre las justificaciones de las preguntas 6, 8, 9, 18, 27, 35, 49,
81y 116, se da respuesta de la siguiente manera:

ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA |RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA
CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE

6 A es correcta, porque la|C es  incorrecta, porque  al

jurisprudencia de la Corte funcionario le  corresponde

Constitucional y el Consejo verificar que la  peticion

de Estado reiteradamente previamente se ventilé y atendio

han precisado que, desde el en el marco del proceso penal,

momento en que se impone toda vez que la jurisprudencia de

una medida de restriccion la Corte Constitucional y el

de la libertad, todas las Consejo de Estado reiteradamente

peticiones que tengan han precisado que el Habeas

relacién con ese derecho del Corpus procede en dos eventos:

procesado se deben hacer cuando hay privacion de la

en el respectivo proceso libertad con violacion de las

penal y no mediante el garantias  constitucionales o

mecanismo constitucional legales o cuando se prolonga

de hébeas corpus, toda vez ilegalmente la privacion de la

que éste no esta llamado a libertad, en este ultimo caso, de

sustituir al proceso ni al juez acuerdo con la Sentencia C-187 de

natural. El articulo 1 de la 2006, en la prolongacioén ilicita de

Ley 1095 de 2006, sefala la privacion de la libertad se

que: "el Habeas Corpus es presenta en 4 casos: 1) cuando

un derecho fundamental y a existe captura en flagrancia y la

la vez una  accion persona no se pone a disposicion

constitucional que tutela la de la  autoridad judicial

libertad personal cuando competente dentro de las 36 horas
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ITEM

RESPUESTA
CORRECTA

JUSTIFICACION
RESPUESTA
CORRECTA

RESPUESTA
DEL
ASPIRANTE

JUSTIFICACION DE LA
RESPUESTA ESCOGIDA
POR EL/LA ASPIRANTE

alguien es privado de la
libertad con violacion de las
garantias constitucionales o
legales o ésta se prolongue
ilegalmente. Esta accion
Unicamente podra
invocarse o incoarse por
una sola vez y para su
decision se aplicara el
principio pro homine. El

Héabeas Corpus no se
suspendera ain en los

estados de excepcion”. El
Habeas Corpus procede en
dos eventos: cuando hay
privacion de la libertad con
violacion de las garantias
constitucionales o legales o
cuando se prolonga
ilegalmente la privacién de
la libertad, en este ultimo
caso. De acuerdo con la
Sentencia C-187 de 2006, la
prolongacion ilicita de la
privacion de la libertad se
presenta en 4 casos: 1)
cuando existe captura en
flagrancia y la persona no se
pone a disposicion de la
autoridad judicial
competente dentro de las 36
horas siguientes; 2) cuando
la autoridad publica
mantenga privada de la
libertad a wuna persona
después de que se ha
ordenado legalmente por la
autoridad judicial que le sea
concedida la libertad; 3)
cuando la propia autoridad
judicial extiende la
detencién por un lapso
superior al permitido por la
Constitucion y la ley, u

siguientes; 2) cuando la autoridad
publica mantenga privada de la
libertad a una persona después de
que se ha ordenado legalmente
por la autoridad judicial que le sea
concedida la libertad; 3) cuando la
propia autoridad judicial extiende
la detencién por un lapso superior
al permitido por la Constitucién y
la ley, u omite resolver dentro de
los términos legales la solicitud de
libertad provisional formulada
por quien tiene derecho; y 4)
cuando se pide la libertad en el
tramite del proceso penal y la
respuesta se materializa en una via
de hecho cuyos efectos negativos
demandan remedio inmediato.
Con todo, desde el momento en
que se impone una medida de
restriccion de la libertad, todas las
peticiones que tengan relacion con
ese derecho del procesado se
deben hacer en el respectivo
proceso penal y no mediante el
mecanismo  constitucional de
hébeas corpus, toda vez que éste
no estd llamado a sustituir al
proceso ni al juez natural.
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ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA | RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA
CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE
omite resolver dentro de los
términos legales la solicitud
de libertad provisional
formulada por quien tiene
derecho; y 4) cuando se pide
la libertad en el tramite del
proceso penal y la respuesta
se materializa en una via de
hecho cuyos efectos
negativos demandan
remedio inmediato. Con
todo, desde el momento en
que se impone una medida
de restriccion de la libertad,
todas las peticiones que
tengan relacibn con ese
derecho del procesado se
deben hacer en el respectivo
proceso penal y no
mediante el mecanismo
constitucional de hébeas
corpus, toda vez que éste no
estd llamado a sustituir al
proceso ni al juez natural.

8 C es correcta, porque | A es incorrecta, porque no es a
conforme lo sefalan los través del derecho de peticion que
criterios y lineamientos se atienden los requerimientos de
trazados por la Fiscalia interés particular en la que se
General de la Nacion, las solicita un aspecto relacionado
peticiones de interés con el desarrollo de una causa
particular solicitando un dentro de un proceso penal, pues
aspecto relacionado con el la misma resulta improcedente.
desarrollo de una causa Por ello, las inquietudes
dentro de un proceso penal relacionadas con un proceso penal
es improcedente via particular deben ser formuladas y
derecho de peticion. De alli, atendidas dentro del tramite
las inquietudes procesal correspondiente. Asi,
relacionadas con un cuando la peticibn recae sobre
proceso penal particular asuntos propios de la funcién
deben ser formuladas vy judicial, se debe informar al
atendidas  dentro  del peticionario que su solicitud tiene
tramite procesal que cehirse a las reglas que el
correspondiente. Asi, legislador ha establecido para
cuando la peticibn recae cada etapa y actuacion procesal,
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ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA |RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA
CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE

sobre asuntos propios de la
funcién judicial, se debe
informar al peticionario que
su solicitud tiene que
ceflirse a las reglas que el
legislador ha establecido
para cada etapa y actuaciéon
procesal, de conformidad
con lo establecido en el
numeral 32 de la Directiva
No. 0001 de 2022, por
medio de la cual se
establecen lineamientos en
materia de derechos de
peticibon y acceso a la
informacion, por la Fiscalia
General de la Nacion.

de conformidad con lo establecido
en el numeral 32 de la Directiva
No. 0001 de 2022, por medio de la
cual se establecen lineamientos en
materia de derechos de peticién y
acceso a la informacion, por la
Fiscalia General de la Nacién. Si
bien es cierto, el articulo 23 de la
Constitucion Politica sefiala que,
toda persona tiene derecho a
presentar peticiones respetuosas a
las autoridades por motivos de
interés general o particular y a
obtener pronta resolucion, no es
menos cierto que, los
requerimientos relacionadas con
un proceso penal particular deben
ser formulados y atendidos dentro
del tramite procesal
correspondiente.

9 B es correcta, porque la
Fiscalia General de Ila
Nacion no es un oOrgano
consultivo. En ese sentido la
Fiscalia general de Ila

penal, procedimiento penal,
derecho publico, ni
procesos de contratacidon
ptblica, por lo cual las
consultas elevadas a la
Entidad sobre casos
hipotéticos, posturas o
anélisis tebricos deben ser
negadas explicando estas
razones, conforme esta
expuesto en ella Directiva
0001 del 3 de enero de
2022, por la cual se
establecen lineamientos en
materia de derechos de
peticibn y acceso a la

es incorrecta, porque la Fiscalia
General de la Nacién no es un
6rgano consultivo, y por tanto no
tiene ni la facultad ni la funcién de
absolver consultas relacionadas

Nacién no tiene la funcion con dogmatica penal,
de absolver consultas procedimiento penal, derecho
relacionadas con dogmaética publico, ni  procesos de

contratacion puablica. En ese orden
de ideas, las consultas elevadas a
la Entidad sobre casos hipotéticos,
posturas o analisis teéricos deben
ser negadas y no trasladadas,
explicando estas razones,
conforme estid expuesto en la
Directiva 0001 del 3 de enero de
2022, por la cual se establecen
lineamientos en materia de
derechos de peticién y acceso a la
informacion. Proceder de forma
contraria desconoce el derecho
fundamental de peticionar ante las
autoridades publicas.
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ITEM

RESPUESTA
CORRECTA

JUSTIFICACION
RESPUESTA
CORRECTA

RESPUESTA
DEL
ASPIRANTE

JUSTIFICACION DE LA
RESPUESTA ESCOGIDA
POR EL/LA ASPIRANTE

informacion. Sobre este
punto, la jurisprudencia de
la Corte Suprema de
Justicia Corte Suprema de
Justicia, ha precisado que
"el ente acusador no esti
facultado para 'servir de
organo consultivo', en tanto
su funcién corresponde al
ejercicio de la acciéon penal."
(FNG, 2022, p. 6).

18

es correcta, porque en el
proceso penal colombiano,
los elementos materiales

probatorios  deben  ser
valorados conforme a su
pertinencia, autenticidad,

integridad y conexién con
los hechos investigados. La
gorra hallada en las
cercanias del lugar del
crimen puede constituir un
indicio relevante si, a través
de pruebas cientificas como
ADN, fibras, rastros de
sudor o cabello, se
demuestra su relacion con
el imputado o el lugar de los
hechos. No es suficiente que
el objeto esté simplemente
cerca; su valor depende de

que pueda  vincularse
razonablemente con el
hecho punible mediante

analisis pericial. La Corte
Suprema ha sefialado que la
prueba fisica debe ser
contextualizada para
adquirir fuerza probatoria
real. Lo anterior, se
fundamenta en la Ley 906
de 2004, la Corte Suprema
de Justicia. Sala de
Casacion Penal. Radicacion

es incorrecta, porque el lugar
exacto del hallazgo no anula de
entrada la relevancia probatoria
del objeto. En delitos como el
hurto o el asalto, es comun que
objetos del autor sean descartados
mientras huye o minutos después
del hecho, por lo cual su
localizacién en las cercanias puede
ser perfectamente valida si se
demuestra su relacion con los
hechos. La prueba no se excluye
por ubicacién, sino por falta de
conexion, ilicitud o irrelevancia. El
Codigo de Procedimiento Penal
permite la incorporacion de
evidencia hallada en la escena o en
sus alrededores. Lo anterior,
también se fundamenta en la
Corte Suprema de Justicia. Sala de
Casacion Penal. Radicacion 45575
de 2016 y en la Corte
Constitucional de Colombia.
Sentencia C-004 de 2011.
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informacion legalmente
obtenida, se cuenta con la
fecha, lugar y hora de la
lesibn, el dafio de la
bicicleta, la descripcion del
vehiculo y la atenciéon
médica que recibié la
victima, lo que permite
inferir de manera razonable
la posible autoria en cabeza

de los denunciados;
suficiente para la aplicacion
de principio de

oportunidad, con miras a
mejorar el monto de la
indemnizacion a favor de la
victima. Siendo esto asi, la
imposicién de una sancion
penal seria innecesaria. Se
cumplen los requisitos

ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA | RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA
CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE
26925 de 2007 y la Corte
Constitucional de
Colombia. Sentencia C-504
de 200s5.

27 C es correcta, porque el|B es incorrecta, porque el principio
articulo 337 de la Ley 906 de legalidad exige que las pruebas
de 2004 establece que el sean anunciadas en la acusaci6on
escrito de acusacion debe formal. No basta con alegar su
contener las pruebas que se relevancia, ya que el proceso penal
pretenden hacer valer en no se rige solo por eficacia
juicio. Si la base de opinién probatoria, sino por reglas claras
pericial no fue incluida en para proteger garantias procesales
este acto procesal (debido proceso, contradiccién),
fundamental, el fiscal no teniendo en cuenta lo mencionado
puede introducirla en la en el articulo 346 de la Ley 906 de
audiencia preparatoria. Su 2004, que contiene la sancién por
inclusiéon violaria el el incumplimiento al deber de
principio de legalidad revelacion de informacion durante
procesal, y afectaria el el proceso de descubrimiento;
derecho de defensa al igualmente el articulo 29 de la
impedir que la defensa Constitucion Politica, que aplica al
preparara la contradiccion debido proceso probatorio penal.
adecuada.

35 C es correcta, porque de la|B es incorrecta, porque aunque los

elementos de tipicidad objetiva del
tipo penal denominado: Peculado
por Uso, se encuentran presentes
en la descripcion factica, el hecho
de que se le hubiese aplicado una
sancién disciplinaria, como la
destitucion de su cargo, hace
innecesaria la aplicacion de la
pena, atendiendo el principio de
eficacia de la administracion de
justicia, conforme la Ley 906 de
2004.
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realice la captura, debera
conducir al aprehendido
inmediatamente o, a maés
tardar, en el término de la
distancia ante la Fiscalia
General de la Nacion, quien,
con fundamento en el
informe recibido de la
autoridad policiva, realizara
la aprehension y, con base
en los elementos materiales
probatorios y evidencia
fisica aportados, presentara
al aprehendido
inmediatamente o, a mas
tardar, dentro de las 36
horas siguientes, ante el
juez de control de garantias
para que este se pronuncie
en audiencia preliminar
sobre la legalidad de la
aprehension y las
solicitudes de la Fiscalia, de
la defensa y del Ministerio
publico. Esto de acuerdo a
lo sefalado en el articulo
302 de la Ley 906 de 2004,
por medio del cual se expide
el Coédigo de Procedimiento
Penal. Ademaés, el articulo
28 de la Constituciéon
Politica consagra el derecho
fundamental a ser libre y a
no ser molestado en su
persona o familia, ni
reducido a prisioén o arresto
ni detenido ni su domicilio

ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA | RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA

CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE
especificos para la
aplicacion de la causal 7 del
articulo 324 de la Ley 906
de 2004.

49 A es correcta, porque | C es incorrecta, porque conforme lo
conforme lo sefiala la ley, senala la ley, al fiscal no le
cuando una autoridad corresponde hacer control de

legalidad previo para establecer si
se dieron las condiciones de
captura en flagrancia; a dicho
funcionario le corresponde con
fundamento en el informe
recibido de la autoridad policiva y
con base en los elementos
materiales probatorios y evidencia
fisica aportados, presentar al
aprehendido, inmediatamente o a
mas tardar dentro de las 36 horas
siguientes, ante el juez de control
de garantias para que éste se
pronuncie en audiencia
preliminar sobre la legalidad de la
aprehension y las solicitudes de la
Fiscalia, de la defensa y del
Ministerio publico de acuerdo a lo
senalado en el articulo 302 de la
Ley 906 de 2004, por medio del
cual se expide el Codigo de
Procedimiento Penal. El articulo
28 de la Constituciéon Politica
consagra el derecho fundamental
a ser libre y a no ser molestado en
su persona o familia, ni reducido a
prision o arresto ni detenido ni su
domicilio registrado sino en virtud
de mandamiento escrito de
autoridad judicial competente,
con las formalidades legales y por
motivo previamente definido en la
ley; la  persona  detenida
preventivamente serd puesta a
disposicién del juez competente
dentro de las 36 horas siguientes
para que este adopte la decisién
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ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA | RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA

CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE
registrado, salvo en virtud correspondiente en el término que
de mandamiento escrito de establezca la ley. En ese orden de
autoridad judicial ideas, al fiscal le corresponde con
competente, con las fundamento en el informe
formalidades legales y por recibido por la autoridad policiva
motivo previamente que realiz6 la aprehension junto
definido en la ley. La con los elementos materiales
persona detenida debera ser probatorios y evidencia fisica
puesta a disposicion del juez aportados, remitir al capturado
competente dentro de las 36 inmediatamente o a mas tardar
horas siguientes, para que dentro de las 36 horas siguientes
este adopte la decisidon ante el juez de control de garantias
correspondiente en el para que imparta legalidad a la
término que establezca la captura realizada.
ley. En ese orden de ideas, al
fiscal le corresponde, con
fundamento en el informe
recibido por la autoridad
policiva que realiz6 la
aprehension, junto con los
elementos materiales
probatorios y evidencia
fisica aportados, remitir al
capturado inmediatamente
0, a mas tardar, dentro de
las 36 horas siguientes, ante
el juez de control de
garantias para que imparta
legalidad a la captura
realizada.

81 B es correcta, porque, aunque | A es incorrecta, porque el delito de
estamos frente a un lesiones, por ser querellable, se
concurso heterogéneo entre tramita por medio del
conductas punibles, de procedimiento especial abreviado,
conformidad con el articulo de conformidad con lo establecido
74 y 522 del Coédigo de en el articulo 534 de la Ley 906 de
Procedimiento Penal (CPP), 2004, adicionado por la Ley 1826
Ley 906 de 2004, es de 2017. Por lo tanto, previamente
obligatorio cumplir con la a ejercitar la accion penal, el fiscal
diligencia de conciliacion de conocimiento debe citar a las
como requisito de partes para llevar a cabo, como
procedibilidad. Para tal requisito de procedibilidad, una
efecto, citara a querellante y diligencia de conciliacion.
querellado; si sellegare aun
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ITEM

RESPUESTA
CORRECTA

JUSTIFICACION
RESPUESTA
CORRECTA

RESPUESTA
DEL
ASPIRANTE

JUSTIFICACION DE LA
RESPUESTA ESCOGIDA
POR EL/LA ASPIRANTE

acuerdo, se procede al
archivo de las diligencias
por las lesiones personales,
en caso contrario, se
procede a ejercer la
correspondiente acciéon
penal por  homicidio
agravado (art. 104, inciso 2,
numeral 5, C6digo Penal) en
concurso heterogéneo con
lesiones personales (art. 111,
Codigo Penal), en
concordancia con la
Resolucion No. 0038311 del
11 de mayo de 2022, por
medio dela cual se adopta el
Manual de Justicia
Restaurativa y Ley 2220 de
30 de junio de 2022, por
medio de la cual se expide el
Estatuto de Conciliacion.

116

es correcta, porque el fiscal
al proponer un monto
superior al entregado,
ademas de solicitar una
sancion  alternativa no
privativa de la libertad, no
cede completamente a las
condiciones de la defensa; al
contrario, se involucra en el
proceso dial6gico de
convenir y  proponer
condiciones que defienden
y reparan conforme los
intereses de las victimas y el
proposito de la
administraciéon de justicia.
Esta actitud demuestra la
capacidad del fiscal para
evaluar de manera critica

es incorrecta, porque el fiscal, al
aceptar el preacuerdo propuesto
por la defensa, cede
completamente a las condiciones
sin verificar si se respetan los
principios de proteccion a las
victimas, priorizando aspectos
procesales sobre los garantistas.
Esta decision refleja una limitada
capacidad para encontrar
soluciones que beneficien a ambas
partes en el conflicto, lo que
demuestra, ademas, su
incapacidad para generar
acuerdos efectivos para las partes.
Por lo anterior no se evidencia la
competencia negociaciéon descrita
como “Capacidad de llegar a
acuerdos o compromisos a partir

las alternativas disponibles, de la discusion con otras
favoreciendo la buisqueda personas”.; ni cumple con la
de soluciones equitativas conducta asociada a dicha

que beneficien a ambas

competencia, la cual se describe
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ITEM | RESPUESTA | JUSTIFICACION RESPUESTA | JUSTIFICACION DE LA
CORRECTA | RESPUESTA DEL RESPUESTA ESCOGIDA
CORRECTA ASPIRANTE | POR EL/LA ASPIRANTE
partes antes de tomar una como “tiene la capacidad de
decision definitiva. Por lo negociar aceptaciones de cargos y
anterior, se evidencia la acuerdos”. Lo anterior segin el
competencia  negociacion manual especifico de funciones y
descrita como “Capacidad requisitos de los empleos que
de llegar a acuerdos o conforman la planta de personal
compromisos a partir de la de la Fiscalia general de la nacion,
discusion con otras 2024, pag 149

personas”.; y cumple con la
conducta asociada a dicha
competencia, la cual se
describe como “tiene la
capacidad de negociar
aceptaciones de cargos y
acuerdos”. Lo anterior
segin el manual especifico
de funciones y requisitos de
los empleos que conforman
la planta de personal de la
Fiscalia general de la
nacion, 2024, pag 149

Como se observa en el cuadro anterior, cada pregunta cuenta con su respectiva
justificaciéon conceptual y técnica y fue validado su sustento teérico por los expertos participantes
en su construccion, lo cual demuestra que para cada pregunta solo existe una tinica respuesta
correcta.

Cabe senalar que, para la construcciéon de estas pruebas, se contdé con un equipo de
expertos en cada una de las teméticas que aborda, cada uno de los indicadores que componen la
prueba, quienes cumplen con un alto perfil para el disefio de las pruebas del presente Concurso
de Méritos, garantizando con ello los més altos estandares en medicion y evaluacion.

7. En base a su peticion de anulacion de items, es pertinente aclararle sobre el proceso de
construccion y validacion de pruebas que se da antes de la construccion de items:

En la etapa de planeacion del Concurso de Méritos, la Fiscalia General de la Nacion (FGN),
realiz6 la delimitacion de los ejes teméticos a partir de las caracteristicas funcionales establecidas
en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN para cada empleo en relaciéon con el
Grupo o Proceso del SGI donde se encuentra ubicada la vacante. Seguidamente la Union
Temporal recibi6 de la FGN la matriz con los indicadores establecidos para evaluar a los
aspirantes en cada uno de los empleos y sus niveles jerarquicos en los cuales participan.
Posteriormente, la Union Temporal procedié a realizar un analisis de la matriz con el fin de
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verificar la pertinencia de los ejes tematicos para identificar los indicadores asignados para cada
empleo, asi como su estructura de prueba y el nivel jerarquico, en relaciéon con el manual de
funciones de la entidad.

En consecuencia, se evidencia que los indicadores incluidos en las pruebas planteadas
incluyeron las competencias laborales, habilidades y capacidades minimas requeridas y pactadas
con la entidad, lo cual forma parte del Concurso de Méritos FGN 2024

Luego de la aplicacién de las pruebas y la informacion obtenida de las respuestas de los
aspirantes (aciertos y desaciertos) en el proceso de calificacion, se llevo a cabo el analisis de los
items, observando que los patrones de respuesta cumplieran con criterios estadisticos de calidad
previamente establecidos. En esta etapa del proceso de calificacion se analiz6 cual fue la relacion
entre el porcentaje de acierto del item y los porcentajes de acierto de toda la prueba, si los items
tuvieron algain problema de redaccion, si algin(os) item(s) no era(n) pertinente(s) para el perfil
que se evaluo, etc. Los analisis en mencidn se llevaron a cabo con un equipo de expertos, entre los
que se encuentran los expertos constructores y validadores de los items, la coordinadora de
pruebas, profesional en psicologia (psicometra) y el analista de datos.

Adicional a lo anterior, se realizo la revision cualitativa de los items que no cumplieron
con los criterios estadisticos o que fueron reportados en el formato de preguntas dudosas,
determinando la eliminacién del item que no cumpliera con los criterios a cabalidad; de ahi que
la calificacion definitiva se obtiene después de determinar los items eliminados.

Asi las cosas, para el caso particular de los items 6, 8, 9, 18, 27, 35, 49, 81 y 116
sefialados por usted, y luego del anélisis descrito, se confirma que estos dan cuenta de un
comportamiento acorde con los pardmetros establecidos dentro del instrumento de evaluacion,
superando el analisis psicométrico y técnico al cual se exponen.

Por otro lado, como resultado del analisis mencionado, en la prueba presentada por usted
los items eliminados fueron los siguientes:

OPCION RESPUESTA
TIPO DE PRUEBA RESULTADO ITEM CORRECTA ASPIRANTE
COMPETENCIAS GENERALES ELIMINADO 13 ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN ELIMINADO 21 ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN ELIMINADO 22 ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN ELIMINADO 23 ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA COMUN ELIMINADO 46 ELIMINADO ELIMINADO
COMPETENCIAS FUNCIONALES
- PRUEBA ESPECIFICA ELIMINADO 57 ELIMINADO ELIMINADO
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8. Para darle respuesta a su solicitud sobre la bibliografia usada para la construcciéon de

las preguntas 6, 8, 9, 18, 27, 35, 49, 81y 116, se da respuesta de la siguiente manera:

Prueba de competencias generales

ITEM

BIBLIOGRAFIA

Constituciéon Politica de Colombia [Const]. Constitucién Politica. Articulo 28 y 30. 7 de julio de 1991
(Colombia). Ley 906 de 2004. Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Penal. 31 de agosto de
2004. D. 0. 45 680. Ley 1095 de 2006. Por la cual se reglamenta el articulo 30 de la Constitucion Politica.
2 de noviembre de 2006. D.O. 46440. Corte Constitucional (2006). Sentencia C-187 de 2006.
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2006/c-187-06.htm Consejo de Estado. Sala de lo
Contencioso administrativo. Secciéon Quinta. (2010). HABEAS CORPUS. 2 de noviembre de 2010.
Radicacién nimero. 50001-23-31-000-2010-00428-01.

Constitucién Politica de Colombia [Const]. Constitucién Politica. 7 de julio de 1991 (Colombia). Fiscalia
General de la Nacion. (2022). Directiva No. 0001 de 2022. 3 de enero de 2022. Ley 1581 de 2012. Por la
cual se dictan disposiciones generales para la protecciéon de datos personales. 17 de octubre de 2012. D. O.
48 587.

Constitucién Politica de Colombia [Const]. Constituciéon Politica. 7 de julio de 1991 (Colombia). Fiscalia
General de la Nacién. (2022). Directiva No. 0001 de 2022. 3 de enero de 2022.

18

Ley 906 de 2004. Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Penal. Agosto 31 de 2004. DO. 45.658.
Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacién Penal. Radicacion No. 45575 de 2016. Corte Constitucional
de Colombia. Sentencia C-004 de 2011. Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacién Penal. Radicacién No.
26925 de 2007. Corte Constitucional de Colombia. Sentencia C-504 de 2005. Corte Suprema de Justicia.
Sala de Casacion Penal. Radicacion No. 42135 de 2014. Corte Constitucional. Sentencia C-591 de 2010.

27

Ley 906 de 2004. Por la cual se expide el Coédigo de Procedimiento Penal. 31 de agosto. D. O. 45.658.
Constitucion Politica de Colombia [Const]. 7 de julio de 1991 (Colombia). Corte Suprema de Justicia, Sala
Penal. (2019). Radicado 51131. Corte Constitucional. (2014). Sentencia C-209/14. Corte Suprema de
Justicia, Sala Penal. (2016). Radicado 43854. Corte Suprema de Justicia. SP-1053-2017.

35

Ley 906 de 2004. Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Penal. (Corregida de conformidad con
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Como se puede observar en la tabla que antecede, cada pregunta tiene su respectiva
bibliografia, lo cual evidencia que para cada pregunta solo existe un soporte teérico. Asimismo,
cabe senalar que para la construccion de estas pruebas se cont6 con un equipo de expertos en
cada una de las areas del saber, quienes demostraron cumplir con un alto perfil para el disefio de
las pruebas del presente Concurso de Méritos.

9. De acuerdo a su solicitud de recalificacion de la prueba de caracter eliminatorio
(competencias generales y funcionales) y componente comportamental, se aclara que, de acuerdo
con la revision en la aplicacion web SIDCA3 y garantizando la correcta publicaciéon del puntaje
realizado al aspirante, la Uni6on Temporal se permite ratificar el resultado obtenido, que
corresponde con:

Puntaje obtenido

Componente Eliminatorio 80.85

Componente Clasificatorio 70,00

Informacién obtenida del aplicativo SIDCA3

En esa medida, se confirma su resultado de APROBADO en las pruebas, de acuerdo con
el puntaje minimo aprobatorio establecido en el Acuerdo de convocatoria, lo cual indica que
super6 las Pruebas de caracter eliminatorio (competencias generales y funcionales) y el
componente comportamental, por lo tanto, CONTINUA en el Concurso de Méritos.

Por otra parte es necesario reiterar que, de acuerdo con las especificaciones técnicas
definidas para adelantar el Concurso de Méritos FGN 2024 para proveer 4000 vacantes
definitivas de los empleos de la Fiscalia General de la Nacidn, el procesamiento de los datos de
las hojas de respuesta y calificaciones, se realiz6 garantizando la transparencia, operatividad,
confidencialidad, seguridad e inviolabilidad a la reserva en aplicacion de los principios que rigen
el Concurso de Méritos, generando resultados de las pruebas a partir de la lectura 6ptica de las
respuestas consignadas por los aspirantes en sus respectivas hojas de respuesta, dicho
procedimiento es realizado e informatizado, y consiste en sistematizar la informacion registrada
en dichas hojas, a través de una maquina lectora de marcas 6pticas de alta sensibilidad que es
previamente calibrada y cuenta con altos estandares de calidad; el software utilizado, ademas de
digitalizar los datos leidos, captura altos volimenes de informacion, con alta precision y exactitud.

Posteriormente, se realiza una verificaciéon de que hayan sido leidas la totalidad de las
hojas de los concursantes citados con el uso de herramientas computacionales que garantizan el
cruce correcto de esta informacion.

Debido a la alta sensibilidad de la maquina lectora, mediante la Guia de Orientacion al
Aspirante de pruebas escritas, se recomendo:
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. Marcar las respuestas inicamente con lapiz de mina negra ntimero 2,
llenando completamente el circulo que corresponde a su escogencia.

. No marcar mas de una respuesta por item, pues le sera anulada

. Borrar totalmente (con borrador de nata) la respuesta que desee cambiar.
. Verificar que el namero de la respuesta coincida con el nimero del item.

. Tener en cuenta que la marca que no llene completamente el circulo no sera

procesada por la maquina lectora.

De la misma forma, en la citada Guia se advirti6 también que una marca incorrecta no
seria procesada por la maquina lectora. Asi mismo, es responsabilidad del aspirante seguir las
instrucciones y recomendaciones dispuestas en la Guia, para asegurar el adecuado registro y
posterior captura de sus respuestas.

Ahora bien, en atencion a su peticion se realizo una verificacion al archivo de respuestas
generado del proceso de lectura 6ptica y una verificacion fisica y manual de su hoja de respuestas,
constatando mediante esta revisién que los datos obtenidos corresponden integralmente a los
procesados.

10. En cuanto a lo manifestado en su reclamacién, en donde afirma interponer Derecho
de Peticién, resulta pertinente informarle que este no es el moédulo correspondiente para
interponer esta clase de solicitudes, como quiera que este modulo es de uso exclusivo para las
reclamaciones interpuestas con ocasion a la etapa de Pruebas Escritas. No obstante, lo anterior,
toda solicitud allegada por usted, a través de este medio, se dara el tramite correspondiente de
una reclamacion. Una vez precisado lo anterior, se le informa el procedimiento correspondiente
para interponer Derecho de Peticion y la consulta del mismo, en caso de considerarlo necesario.
Para ello debera ingresar al link https://sidca3.unilibre.edu.co/ y dar clic en agregar solicitud de
PQR’S como se muestra a continuacion:
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de Méritos FGN 2

La Fiscalia General de ks Mackdn y la UT Convocatora FGN 2024 Informan oue:

!
En cumpum B establacidio en el Acusrdo 001 de 2025, los r2sultados pralminanes de
n de Requilsitos Mkﬂmytongilm de Participocikin (VRMOF] serin pulblicados o 02
Julio de 232 5.

“conocer (o5 rexstadas deberd ingeesar o travis de ts aplicacitn SIDCA3 con su
contrasefie

WY Spirantes pn.ﬂran inger Ner rEclamaciones frente & oS rSsuitados Unicameants & wrav

L SHDC AT, ol mdsiulo e mﬁl’mdm‘rﬂm Ias das dias hatiles sigasentes a la fecha de

Ppubsicacidn de estos. =s decin desde fas OO0 ; 0 horas desl O3 ode pulic, hasta las 2355 horas del 04 de
Julic ce 202

Guias De QOrientacion al Aspirante

Acuerdo de Convocatoria, Anexo, Resoluciones, NMormatividad y Ejes
Tematicos

Acciones Constitucionales.

wvideo(s) Concurso de Méritos FGMN 2024

Lista de Elegibles.

i o Definitive de Inscritos.
Agregar Solicitud de PQR'S

Captura de pantalla tomada a SIDCA3

La siguiente imagen refleja las dos opciones que tiene entre el registro de PQR"S o la
consulta de la respuesta:

Bienvenido al formulario de Peticiones, Quejas, Reclamas y Sugerencias (PQR'S) del Concurso de Méritos FGN 2024

Este Médulo cc UNICAMENTE pra e ool citudes, gucjas o diferzateca ionze acr resultados on las etazas del Concuroo de Méritos.

Desprots dhe creata s suicitud NO Lo mud fcerla v el ninarla

Registro de POR'S Consultar POR'S

Relice ¢l misin de una nsva POR'S en a5 ciferentes etapas de procesn s ite ol astar d= 508 PORS

voher

Captura de pantalla tomada a SIDCA3

Una vez escogida la opcion de registro de PQR’S debera diligenciar el formulario que
alli se desplegara, como se observa a continuacion:
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del Cancurso 2024

Ahora para la consulta del mismo, ingrese los datos solicitados, a través de los cuales
podra consultar la respuesta a la peticion presentada mediante la plataforma SIDCAS.

Bienvenido al formulario de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQR'S) del Concurso de Méritos FGN 2024
Este Modulo 25 UNICAMENTE para las selicitudes, quejas o peticiones diferentes a reclamacicres por resultados en |as etapas del Concurso de Méritos.

Despuss de creade la sclicitud NC podra madificarla o eliminarla.

Consultar PQR'S

— Fecha d= Expecicion*

Namers iz Radicado

Numiero de ldent ficacion ‘ dd/mm/aaas ‘

Concnira POR

(Captura de pantalla tomada a SIDCA3)

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales, ses CONFIRMA el puntaje
obtenido en la Prueba de Competencias Generales y Funcionales de 80.85 puntos, publicado el
dia 19 de septiembre de 2025, resultado que se vera reflejado en la aplicacion web Sidcas.
Aunado a lo anterior, considerando que el puntaje minimo aprobatorio en la Prueba Funcional es
de 65.00 puntos (segin lo establecido por el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025), usted
CONTINUA en el presente concurso. Asi las cosas, se le informa que el resultado obtenido en la
Prueba de Competencias Comportamentales corresponde a 70,00 puntos. Todo lo anterior con
ocasion a la aplicacion de las Pruebas Escritas y en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo
previamente referenciado y de toda la normatividad que rige la presente convocatoria.
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Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a
través de la aplicacion web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a
lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decisiéon, no
procede ningun recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020
de 2014.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecto: Laura Cardona
Reviso: Heidy Umbarila
Audit6: Andrea Castro

Aprobé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencion a Reclamaciones UT Convocatoria FGN 2024.
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Bogota D.C noviembre de 2025

Aspirante

CARLOS ROBERTO MANOSALVA PRADA
CEDULA: 1102359064

ID INSCRIPCION: 119318

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamacion No. PE202509000004761

Asunto: Respuesta a reclamacion presentada en contra de los resultados de la prueba

escrita, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la
Nacion expidio el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicacion de
pruebas escritas destinadas a la evaluaciébn de competencias generales, funcionales y
comportamentales, cuyo objeto es verificar los conocimientos, la capacidad, la idoneidad y la
potencialidad de los aspirantes admitidos, a efectos de determinar su aptitud para el desempefio
eficiente de las funciones y responsabilidades propias del empleo, asi como establecer una

clasificacion conforme a las calidades exigidas para su ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicacion de los
resultados preliminares de las Pruebas Escritas, para formular reclamaciones, las cuales deberan

presentarse de manera tinica y exclusiva a través de la aplicacion SIDCA3, accesible mediante el

enlace: https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas
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reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada

a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 19 de septiembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de las pruebas escritas, y, el plazo para presentar reclamaciones se surti6 entre las
00:00 horas del 22 de septiembre hasta las 23:59 pm de 26 de septiembre de la presente

anualidad.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constat6 que, dentro del término establecido, usted

presentd reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:

“Exbicion prueba escrita ”

“Quiero ver las preguntas generales, funcionales y comportamentales y las respuestas, con el fin
de realizar una retroalimentacion del resultado obtenido, y en caso de presentar alguna

inconsistencia, continuar con el proceso de reclamacién. ”

Adicionalmente, con ocasion de la jornada de acceso al material de pruebas, usted

complement6 su reclamacion, dentro del plazo establecido, especificamente los dias 20 y 21 de

octubre del presente afio, en la que solicito:

“SE PRETENDE RECLAMAR LAS PREGUNTAS 8, 27, 29, 31, 33, Y 81, AL CONSIDERAR QUE
NO SON CORRECTAS LAS RESPUESTAS QUE USTEDES INDICARON QUE LA EXHIBICION
DEL EXAMEN, SE ADJUNTA A LA PRESENTE PETICION UNA ARCHIVO EN PDF QUE
CONTIENE LOS ARGUMENTOS QUE SUSTENTAN LA PETICION”

El aspirante adjunta documento donde menciona:

“Dirigido a: Comision Nacional de Carrera — fiscalia general de la Nacién- Universidad Libre.
Asunto: Solicitud de correccion de respuestas y anulaciéon de items I. Introduccion En ejercicio
del derecho de reclamacion dentro del proceso de concurso de méritos convocado por la Fiscalia
General de la Nacion, respetuosamente interpongo reclamacién por cuanto advierto errores
sustanciales en la valoracién de varios items. Por lo anterior, expongo de manera detallada los
fundamentos juridicos, doctrinales y técnicos que sustentan esta reclamaciéon. PREGUNTA 8
FUNDAMENTOS DE LA RECLAMACION Mi reclamacién se sustenta en cuatro argumentos
centrales que demuestran la invalidez de la opcién (c) y la validez de la (a): Argumento 1: Error

en el Marco de Evaluacién. La Pregunta Corresponde a Competencias Generales, no
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Funcionales. El vicio mds grave de la pregunta radica en su calificaciéon. Esta pregunta se ubicé
en el médulo de Competencias Generales, cuyos ejes temdticos evaltian explicitamente el
"Derecho de Peticion" y la "Atencién y orientaciéon al usuario y al ciudadano"” como estandares
transversales a todos los servidores. « El enunciado fue deliberadamente general ("un
ciudadano”, "actuaciones a su cargo"), sin especificar un contexto penal. » Por tanto, la pregunta
no evalila el manejo de la reserva penal (competencia funcional), sino el manejo del derecho
fundamental de peticién (competencia general). « La respuesta (c) asume incorrectamente un
contexto penal especifico que el enunciado no provee y, al hacerlo, penaliza al aspirante que
aplico correctamente la norma general y transversal (Ley 1755 de 2015), que era lo evaluado.
Argumento 2: La respuesta (c) es Juridicamente Inexistente y Contraviene el Niicleo Esencial del

Derecho de Peticion (Ley 1755 de 2015 y T-230 del 2020)” (...)

En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. Para responder la inquietud, es importante subrayar que las pruebas del Concurso de
Meéritos FGN 2024 cuentan con los mas altos estdndares de calidad en construccion de pruebas,
dada la experiencia del operador encargado de la ejecucion del Concurso de Méritos FGN2024 en

este campo, por esta razén se cuenta con un equipo de trabajo altamente calificado para la

construccion de pruebas por competencias laborales, para que, de esta manera, se garantice que
en términos de medicion, se guarde la coherencia entre las preguntas que conforman cada
cuadernillo de pruebas, y los contenidos tematicos que debe dominar el aspirante, de acuerdo

con el empleo al que se presenta.

En cuanto al proceso de construccién de las pruebas escritas y sus respectivos items, es
pertinente aclarar que la Uni6on Temporal fue responsable del disefio y construccién de estos bajo

el formato de Prueba de Juicio Situacional (PJS). Con base en lo anterior, se desarrollaron las

distintas fases, las cuales se describen a continuacion:

¢ Fase 1. Analisis de los indicadores y su definiciéon operacional: en la etapa de planeacion
del concurso de méritos, la Fiscalia General de la Nacion (FGN), realiz6 la delimitacion de
los contenidos tematicos de las pruebas, a partir de las caracteristicas funcionales
establecidas en el Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN y las necesidades
de servicio identificadas para las vacantes ofertadas. Seguidamente la Uni6én Temporal
recibi6 de la FGN la matriz con los ejes tematicos e indicadores identificados para evaluar

a los aspirantes en relacion con los niveles jerarquicos y empleos a los que se presentan.
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Posteriormente, la Uni6on Temporal procedié a realizar un anélisis de este listado, con el
fin de verificar la pertinencia de los indicadores asociados a cada empleo, en funcion de la
relacion con los indicadores incluidos en cada estructura de prueba, el nivel jerarquico del

empleo, y el Manual de Funciones y Requisitos de la Entidad.

¢ Fase 2. Capacitacion y entrenamiento del equipo de construccién y validaciéon: una vez
definido el grupo de expertos constructores y validadores para la elaboracion y validacion
de los items o preguntas (casos y enunciados y alternativas de respuesta con tinica opcion
correcta que conformarian las pruebas) se realizaron varias jornadas de capacitacion con
el fin de unificar aspectos psicométricos, metodolégicos y procedimentales relevantes y
necesarios para asegurar las calidades técnicas en la construccion. De igual forma, se

socializaron los procedimientos de seguridad y confidencialidad de la informacion.

e Fase 3. Previo ala construccion de los items, los indicadores con su definicion operacional
y la distribucién de estos en cada una de las OPECE o empleos fueron asignados a los
constructores y validadores, expertos en cada area de conocimiento, quienes realizaron un
Analisis Funcional de los empleos, en el que identificaron qué funciones estaban asociadas

al indicador asignado y su definicion operacional, para proceder a construir y/o validar los

items.
Este proceso garantizo la calidad de las pruebas, asegurando que midan de manera precisa
las competencias y habilidades necesarias para desempenar las funciones especificas de
cada empleo.

¢ Fase 4. Construccion de casos y enunciados: acorde con la definicion de cada indicador y
la experticia del profesional constructor en los temas relacionados, se realiz6 la asignacion
de los indicadores y la cantidad de items a construir por indicador; asimismo, se
entregaron los insumos correspondientes relacionados con el Manual Especifico de
Funciones y Requisitos de la FGN, el proposito principal, las funciones esenciales, los
requisitos de formacion académica y experiencia de los empleos del Concurso de Méritos,
con el objetivo de lograr que la construccion refleje la realidad laboral de los empleos que
hacen parte del proceso.

e Fase 5. Validacion de items por pares tematicos y metodolégicos: la validacién de los
casos, enunciados y alternativas de respuesta con tinica opcion correcta construidos se
realiz6 mediante la estrategia denominada “taller de validaci6on”, en la cual participaron el

constructor (experto tematico), dos validadores (expertos tematicos de calidades
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profesionales y experiencia semejante a la del constructor), el profesional de apoyo
(profesional en Psicologia que verifica el cumplimiento de la aplicacién del formato de
evaluacion y lleva control del avance de las estructuras de prueba) y el corrector de estilo
(profesional con experiencia en verificacion, correccion y redaccion de textos académicos),
quienes revisaron simultaneamente el contenido de los casos, enunciados y alternativas de
respuesta a utilizar en la prueba. De igual manera, con base en los conceptos de los
expertos, se realizaron los ajustes correspondientes a cada uno de los items que recibieron
comentarios durante el taller de validacion, para asi ser ajustados y proceder con la
aprobacion.

¢ Fase 6. Una vez fueron aprobados los casos y enunciados en taller de validacion, se realizo
una udltima revisiéon con el apoyo de un profesional “Doble Ciego” (cuarto experto que no
ha participado en las fases anteriores), en la cual los items fueron aprobados por completo,

garantizando que no tuviesen ningtn tipo de error técnico, tebrico o metodologico.

Una vez los items fueron validados en esta tultima fase, se procede con la etapa de

ensamble de las pruebas.

Con base en las fases anteriormente expuestas, se detalla la metodologia sobre la que se
establece el proceso de construccion de items de las pruebas del Concurso de Méritos, por lo que
la experiencia para la construccién de items por parte de los expertos funciona como garante de
que ningtn item de la prueba carece de estructura técnica metodologica y, que mide las
competencias y conocimientos del Manual Especifico de Funciones y Requisitos de la FGN, para
los empleos evaluados; sin dejar de lado la experiencia para la construccion de items por parte de

los expertos participantes.

Adicionalmente, es necesario mencionar que, posterior a la aplicaciéon de la prueba y antes
del proceso de calificacion, cada item se sometié a un analisis psicométrico por medio del cual se
evaluaron sus calidades técnicas, con el fin de garantizar su adecuada inclusion dentro de la

calificacion para el o los grupos de referencia para los cuales fue aplicado.

2. Para atender su solicitud sobre las justificaciones de las preguntas 8, 27, 29, 31, 33, 81, se

da respuesta de la siguiente manera:
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ftem Respuesta | Justificacion respuesta Resg:le sta Justific.aci(’)n dela respuesta
correcta correcta aspirante escogida por el aspirante

es incorrecta, porque no es a través
del derecho de peticibn que se
atienden los requerimientos de
es correcta, porque conforme intgrf: s particular en .la L =C
o ccim s ol solicita un aspecto relacionado con
lineamientos trazados por la el desarrollo de una causa de:ntro
Fiscalia General de la Nacion den proceso penal, pues la misma
s pofdiores  de interés, .resul.ta 1mprocedepte. Por ello, las
sntorln  colicmie oo inquietudes relamgnadas con un
T e e el proceso penal partlgular deben ser
desarrollo de una causa dentro foz‘m}ﬂadas y atendidas dentljo del
e ol es trémite procesal pql:respondlente.
improcedente via derecho de Asi, cuando la Bl cae sol.),r ©
peticibon.  De  alli, las asuntos - propios de' la funcién
inquietudes relacionadas con Jud}C}al, se debe 1111'fqrn(11ar. al
un proceso penal particular pet1c10n~2}rlo que su solicitud tiene
deben ser formuladas y que Cenirse a las i glas que el
atendidas dentro del tramite legisladorha esta}]?lec1do pargieada
procesal correspondiente. Asi et D procesa}l, de
8 C ERRY | peticion recae s.obré A conformidad con lo establecido en
NS Dropios de la funcibn el numeral 32 de la Di'rectiva No.
judicial, se debe informar al 0001 de2022, por medlg dela cual
peticionario que su solicitud se egtablecen 11neam1ent95w en
tiene que cenirse a las reglas materia del de.refc hos d.e’ pet10101‘11y
que el legislador ha establecido a(':cesl(z a-‘a 1n10(1imaic1on, por ‘a
para cada etapa y actuacion F}sca 1a Genera ca aciangy Si
procesal, de conformidad con bien N c1'e,rt0, el ,a.rtlculo~ 23 de la
lo establ:aci toenalmelen Constitucion Pol%tlca senala que,
de la Directiva No. 0001 de toda IS derecho a
B or medio de la cual se presentar peticiones respetuosas a
estabiecen lineamientos en !as a,utorldades RO eE de
materia  de  derechos  de interés general o part}Qular y a
SRR v acceso. a obtener pronta resolucion, no es
informacién, por la Fiscalia Menos Sl  que, los
General de la Nacion. requerimientos relac1pnadas con
un proceso penal particular deben
ser formulados y atendidos dentro
del tramite procesal

correspondiente.
es correcta, porque el articulo es incorrecta, porque el principio
337 de la Ley 906 de 2004 de legalidad exige que las pruebas
establece que el escrito de sean anunciadas en la acusacion
acusacion debe contener las formal. No basta con alegar su
pruebas que se pretenden relevancia, ya que el proceso penal
27 C hacer valer en juicio. Si la base B no se rige solo por eficacia
de opini6én pericial no fue probatoria, sino por reglas claras
incluida en este acto procesal para proteger garantias procesales
fundamental, el fiscal no (debido proceso, contradiccion),
puede introducirla en la teniendo en cuenta lo mencionado
audiencia preparatoria. Su en el articulo 346 de la Ley 906 de
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ftem Respuesta | Justificacion respuesta Resg:le St | Justificacion dela respuesta
correcta correcta . escogida por el aspirante
aspirante
inclusion violaria el principio 2004, que contiene la sancién por
de legalidad procesal, y el incumplimiento al deber de
afectaria el derecho de defensa revelacion de informacion durante
al impedir que la defensa el proceso de descubrimiento;
preparara la contradiccion igualmente el articulo 29 de la
adecuada. Constitucion Politica, que aplica al
debido proceso probatorio penal.
es correcta, porque, conforme
al articulo 344 del Codigo de
Procedimiento Penal, solo se es incorrecta, porque el solo
podran incorporar en la anuncio del testigo no suple la
audiencia preparatoria obligacion legal del descubrimiento
aquellas pruebas que hayan probatorio. El informe pericial
sido descubiertas tiene autonomia como elemento
oportunamente. La Corte material probatorio y debe haber
Suprema ha sido clara en sido revelado, conforme al articulo
29 C reiterar que la omisién en el A 344 y la jurisprudencia SAP
descubrimiento de un informe SP7179-2022.  Aunque  tiene
pericial impide su admisidn, relacién directa el perito con su
incluso si el testigo que lo dictamen, la base de opinién
elabor6 fue anunciado (CSJ, pericial es un elemento autébnomo
SP1285-2020). El principio de que debe ser descubierto para
contradiccion y el derecho a la garantizar el  derecho de
defensa quedarian vulnerados contradiccion.
si se permite incorporar
evidencia no descubierta.
es correcta, porque si la
condicién de trastorno mental,
representada en ataques de .
B es incorrecta, porque la carga de la
celotipia que conllevan a o
. prueba de responsabilidad penal
acciones tan graves como la p A
: estd en cabeza de la Fiscalia
cometida en el caso, es ., .
. General de la Nacion (articulo 250
necesario que a la persona se le o Ses
. . de la Constitucion Politica). En los
31 C aplique una medida de A .. 1.
. L eventos de inimputabilidad, lo que
seguridad que implique un
. Y A corresponde es ordenar
tratamiento médico, de . ST .
0.9z tratamiento psiquiatrico 0
acuerdo con su condicién, YRR ,
psicolégico, segin el caso, pero no
preservando de esta manera la invertir la carea probatoria
seguridad del fin sap )
constitucional seleccionado.
(Articulos 33y 69 CP).
es correcta, porque al haberse es incorrecta, porque la orden de
establecido que la archivo, aunque solo puede
responsabilidad fue de la fundarse en razones de atipicidad
victima, que decidi6 embestir objetiva, la oportunidad procesal
33 A el vehiculo para luego exigir B para proferir esta orden es antes de
dinero al conductor, no puede la imputacién, conforme al articulo
continuarse con la persecuciéon 79 de ley 906 de 2004, y en el caso
penal de acuerdo con el del enunciado, esta audiencia ya
articulo 332 del CPP y la linea pasé, teniendo en cuenta que se

g
U T <N 2024
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ftem Respuesta | Justificacion respuesta Resg:le St | Justificacion dela respuesta
correcta correcta . escogida por el aspirante
aspirante

jurisprudencial de  Corte refiere a “imputado” y no a
Constitucional sentencia C118- “indiciado”. Es decir, que el fiscal,
08; CSJ sentencia 19252 - después de formular la respectiva
19/05/04; 29188 - 30/04/08; imputacion, pierde la potestad de
35978 -17/08/11 "Preclusion tomar decisiones en forma
de la investigacion y sistema unilateral, porque, a partir de ella,
penal acusatorio. "8. Como lo las decisiones las toma el juez a
ha dicho en varias peticién de parte.
oportunidades esta
Corporacidn, la preclusion de
la  investigacibn es un
mecanismo procesal mediante
el cual se da por terminado el
proceso penal en forma
anticipada a la sentencia, en
tanto que se cumplen algunas
de las causales sefnaladas
expresamente por el legislador
para el efecto. Por eso, muchos
doctrinantes han sefialado que
la preclusion equivale a la
absolucion del imputado
porque se presenta en aquellos
eventos en los que la accion
penal no puede continuar o
cuando el ente investigador no
encuentra los elementos
probatorios suficientes para
mantener una acusacion. Es,
entonces, la preclusion de
investigacion una figura usual
de los procesos penales en los
que el Estado es el titular de la
accion penal y tiene a su cargo
la tarea de desvirtuar la
presuncion de inocencia que
ampara al procesado”.
es correcta, porque, aunque es incorrecta, porque el delito de
estamos frente a un concurso lesiones, por ser querellable, se
heterogéneo entre conductas tramita por medio del
punibles, de conformidad con procedimiento especial abreviado,
el articulo 74 y 522 del Codigo de conformidad con lo establecido
de Procedimiento Penal (CPP), en el articulo 534 de la Ley 906 de

81 B Ley o906 de 2004, es A 2004, adicionado por la Ley 1826
obligatorio cumplir con la de 2017. Por lo tanto, previamente
diligencia de conciliacién a ejercitar la accién penal, el fiscal
como requisito de de conocimiento debe citar a las
procedibilidad. Para tal efecto, partes para llevar a cabo, como
citarac a  querellante vy requisito de procedibilidad, una
querellado; si se llegare a un diligencia de conciliacion.
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Respuesta | Justificacion respuesta Resg:le St | Justificacion dela respuesta

ftem . .
correcta correcta escogida por el aspirante

aspirante

acuerdo, se procede al archivo
de las diligencias por las
lesiones personales, en caso
contrario, se procede a ejercer
la correspondiente accién
penal por homicidio agravado
(art. 104, inciso 2, numeral 5,
Cbédigo Penal) en concurso
heterogéneo con lesiones
personales (art. 111, Codigo
Penal), en concordancia con la
Resoluciéon No. 0038311 del 11
de mayo de 2022, por medio
de la cual se adopta el Manual
de Justicia Restaurativa y Ley
2220 de 30 de junio de 2022,
por medio de la cual se expide
el Estatuto de Conciliacion.

Como se observa en el cuadro anterior, cada pregunta cuenta con su respectiva justificaciéon
conceptual y técnica y fue validado su sustento tedrico por los expertos participantes en su

construccion, lo cual demuestra que para cada pregunta solo existe una inica respuesta correcta.

Cabe sefalar que, para la construccion de estas pruebas, se cont6 con un equipo de expertos en
cada una de las teméticas que aborda, cada uno de los indicadores que componen la prueba,
quienes cumplen con un alto perfil para el diseno de las pruebas del presente Concurso de

Méritos, garantizando con ello los més altos estdndares en medicion y evaluacion.

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales se CONFIRMA el puntaje
obtenido en la Prueba de Competencias Generales y Funcionales de 74.46 puntos, publicado el
dia 19 de septiembre de 2025, resultado que se veré reflejado en la aplicacion web Sidcas.
Aunado a lo anterior, considerando que el puntaje minimo aprobatorio en la Prueba Funcional es
de 65.00 puntos (segin lo establecido por el articulo 26 del Acuerdo 001 de 2025), usted
CONTINUA en el presente concurso. Asi las cosas, se le informa que el resultado obtenido en la
Prueba de Competencias Comportamentales corresponde a 78.00 puntos. Todo lo anterior con
ocasion a la aplicacion de las Pruebas Escritas y en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo

previamente referenciado y de toda la normatividad que rige la presente convocatoria.
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Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a

través de la aplicacion web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a

lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decision, no
procede ningan recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecté: Melisa Garzon

Reviso: Juan Téllez

Audité: Camilo Hernandez

Aproboé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencién a Reclamaciones UT
Convocatoria FGN 2024.
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Continuacién Anexo No. 1 OFERTA PUBLICA DE EMPLEOS DE CARRERA ESPECIAL -OPECE, Acuerdo No. 001 de 2025 “Por el cual se convoca y establecen las
reglas del concurso de méritos para proveer algunas vacantes definitivas en las modalidades ascenso e ingreso, de la planta de personal de la Fiscalia General de la
Nacion pertenecientes al Sistema Especial de Carrera”
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MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y REQUISITOS DE LOS
EMPLEOS QUE CONFORMAN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

2.1.3 Nivel Técnico

I. IDENTIFICACION DEL CARGO

Denominacién del Empleo: ASISTENTE DE FISCAL I

No. de cargos: Dos mil seiscientos treinta y cuatro (2.634)

Dependencia: Donde se ubique el cargo

Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza la supervision directa

AREA: FISCALIAS — PROCESOS MISIONALES

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada.
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Apoyar el desarrollo de las actividades requeridas en el ejercicio de la accién penal en los despachos
de fiscalia para la adecuada ejecucién de investigaciones y procesos, en cumplimiento de los
procedimientos establecidos y la normativa vigente.

[ll. FUNCIONES ESENCIALES

1. Apoyar al fiscal en el gjercicio de la accién penal de los casos que le sean asignados para dar
impulso a las investigaciones, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

2. Apoyar la planeacion, el desarrollo y seguimiento de las investigaciones a cargos de los fiscales.

3. Clasificar y coordinar las diligencias de acuerdo al tipo de delito, siguiendo los procedimientos
establecidos y la normativa vigente.

4. Actualizar los sistemas de informacion de la entidad de acuerdo con los lineamientos y
procedimientos establecidos.

5. Apoyar la elaboracion del programa metodologico de la investigacion de acuerdo con las
orientaciones del fiscal, en cumplimiento de los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

6. Desempefiar las funciones de policia judicial que le sean asignadas por el Fiscal General de la
Nacion de forma permanente o transitoria.

7. Elaborar y proyectar los documentos necesarios propios de la funcién judicial y que sean
requeridos en las investigaciones asignadas al despacho, de conformidad con los lineamientos
que imparta el fiscal del caso.

8. Apoyar al fiscal en la verificacién de la aplicacion del sistema de cadena de custodia, de acuerdo
con el manual establecido y la normativa vigente.

9. Apoyar al fiscal en la implementacion de los modelos de priorizacion y contexto de situaciones
y casos, conforme a las directrices del Fiscal General de la Nacion.

10. Atender a los usuarios del servicio cuando se requiera y brindar la informacién autorizada de
acuerdo con los procedimientos establecidos.

11. Colaborar al fiscal en los tramites de las acciones constitucionales y administrativas y demas
requerimientos que lleguen al despacho, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

12. Consolidar informacion de las investigaciones y acusaciones adelantadas por el Despacho en
el que desempeiia sus funciones.

13. Apoyar la preparacion de informes de caracter técnico y estadistico requeridos segun los
lineamientos y procedimientos institucionales.

14. Mantener actualizada la agenda del fiscal de acuerdo con las audiencias programadas y demas
diligencias judiciales requeridas.

15. Recibir, radicar, distribuir y archivar oportunamente la correspondencia tanto interna como
externa y los expedientes cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con la normativa del sistema
de gestién documental.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada.
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16. Aplicar las directrices y lineamientos de la Arquitectura Institucional y del Sistema de Gestion
Integral de la Fiscalia General de la Nacién.

17. Llevar a cabo la evaluacién del desempefio laboral de los servidores y cumplir con las
obligaciones del evaluador, de acuerdo con el Sistema de Evaluacion del Desempefio Laboral
vigente, en los casos que le sea asignada esta funcion por el jefe inmediato.

18. Desempediar las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, y aquellas inherentes a las
que desarrolla la dependencia y a la formacién del titular del cargo.

IV. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Especiales:
Constitucion Politica de Colombia

1
2. Derecho Penal. Jurisprudencia y dogmatica penal

3. Politica Criminal

4. Analisis criminal

5. Derechos Humanos

6. Policia Judicial

Comunes:

Funciones y objetivos de la FGN

Herramientas Ofimaticas

Sistema de Gestion Integral

Gestion documental

Técnicas de atencién al usuario

Normas y procedimientos de organizacion y funcionamiento de la FGN

S o

V. REQUISITOS ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Aprobacién de dos (2) afios de formacion profesional en | Dos (2) afios de experiencia
derecho. relacionada

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Suimpresion o descarga se considera una Copia No Controlada.




