Serior:
JUEZ DE REPARTO
E.S.D
Bogota

Ref:  Accion de tutela promovida por ALBA LUCIA
PADILLA ALVAREZ en contra de UNIVERSIDAD
LIBREy FISCALIA GENERAL DE LA NACION

ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ, mayor de edad, identificado civilmente como
aparece al pie de mi firma, actuando en nombre propio, comedidamente solicito a usted el
amparo constitucional de la accién de tutela en ejercicio de la presente accion que consagra
el articulo 86 y 241 de la Constitucién Nacional y su Decreto Reglamentario 2591 de 1.991
y demas disposiciones pertinentes contra de la UNIVERSIDAD LIBRE y la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION o por quienes hagan sus veces al momento de notificar la
presente accion, para que en sentencia judicial se disponga el amparo de tutela a mi favor y
en contra de las entidades referenciadas, por considerar que han desconocido y podrian
desconocer en el futuro, mis derechos fundamentales a ACCEDER A UN CARGO
PUBLICO EN CONDICIONES DE IGUALDAD ( art 40 C.P.) , DERECHO DE
PETICION ( ART 23 C.P) Y DERECHO AL DEBIDO PROCESO (ART. 29 C.P)

En la Sentencia que se profiera por parte del Juez de tutela se solicita respetuosamente al juez
ordenar a la accionada, que de manera inmediata, se me de respuesta de fondo al

requerimiento que interpuse el 21 de noviembre de 2025.

Asimismo solicito respetuosmanete, prevenir a la accionada para que en el futuro se abstenga

de incurrir en la misma violacién so pena de cometer desacato al fallo de tutela.



l. HECHOS

Realicé mi inscripcion en el concurso de méritos ofertado por la Fiscalia General de la
Nacion, para el cargo de Asistente de Fiscal I, en la pagina del SIDCA 3, quedando
registrada con el nimero de inscripcion 006059.

Segun el acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025, para superar el concurso con éxito, se
iban a promediar dos items puntuales: el puntaje de calificacion de la prueba escrita
y la calificacion de la valoracion de la experiencia.

Como requisitos para la calificacién y valoracién de la experiencia (segun lo dispuesto
en el articulo 18 del Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025) se tendria en cuenta, entre
otros items, la valoracion de la educacion informal y la experiencia laboral, sin
embargo no se tuvieron en cuenta 3 documentos que presenté correspondientes a la
experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion de la JUDICATURA AD
HONOREM, a la experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion del
desarrollo de CONSULTORIO JURIDICO DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQU vy el
Diplomado en Fundamentos Del Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior

De Colombia.

En razoén de ello el dia 21 noviembre de 2025, interpuse un derecho de peticién ante
la UNIVERSIDAD LIBRE y la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, a través de la
pagina del SIDCA 3 en el apartado de “Peticiones, quejas y reclamos”, la cual quedo
registrada en el sistema con niamero de radicado 202511000011884.

El 28 de noviembre de 2025, me dieron respuesta por medio de correo electrénico,
donde me brindaron informacién general y escueta, acerca del Acuerdo 001 del 3 de
marzo de 2025, y donde me dicen que “ La Union Temporal Convocatoria FGN 2024
considerara mi peticion como “ una reclamacion presentada por otros medios y en
consecuencia, se le dara el tramite correspondiente como reclamacién por parte
del equipo asignado para tal fin” pero no me respondieron cual es el procedimiento
gue le van a dar, o cuando me van a responder, no me respondieron de manera clara,
especifica, de fondo, concisa sobre el porqué no se tuvieron en cuenta los tres
certificados que presenté. Asimismo, al ingresar a la plataforma del SIDCA 3, en la
seccion de reclamaciones de valoracion de antecedentes, donde se supone pueden
los usuarios consultar si hay alguna respuesta a las reclamaciones, me aparece en
blanco, como si nunca hubiese hecho una reclamacion, no se encuentra registrada,

y tampoco me dieron respuesta alguna.



6. Posteriormente anunciaron que las respuestas a las reclamaciones las iban a realizar
el 16 de diciembre de 2025, sin embargo no me allegaron respuesta alguna, ni por

correo electronico, ni en la pagina web del SIDCA 3.

1. DERECHOS VULNERADOS Y MARCO NORMATIVO VULNERADO

DERECHO A ACCEDER A UN CARGO PUBLICO EN CONDICIONES DE
IGUALDAD ( ART. 40 C.P) , DERECHO DE PETICION ( ART 23 C.P), DERECHO
AL DEBIDO PROCESO ( ART 29 C.P)

DEL CASO EN CONCRETO

Considero como concursante que se me estdn vulnerando mis derechos, por el hecho de que no se me dio
contestacion a mi reclamacién, lo cual resulta en una violacion a los derechos de los participantes, sobre todo
cuando mi cargo sali6 a concurso y corro el riesgo de perder mi trabajo, puesto que quisiera que el
procedimiento y los términos fueran respetados, ademas de que se siga el lineamiento dispuesto en el Acuerdo
001 del 3 de marzo de 2025 y se valore de una manera justa la documentacion aportada, dandole paso a las
correcciones que en derecho correspondan, en virtud de la garantia constitucional del derecho a la igualdad y

el derecho a acceder a un cargo publico.

ANEXOS

Cédula de ciudadania
Derecho de peticion presentado del 21 de noviembre de 2025

Repuesta al derecho de peticion del 28 de noviembre de 2025

M wnp e

Captura de pantalla que soporta el registro que hice del derecho de peticion en |
pagina del SIDCA 3

5. Captura de pantalla SIDCA 3 en la que se evidencia que no se encuentra el registro
de mi solicitud en la pagina, NI DE LA RESPUESTA.

JURAMENTO



Manifiesto bajo la gravedad del juramento que sobre este asunto no he iniciado accion de
tutela ante ninguna autoridad judicial con fundamento en los mismos hechos y derechos

ni contra la misma entidad a que se contrae la presente.

NOTIFICACIONES
.

Atentamente,

ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ
C.C. No. 1061781521



Bogota, 21 noviembre 2025.

Sefores:
UNIVERSIDAD LIBRE CONCURSO DE MERITOS FGN 2024- ACUERDO NO 001 DEL 2025

ASUNTO: RECLAMACION FORMAL VALORACION DE
ANTECEDENTES.

Cordial saludo:

Yo ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.061.781.521
de Popayan Cauca, inscrita en la mencionada convocatoria, en el cargo de ASISTENTE DE
FISCAL | con No de inscripcion 0060596, solicito muy respetuosamente las siguientes

correcciones respecto a la valoracion de antecedentes:

.LHECHOS

1. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno, a la experiencia laboral que adquiri en
virtud de la realizacion de la JUDICATURA AD HONOREM, la cual llevé a cabo en
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, desde el 13 de octubre de 2023, hasta el 13 de
diciembre de 2024, habiéndose adjuntado el certificado con el cumplimiento de todos los
requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y el OPECE, la cual valida
la experiencia del aspirante por UN (1) ANO Y TRES (3) MESES.

2. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno a la experiencia laboral que adquiri en
virtud de la realizacion del desarrollo de CONSULTORIO JURIDICO DE LA
UNIVERSIDAD EL BOSQUE, en el cual me desempefie como asesora juridica, desde el
8 de agosto de 2022 al 09 de septiembre de 2023, habiéndose adjuntado el certificado
con el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de
2025 y el OPECE, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO, UN (1) MES Y
DOS (2) dias.

3. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno, al Diplomado en Fundamentos Del
Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior De Colombia, el cual estaba

relacionado en el item de educacién informal.



[.MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA — 1991 ARTICULOS 124, 253, 13.

La Ley 2043 de 2020 “POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN LAS PRACTICAS
LABORALES COMO EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O RELACIONADA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, articulo 6 el cual dispone:

“ARTICULO 6°. Certificacion. El tiempo que el estudiante realice como préctica laboral,
debera ser certificado por la entidad beneficiaria y en todo caso sumara al tiempo de

experiencia profesional del practicante”

Ley 2039 de 2000 "POR MEDIO DEL CUAL SE DICTAN NORMAS PARA PROMOVER
LA INSERCION LABORAL Y PRODUCTIVA DE LOS JOVENES, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES" articulo 2. Equivalencia de experiencia, el cual dicta:

“ARTICULO 2. Equivalencia de experiencias. Con el objeto de establecer incentivos
educativos y laborales para los estudiantes de educacién superior de pregrado y
posgrado, educacién técnica, tecnoldgica, universitaria, educacién para el trabajo y
desarrollo humano, formacion profesional integra/ del SENA, escuelas normales
superiores, asi como toda la oferta de formacién por competencias, a partir de la presente
ley, las pasantias, practicas, judicaturas, servicio en los consultorios juridicos,
monitorias, contrato laborales, contratos de prestacion de servicios, la prestacion del
Servicio Social PDET y la participaciébn en grupos de investigacion debidamente
certificados por la autoridad competente, seran acreditables como experiencia profesional
valida, siempre y cuando su contenido se relacione directamente con el programa
académico cursado. ((Inciso modificado por el Art. 9 de la Ley 2221 de 2022)(...)El
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y el Ministerio del Trabajo
reglamentaran, cada uno en el marco de sus competencias, en un término no superior a
doce (12) meses contados a partir de la expedicion de la presente Ley, a fin de establecer
una tabla de equivalencias que permita convertir dichas experiencias previas a la
obtencion del titulo de pregrado en experiencia profesional valida. En todo caso, el valor
asignado a la experiencia previa sera menor a aquella experiencia posterior a la obtencion
del respectivo titulo. En el caso del sector de la Funcién Publica, las equivalencias deberan

estar articuladas con el Decreto 1083 de 2015 o el que haga sus veces”

ACUERDO No. 001 DE 2025 (3 de marzo de 2025) Articulo 18, el cual dicta:


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=137051#2043
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=137230#2039
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=188746#9
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=188746#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#1083

“Educaciéon Informal: se acredita mediante constancia de asistencia y a través de
certificaciones de participacion en eventos de formaciéon como diplomados, cursos,
seminarios, congresos, simposios, entre otros. Las formalidades que deben contener
estos certificados son:

e Nombre o razon social de la institucion;

e Nombre y contenido del programa o evento,

e Intensidad horaria;

e [echa de realizacion;

e Firma de quien expide o mecanismo electronico de verificacion.

La intensidad horaria de los cursos se debe indicar en horas. Cuando se exprese en dias,
debe indicarse el nimero total de horas por dia. De no reunir los criterios anteriormente
descritos en los soportes de educacion, estos no seran tenidos en cuenta en el proceso.
Para la prueba de Valoracién de Antecedentes se tendran en cuenta los certificados de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano y de educacién informal realizados con
fecha no superior a 20 afios, contados a partir de la fecha de cierre de inscripciones,
siempre y cuando se encuentren relacionados con las funciones del grupo o planta o del

proceso donde se encuentre ofertada la vacante”.

(..)

“Experiencia: La experiencia se acredita mediante la presentacion de constancias
escritas expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones publicas
o privadas. Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como
minimo, los siguientes datos:

e Nombre o razon social de la entidad o empresa;

e Nombres, apellidos e identificacion del aspirante;

e Empleo o empleos desempefiados dentro de la empresa, precisando fecha inicial (dia,
mes y afo) y fecha final (dia, mes y afio) de cada uno de los cargos ejercidos;

e Tiempo de servicio con fecha inicial y fecha final (dia, mes y afio);

e Relacion de funciones desemperiadas;

e Firma de quien expide o mecanismo electrénico de verificacion.”

lIl. ARGUMENTACION CASO EN CONCRETO

En relaciéon con la experiencia:




En primera medida, resulta vulnerario de mi derecho a la igualdad y a aspirar a un cargo publico,
el hecho de que no se tuvo en cuenta la experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion
de la JUDICATURA AD HONOREM, que lleve a cabo en la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, desde el 13 de octubre de 2023, hasta el 13 de diciembre de 2024, habiéndose
adjuntado el certificado expedido por la misma entidad, cumpliendo todas la exigencias del
documento para ser admitido, las cuales segun el articulo 18 del acuerdo 001 de 2025, eran las

siguientes:

“@ Nombre o razon social de la entidad o empresa;

e Nombres, apellidos e identificacion del aspirante;

e Empleo o empleos desempefiados dentro de la empresa, precisando fecha inicial (dia, mes y
afo) y fecha final (dia, mes y afio) de cada uno de los cargos ejercidos;

e Tiempo de servicio con fecha inicial y fecha final (dia, mes y afio);

e Relacion de funciones desempefiadas;

e Firma de quien expide o mecanismo electronico de verificacion.”

Mi certificado cumplié a cabalidad todos los requerimientos tal y como consta en la plataforma y

en siguiente captura de pantalla del documento que adjunté:

FISCALIA
jossnn e L e

LA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que, ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.061.781.521 estudiante del programa de Derecho de la Universidad El Bosque, realizo su
judicatura ad honorem en la Fiscalia Octava Delegada ante la Corte Suprema de Justicia de la
Fiscalia General de la Nacidn, segin Resolucion de designacion No. 0191 del 13 de octubre de
2023, a partir del 13 de octubre de 2023 hasta el 13 de diciembre de 2024, en horario de lunes a
viemes de B:00am a 5:00pm y en su etapa final de miércoles a viernes, para un total de 1288
horas, ejecutando las actividades gue se enuncian a continuacion;

& Apoyar en la preparacidn de audiencias.

» Apoyar en el impulso de indagaciones.

« Apoyar en la elaboracion de escritos de acusacidn.

* Apoyar en el tramite de acciones constitucionales y administrativas.
» Apoyar en el manejo de corespandencia interma.

Se expide en la ciudad de Bogetd D.C., a solicitud de ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ, con
fundamento en la constancia emitida por el Doclor Jorge Velasquez Nifio, Fiscal Octavo delegado
ante la Corte Suprema de Jusficia.

A ARENAS GONZALEZ
ra de Talento Humano

"‘.'O,Nr
PA UE TAT

bdirect
20 ENE 2025



De ahi que cumpli con el nombre de la empresa, nombres y apellidos del aspirante, empleo
desempefiado indicando fecha de inicio y fin, relaciéon de funciones desempefiadas y firma de

quien lo expide.

Asimismo, resaltar que no se tuvo en cuenta la experiencia laboral que adquiri en virtud del
desarrollo del Consultorio Juridico de la Universidad el Bosque, en donde me desempefié como
asesora juridica, desde el 8 de agosto de 2022, al 09 de septiembre de 2023. Experiencia que
certifiqué mediante documento debidamente expedido por la Institucion Educativa, el cual fue

adjuntado en la plataforma del SIDCA 3 de la siguiente manera:

LIMIVERSIDAD

EL BOSQUE

Wigileds Mirssducscian

FOWPDO5E-25-0

EL DECANO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD EL BOSQUE Nit. B60066789-6
PROGRAMA DE DERECHO
Acreditacién de Alta Calidad: Resolucin Mo. 105 del 11 de enero de 2024 del
Ministerio de Educacion Nacional

CERTIFICA QUE:

La estudiante ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ con documento de identdad Mo.
1.081.781.521, culmind de manera satisfactoria & sereido realizado en Consultorio Juridico
dentra del Programa de Derecho, el cual se adelamtd durante dos (2) semestres, realizands
las siguientes funciones:

Consultorio Juridico 1, adelantado durante el periode académico 2022=1, desde el B de
febrero de 2022, al 7 de junio del 2022 con una intensidad total semestral de 256 horas.
Las actividades desarrolladas por & estudiante fueron: a) participacion en brigadas juridicas
con recepodn de cascs y cEpadizcdones a la comunidad; b) atencidn de wswanos; cf
elzboracion de conceptos o fwielas; d) elaboracon de documentos juridicos  como
demandas, tutelas, memorigles, derechos de peticddn, impulscs procesales, desacatos,
impugnadiones; €) asistenda a auwdiencdas de condliacon y audiencas judiciales como
abogado de parte; f) realizaddn de asesorias, conceptos, elaboraddn de liguidaciones
laborales.

Consultorio Juridico 2, adelantado durante el periodo académico 2022-2, desde el B de
agosto de 2022, al 6 de diciembre del 2022, con una inkersidad totzl semestral de 256
horas. Las actividades desarrolladas por el estudiante fusron: a) partiopacion en brigadas
Jumidicas con recepoon de casos ¥ capacitaciones a la comunidad; b) atencidn de usuarios;
c) elaboracion de conceptos o tutelas; d) elaboracidn de docwmentos juridicos como
demandas, tutelas, memoarigles, derechos de peticion, impulscs procesales, diesacatos,
impugnadiones; &) asistencia a audiencias de conciliacion y audiendas judidales como
abogado de parte; f) realizacion de asesonas, conceptos, eaboracion de Bquidadones; g)
realizacidn de swdienclas como estudiante conciliador,

Pégina 1de2



LINIVERSIDAD

EL BOSQUE

Wigileds Mirsdusacidn

actividad gue comprende |a elaboracén de informes de verificacion, contacto con las partes,
elaboracion de actas, constandas o informes.

En desarmodo de estas actividades la estudiante fortaledd sus habilidades de comunicaddn
asertiva, empatia, dentificacin de necesidades junidicas de los usuarios, autonomia,
inidativa, trabajo en eguipo ¥ orentacion al resultadio, asi como habilidades de redacdion de
doosmentos juridicos.

La presente certificaciin se expide a solidtud de la interesada, conforme a la Ley 20349 de
2030, en Bogota DL, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo ded afio dos mil veinticinoo
(2025).

—

CARLOS ESCOBAR URIEBE

Decano

Aprobade: Monica Patrida Bodnguer — dirscom de Conmultonn Jundion y Centm de Concliacian
WBa:100 - G

Verificacidn de la certificacitn: consulboriojuridioofun bosgue edu.oo

Por consiguiente, es evidente que cumpli con todas las exigencias del Acuerdo 001 del 3 de
marzo de 2025: el nombre de la empresa, nombres y apellidos del aspirante, empleo
desempeiiado indicando fecha de inicio y fin, relacion de funciones desempefiadas y firma de

quien lo expide.

Ahora bien, en lo relacionado con las funciones descritas en los dos documentos anteriores, se
puede corroborar que son similares o iguales a las funciones de la OPECE, soportado en la
misma descripcion de las funciones esenciales de la OPECE y en la nota especial; dentro de las

cuales para el cargo de Asistente de Fiscal | las funciones estan las siguientes:

“1. Apoyar al fiscal en el ejercicio de la accion penal de los casos que le sean asignados para
dar impulso a las investigaciones, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

2. Apoyar el desarrollo y seguimiento de las investigaciones a cargos de los fiscales.



3. Clasificar y coordinar las diligencias de acuerdo al tipo de delito, siguiendo los
procedimientos establecidos y la normativa vigente.

4. Actualizar los sistemas de informacion de la entidad de acuerdo con los lineamientos y
procedimientos establecidos.

5. Desempeiniar las funciones de policia judicial que le sean asignadas por el Fiscal General
de la Naci6n de forma permanente o transitoria.

6. Elaborar y proyectar los documentos necesarios propios de la funcion judicial y que sean
requeridos en las investigaciones asignadas al despacho, de conformidad con los
lineamientos que imparta el fiscal del caso.

7. Apoyar al fiscal en la verificacién de la aplicacion del sistema de cadena de custodia, de
acuerdo con el manual establecido y la normativa vigente.

8. Apoyar al fiscal en la implementaciéon de los modelos de priorizacion y contexto de
situaciones y casos, conforme a las directrices del Fiscal General de la Nacion.

9. Atender a los usuarios del servicio cuando se requiera y brindar la informacién autorizada
de acuerdo con los procedimientos establecidos.

10. Colaborar al fiscal en el tramite documental de las actuaciones judiciales y administrativas
y demds requerimientos que lleguen al despacho, de acuerdo con los procedimientos
establecidos y la normativa vigente.

11. Recaudar y consolidar informacion estadistica relacionada con las actividades de la
dependencia.

12. Mantener actualizada la agenda del fiscal de acuerdo con las audiencias programadas y
demas diligencias judiciales requeridas.

13. Recibir, radicar, distribuir y archivar oportunamente la correspondencia tanto interna como
externa y los expedientes cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con la normativa del
sistema de gestién documental.

14. Aplicar las directrices y lineamientos de la Arquitectura Institucional y del Sistema de
Gestion Integral de la Fiscalia General de la Nacién.

15. Llevar a cabo la evaluacion del desempefio laboral de los servidores y cumplir con las
obligaciones del evaluador, de acuerdo con el Sistema de Evaluacion del Desempeiio Laboral
vigente, en los casos que le sea asignada esta funcion por el jefe inmediato.

16. Desempefar las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, y aquellas inherentes

a las que desarrolla la dependencia y a la formacion del titular del cargo.”

De manera que si se hubiese realizado un examen juicioso de las funciones descritas en los dos
documentos que presenté, se podria haber corroborado que son en su mayoria funciones

semejantes.



En relaciéon con la educacion informal:

Por otra parte, mencionar que no se tuvo en cuenta el Diplomado en Fundamentos Del Derecho
Penal que realice en el Politécnico Superior De Colombia, el cual aporte con cumplimiento de
todos los requisitos del documento para ser admitido, las cuales segun el articulo 18 del acuerdo

001 de 2025, eran los siguientes:

“e Nombre o razon social de la institucion;

e Nombre y contenido del programa o evento,
e Intensidad horaria;

e Fecha de realizacion;

- e Firma de quien expide o mecanismo electrénico de verificacion”

REPUBLICA DE COLOMBIA

~# POLITECNICO
" SUPERIOR e colombio

Licencia do tuncionamienic omrgada medante reschuodn N'OO7 185 da 2016 do In Secretaria de Ecucacon de Medolln NIT BJ0 914 208-2 - Mairicula Mercantl N 21- 548836 - 12

HACE CONSTAR QUE:

ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ

Con Documento de identidad No 1061781521
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DEL DERECHO PENAL

MEDELLIN - 5 DE ABRIL DE 2025 o
. POLITECNIC® .
O Repieirado an el Libeo de Actas No 0020250408 "’ SUPERIORgz-At L) |
NIT. 500.514.208.2

l FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 230405A-233034 ]

www.politecnicosuperior.edu.co

icidad de este dot puede ser verificada medi ficitud al correo asi irtuale politecni perioreduco,
indicando el N* del libro de actas con el cual se registra o mismo,

De ahi que cumpli con el nombre de la institucion, nombre y contenido del programa, intensidad

horaria (120 horas), fecha de realizacién y cédigo QR de verificacion.

Es por todo lo anterior considero como concursante que se me estan vulnerando mis derechos,
al desconocer que la experiencia y los cursos aportados tienen validez, ya que cumplen

cabalmente con las exigencias del Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y estan relacionados



con el proposito y las funciones de la OPECE, soportado en la misma descripcion de las

funciones esenciales de la OPECE, y en la nota especial.

Esto me afecta profundamente, ya que corro el riesgo de perder mi trabajo y quisiera que se
valorara de una manera justa la documentacion aportada, dandole paso a las correcciones que
en derecho correspondan en virtud de la garantia constitucional del derecho a la igualdad y el
derecho a acceder a un cargo publico.

V. SOLICITUD

Con base en lo anterior solicito a la “Universidad libre Concurso de méritos FGN 2024-

ACUERDO No 001 DEL 2025 como garante del desarrollo de la presente convocatoria, valide,

reconozca y asigne el puntaje correspondiente a los certificados que acreditan:

1. La experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion de la JUDICATURA AD
HONOREM, la cual llevé a cabo en FISCALIA GENERAL DE LA NACION, desde el 13
de octubre de 2023, hasta el 13 de diciembre de 2024, habiéndose adjuntado el certificado
con el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de
2025, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO Y TRES (3) MESES.

2. La experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion del desarrollo de Consultorio
Juridico de la Universidad el Bosque , en el cual me desempefie como asesora juridica,
desde el 8 de agosto de 2022, al 09 de septiembre de 2023, la cual valida la experiencia
del aspirante por UN (1) ANO, UN (1) MES Y DOS (2) dias.

3. El Diplomado en Fundamentos Del Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior

De Colombia, el cual estaba relacionado en el item de educaciéon informal.

Esto, teniendo en cuenta que se encuentran relacionados de manera directa con las
funciones esenciales de la OPECE y el Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025; lo que fue

sustentado juridicamente con argumentacion amplia y suficiente.



V. NOTIFICACIONES

Atentamente,

&=
ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ
CC 1.061.781.521
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Bogota, D. C, 27 de noviembre de 2025

Sefiora

ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ
Documento de identidad: 1061781521
Peticionaria

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado: PQR-202511000011884
Asunto: respuesta a peticion radicada en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024
Reciba un cordial saludo

La UT Convocatoria FGN 2024 se permite indicarle que recibi6 su peticion registrada el dia

21/11/2025 a través de la aplicacion web SIDCA3, mediante la cual senala:

“(...) Yo ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.061.781.521 de
Popayan Cauca, inscrita en la mencionada convocatoria, en el cargo de ASISTENTE DE FISCAL I con

No de inscripcion 0060596, solicito muy respetuosamente las siguientes correcciones respecto a la
valoracién de antecedentes: I.HECHOS 1.No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno, a la
experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion de la JUDICATURA AD HONOREM, la cual
llevé a cabo en FISCALIA GENERAL DE LA NACION, desde el 13 de octubre de 2023, hasta el 13 de
diciembre de 2024, habiéndose adjuntado el certificado con el cumplimiento de todos los requisitos
exigidos en el acuerdo oo1 del 3 de marzo de 2025 y el OPECE, la cual valida la experiencia del
aspirante por UN (1) ANO Y TRES (3) MESES.. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno a la
experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacién del desarrollo de CONSULTORIO
JURIDICO DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE, en el cual me desempefie como asesora juridica, desde
el 8 de agosto de 2022 al 09 de septiembre de 2023, habiéndose adjuntado el certificado con el
cumplimiento de todos los requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y el OPECE, la
cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO, UN (1) MES Y DOS (2) dias.

3. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno, al Diplomado en Fundamentos Del Derecho
Penal Realizado en el Politécnico Superior De Colombia, el cual estaba relacionado en el item de
educacion informal. anterior considero como concursante que se me estan vulnerando mis derechos,
al desconocer que la experiencia y los cursos aportados tienen validez, ya que cumplen cabalmente
con las exigencias del Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y estan relacionados con el propésito y las
funciones de la OPECE, soportado en la misma descripcion de las funciones esenciales de la OPECE, y

en la nota especial.
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Esto me afecta profundamente, ya que corro el riesgo de perder mi trabajo y quisiera que se valorara
de una manera justa la documentacién aportada, dandole paso a las correcciones que en derecho
correspondan en virtud de la garantia constitucional del derecho a la igualdad y el derecho a acceder

a un cargo ptblico.

Considero como concursante que se me estan vulnerando mis derechos, al desconocer que la
experiencia y los cursos aportados tienen validez, ya que cumplen cabalmente con las exigencias del
Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y estan relacionados con el propésito y las funciones de la OPECE,

soportado en la misma descripcién de las funciones esenciales de la OPECE, y en la nota especial.

Esto me afecta profundamente, ya que corro el riesgo de perder mi trabajo y quisiera que se valorara
de una manera justa la documentacién aportada, dandole paso a las correcciones que en derecho
correspondan en virtud de la garantia constitucional del derecho a la igualdad y el derecho a acceder

a un cargo publico.

Con base en lo anterior solicito a la “Universidad libre Concurso de méritos FGN 2024- ACUERDO No
001 DEL 2025 como garante del desarrollo de la presente convocatoria, valide, reconozca y asigne

el puntaje correspondiente a los certificados que acreditan:

1. La experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacién de la JUDICATURA AD
HONOREM, la cual llevé a cabo en FISCALIA GENERAL DE LA NACION, desde el 13 de octubre de
2023, hasta el 13 de diciembre de 2024, habiéndose adjuntado el certificado con el cumplimiento de
todos los requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025, la cual valida la experiencia del
aspirante por UN (1) ANO Y TRES (3) MESES.

2. La experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion del desarrollo de Consultorio
Juridico de la Universidad el Bosque , en el cual me desempefie como asesora juridica, desde el 8 de
agosto de 2022, al 09 de septiembre de 2023, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1)
ANO, UN (1) MESY DOS (2) dias.

3. El Diplomado en Fundamentos Del Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior De

Colombia, el cual estaba relacionado en el item de educacion informal.

Esto, teniendo en cuenta que se encuentran relacionados de manera directa con las funciones
esenciales de la OPECE y el Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025; lo que fue sustentado en el PDF

ADJUNTO, de manera juridica y con argumentacién amplia y suficiente. (...)”

En respuesta a lo anterior, se precisa que el Acuerdo No. 001 del 03 de marzo de 2025, “Por el
cual se convoca y establecen las reglas del concurso de méritos para proveer algunas vacantes definitivas en

las modalidades ascenso e ingreso, de la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién pertenecientes
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al Sistema Especial de Carrera”, regula y establece los lineamientos generales que direccionan este
proceso de seleccion para la provision de los empleos de carrera administrativa de la planta de personal
de la Fiscalia General de la Nacion, siendo su aplicaciéon de obligatorio cumplimiento tanto para la

administracion del concurso como para cada uno de los interesados en él.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en los articulos 4° y 13° del Decreto Ley 020 de
2014, “Por el cual se clasifican los empleos y se expide el régimen de carrera especial de la Fiscalia General de
la Nacién y de sus entidades adscritas”, la facultad para adelantar los procesos de selecciéon o concursos
para el ingreso a los cargos de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacion y de sus entidades
adscritas es de la Comision de la Carrera Especial, la cual ejercera sus funciones con el apoyo de la
Subdirecciéon de Apoyo a la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia o de la dependencia que

cumpla dichas funciones.

Ahora bien, con fundamento en lo anterior, la Fiscalia General de 1a Nacion suscribi6 el Contrato
No. FGN-NC-0279-2024 con la UT Convocatoria FGN 2024, el cual tiene por objeto desarrollar el

Concurso de Méritos FGN 2024 para la provisiéon de algunas vacantes definitivas de la planta de

personal de la Fiscalia General de la Nacion.

En virtud de dicho contrato, se establece como obligacién especifica de la UT Convocatoria FGN
2024 “44. Atender, resolver y responder de fondo, dentro de los términos legales las reclamaciones, derechos
de peticién, quejas, acciones judiciales y llevar a cabo las actuaciones administrativas a que haya lugar en
ejercicio de la delegacion conferida con la suscripcion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 47 a 51 Decreto Ley 020 de 2014, durante todo el plazo y vigencia de este contrato y, con ocasion a

cada una de las etapas del Concurso de Méritos FGN2024".

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la union temporal se permite responderle en los

siguientes términos:

En lo referente a su peticién, que en realidad corresponde a una reclamacion, se debe precisar
que el Concurso de Méritos FGN 2024 es regulado por el Acuerdo 001 de 2025, en el cual se establecen

disposiciones de obligatorio cumplimiento tanto para los aspirantes como para la entidad convocante.

En este sentido, resulta imperativo subrayar que la participaciéon en el concurso implica la
aceptacion tacita e incondicionada de tales disposiciones desde el momento mismo de la inscripcion,
tal como se establece expresamente en el articulo 13 de dicho acuerdo:

“ARTICULO 13. CONDICIONES PREVIAS A LA INSCRIPCION. Para participar en este concurso

de méritos, en la modalidad de ascenso o de ingreso, antes de iniciar el tramite de inscripcién, los
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aspirantes deben tener en cuenta las siguientes consideraciones: (...) . Con la inscripcion, el aspirante
acepta todas las condiciones y reglas establecidas en el presente Acuerdo, aprobadas por la Comision
de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

d. Con la inscripcion, el aspirante acepta que el medio de informacién y divulgacién oficial para el
presente proceso de seleccion serd la aplicacion web https: //sidca3.unilibre.edu.co, por lo tanto, debera
consultarlo permanentemente. De igual forma, la UT Convocatoria FGN 2024 podra comunicar a los
aspirantes, informacion relacionada con el concurso de méritos, a través del correo electronico personal
que registre el aspirante en la aplicacion web SIDCA 3.

e. Con la inscripcién, el aspirante acepta que la comunicacién y notificacion de las actuaciones que se
generen con ocasion del concurso de méritos, tales como los resultados de la verificacién del
cumplimiento de requisitos minimos y condiciones de participacion y de las pruebas, las respuestas a
las reclamaciones, los recursos y actuaciones administrativas, se realizaran a través de la aplicacion
web SIDCA 3”.

Ahora bien, en cumplimiento de lo enunciado hasta ahora, la Fiscalia General de la Nacién y la
UT Convocatoria FGN 2024 informaron, mediante el Boletin Informativo No. 18, publicado el dia 06
de noviembre de 2025, que la publicacion de los resultados preliminares de la prueba de Valoracion de
Antecedentes tendria lugar el dia 13 de noviembre del afio en curso, garantizando asi el conocimiento

previo, amplio y transparente a todos los participantes del proceso.

Noviembre 06 de 2025

Boletin informativo No. 18 - :----

de Méritos FGN é’,O*

2024

La Fiscalfa General de la Nacién y la UT Convocatoria FGN 2024 informan que:

en el Acuerdo 001 de 2025, fos resultados preliminares de la
! sell ' 2025.

‘ Para conocer los resultados deberé ingresar a través de la aplicacion Web SIDCA3 con su usuario y
contrasena.

IDCA3, en el médulo de RECLAMACI durante los cinco dias habiles siguientes a la fecha de
ublicacion de estos, es decir, desde las horas del 14 de noviembre, hasta las 23:59 horas del

\%os aspirantes podran interponer reclamaciones frente a los resultados tnicamente a través de
21 noviembre de 2025.

FISCALIA
T

Captura de pantalla de boletin informativo nitmero 14 publicado en SIDCA3
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Debe advertirse que la visualizacion de los resultados se encontraba supeditada a la consecucion
del puntaje minimo aprobatorio en las pruebas de caracter general y funcional. Esto quiere decir que,
unicamente en caso de superarlas, el aspirante podia acceder a la visualizacion de los resultados
correspondientes a la prueba de competencias comportamentales. En caso contrario, no le seria

habilitada dicha visualizacion.

Ahora, se le informa que, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 35 del Acuerdo No. 001
de 2025, se les habilito a los aspirantes la facultad de interponer reclamaciones relacionadas con los
resultados preliminares de la etapa de prueba de valoracion de antecedentes. Dicho articulo, en relacion
con las condiciones y limitaciones establecidas para este procedimiento, sefiala:

“ARTICULO 35. RECLAMACIONES FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA DE

VALORACION DE ANTECEDENTES. De conformidad con lo establecido en el articulo 49 del

Decreto Ley 020 de 2014, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de los resultados

preliminares de la prueba de Valoraciéon de Antecedentes, los aspirantes podran acceder a la valoracion

realizada a cada factor y presentar reclamaciones sobre sus resultados, cuando lo consideren necesario.
Las reclamaciones se deben presentar unicamente a través de la aplicacién web SIDCA 3, las cuales

seran atendidas y respondidas por la UT Convocatoria FGN 2024, por el mismo medio.

De conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020 de 2014, contra la decision que

resuelven las reclamaciones no procede ningtin recurso.” (subrayado fuera del texto)

De esta manera, teniendo en cuenta que la solicitud presentada por usted a través del modulo
de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS) versa sobre aspectos sustanciales relacionados

con los resultados de la etapa prueba de valoraciéon de antecedentes, la Union Temporal Convocatoria

FGN 2024 la considerara como una reclamacion presentada por otros medios, y en

consecuencia, se le dara el tramite correspondiente como reclamacion por parte del
equipo designado para tal fin, garantizando asi el andlisis de fondo conforme a los lineamientos

establecidos en el Acuerdo 001 de 2025 y en estricto cumplimiento de los principios que rigen el debido
proceso, puesto que se encontraba en términos vigentes, es decir, desde las 00:00 horas del 14 de

noviembre hasta el 21 de noviembre de 2025 a las 11:59 p.m..

Con los anteriores argumentos facticos y legales, la UT Convocatoria FGN 2024 considera haber
dado respuesta de manera adecuada, efectiva, clara y concreta a la peticion impetrada por usted, en

cumplimiento de lo establecido en la Ley.
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La presente respuesta se comunica a través del medio por el cual se recibi6 su solicitud; esto es,
a través de la aplicacion web SIDCA3, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, sustituido por el articulo 1° de la

Ley 1755 de 2015.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT CONVOCATORIA FGN 2024

Original firmado y autorizado

Proyectada: Herman Nicolas Torres Pachon — Profesional Juridico

Reviso6: Luz Galeano - Lider Juridico
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3ienvenido al formulario de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQR'S) del Concurso de Méritos FGN 2024

:ste Madulo es UNICAMENTE para las solicitudes, quejas o peticiones diferentes a reclamaciones por resultados en las etapas del Concurso de Méritos.

Jespués de creada la solicitud NO podra modificarla o eliminarla.

Resumen de PQR’'S

Su PQR'S fue registrada exitosamente con los siguientes datos. Por favor, conserve esta informacion para consultar el estade de su solicitud:

Nirmnero

Radicado:

Tipo de
Solicitud:

Fecha de
Creacion:

Etapa:

Asunte:

Estado:

Detalle:

PQR-202511000011884

Reclamo

21/11/2025 11:43:40 AM

Pruzba de Valoracion de Antecedentes
RECLAMO FORMAL DE LA VALORACION DE ANTECENTES
Creada

Yo ALBA LUCIA PADILLA ALVAREZ identificada con cédula de ciudadania Mo. 1.061.781.521 de Popayan Cauca, inscrita en la mencionada convocatoria, en el cargo de ASISTEMTE DE FISCAL | con No de inscripcion 0060596, solicito muy respetucsamente las siguientes correcciones respecto a la valoracion de antecedentes: | HECHOS
1. No g& tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno, a la experiencia laboral que adquiri en virtud de |a reslizacion de la JUDICATURA AD HONOREM, la cual llevé a cabo en FISCALIA GEMERAL DE L& MACION, desde el 13 de octubre de 2023, hazta el 13 de diciembre de 2024, hahiéndoze adjumado el certificado con el cumplimiento de
todos los requisitos exigidos en el acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y el OPECE, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO Y TRES {3) MESES. 2. No se tuvo en cuenta ni se le dio puntaje alguno a la experiencia laboral que adquiri en virtud de la realizacion del desarrollo de CONSULTORIO JURIDICO DE LA UNIVERSIDAD
EL BOSQUE, en &l cual me desempefie como asesora juridica, desde el 8 de agosto de 2022 al 09 de septiembre de 2023, habiéndose adjuntado el certificado con el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en el acuerde 001 del 3 de marzo de 2025 y el OPECE, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO, UN (1) MES
Y DOS {2) dias. 3. No se tuve en cuenta ni se le dio puntaje algune, &l Diplomada en Fundamentos Del Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior De Colombia, el cual estaba relacionado en el item de educacién informal. anterior considere como concursante que se me estan vulnerando mis derechos, al desconecer que la
experiencia y los cursos aportados tienen validez, va que cumplen cabalmente con las exigencias del Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y estén relacionados con el propdsito v las funciones de la OPECE, soportado en la misma descripcion de las funciones esenciales de la OPECE, y en la nota especial. Esto me afecta profundamente,
va que corro el riesge de perder mi trabajo y quisiera gue se valorara de una manera justa le documentacion aportada, déndole paso & las comrecciones que en derecho correspondan en virud de la garantia constitucional del derecho & la igualdad y el derecho a acceder & un cargo publico. Considero como concursante que se me estén
vulnerando mis derechos, al desconocer que la experiencia v los cursos apertados tienen validez, ya que cumplen cabalmente con las exigencias del Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025 y estén relacicnades con el propdsito y las funciones de la OPECE, soportado en la misma descripcion de las funciones esenciales de la OPECE, y en
la nota especial. Esto me afecta profundamente, ya que cormo el riesgo de perder mi trabajo y quisiera que se valorara de una manera justa la documentacion aportada, déndole paso a las corecciones que en derecho correspondan en virtud de la garantia constitucional del derecho a la igusldad y el derecho a acceder a un cargo publico.
Con base en lo anterior solicito & la “Universidad libre Concurso de méritos FGM 2024- ACUERDO Mo 001 DEL 20257 coma garante del desarrollo de la presente convocatoria, valide, reconozea y asigne el puntaje cormespondiente a los certificados que acreditan: 1. La experiencia laboral que adguiri en virtud de la realizacicn de la
JUDICATURA AD HOMOREM, la cual llevé a cabo en FISCALIA GENERAL DE LA NACION, desde el 13 de octubre de 2023, hasta el 13 de diciembre de 2024, habiéndose adjuntado el certificado con el cumplimiente de todos los requisites exigidos en el acuerde 001 del 3 de marzo de 2025, la cual valida la experiencia del aspirante por UN
(1) AND ¥ TRES (3) MESES. 2. La experiencia laboral que adquiri en virtud de |a realizacion del desarrollo de Consultorio Juridico de ls Universidad el Bosque, en el cusl me desempeiie como asesora juridica, desde el 8 de agosto de 2022, &l 09 de septiembre de 2023, la cual valida la experiencia del aspirante por UN (1) ANO, UN (1) MES
Y DOS (2) dias. 3. El Diplemade en Fundamentos Del Derecho Penal Realizado en el Politécnico Superior De Colombia, el cual estaba relacionade en el item de educacidn informal. Este, teniendo en cuenta que se encuentran relacionades de manera directa con las funciones esenciales de la OPECE y el Acuerde 001 del 3 de marzo de
2025; lo que fue sustentado en el PDF ADJUNTO, de manera juridica y con argumentacion amplia y suficiente,
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