Sefior (a)
JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
E.S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA

PEDRO MANUEL GUERRERO TORRES, mayor de edad, identificado con la C.C.

No. 1143347299 de Cartagena, [N
I rrediante el presente escrito

instauro una accién de tutela en contra de la FISCALIA GENERAL DE LA NACIC')N,
por la violacion de mis derechos fundamentales al MERITO, TRABAJO, DEBIDO
PROCESO ADMINISTRATIVO, la cual fundamento como se sigue a continuacion:

HECHOS:

PRIMERO - Me encuentro participando en el concurso de méritos de la FGN2024
aspirando a ocupar un cargo de Fiscal Local.

SEGUNDO - Que para efectos de acreditar mi experiencia aporté a la respectiva
convocatoria un certificado expedido por el Aplicativo Enfinomina, en donde consta
que me encuentro desempefiando el cargo de Secretario Municipal Nominado desde
el veintinueve (29) de abril del afio dos mil veintidds (2022).

TERCERO — Que la FISCALIA GENERAL DE LA NACION no aceptd como documento
valido el certificado aportado por el suscrito expedido por el Aplicativo Enfinomina

con fundamento en la siguiente causal “toda vez que, no especifica los periodos
en los que ejercidé cada cargo o las funciones certificadas”.

De lo anterior se puede desprender que, a Juicio de la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, la certificacion expedida por el Aplicativo Enfinomina no cumple con la
especificacién del periodo en el cual ejerci mi cargo como Secretario Nominado, o,
las funciones certificadas, es decir, que necesariamente no se deben cumplir con los
dos requisitos pues al encontrarse la causal de exclusion de dicho documento
precedida de la palabra O, me permite concluir que el documento puede contener
ya sea uno de los dos requisitos o los dos, mas no es exigencia que contenga los
dos requisitos.

CUARTO - De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Acuerdo No. 001
de 2025, los dentro del término de (5) dias, contados a partir de la publicaciéon de
los resultados preliminares de la Prueba de Valoracion de Antecedentes, formulé una
reclamacion por medio de la aplicacién SIDCA3, en la cual manifesté lo siguiente:

"EXPERIENCIA RAMA JUDICIAL SECRETARIO”

"Mediante la presente me permito presentar reclamacion sobre la experiencia
aportada por el suscrito mediante un certificado expedido por Efinomina en el cual
consta gque mi fecha de ingreso a la Rama Judicial en el cargo de Secretario es el dia
veintinueve (29) de abril del afo dos mil veintidos (2022) y que a la fecha me
encuentro vinculado en dicho cargo pues corresponde a mi propiedad, por ende
dicho certificado no puede decir fecha de retiro pues me encuentro vinculado
actualmente como Secretario en el Juzgado Promiscuo Municipal de San Juan
Nepomuceno.

En este orden de ideas no es de recibo las razones por Ias cuales no se me tiene en
cuenta la experiencia como funcionario publico adscrito a la Rama Judicial por cuanto



los extremos temporales que deben tenerse en cuenta para acreditar dicha
experiencia deben comprender desde el dia 29 de abril del 2022 hasta la fecha de
expedicion de la certificacion que es el dia 29 de abril del afio 2025.

Como quiera que no se me valora la experiencia teniendo en cuenta este aspecto,
la misma debe tenerse en cuenta.

Por otro lado, si bien el certificado aportado por el suscrito no indica las funciones
que desemperio, esto no es razon suficiente para no tenerlo en cuenta pues la causal
de rechazo corresponde a dos situaciones particulares como lo son "toda vez que,
no especifica los periodos en los que ejercio cada cargo o las funciones certificadas”
y que solo me basta con subsanar una de las dos que para el presente asunto
corresponde a los extremos temporales del desemperio del cargo.”

QUINTO — Que en respuesta de fecha diciembre de 2025, la Fiscalia General de la
Nacidon negd mi reclamacion sobre la aceptacion de el certificado de Efinomina en
donde consta que tengo la calidad de Secretario Nominado adscrito a la Rama
Judicial con fundamento en lo siguiente:

"En cuanto a la certificacion SECRETARIO DEL JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
DE SAN JUAN NEPOMUCENO expedida por RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
en la cual se sefala gue EN LA ACTUALIDAD DESEMPENA EL CARGO DE se precisa
que dicho documento no es vélido para acreditar experiencia _profesional
relacionada, ni experiencia profesional en este Concurso de Méritos, toda vez que
no es posible determinar los periodos en los que ejercio los cargos previos al actual;
como tampoco es posible conocer en gué momento inicio el ejercicio de este.

Lo anterior impide determinar el tiempo total en cada empleo, v/o la relacion de
cada uno _con las funciones del empleo a proveer de acuerdo con €l proceso

INVESTIGACION Y JUDICIALIZACION donde se ubica la vacante, y tampoco se
puede establecer de qué tipo de experiencia se trata.”

As/ las cosas y teniendo en cuenta que la certificacion no expresa con claridad si el
cargo desempenado ha sido el unico ostentado o si _previo al mismo se
desempenaron otros diferentes, no es posible tener como vélido el documento y,
como consecuencia no puntua en VA.

Que la anterior argumentacion expuesta por la Fiscalia General de la Nacidn carece
de razonamiento alguno, teniendo en cuenta que en estos momentos me encuentro
ocupado el cargo de Secretario Nominado en el Juzgado Promiscuo Municipal de San
Juan Nepomuceno Bolivar, y por ende, resulta imposible que un certificado laboral
indigue una fecha de finalizacién de mis funciones, teniendo en cuenta que
precisamente ese es mi cargo actual, por ende el certificado de expedido por
EFINOMINA solo indica fecha de ingreso, pues en el esta claro que me desempefio
como funcionario Judicial, como se evidencia a continuacion:

- N Rama Judicial
@ Consao Superior delaJuéicatus Gonggjo Superior de la Judicatura SIGCMA

Republica de Colombia
Direccién Seccional de Administracion Judicial de

SECCIONAL CARTAGENA

EL (LA) COORDINADORA AREA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECCIONAL CARTAGENA

NIT: 800165831-4
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior{a) PEDRO MANUEL GUERRERO TORRES identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 1,143,347,299, presta sus servicios en la Rama Judicial desde el 29 de Abril de 2022 y en la
actualidad desempenia el cargo de SECRETARIO MUNICIPAL Grado 00, ejerciendo sus funciones en el (la)
JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO, nombrado(a) en PROPIEDAD
mediante la resolucion , perteneciente al Régimen Salarial ACOGIDOS PLANTA PERMANENTE, el cual
devenga los siguientes conceptos:

BONIFICACION JUDICIAL 3,513,016

[ASIGNACION BASICA | 4,764,165 |




SEXTO — Que la decision adoptada por la FISCALTA GENERAL DE LA NACION viola
mi derecho fundamental al MERITO, TRABAJO, DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO, entre otros, pues constituye una via de hecho al desconocer que
claramente el certificado aportado por el suscrito indica que "DESEMPENO EN LA
ACTUALIDAD EL CARGO DE SECRETARIO NOMINADQO DEL JUZGADO PROMISCUQO
MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO DESDE EL 29 DE ABRIL DEL ANO 2022,

Por lo gue resulta descabellado exigirme que el certificado especifique una fecha de
retiro del cargo.

PRETENSIONES

Ordenar a la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, que tenga en cuenta y valore
mi experiencia como Secretario Nominado del Juzgado promiscuo Municipal de San
Juan Nepomuceno Bolivar de acuerdo con la certificacién aportada por el Suscrito
Expedida por EL (LA) COORDINADORA AREA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECCIONAL CARTAGENA con fecha de ingreso 29
de abril del afio 2022.

DOCUMENTOS

- Respuesta a la reclamacién de antecedentes de fecha diciembre de 2025.
- Modelo del certificado Expedido Por Efinomina con fecha actual, el cual es
similar al aportado por el suscrito en la convocatoria FGN2024.

Le solicito que se requiere a la FISCALIA GENERAL DE LA NACIéN, para que
aporte al Despacho mi hoja de vida con sus anexos en donde se evidencie el
certificado de Efinomina debidamente cargado al aplicativo SIDCA III, lo anterior,
en consideracion a que existe problema con el ingreso a la plataforma, como se
observa a continuacion:

=H10go principal
Concurso de Méritos
FGN 2024
Iniciar sesién

--------- <

Atentamente,

PEDRO MANUEL GUERRERO TORRES
C.C. No. 1143347299 de Cartagena



Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura - Congejo Superior de la Judicatura SIGCMA
Reptiblica de Colombia

Direccion Seccional de Administracion Judicial de
SECCIONAL CARTAGENA

EL (LA) COORDINADORA AREA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECCIONAL CARTAGENA

NIT: 800165831-4

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) PEDRO MANUEL GUERRERO TORRES identificado(a) con la cédula de ciudadania
namero 1,143,347,299, presta sus servicios en la Rama Judicial desde el 29 de Abril de 2022 y en la
actualidad desempefia el cargo de SECRETARIO MUNICIPAL Grado 00, ejerciendo sus funciones en el (la)
JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO, nombrado(a) en PROPIEDAD
mediante la resolucion , perteneciente al Régimen Salarial ACOGIDOS PLANTA PERMANENTE, el cual
devenga los siguientes conceptos:

Concepto Valor
BONIFICACION JUDICIAL 3,513,016
ASIGNACION BASICA 4,764,165

La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a) en la SECCIONAL CARTAGENA a los 27 dias
del mes de Febrero del 2026.

— K

YIRA MILENA PASCUALES VEGA
COORDINADORA AREA DE TALENTO HUMANO
SECCIONAL CARTAGENA
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Bogot4 D.C diciembre de 2025

Aspirante

PEDRO MANUEL GUERRERO TORRES
CEDULA: 1143347299

ID INSCRIPCION: 174856

Concurso de Méritos FGN 2024

Radicado de Reclamacion No. VA202511000002519

Asunto: Respuesta a la reclamacion presentada en contra de los resultados de la prueba

de Valoracion de Antecedentes, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024.

El 3 de marzo de 2025, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la

Nacién expidi6 el Acuerdo No. 001 de 2025, “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del
concurso de méritos para proveer vacantes definitivas en las modalidades de ascenso e ingreso,
en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién perteneciente al Sistema Especial
de Carrera”. En dicho acto administrativo se dispuso, entre otras etapas, la aplicacion de la
Prueba de Valoracion de Antecedentes, destinada a la evaluacion del mérito, mediante el analisis
de la historia académica y laboral y que tiene por objeto valorar la formacion y la experiencia
acreditada por el aspirante, adicional a lo previsto como requisitos minimos exigidos para el

empleo a proveer.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Acuerdo No. 001 de 2025, los
aspirantes disponen de un término de cinco (5) dias, contados a partir de la publicacion de los
resultados preliminares de la Prueba de Valoracion de Antecedentes, para formular
reclamaciones, las cuales deberan presentarse de manera tnica y exclusiva a través de la

aplicacion SIDCAS, accesible mediante el enlace:

https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/. El conocimiento y tramite de dichas
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reclamaciones corresponde a la UT Convocatoria FGN 2024, en virtud de la delegacion efectuada

a través del contrato suscrito con la Fiscalia General de la Nacion.

En este contexto, el dia 13 de noviembre de 2025, se publicaron los resultados
preliminares de la Prueba de Valoracion de Antecedentes, y, el plazo para presentar
reclamaciones se surti6 entre los dias héabiles del 14 de noviembre al 21 de noviembre de la

presente anualidad, teniendo en cuenta que, los dias 15, 16 y 17 de noviembre son dias no habiles.

Revisada la aplicacion web SIDCAS3, se constato6 que, dentro del término establecido, usted

presentd reclamacion, frente a los resultados publicados, en la cual solicita:
“EXPERIENCIA RAMA JUDICIAL SECRETARIO”

“Mediante la presente me permito presentar reclamacion sobre la experiencia aportada por el
suscrito mediante un certificado expedido por Efinomina en el cual consta que mi fecha de ingreso
a la Rama Judicial en el cargo de Secretario es el dia veintinueve (29) de abril del afio dos mil
veintidos (2022) y que a la fecha me encuentro vinculado en dicho cargo pues corresponde a mi

propiedad, por ende dicho certificado no puede decir fecha de retiro pues me encuentro vinculado

actualmente como Secretario en el Juzgado Promiscuo Municipal de San Juan Nepomuceno.

En este orden de ideas no es de recibo las razones por las cuales no se me tiene en cuenta la
experiencia como funcionario ptiblico adscrito a la Rama Judicial por cuanto los extremos
temporales que deben tenerse en cuenta para acreditar dicha experiencia deben comprender
desde el dia 29 de abril del 2022 hasta la fecha de expedicion de la certificacién que es el dia 29

de abril del afio 2025.

Como quiera que no se me valora la experiencia teniendo en cuenta este aspecto, la misma debe

tenerse en cuenta.

Por otro lado, si bien el certificado aportado por el suscrito no indica las funciones que
desempeiio, esto no es razon suficiente para no tenerlo en cuenta pues la causal de rechazo
corresponde a dos situaciones particulares como lo son “toda vez que, no especifica los periodos
en los que ejerci6 cada cargo o las funciones certificadas” y que solo me basta con subsanar una
de las dos que para el presente asunto corresponde a los extremos temporales del desempeno del

cargo.
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Por otro lado, frente a la exigencia que el certificado deba tener las funciones desempenadas, me
permito manifestar que mi cargo es Secretario Nominado de un Juzgado Municipal en el cual las
funciones estan dadas por la Constitucional, Ley o Reglamento (Acto Administrativo) los cuales
pueden ser objeto de consulta en el respectivo manual de funciones de la entidad, que de por si,
pertenece a la misma Rama del poder publico a la que hace parte la Fiscalia General de la Nacién
(Rama Judicial) por ende, exigir para un cargo como el mio una relacién de funciones en una

certificacién constituiria un exceso ritual manifiesto pues mis funciones son regladas.”

En virtud de lo anterior, se responde de fondo su reclamacion, en los siguientes términos:

1. Frente a su inconformidad relacionada con "(...) certificado expedido por Efinomina en
el cual consta que mi fecha de ingreso a la Rama Judicial en el cargo de Secretario es el dia veintinueve
(29) de abril del anio dos mil veintidés (2022) y que a la fecha me encuentro vinculado en dicho cargo
pues corresponde a mi propiedad, por ende dicho certificado no puede decir fecha de retiro pues me
encuentro vinculado actualmente como Secretario en el Juzgado Promiscuo Municipal de San Juan
Nepomuceno. (...)En este orden de ideas no es de recibo las razones por las cuales no se me tiene en cuenta
la experiencia como funcionario ptiblico adscrito a la Rama Judicial por cuanto los extremos temporales

que deben tenerse en cuenta para acreditar dicha experiencia deben comprender desde el dia 29 de abril

del 2022 hasta la fecha de expedicién de la certificacion que es el dia 29 de abril del afio 2025.(...)", en
cuanto a la certificacion SECRETARIO DEL JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE
SAN JUAN NEPOMUCENO expedida por RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO en
la cual se sefiala que EN LA ACTUALIDAD DESEMPENA EL CARGO DE se precisa que
dicho documento no es valido para acreditar experiencia profesional relacionada, ni experiencia
profesional en este Concurso de Méritos, toda vez que no es posible determinar los periodos en
los que ejercio los cargos previos al actual; como tampoco es posible conocer en qué momento

inicio6 el ejercicio de este.

Lo anterior impide determinar el tiempo total en cada empleo, y/o la relacién de cada
uno con las funciones del empleo a proveer de acuerdo con el proceso INVESTIGACION Y
JUDICIALIZACION donde se ubica la vacante, y tampoco se puede establecer de qué tipo de

experiencia se trata.

Sobre este particular el Acuerdo No. 001 de 2025, dispone:
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“ARTICULO 17. FACTORES PARA DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS MINIMOS. Los factores que se tendrdn en cuenta para determinar el
cumplimiento de los requisitos minimos serdn los de Educacién y el de Experiencia, verificaciéon

que se realizara con base en la documentacién aportada por los aspirantes en su inscripcion.

Para este efecto, en el presente concurso de méritos, se tendran en cuenta las siguientes

definiciones contenidas en las normas que regulan la materia:

(...)
FACTOR DE EXPERIENCIA

De conformidad con el articulo 16 del Decreto Ley 017 de 2014, para el presente Concurso de

Méritos se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

eExperiencia: se entiende por experiencia, los conocimientos, las habilidades y las destrezas

adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

e Experiencia Profesional: es la adquirida después de obtener el titulo profesional en el ejercicio

de actividades propias de la profesiéon o disciplina exigida para el desempeiio del empleo.

e Experiencia Profesional Relacionada: es la adquirida después de la obtencion del titulo
profesional en el ejercicio de actividades propias de la profesion y en desarrollo de empleos o
actividades que tengan funciones similares a las del empleo a proveer, en relacién con el grupo o

planta o del proceso en el que se encuentre ofertada la vacante.

e Experiencia Relacionada: es la adquirida en el ejercicio de funciones similares a las del cargo a
proveer o en el desarrollo de actividades propias de la naturaleza del empleo a proveer, en

relacién con el grupo o planta o del proceso en el que se encuentre ofertada la vacante.

eExperiencia Laboral: es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u

oficio.
ARTICULO 18. CRITERIOS PARA LA REVISION DOCUMENTAL

(..

Experiencia: La experiencia se acredita mediante la presentacion de constancias escritas

expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones publicas o privadas. Las
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certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como minimo, los siguientes

datos:

° Nombre o razon social de la entidad o empresa;

° Nombres, apellidos e identificacién del aspirante;

° Empleo o empleos desempeniados dentro de la empresa, precisando fecha inicial (dia,
mes y ano) y fecha final (dia, mes y aino) de cada uno de los cargos ejercidos;

° Tiempo de servicio con fecha inicial y fecha final (dia, mes y afio);

° Relacion de funciones desempenadas;

° Firma de quien expide o mecanismo electronico de verificacion. (...)

PARAGRAFO. Los documentos de educacion y de experiencia aportados por los aspirantes que
no reunan los criterios seitalados en este articulo, no seran tenidos en cuenta como validos, por
lo cual no serdn objeto de evaluacion dentro del proceso, tanto en la etapa de verificacién de

requisitos minimos, como en la prueba de valoracién de antecedentes.”

(Negrilla fuera de texto)

Asi las cosas y teniendo en cuenta que la certificacion no expresa con claridad si el cargo
desempenado ha sido el tinico ostentado o si previo al mismo se desempefiaron otros diferentes,

no es posible tener como valido el documento y, como consecuencia no punttia en VA.

En virtud de los anteriores argumentos facticos y legales es posible concluir que su
peticion no puede ser atendida de manera favorable y como consecuencia, se CONFIRMA el
puntaje obtenido en la Prueba de Valoracion de Antecedentes de 58 puntos, publicado el dia 13
de noviembre de 2025, resultado que se vera reflejado en la aplicacion web Sidcas. Todo lo
anterior con ocasion a la aplicacion de la Prueba de Valoracion de Antecedentes y en
cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo 001 de 2025 y de toda la normatividad que rige la

presente convocatoria.
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Esta decision responde de manera particular y de fondo su reclamacion, y se comunica a

través de la aplicacion web SIDCA3 https://sidca3.unilibre.edu.co/concursosLibre/, conforme a

lo dispuesto en el Acuerdo No. 001 de 2025, y se reitera que, contra la presente decision, no
procede ningan recurso, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 del Decreto Ley 020

de 2014.

Cordialmente,

(/07./,

CARLOS ALBERTO CABALLERO OSORIO
Coordinador General del Concurso de Méritos FGN 2024
UT Convocatoria FGN 2024

Original firmado y autorizado.

Proyecto: Miguel Ardila
Revisé: Carlos Tejada
Audité: Ana Torrecilla

Aprobé: Martha Carolina Rojas Roa -Coordinadora Juridica y de Atencién a Reclamaciones UT Convocatoria FGN 2024.
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