Medel |l 2 n, 18 de marzo de 2025

6(f25

-8(= &2167,78&,21%$/ 5(3%$572
E.S. D.

$&&,21$17($5(1 0$5&(/$ +$<(. 9E648(=mayor de
edad, identificada como aparece al pie
nombre propi o.

$&&,21%$'26€60MI SI €N NACI ONAL OEVYiI BERVI CI O
CNS@WNI VERSI DAD LI BRE (en calidad de op
de selecci-n Antioquia 3)

x REFERENCIA: Accioén de Tutela

.$5(1 0$5&(/$ +$<(. 9E648(=mayor de edad, identifice
ciudadan2za No. 1.020.720.596, actwuando en no
me per mit o$&&oIMmMyl7a7(/éont r&20)6all 1$&,21%/ '(/

6(59,&,2 &,%,&168& 184,9(56,'$" /,%5( en su calidad de

del proceso de selecci-n AAntioquia 30, de
art2culo 86 de | a Constituci-n Polz2tica y el
de mis derechos fundamental ey @adceasdiaocapr
p¥%blicos por m®rito, con fundamento en | os s

3$57(6 (1 /$ 787(/$

$&&,21$17(

.$5(1 0%$5&(/$ +%$<(. 9E648(= persona natur al |, may o |
identificada con c®dula de ciudadan2a No. 1.
de MedArdtl i2ogguuiiean act Ysa en nombre propio en de
fundament al es.

$&&,21%$'26

&20,6,11 1$&,21%/ '6/(59,&,2 &,%,8&16& entidad p¥%blica d
naci onal , identi ficarda ecnocnarNla™a9 @@0O034 0&8d mi |
vigilancia de | a carrera administrativa en



GREXPHOWRY HOHFWUY®QeFRVdo de manera directa e

al debido proceso, as? como el principio de
2&7%92La decisi-n adoptada ©por l a Comisi-n N;:
Universidad Libre omiti- aplicar de manera e:
3.2 literal f) del Anexo del proceso de sel e
i nequ2vopgar aguef,ectos de | a Prueba de Valora
procedente valorar estudios adicional es al r
expedida por |l a instituci-n educativa en | a
de | a totahidadesgeldipbdbs, aun cuando no se cu
de grado, siempre que Ynicamente se encuentr
En el caso concreto, l a suscrita aport - opot
por |l a Universidad EAFIT que cumple integral
en dicha disposici-n, en tanto acredita | a c
Especi anl iyzacecijra constancia expresa de que el
posterior de car8cter meramente for mal

No obstante, |l as entidades accionadas descot
habilitante vy optaron por exigir de maner a
documento con firma manuscrita o requisitos
regl amento deluapr coesdDiSOLFRBFLYyQaLQGHELGD \ UHVYV
GH ODV UHJODVY GH@ *RQBEXWVYRvV2a del principio de
al m®r i t o.

Dicha omisi-n no solo implica el desconoci mi
Anexo que hace parte integral del dnarsionmor m:
gue adem§s configura wun defecto sustantivo
cl aramendrt @ogealtimaso concreto, as?2 como un d
de | egalidad administrativa, en | a medida en
debe sujetarse estrictamente a | as regl as
convocatori a.

En consecuencia, | a decisi-n cuestionada desH!
i teral f), el cual preci samente busca evitas
expedici-n del di ploma o | a realizaci-n de |
0 b sctu8l os I njustificados par a el reconoci mi
efectivamente adquirido, afectando de maner a
de |l a suscrita.

129(12Adi cional ment e, |l a entidad accionada di
aportada fue expedida ©por una instituci - -n ¢
autorizada y reconocida ©por el 8RILVYHUDYLGDE o m



($),717 a cual goza de plena legitimidad para ac

sus egresados. Dicho documento fue emitido p
|l a estructura administrativa de |l a instituci
identi filcapr egr anea, del estudiante y del e
constancia expresa de | a culminaci-n y apro
estudios, as? como de |l a programaci - -n del ac
En ese sentido, |l a certificaci-n cumple con
por | a normativa del proceso de selecci-n cor
regulan |l a validez de | os documeatopedatad®ei
forma <cl ar a, verificable y suficiente el C
Especializaci - n. L a idonei dad del document
consideraciones meramente formal es, m8 X i me ¢C
validaci-n gl pcobviene de una fuente instituc
As2 mi smo, resulta relevante destacar que, ¢
presunci-n de |l egalidad de |l o0os actos y docu
competentes, l a administraci-n estaba en | a
y veraclidddcuwWment o aportado, salvo prueba e
siquiera intentada en el presente caso. Por
por desconocer su valor probatorio sin real
ni acudir &aolsosdemeeamifs caci -n disponi bl es.

En consecuencia, |l a negativa de reconocer | a
|l a valoraci-n de antecedentes constituye un
contraria a | os principios de =eficacia, ra:
sustancrieal | assobf or mas, afectando directamente
debido proceso y el principio de m®rito que
'e&,02Como consecuencia directa de | as irregul
s e me neg- de manera injustificada el recc
correspondientes a |l a Especializaci-n en | a

l o cual inciedimi deanferena chietpuntaje total vy,
dentro del concurso de m®ritos.

Esta situaci-n no constituye un simple desac
una afectaci-n real, concreta y verificable
medi da en que el puntaje omitido corresponde
acredianafdoor nte a | as reglas del proceso. La n
altera | as condiciones de igualdad frente a
sistema de evalwuaci-n y desvirt¥a el princip

a |la funci-n p¥blica.



Adicional ment e, di cha deci si - n es el resul t

regl amento del concur so, una valoraci-n prob
requi sitos no previstos en | a normativa apl:.
al debdcd@doo padmi ni strativo. En efecto, | a admi
|l as disposiciones pertinentes, sino que ado
termina por excluir injustificadamente un | o
En consecuenci a, |l a actuaci-n de |l as entidad
sustanci al en mi s expectativas | eg2ti mas d
comprometiendo | a transparenci a, objetivid:
vul nerando de mmasneder eddhroesctfaundament al es al C
igual dad y al acceso a cargos pW%blicos en co
'e&,02 35,0(52a decisi-n cuestionada no admite
i ndicado expresamente por | a propia entidad
l o cual i mpide acudir a | os mecanismos ordi
tr8mite administlr agze fyal.arEng veed ecaot,r aa di cha d
recur so, se agota |l a v2a gubernativa, dej an
controvertirla por medios ordinari os.

En este contexto, l a acci-n de tutela se er
id-neo y =eficaz ©para |l a protecci-n inmedia
vul nerados, en | a medida en que no existe c
permita corregiropdetumael as irregul ari dade:
valoraci-n de antecedentes.

Adicional mente, | a procedencia de | a acci - -n
perjuicio i rremedi abl e, dado gue | a i ndebi
directamente en | a conformaci-n de | istas de
de acdeseompd eo p¥Wblico, generando una afectac
reparaci-n posterior.

En consecuenci a, l a intervenci- -n del juez ¢
restabl ecer el orden jur2dico vulnerado y ga
fundament ales comprometidos, en especi al el
acceso ap¥hbalrigcooss baj o el principio de m®rito.

'(5(&+26 )81'$0(17$/(6 98/1(5%$'26 < (/ &21&(372 '( 68
98/1(5%&.,11




La actuaci-n de | as entidades accionadas vul
fundamentGHEEGRaSURFHVR LIJXDOGDG \ DFFHVR D FDUJF
PpULWRonf orme se expone a continuaci - n:

98/1(5$&,11 '(/ '(5(&+2 )81'$0(17$/ $/ '(%,'2 3528&(62
$57E&8/2 & 3

El derecho al debido proceso, aplicable a t
i mplica que |l as autoridades deben actuar C
previamente establecidas, garantizando una a
motivaci  -@a defiscaiserdteci si ones y el respeto p

procedi miento.
En el presente caso, este derecho fue vulner

x Las entidadesRPALWELHUOR@dAmSSOLFDU HO QXPHUDO
$QH[R GHO SURMF&#IMVMRa <cl aramente pertinente a
permite valorar estudios cul minados medi a
|l a ceremonia de grado.

x Se Il ncurr iYYDOKRUWUDRLY® GHIHFWXRVD GHQ P®&WHULDC
desconocer | a certificaci-n expedida por
esta acreditaba plenamente | a cul minaci -n

x Se exigieron requisitos no contempl ados
como | a presencia de firma manuscrita, de
| dLUPD GLJcWD®or me a |l a Ley 527 de 1999.

x No se realiz:- l a verificaci-n del docume
electr-nicos disponibl es, trasladando i n
carga que corresponde a |l a administraci-n

Lo anterior GHOHHFWR YXY¥WDOQWLYR SRU LQDSOYFDFLYQ G
unGHIHFWR IIFWLFR SRU LQGHELGD YDORUDELYDON G Ode S Wra
directa el debido proceso administrativo.

98/1(5%$&,i1 '(/ '(5(&+2 $ /$ ,*8%/'$' $57E&8/2 & 3

E derecho fundament al a | a i gual dad, cons
Constituci-n Pol?2tica, I mpone a |l as autorida
uni forme a quienes se encuentran en igual es
especi al memarecoendeell os concursos de m®ritos,
estricta el principio de regl as claras, obj
presente caso, |l a actuaci-n de |l a administr e

i ntroduj o una i ntver pr entoa @ir-ervirsd aat reinctel r egl a



selecci - n, particul arment e al exigir condi
val oraci - -n de |l a certificaci - -n acad®mi ca a
expreso del numeral 3.2 literal f) del Anexo
frente apiotamises que, en aplicaci-n correct:
podr2an ver reconocidos estudios en condici ¢
uni formidad en | os criterios de evaluaci - n.

il gual dad matecmnalaal admpooeales no exigidas
todos | os participantes, trasladando a | a

superior sin sustento normativo. En consecue
situaci-n de desventdajla pirmjcuesstoi fdiec asdea edcecnit:rno,
posici-n relativa en el concurso y compr omet
gue deben regir este tipo de procedi mi entos.

98/1(5%&,11 '(/ '"(5(&+2 '( $&&(62 $ &$58XHB%/,&26 325
0e5,72 $57E&S8/2 180(5%/ & 3

El derecho fundament al de acceso a cargos pY
numeral 7 de |l a Constituci-n Pol?2tica, se ma
como eje estructur al de | os sistemas de <carrtr
I qor es o, permanencia Yy ascenso en el servicio
exclusivamente por |l a acreditaci-n objetiva
acad®mica y | a experiencia de | os aspirantes
signar ebrpespanei ente a | a Especializaci -
esconoce de manera directa un m®r i t o acad
XxXi stencia no ha sido desvirtuada por | a adm
ntegral del persi a det bacacni desnt et “uB el si
bjetiva del concur s o, en tanto introduce cr
efinidas en el Anexo del proceso, alterand
alificaci-n y generasdoesnbtadsesor ®e-n geal
mposici-n de barreras formales no prevista
dicionales de vatodatctitwnydocmomameneéstricci - -n
condiciones de m®rito, al privilegiar as
alidad material del cumplimiento acad®mico
e el principio de m®gueo |l nmi ts@l baoacéenha
mi ni straci -n en | os concursos pY¥blei cos, d
sconozca, mi ni mi ce o] di storsione l a val ol
mporta una vulneraci-n directa de este der
actuaci - n de | as entidades accionadas e
sibilidadecsesroealeed ademcacd onante al empl eo p
|l egalidad, transparencia y finalidad mism

'21(,'$" '(/ 623257( $&$'e0,&2 $3257$'2 (1 6,02 ($),7
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En el expediente de SI MO obran | os soportes

(i) obtenci-n del t2tulo de Especialista en

06 de septiembre de 2024, (ii) registro del

y i()iiexpedici- -n del certificado el 23 de ago:
i nscripciones), documento que MAcuenta <con f
conforme se |l ee en el propio texto instituci
progr atmabeae scul minado en | o acad®mico y que |
posterior y formal, supuesto gque encaja de m
f) y habilita | a puntuaci-n prevista en el n
Adi cional ment e, el Anexo exige que | os tz2tul
registros y autenticaciones previstos en | a
|l a autoridad competente de |l a I ES; el certif
(autadr iadcad®mi ca, contenido y validaciones),

98/1(5%$&,11 '(/ 35,1&,3,2 '( %8(1$ )( < &21),$1=$ /(*E7,0$
$57E&8/2 & 3

E I principio de buena fe, consagrado en el e
Il mpone a | as autoridades p¥%blicas el deber
transparente y conf or me a | as expectativas
admi ni stradossy weuzi,eneesst,8m | | amados a obrar coc
|l as reglas previamente establ ecidas. En el [
manera diligente vy conf or me al mar c o nor ma

aportando oportunamentge dlaa deeod w me Mted c it -®m me xio

y confiando razonabl emente en qgque esta ser
di sposiciones <contenidas en el Areexo dde | c
desconoci - el contenido normativo de dicho A1
previamente definidas y procedi - a i ntrod
contempl adas, particularmente en | o relativo
aportadoariaondd as? el principio de Il egalid;
condacrompe | a coherencia institucional y de
|l a accionante, quien estructur- su participa
gue | as reglas ser2an aplicadas de manera
consecuemcitas,aclan de | as entidades accionac
|l eg?2tima y desconoce el principio de buena f
condiciones bajo |l as cuales se desarroll - el
afectaci - n dicrheocst af uan d aonse ndtearlees de | a acci one

35,1&,3,2 '( 0e5,72 < 352+,%,&,i1 '( )$/626 6838(6726



La negativa de reconocer el puntaje correspec

exigencia exclusiva de |l a presentaci-n de d
abiertamente el contenido normativo del Anex
Ssu numé@r aitd8ral f), establece de manera expr
gue permite acreditar estudi os cul mi nados r
preci samente con el fin de edddma I|qa ee X peadnad ii
del di pl olmaz acil an reea | a & ereenoomiva edd agr eecho b e
i njustificadas para el reconoci miento del m

actuaci-n de | a admini sGHIEHEWRNSRU hDIOVQRU Y &S XuHV
KHFKR \ GH GHUHFKRartir de wuna interpretaci: -n

f §ctdbiatcadesconocer que el programa acad®mi co
certificado como del naarl ¢ oo nmi ari ma tliav or eagpllai ceasb
habilita dicho nkesdtia iprmrqpdbliaiddoa i @an del regl am
concurso no solo afecta | a correcta valorac
adem8s rompe | a igualdad de trato entre asftg
previstas de manera general, y erecti omadell p
acceso a |l a funci-n p%blica. En efecto, el r
| a etapa de Valoraci-n de Antecedentes, me d i
uni forme de | as tablas de califi ciacdcas nery Idae
convocatori a, sin gue sea admi si bl e i ntr
i nterpretaciones restrictivas gue desnatur a
consecuencia, | a decisi-n adoptada no sol o c¢
compromkeéegal adad, transparencia y finalidad
afectando de manera directa | os derechos fun

35,1&,3,2 '( 35(9%/(1&,$ '(/ '(5(&+2 6867$1&,$/ 62%5( /$6
)250$6 $57E&8/2 & 3

La actuaci-n de | a entidad accionada vulnera
sustanci al sobre | as for mas, consagrado en
Pol 2tica, confor me al cual |l as autoridades
derechoas ryeal i dad materi al sobre | as exigenc
presente caso, l a administraci - -n opt - por
efectivamente acreditado, baj o el argumento
formales en el doo,c upnesnd oa agoet @adte conten?a
sustanci al necesaria para demostrar l a cul mi
como mecanismos id-neos de verificaci-n de
i mplica una indebida formalmedicdanedefuersee

prevalencia a exigencias no previstas en el
|l a realidad probatoria acreditada, desnatur ;



Val oraci -n de Antecedentes. En consecuenci a,

orden constitucional, al sacrificarodoell recon
m®r i t o aé addmM®miac a s de una i nterpretaci - -n e X
formali sta,oscomttirmcii@i cas lque orientan | a fu
acceso a cargos p¥%blicos.

98/1(5%&,11 '(/ 35,1&,3,2 '( (),&%$&,% < "(%(5 '( 9(5,),&%&,11
'(/$ $'0,1,675%$&,11 $57E&8/2 & 3

La actuaci-n de |l a entidad accionada vul ner
funci -n administrativa, consagrado en el art
cual i mpone a | as autoridades el deber de or
efeoto de | os fines del Estado, garanti zando
ajustadas a |l a realidad. En el presente cas
deber m2nimo de verificaci-n frente a | a doc
pese a @uei fficado acad®mi co conten2a mecanis
electr - -nica, tales como c-digo de verificaci
comprobar de manera directa su autenticidad.

En lugar de el l o, |l a entidad opt - por una p
i ndebi dament e a | a accionante una carga (o
admi nistraci - n, | o cual contraviene | os pr
responsabilirdadiendel laj €éunci -n p¥blica. Est
correcta valoraci-n de | a prueba, sino que e
fines del proceso de selecci-n, en tanto se
por falta de quunea evsetraibfa caalcialncance de | a enti
En consecuenci a, |l a decisi-n adoptada descon
actuar de manera activa en |l a b¥Wsqueda de |
eficacia de | a actuaci-n administrativa y vu
accionanedj rauempu situaci-n sea valorada d
y conforme a | a realidad acreditada en el pr
35(7(16.,21(6

Con fundamento en | os hechos y consideracio
solicito al juez constitucional

35,0(5%Amparar mis derechos fundamental es al d
al acceso a cargos p¥blicos por m®rito, a | a
cual es han sido vulnerados por la Comisi - -n

Uni versidad Libre.



6(*81'$ Ordenar a |l a Comisi-n Nacional del Ser

Li bre que, dentro del t ® mino que su despac
efectos | a decisi-n mediante | a cual se conf
de Val oraci - ntedse. Anteceden

7(5&(5%0r denar a | as entidades accionadas que
de | os antecedentes de |l a suscrita, teni endc
aportada, conforme a | o dispuesto en el nume
de selecciplhi cyackenn ade | as nor mas sobre vV a

el ectr-nicos.

&8%57%0r denar el reconoci miento y asignaci - |
correspondientes a | a Especializaci-n acredi
|l os requi sitos sustanciales exigidos en el p
48,178Como consecuencia de | o anterior, orden
tot al obtenido por | a suscrita dentro del C
modi ficaci-n de su posici-n en |l a |ista de e
6(;7$ Ordenar a | as entidades accionadas abs
adicional es no previstos en el regl amento
valoraci-n de documentos acad®micos, garant.i
reglas del concurso.

6e37,0Exhortar a |l a Universidad EAFI T para qu

y dentro del t ®r mi no gue su despacho cons
autenticidad, validez y contenido de |l a cer
suscrita, as? icomaella pagwlgmiammac de Especiali za
dicha informaci - n sea tenida e€en cuenta ©por
val oraci-n de antecedentes.

2&7$9Rdoptar cual quier otra medida que su des
|l a protecci -n efectiva de | os derechos funda

358(%%6 48( 6( +$&(1 9%/(5

Con el fin de acreditar | os hechos expuestos
siguientes:

'2&80(17$/(6

x Copia de | a certificaci-n acad®mica expe
medi ante | a cual se acredita | a cul minaci



x Copia de |l a reclamaci -n presentada dentro
|l a valoraci-n de antecedentes.

x Copia de |l a respuesta emitida por | a Comi
Uni versidad Libre, medi ante |l a cual se
asignado.

x Copia del Anexo del proceso de selecci: n,
con el numeral 3.2 I|iteral f).

x Dem8s documentos aportados en | a etapa d:¢
dentro del concurso de m®ritos.

PRUEBA OFICIOSA SOLICITADA

Respetuosamente solicito a su despacho que, en ejercicio de sus facultades
oficiosas, requiera a la Universidad EAFIT para que certifique la autenticidad,
validez y contenido de la certificacion académica aportada por la suscrita, asi como
la culminacion del programa de Especializacion, indicando ademas los mecanismos
de verificacion del documento y su validez como soporte académico.
Lo anterior, con el fin de garantizar la prevalencia del derecho sustancial, la
basqueda de la verdad material y la correcta valoracion probatoria dentro del
presente tramite constitucional.
MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO
Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no he presentado ninguna otra
accion de tutela por los mismos hechos y contra la misma autoridad » Y que
todo lo expresado en esta solicitud se ajusta a la verdad conocida por la suscrita.
&203(7(1&,%
De conformidad con | o dispuesto en el artzcu
competentes para conocer de | a presente acci
del circuito del l ugar donde ocurri l a v
fundament al
En el presente caso, resulta competente el |1
toda vez que en dicha jurisdicci-n se mater:i
|l os derechos fundament al es Il nvocados, en ta

partieai pe:l proceso de selecci - n, present - | a



recibe |l as consecuencias derivadas de | a ind

afectan directamente su posici-n dentro del

En consecuenci a, se radica |l a presente acci
Medel | 2 n, por ser el l ugar donde se produce
necesaria |l a protecci-n inmediata de | os der

1(;,67(1&,% '( 2752 0(',2 '('()(16% -8' . &,%/

Deconf ormidad con | o dispuesto en el artzcul
acci-n de tutela procede como mecani smo pri n
defensa judicial il d-neo y =eficaz ©para | a pl

fundament al es.

En el presente caso, |l a accionante no cuent
permita controvertir de manera oportuna 'y ¢
Comisi-n Nacional del Servicio Civil y 1l a Un
de seleccviezn,quedlaa propia entidad indic: gu
procede recurso alguno, quedando agotada | a
Si bien podr2an existir medi os de contr ol a
administrativo, estos no resultan id-neos en
una protecci-n inmediata frente a | a vulner
perjutaiad @gue se deriva de |l a indebida asigrt
directamente en | a conformaci-n de |istas de
de acceso al empleo p%¥%blico.

En consecuenci a, |l a acci-n de tutela se er.i
definitivo para | a protecci-n de | os derech
Yboni co medi o que garantiza una intervenci - -n ¢
vul neracbidodptodeso, | a igualdad y el acces:«

127.).8&$&.21(6

$&8&,21$17(

La accionante recibirg& notificaciones en | a
'LUHFFLYQ CtaviLFP#a l4Z € 40 AMAptedZ2]1ANn2n oqui a
&RUUHR HOHKFE WUy RRe&E&maiolm ; k a@gema.ihl a yceokm

7THOpPIRRQR 8747867
(17,'$'(6 $&&,21$'$6

&20,6,11 1$&,21%$/ '(/ 6(59,&,2 &&A,6&
Recibirg notificaciones en:



Direcci-n: CabherBofj6t 8oD. €6

Correo electr-nico: notificacionesjudiciales
81,9(56,'$" /,%5(

Recibirg8 notificaciones en:

Direcci-n: [sede correspondiente, si |l a cono
Correo electr-nico: notificacionesjudiciales
VAN A\ Qi

Kar e mar dleHaay e ks q\WU& z
1020720596



ANEXO

POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS DIFERENTES
ETAPASDELA PROCESO DE SELECCI ¢ NEMIDAS MODAUIDADES DE
ASCENSO Y ABIERTO, PARA PROVEER LOS EMPLEOS EN VACANCIA DEFINITIVA
PERTENECIENTES AL SISTEMA GENERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE SU PLANTA DE
PERSONAL, PROCESO DE SELECCION No. 2635 de 2024.

BOGOTA, D.C.
JULIO DE 2024
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