
SEÑOR JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO) 
E. S. D. 

 

PROCESO: ACCIÓN DE TUTELA 

ACCIONANTE: SEBASTIÁN VALENCIA SÁNCHEZ 

ACCIONADOS: COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC Y LA 
UNIVERSIDAD LIBRE.  

I. HECHOS 

Yo, SEBASTIÁN VALENCIA SÁNCHEZ, mayor de edad identificado con cédula de 
ciudadanía No. 1003966097, actuando en nombre propio, interpongo Acción de Tutela por 
la vulneración de mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, derecho de 
defensa, contradicción, acceso a cargos públicos por mérito, petición y confianza legítima, 
con fundamento en los siguientes hechos: 

PRIMERO: Realice mi inscripción al Proceso de Selección No. 2668 de 2024 – INPEC 
Cuerpo de Custodia y Vigilancia 11 para el empleo de Dragoneante Código 4114, 
aceptando las reglas del concurso. 

SEGUNDO: En cumplimiento de los requisitos establecidos en el Proceso de Selección No. 
2668 de 2024 – INPEC Cuerpo de Custodia y Vigilancia 11, realicé mi inscripción a través 
de la plataforma SIMO y cargué oportunamente toda la documentación exigida para 
acreditar el cumplimiento de los requisitos mínimos del empleo convocado, siendo admitido 
para continuar en las diferentes etapas del proceso de selección. 

TERCERO: En desarrollo del Proceso de Selección No. 2668 de 2024 – INPEC Cuerpo de 
Custodia y Vigilancia 11, presenté la prueba escrita de Competencias Generales, 
Capacidades y Habilidades, obteniendo una calificación de 63.80 puntos, la cual superó el 
puntaje mínimo exigido para el empleo convocado, conforme a las reglas establecidas en 
la convocatoria 

CUARTO En la publicación de resultados, la Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC 
y la Universidad Libre determinaron como resultado “NO APTO”, Como consecuencia de 
dicha decisión, fui excluido del concurso, pese a haber superado satisfactoriamente el 
puntaje mínimo exigido en la prueba escrita, circunstancia frente a la cual ejercí 
oportunamente el derecho de reclamación previsto en la convocatoria. 

Quinto: Dentro del término establecido en la convocatoria, presenté oportunamente 
reclamación contra el resultado de la prueba de personalidad a través de la plataforma 
SIMO, en ejercicio de mi derecho de defensa y contradicción. En dicha reclamación solicité 
la revisión técnica de la evaluación practicada, la verificación del correcto procesamiento 
de mis respuestas, la confirmación de que no existieran errores técnicos o inconsistencias 
en la calificación obtenida y una explicación clara, suficiente y debidamente motivada de 
los criterios técnicos que sustentaron la calificación de "NO APTO", con el fin de garantizar 
la transparencia, objetividad y legalidad del proceso de selección. 



Sexto En cumplimiento de lo dispuesto en la convocatoria, presenté oportunamente la 
reclamación contra el resultado de la prueba de personalidad mediante la plataforma SIMO, 
la cual fue recibida y radicada bajo el No. 1800426066, circunstancia que acredita que ejercí 
oportunamente los mecanismos de defensa previstos dentro del proceso de selección.  

Séptimo: No obstante, a la fecha de presentación de la presente acción de tutela, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC y la Universidad Libre no han emitido ni 
notificado una respuesta de fondo a la reclamación presentada bajo el radicado No. 
1800426066. En la plataforma SIMO, en el módulo destinado a las respuestas de las 
reclamaciones, continúa apareciendo el mensaje "No hay resultados asociados a su 
búsqueda", lo que evidencia que la reclamación no ha sido resuelta o, por lo menos, no ha 
sido puesta en mi conocimiento. 

Octavo: La omisión de la Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC y de la Universidad 
Libre de resolver y notificar oportunamente la reclamación presentada vulnera mis derechos 
fundamentales al debido proceso, defensa y contradicción, al impedirme conoce  

Noveno: La ausencia de respuesta vulnera el debido proceso administrativo y desconoce 
las garantías mínimas que deben observarse dentro de los concursos públicos de mérito. 

II. DERECHOS FUNDAMENTALES  

Considero vulnerados los siguientes derechos: 

• Artículo 13 Constitución Política (Igualdad).  
• Artículo 23 (Petición).  
• Artículo 29 (Debido proceso).  
• Artículo 40 numeral 7 (Acceso a cargos públicos).  
• Artículo 83 (Buena fe).  
• Artículo 209 (Principios de la función administrativa).  

 

III. FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Esta acción se fundamenta en: 

• Artículo 86 de la Constitución Política.  
• Decreto 2591 de 1991.  
• Ley 909 de 2004.  
• Ley 1437 de 2011 (CPACA).  
• Acuerdo No. 206 de 2024.  
• Anexo Técnico del proceso de selección.  

La Corte Constitucional ha sostenido que los concursos públicos deben respetar 
estrictamente el debido proceso y garantizar que las decisiones que afectan a los aspirantes 
estén debidamente motivadas, permitiendo ejercer el derecho de defensa y contradicción. 



Asimismo, el Consejo de Estado ha reiterado que las reclamaciones presentadas por los 
concursantes deben ser resueltas de manera clara, suficiente y oportuna, respetando los 
principios de transparencia, mérito y objetividad. 

IV. PROCEDENCIA DE LA TUTELA 

La presente acción resulta procedente por cuanto la omisión de resolver la reclamación 
vulnera directamente derechos fundamentales. Aunque existen mecanismos ante la 
jurisdicción contencioso-administrativa, estos no resultan eficaces para evitar el perjuicio 
derivado de la continuidad del concurso sin que previamente se resuelva la reclamación 
presentada. 

V. PRETENSIONES 

Solicito respetuosamente: 

1. Que se amparen mis derechos fundamentales.  
2. Que se ordene a la Comisión Nacional del Servicio Civil y a la Universidad Libre 

resolver de fondo la reclamación presentada.  
3. Que la respuesta sea debidamente motivada, clara, completa y congruente.  
4. Que mientras se resuelve la reclamación no se consoliden los efectos de mi 

exclusión del proceso, si ello aún es posible conforme al estado del concurso.  
5. Que, en caso de evidenciarse un error técnico, de calificación, de procesamiento de 

respuestas o cualquier otra irregularidad que haya afectado el resultado de la prueba 
de personalidad, se ordene a las entidades accionadas corregir dicha situación, 
actualizar mi estado dentro del Proceso de Selección No. 2668 de 2024 y permitir 
mi continuidad en las etapas correspondientes. 

6. Que se adopten las medidas necesarias para garantizar mi derecho de defensa y 
contradicción.  

VI. MEDIDA PROVISIONAL 

Con fundamento en el artículo 7 del Decreto 2591 de 1991, solicito como medida provisional 
que se ordene a las entidades accionadas abstenerse de consolidar definitivamente mi 
exclusión del proceso de selección hasta tanto se resuelva la presente acción de tutela, 
siempre que ello sea compatible con el estado actual del concurso. 

VII. PRUEBAS 

Solicito tener como pruebas: 

• Copia de mi cédula.  
• Resultado publicado en SIMO.  
• Copia de la reclamación presentada.  
• Capturas de pantalla donde consta la ausencia de respuesta.  
• Demás documentos que reposan en poder de la CNSC y la Universidad Libre.  

 

VIII. JURAMENTO 



Bajo la gravedad del juramento manifiesto que no he presentado otra acción de tutela por 
los mismos hechos y derechos aquí invocados. 

IX. NOTIFICACIONES 

Accionante 
 
 

 
 

Sebastián Valencia Sánchez 
Correo electrónico: valenciasebas475@gmail.com 
Teléfono: 320 424 2915 
Dirección: Garzón – Huila. 
 
Accionados 
Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC. 
Universidad Libre. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



22 junio de 2$26 Garuón-Fir.¡lla

Proceso de §eleceién No. t668 de 2$14 * lNpst suerpo de üu*todia y
Vigilancia 11 .

§eñores
§SMISIéN NA§IOfIIAI- *Ht SERVI*IS CIVIL * *NSC
Universidad Libre

Referencia: Reelamación eontra el resultado de la prueba de personalidad.

Yo, §ebastián Valencia §ánehez, identificado ron cédula de ciudadanía No.
1§Ü3S66097, en mi calidad de aspirante al empleo de Bragoneante, Códig o 4174,
Grado {{, rlentro del Frsceso de seleeeién lrla. 2ü6S *e l*Z* * INFEC üüerpo de
*ustodia y Vigilancia 11, presento reclamación contra el resultado publicado en la
prueba de per*onalidad, eon fundam*nto en los hechos y con*ideracianee que
expünEo s continuación.

I. HECHOS

1. Me inscribí oportunamente al Proceso de $elección No. 2§68 de 2024, aceptando
la* reglas establecidás Bn eiAcuerdo No. 20§ del 26 de diciembre de ?*?4 y en su
Anexo Táenieo para el empier de ürxgoneante. El propio Anexo seiiala quá forrma
pa$e integral del Acuerdo y contiene las especificaciones técnicas aplicables al
proceso.

2' PresentÉ las pruebas escritas en la fecha fijada por la CNSC y la institución
*p*r*d*r* del pr****n"

3. obtuve 63.80 puntos en la prueba de competencia* Generales,
üxpacidades y Hafui§§dadc§, §li¡rerünclo *í pr.inta;e mí*in¡s exigídc pana esia
prueba.

4, Hnr la prueha de ¡:ersonalldad fui ealificae*o ccmo "ruü Aprü,,, resuitado que
impide mi continuidad en el pr-oceso

5. La pilblicaciÓn del resultado únicamente informa la condición de ,'Nü ApTü',,
sin exponer los criterios técnicos, factores de personalidad evaluados, perfil de
r*feren*in * !a fundarnenta*ión cue p*n:rita c*rrrpr*nder las rauonss de esa
conclusíón.

II. FUNDAMENTü§ CÜNSTITIJSICINALE§

IX¡ " FUN PAIIñ üNTSS LEGALES



Ley S09 de 2t!04, la Ley 9ü9 de 2004 establece que el ingreso a los empleos de
carrer& ariministrativa d*b* realizar"*e rreediante c*nc[Jr**$ pilblie** basad*s en el
mérito, garantizando igualdad de oportunidades, objetividad e imparcialidad.

En consecuencia, todas las etapas del proceso deben desarrollarse con criterios
técnicos verificahies y respetando el derecho de los aspirantes a formuiar
reclarnacíones.

Dacreto Ley 760 de 2l)05, el Decreto Ley 760 de 2005 regula el trámite de las
reclamaciones dentro de los concursos de mérito administrados por Ia CNSC,
garantiaando que los aspirantes puedan ccntrovertir los resultados dentro de loe

tárminos previstos.

Ley 1437 de 20f I - CPACA, el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
üontenciost: Administrativo establece que las aetuaciones administrativas deben
respetar el debido proceso y que las decisiones que afecten situaciones particulares
deben estar debidamente motivadas.

Por ello, la respuesta a una reclarnación debe ser de fondo, congruente y explicar
las razon** de la deeisión adoptada.

IV, FUNDAMENTO$ DE LA CONVOCATORIA

ElAcuerdo No. 20S de 2024 establece las reglas del proceoo y exige a los aspirantes
aceptar sus condiciones y presentar las pruebas correspondientes. También
eonternpla las causales de exel¡.¡slón, entre ellas nfi superar las pruebas
eliminatarias.

§l Ar:exc T*enleo r"egula las etapas rlel proeeso, la publieación de resultados y !a
posibilidad de presentar reclamaciones frente a las pruebas escritas.

En eonsecuencia, la reclarnaeién presentada c*nstituye un mecanisrno previsto pcr
las reglas del concurso y debe ser resuelta con la debida fundamentación.

V. ARGUMENTO§ DE LA RECLAMACIÓN

No cuestions la existencia de la prueba de personalidad ni la autonomía técnica de
la entidad evaluadora.

fifi solieitud se orienta a verificar que

. la evaluación fue correctarnente aplicada;
c Bl procesamiento y la interpretaeión de mis respuestas fueron adecuados;
* fliü existieron errore,$ materiales, estadísticos * de reElstro;
. el resr¡ltado corresponde efectivamente a mi evaluacién.



Aslmismo, sslicita que la respuesta explique, en la medida permitida por las reglas
del i:rc*eso y sin revelsr informasl*n reserva*a del inetrument* psicmmátrics, cuáles
fueron los criterios técnicos utilizados para concluir ei resultado de "NO AFTO", de
rnanera que pueda ejercer plenar:ente miderecho de contiadiccíén,

vr. §üLrtrTuüE§

Respetuosamente solicito

1. Que se revise integralmente la calificación de mi prueba de personalidad.
2.. Que se verlfique e! rarrecto procesamients, consalidaeión e interpretación

de mis respuestas.
3. Que se confirme que no existieron errores técnicos, materiales o de registro

que afeetaran el resultada publicado.
4. Que la respuesta a esta reclamación exponga de manera suficiente la

. fundamentación técnica del resultado, dentro de los límites permitidos por la
naturaieza de la prueba.

5. Que, si como consecuencia de la revisién se evidencia alguna
incnnsist*ncia o error, se ad*pten l*s m*didas correspondientes conforme
a las reglas del proceso de selección.

VI!. FETECIéN TINAL

Actué de buena fe, curnplí ccn los requisitos del proceso y superé la prueba de
Competencias Generales, Capacidades y Habilidades con un puntaje de 63.80.
Por ello, sslicito que esta reclamación sea resuelta mediante un análisis técnico y
jurídico completo, garantizando ios principios de mérito, transparencia, debidc
pr#ee$CI y derecho de d*fensa.

Reiteno mi interés de c*ntinuar participando en el concurso, tcda vez que
muper"á satisf*rt*rimn'r*nt* [a prireh* de ecntpeteeicias generales y eom*id*r*
procedente que se revise exhaustivament* la valoración realizada en la prueba de
personalidad antes de consolidar un resultado definitivo.

üordialr"n*nte

S*éor/,on l./o1*n.;, S
$ebastián Valencia §ánchee
C.ü. No. tüü§SS6SS7




