Honorable:
Juez Administrativo de Pereira (reparto)
La ciudad

ASUNTO: ACCION DE TUTELA CON MEDIA PREVENTIVA

KARINA LORENA GARCIA CORREA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 42.144.665, mayor de edad, vecina y residente en el
Municipio de Pereira, con todo respeto, me permito interponer accion de
tutela, en contra de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, por mis
derechos fundamentales al debido proceso y derecho de peticion,
consagrados en los articulos 23 y 29, en relacidén con el derecho al trabajo,
igualmente consagrado en el articulo 25, todos ellos de la Constitucion
Politica de 1991, al haber ejecutado un Acto Administrativo que se
encuentra con recursos presentados, que se encuentran en tramite, y
sobre los cuales no hay decision definitiva.

MEDIDA PREVENTIVA

Solicito, como medida preventiva, que se declare:

1. Debidamente interpuesto el Recurso de Reposicién y en subsidio
apelacién, interpuesto en contra de la RESOLUCION N° 30000-04869, del
21 de agosto de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia
General, "Por medio de la cual se efectuan unos nombramientos en
periodo de prueba en la planta global de la Fiscalia General de la Nacién

y se dan por terminados unos nombramientos en provisionalidad”,

2. Suspendidos los efectos juridicos de las misma, de manera que mi
nombramiento no se termine el 11 de septiembre de 2026.

La medida se torna necesaria, pues estan ejecutando un acto
administrativo contra el cual se interpusieron recursos en debida forma,
y me puede causar un perjuicio irremediable, dado que de mi trabajo
depende mi nucleo familiar, tengo una hija con discapacidad cognitiva,
que requiere tratamiento especial, y citas con especialistas y terapeutas,
que se cancelan de manera particular, que son sufragados con mis
ingresos, que mi nucleo familiar depende y las citas dependen,
exclusivamente de mi salario.

PRETENSIONES
1. Que se declaren vulnerados mis derechos fundamentales de peticién y

debido proceso, en relacion directa con el derecho al trabajo, por parte
de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION.



2. Que se ordene a la Fiscalia General de la Nacion, a modificar la
RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de 2026, proferida por

el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio de la cual se
efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la planta global

de la Fiscalia General de la Nacién y se dan por terminados unos
nombramientos en provisionalidad”, en el sentido de ordenar mi
notificacion personal, que se sefalen los recursos administrativos que
contra ella proceden y que tal decisién, quedara en firme, una vez se
resuelvan los recursos interpuestos.

3. Que se declare inconstitucional por via de excepcioén y por vulneracién
a mis derechos fundamentales, la Comunicacion por medio de la cual me
informan que mi “nombramiento en provisionalidad en el empleo
ASISTENTE DE FISCAL III (ID. 18690) se debe dar por terminado a
partir del 11 de septiembre de 2026 ", remitido por correo electrénico
institucional.

4. Que se ordene a la Fiscalia General de la Nacion, a tramitar y resolver,
en debida forma, el recurso de Reposipién y en subsidio, apelacién,
interpuesto en contra de la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de
agosto de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General,
"Por medio de la cual se efectuan unos nombramientos en periodo de
prueba en la planta global de la Fiscalia General de la Nacion y se dan por
terminados unos nombramientos en provisionalidad”.

5. Que se declare que continlo vinculada a la Fiscalia General de la
Nacién, hasta tanto el acto que de por terminado mi nombramiento, se
encuentre en firme, por haberse tramitado y decidido los recursos
interpuestos contra él.

6. Que se inste o conmine, a la Fiscalia General de la Nacidén a abstenerse
de realizar cualquier accion, tendiente a declarar terminado mi
nombramiento, hasta tanto se resuelvan los recursos interpuestos.

7. Las demas que el sefior Juez estime convenientes.

Fundamento la presente accion, en los siguientes

HECHOS

1. mi grupo familiar esta compuesto por mi, en mi condicién de Madre
cabeza de hogar; por ALICIA ECHEVERRI GARCIA (hija con
discapacidad cognitiva); por MICHELLE GARCIA CORREA (hija de
crianza, menor de 25 afos, actualmente estudiantes, quién depende
econdmicamente de mis ingresos); GUSTAVO ADOLFO ECHEVERRI
FRANCO (esposo, actualmente en condicion de imposibilidad sustancial
de sostener el hogar); y GENY CORREA BONILLA (persona adulta
mayor, habitante actualmente en el hogar), es decir, cuenta con 2
personas con proteccion reforzada, ademas de mi condicion de ser madre
cabeza de hogar.



2. Mi nucleo familiar depende de forma permanente y principal, de mis
ingresos, mi vivienda es arrendada, y mi madre, perdié su hogar con el
Terremoto del 10 de agosto de 2026. Los ingresos de mi esposo, no
alcanzan siquiera para pagar el arriendo, ademas, los gastos de mi hija

de crianza MICHELLE GARCIA CORREA son asumidos por mi, en su
totalidad, ademas sufrago los servicios publicos del hogar, el colegio de

mi hija ALICIA y el costo de sus tratamientos médicos. Los recursos con
gue apoya mi esposo al hogar, son menores, en consideracién a los gastos
que tiene el grupo familiar, en especial, por los que requiere mi hija
ALICIA por su condicion neuropsicoldgica.

3. Mi hija ALICIA ECHEVERRI GARCfA, nacio el 17 de marzo de 2019
(actualmente de 7 afos de edad). Cursa segundo grado en el Colegio
Gimnasio Pereira y presenta un retraso en el desarrollo escolar (aln no
sabe leer ni escribir). En agosto de 2024, Alicia fue diagnhosticada con un
cuadro clinico neuropsicoldgico severo que incluye:

1. Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).

2. Pérdida de memoria a corto plazo y dificultades en el
funcionamiento cognitivo.

3. Déficit severo en atencion visual, sostenida y selectiva.

4. Afectacién en habilidades metalinglisticas y funciones ejecutivas
(fallas en fluidez grafica, flexibilidad cognitiva, planificacién vy
organizacion).

5. Perfil académico inadecuado (desempefo bajo en lectoescritura y
deficiente en calculo y razonamiento l16gico).

6. Alteracién emocional: Baja tolerancia a la frustracion, impulsividad,
ansiedad y baja autoestima.

Debido a lo anterior, mi hija se encuentra dentro del PIAR (Plan Individual
de Ajustes Razonables) de su colegio. Su cotidianidad incluye, ademas de
su presencia en una institucion educativa privada, la gestion del

tratamiento, trasladandola constantemente a terapias de neuropsicologia,
psicologia y fonoaudiologia, ejecutando los refuerzos en casa y activando

las rutas de atencion escolar por ser victima de bullying.

4. Fui contactada desde el nivel central de Bogotéa el 14 de mayo de 2025,
para postular documentos, para ingresar EN PROVISIONALIDAD, a la
Fiscalia General de la Nacién. El 20 de mayo de 2025, se le efectud visita
domiciliaria y finalmente, por medio de la Resolucién No. 03850 del 29 de
mayo de 2025, fue nombrada en el cargo de ASISTENTE DE FISCAL III
(ID. 18690).

5. Al momento de mi ingreso, la Fiscalia General de la Nacién, se
encontraba tramitando el Concurso Publico de Empleo FGN 2024, donde
el cargo en el que fui posesionada, se encontraba ofertado.

6. Por medio de la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de
2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio
de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la
planta global de la Fiscalia General de la Nacidn y se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad”, se dio por terminado mi
nombramiento como ASISTENTE DE FISCAL III (ID. 18690), para
nombrar, en periodo de prueba, a la persona que ganod el concurso. DICHO



ACTO NO ME FUE NOTIFICADO PERSONALMENTE, como lo dispone el
articulo 66 del CPACA (Ley 1437 de 2011), solo fue comunicado el dia 31
de agosto de 2026.

7. El acto administrativo RESOLUCION N° 30000-04869, es de contenido
particular y concreto, empero, ordend ser comunicado (no notificado
personalmente), sefialé que regia a partir de su expedicidn y guardd
silencio frente a los recursos administrativos que procedian contra él.

8. Con la comunicacion de la RESOLUCION N° 30000-04869, se me
remitido un formato de constancia para notificacidon personal, empero, el
mismo no senala los recursos que se pueden interponer, ante quién
interponerlos y el plazo para su interposicién.

9. Debido a que el Acto me fue comunicado y no, notificado
personalmente, con los requisitos de ley, se me vulneraron mis derechos
fundamentales al debido proceso, en especial, contradiccidén, porque los
recursos administrativos proceden por Ministerio de la Ley, no por
voluntad de la Administracién, ocurre lo mismo con la Ejecutoria de los
Actos, que procede por Ministerio de la Ley.

10. Interpuse recurso de Reposicidon y en subsidio, de Apelacion, en contra
de tal decision, el dia 3 de septiembre de 2026, por correo electrénico,
con asunto: Presentacidn Recurso de Reposicién en Subsidio Apelacién -
Resolucion N° 30000-04869 de 2026, remitiéndolo a:

- El mismo correo desde el cual me comunicaron la RESOLUCION N°
30000-04869, juand.gomezg@fiscalia.gov.co

- El correo institucional de la Direccidon Ejecutiva de la Fiscalia General
de la Nacion, seccional Risaralda: dirsec.risaralda@fiscalia.gov.co

- A un correo institucional de una funcionaria de la Direccién Ejecutiva
de la Fiscalia General de Ila Nacion, seccional Risaralda:
natalia.robles@fiscalia.gov.co

- Y a el correo destinado para la recepcidon de pqgrs de la Fiscalia
General de la Nacidon: ges.documentalpgrs@fiscalia.gov.co

Es de aclarar que a la Direccidon Ejecutiva de la Fiscalia General de la
Nacién, seccional Risaralda y a la sefiora Natalia Robles, se les envio
porque fueron a las mismas personas a quienes se remitié el correo
electronico, desde el cual se me comunico la N° 30000-04869 de 2026.

11. El recurso interpuesto en el email:
ges.documentalpgrs@fiscalia.gov.co, cuenta con el radicado:
2026306003906651, y actualmente presenta el siguiente estado:




NUmero de radicado: Cédigo de verificacién: +

2026306003906651 cwoum

( Regresar ) ( Limpiar )

Control Online
na al

Inter tion

Su solicitud se encuentra:

12. El dia de hoy, desde el email juand.gomezg@fiscalia.gov.co me llega
un correo electrénico, con asunto: Comunicacién Resolucién, que sefiala:

“Cordial saludo Doctor KARINA LORENA GARCIA CORREA,

De acuerdo con la comunicacion remitida el 31 de agosto de 2026,
mediante la cual se le informd sobre la expedicién de la Resoluciéon No.
30000-04869 del 21 de agosto de 2026, "Por medio de la cual se efectua
un nombramiento en periodo de prueba en la planta global de la Fiscalia
General de la Nacion y se da por terminado un nombramiento en
provisionalidad”, nos permitimos comunicarle lo siguiente:

(..)

En cumplimiento a la mencionada resolucién nos corresponde proceder a
nombrar en periodo de prueba al elegible que ocupa la posicion de mérito

e infortunadamente su nombramiento en provisionalidad en el empleo
ASISTENTE DE FISCAL III (ID. 18690) se debe dar por terminado a
partir del 11 de septiembre de 2026 fecha de posesidon
correspondiente del Servidor nombrado en propiedad en el cargo.

(...)” (negrilla del original)

14. El fundamento principal del recurso es solicitar el derecho a la igualdad, en
condicion de madre cabeza de hogar, por acciones afirmativas que tomé la
Fiscalia General de la Nacion, con personas que se encuentran en mi misma
situacidén, y frente a las cuales la entidad, previo a la convocatoria publica de
empleos, realizé acciones de proteccion laboral, pero a las cuales yo no pude
acudir, porque al momento de mi ingreso, el plazo para la presentacién de la
solicitud, ya habia vencido.

15. Es de aclarar que no me encuentro en contra del nombramiento de la
persona que gand el concurso para el cargo que desempefo, pero si solicito, que
se me garanticen mis derechos a interponer los recursos de ley, en atencion al
DEBIDO PROCESO Y DERECHO DE PETICION, y que, como bien lo expongo en

el recurso, se tomen acciones afirmativas, como mi traslado a un ID, que tiene
reservada la Fiscalia, para garantizar mi derecho como madre cabeza de hogar,
en igualdad de condiciones a las personas a quienes protegieron su derecho, que
estaban vinculadas a la entidad con anterioridad al afio 2004, que fueron
cobijados por la Circular 030 de dicho afo.



PROCEDENCIA DE LA PRESENTE ACCION

Inmediatez: se cumple éste requisito, por cuanto hoy se me
comunicé que mi nombramiento terminaba el dia 11 de septiembre
de 2026.

Inexistencia de otros medios de defensa: En el presente asunto, no
se esta atacando lo dispuesto en el Acto Administrativo, sino sobre
su ejecutoriedad (al ser particular y concreto, debe cobrar
ejecutoria cuando se decidan los recursos administrativos) y sobre
la procedencia de los recursos administrativos y el tramite de los
mismos, de manera que no se pueda acudir a la Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo, en uso de los medios de control
ordinarios, hasta tanto no se resuelvan los recursos.

Adicional a lo anterior, el tiempo de tramite de una medida
preventiva en el proceso ordinario, no es inmediata, como si lo es
en las acciones constitucionales, las cuales pueden adoptar las
medidas de prevencion, desde el Auto Admisorio, y pueden tomar
decisiones de fondo, que protejan los derechos fundamentales.

Perjuicio irremediable: de mi salario depende mi grupo familiar, y
en especial, mi hija que sufre de un cuadro clinico neuropsicoldgico
severo, de manera que la terminacion del nombramiento, sin
resolver los recursos administrativos que proceden, por mandato de
la Ley, y que hacen parte del debido proceso, derecho de
contradiccion y derecho de peticion, afectan mi derecho al trabajo
y al sustento econdmico de mi familia.

También declard, bajo la gravedad de juramento, que sustento
econdmicamente a mi familia, gracias al salario que recibo de la
Fiscalia General de la Nacidon, anexando al efecto, declaracién
juramentada sobre mi condicion de madre cabeza de hogar.

PRUEBAS
Como evidencia de lo narrado, me permito adjuntar:

1. RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de 2026, proferida
por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio de la cual
se efectlian unos nombramientos en periodo de prueba en la planta
global de la Fiscalia General de la Nacidn y se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad”, que sefala que el acto
serd comunicado y no, notificado, como exige la normatividad.

2. Correo electronico, remitido desde el email:
juand.gomezg@fiscalia.gov.co, a mi email institucional:
karina.garciac@fiscalia.gov.co del 31 de agosto de 2026, con
asunto: Co’municacién Resolucion, por medio del cual se me
COMUNICO |la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de
2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, con
2 archivos  adjuntos, con copia al carbdn para:
dirsec.risaralda@fiscalia.gov.co y natalia.robles@fiscalia.gov.co




3. Correo electrdénico, del 3 de septiembre de 2026, por medio del cual
respondi el correo anterior e interpuse los recursos de ley, remitidos
al corresponsal y a los destinatarios del email anterior, con asunto:
RE: Comunicacién Resolucion.- Asunto: Presentacién Recurso de
Reposicién en Subsidio Apelacion - Resolucion N° 30000-04869 de
2026, correo que ademas fue enviado al email de pqgrs de la Fiscalia
General de la Nacién, el email:_ges.documentalpgrs@fiscalia.gov.co

4. Correo de control de correspondencia de la Fiscalia General de |la
Nacién, en el cual se me informé el radicado del recurso, del 4 de
septiembre de 2026.

5. Archivo pdf denominado “ControlDoc - PQRSD.pdf” que evidencia el

estado del recurso interpuesto.

Registro Civil de la Menor ALICIA ECHEVERRY GARCIA.

Tarjeta de Identidad, de la misma.

. Resolucion de Custodia y designacion de cuidadora de MICHELLE

GARCIA CORREA (antes - Lesly Michelle Correa Pino)

9. Declaracién Juramentada de MICHELLE GARCIA CORREA sobre mi
condicién de madre de crianza

10. Copia de las cedulas de ciudadania de KARINA LORENA
GARCIA, MICHELLE GARCIA CORREA, GUSTAVO ADOLFO
ECHEVERRI FRANCO y GENY CORREA BONILLA.

® N o

11. Acto de nombramiento de KARINA LORENA GARCIA CORREA
en la Fiscalia General de la Nacién y acto de reubicacion.

12. Circular 030 de 2024.

13. Diagnosticos e historial médico de la Menor ALICIA
ECHEVERRY GARCIA.

14. Acta de denuncia y seguimiento por Bullying a la Menor
ALICIA ECHEVERRY GARCIA.

15. Fotos que evidencian que el hogar de la sefiora GENY CORREA
BONILLA, esta en condicion de “no habitable”

16. Copia del contrato de arrendamiento, del hogar donde reside
el grupo familiar de KARINA LORENA GARCIA CORREA.

17. Certificaciones de pagos realizados en mi condicién de MADRE
CABEZA DE HOGAR.

18. Copias de las ndminas de mi esposo, GUSTAVO ADOLFO

ECHEVERRI FRANCO, con lo cual se evidencia que sus ingresos son
insuficientes, aun, para el pago del canon mensual de
arrendamiento.

DECLARACION JURAMENTADA

Declaro, bajo la gravedad de juramento, que no he interpuesto otro accion
constitucional, por estos mismos hechos y fundamentos.

La

NOTIFICACIONES

Fiscalia General de la Nacidon, las recibird en el email:

juridicanotificacionestutela@fiscalia.gov.co

Las recibiré en mi correo institucional




Atentamente;

]
AL

KARINA LORENA GARCIA CORREA

CC. 42.144.665
Funcionaria de la Fiscalia General de la Nacidon

Asistente III, id. 18690



FISCALIA

GENERAL DE LA

RESOLUCION N° 30000-04869
(21 de agosto DE 2026)

“Por medio de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de
prueba en la planta global de la Fiscalia General de la Nacién y se dan por
terminados unos nombramientos en provisionalidad”

DIRECTOR EJECUTIVO

En uso de las facultades delegadas mediante Resolucion No. 0-0043 del
2026, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 251
de la Constitucién Politica, el numeral 22 del articulo No. 4 del Decreto Ley
No. 016 de 2014 y el articulo No.11 en sus numerales 2° y 3° del Decreto
Ley No. 020 de 2014, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 251 de la Constitucion Politica establece, como

funcion del Fiscal General de la Nacion lade “© 2. Nombrar y remover, de
conformidad con la ley, a los servidores bajo su dependehcia

Que el articulo 253 ibidem dispone que “ La Ley determinara lo relativo a la

estructura y funcionamiento de la Fiscalia General de la Nacion, al ingre
por carrera y al retiro del servicio(’..)

Que el numeral 22 del articulo No. 4 del Decreto Ley No. 016 de 2014, senala

como una de las funciones del Fiscal General de la Nacion, la de “* Nombrar

SO

y remover al Vicefiscal General de la Nacion y demas servidores publicos de

la Fiscalia General de la Nacion y decidir sobre sus situaciones
administrativds

Que la Resolucién No. 0-0043 del 11 de febrero de 2026, articulo primero
delego en el DIRECTOR EJECUTIVO “(...) atender los requerimientos sob

re

la concesiodn, interrupcion, aplazamiento y terminacion de las siguientes

situaciones administrativas, asi como otros asuntos relacionados, respe
de todos los servidores de la entidadtéral “1. Nombramientos (...)".

Que el articulo No. 11 del Decreto Ley No. 020 de 2014, estipula que en la
Fiscalia General de la Nacion y en sus entidades adscritas la provision de
los cargos se efectuara mediante nombramiento:

cto

“(...) 2. En periodo de prueba: Para la provisién de los cargos de carrera con

la persona que se ubique en el primer lugar de la lista de elegibles, lueg
superar el proceso de seleccidon o concurso realizado conforme al
procedimiento establecido en el presente Decreto Ley.(...)

o de

“3. Provisional: Para proveer empleos de carrera o de libre nombramiento y

remocion vacantes de manera temporal, cuando el titular no esté
percibiendo la remuneracion, mientras dure la situacién administrativa.

Los cargos de carrera especial vacantes de manera definitiva tam
podran proveerse mediante nombramiento provisional con personag

bién
no

seleccionadas por el sistema de méritos, mientras se provee el empleo a

través de concurso o proceso de seleccion.




FISCALIA

ENE

Pagina 2 de 6 de la resolucion N° 30000-04869“Por medio de la cual se
efectuan unos nombramientos en periodo de prueba en la planta global de la
Fiscalia General de la Nacion y se dan por terminados unos nombramientos
en provisionalidad”

considere necesarias para valorar la adecuacioén del perfil del aspirante jal
cargo a desempefar, para lo cual, de ser requerido, se apoyara en el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.” (Negrilla y subrayado
fuera de texto)

Que la Comisién de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion,
mediante Acuerdo 001 del 3 de marzo de 2025, convocé a concurso publico
de méritos en Ascenso e Ingreso para proveer 4.000 vacantes definitivas
provistas en provisionalidad de la planta global de personal de la Fiscalia
General de la Nacion pertenecientes al Sistema Especial de Carrera que rige
a la entidad, de acuerdo con la relacion de empleos y profesiones contenidas
en las convocatorias: 1-203-M-01-(679), I-103-M-01-(597), 1-104-M-01-(448),
[-102-M-01-(419), 1-204-M-01-(347), 1-202-M-01-(250), 1-201-M-01-(250), I-
206-M-01-(130), 1-303-M-01-(67), 1-101-M-01-(44), A-101-M-01-(35), I-109-
M-06-(32), 1-310-M-01-(27), 1-307-M-05-(25), 1-108-AP-06-(23), 1-310-AP-
05-(22), 1-307-AP-05-(18), 1-109-AP-06-(18), 1-307-M-01-(17), 1-106-M-06-
(16), 1-108-M-06-(15), I-303-AP-06-(14), I-207-M-01-(14), I-310-AP-06-(13),
[-109-M-05-(13), 1-108-AP-09-(13), 1-310-AP-07-(12), 1-309-M-01-(12), I-
208-M-01-(11), 1-109-AP-09-(10), 1-109-M-09-(10), 1-302-M-01-(10), 1-109-
AP-05-(9), 1-108-AP-03-(9), 1-108-M-05-(9), 1-207-AP-06-(9), 1-206-AP-06-
(9), 1-106-AP-06-(8), 1-106-AP-09-(8), 1-108-M-09-(7), 1-106-AP-05-(7), I-
305-M-01-(6), 1-110-M-06-(6), 1-109-AP-04-(6), I-108-AP-10-(6), I-107-AP-
09-(6), I-207-AP-05-(6), 1-304-M-01-(5), I-309-AP-07-(5), 1-308-M-05-(5), I-
110-AP-06-(5), I-109-AP-02-(5), I-109-AP-08-(5), I-108-AP-08-(5), I-105-AP-
09-(5), I-207-M-07-(5), I-206-AP-05-(5), I-310-M-07-(4), I-110-AP-02-(4), I-
109-AP-03-(4), I-108-AP-02-(4), 1-106-AP-02-(4), 1-106-AP-03-(4), I-105-M-
06-(4), 1-206-AP-08-(4), 1-204-M-SAI-(3), 1-310-AP-08-(3), 1-309-AP-06-(3), I-
308-M-01-(3), I-103-M-SAl-(3), I-109-AP-11-(3), A-108-AP-05-(3), I-108-AP-
07-(3), I-108-AP-11-(3), I-106-AP-08-(3), I-106-AP-10-(3), I-105-AP-02-(3), I-
302-AP-06-(3), 1-301-M-01-(3), 1-205-M-01-(3), [-305-AP-02-(2), I-305-AP-
07-(2), 1-305-M-07-(2), I-304-AP-04-(2), I-304-AP-06-(2), 1-304-M-05-(2), I-
304-M-07-(2), 1-310-AP-02-(2), I-310-M-05-(2), I-309-AP-05-(2), I-309-M-05-
(2), 1-308-AP-05-(2), 1-104-M-SAI-(2), 1-110-AP-04-(2), 1-110-AP-08-(2), I-
110-AP-09-(2), I-110-M-05-(2), I-109-AP-10-(2), I-108-AP-05-(2), A-107-AP-
06-(2), A-107-M-06-(2), I-107-AP-03-(2), I-107-AP-04-(2), I-107-AP-05-(2), I-
107-M-06-(2), 1-107-M-10-(2), 1-106-AP-11-(2), 1-106-M-05-(2), I-106-M-09-
(2), 1-106-M-10-(2), A-105-AP-11-(2), I-105-M-10-(2), I-303-AP-11-(2), I-302-
M-07-(2), 1-207-AP-07-(2), A-206-AP-05-(2), 1-206-AP-10-(2), 1-206-M-05-
(2), 1-206-M-07-(2), A-205-AP-02-(2), 1-203-M-SAI-(1), 1-305-AP-05-(1), I-
305-AP-06-(1), 1-305-M-05-(1), 1-304-AP-07-(1), 1-304-AP-08-(1), I-310-AP-
03-(1), I-310-AP-04-(1), 1-310-AP-09-(1), I-310-AP-11-(1), I-310-M-SAI-(1), I-
309-AP-09-(1), 1-306-AP-05-(1), 1-306-M-01-(1), 1-102-M-SAI-(1), 1-101-M-
SAl-(1), I-110-AP-05-(1), I-110-AP-07-(1), A-109-AP-06-(1), 1-109-M-10-(1),
[-109-M-11-(1), A-108-AP-04-(1), A-108-M-10-(1), 1-108-AP-04-(1), A-107-
AP-04-(1), A-107-AP-10-(1), I-107-AP-02-(1), I-107-AP-06-(1), I-107-M-09-
(1), 1-106-AP-04-(1), 1-106-AP-07-(1), I-106-M-07-(1), 1-106-M-11-(1), A-105-
AP-05-(1), A-105-AP-06-(1), A-105-M-09-(1), I-105-AP-03-(1), I-105-AP-05-
(1), 1-105-AP-06-(1), 1-105-AP-10-(1), I-105-AP-11-(1), -105-M-02-(1), I-
105-M-07-(1), 1-303-AP-05-(1), 1-303-M-SAI-(1), I-302-AP-05-(1), I-302-AP-
09-(1), 1-302-M-05-(1), 1-208-AP-05-(1), 1-208-AP-06-(1), I-208-AP-08-(1), |-
208-AP-09-(1), 1-207-AP-08-(1), 1-207-AP-09-(1), I-207-AP-11-(1), I-207-M-
05-(1), 1-206-AP-02-(1), 1-206-AP-03-(1), 1-206-AP-07-(1), 1-206-AP-09-(1),
A-205-AP-03-(1), A-205-AP-05-(1), A-205-AP-06-(1), A-205-AP-11-(1), I-

AAcNE AND ND /4N 1| DN AD ND /AN, 1 DNNC AD NNC /140N
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Que, agotadas las etapas del proceso de seleccion, la Comision de la
Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion expidio la Resolucion

No. 30700-00218 del 11 de junio de 2026 " Por medio de la cual s¢
recompone la lista de elegibles para proveer doscientos cincuenta
vacantes definitivas del empleo denominado ASISTENTE DE FISC
cédigo OPECE No. 1-202-M-01-(250), conformada y adoptada med

Resoluciones No. 0022 del 26 de marzo de 2026 y No. 30700-00200 de
de mayo de 2026, en el marco del Concurso de Méritos FGN 2024

Que la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion
publico la lista de elegibles el dia 11 de junio de 2026, la cual se encuentra
en firme.

Que segun el articulo No. 35 del Decreto Ley No. 020 de 2014 y los articulos
Nos. 39 y 42 del Acuerdo No. 001 de 2025 la provision de los cargos se
efectuara en estricto orden descendente, lo que implica tener en cuenta el
numero de vacantes ofertadas para ese empleo y la posicion ocupada dentrg
de la lista de elegibles de tal forma que se respete el mérito.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo No. 2° del Decreto Ley
No. 018 de 2014 y el articulo No. 63 del Decreto Ley No. 898 de 2017, la
planta de empleos de la Fiscalia General de la Nacién es global y flexible,
por tanto, los nombramientos efectuados en esta se otorgaran de acuerdo
con su organizacion interna, sus planes, estrategias, programas y las
estrictas necesidades del servicio, prevaleciendo siempre el interés general.

Que, para los empleos ofertados con vacantes en diferentes ubicaciones
geograficas y dependencias, la escogencia de la vacante se realiz a través
de la AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE VACANTE, de
conformidad con el procedimiento establecido en el Acuerdo No. 001 g
2025 y la Resolucion No. 09008 de 2025, por lo que la Subdireccion
Talento Humano el 11 de junio de 2026 informd6 a los elegibles que |3
audiencia publica virtual se desarrollaria el dia 19 de junio de 2026, con el
fin de que los mismos seleccionaran y asignaran la ubicacion geografica en
el orden de su preferencia para los cargos de  ASISTENTE DE FISCAL JI
identificado con el codigo OPECE No. 1-202-M-01-(250)

Que, de acuerdo con la lista de elegibles conformada para proveer
doscientos cincuenta (250) vacantes del empleo denominado ASISTENTE
DE FISCAL Ill, identificado con el cédigo OPECE 1-202-M-01-(250)
modalidad INGRESO y en atencion a la seleccion realizada por los elegibles
conforme al acta individual de la audiencia llevada a cabo el 19 de junio de
2026, se hace necesario efectuar el nombramiento en periodo de prueba de
los 2 elegibles que a continuacion se enuncian adscritos
administrativamente a la SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO EJE
CAFETERO de la planta de personal de esta entidad y en estricto orden de
meérito:

Posicion Denominacion del

Elegibilidad C.C. No. Nombres y Apellidos Empleo ID Cargo Ubicacion

RISARALDA
BEATRIZ EUGENIA ASISTENTE DE
22 42.096.636 VALENCIA CUARTAS FISCAL Il 3640 DIRECC}:\J%I::ESS:}AIONAL -

W

(250)
AL I,
ante

Resolucién No. 0015 del 26 de febrero de 2026, modificada por las

| 28

de

"

nnnnnnnnn
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Que por disposicion del articulo No. 40 del Decreto Ley No. 020 de 2014,
quien obtenga el derecho a ser nombrado por mérito, ingresara en periodo
de prueba por un término de seis (6) meses. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo No. 41 Ibidem, una vez finalizado este término, le sera
evaluado su desempefo, de ser satisfactoria la evaluacion el
servidor adquirira y/o actualizara derechos de carrera declarados mediante
la inclusién en el Registro Publico de Inscripcion de Carrera Especial, de no
ser satisfactoria la evaluacion del periodo de prueba el nombramiento del
servidor sera declarado insubsistente o regresara al empleo del cual e
titular y conservara su inscripcion en el registro (segun aplique).

Que una vez revisada la planta de empleos de la Fiscalia General de
Nacion, se establecio que los siguientes empleos se encuentran provistos

bajo la figura de provisionalidad, adscritos administrativamente al
Departamento de Administracién de Personal o la Subdireccién Regional de

ocasion del concurso de méritos FGN 2024 en ascenso e ingreso pars
proveer 4.000 vacantes definitivas de la planta global de personal de la FGN
asi:

C.C. No. Nombres y apellidos Denominacién del Empleo ID Cargo Ubicacion

RISARALDA
93.060.364 JUAN PABLO ARBELAEZ PENA ASISTENTE DE FISCAL IlI 3640 DIRECCION SECCIONAL -
RISARALDA

) RISARALDA
42.144.665 KARINA LORENA GARCIA ASISTENTE DE FISCAL Ii 18690 DIRECCION SECCIONAL -

CORREA RISARALDA

Que la Honorable Corte Constitucional mediante Sentencia T-373 de 2017
la magistrada ponente CRISTINA PARDO SCHLESINGER ha indicado con
respecto al retiro del servicio de los servidores vinculados en provisionalidad
lo siguiente:

s6lo pueden ser desvinculados para proveer el cargo que ocupan con u
persona de carrera, tal como ocurrié en el caso en estudio o por razone
objetivas que deben ser claramente expuestas en el acto de desvincula
En consecuencia, la terminacion de una vinculacién en provisional

concurso, no desconoce los derechos de esta clase de funcionarios, pu

vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor derecho que tiene
personas que ganaron un concurso publico de méritos”.

Que, en virtud de lo expuesto, es procedente nombrar a los elegibles en
estricto orden descendente para proveer DOSCIENTOS CINCUENTA (250)
vacantes del empleo denominado ASISTENTE DE FISCAL Jibentificado
con el cédigo OPECE No. 1-202-M-01-(250)odalidad INGRESO adscritos
administrativamente al Departamento de Administracion de Personal o |
Subdireccion Regional de Apoyo a la Gestidon, segun corresponda, del
Sistema Especial de Carrera de la Fiscalia General de la Nacion, ofertados
en el marco del concurso de méritos FGN 2024, y como consecuencia de

AllAa Aar nar ftAarrminadaAacs lae mAarmhirarmiantae Al inrevviieainanabidad AAa A

Apoyo a la Gestidn, segun corresponda, los cuales fueron ofertados con

12)

S

“Los servidores en provisionalidad, tal como reiteradamente lo ha expuesto
esta Corporacion, gozan de una estabilidad relativa, en la medida en que

na
S
cion.
dad

porque la plaza respectiva debe ser provista con una persona que gang el

S

precisamente la estabilidad relativa que se le ha reconocido a quienes estan

n las
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Que, en mérito en lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - NOMBRAR, en periodo de prueba, en los cargos
ofertados por el Concurso de Méritos FGN 2024, para la provision en carrerg
especial de DOSCIENTOS CINCUENTA (250) vacantes del empleo
denominado ASISTENTE DE FISCAL lll, identificado con el codigo OPECE
No. 1-202-M-01-(250), modalidad INGRESO adscritos administrativamente a
la SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO EJE CAFETERO del Sistema
Especial de Carrera Administrativa de la Fiscalia General de la Nacién, en

la planta global y flexible de la Fiscalia General de la Nacion, a los elegibles
gue se relacionan a continuacion, de conformidad con las razones expuestas
en la parte motiva del presente acto administrativo:

Posicién N Denominacién del ey 173
Elegibilidad C.C. No. Nombres y Apellidos Empleo ID Cargo Ubicacion
RISARALDA
BEATRIZ EUGENIA ASISTENTE DE -

22 42.096.636 3640 DIRECCION SECCIONAL -
VALENCIA CUARTAS FISCAL 1l RISARALDA
i RISARALDA

58 1110521798 | MERYJULETH RAMIREZ NS 18690 DIRECCION SECCIONAL -
RISARALDA

ARTICULO SEGUNDO. - El periodo de prueba a que se refiere el articulo
anterior tendra una duracion de seis (6) meses contados a partir de Iz
posesion; de conformidad con lo dispuesto en el articulo No. 41 del Decreto
Ley No. 020 de 2014, una vez finalizado este término, le sera evaluado su
desempeno, de ser satisfactoria la evaluacion, el servidor adquirird derechos
de carrera declarados mediante la inclusion y/o actualizacion en el Registro
Publico de Inscripcidn de Carrera Especial, de no ser satisfactoria la
evaluacion del periodo de prueba el nombramiento del servidor sera
declarado insubsistente o regresara al empleo del cual es titular vy
conservara su inscripcion en el registro (segun aplique).

ARTICULO TERCERO. - DAR POR TERMINADOS los nombramientos
provisionales de los servidores relacionados a continuacion de forma
automatica, a partir de la fecha de posesion de los elegibles ordenados en
el articulo primero del presente acto administrativo, situaciéon que sera
comunicada por el Departamento de Administracion de Personal o la
Subdireccion Regional de Apoyo a la Gestidon, segun corresponda,
haciéndole saber que contra el mismo no procede recurso alguno, de
conformidad con lo establecido en el articulo No. 75 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo:

C.C. No. del Nombre del Nombres y
g . C.C. No. 5
servidor al que | servidor al que Denemiaaion D T A apellidos
se le da por se le da por Ubicacion o nombrado en Ubicacion
A A del Empleo Cargo periodo de g
terminado el terminado el periodo de
A . prueba
nombramiento nombramiento prueba
93,060,364 a0 | ASISTENTE | o000 BIREGION 42,096,636 EUOEIA BIREGION
aae PENA DE FISCAL IlI SECCIONAL e VALENCIA SECCIONAL -
- RISARALDA CUARTAS RISARALDA
KARINA RISARALDA RISARALDA
MERY JULIETH
LORENA ASISTENTE DIRECCION h DIRECCION
42.144.665 GARCIA DE FISCAL IlI 18690 SECCIONAL 1.110.521.798 RCCI;A;FEEZ SECCIONAL -
CORREA - RISARALDA RISARALDA
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establecidos en el articulo primero de la presente Resolucion, situacion que
debera efectuarse con anterioridad a que los elegibles tomen posesion del
empleo para los cuales fueron nombrados, de lo cual cada una de las
dependencias seran las responsables de adelantar el tramite
correspondiente y reportar oportunamente la gestién ante los sistemas de
informacion de la entidad.

ARTICULO QUINTO. - COMUNICAR el presente acto administrativo a la
persona nombrada en periodo de prueba, a través del Departamento g
Administracion de Personal o la Subdireccién Regional de Apoyo a la
Gestion, segun corresponda.

ARTICULO SEXTO. - La persona nombrada en periodo de prueba, dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a su notificacion, debera manifestar
la aceptacion del cargo, mediante escrito dirigido a la Direccion Ejecutiva, el
cual sera presentado ante el Departamento de Administracion de Personal
o la Subdireccién Regional de Apoyo a la Gestidn, segun corresponda.

ARTICULO SEPTIMO. - La posesion en el cargo se hara dentro de los ocho
(8) dias habiles siguientes a la fecha en que acepta la designacion, previa
verificacién del cumplimiento de los requisitos exigidos para la posesion del
empleo.

ARTICULO OCTAVO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en BOGOTA, a lo(s) 21 dia(s) del mes de agosto de 2026

Fumado electronicamente por
ALEJANDRO GIRALDD LOFEZ
Fecha: 2026.08.21 16:10:57 -05'00°

ALEJANDRO GIRALDO
LOPEZ

ALEJANDRO GIRALDO LOPEZ

FUNCIONARIO NOMBRE FIRMA Y FECHA
Fimmado electrdnicamente por
Proyecto: Lida Edith Gémez Pefia LIDA GOMEZ PENA LIDA GOMEZ PENA
Fecha: 2026.07.31 14:31:06 -0500'
Firmado electrénicamente por
Aprobé: Jose Ignacio Angulo Murillo JOSEIGNACIO ANGULO 00 16naCIo ANGULO M

M Fecha: 2026.06.21 11:13:43 0500

Fimado electrdnicamente por
MARIA ALEJANDRA MARIA ATEJANDRA GOMEZ
GOMEZ PACHECO PACHECO

Fecha: 2026.08.21 10:38:50 -05'00°

Reviso: Maria Alejandra Gémez Pacheco

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

e



9/9/26, 13:24 Bandeja de entrada: Karina Lorena Garcia Correa - Outlook

? Outlook

Comunicacion Resolucion.

Desde Juan David Gomez Quintero <juand.gomezq@fiscalia.gov.co>
Fecha Lun 31/08/2026 16:23
Para Karina Lorena Garcia Correa <karina.garciac@fiscalia.gov.co>

CC  RISARALDA - Elizabeth Gomez Mejia <dirsec.risaralda@fiscalia.gov.co>; Natalia Robles Moreno
<natalia.robles@fiscalia.gov.co>

I 2 archivos adjuntos (203 KB)
COMUNICACION RESOLUCION 30100-.xIsx; RES 30000-04869.pdf;

Cordial saludo Doctor KARINA LORENA GARCIA CORREA,

Con gran respeto y aprecio, me dirijo a usted para expresarle nuestro mas sincero agradecimiento por su
dedicacion y compromiso durante su empo laborado en la Fiscalia General de la Nacién. Como es de su
conocimiento, con ocasidn al concurso de méritos que debe adelantar la En dad en cumplimiento de los
principios cons tucionales que rigen el ingreso a la carrera administra va, se llevé a cabo el concurso
FGN 2024 en el marco del cual se oferté el empleo que actualmente desempeiia en provisionalidad. Es
asi como superadas todas las etapas del concurso se expidié la Resolucidn No. 30000-04869 del 21de
agosto de 2026, “Por medio de la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en la planta
global de la Fiscalia General de la Nacién y se da por terminado un nombramiento en provisionalidad.”

En cumplimiento a la mencionada resolucién nos corresponde proceder a nombrar en periodo de
prueba al elegible que ocupa la posicién de mérito e infortunadamente su nombramiento en
provisionalidad en el empleo ASISTENTE DE FISCAL Il (ID. 18690) en una fecha que le informaremos
mas adelante en tanto se conozca la decision de aceptacion del nombramiento y fecha de posesion
correspondiente.

Sea esta la oportunidad para exaltar su labor durante este empo al servicio y manifestar que sus
contribuciones y compromisos han sido invaluables para esta En dad. Estamos seguros de que el
esfuerzo, la dedicacion y las habilidades que ha demostrado en la Fiscalia General de la Nacién le
llevaran a alcanzar nuevos logros y éxitos en el futuro.

Finalmente y con el fin de acompafiar este proceso de transicién, la En dad pone a su disposicidn de dos
espacios; en el primero se le brindara asesoria para contar con las herramientas que le orientardn en su
proyecto de vida, si es de su interés par cipar podra inscribirse en el siguiente enlace:
h ps://forms.gle/gb2ULozFr\WWgNna49A, vy, en el segundo, puede ser escuchado y orientado por
profesionales que lo acompanaran para tomar las mejores decisiones en pro de su bienestar, a través de
nuestro canal en linea con tus emociones al que puede acceder marcando #566 opcion 1.

Atentamente,

Juan David Gomez Quintero

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGESNWZjNzJILTRIZJUINDA1ZS1ThOGE2LTA3NzZUONGI4AMWEZzY QAQAMpS5Tw3ZdJXLvF8RwulbK51%3D 12



PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FISC ALiA Cédigo: FGN-AP01-F-103
FORMATO PARA NOTIFICACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS |versien: o2

REPUBLICA DE COLOMBIA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

En la ciudad de: PEREIRA el dia: 31/08/2026

Se presento:

Identificado con C.C. No. Hora

Con el fin de notificarse de la Resolucion N°.30000'0‘1r869 del 21/08/2026
Asunto:

Correo: Celular:

Firma:

Quien notifica: JUAN DAVID GOMEZ QUINTERO Cédula: 9.975.762

Como consecuencia se hace entrega de la copia del citado acto administrativo en los términos del articulo 25 del
Decreto 019 de 2012 y Ley 1437 de 2011.

Recursos contra actos administrativos - Articulo 74 y siguientes de la y Ley 1437 de 2011.

Autorizo para que la notificacion de los actos administrativos que se profieran por parte de la Entidad, sean notificados
a través del correo electronico:

Correo Institucional:

Correo personal:

NOTA. Para el tramite de traslado, reubicacion o retiros definitivos- Se debe diligenciar el Formato de Entrega y Legalizacion de Bienes, que
se encuentra en: BIT/ Estructura Documental/Proceso Gestion del Talento Humano.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Suimpresién o descarga se considera una Copia No Controlada. Paginalde 1



9/9/26, 13:27 Bandeja de entrada: Karina Lorena Garcia Correa - Outlook

? Outlook

RE: Comunicacion Resolucion.- Asunto: Presentacion Recurso de Reposicion en Subsidio Apelacion -

Resolucion N° 30000-04869 de 2026

Desde Karina Lorena Garcia Correa <karina.garciac@fiscalia.gov.co>
Fecha Jue 3/09/2026 15:15
Para Juan David Gomez Quintero <juand.gomezq@fiscalia.gov.co>

CcC RISARALDA - Elizabeth Gomez Mejia <dirsec.risaralda@fiscalia.gov.co>; Natalia Robles Moreno
<natalia.robles@fiscalia.gov.co>; Gestion Documental PQRS paloquemao
<ges.documentalpqrs@fiscalia.gov.co>

I 7 archivos adjuntos (27 MB)

RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO APELACION.pdf; DOCUMENTOS APARTAMENTO DE NIZA DOS.zip; DOCUMENTOS DE

IDENTIFICACION.zip; DOCUMENTOS FISCALIA.zip; DOCUMENTOS KARINA LORENA GARCIA CORREA.zip; DOCUMENTOS
MICHELLE GARCIA CORREA.zip; HISTORIA CLINICA ALICIA ECHEVERRI GARCIA zip;

Senor

Juan David Gomez Quintero

Seccion Talento Humano Risaralda

Subdireccion Regional de Apoyo Eje Cafetero

Fiscalia General de la Nacion

Avenida 30 de Agosto # 87-363 Sector La Villa, Bodega 3
Pereira, Risaralda

Cordial saludo, sefior Gomez:

Por medio del presente correo, me permito remitir anexo el escrito del Recurso de Reposicion y
en Subsidio de Apelacién interpuesto en contra de la Resolucion N° 30000-04869 del 21 de
agosto de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General de la Nacion, “Por
medio de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la planta global de la
Fiscalia General de la Nacién y se dan por terminados unos nombramientos en
provisionalidad”.

Teniendo en cuenta que desconozco el correo electronico institucional de la Direccion Ejecutivo
de la Fiscalia General, de la manera mas atenta le solicito el favor de remitir o redireccionar mi
escrito de recurso ante dicha dependencia para el tramite correspondiente.

Agradezco de antemano su colaboracion y gestion en este asunto. Quedo debidamente atenta a

cualquier notificacion, comunicacion o requerimiento que se derive al respecto.

Cordialmente,

Karina Lorena Garcia Correa
Fiscalia 10 Seccional - Unidad Administracion Publica

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGESNWZjNzJjLTRIZjUtNDA1ZS1hOGE2LTA3NzUONGI4AMWEZzYQAQADSagn7s04JAgvcEO8TJkgg%3D
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Doctor:

ALEJANDRO GIRALDO LOPEZ
Director Ejecutivo

Fiscalia General de la Nacion
Bogota D.C

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO,
APELACION

ACTO RECURRIDO: RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto
de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la
Fiscalia General, "Por medio de la cual se efectuan
unos nombramientos en periodo de prueba en la
planta global de la Fiscalia General de la Nacién y
se dan por terminados unos nombramientos en
provisionalidad”

RECURRENTE: KARINA LORENA GARCIA CORREA

KARINA LORENA GARCIA CORREA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 42.144.665, actuando en mi calidad de Funcionaria de la
Fiscalia General de la Nacién, en el cargo de Asistente III, id. 18690, con
el debido respeto, me permito interponer RECURSO DE REPOSICION Y
EN SUBSIDIO, APELACION en contra de la RESOLUCION N° 30000-
04869, del 21 de agosto de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de

la Fiscall'a General, "Por medio de la cual se efectuan unos nombramientos
en periodo de prueba en la planta global de la Fiscalia General de la Nacion
y se dan por terminados unos nombramientos en provisionalidad”.

SUSTENTO NORMATIVO
DE LA PROCEDENCIA DEL RECURSO

Esta claro que cuando la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto
de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por
medio de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba

en la planta global de la Fiscalia General de la Nacion y se dan por
terminados unos nombramientos en  provisionalidad”, toma
determinaciones sobre unos sujetos de derecho —sea hombrando algunos

y dando por terminados los nombramientos de otros- estd haciendo uso

de los denominados actos de caracter particular y concreto.

En efecto, la Jurisprudencia ha diferenciado los actos de contenido
general, de aquellos de contenido particular y concreto, en éstos
términos:

"Los actos generales son los que crean, modifican o extinguen una
situacidn juridica general, no relacionada directamente con alguna
persona o cosa determinada; sus supuestos normativos o efectos
juridicos son abstractos, lo cual constituye su caracteristica
sustancial, debido a que las consecuencias o previsiones normativas



que contemplan no estan referidas a nadie individualmente
identificado, sino que les son aplicables indistintamente a cualquier
persona o cosa que llegare a encontrarse dentro de los supuestos
descritos en el mismo"!

Ahora bien, dado que la Resolucion recusada, solamente esta disponiendo
sobre situaciones particulares y concretos (2 personas nombradasy 2 a
quienes se les da por terminado el nombramiento), es claro que se trata
de un acto de caracter particular y concreto, pues no es el numero de
sujetos, sino la identificacion plena de los mismos, el hecho que determina
la tipologia del acto.

En efecto, en otro pronunciamiento, el Consejo de Estado sefialé:

"Para distinguir cuando se esta frente a situaciones juridicas legales
o individuales, debe tenerse en cuenta la finalidad y alcance del acto
administrativo, el propdsito que con él se persigue. Si éste contiene
en si mismo una disposicidon que no desaparece por ser aplicada a
un caso concreto, sino que sobrevive a esta aplicacion y puede y
debe aplicarse, mientras no se derogue, a todos los casos idénticos
al revisto, la situacién juridica es de caracter general, abstracto,
impersonal y reglamentario. Si por el contrario, la administracion
dispone exclusivamente para un caso particular y aplicada la
decisién al caso previsto desaparece su objeto, la situacidon que crea
el acto administrativo es individual y subjetiva"?.

Y en tanto, los actos de contenido general son comunicados, o divulgados,
los de contenido particular y concreto DEBEN SER NOTIFICADOS, para
gue puedan producir efectos juridicos, contra sus sujetos.

Ahora bien, pese a que la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto
de 2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por
medio de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba

en la planta global de la Fiscalia General de la Nacién y se dan por
terminados unos nombramientos en provisionalidad”, sefala en su
articulo QUINTO que debe ser comunicada, y en su articulo OCTAVO
sefiala que la misma produce efectos a partir de su expedicidon, éstas
caracteristicas —forma de publicidad y ejecutoriedad- sdlo aplican para los
actos de contenido general, no sobre aquellos particulares y concretos,
pues se reitera, la Resolucidén acusada no es general, sino particular y
concreto.

Asi las cosas, su contenido me fue remitido desde la Direccidn
juand.gomezg@fiscalia.gov.co. Pero no por ello se entiende como
notificado personalmente.

En efecto, el correo electrénico que tiene por asunto: Comunicacion
Resolucién, tiene como archivo adjunto un documento excel denominado
“"COMUNICACION RESOLUCION 30100-.xlsx”, en su contenido, como
titulo, seflala: “FORMATO PARA NOTIFICACION DE ACTOS

1 Accién de Tutela 05001-23-31-000-2007-03042-01, providencia del 24 de enero de
2008, C.P. Rafael E. Ostau de Lafont Pianeta.

2 Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, Concepto 0311 del 11 de
marzo de 1968, C.P. Alberto Hernandez Mora



ADMINISTRATIVOS”; el coédigo del documento es “FGN-AP01-F-103
Versién: 02", el cual se adjunta en formato pdf para garantizar su
contenido.

Esta diferenciacién cobra mayor relevancia cuando el articulo 67 del
CPACA -Ley 1437 de 2011- sefiala: "Deber de notificacion de los actos
administrativos de caracter particular y concreto. Los actos

administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los

términos establecidos en las disposiciones siguientes.”.

El articulo siguiente sefnala:

"ARTICULO 67. Notificacion personal. Las decisiones que pongan
término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o0 a

la persona debidamente autorizada por el interesado para
notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregard al interesado copia
integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion
de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para
hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las
diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacién para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacidon
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

(...)"

Ahora bien, aun en el caso de convocatorias publicas, cuando el contenido
de un acto decide sobre una situacién particular y concreta (como cuando
se declara superada una etapa), el contenido de dicha decisién es un acto
particular y concreto, y como tal, procede la notificacién personal.

Dicho lo anterior, acuso recibido del correo remitido desde el email:
juand.gomezg@fiscalia.gov.co, que contenia un archivo pdf con copia de
la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de 2026, proferida
por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio de la cual se
efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la planta global
de la Fiscalia General de la Nacién y se dan por terminados unos




nombramientos en provisionalidad”, y otro archivo adjunto un documento
excel denominado “COMUNICACION RESOLUCION 30100-.xlsx”, en su
contenido, como titulo, senala: “FORMATO PARA NOTIFICACION DE
ACTOS ADMINISTRATIVOS”; el cédigo del documento es "FGN-AP0O1-F-
103 Versién: 02”. Dado que dicho correo no correo y los archivos adjuntos
no contienen "anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos
para hacerlo” se aplica, por disposicidon de la ley, lo previsto en el inciso
30 del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 que sefiala: "El incumplimiento
de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién”.

En conclusién, no hay notificacion personal del acto.

Lo previsto en el “FORMATO PARA NOTIFICACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS”, cédigo “FGN-APO1-F-103 Versién: 02", cuando
sefiala: Recursos contra actos administrativos - Articulo 74 y siguientes

de lay Ley 1437 de 2011, es una remisiéon normativa, que no satisface el
sefalar: “los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo”, pues la autoridad,
en el presente caso, seria: sobre el recurso de reposicion: el Director
Ejecutivo, y el de apelacion, ante la Fiscal General de la Nacién, pues los
unicos actos que no son apelables, son los proferidos por las maximas
autoridades de los organismos, no asi de los directores de las
dependencias.

Ahora bien, haciendo uso de lo dispuesto en el artigulo 74 de la Ley 1437
de 2011, interpongo RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO
APELACION, en tanto la norma prevé:

"ARTICULO 74. Recursos contra los actos administrativos. Por regla
general, contra los actos definitivos procederan los siguientes
recursos:

1. El de reposicidn, ante quien expidid la decision para que la aclare,
modifique, adicione o revoque.

2. El de apelacién, para ante el inmediato superior administrativo o
funcional con el mismo propdsito.

No habra apelacién de las decisiones de los Ministros, Directores de
Departamento Administrativo, superintendentes y representantes
legales de las entidades descentralizadas ni de los directores u
organismos superiores de los 6rganos constitucionales auténomos.

Tampoco seran apelables aquellas decisiones proferidas por los
representantes legales y jefes superiores de las entidades vy
organismos del nivel territorial.”

Toda vez que, el Director Ejecutivo fue quién profirid el acto que ahora se
acusa, y el maximo jefe de la entidad es el Fiscal General de la Nacion.

En vista de lo anteriormente plasmado, pese a que la notificacién personal
no se cumple, la ley me permite hacer uso de los recursos contra las
decisiones administrativas, siendo procedente juridicamente, la



presentacion de los recursos de REPOSICION Y APELACION que estoy
interponiendo.

PRETENSIONES:

1. Que se reponga la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de
2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio
de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la
planta global de la Fiscalia General de la Nacién y se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad”, en cuento dio por terminado mi
nombramiento en provisionalidad, y en su lugar, se tomen medidas
positivas para garantizar mi derecho como MADRE CABEZA DE FAMILIA,
en igualdad de condiciones a las adoptadas a quienes fueron beneficiarios
de la Circular 030 de 2024, de manera que se me permita o bien
desempenfar el mismo cargo que desempefio actualmente o en otro de
igual o superior jerarquia, siempre que sea dentro del Municipio de Pereira
—garantizando la unidad familiar de la madre cabeza de hogar-.

HECHOS:
Hago consistir el recurso en los siguientes hechos:

1. mi grupo familiar esta compuesto por mi, en mi condicién de Madre
cabeza de hogar; por ALICIA ECHEVERRI GARCIA (hija con
discapacidad cognitiva); por MICHELLE GARCIA CORREA (hija de
crianza, menor de 25 anos, actualmente estudiantes, quién depende
econdmicamente de mis ingresos); GUSTAVO ADOLFO ECHEVERRI
FRANCO (esposo, actualmente en condicion de imposibilidad sustancial
de sostener el hogar); y GENY CORREA BONILLA (persona adulta
mayor, habitante actualmente en el hogar), es decir, cuenta con 2
personas con proteccion reforzada, ademas de mi condicion de ser madre
cabeza de hogar.

2. Mi nucleo familiar depende de forma permanente y principal, de mis
ingresos, mi vivienda es arrendada, y mi madre, perdié su hogar con el
Terremoto del 10 de agosto de 2026. Los ingresos de mi esposo, no
alcanzan siquiera para pagar el arriendo, ademas, los gastos de mi hija

de crianza MICHELLE GARCIA CORREA son asumidos por mi, en su
totalidad, ademas sufrago los servicios publicos del hogar, el colegio de

mi hija ALICIA vy el costo de sus tratamientos médicos. Los recursos con
gue apoya mi esposo al hogar, sin menores, en consideracion a los gastos
que tiene el grupo familiar, en especial, por los que requiere mi hija
ALICIA por su condicidon neuropsicolégica.

3. Mi hija ALICIA ECHEVERRI GARCIA, nacié el 17 de marzo de 2019
(actualmente de 7 anos de edad). Cursa segundo grado en el Colegio
Gimnasio Pereira y presenta un retraso en el desarrollo escolar (aun no
sabe leer ni escribir). En agosto de 2024, Alicia fue diagnosticada con un
cuadro clinico neuropsicoldgico severo que incluye:



e Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH).

e Pérdida de memoria a corto plazo y dificultades en el
funcionamiento cognitivo.

o Déficit severo en atencién visual, sostenida y selectiva.

e Afectacion en habilidades metalingtisticas y funciones ejecutivas
(fallas en fluidez grafica, flexibilidad cognitiva, planificacién vy
organizacion).

e Perfil académico inadecuado (desempeifio bajo en lectoescritura y
deficiente en calculo y razonamiento l16gico).

e Alteracién emocional: Baja tolerancia a la frustracién, impulsividad,
ansiedad y baja autoestima.

Debido a lo anterior, mi hija se encuentra dentro del PIAR (Plan Individual
de Ajustes Razonables) de su colegio. Su cotidianidad incluye, ademas de
su presencia en una institucion educativa privada, la gestion del

tratamiento, trasladandola constantemente a terapias de neuropsicologia,
psicologia y fonoaudiologia, ejecutando los refuerzos en casa y activando

las rutas de atencion escolar por ser victima de bullying.

5. Con ocasion del Concurso de Méritos FGN 2024, la entidad emitio la
Circular 030 de 2004, indicando:

"Con el propdsito de clarificar y ampliar el cuarto criterio relacionado
con los empleos vacantes no provistos u ocupados en
provisionalidad o encargo, la sefiora Fiscal General de la Nacién ha
decidido implementar acciones afirmativas, en el sentido de excluir
del sorteo a los servidores de la entidad que ostenten un cargo en
provisionalidad pero adicionalmente se encuentre en alguna de las
siguientes circunstancias:

(...)

2. Madre o padre cabeza de familia: Cuyo ingreso familiar sea
exclusivamente el devengado por concepto del salario
recibido por el empleo desempenado en la entidad.
Entiéndase como madres o padres cabeza de familia (soltero
o casado) quien ejerce la jefatura del hogar y tiene bajo su
cargo, afectiva, econdmica o0 socialmente, en forma
permanente, hijos menores propios u otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia

permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral
del conyuge o compaiero permanente o deficiencia

sustancial de ayuda de los demas miembros del nicleo
familiar.

(...)

De esta manera, las personas que consideren encontrarse dentro

de las acciones afirmativas aqui indicadas, deberan acreditar su
condicién hasta el dia 27 de septiembre de 2024, ante la
Subdireccién de Talento Humano al correo electrénico:
acreditacionconcursomeritos2024@fiscalia.gov.co con los soportes
respectivos a efectos de estudiar cada uno de los casos y determinar
si procede el amparo solicitado, situacidon que en todo caso se le
comunicara al solicitante.”




6. AL MOMENTO EN QUE TEE{MIN(') EL PLAZO DE LA CIRCULAR, YO NO
HACIA PARTE DE LA NOMINA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION.

7. La entidad expidio la Resolucion No. 01566 del 3 de marzo de 2025,
donde se identificaron 4.000 empleos a proveer. En dicho acto, la plaza o
ID 18690 que ocupo, no fue postulado a concurso.

8. El 20 de marzo de 2025, se emitié la Resolucién No. 02094, mediante
la cual el ID 18690, fue finalmente ofertado en el concurso.

9. Fui contactada desde el nivel central de Bogota el 14 de mayo de 2025,
para postular documentos, para ingresar EN PROVISIONALIDAD, a la
Fiscalia General de la Nacién. El 20 de mayo de 2025, se le efectud visita
domiciliaria y finalmente, por medio de la Resolucion No. 03850 del 29 de
mayo de 2025, fue hombrada en el cargo de ASISTENTE DE FISCAL III
(ID. 18690).

10. Al momento de ingreso en la Fiscalia General de la Nacion, se reitera,
ya se habia vencido el plazo para hacer valer mi condicion de MADRE
CABEZA DE HOGAR.

11. El 24 de junio de 2026, escribi al enlace de la entidad, Juan David
Gomez Quintero, solicitando el estado del ID 18690, requerimiento que
fue remitido a la sede de Bogota y aun carece de respuesta de fondo.

12. No he contado con la posibilidad de hacer valer mi condicion
de MADRE CABEZA DE HOGAR con ESTABILIDAD LABORAL

REFORZADA, posibilidad que si tuvieron quieren se vincularon en
PROVISIONALIDA en la Fiscalia General de la Nacién, con anterioridad al

26 de septiembre de 2026, frente a quienes la Fiscalia ejecutd

acciones de proteccidn positiva y afirmativa, para salvaguardar
sus derechos fundamentales.

13. Por medio de la RESOLUCION N° 30000-04869, del 21 de agosto de
2026, proferida por el Director Ejecutivo de la Fiscalia General, "Por medio
de la cual se efectian unos nombramientos en periodo de prueba en la
planta global de la Fiscalia General de la Nacidon y se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad”, se dio por terminado mi
nombramiento como ASISTENTE DE FISCAL III (ID. 18690), para
nombrar, en periodo de prueba, a la persona que gand el concurso. DICHO
ACTO NO ME FUE NOTIFICADO PERSONALMENTE, como lo dispone el
articulo 66 del CPACA (Ley 1437 de 2011), solo fue comunicado el dia 31
de agosto de 2026.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento el presente recurso en lo dispuesto en los articulos: 5, 13,
42 y 43 de la Constitucién Politica de 1991, y en los articulos 3, 5, 66 y
67; 74 y ss, de la Ley 1437 de 2011 -CPACA-



En efecto, el inciso 2° del articulo 43 de la Constitucidon sefiala: “El Estado
apoyara de manera especial a la mujer cabeza de familia”, condicidén que
se encuentra descrita en el inciso 2° del Articulo 1° de la Ley 1232 de
2008, que modificé el Articulo 2° de la Ley 82 de 1993, que reza:

"(...) es Mujer Cabeza de Familia, quien,siendo soltera o casada, ejerce

la_jefatura femenina de hogar y tiene bajo su cargo, afectiva,
econémica o socialmente, en forma permanente, hijos menores

propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar,
ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o

moral del conyuge o comparfero permanente o deficiencia sustancial de
ayuda de los demas miembros del nucleo familiar.” (negrilla y subrayado
fuera de texto).

Esto fue tomado en consideracion por la propia Fiscalia General de la
Nacién, cuando emitio la Circular 030 de 2024, otorgando un plazo para
gue sus funcionarios en provisionalidad demostraran la calidad de “madre

o padre cabeza de hogar” y tomd acciones positivas para la proteccion de
tales personas.

Empero, en el presente caso, dado que sélo me vinculé en mayo de 2025,
la Fiscalia no me otorgd la posibilidad de hacer valer mi condicion de
madre cabeza de hogar, y tampoco me otorgd la proteccion que le dio a

los otros funcionarios de la entidad, por el hecho de haber sido nombrada
con posterioridad a la vigencia de la Circular 030 de 2024.

Este actuar contraviene ademas, lo dispuesto en el inciso segundo del
Articulo 13 Constitucional que prevé: “El Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva”

Aunado a lo anterior, se requiere el amparo constitucional previsto en el
articulo 13 ibidem, que sefala: “El Estado protegerd especialmente a
aquellas personas que por su condicion econdmica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta” en defensa de mi

hija ALICIA ECHEVERRY GARCIA y de mi madre, sefiora GENY
CORREA BONILLA, la primera debido a la condicién clinica que presenta,
y la segunda, como adulta mayor, sin vivienda propia a causa del
terremoto, que actualmente esta viviendo con la familia.

También, el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011, sefiala los principios de

la funcién publica indicando, que las autoridades publicas, deben adecuar
sus actuaciones al principio de igualdad, bajo lo cual se debe dar el
"mismo trato y proteccion a las personas e instituciones que
intervengan en las actuaciones bajo su conocimiento”, de manera que
habiendo dado proteccién a las mujeres cabeza de hogar que se
vincularon antes de septiembre de 2024, ahora deba adoptar medidas de
proteccidon en mi caso, que soy madre cabeza de hogar.

ENTIENDASE QUE NO ME ENCUENTRO EN CONTRA DE NOMBRAMIENTO

ALGUNO, PERO SI SOLICITO QUE SE TOMEN ACCIONES AFIRMATIVAS
PARA PROTEGER MI CONDICION, Y EN TAL VIRTUD, LA DE MI FAMILIA.

La Circular 030 de 2024, sefnala:



"2. Madre o padre cabeza de familia: Cuyo ingreso familiar sea
exclusivamente el devengado por concepto del salario recibido por
el empleo desempenado en la entidad.

Entiéndase como madres o padres cabeza de familia (soltero o
casado) quien ejerce la jefatura del hogar y tiene bajo su cargo,
afectiva, econdmica o socialmente, en forma permanente, hijos
menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para
trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica,
sensorial, siquica o moral del cédnyuge o companero permanente o
deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del nucleo
familiar.

La circunstancia anteriormente referenciada debera
acreditarse de la siguiente manera:

vDeclaracion notarial suscrita bajo la gravedad de juramento en la
cual la persona manifiesta encontrarse en condicion de padre o
madre cabeza de familia, es decir, que no tiene alternativa
econdmica ni ayuda de los demas miembros de la familia.

vRegistro civil que acredite el parentesco del hijo menor.

V/Si su pareja ha fallecido el acta de defuncidn.

VSi cuenta con hijos mayores o menores con discapacidad, debera
aportar el certificado de discapacidad expedida por la EPS
correspondiente.”

En tal sentido, procedo a presentar los requisitos previstos en la misma
Circular, con el fin de acreditar mi condicién de Madre cabeza de familia.

PRUEBAS
Como evidencia de lo narrado, me permito adjuntar:

e Registro Civil de la Menor ALICIA ECHEVERRY GARCIA.

e Tarjeta de Identidad, de la misma.

e Resolucion de Custodia y designacion de cuidadora de MICHELLE
GARCIA CORREA (antes - Lesly Michelle Correa Pino)

e Declaracién Juramentada de MICHELLE GARCIA CORREA sobre mi
condicion de madre de crianza

e Copia de las cedulas de ciudadania de KARINA LORENA GARCIA,
MICHELLE GARCIA CORREA, GUSTAVO ADOLFO ECHEVERRI
FRANCO y GENY CORREA BONILLA.

e Acto de nombramiento de KARINA LORENA GARCIA CORREA en la
Fiscalia General de la Nacidn y acto de reubicacién.

e Circular 030 de 2024.

e Diagnosticos e historial médico de la Menor ALICIA ECHEVERRY
GARCIA.

e Acta de denuncia por Bullying a la Menor ALICIA ECHEVERRY
GARCIA.

e Fotos que evidencian que el hogar de la sefiora GENY CORREA
BONILLA, esta en condicion de “no habitable”

e Copia del contrato de arrendamiento, del hogar donde reside el
grupo familiar de KARINA LORENA GARCIA CORREA.



e Solicitud de informacién sobre el cargo con id: 18690, presentado
por la sefiora KARINA LORENA GARCIA CORREA.

e Certificaciones de pagos realizados en mi condicién de MADRE
CABEZA DE HOGAR.

e Copias de las ndminas de mi esposo, GUSTAVO ADOLFO ECHEVERRI
FRANCO, con lo cual se evidencia que sus ingresos son insuficientes,
aun, para el pago del canon mensual de arrendamiento.

NOTIFICACIONES

Atentamente;

]
AL

KARINA LORENA GARCIA CORREA

CC. 42.144.665

Funcionaria de la Fiscalia General de la Nacion
Asistente III, id. 18690
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2026306003906651

Informacion del radicado:

Correspondencia con
Id Control

Radicado

Asunto/Detalle

Fecha de Emision

Remitente

Destinatario

Cdédigo de
Verificacion

634406

2026306003906651

RE Comunicacion Resolucion.- Asunto
Presentacion Recurso de Reposicion en
Subsidio Apelacion - Resolucion N 30000-
04869 de 2026

2026-09-03

KARINA LORENA GARCIA CORREA

MARIA VICTORIA HURTADO ALARCON

CWOULM

Para consultar el estado del radicado, consulte por medio del siguiente link: Click aqui

https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGESNWZjNzJjLTRIZjUtNDA1ZS1hOGE2LTA3NzUONGI4AMWEzYQAQAPJYROLt8a9JvvDUFaynou...
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9/9/26, 13:38 Respuesta de la solicitud - ControlDoc - PQRSD

Consulte el estado de su documento

Estimado ciudadano, para consultar el estado actual de su solicitud, debera
ingresar el niUmero de radicado que el sistema le proporcion¢ al realizar su peticion
y el codigo de verificacion que se le envié al correo.

NUmero de radicado: x

2026306003906651

Cddigo de verificacién:

CWOULM

( Regresar
C Limpiar
( Consultar

®»

Control Online

International

NI NI N

Su solicitud se encuentra:

@ RECIBIDA CON E...
@ EN DISTRIBUCION

I e mranme
https://arkiva.fiscalia.gov.co/ConsultQR 1/2



Universidad

¢ CATOLICA

de Pereira

VIGILADO MINEDUCACION

UNIVERSIDAD CATOLICA DE PEREIRA

Por Resolucion 10918 del 1 de diciembre de 1976, “Por la cual se reconoce personeria juridica”, Resolucion 6169 del 14 de julio de
2010, “Por la cual se resuelve la solicitud de reconocimiento como Universidad presentada por la Universidad Catdlica Popular del
Risaralda™ y la Resolucién 12669 del 27 de diciembre de 2010 “Por la cual se rafifica una reforma estatutaria a la Universidad
Catdlica Popular del Risaralda” emanadas del Ministerio de Educacién Nacional.

NIT. 891.408.261-1.

ARA 0948-26

LA COORDINACION DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO
CERTIFICA QUE:

MICHELLE GARCIA CORREA, identificada con cédula de ciudadania N°
1111545407 Pereira, se encuentra cursando en esta Universidad el primer (l)
semestre académico, durante el segundo periodo lectivo de dos mil veintiséis
(2026), en el Programa de “PSICOLOGIA” codigo SNIES No. 4322 adscrito a la
“FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION".

Programa Acreditado en Alta Calidad.

Para constancia se firma en Pereira - Risaralda, a los ocho (08) dias del mes
de septiembre de dos mil veintiséis (2026).

DIANA CONSTANZA PATINO GUTIERREZ
Coordinadora Admisiones y Registro Académico

Elabord: Vanessa M.
Nota: Si requiere verificacion del certificado académico escribir al correo: certificados.ara@ucp.edu.co

@} Av. de las Américas No. 49 - 95
%} Pereira - Risaralda

i (57) (606) PBX 312 4000

i1 3013877446

& www.ucp.edu.co

Potenciamos tu calidad humana y profesional al servicio de la sociedad




FISCALIA

GENERAL DE LA NAGION

RESOLUCI”N DSR No. 138
(Abril 21 de 2026)

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECT/A UNAS REUBICACIONES

EL DIRECTOR SECCIONAL RISARALDA

En uso de las facultades delegadas y las especialmente conferidas
mediante ResoluciUn 0-0043 del 11 de febrero de 2026, y

CONSIDERANDO:

Que seg ' n el Articulo Quinto de la ResoluciUn 0-043 del 11 de febrero de 2026,
la SeOora Fiscal General de la NaciUn Doctora LUZ ADRIANA CAMARGO
GARZON, delegU a los Directores Seccionales de Fiscallas, la funciUn de
expedir actos administrativos relacionados con la distribuciUn y organizaciUn
del personal adscrito a su dependencia entre sedes, unidades, grupos y
municipios, dentro de la misma DirecciUn Seccional o SecciUn de Policla
Judicial; Asl mismo se delegU la AsignaciUn de funciones cuando el titular se
separe transitoriamente del ejercicio de las mismas, y dicha situaciUn no
genere vacancia temporal.

Que el Director Seccional Risaralda (E), solicita que, por necesidades del
servicio, con el fin de cumplir las funciones constitucionales y legalmente
asignadas, sea expedido acto administrativo de reubicaciUn interna de los
siguientes servidores adscritos a la DirecciUn Seccional Risaralda, de la
siguiente manera:

NOMBRE C...DULA CARGO UBICACI”’N ACTUAL NUEVA UBICACI”N MOTIVO
FISCALIA 48 FISCALIA 02
DELEGADA ANTE JUECES DELEGADA ANTE JUECES
MUNICIPALES Y DEL CIRCUITO
PROFESIONAL
JORGE PROMISCUOS ESPECIALIZADO _
WILSON 10129253 DE GESTION I Necesidades
vi?;f";?‘\ D 18522 UNIDAD GESTION DE UNIDAD ESPECIALIZADA - del servicio
ALERTAS TEMPRANAS E PEREIRA
INTERVENCI”N DE
DENUNCIAS-
DOSQUEBRADAS
FISCALOA 45
FISCALIA 10 DELEGADA ANTE JUECES
(E) ASISTENTE DELEGADA ANTE JUECES MUNICIPALES Y
DANIELA GIL | 158035516  DE FISCAL | MUNICIPALES Y PROMISCUOS Necesidades
ARCOS (ID.18628) PROMISCUOS del servicio
: UNIDAD DELITOS
UNIDAD LOCAL - PEREIRA - CONTRA LA FE PUBLICA Y
LESIONES CULPOSAS EL PATRIMONIO
ECONOMICO - PEREIRA
FISCALIA 10
DELEGADA ANTE JUECES
FISCALOA 25 DEL CIRCUITO
KARINA
LORENA 42144665 ASISTENTE DE DELECI-EDAEI?_AC]ARNCTj_f_léECES UNIDAD Necesidades
GARCIA FISCAL Ill del servicio
CORREA ID 18690 ADMINISTRACION

UNIDAD VIDA DOLOSOS -
PEREIRA

DIRECCION SECCIONAL RI SARALDA

PUBLICA - ORDEN
ECONOMICO -
PARTICIPACION
DEMOCRATICA -PEREIRA

Carrera 8™ 42B - 50 Piso 3 PEREIRA
CONMUTADOR: 3515117 Ext. 62135
www.fiscalia.gov.co
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NOMBRE C...DULA CARGO UBICACI”’N ACTUAL NUEVA UBICACI”’N MOTIVO
FISCALIA 10 FISCALOA 25
DELEGADA ANTE JUECES DELEGADA ANTE JUECES
MARIA DEL CIRCUITO DEL CIRCUITO
OLADY 42060693 ASISTENTE DE Necesidald.es
RIVERA FISCAL | UNIDAD ADMINISTRACION UNIDAD VIDA DOLOSOS - del servicio
SANCHEZ ID 18627 PUBLICA - ORDEN PEREIRA

Que, por lo expuesto, el Director Seccional de Fiscallas Risaralda.

ARTOCULO PRIMERO: Reubicar a los siguientes servidores que se relacionan

ECONOMICO -
PARTICIPACION
DEMOCRATICA -PEREIRA

RESUELVE:

a continuaciUn, adscritos a la DirecciUn Seccional Risaralda, conforme a lo

expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo, como se

describe a continuaciUn.

NOMBRE C...DULA CARGO UBICACI”’N ACTUAL NUEVA UBICACI”N MOTIVO
FISCALIA 48
DELEGADA ANTE JUECES FISCALIA 02
JORGE PROFESIONAL MUNICIPALES Y DELEGADA ANTE JUECES
WILSON DE GESTION II PROMISCUOS DEL CIRCUITO Necesidades
10129253 ESPECIALIZADO .
BOTERO del servicio
VALENCIA ID 18522 UNIDAD GESTION DE
ALERTAS TEMPRANAS E UNIDAD ESPECIALIZADA -
INTERVENCI”N DE PEREIRA
DENUNCIAS-
DOSQUEBRADAS
FISCALOA 45
FISCALIA 10 DELEGADA ANTE JUECES
(E) ASISTENTE DELEGADA ANTE JUECES MUNICIPALES Y ]
DANIELA GIL MUNICIPALES Y PROMISCUOS Necesidades
1088035516  DE FISCAL | e
ARCOS (ID.18628) PROMISCUOS del servicio
! UNIDAD DELITOS
UNIDAD LOCAL - PEREIRA - CONTRA LA FE PUBLICA Y
LESIONES CULPOSAS EL PATRIMONIO
ECONOMICO - PEREIRA
FISCALIA 10
DELEGADA ANTE JUECES
FISCALOA 25 DEL CIRCUITO
KARINA
LORENA ASISTENTE DE DELEGADA ANTE JUECES Necesidades
42144665 DEL CIRCUITO UNIDAD .
GARCIA FISCAL Il del servicio
CORREA ID 18690 ADMINISTRACION
UNIDAD VIDA DOLOSOS - PUBLICA - ORDEN
PEREIRA ECONOMICO -
PARTICIPACION
DEMOCRATICA -PEREIRA
FISCALIA 10 FISCALOA 25
DELEGADA ANTE JUECES DELEGADA ANTE JUECES
MARIA DEL CIRCUITO DEL CIRCUITO
OLADY 42060693 ASISTENTE DE Necesidades
RIVERA FISCAL | UNIDAD ADMINISTRACION UNIDAD VIDA DOLOSOS - del servicio
SANCHEZ ID 18627 PUBLICA - ORDEN PEREIRA

ECONOMICO -
PARTICIPACION
DEMOCRATICA -PEREIRA

ARTOCULO SEGUNDO: Los servidores aqul reubicados tienen la obligaciUn
de entregar la totalidad de los bienes a su cargo en su actual puesto de

trabajo, previo al inicio de funciones en su nueva ubicaciUn laboral, para lo
cual se debe reportar al Grupo de GestiUn de Inventarios mediante formato
FGN—APOQ4-F-27 VersiUn 03 y realizar los trrmites pertinentes para su

DIRECCI ON SECCI ONA L RISA RALDA
Carrera 8™ 42B - 50 Piso 3 PEREIRA
CONMUTADOR: 3515117 Ext. 62135

www.fiscalia.gov.co
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actualizaciUn en lo concerniente al MUdulo de CalificaciUn SAITH y diligenciar
formato de InducciUn al Puesto de Trabajo.

ARTOCULO TERCERO: Enviese copia de la presente resoluciUn a las Fiscallas
seOaladas, asl como al Grupo de AdministraciUn de Sistemas de InformaciUn

de la DirecciUn Seccional Risaralda y a la SubdirecciUn Regional de Apoyo-
Eje Cafetero.

ARTICULO CUARTO: La presente ResoluciUn rige a partir de la fecha de su
notificaciUn.

Dada en Pereira (Risaralda), a los veinti 'n (21) dias del mes de Abril de dos mil
veintisEis (2026).

COMUNOQUESE Y CMPLASE

RNANDEZ GRANADOS
e Fiscalias Risaralda (E)

HENRY HERNAN
Director Seccional

Nombre Firma Fecha

Proyecté: Natalia Robles Moreno - Apoyo Direccién Seccional Risaralda {15 SRR Y 2026-04-21

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

DIRECCI ON SECCI ONA L RISA RALDA
Carrera 8™ 42B - 50 Piso 3 PEREIRA
CONMUTADOR: 3515117 Ext. 62135

www.fiscalia.gov.co
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GENERAL DE LA NACION

*20246000003603*
DE-30000 20246000003603
CIRCULAR No. 030 de 2024

PARA: SERVIDORES FISCALIA GENERAL DE LA NACION
DE: DIRECCION EJECUTIVA
ASUNTO: AMPLIACION INFORMACION CONCURSO DE MERITOS FGN

2024 CIRCULAR No. 0025 de 2024
Bogota, D.C, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2024

La Fiscalia General de la Nacién, mediante Circular No. 0025 del 18 de julio de 2024 sefalo
los criterios de seleccién de los 4.000 empleos que se ofertaran en la convocatoria del
Concurso de Méritos FGN 2024, entre estos, el que a continuacion se enuncia:

“(...) 4. Los empleos provistos transitoriamente, los cuales seran seleccionados de
manera aleatoria y automatica a través de un sistema de sorteo abierto en presencia
de la oficina de Control interno de la Entidad y del Ministerio Publico que sera previamente
convocado y transmitido en directo en la plataforma tecnolégica que se determine para el
efecto.” (Negrita y subrayado fuera de texto)

Con el propésito de clarificar y ampliar el cuarto criterio relacionado con los empleos vacantes
no provistos u ocupados en provisionalidad o encargo, la sefora Fiscal General de la Nacion
ha decidido implementar acciones afirmativas, en el sentido de excluir del sorteo a los
servidores de la entidad que ostenten un cargo en provisionalidad pero adicionalmente se
encuentre en alguna de las siguientes circunstancias:

1. Pre pensionado: Debera entenderse, aquella persona que cumple con los requisitos
para acceder a la pension de jubilacion o de vejez dentro de los tres afos siguientes
contados a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria. Cuando el requisito
faltante es la edad, no se activa la proteccion, en razén a que este requisito se cum-
plira eventualmente, incluso, a pesar de la terminacién de la relacion laboral.

En consecuencia, para establecer si a un servidor le faltan tres (3) o menos afios para
reunir los requisitos para acceder a su pension, debera consultar directamente ante la
entidad o fondo pensional en el cual haya realizado sus aportes, toda vez que es la
entidad que cuenta con la informaciéon documental necesaria para establecer lo
solicitado.

La circunstancia anteriormente referenciada debera acreditarse de la siquiente
manera:

v Certificacion de historia laboral emitida por la entidad o fondo pensional en el
cual haya realizado sus aportes.

2. Madre o padre cabeza de familia: Cuyo ingreso familiar sea exclusivamente el de-
vengado por concepto del salario recibido por el empleo desempefiado en la entidad.

. )
DIRECCION EJECUTIVA

AVENIDA CALLE 24 No. 52-01 EDIFICIO GUSTAVO DE GREIFF PISO 4, BOGOTA, D.C. - C.P. FISCAL‘IA
CONMUTADOR 5 702000 EXTS. 12028-12129-12165 GENERACDEILANACION

www fiscalia.gov.co
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*20246000003603*

DE-30000 20246000003603
Entiéndase como madres o padres cabeza de familia (soltero o casado) quien ejerce
la jefatura del hogar y tiene bajo su cargo, afectiva, econdmica o socialmente, en forma
permanente, hijos menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para
trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o
moral del conyuge o compariero permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los
demas miembros del nucleo familiar.

La circunstancia anteriormente referenciada debera acreditarse de la siguiente
manera:

v" Declaracion notarial suscrita bajo la gravedad de juramento en la cual
la persona manifiesta encontrarse en condicion de padre o madre ca-
beza de familia, es decir, que no tiene alternativa econémica ni ayuda
de los demas miembros de la familia.

Registro civil que acredite el parentesco del hijo menor.

Si su pareja ha fallecido el acta de defuncion.

Si cuenta con hijos mayores o menores con discapacidad, debera
aportar el certificado de discapacidad expedida por la EPS correspon-
diente.

AN

3. Persona con enfermedad huérfana, catastréfica o ruinosa: Aquellas enfermeda-
des que representan una alta complejidad técnica en su manejo, alto costo, baja ocu-
rrencia y bajo costo efectividad en su tratamiento.

La circunstancia anteriormente referenciada debera acreditarse de la siguiente
manera:

Debera acreditarse mediante certificado expedido por su entidad promotora de salud
(EPS), la cual debe contener como minimo:

v" Membrete o logo institucional de la EPS a la cual se encuentre afiliado el ser-
vidor.

v" Enunciar de manera clara los datos, tipo y nimero de identificacion.

v' Determinar el o los diagnésticos clinicos

v' Firma del profesional que expide el documento con el nimero del registro mé-
dico o tarjeta profesional

v" Fecha de expedicion la cual debe ser inferior a 6 meses al momento de la
entrega.

4. Discapacidad: Son aquellas que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectua-
les o sensoriales a largo plazo, que al interactuar en el entorno, encuentran diversas
barreras, que puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones.

Lo anterior, en concordancia con la Resolucion No. 1239 de 2022 emitida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social y/o la que se encuentre vigente al momento
de la acreditacion, la cual detalla las categorias.

. )
DIRECCION EJECUTIVA
AVENIDA CALLE 24 No. 52-01 EDIFICIO GUSTAVO DE GREIFF PISO 4, BOGOTA, D.C. - C.P. FISCAL‘IA

CONMUTADOR 5 702000 EXTS. 12028-12129-12165
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La circunstancia anteriormente referenciada debera acreditarse de la siguiente
manera:

Debera acreditarse mediante certificado expedido por su entidad promotora de salud
(EPS), la cual debe contener como minimo:

v" Membrete o logo institucional de la EPS a la cual se encuentre afiliado el ser-
vidor.

v" Enunciar de manera clara los datos, tipo y nimero de identificacion.

v' Determinar el o los diagnésticos clinicos y establecer su relacién con la dis-
capacidad presentada, la cual en todo caso debe estar reconocida en la legis-
lacion colombiana.

v' Firma del profesional que expide el documento con el numero del registro mé-
dico o tarjeta profesional

v" Fecha de expedicion la cual debe ser inferior a 6 meses al momento de la
entrega.

Adicionalmente debera aportar certificado expedido por equipo interdisciplinario de las
IPS autorizadas o las entidades que hagan sus veces que enuncie los siguientes
datos: (tipo y numero del documento, categoria de la discapacidad, nivel de dificultad

en el desempeno, perfil de funcionamiento, firma del profesional responsable de la
expedicion del documento con el numero del registro médico o tarjeta profesional y la
fecha de expedicion).

De conformidad con la Resolucion No. 1239 del 21 de julio de 2022 emitida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, los certificados de discapacidad expedidos antes de la entrada
en vigencia de dicha resolucion seran validos hasta el 31 de diciembre de 2026, siempre y
cuando acrediten los puntos relacionados anteriormente.

De esta manera, las personas que consideren encontrarse dentro de las acciones afirmativas
aqui indicadas, deberan acreditar su condicion hasta el dia 27 de septiembre de 2024, ante
la Subdireccién de Talento Humano al correo electrénico:
acreditacionconcursomeritos2024 @fiscalia.gov.co con los soportes respectivos a efectos de
estudiar cada uno de los casos y determinar si procede el amparo solicitado, situacién que en
todo caso se le comunicara al solicitante.

Es preciso indicar que esta solicitud no se entiende como un derecho de peticién y las mismas
seran atendidas en estricto orden de llegada y en todo caso se dara respuesta antes de la
apertura de la convocatoria.

- ’ ’
Vgra Qodviquea &
LIGIA STELLA RODRIGUEZ HERNANDEZ
Directora Ejecutiva

Revisé: Carlos Humberto Moreno Bermudez, Subdirector Nacional de Apoyo a la CCE
Revisé: Paula Tatiana Arenas Gonzalez — Subdirectora de Talento Humano

Revisé: Ana Claudia Mahecha Leén — Asesora DE

Revisé: Maria A. Gomez Pacheco — Profesional DE

DIRECCION EJECUTIVA F[SCA]_['A

AVENIDA CALLE 24 No. 52-01 EDIFICIO GUSTAVO DE GREIFF PISO 4, BOGOTA, D.C. - C.P.
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