UNIVERSIDAD LIBRE'

Personeria Juridica No. 192 de 1946 (junio 27)
NIT.:860.013.798-5
Domicilio principal Bogotd, D.C. Calle 8 No. 5-80

Resolucion N.° 13 de 2026
(21 de agosto)

“Por la cual se modifican los articulos segundo y quinto del Acuerdo N.° 7 de 2019 (planes de estudio de
los programas de pregrado de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables)”.

La Consiliatura de la Universidad Libre en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, en
especial las consagradas en el articulo 37, numeral 8, y articulo 38, y la Presidencia, en uso de
las facultades conferidas por el articulo 40, numeral 17 de los Estatutos de la Universidad, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica, en su articulo 69, “garantiza la autonomia universitaria”; y que el articulo
28 la Ley 30 de 1992 senald que en ejercicio de ésta las universidades gozan de la facultad para
“crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes’.

En tal sentido, el Ministerio de Educacion Nacional:

a. Mediante Resolucion 015614 del 5 de junio de 2026 renové por ocho (8) afos la
Acreditacion en Alta Calidad al programa de Administracion de Empresas, para ser ofrecido
en la ciudad de Bogot4; adicionalmente, el articulo segundo de la mencionada resolucion
establecid que: “Con ocasion de la acreditacion en alta calidad dispuesta en el Articulo 1,
renuévese de oficio el registro calificado al programa académico objeto de la presente resolucion
por el término de ocho (8) afos, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.5.3.2.9.2. del
Decreto 1075 de 2015.”

b. Mediante Resolucién 17332 del 22 de septiembre de 2023 renové por seis (6) afios la
Acreditacion en Alta Calidad al programa de Administracion de Empresas, para ser ofrecido
en la ciudad de Cali; adicionalmente, el articulo segundo de la mencionada resolucién
establecid que: “Con ocasion a la Acreditacion en Alta Calidad dispuesta en el Articulo 1,
renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico objeto de la presente Resolucion
por el término de siete (7) arios, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.5.3.2.9.2. del
Decreto 1075 de 2015”.

c. Mediante Resolucion 8603 del 25 de mayo de 2023 otorgd por cuatro (4) afios la
Acreditacion en Alta Calidad al programa de Administracion de Empresas, para ser ofrecido
en la ciudad de Cartagena; adicionalmente, el articulo segundo de la mencionada
resolucion establecio que: “Con ocasion a la Acreditacion en Alta Calidad dispuesta en el Articulo
1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico objeto de la presente
Resolucién por el término de siete (7) afos, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015”.

d. Mediante Resoluciéon 00562 del 9 de enero de 2015 otorgd por siete (7) afios el registro
calificado del programa de Administracion de Empresas, para ser ofrecido en la ciudad de
Cucuta.
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e. Mediante Resolucién 6596 del 27 de octubre de 2006 otorgo por siete (7) afios el registro
calificado del programa de Administracién de Empresas, para ser ofrecido en la ciudad de
Socorro.

f.  Mediante Resolucién 3905 del 20 de mayo de 2010 otorgd por siete (7) anos el registro
calificado del programa de Administraciéon de Empresas, para ser ofrecido en extension la
ciudad de Pereira.

g. Mediante Resolucion 2194 del 13 de febrero de 2023 renovd por seis (6) afos la
Acreditacion en Alta Calidad al programa de Economia, para ser ofrecido en la ciudad de
Pereira; adicionalmente, el articulo segundo de la mencionada resolucion establecié que:
“Con ocasion a la Acreditacion en Alta Calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el
Registro Calificado al programa académico objeto de la presente Resolucién por el término de siete
(7) afios, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015”.

h. Mediante Resolucion 3166 del 16 de junio de 2006 otorgd por siete (7) afios el registro
calificado del programa de Economia, para ser ofrecido en la ciudad de Cali.

A través de los articulos segundo y quinto del Acuerdo N.° 7 de 2019 se aprobd la reforma de los
planes de estudios de los pregrados de Administracion de Empresas y Economia, con sus
prerrequisitos y equivalencias, respectivamente.

Que de acuerdo con el articulo 37, numeral 8, de los Estatutos de la Universidad Libre «Acuerdo
N.° 01 de 2023», corresponde a la Consiliatura “[cjrear, modificar o suprimir las unidades académicas,
dependencias administrativas u otras formas de organizacion institucional y académica, directamente, o a
instancias del Consejos Directivos correspondiente”.

A su turno, el Acuerdo N.° 1 de 2007 “Por el cual se expide el Reglamento de la Consiliatura”, en su
articulo 18 establecid que “(...) corresponde a la Comision Académica, elaborar, proyectar y programar
lo relacionado con la planeacion académica, con el funcionamiento, de los procesos de Registro Calificado
y Acreditacion de Programas Académicos, los procesos de investigacion, la inspeccion y vigilancia de los
programas y métodos de ensefanza (..)”; por ende, la Comision Permanente de Asuntos
Académicos de la Consiliatura en sesion de 1 de diciembre de 2025, registrada en el Acta N.° 9
del mismo afo, recomenddé a la Consiliatura aprobar la propuesta de modificaciéon del plan de
estudios del programa de Administraciéon de Empresas de la Universidad Libre; posteriormente,
el mismo 6rgano en sesion de 21 de abril de 2026, segun consta en el Acta N.° 2 del mismo afo,
recomendod a la Consiliatura aprobar la propuesta de modificacion del plan de estudios del
programa de Economia de las Seccionales Cali y Pereira.

En virtud de lo anterior, la Consiliatura de la Universidad Libre, acogi6 las recomendaciones de
la Comision Permanente de Asuntos Académicos y:

a. En sesion de 2 de diciembre de 2025, segun consta en el Acta N.° 20 del mismo afio,
autorizd las modificaciones al plan de estudios del programa de Administracion de
Empresas, con el propésito de responder de manera pertinente a las dinamicas actuales
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del entorno empresarial, fortalecer su atractivo académico y consolidar atributos
diferenciadores que proyecten un sello distintivo en los egresados. Esta actualizacion
integra tendencias contemporaneas, competencias esenciales y enfoques innovadores
que permiten ofrecer una formacion mas pertinente, competitiva y alineada con los
desafios y las oportunidades del contexto local y global.

Adicionalmente, aprobd la modificacién del registro calificado del programa de
Administracién de Empresas de la Seccional Bogota, en el sentido de solicitar registro
calificado Unico para incluir la modalidad virtual.

b. En sesién de 22 de abril de 2026, segun consta en el Acta N.° 3 del mismo afio, la
Consiliatura de la Universidad Libre acogi6 la recomendacion de la Comision Permanente
de Asuntos Académicos y autorizd la modificacion del programa de Economia de las
seccionales Pereira y Cali, en el sentido de ajustar su denominacién a “Economia y
Negocios Internacionales”, reformar el plan de estudios y actualizar la estructura curricular,
asi como definir el otorgamiento del titulo de Economista y Negociador(a) Internacional,
con una duracion estimada de ocho (8) semestres, un total de ciento treinta y ocho (138)
créditos académicos y una modalidad hibrida compuesta por cincuenta (50) créditos en
modalidad virtual y ochenta y ocho (88) en modalidad presencial, conforme a la propuesta
académica presentada.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modifiquese articulo segundo del Acuerdo N.° 7 de 2019, el cual quedara asi:

“Articulo segundo: Del pregrado de Administracion de Empresas. Aprueba el plan de
estudios del pregrado en Administracién de Empresas, con sus prerrequisitos y equivalencias,
en los siguientes términos:

PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD PRESENCIAL
Ciclos
§ Rl d? tI:abajo Basico Profesional
2 académico
E Componentes de Formacion
= o o o
. — =T} —
Asignatura = s | 8= 8 & I
= o
8 |S2(E5|E8) 8 | 8| 2| 8|2
5 |88lsg|8%| &2 | 5|3 8|
= (7 B= A Iy N = m £ w (o] le)
O 87|85 |8 3 &
o 0S| o T
T T T
SEMESTRE |
Fundamentos de Administracion 4 64 128 192 X
Fundamentos de Matematicas 4 64 128 192 X
Emprendimiento e Innovacién 3 48 96 144 X
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD PRESENCIAL
Ciclos
§ e d? tl:abajo Basico Profesional
K académico
E Componentes de Formacion
%R leTe.le
Asignatura 2 IS w2 E 9 =
5 8283 (8L &2 | 6|8 & |2
[ IR AR 0 £ i [ o
O |87 g5 |8 = a
) 0E| o T
= = =
Fundamentos de Economia 2 32 64 96 X
Principios de Derecho y Constitucion 2 32 64 96 X
Comunicacion Efectiva 2 32 64 96 X
Catedra Unilibrista 1 12 36 48 X
SEMESTRE Il
Pro_cesos Organizacionales en la Era 3 48 96 144 X
Digital
Calculo 4 64 | 128 | 192 X
Analisis Eponomlco para la Gestion 3 48 96 144 X
Empresarial
Etica Profesional 2 32 | 64 | 9 X
Comunicacion Organizacional 3 48 96 144 X
Comportamiento Organizacional 2 32 64 96 X
SEMESTRE Il
Derecho Comercial 2 32 64 96 X
Estadistica para el Analisis de Datos 3 48 96 144 X
Entorno de las Organizaciones 3 48 96 144 X
Contabilidad y Analisis Financiero 3 48 96 144 X
D ho Laboral y d id
erecho Laboral y de Seguridad 9 39 64 96 X
Social
Electiva | 2 32 64 96 X
Direccion y Liderazgo 3 48 | 96 144 X
SEMESTRE IV
Gestion del Talento Humano 3 48 96 144 X
Investigacion de Operaciones 2 32 64 96 X
Fundamentos de Mercadeo 3 48 96 144 X
E isti laT
sta.dllstlca para la Toma de 3 48 9% 144 X
Decisiones
Matematicas Financieras 2 32 64 96 X
Gestion de la Innovacion
. 3 48 96 144 X
Organizacional
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD PRESENCIAL
Ciclos
§ e d? tl:abajo Basico Profesional
L) académico
E Componentes de Formacion
%R leTe.le
Asignatura 2 = w2 E S =
= o
g 52153588 8 | & | 3| 8|2
T (8288 (8%| 2 | 5| 8| &%
= n oT| 0 % n + 11] € w o le)
o o 8o | O = a
) 6E| 6 T
I T I
Investigacion Empresarial Aplicada | 2 32 64 96 X
SEMESTRE V
Gestion de Operaciones y Cadena
. ) 48 96 144 X
de Suministros
Competitividad Empresarial 2 32 64 96 X
Inteligencia de Negocios 3 48 96 144 X
Optativa | 3 48 96 144 X
Sistemas de Control Gerencial 2 32 64 96 X
Presupuesto y Planeacion
Ei ; 3 48 96 144 X
inanciera
Electiva Il 2 32 64 96 X
SEMESTRE VI
Gerencia Estratégica 4 64 | 128 | 192 X
Transfi ion Digital de |
rans 0|.'rr.130|on igital de la Cadena 3 48 9% 144 X
de Suministros
Gerencia Comercial y de Experiencia 3 48 96 144 X
Optativa Il 3 48 96 144 X
Formulacion y Gestion de Proyectos 3 48 96 144 X
Investigacion Empresarial Aplicada Il 2 32 64 96 X
SEMESTRE VI
Gerencia Financiera 2 32 | 64 96 X
Emprendimiento Digital y Modelos
prendimi I 3 | 48| 96 | 144 X
de Negocio
N iacion Estratéai
egociacion Estratégica y o 32 64 9% X
Relaciones Organizacionales
Prospectiva Estratégica y Gestiéon de
. . 2 32 64 96 X
Contingencias
Consultorio Empresarial 4 64 | 128 | 192 X
Negocios en un Contexto Global 2 32 64 96 X
Optativa llI 3 48 96 144 X
SEMESTRE VIiI
Estrategias de Marketing Global
strategias de Marketing Global y 2 32 64 96 X
Digital
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD PRESENCIAL
Ciclos
§ Horas d? tl:abajo Basico Profesional
0 académico
E Componentes de Formacion
%R leTe.le
Asignatura 2 = | E 9 =
.= o
T |828g(8E| & | §| 8| 8|28
- »n T » % N - m 13 w (o] (o)
O |8 858 = &
o 0L | o T
T T T
Simulacion Gerencial 3 48 96 144 X
Optativa IV 3 48 96 144 X
Finanzas Estratégicas
nanzas o) o8 o4 & N 86 X
Internacionales
Gerencia para la Sostenibilidad & 48 96 144 X
Gestion de la Productividad y la
on d - 3 |48 | 96 | 144 X
Tecnologia
Electiva lll 2 32 64 96 X
. 2.28
Total Numero Horas 4 4.580 | 6.864
Total Porcentaje Horas (%) 33% | 67% |100%
Total Numero Créditos del 143 25 1 6 89 12
Programa
Total Porcentaje Créditos (%) 100% 17,5% | 7,7% | 4,2% | 62,2% | 8,4%
PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD VIRTUAL
. _ Ciclos
Horas de trabajo académico . .
8 Basico Profesional
2 Rl £ Componentes de Formacion
E |trabajo directo | o | o P
-l o Te| '@
. © ) Qo = el
Asignatura o o | S0 828 g 9 -
o 0w o 82 |92 02| o £ o g 2
g |sc |55 |°g(vgl e | 2| 2| 98| 2
= ) = » 0 2 7 o 7} ©
2|25 |58 |sg|e”| 8| | 2| &z
o £ cp | LE| L 5 w e (©)
) 6 | T I T o
o
SEMESTRE |
Fundamentos de Administracion 4 24 24 144 | 192 X
Fundamentos de Matematicas 4 24 24 144 | 192 X
Emprendimiento e Innovacion 3 18 18 108 | 144 X
Fundamentos de Economia 2 12 12 72 96 X
Principios de Derecho y
. 2 12 12 72 96 X
Constitucion
Comunicacioén Efectiva 2 12 12 72 96 X
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD VIRTUAL
. _ Ciclos
Horas de trabajo académico - .
@ Basico Profesional
2 A 60 Componentes de Formacion
E trabajo directo | o o o
T o cl | ®©
a ] a— O c | O
Asignatura ° ow | So |E2| 8y Q =
» wlS | 82 |o2|les| o = < g 2
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Catedra Unilibrista 1 6 6 36 48 X
SEMESTRE Il
Procesos Organizacionales en la
- 3 18 18 108 | 144 X
Era Digital
Calculo 4 24 24 144 | 192 X
Analisis Econdmico para la
! U 3 | 18 | 18 | 108 | 144 | X
Gestién Empresarial
Etica Profesional 2 12 12 72 | 96 X
Comunicacion Organizacional 3 18 18 108 | 144 X
Comportamiento Organizacional 2 12 12 72 96 X
SEMESTRE Il
Derecho Comercial 2 12 12 72 96 X
Estadistica para el Analisis de
3 18 18 108 | 144 X
Datos
Entorno de las Organizaciones 3 18 18 108 | 144 X
Contabilidad y Analisis Financiero 3 18 18 108 | 144 X
D ho Laboral y de S idad
ergc o Laboral y de Segurida 5 12 12 79 96 X
Social
Electiva | 2 12 12 72 96 X
Direccion y Liderazgo 3 18 18 108 | 144 X
SEMESTRE IV
Gestion del Talento Humano 3 18 18 108 | 144 X
Investigacion de Operaciones 2 12 12 72 96 X
Fundamentos de Mercadeo 3 18 18 108 | 144 X
Estadisti laT d
sa”|3|caparaa oma de 3 18 18 108 | 144 X
Decisiones
Matematicas Financieras 2 12 12 72 96 X
— a1 —
Gestlo.n de. a Innovacion 3 18 18 108 | 144 X
Organizacional
Investigacion Empresarial
. 2 12 12 72 96 X
Aplicada |
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD VIRTUAL
) Ciclos
Horas de trabajo académico - .
@ Basico Profesional
2 IR 612 Componentes de Formacion
E trabajo directo | o o o
T o cl | ®©
a ] a— O c | O
Asignatura ° ow | So |E2| 8y Q =
» wlS | 82 |o2|les| o = < g S
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SEMESTRE V
Gestion de Operaciones y
Cadena de Suministros ¢ o2 8 L3 A X
Competitividad Empresarial 2 12 12 72 96 X
Inteligencia de Negocios 3 18 18 108 | 144 X
Optativa | 3 18 18 108 | 144 X
Sistemas de Control Gerencial 2 12 12 72 96 X
Presupuesto y Planeacion
ey : 3 | 18 | 18 | 108 | 144 X
Financiera
Electiva Il 2 12 12 72 96 X
SEMESTRE VI
Gerencia Estratégica 4 24 24 144 | 192 X
Transformacion Digital de la 3 18 18 108 | 144 X
Cadena de Suministros
Gerencia Comercial y de
‘' W 3 | 18 | 18 | 108 | 144 X
Experiencia
Optativa Il 3 18 18 108 | 144 X
Formulacién y Gestion de
3 18 18 108 | 144 X
Proyectos
Investigacion Empresarial
Aplicada Il 2 12 12 72 96 X
SEMESTRE VII
Gerencia Financiera 2 12 12 72 96 X
Emprendimiento Digital y Modelos
. 3 18 18 108 | 144 X
de Negocio
N iacion Estratégi
egoqacnon s ra. eg|§a y 5 12 12 79 96 X
Relaciones Organizacionales
Prospectiva Estratégica y Gestién
. . 2 12 12 72 96 X
de Contingencias
Consultorio Empresarial 4 24 24 144 | 192 X
Negocios en un Contexto Global 2 12 12 72 96 X
Optativa lll 3 18 18 108 | 144 X
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD VIRTUAL
) Ciclos
Horas de trabajo académico - .
@ Basico Profesional
2 IR 612 Componentes de Formacion
E trabajo directo | o o
° o Q| ®
A © ) o = el
Asignatura ° o | S0 |82 8 Q =
® w o 82 |92 02| o S o g <
$8s 55 (%8/88 8|2 2 ¢ 2
- 0 S 0 (7~ (2} (8] 0 1]
2l 25| e |87 | g | & 2| & 8
(@) £ T Jc:’ = Jc:a S w o (©)
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o
SEMESTRE VIl
Estrategias de Marketing Global
>rateg| 'ng W wl 2.4l 72 ¥ 96 X
Digital
Simulacion Gerencial 3 18 18 108 | 144 X
Optativa IV 3 18 18 108 | 144 X
Finanzas Estratégicas
inanzas g 2 12 T | 96 X
Internacionales
Gerencia para la Sostenibilidad 3 18 18 108 | 144 X
Gestion de la Productividad y la
i 3 18 18 108 | 144 X
Tecnologia
Electiva lll 2 12 12 72 96 X
Total, NUimero Horas 858 858 [5.148 |6.864
Total, Porcentaje Horas (%) 12,5% [ 12,5% | 75% (100%
Total, Numero Créditos del 143 25 1 6 89 12
Programa
Total, Porcentaje Créditos (%) [100% 17,5% | 7,7% | 4,2% [62,2% | 8,4%

*en modalidad virtual

Paragrafo I: De los prerrequisitos del programa de Administracion de Empresas. Para el
pregrado de Administracion de Empresas se establecen los prerrequisitos de conformidad con
el siguiente cuadro:

PRERREQUISITOS

SEMESTRE ASIGNATURA REQUISITO SEMESTRE ASIGNATURA
I Fundamentos de Matematicas Il Calculo
Il Calculo \Y Matematicas Financieras
] Estadistica para el Analisis de Datos \Y gSta.d.'St'CG' para la Toma de
ecisiones
v Investigacion Empresarial Aplicada | Vi Investigacion Empresarial Aplicada Il
v Matematicas Financieras Vil Gerencia Financiera
Gestiéon de Operaciones y Cadena Transformacion Digital de la Cadena
\% L Vi -
de Suministros de Suministros

VI Gerencia Financiera Vil Finanzas Estratégicas Internacionales
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Pardagrafo ll. De las equivalencias, de las asignaturas nuevas y las asignaturas que salen
del plan de estudios del programa de Administracion de Empresas. Para efectos de la
implementacién del nuevo plan de estudios del programa de Administraciéon de Empresas, el
siguiente cuadro presenta las equivalencias entre las asignaturas del vigente y las asignaturas
del nuevo plan, en virtud de la presente resolucion.

PROGRAMA ACTUAL NUEVO PROGRAMA 8 SEMESTRES CONCEPTO A
SEM. PLAN VIGENTE CRE. | SEM.| PLANPROPUESTO | CRE. | APLICAR
Fundamentos de Fundamentos de
I Administracion 4 ! Administracion 4 EQUIVALENCIA
| Fundame’nFos de 4 | Fundame’ntos de 4 EQUIVALENCIA
Matematicas Matematicas
| F””game”“,’s de 2 | | Fundamentos de Economia | 2 | EQUIVALENCIA
conomia
| Principios d.e D.e,recho y 2 | Principios dg D.e'recho y 2 EQUIVALENCIA
Constitucion Constitucion
| Expresion Verbal y Escrita 2 I Comunicacion Efectiva 2 EQUIVALENCIA
| Catedra Unilibrista 1 I Catedra Unilibrista 1 EQUIVALENCIA
| Taller de Matematicas 2 ASIGNATURA ELIMINADA
I Emprendlm!gnto e 2 | Emprendlml_gnto e 3 EQUIVALENCIA
Innovacion Innovacion
Il Calculo 4 Il Calculo 4 EQUIVALENCIA
[ Economia de Empresas 2 I An="SS-conomico paralla | o WEEENINR, -\ CiA
Gestion Empresarial
1] Procesos Administrativos 3 ASIGNATURA ELIMINADA
Epistemologia y
I Metodologia de la 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Investigacion
I Procesos Organizacionales 3 ASIGNATURA
en la Era Digital NUEVA
I Comunicacién 3 ASIGNATURA
Organizacional NUEVA
I Comportamiento > ASIGNATURA
Organizacional NUEVA
1] Derecho Comercial 2 ] Derecho Comercial 2 EQUIVALENCIA
I Estadistica Descriptiva HPR(NESIadISHEPR SRBRANSISIFS | £ o yvaLENCIA
de Datos
11 Direccion y Liderazgo 4 Il Direccion y Liderazgo 3 EQUIVALENCIA
i Contabilidad Financiera | 3 1l RERRRIEEEY Anglisis 3 | EQUIVALENCIA
Financiero
Derecho Laboral y de Derecho Laboral y de
i Seguridad Social 2 i Seguridad Social 2 EQUIVALENCIA
1" Electiva | 2 11 Electiva | 2 EQUIVALENCIA
m Entorno de las 2 ASIGNATURA
Organizaciones NUEVA
I Sociologia de las 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Organizaciones
1 Sistemas de Costeo 3 ASIGNATURA ELIMINADA
v Gestion del Talento v Gestion del Talento EQUIVALENCIA
Humano 4 Humano 3
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PROGRAMA ACTUAL NUEVO PROGRAMA 8 SEMESTRES CONCEPTO A
SEM. PLAN VIGENTE CRE. [ SEM.| PLANPROPUESTO | CRE. | APLICAR
v Fundamentos de IV Fundamentos de Mercadeo 3 EQUIVALENCIA
Mercadeo 3
W Hatematioas 3 IV | Matematicas Financieras | 2 |EQUIVALENCIA
inancieras
v Estadistica Inferencial | 3 |y |EstadisticaparalaTomade | 53 | gquyaLENCIA
Decisiones
v Modelos de 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Investigacion
v Coyuntura Economica |, ASIGNATURA ELIMINADA
Nacional
IV Organizaciones parala | ASIGNATURA ELIMINADA
Competitividad
v Investigacion Empresarial 5 ASIGNATURA
Aplicada | NUEVA
v Etica Profesional 2 I Etica Profesional 2 EQUIVALENCIA
v Inveshgguon de 3 Y Investlgaplon de 2 EQUIVALENCIA
Operaciones Operaciones
v Desarrollo e .Inno.vamon 3 v Gestion de .Ia anovaC|on 3 EQUIVALENCIA
de las Organizaciones Organizacional
\ Optativa de Enfasis | 3 \Y% Optativa | 3 EQUIVALENCIA
Vv Presupu_estos 3 Vv Presupugsto y.PIaneaC|on 3 EQUIVALENCIA
Empresariales Financiera
Comercio y Negocios Negocios en un Contexto
\Y Globales 2 Vi Global 2 EQUIVALENCIA
\ Investigacion de Mercados 3 ASIGNATURA ELIMINADA
o ‘ ASIGNATURA
\ Competitividad Empresarial 2 NUEVA
! ! . ASIGNATURA
V Inteligencia de Negocios 3 NUEVA
Administracion de la Gestion de Operaciones y
Vi Cadena de Suministros 2 Y Cadena de Suministros ‘ B VALENCIA
\i Electiva Il V Electiva ll 2 EQUIVALENCIA
W Gerencia Estratégica VI Gerencia Estratégica 4 EQUIVALENCIA
Vi Transformacion Digital de la 3 ASIGNATURA
Cadena de Suministros NUEVA
VI Optativa de Enfasis Il 4 VI Optativa Il 3 EQUIVALENCIA
VI Gerencia de Ventas 3 ASIGNATURA ELIMINADA
Vi Gerencia Comercial y de 3 ASIGNATURA
Experiencia NUEVA
Vi Investigacion Empresarial 2 ASIGNATURA
Aplicada Il NUEVA
Vi Administracion 3 Vil Gerencia Financiera 2 | EQUIVALENCIA
Financiera
VI Sistemas de_ Control Vv Sistemas de_ControI 2 EQUIVALENCIA
Gerencial 2 Gerencial
VI Formulacion y Gestion 3 Vi Formulacion y Gestion de 3 EQUIVALENCIA
de Proyectos Proyectos
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PROGRAMA ACTUAL NUEVO PROGRAMA 8 SEMESTRES CONCEPTO A
SEM. PLAN VIGENTE CRE. | SEM.| PLANPROPUESTO | CRE. | APLICAR
Seminario de Negociacion Estratégica y
VI Negociacién y 2 Vil Relaciones 2 EQUIVALENCIA
Concertacion Organizacionales
VII Optativa de Enfasis IlI 3 VI Optativa Ill 3 EQUIVALENCIA
Prospectiva 'y . -
vl Planeacion de 2 | vi | ProspeclivaEstrategicay |, | gqyvaLENCIA
; . Gestion de Contingencias
Contingencias
VI Finanzas Corporativas 3 ASIGNATURA ELIMINADA
VI Emprendimiento Digital y 3 ASIGNATURA
Modelos de Negocio NUEVA
/ . ASIGNATURA
VI Consultorio Empresarial 4 NUEVA
Gestion de la > o
Vil Productividad y la B[Vl Gestionide la FTEREEY IdglS’ S FQUIVALENCIA
> y la Tecnologia
Tecnologia
VI Optativa de Enfasis IV 4 Vil Optativa IV 3 EQUIVALENCIA
Vil Simulacion Gerencial 3 Vil Simulacion Gerencial 3 EQUIVALENCIA
VIl | Finanzas Internacionales | 3 | vii | T nanzas Estrategicas 2 | EQUIVALENCIA
Internacionales
Gestion Ambiental y Gerencia para la
VIl eereReabilitad Social S Sostenibilidad S . - =NCIA
VIII Electiva Ill 2 VI Electiva lll 2 EQUIVALENCIA
| . Estrategias de Marketing
VI International Marketing 2 VIl Global y Digital 2 EQUIVALENCIA

Articulo 2. Modifiquese articulo segundo del Acuerdo N.° 7 de 2019, el cual quedara asi:

“Articulo quinto: Del Pregrado de Economia y Negocios Internacionales. Aprueba el plan
de estudios del pregrado en Economia y Negocios Internacionales, con sus prerrequisitos y
equivalencias, en los siguientes términos:

PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD HiBRIDA

Ciclos
Basico Profesional

Horas de trabajo académico

Horas de Componentes de Formacion

)
o
=2
E trabajo directo | © K)
° T 2 ©
Asignat 3 = 35| @
ignatura © o
sighatu 2 " g, £g g g 9 -
7] @ © Q9 = o = = o) c o
o 9 — C 1] Q 1) S s
S o= S| ose | o8 o] Z = S =
5 S O Q= o 2 o 8 7} c © ‘® ©
° 5| 9E 8 g © @ o) o) 5
@ To n £ = T - m = T 5
O = © B o c ) S S o
0 o @© I T T o
I
SEMESTRE |

Introduccion a la Economia ‘ 3 ‘ 48 ‘ 0 ‘ 96 ‘ 144 ‘X ‘ ‘ ‘ ‘
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD HIiBRIDA
Ciclos
Horas de trabajo académico - .
b4 Basico Profesional
g AP EE Componentes de Formacion
E trabajo directo | © ko) P
° T 2 ©
q © 9O, Qo c o
Asignatura ° o | To g9 S Q —
7 o & © e :; -g ; 2 o S 1] 2 9
g |82 | 55| g |=°g| 8| 2| 2 S =
3|2 S5 |8 /8% & |88 | 8 |2
5172 85| 828|5 |®|5|w| 2|8
(2] o ® I I T o
T
Matematicas para los Negocios || 4 64 0 128 192 X
Introduccion a los Negocios
. 3 48 0 96 144 X
Internacionales
Contabilidad Fi i
onelicad Tinan e 3 | 48 0 96 | 144 X
Analisis Financiero
Catedra Unilibrista* 1 6 6 36 48 X
Electiva I* 2 12 12 72 96 X
Principios de Derecho y
. S 2 12 12 72 96 X
Constitucion
SEMESTRE Il
Microeconomia | 3 48 0 96 144 X
Pensamiento Econdmico 3 48 0 96 144 X
Comercio Exterior 3 48 0 96 144 X
Matematicas para los Negocios
I 4 64 0 128 192 X
Presupuesto y Planeacion
restbues ! 3 | 18 | 18 | 108 | 144 X
Financiera
C icacion Efecti I
omurycepon ectiva para los 9 12 12 79 9% X
Negocios
SEMESTRE llI
Microeconomia Il 3 48 0 96 144 X
Macroeconomia | 3 48 0 96 144 X
Estadistica para el Analisis de 3 18 18 108 144 X
Datos*
Matematicas Financieras 3 48 0 96 144 X
Legislacion Aduanera y
. 3 48 0 96 144 X
Arancelaria
Derecho Comercial
recho omercl 2 | 12 | 12 | 72 | 9 X
Internacional
SEMESTRE IV
Estadistica para la Toma de
Decisi 3 48 0 96 144 X
ecisiones
Régimen de Exportaciones 3 48 0 96 144 X
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD HIiBRIDA
) Ciclos
Horas de trabajo académico - .
b4 Basico Profesional
= AP EE Componentes de Formacion
E trabajo directo | © o P
° o 9 ©
q © 9O, Qo c o
Asignatura ° w | 8o | E2| 8o Q —
w | o8| T8 | 22 | a2 | o | = ° 2 )
g | s | 25| g |8 gl 2 2 S 2
S o9 o6 8 9 = g @ -
N T o S © Q 2 o
| 5| 8s |28 2 |2 |"]| & |°
<} T
T
Macroeconomia Il 3 48 0 96 144 X
Finanzas Corporativas 3 48 0 96 144 X
Cooperacion Internacional® 2 12 12 72 96 X
Investigacion Aplicada I* 2 12 12 72 96 X
SEMESTRE V
Economia del Sector Publico 3 48 0 96 144 X
Régimen de Importaciones 3 48 0 96 144 X
Teoria y Politica Monetaria 3 48 0 96 144 X
Formulacion y Evaluacion de
3 48 0 96 144 X
Proyectos
Etica y Sostenibilidad en los
s i 2 12 12 72 96 X
Negocios Globales
Integracion Economica* 2 12 12 72 96 X
Electiva II* 2 12 12 72 96 X
SEMESTRE VI
Estructura y Coyuntura
o 3 18 18 108 144 X
Econdmica
Técni de Medici6
eonizas e N 3 | 48 0 9% | 144 | x
Econdmica
Fi Int ional
|nar_1lzas n ernamona esy 3 48 0 9% 14d X
Gestion del Riesgo
Negociacion y Gestion
2 32 0 64 96 X
Intercultural
Investigacion Aplicada I1* 2 12 12 72 96 X
Optativa I* 3 18 18 108 144 X
SEMESTRE VII
Crecimiento y Desarrollo
s 3 48 0 96 144
Econdmico
Fintech y Pagos Digitales 3 48 0 96 144
Comercio Electrénico y
Plataformas Digitales* 3 18 18 108 144
Modelos Econométricos 3 48 0 96 144
Marketing Internacional® 3 18 18 108 144 X
Optativa II* 3 18 18 108 144 X
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PLAN DE ESTUDIOS EN MODALIDAD HIiBRIDA
) Ciclos
Horas de trabajo académico - .
8 Basico Profesional
E LG Componentes de Formacion
@ |trabajo directo | © o
° T2 [
a ] 9O, o = 2
Asignatura ° w | 6| 82| Lo Q —
o w8 | L8| 02 | o% o = ) e 9
S SE | 36| %8| Bg| & 2 = 2 =
S o Q T G a AR & o =
2| T8 | 02 S8 8 | & | E|lad| 5 |§
o 7 50 | T | T T a
T
SEMESTRE VIl
Geopolitica y Geoeconomia* 2 12 12 72 96 X
Contratacion Internacional® 3 18 18 108 144 X
DIStI’IbU(?Ion Fisica y Logistica 3 48 0 96 144 X
Internacional
Analisis Econométricos 3 48 0 96 144 X
Intel|gen.0|a de Mercados 3 48 0 96 144 X
Internacionales
Optativa II* 3 18 18 108 144 X
Total, Numero Horas 1708 300 4616 6624
Total, Porcentaje Horas (%) 26% 4% 70% | 100%
Total, Numero Créditos del
Programa 138 47 7 4 71 9
Total, Porcentaje Créditos (%) 100% 34% |(51% | 3% |51,4% |6,5%

*en modalidad virtual

Paragrafo I: De los prerrequisitos del programa de Economia y Negocios
Internacionales. Para el pregrado de Economia y Negocios Internacionales se establecen los
prerrequisitos de conformidad con el siguiente cuadro:

PRERREQUISITOS
SEMESTRE ASIGNATURA REQUISITO SEMESTRE ASIGNATURA
I Matematicas para los Negocios | Il Matematicas para los Negocios Il
1] Microeconomia | Il Microeconomia ll
] Macroeconomia | \Y Macroeconomia Il
1] Investigacion Aplicada | Vi Investigacion Aplicada Il
Estadistica para el Analisis de
i Datos
T Vi Técnicas de Medicién Econdmica
m Estadistica para la Toma de
Decisiones
VI Modelos Econométricos VI Analisis Econométrico

Paragrafo ll. De las equivalencias, de las asignaturas nuevas y las asignaturas que salen
del plan de estudios del programa de Economia y Negocios Internacionales. Para efectos
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de la implementacién del nuevo plan de estudios del programa de Economia y Negocios
Internacionales, el siguiente cuadro presenta las equivalencias entre las asignaturas del

vigente y las asignaturas del nuevo plan, en virtud de la presente resolucion.

: NUEVO PROGRAMA DE ECONOMIA Y
PROGRAMA ACTUAL DE ECONOMIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES CONCEPTO A
: : APLICAR
SEM. PLAN VIGENTE CRE. |SEM. PLAN PROPUESTO CRE.
| Introduccion a la 4 | |Introduccién a la Economia | 3 EQUIVALENCIA
Economia
| Fundamgr!tos de 4 | Matematlca.s para los 4 EQUIVALENCIA
Matematicas Negocios |
| Principios qe Dgecho y 2 | Principios dg D.e,recho y 2 EQUIVALENCIA
Constitucion Constitucién
I Catedra Unilibrista 1 I Catedra Unilibrista 1 EQUIVALENCIA
I Electiva | 2 I Electiva | 2 EQUIVALENCIA
| Fundamegligs g 3 ASIGNATURA ELIMINADA
Administracion
ASIGNATURA NUEVA
Introduccion a los Negocios QiU valencia con la
| 3 Optativa “Introduccion a
Internacionales .
los Negocios
Internacionales”)
| |Expresién Verbal y Escrita | 2 I SR Efectiva para |- EQUIVALENCIA
los Negocios
Il | Contabilidad Financiera | 3 Rl Conirad Rinancieray | EQUIVALENCIA
Analisis Financiero
I Calculo | 4 I | EEE RETE A 4 EQUIVALENCIA
Negocios |l
Il Microeconomia | 4 Il Microeconomia | 3 EQUIVALENCIA
] Comercio Exterior 3 ASIGNATURA NUEVA
Il Electiva Il 2 \% Electiva Il 2 EQUIVALENCIA
I Etica y Economia 2 v\ EtEaySostenibilidad oSS EQUIVALENCIA
los Negocios Globales
I His e 3 ASIGNATURA ELIMINADA
General
B - _ Estadistica para el Analisis
1} Estadistica Descriptiva 3 Il de Datos 3 EQUIVALENCIA
] Microeconomia |l 4 ] Microeconomia Il 3 EQUIVALENCIA
] Macroeconomia | 4 ] Macroeconomia | 3 EQUIVALENCIA
m Historia Economieg 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Colombiana
11 Calculo 1l 4 ASIGNATURA ELIMINADA
1l Derecho Comercial 2 | ASIGNATURA NUEVA
Internacional
Epistemologia y
1] Metodologia de la 2 v Investigacion Aplicada | 2 EQUIVALENCIA
Investigacion
W, Matematicas 3 Il | Matematicas financieras 3 EQUIVALENCIA
Financieras
W, Estadistica Inferencial | 3 | | Estadistica para la Tomade | 5 EQUIVALENCIA
Decisiones
v Macroeconomia ll 4 v Macroeconomia ll 3 EQUIVALENCIA
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‘ NUEVO PROGRAMA DE ECONOMIA Y
PROGRAMA ACTUAL DE ECONOMIA NEGOCIOS INTERNACIONALES CONCEPTO A
. B APLICAR
SEM. PLAN VIGENTE CRE. [SEM. PLAN PROPUESTO CRE.
W Investigacion de 3 ASIGNATURA ELIMINADA
Operaciones
v Sistema de Costeo 3 ASIGNATURA ELIMINADA
\Y) Teoria de Juegos 2 ASIGNATURA ELIMINADA
v Cooperacion Internacional 2 ASIGNATURA NUEVA
Vv AQm|n|§traC|on 3 I Presupue;sto y Planeacion 3 EQUIVALENCIA
Financiera Financiera
Vv Pensamiento 4 Il | Pensamiento Econémico 3 EQUIVALENCIA
Econdémico
\Y, Integracion Econémica 2 ASIGNATURA NUEVA
v | Modelos g 2 VI | Investigacion Aplicada ll | 2 EQUIVALENCIA
nvestigacion
v Técnicas'dg Medicion 2 Vi Técnicas d'e Medicién 3 EQUIVALENCIA
Econdémica Econdémica
Vv EmEP R 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Innovacion
Vv Economia Internacional 4 ASIGNATURA ELIMINADA
VI Finanzas Corporativas 3 \Y Finanzas Corporativas 3 EQUIVALENCIA
Vi Formulacion y Gestion 3 v Formulacion y Evaluacion de 3 EQUIVALENCIA
de Proyectos Proyectos
VI yond VUi V | Teoriay Politica Monetaria | 3 EQUIVALENCIA
Monetaria
VI Optativa | 3 VI Optativa | 3 EQUIVALENCIA
VI BESRREEETY GogIRN 2 | ASIGNATURA NUEVA
Intercultural
VI Econometria | 4 Wi Modelos Econométricos 3 EQUIVALENCIA
VI Legislacion AQUanera y 3 " Legislacion Adganera y 3 EQUIVALENCIA
Arancelaria Arancelaria
VI Cremmnento'y Desarrollo 4 Vil Crec:|m|ento’y Desarrollo 3 EQUIVALENCIA
Econémico Econdémico
Vi Optativa Il 3 VI Optativa Il 3 EQUIVALENCIA
Vi Fintech y Pagos Digitales 3 ASIGNATURA NUEVA
Vi ComearciauRIeE oo 3 |ASIGNATURA NUEVA
Plataformas Digitales
Vil Marketing Internacional 3 ASIGNATURA NUEVA
Vi Econometria Il 4 Vil Andlisis Econométrico 3 EQUIVALENCIA
VI Electiva lll 2 ASIGNATURA ELIMINADA
vl Entorno Economico 2 ASIGNATURA ELIMINADA
Internacional
i v Régimen de Exportaciones 3
Vil Importaciones y 4 9 portac EQUIVALENCIA
Exportaciones V | Régimen de Importaciones 3
vy | Economiay Finanzas del |, V  |Economia del Sector Publico| 3 EQUIVALENCIA
Sector Publico
VIl | Mercado de Capitales 2 y| | Finanzas Intermacionalesy | 4 EQUIVALENCIA
Gestién del Riesgo
Vil Estructura y C_oyuntura 4 Vi Estructura y pruntura 3 EQUIVALENCIA
Econdémica Econdmica
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PROGRAMA ACTUAL DE ECONOMIA R

NEGOCIOS INTERNACIONALES CONCEPTO A
. : APLICAR
SEM. PLAN VIGENTE CRE. |[SEM. | PLANPROPUESTO | CRE.
vill Optativa Ill 3 | v Optativa Ill 3 EQUIVALENCIA
Vil |  Simulacién Gerencial 2 ASIGNATURA ELIMINADA

VIl | Geopolitica y Geoeconomia 2 ASIGNATURA NUEVA
VIII | Contratacion Internacional 3 ASIGNATURA NUEVA

Vil Distribucion Fisica y 3 | ASIGNATURA NUEVA
Logistica Internacional

Inteligencia de Mercados

VI :
Internacionales

3 ASIGNATURA NUEVA

Articulo 3. Vigencia. Esta resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 21 dias del mes de agosto de 2026.

(Original firmada) (Original firmada)

MARIA ELIZABETH GARCIA GONZALEZ MIGUEL ANGEL CARDENAS GONZALEZ
Presidenta Secretario General

Elaboré y reviso: Transcribi6:

Sonia Liliana Amaya Mora Ingrid Tatiana Bobadilla Rend6n

Jefe de la Division Académica Técnico Administrativo |



