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CAPITULO 1
1. INFORMACION BASICA

1.1 PRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD LIBRE.

La Universidad Libre es una Institucién de Educacién Superior, organizada como
Corporacion, persona juridica de derecho privado, de utilidad comun e interés
social y sin animo de lucro, de duracién indefinida y de nacionalidad colombiana,
con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion N.° 192 de 1946 expedida
por el Ministerio de Gobierno, identificada con NIT 860.013.798 - 5, con domicilio
principal en la ciudad de Bogota Distrito Capital, y con Seccional en la ciudad de
Cali ubicada en la carrera 109 #22-00, denominada Campus Valle del Lili.

La Universidad Libre esta regida por los principios de libertad de catedra, examen
y aprendizaje, universalidad, pluralismo ideolégico, moralidad, igualdad,
fraternidad, democracia, excelencia académica y desarrollo sostenible.

Tiene como Mision, propender por la construccion permanente de un mejor pais y
de una sociedad democratica, pluralista y tolerante, e impulsa el desarrollo
sostenible, iluminada por los principios filosoficos y éticos de su fundador, con
liderazgo en los procesos de investigacién, ciencia, tecnologia y solucién pacifica
de los conflictos.

1.2 JUSTIFICACION

Con los presentes términos de referencia se da cumplimiento a las politicas vy
lineamientos establecidos en el Plan Integral de Desarrollo Institucional (PIDI) 2025-
2029, particularmente en lo relacionado con el fortalecimiento de los sistemas
integrados de gestion, la sostenibilidad y gestion ambiental, la seqguridad y salud
en el trabajo, la conservacion de la infraestructura, el bienestar de la comunidad
universitaria y la eficiencia en el uso de los recursos institucionales.
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En este marco, la Seccional Cali, ubicada en la Carrera 109 # 22-00, Campus Valle
del Lili, requiere contratar una empresa especializada para la prestacién integral del
servicio de aseo y servicios varios, orientado a garantizar condiciones adecuadas
de limpieza, higiene, orden, conservacién y mantenimiento locativo de las
instalaciones fisicas, contribuyendo a la generacién de espacios seguros,
saludables y funcionales para el desarrollo de las actividades académicas,
administrativas, culturales, deportivas y de bienestar.

La prestacion del servicio busca asegurar la ejecucion oportuna y eficiente de las
actividades requeridas, promoviendo el uso responsable de insumos y recursos, el
manejo adecuado de los residuos, la aplicacion de buenas practicas ambientales y
de seguridad y salud en el trabajo, asi como la conservacion de la infraestructura 'y
el bienestar de la comunidad universitaria, en concordancia con los objetivos
institucionales de sostenibilidad, eficiencia y optimizacion de los recursos
establecidos en el PIDI 2025-20209.

1.3 OBJETO DE LA INVITACION

La Universidad Libre Seccional Cali esta interesada en recibir propuestas técnicas y
econdémicas para la prestacion del servicio integral de aseo y servicios varios del
Campus Valle del Lili. El servicio comprende la ejecucion oportuna, continua y
planificada de las actividades de aseo, limpieza, mantenimiento locativo,
mantenimiento eléctrico, mantenimiento de zonas verdes vy jardines,
mantenimiento de piscina y espejos de agua, clasificacion de residuos en la UTAR
y demas actividades definidas y coordinadas por el Servicios Generales, incluyendo
el suministro de los insumos requeridos para su ejecucion, asi como la supervision
y coordinacion del grupo de trabajo, orientadas a garantizar condiciones adecuadas
de limpieza, orden, conservacion, funcionamiento y seguridad de las instalaciones
de la Universidad.

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso de seleccidon tiene caracter publico y le son aplicables las
normas legales vigentes que en derecho civil y comercial regulan la materia, siendo
competente la jurisdiccion civil colombiana para conocer de las controversias que
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surjan en su ejecucién. No obstante, los actos de preparacion y adjudicacion de
este seguiran los tramites contemplados en el Acuerdo N.” 05 de septiembre 12 de
2008 del Reglamento de Contratacion, Compras y Pagos de la Universidad Libre.

1.5 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Publicacion de los términos de referencia en la pagina
web de la Universidad Libre y un diario de amplia Viernes 2 de

" [ circulacion octubre de 2026
https://portal.unilibre.edu.co/proveedores-2025/

Visita Obligatoria:

Visita obligatoria: Universidad Libre Campus Valle de Lili Jueves 8 de
2.|Cra 109 #22-00 Cali-valle del Cauca, octubre de 2026
Audit. Multipropdsito No. 1 Bloque 5 Piso 3. 9:00 a.m.

Contacto: Ing. Patricia Valencia Marin

Los oferentes podran presentar solicitudes de aclaracion
y observaciones a los presentes términos, las cuales
3.|deberan ser enviadas a los correos:
guillermo.ramirez@unilibre.edu.co;

Viernes 16 de
octubre de 2026
hasta las 10:00

patricia.valencia@unilibre.edu.co a.m.
Lunes 19 de
4 Aclaraciones y pronunciamiento por parte de la octubre de 2026
"|Universidad frente a las observaciones a los términos Hasta las 5:00
p.m.
Recepcion de propuestas a través del link:
Jueves 22 de
5 octubre de 2026
“| https://convocatoria.unilibre.edu.co/index.php/564641?1 | Hasta las 10:00
ang=es-CO a.m.
1.6 NATURALEZA JURIDICA DE LOS PROPONENTES

En la presente invitacion podran participar Unicamente personas juridicas
legalmente constituidas, especializadas en servicio de aseo, certificadas y

autorizadas para suministrar este tipo de servicio, quedando descartada la
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posibilidad de participacion de personas naturales, consorcios o uniones

temporales.

1.7 VISITA OBLIGATORIA

Como parte integral de la convocatoria, durante la visita se realizara la explicacién
del servicio solicitado en el Campus Valle del Lili de la Universidad Libre, Seccional
Cali, ubicado en la Carrera 109 No. 22-00.

Los proponentes deberan designar una persona idénea para asistir a dicha visita,
con el fin de que se familiaricen con los detalles y las condiciones en las que se
ejecutaran los servicios de aseo y el alcance de los servicios varios.

Durante la visita, los proponentes podran observar el lugar, aclarar inquietudes y
obtener la informacion adicional que consideren necesaria para la correcta
elaboracion de la propuesta técnica y econdmica. Asimismo, podran conocer las
condiciones generales, la ubicacion y la naturaleza del sitio objeto del contrato, asi
como cualquier otro aspecto que pueda influir en el precio, la ejecucién y el
desarrollo de este, previendo los detalles inherentes al proyecto.

Los costos que se generen con ocasiéon de la visita seran asumidos en su totalidad
por el proponente.

La fecha y hora de la visita esta consignada en el cronograma de esta convocatoria
descrito en el numeral 1.5.

Los proponentes podran formular sus preguntas y solicitar aclaraciones posteriores
a la visita segun lo indicado en el cronograma; las respuestas se haran directamente
a cada consulta. En caso de que la aclaracion sea aplicable a todos los proponentes,
se expedira una adenda, la cual sera publicada en la pagina web de la Universidad
donde se encuentra la convocatoria.

1.8 INHABILIDADES
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Los proponentes deberan revisar el Reglamento de Contratacién, Compras y Pagos
de la Universidad Libre, Acuerdo N.” 05 de septiembre 12 de 2008, el cual podran
consultar en la pagina web de la Universidad Libre, o a través del siguiente enlace:
https://www.unilibre.edu.co/normativas/acuerdo-n-o-5-de-2008/, con el fin de

verificar que no se encuentren incursos en alguna de las inhabilidades para
contratar con la Universidad Libre, previstas en el articulo 5.° del citado Acuerdo,
entre las cuales se encuentran las siguientes:

e Quienes estén incursos en inhabilidades por mandato legal, judicial o
estatutario.

e Quienes se encuentren en tercer grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o Unico civil, o sean cényuges o compafieros permanentes de
personas vinculadas a la Universidad.

e Los miembros de la Sala General, Consiliatura, Consejos Directivos y demas
organos de direccién o control de la Universidad, en forma directa.

e Las sociedades de personas, naturales o juridicas, en las que sean o hayan
sido socios, asesores o directivos, durante el afio inmediatamente anterior,
alguno de los miembros de la Sala General, Consiliatura, Consejo Directivo o
demas o6rganos de direccién o control de la Universidad.

1.9CONDICIONES Y CALIDADES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES

Acreditar su existencia y representacion legal aportando el certificado expedido por
la Camara de Comercio de su jurisdiccion, documento en el que debera constar
claramente las facultades del gerente o del representante legal, el objeto social
debe tener relacién con el objeto a contratar, su antigiedad la cual no puede ser
inferior a cinco (5) anos, contados a partir de la fecha de apertura del presente
proceso y la duracién de la sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo
de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

e« Demostrar la capacidad econédmica y técnica necesaria para garantizar la
eficiencia y la eficacia en el desarrollo del proyecto objeto de la presente
invitacion.
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Contar con experiencia minima de cinco (5) afios en la ejecucién de contratos
similares al planteado en esta convocatoria, preferiblemente en instituciones
educativas, grandes empresas o centros comerciales.

No registrar embargos ni deudas vencidas con los sistemas judicial y
financiero del pais.

No tener multas ni sanciones registradas ante la Cadmara de Comercio, ni en
la Procuraduria, Contraloria u otras entidades de Vigilancia y Control. Para
demostrarlo, debera aportar los correspondientes certificados.

Si el estatuto social impone restricciones al representante legal para
contratar, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion
correspondiente, emitido por la junta de socios u érgano superior de
gobierno social.

No registrar pleitos pendientes ante la jurisdiccion ordinaria, contencioso
administrativa y constitucional.

No estar incurso en procesos de reorganizacion y liquidacion judicial,
previstos en la Ley 1116 del 27 de diciembre de 2006 y demas normas que
la complementen.

Los proponentes deberan ser personas juridicas con domicilio principal en
el departamento del Valle del Cauca, preferiblemente en la ciudad de Cali o
en municipios aledafios, con capacidad operativa para atender
oportunamente los requerimientos del contrato.

REACREDITACION INSTITUCIONAL 10
CAMINANDO EN LA @

EXCELENCIA e
Resolucion MEN n.© 015865 (25-08-2021)

www.unilibre.edu.co
Cali, campus Valle del Lili, carrera 109 No. 22-00 via Jamundi. PBX: (2) 524 0007

Vigilada Mineducacién



-1 UNIVERSIDAD LIBRE

Personeria Juridica No. 192 de 1946 de Mingobierno
NIT.:860.013.798-5

CAPITULO 2
2. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

2.1 CARTA REMISORIA

El proponente debera anexar carta remisoria debidamente diligenciada y firmada
por el representante legal, de acuerdo con el modelo que se adjunta a la presente
invitacion para su diligenciamiento, diligenciar anexo 1

2.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL

La propuesta debera contener el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con jurisdiccion en el domicilio principal del
oferente, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota: Si las facultades del representante legal se encuentran limitadas por los
estatutos y, por tal motivo, resulta necesario contar con autorizacion para presentar
la propuesta y eventualmente celebrar el contrato con la Universidad Libre, debera
anexarse copia del acta de la junta de socios, asamblea de accionistas u 6rgano
competente, mediante la cual se otorgue dicha autorizacion.

2.3 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera presentar copia del Registro Unico Tributario (RUT), en el cual
la actividad econdémica registrada guarde relacion con el objeto de la presente
invitacion.

2.4 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO EN EL PAGO DE
APORTES PARAFISCALES
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El proponente deberd presentar certificacion suscrita por el representante legal o
por el revisor fiscal, cuando a ello haya lugar, en la que se acredite el cumplimiento
de las obligaciones en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley
828 del 10 de julio de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

2.5 CERTIFICACION DE ASISTENCIA A LA VISITA
OBLIGATORIA

Sera valida como certificacidon de asistencia la firma del listado dispuesto por la
Universidad Libre durante la visita técnica obligatoria.

No podran presentar propuestas las empresas que no hayan asistido a la visita
técnica obligatoria, en los términos establecidos en la presente convocatoria.

2.6 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para la presentacién de la propuesta, el proponente debera acreditar los siguientes

requisitos:

2.6.1. SOPORTE DE LA AUTOEVALUACION DE LOS ESTANDARES
MINIMOS DEL SG-SST

El proponente debera presentar el soporte de la autoevaluacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
reportada ante el Ministerio del Trabajo, de conformidad con lo establecido en la
Resoluciéon 0312 de 2019 y demds normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. El documento presentado debera evidenciar un porcentaje de
cumplimiento igual o superior al 85 %, correspondiente al periodo vigente y
aplicable a la fecha de presentacion de la propuesta.

EXCELENCIA =EE=50
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2.6.2. HOJA DE VIDA'Y ANEXOS DEL RESPONSABLE DE SG-SST

El proponente debera presentar la hoja de vida del responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), junto con los soportes
correspondientes a su licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente,
certificado del curso de cincuenta (50) horas en SG-SST y demas documentos que
acrediten su formacién académica y experiencia relacionada.

Nota: En caso de resultar adjudicatario, el contratista debera dar cumplimiento a
los requisitos establecidos en el numeral 4.11 del presente documento y a las
demas disposiciones aplicables.

2.7 REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La empresa oferente debera garantizar el cumplimiento de los requisitos
establecidos por el Sistema de Gestion Ambiental de la Universidad Libre que
resulten aplicables a la prestacidn del servicio de aseo y servicios varios, los cuales
se encuentran descritos en el numeral 4.10 de los presentes términos de referencia
y deberan ser observados durante la ejecucion del contrato.

En particular, el contratista debera atender las disposiciones relacionadas con el
uso eficiente y responsable del recurso hidrico, el manejo adecuado de residuos
generados durante las actividades de aseo y mantenimiento, el uso de productos
biodegradables y las demas medidas ambientales establecidas por la Universidad.

2.8 CERTIFICADOS DE CALIDAD

La empresa debera acreditar como minimo la certificacion del Sistema de Gestion
de la Calidad bajo la norma ISO 9001:2015, vigente a la fecha de presentacion de
la propuesta. En caso de contar con una versién posterior de la norma que haya
sustituido o actualizado la ISO 9001:2015, esta sera igualmente aceptada, siempre
que se encuentre vigente y sea aplicable al objeto del contrato.

De manera adicional, el proponente podra presentar otras certificaciones de
sistemas de gestién o de calidad con las que cuente, tales como ISO 14001, ISO
45001 u otras que resulten aplicables a su actividad.
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2.9 PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su propuesta técnica y econdmica a través del
enlace establecido en el numeral 1.5. del cronograma, en idioma espanol y en
formato PDF, con un tamano maximo de ocho (8) MB. En caso de superar este limite,
podra dividirse en dos (2) archivos, conforme a las instrucciones de la convocatoria.
No se aceptaran propuestas enviadas por correo electronico ni aquellas presentadas
después de la fecha y hora establecida.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento y aceptacion integral de
los presentes términos de referencia y de las normas aplicables, asi como la
verificacion y aclaraciéon previa de los aspectos necesarios para su elaboracién. El
proponente no podra retirar, modificar o sustituir su propuesta, salvo en los casos
expresamente establecidos. Todos los costos asociados con su elaboracion vy
presentacion seran asumidos por el proponente. No se aceptaran propuestas con
alternativas técnicas, economicas o financieras diferentes a las condiciones
establecidas. Si se presentan dos (2) o mas propuestas, se tendra como valida la
ultima recibida dentro del plazo establecido. La Universidad Libre podra solicitar
las aclaraciones que considere pertinentes en caso de incongruencias.

El contrato tendra una duracién de dos (2) afios, correspondientes a las vigencias
2027 y 2028, y la prestacién del servicio se desarrollara durante doce (12) meses
en cada anualidad. primero (1) de enero de 2027 hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2028. El valor ofertado debera incluir la supervision, el personal
requerido, los elementos e insumos de aseo, herramientas, equipos, elementos de
proteccion personal (EPP) y demas elementos necesarios para la adecuada ejecucion
del servicio. Para la estructuracion de la oferta econdmica, el proponente debera
tener en cuenta el cuadro resumen que se adjunta, en el cual se detallan las
actividades, cantidades y demds condiciones requeridas para la prestacion del
servicio.

El proponente debera sefalar los costos correspondientes al A.l.U., el que debera
incluir el IVA sobre la utilidad, de acuerdo con el siguiente cuadro:
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El proponente debera diligenciar el Anexo No. 1. Modelo de presentacion
econdémica 2027-2028, el cual forma parte integral de los presentes términos de
referencia.

Nota: El valor resultante de la oferta econédmica permanecerd vigente durante el
plazo de ejecucion del contrato y estara sujeto Unicamente al ajuste
correspondiente a los incrementos del salario minimo legal mensual vigente
(SMLMV) y del auxilio de transporte que sean establecidos legalmente para los afios
2027 y 2028.

ANEXO No. 1 FACTURACION MENSUAL

VR UNITARIO VR TOTAL
ROL CANT DEL SERVICIO OPERARIOS DEL BASE AlU IMPUESTO TOTAL
MENSUAL SERVICIO

Supervisor 1

OperarioS de aseo basico 24

Operario para mantenimiento
locativo- Con Cert. Alturas

Operario para mantenimiento
locativo

Operario UTAR 1

Operarios para actividades de
mantenimiento eléctrico

Operarios para actividades de
mantenimiento eléctrico (Con 1
recargo Nocturno)

Jardinero 1

Piscinero 1

kit control de agua de piscina

Coordinador SISO

Insumos tipo bolsas plasticas

Insumos de tocador:

PERSONAL TOTAL VALOR MENSUAL $ -

Nota: Se debera tener en cuenta que el valor indicado en el cuadro anterior
corresponde a un (1) mes de servicio. Para determinar el valor total de la oferta
econdmica, dicho valor debera multiplicarse por veinticuatro (24) meses,
correspondientes al plazo total de ejecucién del contrato, equivalente a dos (2)
anos.
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2.10 POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera respaldar la seriedad de su oferta mediante una pdliza
expedida por una compania de seguros legalmente constituida y autorizada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, por un valor asegurado equivalente al
tres por ciento (3 %) del valor total de la propuesta econdmica y con una vigencia
no inferior a noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de
la convocatoria.

2.11 CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA.

El proponente debera adjuntar copia de cinco (5) certificaciones cuyo objeto sea
aseo y servicios varios en instituciones de servicios (colegios, universidades,
grandes superficies, instituciones de salud). De estas, tres (3) deben haber sido
ejecutadas en los ultimos cinco (5) afios y dos (2) deben corresponder a contratos
que se encuentren en ejecucion al momento del cierre de la presente invitacion.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa
o entidad contratante, o por el funcionario o empleado competente, y deberan
contener, como minimo, la siguiente informacién verificable:

e Nombre o razén social del contratante.

e Nombre o razén social del contratista

e Objeto del contrato, el cual debera ser igual o similar al objeto de la
presente invitacion.

e Fecha de inicio y terminacion del contrato o, cuando se encuentre en
ejecucion, fecha de inicio y constancia de que se encuentra vigente.

e Valor final ejecutado o facturado del contrato, incluido IVA, cuando aplique.

e Descripcion o alcance de las actividades de aseo y servicios varios
ejecutadas.

e Calificacion dada al contratista (bueno, regular, malo).

e Teléfono y direccién del contratante.
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e Las certificaciones deberan estar expedidas en papel membretado de la
entidad contratante o contar con mecanismos que permitan verificar su
autenticidad.

e No se aceptaran certificaciones emitidas por el mismo proponente.

Para efectos de acreditar la experiencia, la sumatoria de los valores de las cinco (5)
certificaciones debera ser igual o superior al valor de la oferta econémica
presentada por el proponente para un (1) afio de servicio.

El proponente podra acreditar la experiencia mediante copia de los contratos
ejecutados o en ejecucién, siempre que estos contengan informacién suficiente
para verificar el objeto, alcance, valor y plazo de ejecucion. En este caso, debera
anexar un cuadro resumen con los datos de contacto de las entidades contratantes,
con el fin de facilitar la verificacion de la informacion.

2.12 DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE
LEGAL

El proponente debera anexar copia de la cédula de ciudadania del representante
legal al 150 %.

2.13 ESTADOS FINANCIEROS Y NOTAS

Los siguientes documentos deben ser presentados por el proponente:

e Estados financieros comparativos a diciembre 31 de 2024 y 2025, segun
normatividad vigente; debidamente firmados, si la empresa tiene Revisor
Fiscal, anexar dictamen.

o Fotocopia de la tarjeta profesional y cédula de ciudadania del contador
publico y/o del revisor fiscal.

o Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores al contador publico y/o del revisor fiscal que firman
los estados financieros.

e Declaracion de renta del Gltimo afio gravable.
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2.14 CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR ENTIDADES DE

CONTROL.

Los siguientes documentos deberan ser presentados por el proponente:

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal expedido por la
Contraloria General de la Republica, correspondiente a la persona juridica y
al representante legal.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, correspondiente a la persona juridicay al representante
legal.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal, expedido por
la autoridad competente.

2.15 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Seran causales de rechazo de la propuesta, ademas de las establecidas en el
Reglamento de Contratacion, Compras y Pagos de la Universidad Libre y demas
normas aplicables, las siguientes:

Las propuestas que no contengan los documentos y requisitos establecidos
en los presentes términos de referencia, salvo aquellos que, de acuerdo con
su naturaleza y con las condiciones del proceso, sean susceptibles de
subsanacion.

Las propuestas enviadas por correo electronico o presentadas después de la
fecha y hora establecidas en el cronograma de la convocatoria.

Las propuestas presentadas por personas naturales, consorcios o uniones
temporales, de acuerdo con las condiciones establecidas en la presente
invitacion.

Cuando se compruebe la existencia de acuerdos, practicas o actuaciones
entre proponentes que tengan por objeto afectar la libre concurrencia o el
resultado del proceso de seleccion.

Cuando se compruebe que el proponente ha tratado de interferir, influenciar
o acceder indebidamente a la informacién relacionada con la evaluacion de
las propuestas o con el proceso de seleccion.
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Cuando se compruebe falsedad, fraude o inconsistencias no subsanables en
las certificaciones, documentos o informacién presentada con la propuesta.
Cuando el representante legal de una persona juridica ostente la misma
condicion en otra u otras empresas que participen en la presente invitacion,
cuando dicha situacion genere una afectacion a la independencia o
transparencia de las propuestas.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en el Reglamento de Contratacion,
Compras y Pagos de la Universidad Libre o en el ordenamiento juridico
colombiano.

Cuando la propuesta no se ajuste a las especificaciones, condiciones o
requerimientos técnicos establecidos en los presentes términos de
referencia.

Cuando se evidencie que el proponente se encuentra en una situacion
juridica que comprometa de manera objetiva su capacidad para celebrar o
ejecutar el contrato, de conformidad con la informacién oficial aportada o
verificable por la Universidad.

Cuando el proponente presente sanciones o multas vigentes que, de acuerdo
con la naturaleza, gravedad vy relacibn con el objeto contractual,
comprometan objetivamente su capacidad para ejecutar el contrato.
Cuando el proponente se encuentre en proceso de liquidacién judicial o en
una situaciéon de reorganizacion que legalmente le impida celebrar o ejecutar
el contrato, de conformidad con la Ley 1116 de 2006 y demas normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Cuando el proponente, habiendo sido contratista de la Universidad Libre,
registre una calificacion inferior a tres punto cinco (3,5), siempre que dicha
calificacion sea aplicable de acuerdo con los procedimientos internos de
evaluaciéon de contratista s de la Universidad.

Cuando el proponente no acredite domicilio o capacidad operativa en el
departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con las condiciones
establecidas en los presentes términos de referencia.
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CAPITULO 3
3. CRITERIOS DE ADJUDICACION

La Universidad Libre, en uso de su plena autonomia y responsabilidad, no adquiere
obligacion legal de realizar la negociacion con un proponente determinado. Su
obligacion consiste en estudiar y evaluar las propuestas recibidas y presentarlas al
Consejo Directivo de la Universidad, quien podra declarar la viabilidad o no de la
invitacion, de conformidad con las disposiciones internas aplicables.

La decision de adjudicacion o declaratoria de desierta sera informada a través de
correo electrénico por parte del area de Compras de la Universidad Libre Seccional
Cali.

La Universidad Libre no estara obligada a dar a conocer las razones por las cuales
se acepta o no una propuesta. Por tanto, si la Universidad decide no contratar los
servicios objeto de la presente invitacion, ello no faculta a los oferentes para
efectuar reclamacion alguna, razon por la cual, desde ahora, de manera expresa,
renuncian a cualquier reclamacién sobre el particular

3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN LEGAL.

Para que las empresas que participen en la presente invitacién puedan ser
consideradas habilitadas legalmente, deberan aportar los siguientes documentos:

o Certificado de existencia y representacion legal expedido por la respectiva
Camara de Comercio y, cuando sea necesario, copia del acta del érgano
competente que autorice al representante legal para presentar la propuesta
y, eventualmente, celebrar el contrato con la Universidad Libre.

e Poliza de seguro que respalde la seriedad de la oferta, de conformidad con
las condiciones establecidas en los presentes términos de referencia.

e Registro Unico Tributario - RUT, en el cual se evidencie actividad
econdmica relacionada con el objeto de la presente invitacion.

e Copia legible del documento de identidad del representante legal.
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Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal expedido por la
Contraloria General de la Republica, correspondiente a la persona juridica y
al representante legal.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, correspondiente a la persona juridica y al
representante legal.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal, expedido
por la autoridad competente.

El proponente debera manifestar que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en el Reglamento de
Contratacion, Compras y Pagos de la Universidad Libre y en el
ordenamiento juridico colombiano.

El proponente no debera encontrarse en proceso de liquidacion judicial o
en una situacion de reorganizacion que legalmente le impida celebrar o
ejecutar el contrato, de conformidad con la Ley 1116 de 2006 y demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El proponente no debera tener registrados litigios, embargos, multas o
sanciones en los certificados expedidos por la respectiva Camara de
Comercio, ni en la Procuraduria, Contraloria u otras entidades de vigilancia
y control.

3.2REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO

El proponente debera presentar los siguientes documentos:

Estados financieros comparativos correspondientes a los ejercicios
terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2025, de conformidad con la
normatividad vigente, debidamente firmados por quienes corresponda.
Cuando la empresa cuente con Revisor Fiscal, debera anexar el respectivo
dictamen.

Copia de la tarjeta profesional y del documento de identidad del contador
publico y/o del revisor fiscal que suscriba los estados financieros.
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores del contador publico y/o revisor fiscal que suscriba
los estados financieros.
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Copia de la declaracién de renta correspondiente al Ultimo afio gravable
exigible.

3.3REQUISITOS HABILITANTES RESPECTO AL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente debera acreditar que cuenta con un Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo - SG-SST implementado, mediante la presentacién de los
soportes correspondientes al cumplimiento de los Estandares Minimos establecidos
en la Resolucién 0312 de 2019 y demds normas que la modifiquen, adicionen o

sustituyan.

Debera aportar el soporte correspondiente al ultimo periodo evaluado, en el cual
se evidencie un porcentaje de cumplimiento igual o superior al ochenta y cinco por
ciento (85 %), asi como la certificacion o soporte expedido por la Administradora
de Riesgos Laborales - ARL, cuando corresponda.

Asimismo, debera adjuntar:

Hoja de vida del responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Copia de la licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, cuando
aplique de acuerdo con el perfil requerido.

Certificado del curso de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Soportes de formacion académica y demas documentos que acrediten la
idoneidad del responsable del SG-SST.

3.4REQUISITOS HABILITANTES DEL SISTEMA DE GESTION

AMBIENTAL

El proponente debera acreditar que cuenta con un Sistema de Gestion Ambiental
implementado, mediante la presentaciéon de los siguientes documentos:

Certificado de Calidad ISO 14001:2015 vigente.
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e Presentacion de los productos de limpieza y desinfeccion que serdn
utilizados durante la ejecucién del contrato, con sus respectivas fichas
técnicas y hojas de seguridad, en las cuales se evidencie que se priorizan
productos biodegradables o de bajo impacto ambiental.

e Descripcion del procedimiento para el manejo, segregacion, almacenamiento
y entrega de residuos generados durante la prestacion del servicio, alineado
con el Sistema de Gestion Integral de Residuos Soélidos (SGIRS) de la
Universidad.

3.5REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO.

Para que las empresas que participan en la presente invitacién puedan ser
consideradas habilitadas técnicamente, deberan aportar y cumplir con los
siguientes requisitos:

e Propuesta técnica y econdmica, de acuerdo con las condiciones vy
especificaciones establecidas en los presentes términos de referencia.

o Certificaciones de experiencia especifica, de conformidad con los requisitos
establecidos en el numeral 2.11 de los presentes términos de referencia.

e Anexo 1. Modelo de presentacion econdmica 2027-2028, debidamente
diligenciado.

3.6 EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes, se procedera a la
evaluacién de las propuestas econdmicas de los proponentes habilitados.

Las operaciones aritméticas de las propuestas seran revisadas y, en caso de
presentarse algun error aritmético, este sera corregido. El valor resultante de dicha
correccion sera el que se tendra en cuenta para la elaboracién del cuadro
comparativo de ofertas y, eventualmente, para la celebracion del respectivo
contrato.

La propuesta cuyo valor corregido presente una diferencia superior al dos por
ciento (2 %) respecto del valor inicialmente ofertado sera rechazada.
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CAPITULO 4

4. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

El proponente favorecido con la adjudicacién del contrato sera notificado a través
de correo electrénico por parte del area de Compras de la Universidad Libre
Seccional Cali y debera manifestar su aceptacién dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de notificacién de la adjudicacion, por el mismo medio.

Una vez recibida la proforma del contrato, el proponente adjudicatario debera
suscribir el contrato y constituir las polizas correspondientes dentro de un plazo
no mayor a cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que le sea
entregada dicha proforma para su formalizacion.

En el evento en que el proponente adjudicatario no acepte la adjudicaciéon o se
abstenga de suscribir el contrato dentro del plazo establecido, la Universidad Libre
Seccional Cali informara el incumplimiento a la compafia aseguradora, para efectos
de hacer efectiva la poliza de seriedad de la oferta, de conformidad con las
condiciones de la misma.

4.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién del contrato sera de dos (2) afios, contados a partir del
primero (1) de enero de 2027 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2028.

Durante este periodo, el contratista debera prestar el servicio de aseo y servicios
varios de acuerdo con las condiciones, frecuencias, actividades y demas
obligaciones establecidas en los presentes términos de referencia.

PARAGRAFO: El valor resultante de la oferta econdmica estara sujeto Ginicamente al
incremento del salario minimo legal mensual vigente (SMLMV) y del subsidio de
transporte que sean establecidos legalmente para los afios 2027 y 2028.
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4.2 FORMA DE PAGO.

La UNIVERSIDAD LIBRE pagara al contratista el valor correspondiente a la prestacion
del servicio mediante cuotas mensuales iguales, de acuerdo con el valor mensual
ofertado y con el periodo efectivo de prestacion del servicio en cada anualidad,
previa presentacion de la factura correspondiente y la certificacion de recibo a
satisfaccién y conformidad del servicio por parte del supervisor del contrato.

Para la realizacion de cada pago, sera requisito indispensable la radicacion de la
correspondiente factura electronica, acompafnada de las planillas que acrediten el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes al
ultimo periodo causado.

Los documentos requeridos deberan ser remitidos por el contratista al supervisor
del contrato, quien verificara el cumplimiento de las obligaciones correspondientes
Y, una vez otorgado el visto bueno, los remitira al area de Compras a través del
correo institucional, para continuar con el tramite de pago, previo cumplimiento de
la totalidad de los requisitos establecidos por la Universidad.

4.3POLIZAS DE SEGUROS.

Si el proponente es favorecido con la adjudicaciéon del contrato, se obliga a
constituir, a favor de la UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI, las garantias y pélizas
expedidas por una compania de seguros legalmente constituida, autorizada y
vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, que amparen los
siguientes riesgos:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por un valor asegurado equivalente al
veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo
de ejecucién del contrato y ocho (8) meses mas.

e CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: por un valor asegurado equivalente
al quince por ciento (15 %) del valor del contrato, con una vigencia igual al
plazo de ejecucién del contrato y ocho (8) meses mas.
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e« PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: por un valor asegurado equivalente al treinta por ciento (30 %)
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del
contrato y tres (3) afios mas.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por un valor asegurado
equivalente 300 SMMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del
contrato

En caso de modificacién, adicion o prorroga del contrato que implique la
modificacién de las garantias, el contratista debera realizar los ajustes
correspondientes y presentar las garantias modificadas dentro de un plazo no
superior a dos (2) dias habiles contados a partir de la fecha de la respectiva decision.

NOTA: La UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI se reserva el derecho de solicitar
coberturas o amparos adicionales, cuando las condiciones particulares de la
contratacion, las modificaciones que se realicen al contrato o la naturaleza de las
obligaciones a cargo del contratista asi lo ameriten.

4.4 CONDICIONES DE TRABA]JO.

Para la ejecucion del contrato, la Universidad asignara al personal del contratista
las actividades de aseo y servicios varios requeridas, de conformidad con las
necesidades operativas y los lineamientos establecidos por el supervisor del
contrato.

Asimismo, la Universidad dispondra de espacios adecuados para el almacenamiento
de los equipos, herramientas e insumos necesarios para la correcta ejecucion de
las labores, asi como de un espacio destinado al personal del contratista. Estos
espacios deberan ser utilizados exclusivamente para los fines establecidos y
mantenerse en adecuadas condiciones de orden, aseo y seguridad.

El contratista sera responsable de garantizar que su personal cuente con los
elementos de proteccién personal (EPP), dotacion, equipos y herramientas
requeridos para el desarrollo seguro y eficiente de las actividades, de conformidad
con la normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.
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El personal del contratista debera acatar las normas y disposiciones internas de la
Universidad, incluyendo los protocolos de seguridad, acceso y permanencia en las
instalaciones, asi como las disposiciones ambientales y de manejo de residuos que
resulten aplicables.

El supervisor del contrato podra realizar el seguimiento o designar a alguien para
el control de las actividades asignadas y verificar las condiciones en que se
desarrolla la prestacion del servicio, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la calidad del servicio, sin que ello implique
subordinacion laboral respecto del personal del contratista .

4.5SUPERVISION

La UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI designara una persona natural o juridica
que ejercera la supervision del contrato, de conformidad con las funciones vy
competencias establecidas por la Universidad. El supervisor serd responsable de
realizar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, ambiental y legal de la
ejecucion contractual, con el propésito de verificar el cumplimiento de las
obligaciones y compromisos adquiridos por el contratista.

En ejercicio de sus funciones, el supervisor podra solicitar al contratista los
informes, aclaraciones y explicaciones que considere necesarios sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual. Asimismo, debera mantener informado al representante
legal de la UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI sobre los hechos o circunstancias
qgue puedan afectar el normal desarrollo del contrato y dejar constancia escrita de
las actuaciones realizadas, especialmente de las observaciones y requerimientos
formulados al contratista en el marco de sus competencias y de las obligaciones
pactadas.

De conformidad con las politicas de contratacién de la Universidad Libre, el
supervisor no podra asumir compromisos ni impartir instrucciones que impliquen
modificaciones a las condiciones esenciales del contrato, tales como el objeto,
precio, plazo, suspension, conciliacién de divergencias o cualquier otra
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modificacién contractual. Estas actuaciones deberan ser previamente autorizadas
por el representante legal de la UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI o por la
instancia competente, de acuerdo con las disposiciones internas de la Universidad.

4.6 MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial o total de una o varias de las obligaciones
contraidas por el contratista con la suscripcion del contrato, la UNIVERSIDAD LIBRE
SECCIONAL CALI podra imponer multas diarias sucesivas equivalentes al cero punto
uno por ciento (0,1 %) del valor total del contrato, mientras subsista el
incumplimiento, hasta por un término maximo de treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha en que se verifique la mora o el incumplimiento

injustificado.

La UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL CALI adoptara las medidas de control e
intervencion necesarias para garantizar la adecuada ejecucién del objeto
contractual. El valor de las multas podra ser descontado de los saldos que la
Universidad adeude al contratista con ocasion del contrato o hacerse efectivo con
cargo a la garantia constituida, de conformidad con las condiciones de la misma.
En caso de que no sea posible hacer efectivo el valor de las multas por estos
mecanismos, la Universidad podra adelantar las acciones legales correspondientes

para obtener su pago.
4.7 CESION DEL CONTRATO.

El contratista no podra ceder, total o parcialmente, el contrato que eventualmente
se suscriba, sin la previa autorizacion expresa de la UNIVERSIDAD LIBRE SECCIONAL
CALI. En caso de que resulte necesaria la cesién, esta deberda ser previamente
solicitada y contar con la aceptacion y autorizacién de la Universidad, y se
formalizara mediante el documento contractual correspondiente, en el cual se

dejara constancia de las causas que la originan y de las autorizaciones respectivas.
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4.8IMPUESTOS Y DEDUCCIONES.

Los tributos del orden nacional, distrital y municipal que se causen con ocasion de
la celebracion del contrato estaran a cargo de quien, conforme con las leyes,
ordenanzas departamentales y acuerdos municipales vigentes, sea considerado
como sujeto pasivo de la respectiva obligacion. El estricto cumplimiento de los
deberes formales asociados a los tributos que se originen por la suscripcion del
contrato y la practica de las retenciones que resulten aplicables, sera de
responsabilidad de la Parte que resulte obligada conforme se prevea en las leyes,

ordenanzas departamentales y acuerdos municipales colombianos vigentes.

Las Partes se comprometen a suministrar la informaciéon y documentacién soporte
gue resulte necesaria para la correcta determinacién de sus obligaciones

tributarias.

4.9PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 del 17 de octubre de
2012 y sus normas reglamentarias y complementarias, los oferentes reconocen vy
aceptan que los datos personales y demas informacion suministrada con ocasion
de su participacion en el presente proceso de seleccion y, eventualmente, en la
celebracion y ejecucion del contrato, seran tratados por la UNIVERSIDAD LIBRE de
conformidad con su Politica de Tratamiento de Datos Personales y la normativa
vigente en materia de proteccién de datos personales.

En consecuencia, los oferentes autorizan a la UNIVERSIDAD LIBRE, en los casos en
que dicha autorizacion sea legalmente requerida, para recolectar, almacenar, usar,
circular, transmitir y, cuando corresponda, transferir los datos personales
suministrados, con el propdsito de adelantar las actividades relacionadas con el
proceso de seleccion, la celebracién, ejecucién, seguimiento y liquidacion del
contrato, asi como para el cumplimiento de obligaciones legales, contractuales,
administrativas, contables, fiscales y juridicas.
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La UNIVERSIDAD LIBRE conservara los datos personales durante el tiempo que
resulte necesario para el cumplimiento de las finalidades sefaladas, de las
obligaciones legales y contractuales, y de sus deberes de conservaciéon documental,
aplicando las medidas de seguridad y proteccién establecidas en la normativa
vigente y en sus politicas institucionales.

4.10 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Durante la ejecucion del contrato deberdn tenerse en cuenta los criterios
relacionados a continuacion, de conformidad con el Sistema de Gestion Ambiental
de la Universidad:

e Documentar e implementar el protocolo de limpieza y desinfeccion de la
Institucion, de acuerdo con sus caracteristicas locativas. Este documento
debera contener, como minimo: identificacion de las areas criticas, semi
criticas y no criticas; rutinas de limpieza y desinfeccion con horarios y
frecuencias; elementos de aseo e insumos a utilizar, con sus respectivas
fichas de datos de seguridad (FDS); procedimientos aplicables para cada
caso; manejo de derrames; y limpieza y desinfecciéon de recipientes,
unidades de almacenamiento de residuos no peligrosos y peligrosos y
cuartos de aseo.

e Mantener los cuartos de aseo y demas espacios asignados para la prestacion
del servicio en adecuadas condiciones de orden y aseo.

e Identificar y clasificar los elementos de aseo, tales como escobas y
trapeadores, de acuerdo con el area en la cual seran utilizados, y
mantenerlos organizados de manera que se evite la contaminacién cruzada.

o Evitar el trasvase de sustancias quimicas. En caso de ser necesario realizarlo,
garantizar que los recipientes secundarios cuenten con la misma
informacién y etiquetado del recipiente primario, de acuerdo con la
normativa aplicable.

o Garantizar que todo recipiente que contenga sustancias quimicas se
encuentre debidamente etiquetado y organizado de acuerdo con su
compatibilidad quimica.

e Garantizar que el personal se encuentre debidamente capacitado en el
manejo seguro de sustancias quimicas, preparaciéon de diluciones,
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identificacién de peligros y uso de elementos de proteccion personal (EPP).
El contratista debera suministrar los soportes de las capacitaciones
realizadas, en los que se identifiquen los temas desarrollados.

Evitar, durante la ejecucion de las actividades, la generacion de vertimientos
de sustancias quimicas a través de las redes hidraulicas. Todo derrame
deberd ser atendido y gestionado mediante los procedimientos establecidos
para tal fin.

Garantizar la concentracién adecuada de las diluciones mediante el uso de
instrumentos de medicién apropiados.

Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos de acuerdo
con la actividad a desarrollar y realizar la limpieza y desinfeccion de aquellos
que sean reutilizables. Estos deberan mantenerse en condiciones adecuadas
y dispuestos para un nuevo uso en el espacio destinado para su
almacenamiento.

Mantener los elementos personales en los respectivos lockers, separados de
los EPP. No se deberan almacenar elementos personales en las areas de
trabajo ni junto a herramientas, elementos de trabajo o insumos quimicos,
tales como ropa vy calzado.

Garantizar que el personal no utilice joyas en las manos durante los procesos
de limpieza y desinfeccién ni durante las actividades de recoleccion de
residuos.

Hacer uso racional y eficiente de los recursos, especialmente del agua y la
energia.

Garantizar el cumplimiento del cédigo de colores establecido para las bolsas
de los recipientes destinados a la disposicién de residuos, asegurando que
se encuentren correctamente instaladas.

Garantizar que las bolsas para residuos no peligrosos, de color blanco, verde
y hegro, sean de un calibre adecuado que permita soportar de manera segura
el contenido depositado.

Garantizar que las bolsas para residuos con riesgo biolégico sean de calibre
de 1,6 milésimas de pulgada para recipientes pequefios y de 2 milésimas de
pulgada para los recipientes de la Unidad Técnica de Residuos Peligrosos
(UTAR) o para los almacenamientos intermedios, cuando aplique. Estas
bolsas deberan contar con el simbolo internacional de riesgo bioldgico.
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Presentar e implementar un Plan de Gestién Ambiental especifico para el
contrato, que incluya como minimo: manejo de residuos, uso eficiente de los
recursos, control de sustancias quimicas y medidas para la prevencién y
mitigacion de impactos ambientales.

Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente aplicable al
objeto contractual, incluyendo las disposiciones relacionadas con la gestién
integral de residuos, el manejo de sustancias quimicas y demas requisitos
legales aplicables.

Garantizar la adecuada segregacion, almacenamiento y entrega de los
residuos, de acuerdo con la normativa vigente y los procedimientos
establecidos por la Institucion.

Entregar los residuos peligrosos Unicamente a gestores debidamente
autorizados.

Presentar los certificados de disposicién final de los residuos, cuando
aplique.

Garantizar que el manejo de los residuos se encuentre alineado con el
Sistema de Gestiéon Integral de Residuos Sélidos (SGIRS) de la Institucion,
estableciendo frecuencias y horarios para su recoleccion que permitan
prevenir la generacion de focos de insalubridad y contaminacién visual.
Priorizar el uso de productos de limpieza biodegradables o de bajo impacto
ambiental y evitar el uso de sustancias altamente contaminantes, salvo
cuando su utilizaciéon sea estrictamente necesaria para la adecuada
prestaciéon del servicio.

Garantizar que toda sustancia quimica cuente con su respectiva Ficha de
Datos de Seguridad (FDS), de conformidad con el Sistema Globalmente
Armonizado (SGA), y que estas se encuentren disponibles en los lugares de
almacenamiento, en sitios de facil acceso para el personal. Asimismo, debera
ubicarse en wun lugar visible la matriz de compatibilidad quimica
correspondiente.

Diligenciar los formatos de control de limpieza y desinfeccién de areas, en
medio digital y/o fisico, segun aplique, y presentar mensualmente los
soportes correspondientes a la gestidn realizada.
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e Reportar y atender de manera inmediata cualquier incidente ambiental,
incluyendo derrames, contaminacion o manejo inadecuado de residuos, e
implementar las acciones correctivas y preventivas que correspondan.

e Permitir la verificacion por parte de la Institucion del cumplimiento de los
requisitos ambientales establecidos, incluyendo inspecciones, revision
documental y seguimiento en sitio.

e Implementar acciones de mejora continua orientadas a la prevencién y
reducciéon de los impactos ambientales derivados de la prestacion del
servicio.

e Garantizar que el personal encargado del mantenimiento de la piscina se
encuentre debidamente capacitado y presente el certificado vigente que lo
acredite como piscinero.

e Mantener el cuarto de maquinas de la piscina en adecuadas condiciones de
orden y aseo. Este espacio deberda destinarse exclusivamente a las
actividades y equipos relacionados con el funcionamiento de la piscina.

e Garantizar que el piscinero cumpla con las frecuencias establecidas para la
medicion y registro de los parametros de control de la piscina, de acuerdo
con el formato dispuesto por la Institucion.

e Garantizar que todos los artefactos, equipos y elementos de la piscina y de
las zonas conexas se mantengan en adecuadas condiciones higiénicas y de
funcionamiento. Cualquier dano locativo o falla de los equipos debera ser
reportado de manera inmediata al supervisor del contrato o a quien la
Institucion designe.

e Se valorara que el contratista cuente con un Sistema de Gestion Ambiental
certificado, como la norma ISO 14001, o que demuestre la implementacion
de practicas ambientales equivalentes.

4.11 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Una vez adjudicado el contrato, se deberan cumplir los requisitos en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Para ello, la empresa contratista debera
comunicarse con el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Libre
Seccional Cali, a traves del correo
electrénico seguridadsaludtrabajo.cali@unilibre.edu.co, con el fin de coordinar el
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cumplimiento de cada uno de los requisitos aplicables a las actividades de aseo y
servicios varios.

A continuacion, se relacionan los requisitos generales:

e Todo el personal debera realizar la inducciéon en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) antes del inicio de las actividades establecidas en el contrato,
como requisito obligatorio para el ingreso y ejecucion de labores dentro de
las instalaciones de la Universidad Libre Seccional Cali.

e Aportar la matriz de identificacién de peligros, evaluaciéon y valoracion de
riesgos correspondiente a las actividades contratadas, incluyendo los
controles y medidas preventivas aplicables.

e Remitir los soportes de entrega de elementos de proteccion personal (EPP)
al personal asignado, de acuerdo con las actividades desarrolladas y los
riesgos asociados.

e Contar con un Plan de Prevencién, Preparacién y Respuesta ante Emergencias
que contemple las actividades contratadas y su ejecucion en las instalaciones
de la Universidad.

e Aportar las afiliaciones y/o soportes de pago al Sistema de Seguridad Social
Integral del personal vinculado al contrato. Dichos soportes deberan ser
presentados mensualmente al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad, de acuerdo con los mecanismos establecidos para tal fin.

e Remitir, antes del inicio de las actividades, una base de datos actualizada del
personal que ejecutara las labores contratadas, indicando como minimo
nombres, identificacion, cargo y nivel de riesgo. Esta informacion debera
actualizarse cada vez que se presenten modificaciones en el personal
asignado al contrato.

e Contar con un Plan de Capacitacion en SST dirigido al personal que presta el
servicio, acorde con los peligros y riesgos asociados a las actividades de
mantenimiento hidrosanitario.

e Contar con un cronograma de inspecciones de los equipos, herramientas y
elementos de proteccion personal utilizados para la ejecuciéon de las
actividades contratadas.
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Presentar los soportes de inspecciones técnicas y/o informes de
mantenimiento de los equipos y herramientas utilizados en la ejecucion de
las actividades contratadas, segun corresponda.

Cuando las actividades contratadas impliquen trabajos en alturas, espacios
confinados u otras actividades de alto riesgo, el contratista debera cumplir
con los requisitos de capacitacién, certificacion, equipos, elementos de
proteccion, analisis de riesgos y permisos de trabajo exigidos por la
normativa vigente y por los procedimientos establecidos por la Universidad.
Para las actividades que requieran el diligenciamiento de un Analisis Seguro
de Trabajo (AST), este debera ser elaborado y firmado por las personas que
desarrollaran la actividad y debera contener como minimo la descripcion
paso a paso de la actividad, los peligros identificados, las posibles
consecuencias, las medidas de prevencidon y control y los elementos de
proteccion personal (EPP) requeridos.

Cuando las actividades contratadas impliquen trabajos en alturas, el
personal debera contar con la certificacion vigente o reentrenamiento
correspondiente y con los equipos y elementos de proteccion requeridos
para la actividad, de conformidad con la normativa vigente.

Cuando las actividades contratadas impliquen ingreso o trabajo en espacios
confinados, el contratista debera cumplir con los requisitos de capacitacion,
certificacién, equipos, elementos de proteccion, andlisis de riesgos,
permisos de trabajo y demas medidas de prevencion y control exigidas por
la normativa vigente y por los procedimientos de la Universidad.

El contratista debera garantizar que los equipos, herramientas y elementos
utilizados para la ejecucidon de las actividades contratadas se encuentren en
adecuadas condiciones de funcionamiento y seguridad, y debera presentar
los certificados, registros de inspeccibn o mantenimiento que sean
requeridos.

Una vez iniciado el contrato, el personal designado por la empresa debera
coordinar con el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Libre Seccional Cali el cronograma de verificacion de los requisitos descritos
anteriormente, de acuerdo con las actividades a desarrollar.

En la realizacion de tareas contratadas que requieran permisos de trabajo
seguro, analisis de riesgos o validacién previa de las condiciones de
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seguridad por considerarse actividades de alto riesgo, serd obligacion de la
empresa contratista informar y coordinar previamente su ejecucion con el
Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad, previo
conocimiento de la Direccion de Servicios Generales.

La empresa contratista debera estar en disposicion de atender las auditorias,
inspecciones y verificaciones que realice el Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos
para contratista s y proveedores.

El contratista debera cumplir durante toda la ejecuciéon del contrato con las
disposiciones establecidas por la Universidad en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo y atender oportunamente los requerimientos que formule
el supervisor del contrato o el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para servicio de preparacion de alimentos (Aplica para operarias que preparen
café):

Carné de manipulacién de alimentos.

Para servicios de poda y mantenimiento de jardineria:

Certificado de competencia o experiencia

Diligenciamiento del Formato de Analisis Seguro de Trabajo, firmado por
las personas que van a desarrollar la actividad. Este formato debera
contener como minimo, paso a paso de la actividad, peligros,
consecuencias, medidas de prevenciéon y EPP requeridos.

Para mantenimiento de infraestructura y/o adecuacién de areas:

Certificado de competencia o experiencia.

Listado de documentacién requerida cuando la actividad implique trabajos
en alturas, trabajos en caliente, espacios confinados, energias peligrosas,
entre otras.

Diligenciamiento del Formato de Analisis Seguro de Trabajo (AST), firmado
por las personas que desarrollaran la actividad. Este formato debera
contener como minimo: paso a paso de la actividad, peligros identificados,
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consecuencias, medidas de prevenciéon y elementos de proteccion personal
(EPP) requeridos.

e Diligenciamiento de permisos de trabajo seguro cuando la actividad
implique trabajos en alturas, trabajos en caliente, espacios confinados,
energias peligrosas, entre otras.

Para mantenimiento y/o instalacion de sistemas eléctricos y redes:

o Certificado de competencia vigente expedido por CONTE, CONALTEL o
tarjeta profesional aplicable.

e Listado de documentacion requerida y diligenciamiento de permisos de
trabajo seguro cuando la actividad implique trabajos en alturas, trabajos en
caliente, espacios confinados, energias peligrosas, entre otras.

o Diligenciamiento del Formato de Analisis Seguro de Trabajo (AST), firmado
por las personas que desarrollaran la actividad. Este formato debera
contener como minimo: paso a paso de la actividad, peligros identificados,
consecuencias, medidas de prevencion y elementos de proteccion personal
(EPP) requeridos.

Para uso de plataforma elevadora propiedad de la Universidad:

o Certificacion vigente de trabajo seguro en alturas o reentrenamiento.
e Certificado de competencia para el uso de plataforma elevadora.
e Contar con los equipos y elementos acordes a la actividad a desarrollar.

Para uso de andamio certificado propiedad de la Universidad:

o Certificacion vigente de trabajo seguro en alturas o reentrenamiento.
e Certificado de Andamiero vigente.
e Contar con los equipos y elementos acordes a la actividad a desarrollar.

Una vez iniciado el contrato, el contratista debera coordinar con el Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Libre Seccional Cali el cronograma
de verificacién de los requisitos establecidos y comunicar, previo conocimiento de
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la Direccion de Servicios Generales, la realizacién de trabajos de alto riesgo,
jornadas especiales y mantenimientos que requieran formatos de trabajo seguro o
validacién de condiciones.

El contratista debera atender las auditorias a contratista s y proveedores que
realice de manera aleatoria el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
vigencia del contrato y entregar la documentacion requerida dentro de los sesenta
(60) dias siguientes al inicio de la actividad o del contrato, segun corresponda.

En caso de presentarse cambios en la normativa nacional que impliquen la
modificacién, adicion o eliminacién de requisitos, el contratista debera realizar los
ajustes correspondientes, previa comunicacion de la Universidad.

El incumplimiento de la totalidad de los requisitos solicitados podra dar lugar al
rechazo de la propuesta cuando el Comité de Compras determine que el requisito
incumplido no es subsanable.

MULTICAMPUS 2021-2027
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CAPITULO 5
5. INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO

A continuacién, se presenta la informacién general y las condiciones técnicas y
operativas que deberan ser consideradas por los proponentes para la estructuracion
de sus propuestas, incluyendo las areas objeto de intervencién, el personal
requerido, la maquinaria y equipos, los insumos de aseo, las condiciones de calidad

del servicio y los servicios de contingencia.

La informacién relacionada a continuacion constituye una referencia para la

estimacion del alcance y de los recursos necesarios para la prestacion del servicio.

No obstante, el contratista debera atender las actividades de aseo y servicios varios
que sean requeridas durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con las
necesidades de la Universidad y las condiciones reales de operacion de sus

instalaciones, dentro del alcance definido en los presentes términos de referencia.

5.1 AREAS PARA INTERVENIR:

El servicio de aseo y servicios varios para el Campus Valle de Lili comprende todas
las areas del campus, incluyendo la via de acceso sobre la carrera 109. Las areas
especificas se describen a continuacion:

BLOQUES CAMPUS VALLE DEL LILI

EDIFICIO PISOS DESCRIPCION
BLOQUE 1 - LABORATORIOS 5 | LABORATORIOS Y OFICINAS
BLOQUE 2 - LABORATORIOS 5 | LABORATORIOS Y OFICINAS
TORREON 5 | SALAS DE SISTEMAS Y OFICINAS
BLOQUE 3 - CRAI 4 | BIBLIOTECA
BLOQUE 4 - AULAS 4 | AULAS DE CLASE Y DE SISTEMAS
BLOQUE 5 - AULAS 5 | LABORATORIOS Y OFICINAS Y AULAS
BLOQUE 6 - AULAS 5 | AULAS DE CLASE
BLOQUE 7 - AULAS 5 | AULAS DE CLASE Y OFICINAS
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BLOQUE 10 - ADMINISTRACION 5 | OFICINAS

BLOQUE 11 - PLAZOLETAS DE

COMIDAS 2 | PLAZOLETA DE COMIDAS Y BANDERAS

BLOQUE 12 - CENTRO DE EVENTOS 5 | AUDITORIOS, AULAS, OFICINAS Y SERVICIO MEDICO
BLOQUE 13 - COLISEO 2 | ZONA RECREATIVA

BLOQUE 14 - CENTRO CULTURAL 1 | CENTRO CULTURAL

ZONAS COMUNES 1 | PASILLOS DE CIRCULACION

PARQUEADEROS

CALLE Y ANTEJARDIN CRA 109

5.2REQUERIMIENTO DE PERSONAL:

A continuacion, se describe el personal requerido para la prestacion del servicio de
aseo y servicios varios en el Campus Valle del Lili, de acuerdo con las funciones
asignadas a cada cargo. Todo el personal debera cumplir una jornada laboral de
cuarenta y dos (42) horas semanales, de lunes a sabado, distribuida en jornadas
diurnas de siete (7) horas diarias.

Como excepcioén, un (1) operario de mantenimiento eléctrico realizara dos (2) horas
adicionales de trabajo nocturno de lunes a viernes, de acuerdo con lo establecido
en el numeral 5.2.4 de los presentes términos de referencia.

5.2.1 SUPERVISOR:

El contratista debera disponer de un (1) supervisor encargado de coordinar,
organizar y supervisar el personal asignado al contrato, asi como de realizar el
seguimiento a la ejecucién de las actividades de aseo, mantenimiento y servicios
varios. Debera coordinar los turnos y actividades de acuerdo con las necesidades
del servicio, verificar el cumplimiento de las labores programadas, atender las
novedades que se presenten y servir como enlace entre el contratista vy la
Universidad. Debera acreditar una experiencia minima de tres (3) afios en
supervision de servicios de aseo en instituciones de educacion, salud, grandes
superficies o empresas. El supervisor debera contar con el curso vigente de
cincuenta (50) horas en SG-SST
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5.2.2 OPERARIOS DE ASEO

El contratista debera disponer de veinticuatro (24) operarios de aseo para realizar
las actividades de limpieza general de las instalaciones del Campus Valle del Lili. El
personal debera ejecutar las rutinas de limpieza y desinfeccion de acuerdo con los
protocolos establecidos, mantener las areas en adecuadas condiciones de orden,
aseo e higiene y atender las actividades programadas y las necesidades que se
presenten durante la prestacion del servicio. Cada operario debera acreditar una
experiencia minima de un (1) afio en aseo de edificaciones.

5.2.3 OPERARIOS DE MANTENIMIENTO LOCATIVO

El contratista  debera disponer de cuatro (4) operarios para la ejecucion de
actividades de mantenimiento locativo y obra civil, incluyendo trabajos de
cerrajeria, carpinteria, acabados y demas actividades relacionadas con el
mantenimiento de la infraestructura fisica de la Universidad. Los cuatro (4)
operarios deberan acreditar experiencia certificada como maestro u oficial de
construccion.

De los cuatro (4) operarios, dos (2) deberan contar con certificado de aptitud
vigente para trabajo en alturas. De estos dos (2) operarios, uno (1) debera contar,
ademas, con certificado de competencia para el uso de plataforma elevadora. Los
otros dos (2) operarios no estaran obligados a contar con certificacidon para trabajo
en alturas, dado que no tendran asignadas actividades que impliquen la ejecucién
de este tipo de trabajos.

Los operarios deberan disponer de las herramientas minimas requeridas para el
desarrollo de sus funciones, asi como de uniforme, botas y los elementos de
proteccién personal (EPP) correspondientes a las actividades que ejecuten.

5.2.4 OPERARIOS DE MANTENIMIENTO ELECTRICO

El contratista debera disponer de tres (3) operarios para la ejecucion de las
actividades de mantenimiento eléctrico requeridas por la Universidad, incluyendo
la atencion de las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo que se
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presenten. Uno (1) debera contar, ademas, con certificado de competencia para el
uso de plataforma elevadora.

El personal debera contar con formacién como técnico electricista, certificacion
CONTE, curso vigente para trabajo en alturas cuando corresponda y afiliacién a ARL
en categoria de riesgo V. Debera disponer de las herramientas minimas requeridas
para el desarrollo de sus funciones, asi como de uniforme, botas y los elementos
de proteccion personal (EPP) correspondientes.

Uno (1) de los operarios de mantenimiento eléctrico debera prestar el servicio con
una programacion que incluya dos (2) horas de recargo nocturno, hasta las 9:00 p.
m., de lunes a viernes, de acuerdo con las necesidades del servicio. En jornada del
7 horas

5.2.5 OPERARIOS DE LA UTAR

El contratista debera disponer de un (1) operario para realizar las actividades de
aseo y clasificacion de residuos en la Unidad Técnica de Almacenamiento de
Residuos (UTAR). Debera contar con experiencia minima de un (1) afo en labores
de aseo de edificaciones y en el manejo y clasificacién de residuos ordinarios,
aprovechables, hospitalarios y similares, de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Universidad y la normativa aplicable.

5.2.6 JARDINERO

El contratista debera disponer de un (1) jardinero encargado de ejecutar las
actividades de mantenimiento de zonas verdes y jardines del Campus Valle del Lili.
Debera acreditar una experiencia minima de un (1) afno y demostrar conocimientos
y adecuado manejo de herramientas y equipos utilizados en jardineria, tales como
guadafias y sopladoras, asi como en las demas actividades propias del
mantenimiento de zonas verdes.

5.2.7 PISCINERO
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El contratista  debera disponer de un (1) piscinero encargado de realizar las
actividades de mantenimiento, limpieza, control y cuidado de la piscina y los
espejos de agua. Deberd acreditar una experiencia minima de un (1) afio y contar
con certificacién vigente como piscinero, expedida por una entidad acreditada.
Debera realizar las actividades de control y registro de los parametros establecidos
para la piscina, de acuerdo con los procedimientos y formatos definidos por la
Universidad y la Secretaria de Salud Publica de Cali.

5.2.8 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El contratista debera garantizar el acompafiamiento de personal competente en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SISO) para la ejecucién de trabajos en alturas y
demas actividades de alto riesgo que lo requieran. Este acompanamiento debera
ser coordinado previamente con la Universidad y estar disponible durante la
ejecucion de las actividades, siempre que sea requerido.

NOTA: La asignacion de roles y funciones especificas a los operarios no limita su
posibilidad de apoyar otras actividades relacionadas con la prestacion del servicio.
En caso de presentarse una eventualidad, necesidad operativa o situacion que asi
lo requiera, los operarios podran apoyarse entre si y realizar labores
complementarias, de acuerdo con las instrucciones de la supervision y dentro del
alcance del objeto contractual.

5.2.9 RESUMEN DEL PERSONAL
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REQUERIMIENTO DE PERSONAL

ROL CANT FUNCION REQUISITO
Supervisién y
Supervisor 1 coordinacién del grupo |Experiencia minima de 3 afio en tareas de supervision
de trabajo
Operario de aseo basico 24 Aseo (Limpieza general) [Experiencia minima de 1 afio en aseo de edificaciones

Certificacion experiencia como maestro u oficial de
construccion, certificacion para trabajo en alturas,
Obras civiles (cerrajeria, |ARL categoria 5. La herramienta Minima con la que

2 carpinteria, acabados y |deberan contar: Canguro porta herramienta, Taladro

en general obra civil) inaldambrico brocas, pulidora, destornilladores de
diferentes puntas, alicates, Uniforme y botas, EPP de
acuerdo con la funcién a desempenar

Certificacién experiencia como maestro u oficial de
construccion, ARL categoria 5. La herramienta Minima
con la que deberan contar: Canguro porta herramienta,

Operario para mantenimiento
locativo

Obras civiles (cerrajeria,

Operario para mantenimiento 2 T ek pmma s g

locativo - Taladro inalambrico,brocas, pulidora, destornilladores de
en general obra civil) . ) .
diferentes puntas, alicates, Uniforme y botas, EPP de
acuerdo con la funcién a desempenar
Aseo (Limpieza general) [Experiencia minima de 1 afio en aseo de edificaciones y
Operario UTAR 1 y clasificacion de manejo de residuos ordinarios, recuperables y

residuos hospitalarios y similares

Técnico electricistas, certificacion-CONTE, curso para
trabajo en alturas, ARL categoria 5

La herramienta Minima con la que deberan contar:

2 Mantenimiento eléctrico |Canguro porta herramienta, Multimetro, Llaves métrica,
Taladro inalambrico, destornilladores de diferentes puntas,
alicates pela cables, Uniforme y botas, EPP de acuerdo
con la funcién a desempenar

Técnico electricistas, certificacion-CONTE, curso para

Operarios para actividades de
mantenimiento eléctrico

Operarios para actividades de trabajo en alturas, ARL categoria 5

mantenimiento eléctrico ( La herramienta Minima con la que deberan contar:

Incluye dos (2) horas de 1 Mantenimiento eléctrico |Canguro porta herramienta, Multimetro, Llaves métrica,
recargo nocturno hasta las Taladro inalambrico, destornilladores de diferentes puntas,
9:00 pm de lunes a viernes) alicates pela cables, Uniforme y botas, EPP de acuerdo

con la funcién a desempenar
o Experiencia minima de un afio, buen manejo de
Mantenimiento zonas

. : ; fias, .
ardinero 1 herarmientas como guadafas, sopladoras y conocimiento
verdes y Jardines L
de jardineria.

Mantenimiento de
Piscinero 1 Piscinay espejos de
agua

Experiencia minima de 1 afio y debe contar con
certificacion de Piscinero por entidad acreditada

Todo el personal asignado a la ejecuciéon del contrato debera cumplir una jornada
de cuarenta y dos (42) horas semanales , de lunes a sabado. Para el supervisor, los
operarios de aseo, el piscinero, el operario de la UTAR y el jardinero, esta jornada
se distribuira en turnos diurnos de siete (7) horas diarias de lunes a sabado, de
acuerdo con las necesidades del servicio, los cuales seran programados por el
supervisor del contrato.

El personal destinado a las actividades de mantenimiento locativo y eléctrico
cumplird igualmente la jornada de cuarenta y dos (42) horas semanales y sera
programado de acuerdo con las necesidades del servicio y las actividades
requeridas por la Universidad.
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NOTA: En caso de permisos, incapacidades, vacaciones, examenes médicos,
reentrenamientos u otras situaciones que generen una ausencia superior a media
jornada laboral diaria, el contratista debera suministrar un operario de reemplazo
con las mismas caracteristicas y condiciones del personal requerido, sin que ello
genere costos adicionales para la Universidad.

5.3 MAQUINARIA Y EQUIPOS.

La prestacion del servicio deberd incluir y mantener en sitio la maquinaria y equipo
que se relaciona a continuacién como minimo, para que el personal pueda realizar
las actividades de aseo planeadas:

HERRAMIENTA

Escaleras de diferentes alturas
Extension eléctrica de 10 metros

DESCRIPCION CANTIDAD

Maquina auto scrubber hombre a bordo 1
Mangueras 6
Avisos Preventivos 20
Hidrolavadoras Industriales 6
Guadanadora 2
Perezosos 15
Brilladoras industriales 6
Aspiradoras Industriales 5
Arnés 6
Linea de Vida 6

6

0

—

Los operarios asignados a las actividades de mantenimiento eléctrico deberan
contar con las siguientes herramientas como dotacién minima requerida para
adelantar sus actividades:

HERRAMIENTA INDIV. | GRUPAL
Flexdbmetro de 5 metros X
Nivel de manode 8 a10” X
: 45
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Juego de copas con estuche que incluya 18 copas de 8mm,
10mm, 11mm, 12mm, 13mm, 14mm, 15mm, 16mm, 17mm,
18mm, 19mm, 20mm, 21mm, 22mm, 24mm, 27mm, 30mm,
32mm y un Ratchet con cuadrante de 1/2”

Pinza amperimétrica marca UNIT UT202+ X
Un probador de fase digital Sin contacto (NCV) X
Pinza pelacables con resorte

Juego de llaves tipo navaja Torx

Juego de llaves tipo navaja Allen

Alicate aislado 1000V

Pinza de punta dieléctrica 1000 V

Linterna de cabeza tipo minero

Cortafrio aislado 1000 V

Kit de atornilladores de estria y pala aislados 1000 V
Taladro inaldmbrico con bateria de repuesto con mandril de
1/2”

Marco con segueta X
Tijera de Aviacién 10” X
Escuadra metalica de 10 a 12” aproximadamente
Pulidora Angular Industrial De 4-1/2". 1200W X

Juego de Llaves Combinadas 8 Piezas 8 - 19 mm

X O [X[X|X|X[X|X|X]|Xx

Guantes dieléctricos Poliéster Latex multiflex X

Caja de herramientas tipo personal 12” a 14” X

Bolso de hombro 28 cm de alto, 20.5 cm de anchoy 7.5cm
de profundidad aproximadamente

Los operarios de mantenimiento locativo deberan contar con la siguiente
herramienta y equipos de seguridad:

HERRAMIENTA INDIV. | GRUPAL
Flexdmetro de 5 m (por operario) X
Nivel de mano 40 a 60 cm aproximadamente (por operario) X

Juego de copas con estuche que incluya 18 copas de 8mm,
10mm, 11mm, 12mm, 13mm, 14mm, 15mm, 16mm, 17mm,
18mm, 19mm, 20mm, 21Tmm, 22mm, 24mm, 27mm, 30mm,
32mm y un Ratchet con cuadrante de 1/2”
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Martillo 16 Oz (por operario)
Juego de llaves tipo navaja Torx
Juego de llaves tipo navaja Allen
Pinza hombre solo 10”

Llave de peston 12"

Alicate

Cortafrio

Palustre 8" (la pareja) X
Llave De Tubo 10” (la pareja)
Juego de Atornilladores de estriay pala X
Taladro inalambrico con bateria de repuesto (por pareja) X
Marco con segueta (la pareja)

Escuadra metélica de 10 a 12” aproximadamente (la pareja)
Serrucho para madera de costillade 12” a 14” aprox.
Pulidora Angular Industrial De 4-1/2". 1200W (la pareja)
Taladro rotomartillo 1200 W

Porra de 2 libras (la pareja)

Cincel de pala (la pareja)

Llave de tubo 8" (la pareja)

Tijera de Aviacion 10“(la pareja)

Remachadora Trabajo Pesado 4 Bocas

XX | X|X|X|[X|X

>

XIX|X|[X|X|X|X|X|X]|X

>

Caja de herramientas grande de 13” a 26” aprox.

5.4INSUMOS DE ASEO

La prestaciéon del servicio debera incluir la dotacion al personal de los respectivos
insumos basicos para la realizacién de las actividades de aseo y servicios varios.

5.4.1 INSUMOS BASICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE ASEO:

Como insumos de aseo, se deberan emplear detergentes y limpiadores
biodegradables que contribuyan a la reduccién del consumo de agua y minimicen
el impacto ambiental, asi como los elementos e implementos necesarios para la
adecuada ejecucién de cada tarea, por ejemplo:
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e Traperos

e Escobas

e Recogedores

o Perezosos

e Barre telarafias con sus respectivas extensiones telescopicas

e Insumos para aseo y desinfeccion tales como: jabon, limpiavidrios,
desinfectantes, ambientadores, ceras poliméricas, detergentes
biodegradables, desmanchadores, sellantes de piso y cristalizadores de piso

e Carro escurridor y transportador de herramientas e insumos

e Kit para control de la calidad del agua de la piscina segun normatividad, en
el Campus Valle del Lili, debe incluir el suministro permanente de los
reactivos de este kit, para verificacion diaria de la calidad del agua de la
piscina

Las cantidades de estos insumos deben ser calculadas de acuerdo con la cantidad
de operarios y areas a atender. En el caso particular de los insumos como
desmanchadores, selladores o cristalizadores de pisos, estos se deben calcular de
tal manera que se puedan realizar una jornada en el mes.

5.4.2 INSUMOS TIPO BOLSA PLASTICA PARA LA RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS:

A continuacién, se describen los tipos de recipientes, para los cuales se debera
contemplar el recambio de bolsas con una frecuencia minima de dos (2) veces al
dia y, en el caso de las bolsas negras, tres (3) veces al dia, teniendo en cuenta el
horario de operacion de la Universidad: de lunes a viernes de 6:00 a. m. a 9:30 p.
m. y los sabados de 6:00 a. m. a 6:00 p. m.

Las bolsas deberan ser calibre 2.0 de milésima de pulgada; las bolsas de color rojo
deben tener el simbolo internacional de riesgo biolégico y permitir minimamente
poner el nombre de la institucién y el area.
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RECIPIENTE / TAMARNO DE COLOR

CAPACIDAD BOLSA VERDE | BLANCO | NEGRO ROJO
RECIPIENTE METALICO

DE 80 LITROS 76cm X106 cm 28 28 28 0
RECIPIENTE 53 LITROS | 76 cm X 106 cm 38 38 38 4
RECIPIENTE 20 LITROS | 51 cm X50cm 12 74 64 52
RECIPIENTE 10 LITROS | 17 ¢cm X 20 cm 0 29 6 8

RECIPIENTE DE 60
LITROS 92cmX110cm 37 37 37 4

RECIPIENTE 44 LITROS | 76 cm X 106 cm 0 0 0 4

5.4.3 INSUMOS HIGIENICOS PARA BANOS PUBLICOS Y DE OFICINAS.

Para poder calcular el posible valor de estos insumos a continuacion se relaciona el
inventario de banos publicos y privados de la sede. Las especificaciones técnicas

de los insumos a proveer son:

DESCRIPCION DEL

ESPACIO DONDE SE

ESPECIFICACIONES Y

rollo por 500mts

PRODUCTO INSTALARA EL CODIGO DEL

PRODUCTO PRODUCTO

Papel Higiénico Todos los barios Hoja sencilla color
Institucional blanco blanco

Jabon Suave en Espuma

Todos los bafnos

Jabon suave en espuma
con dispensadores

Toalla Rollo hoja blanca

Banos privados de
Rectoria, Secretaria
Seccional y Sala de
Juntas (4 En total)

Institucional rollo x 100
metros hoja blanca

Toalla Rollo hoja natural

Banos privados (50)

Institucional rollo x 100
metros hoja natural
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Para el calculo de estos insumos se debe tener en cuenta, la disponibilidad
permanente de estos insumos en los dispensadores en el siguiente inventario de
baterias sanitarias:

INVENTARIO BATERIAS SANITARIAS

Sanitarios 169

Lavamanos 171

Orinales 33

Duchas 8
Dispensadores de papel higiénico 147
Dispensadores de jabon de manos 106
Dispensadores de toalla de manos 53

5.5CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista debera garantizar durante la ejecucion del contrato los siguientes
aspectos:

Asegurar los procesos necesarios para garantizar una evolucién continua en
la prestacién de los servicios contratados.

Entregar los informes que se requieran en desarrollo del objeto del contrato
y que se definan previamente de mutuo acuerdo entre las partes.

Adelantar con la Universidad las revisiones periddicas a los procesos
relacionados con la prestaciéon de los servicios, para incorporar los cambios
necesarios que permitan el mejoramiento y las mejores practicas.

Aplicar altos estandares de calidad en la prestacion de los servicios y realizar
las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento de estos.

Verificar que el recurso humano asignado a la prestacién de los servicios
cumpla con las normas y politicas de seguridad establecidas por la Ley en
aplicacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Disponer del recurso humano con el perfil, habilidades y experiencia
necesarios para el desarrollo de las actividades.

Suministrar y mantener durante la prestacion de los servicios y/o la ejecucidon
de los trabajos y hasta la entrega total de los mismos a satisfacciéon de la
Universidad, todo el personal idéneo y calificado de directivos,

MULTICAMPUS 2021-2027
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profesionales, técnicos y de soporte administrativo. Durante los periodos de
vacaciones, incapacidades o ausentismos, el contratista debera garantizar
el reemplazo del personal para cubrir todos los puestos de trabajo sin ningun
cargo adicional para la Universidad.

5.6 SERVICIOS DE CONTINGENCIA

Cuando aparezcan situaciones que impidan el desarrollo normal de actividades a
cargo del personal del contratista, este debera ejecutar los planes de contingencia
necesarios para la correcta prestacion del servicio, siendo informada
inmediatamente al supervisor del contrato.
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