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Asignatura Nueva c Asignatura Actualizada [
1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA
2.1 NOMBRE Habilidades Gerenciales
2.2 CODIGO 33007 2.3 NIVEL-SEMESTRE | SEPTIMO
2.4 SUBCOMPONENTE comUN (9 ELECTIVA  [_)| OPTATIVA c
2.5 FACULTAD Ciencias Econdmicas Administrativas y Contables
2.6 SEDE Bosque popular

2. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA — CONTENIDOS BASICOS

TEMAS ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES:
UNIDAD
(No. y titulo) (Temas/subtemas o ASPEC1:OS (Lecturas, consultas,
) Contenido Tematico) METODOLOGICOS | ejercicios, trabajos...)
Unidad 1 La clave del éxito. Clase magistral, debate Lectura areas basicas de las
Invitacidn al éxito Camino Del Exito. habilidades.
Caracteristicas de las personas de Taller.

éxito.
Como Desarrollar habilidades
esenciales para el éxito.

Unidad 2 Habilidades transversales. Clase magistral, debate, Lectura Habilidades duras y
Habilidades Competencias transversales. taller blandas.
Habilidades Especificas del Ejercicio.

Competencias y actitud
Gerente del siglo XXI

Unidad 3 Objetivo. Clase magistral, pelicula, | Lectura decalogo del
Liderazgo Contexto. debate, taller, exposicion manejo asertivo del poder.
Enfoque sobre liderazgo. Ejercicio.
Uso y restricciones del poder.

Unidad 4 Directivo o lider. Clase magistral, pelicula, | Lecturas el liderazgo y la

Categorias de liderazgo Liderazgo situacional. debate, taller, exposicion madurez de las personas.
Ejercicio.

Unidad 5 Esquema comunicativo. Clase magistral, pelicula, | Lectura

Habilidades de Comunicacidn eficiente. debate, taller, exposicion Problemas de comunicacion.

comunicacién Comunicacion éptima. Ejercicio.

Unidad 6 La maquina humana. Clase magistral. Pelicula. Lectura Importancia de la

Gestion y Desarrollo del Gestion Humana. Debate. Comunicacion.

potencial humano

Unidad 7 Clima laboral. Clase magistral, pelicula, | Lectura Estructura y el

Habilidad como Atraccion, retenciony desarrollo debate, taller, exposicion | despliegue de la visidn.

capacidad para hacer del talento en la organizacion. Analisis de Caso: En tierra fria

cultura o en Tierra de Hombre
(Pelicula).

Unidad 8 Inteligencia Emocional. Clase magistral, taller. Lectura habilidades sociales.

Gestién Emocional y la El anclaje emocional. Ejercicio.

habilidad para Habilidades sociales para conseguir

. el equilibrio emocional.
relacionarse

Unidad 9 Contexto. Clase magistral, pelicula, Lectura seis instancias para
Creatividad, innovacién Que es la inteligencia competitiva | debate, taller. pensar.

e inteligencia Ejercicio
competitiva
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Unidad 10 El comportamiento solucionador Clase magistral, pelicula, Lectura brdjulas

Proceso de toma de de problemas debate, taller. empresariales

decisiones Taller ROLA en Clave
Relacional

Unidad 11 Trabajo en equipo. Clase magistral, pelicula, Lectura Diferencias entre

Equipos de trabajo

Equipo auto regulado.
Caracteristicas de los equipos

debate, taller, exposicion

grupos y equipos.
Video y Lectura en Inglés

Ejercicio
Unidad 12 Aplicabilidad del coaching y perfil | Clase magistral, pelicula, | Lectura Elcoaching como
Coachig ocupacional. debate, taller, exposiciéon | aprendizaje vivencial
Objetivo general del coaching. Video y lectura en Inglés
Premisas del coaching. Ejercicio
Unidad 13 Tipos de coaching. Clase magistral, pelicula, | Lectura Elfeedback o
Modalidades del Que aporta el coaching a las debate, taller, exposicion | retroalimentacion.
Coaching personas y las organizaciones. Ejercicio.
Coaching eficiente
Unidad 14 Que es el Empowerment. Clase magistral, pelicula, | Lectura Porque movernos
Empowerment Como se identifica un lugar de debate, taller, exposicion hacia el empowerment.
trabajo con empowerment Video y lectura en Ingles
Ejercicio
Unidad 15 Definicion del tiempo. Clase magistral, pelicula, | Lectura Costo y valor del

Administracion del
tiempo

Gastar el tiempo vs Invertir el
tiempo.

Consecuencias del desequilibrio
del tiempo.

debate, taller, exposicién

tiempo.

Trabajo en Equipo de Alto
Rendimiento: Habilidades
Gerenciales, Extramural.

Unidad 16
Reuniones de trabajo

Porque fallan las reuniones.
Roles basicos de las personas
dentro de una reunidn.
Dinamica de las reuniones

Clase magistral, pelicula,
debate, taller, exposicion

Lectura Herramienta para el
manejo efectivo de una
reunion.

Ejercicio




